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MESAZHI I TITULLARIT

E nderuar Zonja Kryetare ¢ Kuvendit t€ Shqipérisé,

T'¢ nderuar Zonja e Zotériny Deputeté,

Shérbimi civil éshté njé sistem i organizuar i punonjésve té€ shtetit, brenda té cilit ata kryejné detyrat e tyre
funksionale dhe marrédhénia juridike midis shtetit dhe népunésit civil, disiplinohet népérmyet ligjt
nr.152/20138, “ Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar, 1 cili garanton zbatimin e parimeve té shérbimit civil, ku
pérfshihet: géndrueshméra, profesionalizmi, merita, integriteti moral dhe paanésia politike dhe
njékohésisht vendos edhe rregullat e administrimit té shérbimit civil.

Pikérisht, mbikéqyrja e zbatimit té parimeve dhe rregullave té administrimit té shérbimit civil, té
vendosura né kété ligy, nga ana e subjekteve té tij éshté edhe thelbi 1 veprimtarisé sé Komisionerit.
Mbikéqyrja e shérbimit civil shfaqet si njé proces kompleks dhe shogérohet me sfida té natyrave té
ndryshme, ndér té cilat, ajo qé spikat éshté sigurimi 1 njé shérbimi civil té depolitizuar dhe profesional.
Me qgéllim gé té arrthen rezultate konkrete né kété drejtim, kérkohet njé sistem 1 forté rekrutimi dhe
promovimi, 1 bazuar né meritokraci dhe transparencé.

Pér kété arsye gaté vitit qé¢ po raportojmé, puna e Komisionerit éshté pérgendruar né kontrollin e
procesit té rekrutimit, duke pérfshiré institucione nga té gjitha tipologjité e sistemit té shérbimit civil. Nisur
nga problemet e evidentuara gjaté aplikimit té kétyj instituti té ligjit, Komisioneri éshté kujdesur, ndér té
jera, edhe pér té unifikuar procesin népérmjet aplikimit té praktikave mé té mira.

Njé sfidé tietér, qé¢ duhet adresuar pér zgjidhje éshté edhe pérshtatshméria e shérbimit civil me
ndryshimet e shpejta teknologjike dhe sociale. Pérballja me kété shidé kérkon investime né sisteme
elektronike, si dhe trajnimin dhe zhvillimin e vazhdueshém té punonjésve, cka do té jeté né vémendje té
Komisionerit pérgjaté vitit 2025.

Ruritja e nivelit t& zbatimit t¢ ligjit éshté objektvi i vazhdueshém né punén e Komisionerit dhe ruajtja e
kétyy trendi nga viti né vit, do té realizohet, sé pari, népérmjet forcimit té¢ mekanizmave té mbikéqyrjes, né
drejim té sigurimit té pavarésisé mstitucionale, efektivitetit dhe pajisjes me burimet e nevojshme. Kétu
pérfshihet edhe pérdorimi 1 teknologjisé pér té monitoruar dhe vlerésuar performancén e shérbimit civil.
Sé dyti, népérmyjet aplikimit té parimit té llogaridhénies dhe transparencés, duke mkurajuar denoncimin
e parregullsive dhe duke siguruar gé shkeljet té ndéshkohen né ményré té drejté. Sé treti, do té kérkohet
nga Departamenti 1 Administratés Publike dhe Shkolla Shqiptare e Administratés Publike, s mekanizma
té réndésishém té administrimit t€ shérbimit civil, té investohen né zhvillimin e kapaciteteve té punonjésve
té shérbimit civil, duke ofruar trajnime té vazhdueshme dhe mundési pér zhvillim profesional.

Pér té arritur kéto prioritete, nevojitet njé bashképunim i ngushté midis institucioneve t¢ shtetit, shoqérisé
civile dhe partneréve ndérkombétaré, sidomos né kuadér té mtegrimit té vendit né BE.

Vetém duke punuar sé bashku, mund & ndértojmé njé shérbim civil té forté, t€ besueshém dhe & afté

pér tu shérbyer qytetaréve tané.
Duke Ju falénderuar paraprakisht pér mirékuptimin,
Me respekt,
KOMISIONERI

Pranvera STRAKOSHA



REFERENCAT LIGJORE KU MBESHTETET VEPRIMTARIA E INSTITUCIONIT

Hartimi 1 kétyy raporti bazohet né analizén e veprimtarisé nstitucionale pér vitin 2024 té
Komisionerit pér Mbikéqyrjen e Shérbimit Civil (KMSHC), lidhur me mbikéqyrjen e
zbatimit té hgpt nr. 152/2013, “ Pér népunésin civil’, 1 ndryshuar, 1 cih éshté edhe akti higjor
qé rregullon funksionimin dhe kompetencat e kétyy mstitucioni.

= Lign pér népunésin civil, ka dalé 1 bazuar né nenin 107 té Kushtetutés sé Republikés
sé Shqipérisé, ku parashikohet:

1. Népunésit publiké zbatojné ligin dhe jané né shérbim té popullit.

2. Népunésit né administratén publike caktohen me konkurs, me pérjashtim té
rasteve t¢é parashikuara nga gy

3. Garancité e qgéndrimit né detvré dhe trajimi ligior 1 népunésve publiké
rregullohen me ligy.

®*  Veprimtaria ¢ Komisionerit mbéshtetet né zbatimin e legpslacionit shqiptar;
rekomandimeve té¢ Rezolutés vjetore té¢ Kuvendit té Shqipérisé pér vlerésimin e
veprimtarisé sé kéty institucioni, si edhe detyrimeve qé burojné nga bashképunimi
ndérkombétar.

= Kompetencat e Komisionerit lidhur me mbikéqyrjen e administrimit té shérbimit
cwvil parashikohen né dispozitat e neneve 14, 15 dhe 16 té lignt pér népunésin civil
dhe renditen s1 mé poshté:

Neni 14
Kompetencat e Komisionerit

1. Komisioneri mbikéqyr, kryesisht ose me kérkesé té mstitucioneve, zbatimin e
lignt né administrimin e shérbimit civil né té gutha msttucionet qé punésoné
népunés civilé.

2. Né ushtrimin e kompetencave, Komisioneri:

a) kryven hetim (¢ ploté  administratv, sipas Kodit ¢ Procedurave
Admunistrative;

D) kérkon dhe merr nga institucionet ¢do informacion (¢ nevojshém pér
kryerjen e detyrave (€ tiy;

¢) inspekton dosjet dhe ¢do dokument, idhur me adnunistrimin e shérbimit
civil;

¢) kérkon, kryesisht apo me kérkesé, déshmi t¢ ¢do népunési apo funksionari
(€ mstitucionit;

d) kéqyr dhe mspekton ¢do praktké administrimi né ¢do msttucion gé
punéson népunés civilé.

3. Institucionet qé punésoné népunés civilé, si dhe ¢do funksionar publik ose
népunés civil, q¢ kané kompetenca né administrimin e shérbimit civil, apo kané
mformacion né kété  fushé, kané detvrimmm (¢ bashképunomné me
Komuisionerin.



Neni 15
Mbikéqyrja

Nése gaté mbikéqvijes, Komisioneri ¢mon se ka shkelie té ligit né
adnmunistrimin e shérbrmit civil, me vendim me shkrim, paralayméron
mstitucionn pérkatés, duke 1 léné detyrat pér pérmirésimin e situatés dhe duke
pércaktuar nyé afat té arsyeshém pér zbatimin e tyre.

Né rast té moszbatimit ¢ vendimit té dhéné, sipas pikés 1 té kéty nent,
Komuisioneri mund té giobisé népunésin pérgregiés pér moszbatimin e masave.
Masa e giobés éshté nga 20 pér qind deri né 30 pér qind ¢ pagés mujore té
népunésit pérgregiés. Né rast t¢ moszbatimit ¢ métejshém (¢ vendimit,
Komisioneri mund té vendosé njé gjobé getér deri né 50 pér qind té pagés
mujore té personit pérgjegyés.

Vendimi pér dhénien e giobés mund t¢ ankimohet né giykatén kompetente pér

mosmarréveshyet administrative.

Neni 16
Mbledlya e giobave

Vendimi 1 gjobés ekzekutohet né pérputlye me legyislacionin né fuqi pér
kundérvajyet administrative

Ligin Nr. 44/2015 “Kodi 1 procedurave administrative 1 Republikés — sé

Shqipérisé”.

Rregullore e brendshme “ Mbr procedurat e mbikéqyryes/inspektrmit’, miratuar me
vendimin nr.17 daté 18.03.2015, ndryshuar me vendimin nr.158 daté 30.12.2022,

t¢ Komisionerit.



Kaprroni I

PiRMBLEDHJE EKZEKUTIVE E VEPRIMTARISE SE KOMISIONERIT
PER VITIN 2024

Gjaté vitit 2024, Komisioneri pér Mbikéqyrjen e Shérbimit Civil ka vijuar veprimtariné e
tiy né zbatim té kompetencave qé ka pércaktuar ligy nr. 152/2013, “ Pér népunésim civil’, 1
ndryshuar, né nenet 11, 14 dhe 15 té ty, té cilat kané té béné me mbikéqyrjen e igishmérisé
né administrimin e shérbimit civil né té gntha mstitucionet é punésoné népunés civilé,
duke pérfshiré né prioritetet ¢ veprimtarisé sé tij objektivat e pércaktuara né Rezolutén e
Kuvendit pér vlerésimin e veprimtarisé sé mstitucionit pér vitin 2023, té cilat jané zbatuar

plotésisht.

Né vipm, né kété kapitull, do té paragesim né ményré té pérmbledhur, punét e
Komisionerit té realizuara pér periudhén e raportimit dhe njé pérshkrim té shkurtér té

situatés s¢ konstatuar pér secilin aspekt té raportuar.

Statistikat e paraqitura né kété raport jané pérmbledhje e té dhénave qé Komisioneri ka
siguruar gjat¢ mbikéqyrjeve né subjekt, po ashtu edhe té siguruara nga raportimet periodike
té njésive pérgegiése té institucioneve né kuadér té mbikéqyrjeve té orientuara é jané
zhvilluar gjaté kéty viti.

Gjaté vitit 2024, jané trajtuar t€ gjitha informacionet/kérkesat/sinjalizimet qé kané ardhur
pér shqyrtim né drejtim t& Komisionerit

Numrl total 1 kérkesave / informacioneve
/ denoncimeve, é éshté marré né analizé
pér kété vit éshté 140 raste. Procesi ka
pérfunduar né 138 raste, duke mbartur
pér t"u trajtuar né vitin pasardhés, vetém
7 raste. Né momentin e raportimit, ka
pérfunduar shqyrtimi pér té gjitha rastet.

Bazuar né kéto té dhéna, rezulton se pér
kété vit, numr 1 Informacioneve té
ardhura né adresé t¢ Komisionerit éshté
né trend rrités, krahasuar me njé vit mé
paré, ku u regjistruan 120
kérkesa/informacione/denoncime, ¢ ka
tregon pér vlerésimin e punés sé
Komisionerit dhe rrigen e besimit nga
ana e qytetaréve dhe institucioneve gé 1
drejtohen pér té marré njé pérgjigje pér
probleme qé kérkojné zgndhye.

Vihet re se vendin kryesor e zéné
mformacionet individuale, qé kané hidhye
me marrédhénien personale té punés té
népunésve t¢ ndryshém cvilé, té cilat
kané¢  shérbyer s1 indicie  pér
Komisionerin, pér té  verifikuar
paraprakisht dhe né vijim, sipas rastit pér
té nisur kryesisht, procesin e inspektimit.
Kéto raste pérfagésoné mbi 95 % té
céshgjeve té trajtuara dhe kané té béné
kryesisht, me shqetésime té qytetaréve
apo té népunésve ekzstues, qé
pretendojné se u jané béré padrejtési apo
jané lejuar shkelje té higpt, té cilat kané
cenuar ato té drejta qé garantohen nga
legpslaciont 1 shérbimit  civil, duke
kérkuar ndérhyrjen e Komisionerit pér

vlerésimin dhe zgjdhjen e rastit.
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Komisionert  pér  Mbikéqyrjen e
Shérbimit Civil, ndonése nuk ka pér
kompetencé direkte zgjdhjen e ankesave
t¢  népunésve cwilé, bazuar né
kompetencén e tj té¢ parashikuar né
pikén 1, té nenit 14, té ligyit nr. 152/2013
“Pér népunésin crvil”1 ndryshuar, pér té
ushtruar mbikéqyrje kryesisht, ose me
kérkesé té institucioneve, ka kryer
verifikimin  dhe vlerésimin e gjithé
mformacioneve/kérkesave apo
denoncimeve té ndryshme, té ardhura né
adresé té t, duke 1 dhéné pérgjgye
konkrete shqetésimeve té ngritura nga
subjektet e hignt s1 edhe qytetarét, apo

népérmjet vendimeve paralajméruese
drejtuar subjekteve té mbikéqyrura, pér
rregullimin e situatés ligjore.

Evidentimi dhe verifikimi 1
informacioneve té ardhura né drejim té
Komisionerit, ésht¢  njé  aspekt 1
réndésishém 1 veprimtarisé sé tiy, pasi
ndér té tera, shérben edhe si njé
mdikator pér té orientuar sakté, procesin
e mbikéqyrjes dhe inspektimit, drejt
subjekteve é shfaqin probleme, té cilat
dalin né pah nga hetimi 1 thelluar
administrativ 1 rasteve té denoncuara.

Jané pérfshiré né procesin e mbikéqyrjes sé pérgjithshme dhe tematike 34 subjekte me
tipologji t€ ndryshme t€ institucioneve né shérbimin civil, t€ planifikuar pér t'u
kontrolluar né planin vjetor

Gjaté kétyy viti, Komisioneri ka pérfshiré
né mbikéqyre tematike apo  té
pérgnthshme 34 institucione. Referuar
tipologjis¢ dhe objektit t¢ mbikéqyrjes,

rezulton se né kété proces jané pérfshiré:

5 Institucione t€ pavarura kushtetuese apo
té krijuara me ligj té posacém, ku objekti
1 mbikéqyrjes ka gqené verifikimi 1 zbatimit
t¢ hgnt glaté procesit té plotésimit té
pozicioneve té shérbimit civil.

2 institucione varésie t¢ administratés
shtetérore.

27 njési ¢ vetéqeverisjes vendore, té cilat
1 jané nénshtruar procesit t¢ mbikéqyrjes
sé pérgjithshme né lidhje me realizimin e
procedurave  t¢  konkurrimit  pér
plotésimin e pozicioneve té lira né
shérbimin civil, mobilitetin, zhvillimin e
sistemit té karrierés, si dhe aplikimin e

mstitutit té disiplinés né shérbimin civil.

Rezulton se gjaté procesit té¢ mbikéqyrjes
jané  verifikuar 1506 pozicione té
shérbimit civil, ku 190 pozicione ose
12,6% ¢ numrit té pérgjithshém té tyre 1
pérkasin institucioneve té pavarura dhe
1316 pozicione ose 87,4% té pozicioneve
té verifikuara 1 pérkasin institucioneve té
geverisjes vendore.

Nisur nga ményra e plotésimit té
pozicioneve té punés pjesé e shérbimit
civil, ka rezultuar se, nga 1506 pozicione
té shérbimit civil té mbikéqyrura, 151
pozicione ose rreth 109% e numnt té
pérginthshém, jané vende té lira; 901
pozicione ose rreth 60%, jané té zéna né
pérputhje me ligin dhe 454 pozicione ose
rreth 30%, jané té zéna nga punonjés té
eméruar me akte né kundérshtim me

ligjin.



Eshté realizuar mbikéqyrje e orientuar pér té siguruar t¢ dhéna dhe pér t& monitoruar
ecuriné e administrimit t€ shérbimit civil, né té€ gjthé sistemin e shérbimit civil né kohé
reale, ku pérfshihen: institucionet e administratés shtetérore, institucionet e vetégeverisjes
vendore né nivel gqarku dhe institucionet e pavarura

Komisioneri, gjaté vitit 2024, ka patur né
fokus té veprimtarisé sé t1j, monitorimin
e vazhdueshém t&  ecurisé  sé
administrimit t€ shérbimit civil, né té
githa mstitucionet e sistemit té shérbimit
cvil. Pér kété arsye, népérmjet Urdhrit
nr. 28 (168 prot.), daté 15.2.2024, ka
nisur mbikéqyrjen e orientuar pér
njohjen e situatés pér té gutha mstitutet e
lignt né té gjtha kéto institucione. Ky
proces éshté realizuar pérgjaté gjithé vitit
kalendarik dhe né té jané pérfshiré¢ 203
mstitucione té sistemit té shérbimit civil,
té grupuara sipas késaj tipologje:
mstitucionet ¢ administratés shtetérore
(112), stitucionet e pavarura
kushtetuese apo té krjuara me ligy té
posacém (18), s1 dhe njésité e geverisjes
vendore (73).

Proceset gé jané monitoruar né ményré
té¢ vazhdueshme jané kryesisht: publikimi
1 planit té¢ rekrutimit dhe pozicioneve té
lira, népérmjet verifikimit té
vazhdueshém né portalin ¢ AKPA-s¢;
publikimi 1 procedurés sé konkurrimit
pér ¢cdo pozicion apo grup pozicionesh;
publikimi 1 listés s¢ kandidatéve qé
plotésojné kushtet dhe kriteret e vecanta

t¢  pércaktuara né  shpalllen pér
konkurrim pér lévizje paralele/pranim né
shérbimin  civil/ngrife né  detyré;
publikimi 1 shpalljes sé fituesit apo
pérfundimin e konkurrimit pa asnjé

fitues.

Rezulton se gjaté gpthé witit, jané
monitoruar nga Komisioneri 16095
pozicione pune né total.

Né pérfundim té kéty procesi, 1 cili
trajtohet gjerésisht né vijim té kétyy raporti,
Komisioneri vleréson se éshté béré njé
puné e¢ miré né drejim té arrijes sé
géllimit té ty, pasi tashmé jané siguruar
statistika dhe t¢é dhéna té mjaftueshme pér
t¢ analizuar ecuriné e administrimit té
shérbimit civil dhe pér té nxjerré
pérfundime té vlefshme, té cilat do té
orientojné  ecuriné e  procesit  té
mbikéqyrjes né vijim.

Mbikéqyrja ka nxjerré né pah punén e
miré qé éshté béré nga subjektet e
ngarkuara prej ligit me administrimin e
shérbmmit civil né disa drejtime, si edhe
nevojat qé ata kané pér asistencé gjaté
veprimtarisé sé tyre.

Ka vijuar procesi 1 mbikéqyrjes pér t€ sjellé né standardet ligjore strukturén organizative

t€ njésive té vetéqgeverisjes vendore

Edhe pérgjaté vitit 2024, Komisioneri ka
vijuar mbikéqyrjen e orientuar né hidhje
me aplikimin e skemés sé¢ funksionimit té
shérbimit civil gjaté procesit té€ miratimit
té  strukturés sé Institucioneve  té
administratés vendore (bashkr). Gjaté
kéty procesi, Komisioneri 1 ka asistuar né
ményré té vazhdueshme kéto institucione

nga piképamja teknike. Njé aspekt 1
réndésishém 1 késaj asistence éshté edhe
miratimi 1 njé udhézuesi té posacém, 1 cili
1 éshté dérguar menjéheré té gjtha
subjekteve vendore, me géllim adresimin
e problemeve té evidentuara ndér vite, si
dhe duke marré parasysh ndryshimet qé
kané ndodhur népérmjet disa akteve



12

nénligjore, né hidhje me kufyjté e pagave
dhe Kkategorizimin e pozicioneve né
admimistratén vendore.

Pérpos sa mé sipér, né datat 22-24 tetor
2024, Komisioneri organizol né seliné e
ty disa takime pune me Sekretarét e
Pérgnthshém dhe pérfagésues té njésive
pérgiegiése té organeve té qeverisjes
vendore ku u pérfshiné 61 bashki té
vendit, pér té diskutuar mé tej né hdhje
me aplikimin e skemés sé shérbimit civil
né kété tipology nstitucionesh, ku morén
piesé edhe pérfagésues nga Agjencia pér
Mbéshtegen ¢ Administratés Vendore,

nga ana e sé cilés jané hartuar disa

manuale orientuese “Pér implementimin
e strukturave dhe organikave né mésité e
vetéqeverisjes vendore”. sipas grupimit té
bashkive, bazuar né numrin e popullsisé,
me synimin pér t€ kontribuuar né
pérmirésimin e situatés né administratén
vendore, pér té ndikuar né rrigen e
efikasitetit dhe efektivitetit té¢ burimeve
njerézore, st dhe pér té unifikuar
strukturat bazuar né aktivitetet qé kryeyné
kéto nstitucione.

Ky proces do té vijojé edhe pérgaté vitit
2025, sikurse éshté evidentuar edhe né
kapitullin ku jané trajtuar prioritetet e

punés sé¢ Komisionerit pér vitin né vijum.

Eshts realizuar mbikéqyrja e orientuar pér mbledhjen e informacionit lidhur me

ekzekutimin e vendimeve gjygésore t€ formés sé€ preré, né té gjitha institucionet e
administratés shtetérore

Me Vendimin nr. 31, daté 25.04.2024,
Komisionert ka filluar mbikéqyrjen e
orientuar pér mbledhjen e informacionit
lidhur me ekzekutimin e vendimeve
gjyqésore té formés sé preré pér rikthimin
e népunésve cvilé gyqhtues né nyé
pozicion té rregullt t¢ shérbimit civil, né
té¢ gjitha Institucionet e administratés

shtetérore.

Né kété mbikéqyrje té orientuar jané
admiistruar té¢ dhéna nga Kryeministria
dhe institucionet né varési té saj, 11
ministrl t€¢ injés dhe 104 mstitucione né
varési té tyre, nga ku rezultol se, numri 1
pérgithshém 1 vendimeve gyyqgésore té
formés sé preré t&é mbartura deri né fund
té vitit 2024 éshté 189 raste. Rezulton se,
pér periudhén 03.01.2023 deri né
31.12.2024, mstitucionet ¢ administratés
shtetérore kané mundur té ekzekutojné
vetém JJ vendime ose 29.1 % té rasteve,
ndérsa jané ende té pa ekzekutuara 134
vendime gjyqésore té formés sé preré ose
70.9 % pér té cilét, népunésit giygfitues
aktualisht jané té regjstruar né listé prite.

Rezulton se, gjaté periudhés 2023-2024,
nga 116 institucione t¢ administratés
shtetérore té mbikéqyrura, kané pasur
detyrimin  pér té ekzekutuar vendime
gjyqésore té formés sé preré 18 prej tyre,
ku bémné pjes¢ 10 mistri dhe &
mstitucione varésie, ndérsa 98
mstitucionet e tjera, kané raportuar se
nuk kané vendime gyqésore pér
ekzekutim.

Pasi u verifikua niveli 1 ekzekutimit té
vendimeve gjyqésore té formés sé preré
rezultol se, nga institucionet té cilat kishin
detyrimin  pér té ekzekutuar vendime
gjyqésore I8 institucione, 3 mstitucione
nuk kishin mundur té ekzekutonin asnjé
vendim gjaté dy viteve, ndérsa 15
mstitucione (7 nunistri dhe 8 mstitucione
varésie) kané ckzekutuar 55 vendime

gjyqésore.

Njékohésisht, ky proces éshté ndjekur
edhe pérmes punés konkrete té grupit té
pérbashkét té punés me pérfagésues té



Komisonerit dhe DAP, duke marré pjesé
né Komisionet e Posacme té ngritura nga
institucionet gendrore pér emérimin né

detyré té népunésve gjyqfitues.

Ky proces éshté¢ mbyllur me Raportin e
vlerésimit nr. 77 prot., miratuar me
Vendimin nr. 88, daté 20.12.2024 té
Komisionerit.

Eshté realizuar mbikéqyrja e orientuar, népérmjet monitorimit "on line" dhe né subjekt,
né lidhje me rekrutimet e realizuara nga Departamenti 1 Administratés Publike

Ky proces éshté realizuar prané DAP,
pérmes monitorimit té procedurave té
konkurrimit pér pranim né shérbim civil,
né nivelin ekzekutiv, té lévizjes paralele,
ngritjes né detyré dhe pranimit nga jashté
shérbimit  cvil, duke administruar
mformacion té vazhdueshém né fagen
zyrtare  “online” té¢ Departamentit  té
Publike;

mformacionit té¢ marré nga pérfagésues té

Administratés népérmjet
DAP, té autorizuar pér komunikim me
Komisionerin; si dhe té dhénave té
mbledhura gjaté fazés sé testimit me
shkrim dhe mtervistés sé strukturuar me
gojé, né disa prej procedurave té
konkurrimit té pérzgjedhura, pér té gtha
nivelet e népunésisé, né té cilat grupi 1
punés ka gené prezent.

Gjaté witit 2024, Komisioneri ka rritur
prezencén e tij gjaté procesit té zhvillimit
té procedurave té konkurrimit, nga ana e
Departamentit t¢ Administratés Publike,
pérgaté gjithé witit kalendarik, duke 1
mbikéqyrur ato né vend, né kohé reale,
né té githa fazat, pér disa raste (8 raste) té
pérzgjedhura  sipas  tpologjisé  sé
pozicioneve té shpallura pér tu
plotésuar, té klasifikuara sipas kategorisé
sé¢ pozicioneve né hierarkiné e shérbimait
cvil (miveli ekzekutiv, niveli 1 ulét, 1
mesém ose 1 larté drejtues), si edhe sipas
tipologjis¢ sé procedurés sé aplikuar
(pra;mm né nivelin ekzekutiv;  Iévize
paralele, apo ngrige né detyré).

Monitorimi 1 kétyj procesi ka st synim té
parandalohen  shkeljet  ligjore  né
piképamjen procedurale, si dhe &
sigurohet njé proces 1 dreé dhe

transparent konkurrimi.

Né¢  kuadér ¢

administrimit té

mbikéqyrjes  sé
procesit té
konkurrimeve, Komisioneri ka trajtuar
edhe 10 ankesat e ardhura né adresé té
ty, nga népunés apo kandidaté qé kané
marré pjesé né procedurat e konkurrimit
té organizuara nga njésia pérgegjése
(DAP), pér vitin 2024, pér té cilat jané
pretenduar se jané kryer apo lejuar
parregullsi gjaté zhvillimit té tyre.

Po késhtu, jané pérfshiré né proces té
hetimit té thelluar administrativ té gjitha
procedurat e konkurrimit pér t¢ cilat ka
pasur indicie pér parregullsi té procesit
dhe né pérgithés;, ka rezultuar se
Departamenti 1 Administratés Publike ka
vepruar né pérputhje me procedurat

ligjore.

Komisioneri vleréson se, Departament 1
Administratés Publike, né zbatim té kéty
procesi té véshtiré dhe kompleks, duhet
té vijojé punén e tij drejt rrigges sé cilésisé
sé trupés sé népunésve civilé té rekrutuar,
népérmjet ndérveprimit me qytetarét, me
qéllim rrigen e numrit t¢ konkurrentéve,
duke publikuar né portalin “onlne” té
aplikimit, informacionet ¢ shérbejné pér
t¢ kuptuar procedurat e rekrutimit dhe

pér t'1 ndérgjegjésuar ata pér réndésiné e
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rrijes s€ nivelit t€ pjesémarrjes né kéto
procedura.

Né kété  kontekst, né punén e
Departamentit t¢ Administratés Publike,
vijon té mbetet njé sfidé e vérteté rritja e
besimit tek qytetarét e interesuar pér té
marré pjes¢ né kéto procedura, pér
punésim né bazé té merités, dhe suksesi
né kété rast arrthet népérmjet garantimit
dhe zhvillimit té njé procesi transparent
dhe t¢ dreté konkurrimi, si dhe
népérmjet kryimit t¢ mekanizmave té
posacém qé realizojné Kkété proces
(komisionet pérkatése (¢ rekrutimi) me
pjesémarrés  me  aftést  té  larta

profesionale, t¢ paanshém dhe me
mtegritet té figurés sé tyre.

Nga ana getér, Departamenti 1
Administratés Publike duhet té tregoj
nivel mé té lart¢ bashképunimi me
mstitucionet e administratés shtetérore,
sidomos né drejum té planifikimit té
nevojave té tyre pér rekrutim, kjo me
géllim rrgen e efektivitetit né realizimin e
procedurave té rekrutimit né pérputhje
me  dispozitat  ligore me  éllim
plotésimin e pozicioneve té lira, pasi
rezulton njé numeér 1 larté 1 pozicioneve té
lira qé nuk jané plotésuar gjaté vitit 2024.

Ka vijuar procesi 1 verifikimit t€ zbatimit t& vendimeve paralayméruese t€ Komisionerit
pas pérfundimit t€ afatit t€ paralajmérimit

Pér pertudhén gé po raportohet, pas
pérfundimit té afatit té léné né vendimet
paralayméruese, procesi 1 verifikimit té
zbatimit té tyre nga institucionet éshté
realizuar pér 38 vendime paralayméruese
t¢ dala né pérfundim té procesit té
mbikéqyrjes, inspektimit apo hetimit
administrativ — (ku  pérfshihen  edhe
vendime (¢ dala pérpara periudhés sé
raportimit). Referuar tipologjisé sé tyre,
kéto vendime 1 pérkasin grupit té
mstitucioneve  s1 vijon: 18 vendime
institucioneve t€ administratés shtetérore
(nga té cilat 11 ministrive, 7 mstitucioneve
té varésisé) ose 47% e numrit té
pérgithshém; 19 vendime njésive té
geverisjes vendore (nga ¢ ciat 18
bashkive dhe 1 késhilli garku) ose 50% e
numrit t€ pérgjithshém; dhe_JZ vendim
mstitucioneve té pavarura ose 3% e
numrit t€ pérgjithshém.

Referuar ecurisé sé i}, rezulton se procesi

1 mbikéqyrjes né vazhdim  éshté

pérmbyllur pér 27 vendime
paralayméruese, nga té clat: pér 22
vendime jané zbatuar detyrat e 1éna nga
Komisioneri, pér 8 vendime éshté béré
objektivisht ¢ pamundur ndjekja e
zbatimit té vendimit pér shkak se ka réné
objekti, apo pér shkak té ndryshimit té
rrethanave (si¢ éshté rasti kur stitucioni
ka dalé nga fusha e veprimit (¢ ligit pér
népunésin civif) dhe pér 2 vendime,
procest éshté pérmbyllur pér shkak se
céshgja éshté duke u shqyrtuar gyyqésisht
dhe do té zgndhet pérfundimisht nga
gjykata.

Nisur nga pérpjekjet  serioze  té
mstitucioneve t¢ mbikéqyrura pér té
rregulluar situatén e paligishmérisé né
pérputhje  me detyrat e léna nga
Komisioneri né vendimet
paralyyméruese, nuk ka qgené e
nevojshme té aplikohen masa detyruese
pér  gobigen e  népunésve  qé

administrojné shérbimin civil.



Ka vijuar pjesémarrja e Komisionerit né procese gjyqésore, né té gjitha rastet kur éshté
thirrur nga gjykata si palé né pozita té€ ndryshme procedurale

Gjaté witit 2024, njé nga veprimtarité e
Komisionerit pérgjaté vitit 2024, ka qené
piesémarrja né seancat e zhvilluara nga
giykatat administrative pér 19 procese
gvgésore, ku Komisioneri éshté thirrur si
palé e paditur apo palé e treté nga
népunésit civilé apo nga institucionet e
administratés publike.

Né té gutha rastet ggykimi ka pasur pér
objekt mosmarréveshje qé kané té bémné
me institute té ndryshme té ligjnt nr.
152/2018, “Pér népunésin cvil’, 1
ndryshuar, pavarésisht nése ka pasur ose
jo mjé vendimmarrje nga ana e KMSHC-
sé. Prané giykatave mé té larta jané pér
giykim 56 procese administrative pér té
kontroll 1

vazhdueshém 1 ecurisé sé tyre.

cilat  éshté  realizuar

1S
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Kaprrurur I1

MENAXHIMI T INFORMACIONIT, KERKESAVE OSE SINJALIZIMEVE DHE
ADRESIMI I PROBLEMEVE

1. Analiza e informacioneve, sinjalizimeve ose kérkesave té ardhura nga burime té
ndryshme dhe ményra e trajtimit t€ tyre

Trajtimi 1 informacioneve apo kérkesave, marré nga burime té ndryshme gé jané kryesisht
népunésit civilé, institucionet apo palé té treta, edhe pér vitin 2024, ka qené pérparési e punés
sé¢ Komisionerit pér Mbikéqyrjen e Shérbimit Civil, s1 né drejtim té evidentimit té problemeve
konkrete dhe marrjes sé masave pér rregullimin e gjendjes sé ligishmérisé né raste té vecanta,
ashtu dhe evidentimin e problemeve, mbi bazén e té cilave jané planifikuar e mé pas kryer
mbikéqyrje/inspektime, té pérgjithshme apo tematike.

Né vitin 2024, institucionet e administratés publike, bazuar né pikén 1, té nenit 14, té lignt nr.
152/20138, “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar, kané kérkuar bashképunim me Komisionerin pér
¢éshge té ndryshme, mterpretim apo sqarime té dispozitave, pér raste té¢ ndryshme, me té cilat

ata jané ndeshur gjaté veprimtarisé sé pérditshme.

Me qéllim rrigjen e shpejtésisé sé reagimit, pér té afruar sa mé shumé kohén nga ndodhja e
shkeljes sé pretenduar té té drejtave té népunésit, me momentin e reagimit pér rregullimin e
giendjes sé ligishmérisé, ka vijuar té pérdoret metoda e verifikimit paraprak té informacionit,
duke pérdorur té gjutha myetet ligjore, e sidomos rrugét té cilat 1 mundéson zhwvillimi 1
teknologjisé, duke siguruar informacion té shpejté dhe zgndhjen e situatés né kohén e duhur.

Né rastet kur jané konstatuar shkelje té pérséritura té hgut éshté kaluar né hetim té thelluar
administrativ, duke u trajtuar si procese mspektimi, té cilat jané pérmbyllur me njé vendim
konkret paralaymérimi, ose me pérfundim té procesit dhe arkivim té ¢éshtjes, né ato raste kur
éshté vérejtur se njésia pérgjegjése, apo subjektet e posacme té ngarkuara me detyra specifike pér
administrimin e aspekteve té ndryshme té shérbimit civil, kané vepruar né pérputhje me kérkesat
e higit, s1 nga pikpamja materiale ashtu edhe proceduniale.

Né disa raste informacionet e paraqitura kané shérbyer pér fillimin e procesit t¢ mbikéqyrjes,
dhe jané bashkuar me kété proces, duke marré zgjdhje me pérfundimin e tij, ashtu s1 do té

analizohet konkretisht né vijim té késaj rubrike té raportit.

Situata e paraqitur mé sipér, éshté materializuar me té dhénat e késaj tabele:



Tabelanr.2.1 Arsyet e fillimit té proceseve té verifikimit/hetimit administrativ/asistencés tekniko-ligjore,
pér vitin 2024

Arsyet e fillimit t€ procesit té verifikimit/hetimit administrativ

Jasistencés tekniko-ligi Rastet e regjistruara né vitin 2024
asistencés tekniko-ligjore

Me kérkesé té institucioneve 45

Kryesisht nga Komisioneri, nisur nga informacione prej 100

népunésve dhe té tretéve

TOTALI 145

Referuar vlerave numerike né tabelén e mésipérme, gaté vitit 2024, jané verihkuar 145

mformacione, prej té cilave procesi ka pérfunduar né 138 raste dhe 7 raste jané mbartur pér t"u

trajtuar né vijim, né vitin 2025, té cilat tashmé kané pérfunduar té gjtha.

Vlen té theksohet se céshtjet e trajtuara kryesisht nga Komisioneri, té filluara mbi

bazé

mformacionesh té marra nga palé té treta, té cilat kané ngritur pretendimin pér shkelje té

legpislacionit té¢ shérbimit civil, jané pérfunduar me pérparési, né respektim té afateve

procedurale dhe me njé reagim efektiv, duke béré ndérhyrje konkrete pér rregullimin e gjendjes

sé ligishmeérisé, pér ¢cdo praktiké kur jané evidentuar probleme té mosrespektimit té legpslacionit

té shérbimit civil.

NI LIDHJE ME ECURINE E PROCESIT TE INSPEKTIMEVE, gjendja paraqitet mé

hollésisht, st mé poshté:

Tabela nr.2.2 Ecuria e procesit té verifikimit/hetimit administrativ/asistencés tekniko-ligjore, gjaté vitit 2024
. . Rastet e filluara kryesisht,
Ecuria e procesit té bib k;y Raste té filluara me
ey . e mbi bazé
verifikimit/hetimit administrativ/ . . . kérkesé té TOTALI
. . oo informacioneve té .o
asistencés tekniko-ligjore . . institucioneve
népunésve
N 11 rasteve té pérfunduara
.UI}IF% 1 rasteve té pérfunduara 04 i 188
gjaté vitut 2024
Numri 1 rasteve né proces
(mbartur dhe pérfunduar, né fillim 6 1 7
& vitit 2025)
TOTALI 100 45 145
NE LIDHJE ME TIPOLOGJINE E INSTITUCIONEVE pér té clat kané ardhur
mformacionet, paraqitet kjo situaté:
Tabela nr.2.3 Tipologjia e institucioneve té pérfshira né procese té verifikimit/hetimit administrativ/asistencés

tekniko-ligjore, me céshge té pérfunduara gjaté vitut 2024

Tipologjia e institucioneve t€ pérfshira né Raste té filluara Raste té filluara
procese té verifikimit/hetimit administrativ/ kryesisht nisur nga me kérkesé té

TOTALI
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asistencés tekniko-ligjore kérkesa e népunésve institucioneve
me ¢éshtje t€ pérfunduara

Institucione té clzldmmimlstraté's 48 30 78
A shtetérore

Ministri 12 10 22
Institucione varésie 36 20 56
Institucione té administratés vendore 40 8 48

B.  Késhill Qarku 5 3 8
Bashki 35 5 40
C. Insttucione té€ pavarura 12 7 19

TOTALI

A+B+0) 100 45 145

Referuar té dhénave té mésipérme, rezulton se nga 145 informacione té regjistruara prané
Komisionerit, 100 prej tyre jané paraqitur nga népunés civilé dhe 45 kérkesa kané ardhur nga
mstitucionet.

Nga 100 informacione té depozituara nga népunés civilé, rezulton se :

* nga administrata  shtetérore  (ku * nga administrata  vendore  (ku
périshihen mstitucionet e pértshihen mstitucionet bashkité dhe
admunistratés qendrore dhe ato ¢ késhillat e qarkut) jané regjistruar 40
varésisé) jané regjistruar 48 raste ose raste ose 409% e rasteve;

48% e rasteve; " nga organe té pavarura vetém 12 raste

ose 129 e rasteve.

Nga tabela e mésipérme, vérehet se né numrin e pérgjithshém té rasteve té trajtuara qé 1 pérkasin
administratés shtetérore, numrin mé té larté e zéné kérkesat e adresuara nga institucione té
varésisé, né administratén shtetérore. Kjo lidhet me faktin se kjo kategori institucionesh kané
gené né proces ndryshimi e riorganizimi té vazhdueshém, si dhe kané objekt mé té kufizuar né
veprimtariné e tyre. Kéto shkaqe sjellin si pasojé njé dinamiké mé té madhe né veprimtariné e
népunésve duke ndikuar si né 1évizjen né pozicionet e punés, ashtu edhe né marrédhénien me
drejtuesit e tyre, té cilét jané né kontakt mé té drejtpérdrejté me ta, né lidhje me realizimin e
detyrave té pérditshme.

Po késhtu, kjo situaté vien edhe pér faktin se né njé pjesé té¢ miré té kétyre institucioneve
mungojné pozicionet e punés ¢ duhet t&€ merren drejtpérdrejté me menaxhimin e burimeve
njerézore e, pér pasojé, administrimi 1 shérbimit civil kryhet shpesh nga specialisté, qé kané
detyra té tera sipas strukturés né zbatim, té ciléve u ngarkohet edhe detyra pér menaxhimin e
burimeve njerézore. Nga ana tjetér, njésité e burimeve njerézore né ministrité e linjés e kané té
véshtiré té¢ administroné shérbimin civil né kéto institucione, né koherencé té ploté me

momentin e kryerjes sé veprimeve administrative qé kané t¢ béné me shérbimin civil.

Né kéto rrethana, krjjohen kushte qé¢ mundésoné gabime gjaté administrimit té shérbimait civil,

apo pér lindjen e mosmarréveshjeve, gjé é justifikon pérgendrimin e rasteve té shqyrtuara tek



kjo kategori institucionesh.

Nga rastet e shqyrtuara, mbi bazén e informacioneve té marra nga népunés té pushtetit vendor,
pjesa mé e madhe e tyre 1 pérket bashkive, pasi ato kané numrin mé té larté t€ népunésve civilé,
qé ushtrojné veprimtari ekzekutive té pérditshme dhe kané njé dinamiké mé té larté né drejtim
té detyrave té ngarkuara.

Krahasuar me katér vitet e fundit, trendi 1 ecurisé sé kétyy procesi, sipas tipologjisé sé 1
nstitucioneve né shérbimin civil paraqitet st mé poshté:

Tabela nr.2.4 Informacionet sipas nivelit té¢ administratés nga e cila kané ardhur dhe njé krahasim me gjendjen
e viteve 2021, 2022, 2023 dhe 2024

i rasteve t sic?yiuﬁ sipas viteve Administrata Shtetérore =~ Administrata vendore Ins;i:::izlrl: *©
Viti 2024 - 145 raste 78 48 19
Viti 2023 - 120 raste 61 46 13
Viti 2022 - 94 raste 57 30 7

Vit 2021 - 118 raste 40 23

&2
S

Grafik nr.2.1 Krahasimi 1 numrit t¢ informacioneve t¢ ardhura né adresé t¢ Komisionerit pér periudhén 2021 -

2024

145

120 118

94

Oviti 2024 MWviti 2023 Oviti 2022 Oviti 2021

Nisur nga vlerat e paraqitura né tabelé, prurja e informacioneve dhe kérkesave ka pasur njé rritje
pér vitin objekt raportimi. Vlerésoyjmé se, ndér té tjera, kjo ka ardhur si rezultat 1 rriges sé nivelit
t¢ njohjes nga ana e népunésve civilé, me té drejtat e tyre té sanksionuara né legjislacionin e
shérbmmit civil. Nga ana tjetér, roli 1 Komisionerit né mbikéqyrjen e higigshmérisé sé procedurave
t¢ ndjekura nga ana e njésive té¢ administrimit té¢ burimeve njerézore, né institucionet qé jané
pjesé e sistemit té shérbimit civil, st dhe e subjekteve té tjera gé lig 1 ngarkon me detyra specifike,
duke dalé me vendime paralayméruese, né ato raste ku jané konstatuar paligishmér:t né
administrimin e shérbimit civil, ka ndikuar né rrijen e besimit tek punonjésit e administratés
publike, si dhe paléve té treta, tek ky mstitucion, ¢ ka vértetohet me numrin né rrije té rasteve
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té trajtuara nga Komisioneri pér vitin 2024.

Nése do té raportonim né ményré té pérmbledhur ményrén e pérfundimit té trajtimit té

mformacioneve té ardhura apo té mbledhura nga ana e Komisionerit, situata do té paraqitej si

né tabelén mé poshté:

Tabelanr.2.5 Ményra e trajtimit té informacioneve té ardhura gjaté vitit 2024

Ményra e pérfundimit t& procedurés
administrative

Vendim pér pérmirésimin e situatés sé
paligishmérisé
Vendim/Relacion pér mbylljen e
procedurés pér shkaqe té ligishme dhe
arkivimin e ¢éshtjes, pasi nuk jané
konstatuar shkelje té legjislacionit té
shérbimit civil
Bashkuar dhe zgjidhur né mbikéqgyrjen e
ushtruar né subjekt
Interpretime/kthim pérgjigje kérkuesit né
rrugé administrative/ arkivuar pa veprime

Mbartur pér vitin 2025

TOTALI

Filluar
me kérkesé té
institucioneve

1

42

1

45

Filluar kryesisht nga
informacionet e TOTALI
ardhura gjaté vitit 2024

8 9

10 11

13 13

63 105
6 7

100 145

Sipas késaj pasqyre, Komisioneri ka kryer hetime paraprake dhe hetime té thelluara

administrative, duke 1 dhéné zgpdhje té gjtha informacioneve ¢é kané ardhur né adresé té i,

duke u shprehur dhe vlerésuar né ¢do rast pér nivelin e zbatimit té rregullave qé pérmban

legjislacioni 1 shérbimit civil.

Duke vlerésuar ményrén si kané pérfunduar ¢éshtjet e shqyrtuara, gjendja paraqitet si mé poshté:

= né 9 raste jané konstatuar parregullst

dhe Komisioneri ka dalé me vendim

paralaymérues

liggshmériné, ose éshté

pér té  rregulluar
vendosur

pérfundimi 1 hetimit administrativ né
rastet kur nuk jané evidentuar veprime
né kundérshtim me ligin nga ana e
njésive pérgjegiése apo eprorét;

né 11 raste, ka pasur dyshime té
arsyeshme pér mosrespektim té ligyt, e
éshté
mspektimi 1 ¢éshtjes, por gjaté hetimit

mb1  kété bazé urdhéruar

admimistrativ. nuk jané evidentuar

veprime né kundérshtim me ligjin dhe,

pér kété arsye, éshté vendosur
pérfundimi 1 hetimit administrativ dhe
éshté arkivuar c¢éshtja, duke njoftuar
palét né proces;

né 13 prej informacioneve té ardhura
jané bashkuar dhe trajtuar me vendim
né kuadér t¢ mbikéqyres sé
mstitucionit (né ato raste kur grupet e
punés, jané ngritur me urdhér ¢
vecanté t¢ Komisionerit);

né 105 raste, pér arsye té ekzistencés sé
kushteve (é jané parashikuar né nenet
66, 67, 68, "Céshyet paraprake', & gt

nr. 44/2015, “Kodi 1 Procedurave



Admunistrative 1 RSH” dhe né nenin kthyer pérgigie paléve né rrugé

16, té Rregullores sé Komisionerit, administrative, duke 1 sqaruar
“Mbr Procedurat e hollésisht pér ményrén dhe organin qé
Mbikéqyrjes/Inspektmut”, 1 éshté duhet té vijojé trajtimin e rastit.

DUKE MARRE SI REFERENCE TIPOLOGJINE E KERKESES/INFORMACIONIT, nisur
nga subjekti qé ka miciuar informacionin, situata paraqitet né kéta tregues:

Vendin kryesor e zéné hetimet administrative, té cilat kané marré indicie nga informacionet e
népunésve civilé, qé denoncojné raste konkrete qé kané hdhje me aspekte té ndryshme té
zbatimit té ligjt, té cilat pérfagésoné mbi 68.1 % té rasteve té trajtuara. Né fakt, kéto lloj
kérkesash kané té béné me shqetésime té parashtruara prej népunésve té ndryshém apo qé
pretendojné se u jané béré padrejtési né shkelje té hignt, duke kérkuar ndérhyrjen e Komisionerit
pér vlerésimin dhe zgjdhjen e rastit.

Komisionert pér Mbikéqyrjen e Shérbimit Civil nuk ka pér kompetencé direkte zgjdhjen e
ankesave té népunésve apo shtetasve té ndryshém, por né kuadér té té drejtés sé ty, té
parashikuar né pikén 1, té nenit 14, té hgjit nr. 152/2018, “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar, pér
té¢ ushtruar mbikéqyrje kryesisht, ose me kérkesé té institucioneve, pér zbatimin e higut né
administrimin e shérbimit civil né té gutha mstitucionet qé punésoné népunés civilé, té gjitha
mformacionet apo kérkesat e ardhura nga népunés apo shtetas té ndryshém, pér prekje té
mteresave né aspekte té ndryshme gjaté veprimtarisé sé tyre, kané shérbyer si indicie pér té nisur
hetim administrativ kryesisht dhe verithikimin ligjor té ¢éshges, duke ndikuar né kété ményré
edhe né zgjndhjen e problemit té ngritur prej népunésit, ose né sqarimin e tij, né rastet kur
pretendimi 1 ngritur nuk géndron nga piképamja ¢ menaxhimit té shérbimait civil.

Por, nuk kané munguar edhe rastet kur, shtetas apo népunés té ndryshém té administratés
shtetérore, pér motive té cilat nuk kané ndonjé réndési pér nisjen ose jo té procesit té verifikimat,
kané denoncuar raste té ndryshme, me pretendime té kegqmenaxhimit té proceseve
administrative t€é shérbimit civil, me géllim favorizimi té personave té caktuar, pjesémarrés né

kéto procese.

Tabela nr.2.6 Tipologjia e kérkesés/informacionit ardhur né adresé té¢ Komisionerit, nisur nga subjekti qé e ka

micruar

Tipologjia sipas kérkesés/informacionit ardhur né adresé t€¢ Komisionerit, o
Numri 1 kérkesave

e pérfunduar né 2024
Kérkesé/informacion pér mosmarréveshje administrative 03
. . . . . . C
té ngritura nga népunés té¢ ndryshém (personale)
Kérkesé/informacion pér mosmarréveshje administrative 7
nga palé té treta
Kérkesé nga institucionet apo kryesisht 45

TOTALI 145
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Vlen té theksohet se né té githa rastet, kur jané paraqitur kérkesa/denoncime pér té treté, objekti
1 kérkesés, apo parashtrimi 1 paraqitur se né kété ose até rast jané kryer veprime me qéllim
favorizimi pér njé népunés apo konkurrent té caktuar, fakti nuk éshté vértetuar dhe ¢éshget kané

pérfunduar, sipas rastit, ose me arkivim ose me kthim pérgjigje palés denoncuese.
2. Klasifikimi i informacioneve t€ verifikuara pér vitin 2024, sipas objektit té tyre

Duke béré njé klasifikim mbi llojet e mosmarréveshjeve administrative, té trajtuara kryesisht, rast
pas rasti pér vitin 2024, gjendja paraqitet si né tabelén e méposhtme:

Tabelanr.2.7 Mosmarréveshjet administrative, té klasifikuara sipas objektit té tyre

Instituti ku pretendohet parregullsia sipas kérkesés/informacionit Rastet

Proceduré disiplinore 11
Proceduré transferimi ose lirim nga shérbimi civil, pér shkak ristrukturimi 13
Proceduré transferimi 1 pérkohshém 7
Proceduré konfirmimi né fund té periudhés sé provés apo vlerésime pune 7
Proceduré konkurrimi 15
Pezullim nga shérbimi civil 5
Interpretim té nenit 65/c pér pérfundimin e marrédhénies sé punésimit né shérbimin 93
civil, pér shkak té ligjit
T¢ gera (sqarim pér kuptimyzbatim (¢ drejté ligyt; parashkrimi 1 masés disiplinore;
transferimi té pérkohshém pér nevoja pune; mbi zbatimin e vendimit (€ gjykatés sé 64
formés sé preré dhe (€ drejtén e népunésit pér rikthim né shérbimin civil, ety.)

TOTALI 145

Nisur nga objekti 1 ¢céshtjeve té shqyrtuara pér periudhén e raportimit, rezulton se numrin mé té
madh mes tyre e zéné procedurat disiplinore, konkurrimet, transferimet e pérkohshme,

transferimet apo lirimet nga detyra pér shkak ristrukturimi, etj.

SA T TAKON INSTITUTIT TE PERSHKRIMIT TE PUNES, gjaté vitit 2024, Komisioneri
né mbéshtetje t€¢ kompetencave ligjore té parashikuara né nenin 11, pika 1 dhe nenin 14, té hgput
nr. 152/2013 “ Pér népunésin civil’, st dhe neneve 2 dhe 14, germa a), neneve 16 dhe 19, pika 1
dhe 21 té Rregullores “Mbr procedurat e mbikéqyrjes/inspektimit’, té¢ miratuar me Vendimin
nr.17, daté 11.03.2015, t¢ Komisionerit pér Mbikéqyrjen e Shérbimit Civil, e ndryshuar, né
zbatim t€ kérkesave té rezolutés “Pér vierésimin e veprimtarisé sé Komisionerit pér Mbikéqyviyen
e Shérbimit Civil pér vitin 20237, (prtka £), ka urdhéruar kryerjen e inspektimit té thelluar, né
lidhje me zbatimin e legjislacionit té shérbimit civil, pér hartimin dhe miratimin e formularit té
pérshkrimit té punés, né pozicionet qé pérfshihen né shérbimin civil, né istitucionin e Ministrisé
sé Bujgésisé dhe Zhvillimit Rural dhe né stitucionin e Ministrisé sé Shéndetésisé dhe Mbrojtjes
Sociale.



Objekti 1 inspektimit éshté fokusuar né verifikimin e zbatimit té ligjit né administrimin e shérbimait
cwil, né lidhje me procedurén e hartimit dhe miratimit té akteve té pérshkrimit té punés, pér
pozicionet e shérbimit civil, né né kéto mstitucione. Inspektimi sipas objektit, ka pérfshiré
veprimet administrative té kryera nga njésia pérgjegjése dhe subjektet/mekanizmat e tjera té
ngarkuara me detyra specifike gjaté hartimit té pérshkrimeve té punés; verifikimin e situatés sé
administrimit té shérbimit civil, té njé kategorie veprimesh administrative né kété institucion, né
lidhje me procedurat e ndjekura né implementimin e institutit té ligyit pér shérbimin civil si¢ jané:
analiza e pérmbajtjes sé formularit té pérshkrimit té punés dhe verifikimi 1 zbatimit té kérkesave
ligiore né hartimin e t, sipas fazave dhe formatit té pércaktuar nga ligj pér népunésin civil dhe
aktet nénligjore qé kané dalé né zbatim té ti, e té tjera.

Gjaté kétyy procesi u verifikua zbatimi 1 akteve ligjore e nénligjore é e rregullojné até, duke pasur
parasysh faktin se né némin 7, té¢ hgit nr. 9000, daté¢ 30.1.2008, “Pér onganizimin dhe
funksionimin e Késhillit ¢ Ministrave” dhe hggin nr. 90/2012, “Pér organizimin dhe
funksionimin e administratés shtetérore”, ku parashikohet se ministrité jané pjesé e
mstitucioneve té administratés shtetérore dhe struktura (pozicionet e punés) dhe organika e tyre
(harmonizimi 1 pozicioneve (¢ punés sipas funksioneve té tyre) pércaktohen me urdhér té
Kryeministrit.

Ndérkohé, né vendimin nr. 142, daté 12.3.2014, té¢ Késhillit t¢ Ministrave, “Pér pérshkrimin dhe
klasifikimin e pozicioneve té punés né institucionet e administratés shtetérore dhe institucronet
e pavarura”, 1 ndryshuar, lidhja nr. 1, bashkéhdhur kétij vendimi dhe pjesé pérbérése e tij, né
ndarjen 2, parashikohet né ményré té shprehur se: “aparatet e munistrive”, pérfshihen né

shérbimin civil s1 pjesé e mstitucioneve té¢ administratés shtetérore.

Mbi bazén e kétyre rregullimeve me akte ligjore e nénligjore, Ministria e Bujqésisé dhe Zhvillimit
Rural dhe Ministria e Shéndetésisé dhe Mbrojtjes Sociale, si institucione shtetérore, kané hyré
né skemén e administrimit té shérbimit civil me ligiin nr. 8549, daté 11.11.1999, “Statusi 1
népunésit civil”, 1 shfuqizuar dhe kané ruajtur té njéjtin status edhe me hyrjen né fuqi té hgut
nr.152/2013, “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar, pasi né nenin 2 té tij, pércaktohet se, ky ligj
zbatohet pér ¢do népunés qé ushtron njé funksion publik né mé mstitucion té administratés

shtetérore.

Evidentoymé faktin se, Departamenti 1 Administratés Publike, sipas pércaktimeve né nenin 4,
pika 1, germa 1), té lignt nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar, paraqitet si njési
pérgiegiése pér administrimin e shérbimit civil té mstitucioneve té¢ mbikéqyrura, ndérsa rolin e
menaxhimit té burimeve njerézore né mstitucion e luan Drejtoria ¢ Menaxhimit té¢ Burimeve

Njerézore, e pér kété artsye éshté pérfshiré si subjekt 1 kétyj inspektimi.

Ligp pér népunésin civil dhe aktet nénligjore né zbatim té tij 1 ngarkon népunésit e punésuar né

kategorité drejtuese té shérbimit civil shel/pérgregiés sektor, drejtor drejtorie, drejtor drejtorie té

pérgithshme/ sekretar 1 pérguthshém dhe titullarin e institucronit me detyra specifike né

administrimin e shérbimit civil, sipas instituteve té ligyt, ndér té cilét edhe pér aspektet e mstitutit

té¢ hartimit dhe miratimit té pérshkrimeve té punés.
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Né momentin e inspektimit, mstitucioni 1 Ministrisé sé Bujqésisé dhe Zhvillimit Rural
funksiononte mbi bazén e strukturés organizative té miratuar me urdhérin nr. 61, daté 18.4.2024,
t¢ Kryeminstrit “Pér muratimun e strukturés dhe t¢ organikés sé Ministrisé sé Bujqésisé dhe
Zhvillimit Rural’, ndérsa mstituciont 1 Ministrisé s¢ Bujqésisé dhe Zhwvillimit Rural, ka
funksionuar mbi bazén e strukturés organizative té¢ miratuar me urdhérin nr. 14, daté 25.1.2024
“Pér miratimin e strukturés dhe té organikés sé pozicioneve t¢ punés t¢ Ministrisé sé
Shéndetésisé dhe Mbrojges Sociale”, t¢ Kryeministrit.

Lign nr. 152/2013 “Pér népunésmn civil”, 1 ndryshuar, né nenin 19, pika 1, parashikon se,
pérshkrimi 1 punés éshté dokumenti bazé pér klasifikimin e pozicioneve té shérbimit civil sipas
kategorive, klasave dhe natyrés sé ¢do pozicioni pune.

Né zbatim té késaj dispozite, ka dalé Vendimi nr. 142, daté 12.03.2014, 1 Késhillit té¢ Ministrave
“Pér pérshkrimin dhe klasifikimin e pozicioneve té punés né istitucionet e administratés
shtetérore dhe mstitucionet e pavarura’, 1 ndryshuar, me vendimin nr.305/2017, ku né kreun I
“Dispozita té pérgithshme”, pika 2, parashikohet se, pércaktimet e kéty vendimi jané té
zbatueshme pér té githa mstitucionet gé jané pjesé e shérbimit civil.

Ky akt nénligior, né¢ kreun IV “Procedura dhe formati 1 pérshkrimit t¢é punés”, pika 14,
pércakton se:

“Pérshkrimet e punés hartohen a) kur krijohen institucione té reja, b) kur ndryshon ményra e

organizimit té institucionit apo ¢) kur kané ndodhur ndryshime ose miratime té legpslacionit

speciltk mbi bazén e (¢ cilit funksionon mstitucionr” .

Pra, legyislacioni 1 shérbimit civil, 1 ka parashikuar né ményré shteruese rastet kur hartohen
pérshkrimet e punés me géllim gé té mos abuzohet né drejtim té shkeljes sé té drejtave té
népunésit civil dhe té mos veprohet né dém té mstitucionit pér arsye subjektive.

Né kéto raste, jané pércaktuar edhe subjektet e ngarkuara me pérgjegjésiné e hartimit, miratimit

e administrimit té pérshkrimeve té punés, qé jané: analisti 1 punés, eprori direkt 1 pozicronit

respektiv (€ punés, njésia péreregiése pér menaxhimin e burimeve njerézore dhe Sekretari 1

Pérgnthshém, té cilét duhet ti hartojné kéto akte pér cdo pozicion té shérbimit civil, duke
respektuar procedurén dhe rregullat e pércaktuara né legjislacionin e shérbimit civil.

Sipas kreut IV “ Procedura dhe formati i pérshkrimit té punés”, t¢ VKM nr. 142, daté 12.03.2014,
pércaktohet edhe pérkufizimi 1 kétyy procesi qé éshté : “Pérshkrimi 1 punés éshté nyé pérmbledhye
e misiont, géllimit té pérgithshém, detyrave kryvesore dhe pérgiegiésive kryesore té pozicionit
respektv té punés. Ai shérben pér:

a) té njohur népunésin civil me punén qé duhet té kryejé;

b) vierésimin dhe klasifikimin e pozicionit t¢ punés;

¢) vlerésimin e rezultateve né puné;

¢) pércaktimin e kérkesave té vecanta pér ¢do pozicion pune né shérbimin civil”.

MEé tej procesi specifikohet né udhézimin nr. 01, daté 31.05.2017, t¢ DAP “Pér hartimin dhe
pérshkrimin e pozicioneve t¢ punés né shérbimin civil”, pasi pérshkrimi 1 punés shérben pér ta

njohur népunésin me punén konkrete qé do té kryejé, detyrat dhe pérgegiésité qé do té keté



gjaté ushtrimit té funksionit. N¢é bazé té kétyre elementeve, realizohet edhe vlerésimi 1 rezultateve
né puné pér népunésin civil. Vierésini 1 rezultatave té népunésit do té ishte 1 pamundur nése

nuk do té pércaktoheshin mé paré detvrat dhe objektivat pér t u pérmbushur pér njé atat kohor

té pércaktuar.

Gjaté mspektimit né kéto mstitucione, u konstatua se jané respektuar procedurat qé duhet té
ndigen nga zyrtarét e ngarkuar me kété proces.

a) Procedura paraprake e ndjekur gjaté hartimit t€ pérshkrimit t& punés

Rezultor se hartimi 1 pérshkrimit té punés éshté kryer né pérputhje me ligiin duke u parapriré
nga njé analizé konkrete e analistit t¢ punés, 1 cih éshté edhe personi pérgjegjés pér mbledhjen e

mformacionit pér pozicionin e punés dhe analizén e kétyy informaciont me géllim pércaktimin e
sakté té detyrave, pérgjegiésive e kérkesave té vecanta té pozicionit dhe hartimin e pérshkrimait té
punés. Né mstitucionet e mspektuara, detyra e analistit té punés éshté e konkretizuar né
pozicione pune té pércaktuara, respektivisht: né Ministriné e Bujqésisé dhe Zhvillimit Rural, né
pozicionin e Pérgjegésit té Sektorit t¢ Menaxhimit té¢ Burimeve Njerézore, prané Drejtorisé sé
Menaxhimit té¢ Burimeve Njerézore, ndérsa né Ministriné e Shéndetésisé dhe Mbrojtjes Sociale,
né pozicionin e punés Specialist né Sektorin e Menaxhimit t¢ Burimeve Njerézore, prané
Drejtorisé sé¢ Menaxhimit té¢ Burimeve Njerézore.

Sa 1 takon etapave procedurale qé duhet té ndigen gjaté procesit té hartimit té¢ pérshkrimit té
punés, Komisioneri ka konstatuar se ato npthen nga subjektet qé duhet ti aplikojné dhe jané

respektuar prej tyre né té gjtha rastet, sipas radhés qé paraqitet né diagramén né vijim:

Veprimet procedurale qé duhet té€ kryhen paraprakisht gjaté procesit t€ shkrimit té formularit

t€ pérshkrimit té punés
Mbledhja e Shkrimi i _ Shkrimi i _ . N _ Pérshkrimi i
informacionit » detyrave Q pérgjegjésive Q ke;})g::grfete punés

Nga analiza e detajuar e dosjeve individuale té punonjésve té eméruar né pozicione té shérbimit

cwvil, né ministrité pérkatése u konstatua pérputhshméri e kritereve té posacme gé plotéson secili

punonés, me pérshkrimin e punés té vendosur né dosjen individuale té tyre.

b) Ndértimi 1 formularit sipas elementéve té ti

Népérmyet procesit t€ mspektimit u konstatua se gjaté hartimit té pérshkrimeve té punés, nga ana
e analistit té¢ punés dhe eprort direkt té¢ pozicionit respektiv, jané respektuar elementét e

nevojshém giaté ndértmit (¢ kéty aka, té cilét rregullohen népérmyet bazés ligjore pérkatése, sipas

diagramés né vijm:
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Flementét e nevojshém gjaté hartimit té pérshkrimit t€ punés

* Menaxhon institucionin
* Formulon politika dhe késhillon rreth tyre

Kategoriae I Pércakt bjektiva, f ] t, standartet
e ¢ Pércakton objektiva, formulon programet, standarte
Népunés civil t2 nivelit t& ¢ Planifikon dhe drejton vepimtariné e institucionit
¢ Pérfagéson mstitucionin
* Menaxhon njé fushé té vecanté veprimtarie
Kategoria e IT ¢ Planifikon, drejton dhe koordinon veprimtariné e njé njésie
.. et e 1 . organizative
Népunés 01v1(11rtc‘mvsht iCanese ¢ Identifikon nevojat e zhvillimit té politikave
e e . . . . . .o
Je ¢ Rekomandon komponenté té planifikimit stategjik brenda
fushés
Kategoria e TIL * Mbikéqyr dhe koordinon veprimtaring e njésisé pérkatése
L g L * Udhézon, késhillon dhe ndjek zbratimin e detyrave
Népunés Cﬁ _tteule];vehl t€ ulét * Analizon dhe zgjdh probleme brenda kuadrit té politikave
J ¢ Jep kontribut né procesin e vendimmarrjes
Kategoria e IV e Zbaton detyrat né pérputhje me udhézimet
Népunés civil té kategorisé * Ofron mbéshtetje burokratike
ekzekutive * Zotéron njohuri ré pérgjithshme/posacme

SA T TAKON INSTITUTIT TE DISIPLINES NE SHERBIMIN CIVIL, jané rregjistruar
giithse) 11 mformacione dhe vlen té theksohet fakti se né pjesén mé té madhe té rasteve té
aplikimit té ty, éshté konstatuar qé procedurat kané gené té rregullta e jané béré pérpjekje pér té
zbatuar kérkesat e nenit 59, té higjt nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar dhe aktet e
jera nénligiore. Megjithaté, jané trajtuar edhe disa raste, kur pas shqyrtimit té procedurés sé
ndjekur nga organet disiplinore, jané konstatuar shkelje té leguslacionit, prandaj pér rregullimin

e situatés se paligishmérise Komisioneri ka dalé me vendim paralajmérues.

Njé numér 1 konsiderueshém mformacionesh, 15 raste, jané paraqitur nga népunés civilé apo
shtetas té ndryshém, té cilét kané marré pjesé né konkurrimet e organizuara nga DAP, duke

pretenduar se jané lejuar parregullsi nga subjektet qé kané zhvilluar procedurat ¢ konkurrimat.

Objekti 1 denoncimeve ka pasur lidhje me aspekte té ndryshme té administrimit té kétyy proces,
st ményra e llogaritjes sé pikéve, apo e vlerésimit té tezave nga ana e Komiteteve te Pérhershme
té Pramimit, apo atyre té Ngritjes né Detyré, etj. Né kéto raste, nga shqyrtimi 1 ¢éshtjeve ka
rezultuar se né gjithé rastet e trajtuara, puna e njésisé pérgegiése (DAP) dhe e komiteteve
pérkatése, ka gené né pérputhje me dispozitat ligjore e nénligjore. Né pérgputhési, éshté
konstatuar se denoncuesit kané pasur pérshtypje t€ gabuara pér ligjin; njohurt jo té plota né lidhje
me proceset dhe procedurat e kérkuara, ose pretendimet e tyre nuk kané qéné té mbéshtetura

né prova dhe né fakte, por jané ngritur thjesht mbi supozime.



Nga ana e institucioneve té administratés vendore dhe mstitucionet e pavarura nuk éshté
rregjistruar asnjé informacion me kété objekt.

Nisur nga pérmbajtja e tabelés nr. 2.7, konstatohet se njé numér té konsiderueshém té rasteve té
shqyrtuara, e pérbéné ato me objekte specifike si: kérkesa pér sqarim/interpretim dhe zbatim té
unifikuar té ligjit; transterimi 1 pérkohshém pér nevoja pune; transferimi 1 pérhershém né kuadér
té ristrukturimit té institucionit; vlerésimi 1 rezultateve né puné. Po késhtu, né kété kategori futen
edhe rastet e paqartésive té institucioneve té ndryshme, e pér pasojé, paraqitja ¢ kérkesave pér
sqarime té aspekteve té vecanta té zbatimit té€ mstituteve té ligjit pér népunésin civil.

Né disa raste éshté bashképunuar me institucionet, pér ¢éshtje té kuptimit dhe zbatimit té higt
material, duke dhéné zgjidhje konkrete dhe té unifikuara, si né rastin e administrimit té
marrédhénies sé punésimit, né kushtet kur éshté vendosur me ligj ndryshimi juridik 1 saj, pér

pozicionet e punés é pérfshihen né shérbimin civil

Sjellim né vémendje qendrimin e Komisionerit né rastin e kérkesés pér asistencé teknike né
lidhje me disa aspekte té administrimit t¢ marrédhénies sé punésimit né shérbimin civil, né
mstitucionin ¢ AKEP, né kushtet kur éshté vendosur me ligy ndryshimi juridik 1 marrédhénies sé
punésimit pér pozicionet e punés qé pérfshihen né shérbimin civil, duke e rregulluar kété aspekt
t€¢ administrimit t€ burimeve njerézore, sipas dispozitave t¢ Kodit té¢ Punés.

Ndodhur pérpara kéty fakti, mstitucioni 1 AKEP, ka kérkuar vlerésimin e Komisionerit, pér
ményrén se st duhet té veprojé né lidhje me marrédhénien e punésimit, pér népunésit civil té
pezulluar me afat (2 vjecar) dhe ata té pezulluar pa afat pér shkak té higjit, dhe si duhet té trajtohen
népunésit cvil giygfitues me vendim té formés sé preré, té cilét jané né histé prigeje.

Ndérkohé, éshté udhézuar mnstitucioni se si duhet té veprohet, ¢ *ka shérben edhe si njé moment
1 unifikimit té zbatimit té ligjit pér institucionet e administratés publike, né raste té ngjashme.
Né raportin pérfundimtar t¢ Komisionerit pér rastin né fjalé éshté mbajtur ky géndrim:

“..Né¢ pérmbajgen e nenit 00, pika |1,
shkromja ¢é), té hgnt nr. 152/2013, “Pér

1 cli éshté 1 rregustruar né Rregjstrin

Qendror té Personelit, gé administrohet nga

népunésimn civil”, 1 ndryvshuar’, ku referon
ligir organik 1 institucionit, parashikohet: a)
shkaku 1 pérfundimit ¢ marrédhénies né

edhe b)

admunistrativ gé e deklaron kété fakt.

shérbimm — civil, — si organi

Kjo do té thoté se, me hyrjen né fuqi ¢ ligit
(€ r1, né datén 20.12.2024, njésia e burimeve
njerézore né mstitucronin ¢ AKEP-it, éshté e
detvruar gé (¢ deklarojé me njé vendim
nonunal, lirmun nga shérbimi civil ¢ ¢do

népunési qé gézon statusin e népunésit civil,

Departamenti 1 Administratés Publike, né
cdo lloy situate (¢ administrimit té shérbrmit
cvil ku népunési ndodhet né momentin e
fillimit té efekteve juridike té ligt (€ ri, duke
pértshiré kétu edhe a)népunésit e pezulluar,
st edhe D) ata gé jané né listé prigeje pér
shkak té ekzekutimit té njé vendimi gyygésor.

Né kété pérfundim  arrymé  edhe  duka
analizuar dispozitat konkrete gé rregullojné
msttutin ¢ pezullimit nga shérbimi civil, té

cilat né pérmbajgen e tyre parashikoné se
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marrédhénia e shérbmut civil mund té
ndryshojé  ose  pérfundojé  vetém me
vullnetin e népunésit ose kur vendoset
pérfundimi 1 marrédhénies sé shérbimit crvil

sipas ligiit pér népunésin civil.

Né kreun IX “Pezullimi nga shérbimi civil”,
té lignt pér népunésin civil, respektivisht né
nemn K32, parashikohet se:

“.. Gjaté
marrédhénia e shérbimit civil nuk mund ¢

periudhés — sé  pezullimit,
pérfundojé dhe nuk mund ¢ ndryshojé,

pérvecse me nismén e népunésit  té

pezulluar, ose kur parashikohet

shprehimuisht nga ky ligy.”:
dhe né nenin 50/1, parashikohet se:

“Né pérfundim té alatit apo zhdukjes sé
shkakut t¢ pezullimit, pérve¢se kur vendoset

Né rast se népunésit e pezulluar do té
kérkomé  ndérprerjen e  pezullimit  dhe
nkthimin e tyre né myé pozicion pune né
shérbimin civil, ende pa filluar efektet

Juridike té ligit gé po diskutoymé, dhe kjo

kérkesé e vre do té materializohet né njé
pozicion konkret té shérbimit civil, atéheré
ata do té trajtohen né vyim, né pérputlye me
kérkesat e hgt, stkundér edhe népunésit e
geré.

Ndérsa, né rastin e nyé népunési civil té
eméruar né listé prige pér shkak ¢ nyé
vendimi  gyvqésor ¢ formés sé  preré,
Komisioneri vieréson se, marrédhénia e tiy
me statusin e népunésit civil konsiderohet si
e pandérpreré ndonjéheré dhe pér kété
arsye, kjo kategori népunésish do té trajtohet
sI (¢ guthé népunésit e peré civilé  té
mstitucrontt, duke deklaruar lirimin nga
shérbimi civil, né momentin e fillimit ¢

pérfundimi 1 marrédhénies sé shérbimit efekteve juridike t¢ hgyit.
civil, sipas kéty ligr, népunési civil rikthehet

né poziciomn e méparshém té punés ...”.

Trajimi 1 kérkesés pér asistencé té ardhur prané Komisionerit nése vlerésimi 1 pjesshém 1 kryer
pér népunésin, mund té konsiderohet si vlerésim 1 fundit, pér kualifikimin e kandidatit pér

fazén e dyté té konkurrimit, ngritje né detyré

Nisur nga informacionet e ardhura prané Komisionerit, té cilat kané pasur s1 objekt té tyre
vlerésimin e liggshmérisé sé procedurés sé ndjekur nga njésia pérgiegiése, pér kualifikimin e
kandidatéve né njé proceduré konkurrimi, vlen té pérmendet orientimi 1 dhéné nga Komisionerr,
pér veprimet qé duhen té ndigen nga njésia pérgjegjése, lidhur me kualifikimin ose jo té njé
konkurrenti pjesémarrés né njé proceduré konkurrimi, né rastin kur vlerésimi 1 fundit, 1 kryer
pér kété népunés éshté 1 pjesshém.

Né rastin né fjalé, népunési éshté rikthyer né shérbimin civil né kuadér té ekzekutimit té nmyé
vendimi gyyqgésor té formés sé preré dhe ka konkurruar pér ngritje né detyré né njé pozicion té
nivelit té ulét drejtues. Pyetja qé shtrohet éshté nése: vlerésimi 1 pjesshém 1 paraqitur nga
kandidati, mund té konsiderohet, si vlerésim 1 fundit, pér kualifikimin e kandidatit pér fazén e
dyté té konkurrimit, ngrije né detyré?



Né pérgjgie té késaj pyetje, Komisioneri ka mbajtur kété géndrim:

“..Né¢ viim t¢ marrédhénies sé punésimmit,
né zbatim ¢ VKM-sé nr. 109, daté
20.2.2014 “Pér vierésimin e rezultateve né
puné té¢ népunésve civilé”, e ndryshuar, pér
kété népunés éshté  kryver vierésimi 1
rezultateve né puné pér periudhén 21 mars
- 30 qgershor 2024 dhe éshté vierésuar me
nivelin 3“Mjaftueshém’.

Referuar kérkesave t¢ VKM-sé nr. 242, daté
18.3.2015 “Pér plotésimin e vendeve té lira
né  kategormé e ulét dhe (¢ mesme
drejtuese’, e ndryshuar, ndér kriteret qé
duhet té plotésoné kandidatét pér ngrige né
detyré, éshté edhe vierésimi 1 fundit (¢ jeté

né nivelm 2 “Miré” ose 1 “Shumé nuré”.

Né rastin konkret, nga ana e institucionit
éshté kérkuar mendim, nése vierésimi 1
pjesshém qé éshté kryer pér periudhén 21
mars - 30 qershor 2024, mund (¢
konsiderohet si vierésim 1 fundit, pér
kualifikimin e kandidatit pér fazén e dyié té

konkurrimit, ngrige né detyré.

Pér té vierésuar kété aspekt té zbatimit té
hgit,  sqaroymé  fllimusht  se, instituti 1
vierésimit té punés né shérbimin civil, éshté
1 parashikuar né kreun XI, neni 02, (¢ ligit
nr. 1522013, “Pér népunésin civil”, 1
ndryshuar.

NE referim té pikés 1/1, té¢ nenit 02, té ligit
né falé, éshté parashikuar se, népunésit
vlerésohen periodikisht, sipas pércaktimeve
me aktin nénligior qé ka dalé né zbatim té
késay dispozite, gé éshté Vendimi nr. 109,
daté 20.2.2014, 1 Késhillit (¢ Mimistrave “Pér
vlerésimin e rezultateve né puné ¢
népunésve civilé”, 1 ndryshuar.

Me tej, né pikén 1 dhe 2, kreu I, 1 kétyy akt

nénligjor, parashikohet se:

“l. Sistemi I vierésimit ¢ rezultateve né

puneé:

a) éshté procesi 1 verifikimit (¢ realizimit té
pérgithshém té objektivave té pércaktuar né
fillim té periudhés sé vierésimit, si dhe 1
aftésive apo 1 dobésive (¢ népunésit né
kryerjen e detyrave, qé realizohet ¢do 6 muay
té vitit kalendarik.

b) shérben pér t¢ marré vendime objektive
né hidhje me periudhén e provés, ngrigen né
detyré, lirimin  nga  shérbimi  civil,
pérparimin né hapat e pagés, si dhe né
pércaktimin e nevojave pér trajum  dhe

zhvillim profesional ¢ népunésit civil.

2. Vlerésimi I rezultateve né puné éshté njé

proces qé pérséritet ¢do 6 muay, brenda vitit
kalendarik.

»
s

Pra, né kuptim (¢ dispozitave ¢ mésipérme,
procesi 1 vierésimit (¢ rezultateve  (é
népunésit, do té quhet i ploté dhe 1 kryer né
pérputhye me kérkesat e kétyy akti nénligjor,
kur periudha pér (¢ cilén vierésohen
arriget/aftésité/dobésité e népunésit Eshté O

mujore.

NE ¢ githa rastet kur pér népunésin kryhet
wé vlerésimi 1 pjesshém, pér shkak té
mungesés sé zyrtaréve té pérfshiré né kété
proces, apo rrethanave (¢ tera, zyrtari
zévéndésues duhet (¢ kryejé vierésimin
pérfundimtar pér népunésin, duke marré
PEr bazé vierésimin e krver nga zyrtari 1
méparshém apo vierésimet e méparshme.
Né té githa rastet, procesi 1 vierésimit té
rezultateve né puné té népunésit, duhet t¢

Jeté pérfundimtar, gé do té thoté té pérfshyé

té githé periudhén O-mujore, (¢ cilés 1
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referohet dhe vetém né kété rast, ky proces
do té quhet 1 kryer né zbatim ¢ dispozitave
qé rregullojné kété msutut (€ legyislacionit té
shérbimut civil.

Né kéto rrethana zyrtarét e pérfshiré né
procesin e vlerésimit, pas rikthimit né detyré
t€ népunésit civil, duhet t¢ béné vierésimin

pérfundimtar O-mujor, pér kété népunés,

. . o o duke u bazuar né vierésimet e méparshme
Né rastin konkret, duke géné se, pér kété o L i o .
. e . té€ népunésit pér periudhén janar - mars, si
népunés civil éshté vendosur me vendim . o . . ) .
S . . o dhe né punés gé ka realizuar pér periudhén
gqésor té formés sé preré, rikthimi né one g »
. .. . . mars - gershor 2024.
shérbimin  civil,  kjo  nénkupton  se,
marrédhénia e tj e punésimit prané

mstituctonit té AMA, ka vijuar pa ndérpreje.

Komisioneri ka administruar kérkesa nga ana e mstitucioneve, pér gendrimin e Komisionertit,

”»

sa 1 takon interpretimit té nenit 37, té ligyit nr.152/2013, “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar.

Si rast mé tipik, po pérmendimin kérkesén e njé institucioni té vetéqeverisjes vendore, né lidhje
me ecuriné e marrédhénies sé punésimit pér népunésit civil té cilét jané eméruar s1 anétar té
organeve té geverisjes vendore, e konkretisht, nése njé punonjés 1 eméruar né shérbimin civil,
mund té jeté njékohésisht edhe anétar né késhillin bashkiak.

Komisioneri, idhur me kété aspekt té¢ admimistrimit té shérbimit civil, pér njé analizé té thelluar,
ka interpretuar pérmbajtjen e nenit 37, “1¢€ drejtat politike”, té hignt nr.152/2013, “Pér népunésin
civil”; 1 ndryshuar, dispozité e cila rregullon raportin ndérmyjet statusit né cilésiné e népunésit civil

dhe té drejtave politiko - shogérore té népunésve civilé, duke vlerésuar sa mé poshté vijon:

“...Referuar pérmbajges sé pikés 3, ¢ nenit vendore apo polittke, pezullohet nga

37, “Té¢ drepat  poliake”, ¢ lgit shérbimi civil, pér periudhén nga regyistrimi

nr. 152/2013, 1 ndryshuar, éshté parashikuar
e drejta e népunésit civil pér té¢ kandiduar
dhe pér tu zgiedhur, né organet e geverisjes
vendore, mirépo kjo e drejté e népunésit
civil, pérkon me zbatimin e kushtit ligior ¢é,
giaté késaj periudhe marrédhéma e ty e
punésimit né shérbimin civil, detyrohet té

Jeté e pezulluar. ...

.., Népunési civil 1 zgredhur né kété organ

pérlagésues ¢ qeverisjes vendore, ka
detyrimin ligior pér (¢ kérkuar pezullimin
nga detyra, alati 1 (¢ cilhit (pezullimit)
rregullohet né nenin 54, “Pezullimi pér
shkak ¢ lignt”, pika 1, germa d), (¢ ligyt nr.
1522013, 1 ndryshuar, ku theksohet se,

kandidati  qé  regyustrohet  pér  zgiedhyet

deri né shpalllen e rezultatit pérfundimtar
apo deri né pérfundim (¢ mandatit.

Pra, né zbatim ¢ parashikimeve ¢
dispozitave ligjore (€ sipércituara, rezulton
se, népunési civil nga momenti 1 regyistrimit
si kandidat pér anétar (¢ organeve (¢
qeverisies vendore, qé né kété rast pérkon
me cilésimé si anétar 1 késhillit kashkiak,
duhet ¢ edhe
pezullimn e marrédhénies né shérbimin
rezultatit
pérfundimtar apo deri né pérfundimimn e

kérkojé  mékohésisht

cvil  deri né  shpalllen e
mandatit, né rastet kur arrin t¢ zgudhet si
anétar 1 kéty organi, sikurse ka ndodhur né

rastin né fjalé.



Pér mé tepér, fakti se, mé népunés civil
krahas kryeryes se detyrés né shérbimin civil,
éshté njékohésisht edhe anétar 1 késhillit
bashkiak, si pérlagésues 1 njé force politike,
nénkupton se, giaté ushtrimit (¢ veprimtarisé
sI anétar 1 kétyy organi té qeverisjes vendore,
ky népunés do t¢ mbajé géndrim krah forcés
politike qé pérfagéson, sipas natyrés sé
problemit gé diskutohet, duke shprehur né
kété  ményré  publikisht  bindjet  apo
prelerencat e ty poliike, né mbledhet e

admunistrimin e shérbrmit  civil, 1 cili
parashikohet né nenin 0, “Parimet e
shérbmut civil”, (¢ ligint nr.152/2013, “Pér
népunésin civil” 1 ndryshuar: “Administrimi
1 shérbmut civil udhéhiget nga g dhe
bazohet né parimin e shanseve té barabarta,
mosdiskriminimit, merités, transparences,
profesionalizmut dhe paanésisé politike, st
dhe garanton géndrueshmériné né detyré té¢
cvil  dhe

shérbimuit civil” .

népunésit vazhdimésiné e

Késhillit Bashkiak, té cilat jané té hapura pér
ashtu  edhe
népérmyet medias. Ky fakt bie ndesh me

Né konkluzion t¢ analizés sé¢ pérmbajtes sé

publikun  qofté  prezent,

dispozitave ligjore qé normoné kété aspekt
shérbimit  civil,

parashikimin e pikés 1, (¢ nenit 37, té lignt (€ admustrimit (€

ar. 1522018, [ ndryshuar, e cila né ményré konstatohet se, népunési civil 1 eméruar si

taksative ndalon ¢do népunés civil, pjesé e anétar né organin pérlaqésues (é geverisjes

administratés publike, (¢ veprojé né ményré vendore, q¢ éshté késhilli - bashkiak,  ka

(& LllE detyrimin ligjor qé graté kohés sé emérimit st

anétar né kété organ, té kérkojé pezullimin

Ky géndrim 1 ligivénésit ésheé 1 lidhur me nga shérbimi civil pér aqg kohé sa vijon

parimin ¢ paanésisé  polittke  né mandatin.”

Njé géndrim getér ka gené 1 nevojshém té mbahet nga ana e Komisionerit, né idhje me
procedurén e konfirmimit dhe deklarimit té statusit té¢ shérbimit civil, pér rastet kur népunésit e
kategorisé ekzekutive, kané plotésuar afatin 1 (njé) vjecar té periudhés sé provés dhe ende nuk

jané konfirmuar s1 népunés civilé

Né kushtet kur Komisioneri pér Mbikéqyrjen e Shérbimit Civil, €shté institucioni pérgjegiés pér
mbikéqyrjen e zbatimit té hignt pér administrimin e shérbimit civil, nga ana e njé nstitucioni té
administratés vendore (Bashki) jané kérkuar udhézime se si duhet té veprohet pér finalizimin e
periudhés sé provés, pér arsye se, né pérfundim té késaj periudhe, formulari 1 vlerésimit té
rezultateve individuale né puné éshté plotésuar nga eprori direkt (zyrtari raportues), por nuk
éshté nénshkruar nga zyrtari autorizues. Si rrjedhojé, formulari 1 vlerésimit té rezultateve
mdividuale né puné, bazuar né VKM-né nr.109, daté 26.02.2014, ka qené 1 papérfunduar.

Né lidhje me kété rast, Komisioneri ka vlerésuar se situata ka lidhje me aplikimin e bazés higjore
qé pérfshin nenin 24, té ligit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar dhe Vendimin nr.
243, daté 18.3.2015, té Késhillit t¢ Ministrave “Pér pramimin, lévizen paralele, periudhén e
provés dhe emérimi né kategoriné ekzekutive”, e pér kété arsye ka orientuar njésiné pérgjegjése
se:

“....Pas pérfundimit té procesit t¢ hartimit té provés nga ana e eprorit direkt, procesi

vierésimeve té¢ punés né fund té periudhés sé dubet ¢ vionte me nénshkrimin dhe
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komentet e zyrtaréve (¢ pércaktuar nga ligy
(Zyrtari Kundérfirmues dhe ar Autorizues) e
pas késaj, nése vierésimi do té ishte pozitiv
(té paktén “kénaqshém”), eprori direkt
duhet té hartonte vendimin pér konfirmimin
e népunésit civil, té arsvetuar, 1 cili sipas
pikés 12, t¢ Vendimit nr.243, daté 18.3.2015
té Késhillit t¢ Ministrave “Pér pranimin,
lévizien paralele, periudhén e provés dhe
emérimi né kategoriné ekzekutiv' dhe
njottohey népunésit dhe nyésisé pérgiegiése”,
brenda 3 ditéve nga marrja e vendimit.

Njésia  pérgiegiése, sipas pikés 13, té
vendimit té pérmendur mé sipér, brenda 10
ditéve nga mjoftimi 1 vendimit (¢ eprorit

direkt, duhet té nxirrte aktin e deklarimit t¢
statusit té népunésit.

Afatet e vendosura né aktet ligiore dhe
nénligiore né kété rast, pér té¢ kryer procese
té caktuara né hdhje me vierésimin e punés
dhe konfirmimin e népunésit civil, jané
pércaktuar pér (¢ disiplinuar aktorét e
procesit, me qéllim qé ¢ mos zvarritet
procesi dhe pér kété arsyve, mos realizimi né
kohé 1 tre, pérbén shkak pér marrjen e
masave disiplinore. Mosveprimi 1 aktoréve
té procesit, né kété rast, nuk duhet té
penalizojé népunésin civil, pér té pérmbyllur
procesin e konfirmimit t¢ tij né shérbimin

cvil.”

Njé séré céshtjesh té trajtuara kété vit, kané pasur objekt verifikimin e liggshmérisé sé

procedurave té ecurisé disiplinore té nisur né ngarkim té népunésve civil, né institucionet e

vetégeverlisjes vendore

Pér ilustrim, mé poshté po parashtrojmé pjesé nga arsyetimi 1 njé vendimi té¢ Komisionerit me

ané té té cilit éshté konstatuar paligishmér né veprimet e eprorit direkt, prané njésisé sé geverisjes

vendore Bashkia Tirané, e pér rrjedhojé jané 1léné detyra pér rregullimin e ligjshmeérisé:

“..Nga pérmbaga e dokumentacionit té
admunistruar rezulton se, népunési G. D, me
aktin nr.24091 prot., daté 29.00.2022, t¢
Drejtorit ¢ Pérgithshém ¢ Burimeve
Njerézore, éshté eméruar népunés civil né

pozicionin  “Pérgregiés  Sektorr, Sektori 1

Menaxhimit ¢ Mjedisit,  Ekonomisé
Qarkulluese dhe Burimeve té Energjisé”, né
Drejtormmé e Politkave — Myedisore

Inovacionit  dhe Zgidhjeve Inteligrente,
Drejtoria e Pérgiuthshme e Mjedisit dhe
Zhvillimut ¢ Qendrueshémm, Bashkia

Tirané, kategoria e pagés Ill-a.

Né vinm, té marrédhénies sé punésimit né
kété pozicion pune, me aktin nr. 45422
prot., daté 29.12.2023, (¢ Drejtorit té
Pérgithshém té Myedisit dhe Zhvillimit té
Qéndrueshém, né mbéshtege (€ germés c),

pika 1, té nenit b7 dhe germés a), té nenit /8,
té gyt nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, e
ndryshuar, ndaj népunésit G. D, éshté
dhéné masa disiplinore “Vérejge”.

Sa I takon procedurés qé duhet t¢ ndiget nga
ana e organeve disiplinore, né rastin
konkret, nga ana e epront direkt, pikat 13
deri 20, t¢ VKM-sé nr. 115, daté 05.03.2014,
1 ndryshuar, parashikoné té gjitha hapat e
kérkuar pér nisjen e ecurisé disiplinore nga
eprori  direkt, kur shkelia  disiplinore
konsiderohet e lehté: njoftimin me shkrim té¢
népunésit, duke e mjohur me faktin e
pretenduar si shkelje disiplinore; faktet dhe
provat ¢ mbledhura gjaté procedimit
disiplinor né ngarkim ¢ ty; si dhe duke 1



dhéné mundési népunésit ¢ mbrohet, ¢
paraqgesé  prapésimet dhe prova pér (¢
provuar se nuk ka kryer ndomé shkelje
disiplinore me fay.

Vetém né pérfundim té kétyy procest, eprori
direkt né mbéshtege (€ é guthé akteve té
admunistruara gjaté procedurés sé hetimit
disiplinor, duhet t¢ marré nmjé vendim té
argumentuar, t¢ mbéshtetur né prova, nése
népunési e ka kryer ose jo shkelen dhe né
rastet kur ekziston elementi 1 fajésisé pér
shkeljen e kryer, jepet masa disiplinore.

Né lidlye me kompetencat e zyrtarit, 1 cili ka
dhéné masén displinore, konstatohet se,
referuar pérshkrimit té punés pér pozicionin
“Pérgregiés Sektort, Sektori 1 Menaxhimit té
Myedisit,  Ekononusé  Qarkulluese — dhe
Burimeve ¢ Energisé”, eprori direkt 1
népunésit G. D, éshté népunésja E. L, gé
kryen detvrén e “Drejtorit ¢ Politikave
Myedisore, Inovacronit  dhe  Zgpdhjeve
Inteligiente”.

Referuar dispozitave ligjore (¢ sipéreituara,
kjo népunése ka tagrin ligior pér dhénien e
masés displinore “Vérejye”, nday népunésve
né varési € saj, (€ parashikuar né germén a),
té nenut K8, t€ ligyt nr. 152/2013, 1 ndryshuar.

Mirépo, konstatohet se, akti nr. 45422 prot.,
daté 29.12.2023, pér dhénien e masés
disiplinore  “Vérejge”, né ngarkim ¢
népunésit G. D, éshté nénshkruar nga
Drejtori 1 Pérgrithshém 1 Mjedisit  dhe
Zhvillimit ¢ Qéndrueshém, né Bashkiné
Tirané, duke tejkaluar kompetencat lhigjore
dhe proceduriale pér té nxjerré njé akt té
ullé. Pér kété arsve, ky akt, né zbatin té
germés a), pika 1, t¢ nemt 108, “Akt
administrativ absolutisht 1 pavlefshém”, té
lignt  nr.44/2010, “Kodi 1 Procedurave
Admuinistrative 1 Republikés sé Shqipérisé’,
duhet té konstatohet si njé akt absolutisht 1
pavlefshém nga ana e veté organit gé e ka

nxjerré até.

MEé tey, referuar nenit 110 dhe nenit 111, té
ligpit nr. 44/2015, parashikohet se, ky akt nuk
sjell asmyé pasojé juridike, e né kéto kushte,
veté organi publik, qé né kété rast pérkon
me Drejtorin e Pérgithshém té Myedisit dhe
Zhvillimit ¢ Qéndrueshém, né Bashkiné
Tirané, duhet té¢ konstatojé pavlefshmérimé
absolute ¢ akut nr. 45422 prot., daté
29.12.2023, pér dhénien e masés displinore
“Véreyge”, népunésit G. D dhe (¢ rregullojé
pasojat, duke e hequr nga dosja e personelit
dhe Rregjistri Qendror 1 Personelit”

Pér periudhén objekt raportimi, Komisoneri éshté shprehur né lidhje me ményrén sesi duhet

t€ veprojé mstitucioni, né rastet kur me vendim gyyqésor té formés sé preré éshté vendosur

rikthimi 1 njé gyyqfituest, 1 cili rezulton 1 regpstruar né njé procedim penal

Komisioner1 pér Mbikéqyrjen e Shérbimit Civil ka ofruar asistencé né lidhje me njé aspekt té

administrimit té shérbimit civil, e konkretisht, me ményrén sesi duhet té veprojé institucioni né

rastin e zbatimit té vendimit gjyyqésor té formés sé preré, pér rikthimin né detyré té gjyghtuesit, 1

cili njekohésisht rezulton se éshté né procedim penal pér kryerjen e njé vepre penale prané

Gyykatés kundér Korrupsionit dhe Krimit té Organizuar.
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Duke vlerésuar té gutha rrethanat e ¢éshtjes, Komisioneri vlerésoi se, giendemi pérpara njé rasti

ku ndérthuret juridiksioni penal dhe a1 administrative, mé poshté pasqyrohet géndrimi 1 mbajtur

nga ky 1 fundit.

“..né rastin gé po shqvrtoymé, pérvegse
ndodhemi né kushtet e junidiksionit
adminstrativ, kemi (¢ béimé edhe me
Juridiksionin gyyqésor penal, pasi ¢éshyja e re
né ngarkim (¢ népunésit né flalé, do ¢
shqvrtohet sipas Kodit Penal dhe Kodit té
Procedurés Penale, e pér kété arsye, asnjé
mnstitucion getér 1 administratés nuk mund té
veprojé deri né zgidhjen pérfundimtare t¢
saj.

Nga ana getér, sa I takon zbatimit gyyqgésor té

formés sé preré me nr. 940, daté
23.11.2023, 1 nyerré nga  Gykata

Administrative e Apelit, Tirané, ligivénési ka
parashikuar se, ky vendim éshté  ttull
ekzekutiv, dhe si 1 tllé, né zbatin t¢ nenit
J10, t¢ Kodit t¢ Procedurés Civile t¢
Republikés sé Shqipérisé, ekzekutimi 1 tyy
éshté 1 detyrueshém pér palét (¢ ciléve ju
drejtohet.

Ky qgéndrim 1 hgyvénésit éshté pasqvruar
edhe né nenin 00/1, pika 1, (¢ hgit
nr. 1522015  “Pér
ndryshuar, né té cilat parashikohet se:

népunésin - cvil” 1

“1. Vendimet gjvqésore té formés sé preré
pér nikthimin e népunésve civilé né detyré

zbatohen menyéheré nga njésia pérgiegyése.”

Né rastin né shqvrtim, ndodhemi pérpara
lakut nése, nyésia pérgiegiése  duhet  té
zbatojé vendimun gyyqésor pér rikthimin e
gvqtituesit apo duhet té presé vendimin e
nyjerré nga GJKKQO, né ngarkim ¢ tuj?

Komisioneri vieréson se, né zbatim (¢

dispozitave  liggore  pér nkthimin e

gvatituesit, té parashikuar né legjislacionin e
shérbimit civil, njésia pérgiegiése, duhet té
marré masat pér zbatimin e vendimit
gvqésor (¢ formés sé preré, pér rikthimin e
népunésit civil né mé pozicion té shérbrmit
civil, sipas dispoztivit té kétyy vendimi.

Nga ana petér, duke gené se tashmé né
ngarkim té kéay gyyqlituesr éshté nisur njé
proces penal, 1 cili nuk ka lidhje me
vendimm  gyygésor ¢ méparshém,
mstitucions  duhet té vilerésoié nése, né
pozicionin ku éshté eméruar ky punonjés,
mund té pengojé hetimin penal apo mund té
cénojé ushtrimin e pérshtatshém é detyrés

SE .

Nése provohet mjé fakt 1 ullé, atéheré,
ndodhemi né kushtet e zbatimit (¢ nenit 54,
"Pezullimi pér shkak té hgnt', germa é), té
ligit nr. 152/2013 "Pér népunésin civil’, 1
ndryshuar, qé parashikon pezullimin e
népunésit civil pér shkak té ligit edhe: né
raste (¢ yera té parashikuara nga ligi"

Nése ndodhemi né kéto kushte, njésia e
burimeve njerézore (¢ Insttucionit, né
pérputhye me kérkesat e nenit 54, pika 3,
germa a), € ligit nr. 152/2015, 1 ndryshuar,
duhet ¢

marrédhéniés né shérbimin civil, pér kété

konstatojé  pezullimin e

punonjés.
Né wvyim, zgudhja pérfundimtare  pér
viimésiné e marrédhénies sé punés pér té,
do té jeté e e lidhur me vendimin e formés
s€ preré (¢ gyvkatés penale, qé do ta zgndhé
céshyyen né themel.”



Né kété perrudhé raportimi, nuk jané pérjashtuar edhe rastet e kérkesés sé suportit nga ana e

népunésve civilé giyqésoré, té cilét kané kérkuar mterpretim nga ana ¢ Komusionerit, né lidhye

me zbatimin né praktiké té legpslacionit té shérbimit civil, né institucionet e pushtetit gyyqésor

Eshté fjala kétu, pér rastin e punonjéses XA. K, mbi ményrén e trajtimit té pozicionit té saj té

punés “Koordinator pér Marrédhéniet me Median”, né Prokurormé e Posacme kundér

Korrupsionit dhe Krimit té Organizuar, gé konsiston né mosveprimin nga ana e njésisé

pérgiegiése té€ kéty mstituciont, pér konfirmimin e saj st népunése civile né pozicionin ku éhsté e

emeéruar.

Ky rast u trajtua me kujdes nga ana e Komisionerit, 1 cili trajtoi informacionin e ardhur dhe dha

pérgjgje shteruese, duke arsyetuar:

“...Né informacionin e paraqitur ngrihet
pretendimi se, megjthése ka kaluar mé
shumé se dy vjet nga emérimi, njésia
pérgiegiése e mstitucionit pa té drejté nuk ka
ndérmarré asnyé veprim pér konfirmimin st
népunése civile, g€ e cila vjen né
kundérshtim me pércaktimin e germés 1), té
nemt 70, ¢ lhgit nr. 972016 “Pér
organizZimin dhe funksionimin e
Prokurorisé né Republikén e Shqipérisé”, 1
ndryshuar, ku ndér té gera citohet se, jané
népunés civilé té prokurorisé: “Népunésit e
geré... t¢ burimeve njerézore, teknologjisé....
dhe marrédhénieve me publikun e median”.

Pér nisjen e verifikinun ¢ mformacionit,
éshté  véné né  dgeni msttucionr 1

Prokuroris¢  sé  Posagme — kundér
Korrupsionit dhe Krimut ¢ Organizuar,
duke kérkuar né ¢ néen  kohé
dokumentacionr e nevojshém, si dhe njé
sqarim lidhur me rastin né flalé. Né viim té

sa mé sipér rezultor se:

Pretendimi 1 parashtruar nuk géndron, pasi
yen né kundérshtm me pikén 2, té
dispozités sé sipércituar (t¢ nenit 70, t¢ ligit
nr. 97/2010), ku pércaktohet se, statusi 1
népunésve civilé té Prokurorisé sé Posacme
rmregullohet nga ky lig;, pérvecse  kur
parashikohet ndryvshe nga ligii 1 posa¢ém.

Né vy té kéty pércaktmi sqaroymé se,

dispozita e nenit 24, ¢ ligyt nr. 95/2016 “Pér
Organizimin ~ dhe  Funksionimm e
Institucioneve pér té luftuar Korrupsionin
dhe Krimin e Organizuar” 1 ndryshuar, ka
pérkufizuar  dhe pércaktuar  pozicionin
“Koordinator — pér  marrédhéniet  me
mediat’, si pozicion mé vehte, me nivel page
Ib, me lidhje hierarkike dhe detyra
rigorozisht té pércaktuara nga drejtuesi 1
Prokurorisé sé Posacme (konkretisht, né
pikat 1 dhe 2, t¢ nenit t¢ mésipérm thuhet:
Koordinatori pér Marrédhéniet me Medhat né
Prokuroriné e Posacme kryen ndérlidiyen
mes prokuroris¢ dhe mediave kombétare e
ndérkombétare; Koordmatori 1
Marrédhénieve me Mediat éshté 1 vetrni
person 1 autorizuar nga Drejtuesi 1 Prokurorisé
sé Posacme pér t¢ komunikuar me mediat né

emeér té Prokurorisé sé Posacme).

Funksioni 1 mésipérm nuk ka lidlje me
pozicionin e shérbimit civil, pretenduar prey
kérkueses, parashikuar né nenin 70, pika d, ¢
ligiit né falé: “népunésit e yeré qé punoiné né
tushat e... arkivit dhe marrédhénieve me
publikun e median”, qofté pér nga réndésia e
pozicionumit té tyy né strukturén e mstituciontt,
ashtu dhe nga piképamya e detyrave qé duhet
¢  plotésojé, pranday né  kété  aspekt,
pretendimi 1 ngritur konsiderohet 1 pabazuar
njerézore (¢

dhe mésia e  burimeve
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mstitucionit, me (¢ drejté até pozcion e ka
konsideruar pyesé ¢ kabmett (¢ titullarit.

Né kéto rrethana, Komisioneri vierésor se,
duke u nisur nga piképamya organizative, po
ashtu  edhe nga ményra e punésinit,
punonyésit e mstitucionit ¢ Prokurorisé sé
Posacme, jané pesé e shérbimin cvil té
prokurorisé dhe marrédhéniet e tyre ¢ punés
mregullohen né bazé ¢ hgit ¢ posacém,
mbikéqyra e ¢ cilit nuk éshté né fushén e
veprimitarisé  mbikéqyrése ¢ Komisionerit
pér Mbikéqvryen e Shérbimit Civil.

1¢ drejtat dhe detyrimet e népunésit civil ¢

prokurorisé, parashikohen né ligin nr.

9772016 “Pér organizimin dhe funksionimin
e Prokurorisé né Republikén e Shqipérisé’,
1 ndryshuar, si dhe né ligiin nr. 9572016 “Pér
OrganizZimin dhe funksionimin e
mstitucioneve pér (¢ luftuar korrupsionin
dhe krimin e organizuar”, 1 ndryshuar, ku
pércaktohet se rregullat mbi pérmbajen e
procedurave admunistrative né

marrédhénien me punonjésit.

Népunésit civilé (¢ prokurorisé kané té
drejté € ankimomné vendimet procedurale
(pranimut/lirimit, apo ¢do procedure getér)
né Gyvkatén Administrative ¢ Apelit. Kjo
gvkaté  shqvrton gabimet faktike dhe
procedurale dhe éshté vendim 1 formés sé
preré, kundér uj nuk lejohet rekurs.”

Kéto ishin disa nga aspektet e veprimtarisé sé Komisionerit né drejim té trajimit té

mformacioneve/denoncimeve /kérkesave, té cilat 1 jané adresuar institucionit gjaté vitit 2024.



Karprrurn 111

MBIKiiQYRJE Tk PERGJITHSHME DHE ORIENTUESE Ti PLANIFIKUARA
DHE Tk REALIZUARA NE INSTITUCIONE TE SHERBIMIT CIVIL

Komisioneri pér Mbikéqyrjen e Shérbimit Civil, né mbéshtetje té kompetencave ligjore dhe né
zbatim té planit vjetor té punés sé institucionit, t¢ miratuar me vendimin nr. 106, daté
15.12.2023, t¢ Komusionerit, “Pér miratimin e planit vjetor t¢ punés sé Komisionerit pér
Mbikéqyrjen e Shérbimiut Civil pér viin 2024°, ka patur né fokus té veprimtarisé sé ti
mbikéqyrjen/inspektimin kryesisht ose me kérkesé té institucioneve, né drejtim té zbatimit té

ligyit né administrimin e shérbimit civil, né institucionet é punésoné népunés civilé.

Gjaté periudhés sé raportimit, Komisioneri ka pérfshiré né procesin e mbikéqyrjes sé
pérgjithshme 34 institucione pjesé e shérbimit civil, dhe ka nisur 9 procese té mbikéqyrnjes sé
orientuar. Kéto procese, jané finalizuar me vendimet pérkatése, apo jané mbartur pér vitin

pasardhés, ashtu s1 do té analizohet né vijm.

Duke e klasifikuar procesin e mbikéqyrjes sé pérgithshme sipas tipologjisé sé institucioneve,
paraqitet kjo situaté:

Né 27 bashki (nga té cilat 8 jané ¢ mbartura nga viti 2023 dhe problematika e evidentuar éshté

trajtuar né raportin vietor té vitit 2023), procesi 1 mbikéqyrjes éshté fokusuar né zbatimin e
ligishmeérisé gjaté zhvillimit té procedurave té plotésimit té€ pozicioneve té lira né shérbimin civil
népérmjet pranimit né shérbimin civil, lévizjes paralele dhe ngriges né detyré, si dhe gjaté
aplikimit t€ institutit té disiplinés né shérbimin civil. Sipas ményrés se si kané pérfunduar kéto

procese, rezulton se:

= Pér 19 nstitucione procesi éshté = Pér &institucione procesi éshté mbartur
pérfunduar me Raport Pérfundimtar pér t'u pérfunduar gjaté vitit 2025.

dhe Vendim Paralajmérues.

Né 5 mstitucione € pavarura (nga té cilat 2 jané té mbartura nga viti 2023 dhe jané trajtuar né

raportin vjetor té vitit 2023) procesi éshté pérfunduar me Raport Pérfundimtar dhe Vendim

Paralaymérues.

Né 2 mstitucione varésie t¢ administratés shtetérore (t¢ mbartura nga viti 2023 dhe ¢ trajtuara
né raportin vietor té vitit 202.3), procesi éshté pérfunduar me Raport Pérfundimtar dhe Vendim

Paralaymérues.
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Tabela nr.3.1 Proceset e finalizuara né vitin 2024 dhe ato té mbartura pér vitin 2025

Té mbartura pér ~ Filluar né 2023 &

Tipologjia e Numri i vitin 2024, pa pérfunduar né Té mbartura pér
Institucioneve institucioneve trajtuar né 2024 (trajtuar né vitin 2025
raportin e 2023 raportin e 2023)

1 Té pavarura 3 0 2 0

9 Adm}nlstrata 0 0 9 0
shtetérore

3 Administrata 1 1 A g
vendore
TOTALI 14 4 8 8

Ndérsa, pér sa1 pérket 9 rasteve t€ mbikéqyrjes sé orientuar, né té pérfshihen té gntha tipologjité
e mstitucioneve.

Analiza qé do té zhvillohet né vipm té késaj rubrike té raportit bazohet né té dhénat dhe
problematikat ¢ jané evidentuar né 14 institucionet e mbikéqyrura gjaté vitit 2024, pér té cilat
procesi ka pérfunduar brenda wvitit, s1 edhe pér 4 mstitucione (é jané té¢ mbartura pér vitin 2024
nga njé vit mé paré, por qé nuk jané trajtuar né raportin e vitit 2023, pasi procesi ishte né njé
fazé ku nuk mund té dilnin konkluzione pérfundimtare. Béhet fjalé pér 3 mstitucione té
pavarura kushtetuese apo té krijuara me ligj té posacém dhe 15 njési té vetéqeverisjes vendore.

Po késhtu, do té analizohen 6 rastet e mbikéqyrjes sé orientuar qé kané pérfunduar pérgjaté vitit
2024, pasi 3 raste jané mbartur pér vitin pasardhés.

Gjaté kétij procesi jané verifikuar 1506 pozicione té shérbimit civil, ku 190 pozicione ose 12,6%
e numrit té pérgithshém té tyre 1 pérkasin mstitucioneve té pavarura dhe 1316 pozicione ose
87,4% té pozicioneve (€ verifikuara 1 pérkasin institucioneve té qeverisjes vendore.

Grafiku nr.3.1 Pozicionet e shérbimit civil € verifikuara gjaté vitit 2024, sipas tipologjisé s¢ institucioneve té

mbikéqyrura

1316

H [nstitucione té pavarura ® Administrata vendore




Sipas ményrés se si jané plotésuar pozicionet e shérbimit civil, rezulton se, nga 1506 pozicione
té shérbimit civil té¢ mbikéqyrura, 151 pozicione ose 109 ¢ numrit té pérgjithshém jané vende
té lira; 901 pozicione ose rreth 60% e tyre jané té zéna né pérputhje me ligin dhe 454 pozicione
ose rreth 309% jané té zéna nga punonjés té eméruar me akte né kundérshtim me higjn.

Grafikunr.3.2 Ményra e plotésimit té pozicioneve t€é punés né shérbimin civil, sipas tipologjisé sé institucioneve

B Administrata Vendore B Institucionet € Pavarura
744

454

157
118
0
| —
Vende té lira Proceduré konkurrimi Emérim né kundérshim me ligjin

Té kategorizuara sipas tipologjisé sé institucioneve té mbikéqyrura, né vijim po paragesim
giendjen e evidentuar né kéto subjekte dhe detyrat gé jané 1éné me géllim pérmirésimin e
situatés.

1. Mbikéqyrje t€ realizuara né kategoriné e mstitucioneve té pavarura

Ky proces éshté ushtruar né 3 mstitucione té pavarura, ku pérfshihen:

= Autoriteti  pér Informimin mbi = Komisioneri pér té Dretén e
Dokumentet e  Ish-Sigurimit té Informimit dhe Mbrojgjen e té
Shtetit; Dhénave Personale.

= Komisioni Qendror 1 Zgjedhjeve;

Kéto nstitucione, jané pérfshiré né skemén e adminmstrimit té shérbimit civil me ligjin nr.8549,
daté 11.11.1999, “Statusi 1 népunésit civil”, (i shfugizuar) dhe kané ruajtur t€ njéjtin status edhe
me hyrjen né fuqi té lignt nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar, pasi né nenin 2 té tij,
pércaktohet se ky lig) zbatohet pér ¢cdo népunés é ushtron njé funksion publik né njé mstitucion

t¢ administratés shtetérore, mstitucion té pavarur apo njési té geverisjes vendore.

Tabela né vipm pasqyron ményrén e plotésimit té pozicioneve té punés né institucionet e

pavarura.
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Tabelanr.3.2 Ményra e plotésimit t¢é pozicioneve té punés né institucionet ¢ pavarura t¢ mbikéqyrura

Nr.

40

Institucione té pavarura

Komisioneri pér té Drejtén e

Informimit dhe Mbrojtjen e té

Dhénave Personale

Komisioni Qendror 1 Zgjedhjeve

Autoriteti pér Informimin mbi

Dokumentet e Ish-Sigurimit té

Shtetit
TOTALI

Pozicione
Vende
shérbimit té lira
civil
53 16
8
9
190 33 (17%)

Pozicione té

né pérputhje
me ligjin

157 (83%)

zéna

37

Pozicione té
emeéruar me

akte né kundérshtim
me ligjin

Sa mé sipér, népérmjet mbikéqyrjes jané verifikuar 190 pozicione pune gé jané pjesé e shérbimit
civil, nga té cilat 33 pozicione ose 17% e tyre, kané gené té lira. Ndérkohé, nuk éshté evidentuar
asnjé rast 1 emérimeve né kundérshtim me ligyn.

Objekti 1 mbikéqynjes sé realizuar né kéto stitucione ka gené verifikimi 1 zbatimit té higit gjaté

procesit té plotésimit té pozicioneve té shérbimit civil né kéto mstitucione dhe situata paraqitet
né tabelén né vijim:

Tabela nr.3.3 Procedura e kryer pér plotésimin ¢ pozicioneve té punés né shérbimi civil né institucionet e
pavarura
. Niveli ekzekutiv Niveli i meSt.sm dhe i ulét vaeh‘ ilarté
g drejtues drejtues
£ :
PSol 32 | g 3| B |Es ¢ E :
Nr. Institucione t€ Pavarura § g § k| o 1% 8 g 3 %"5 kil 3 E'a
= g < & £ A 9 52| £ g 2
g 2] . - fs 2 ) T & ﬁ © S
5 g 5 g &0 F g Byl & g | Eg
22 | § |4 S 2|8 Z | &
g = 2
Komisioneri pér té
Drejtén e Informimit
1 Jen e ot 7R R (R R N R 2 10 2 0 U U R R
dhe Mbrojtjen e té
Dhénave Personale
Komisioni Qendror 1
2 o Q 56 4 32 - - 4 12 3 - - 1
Zgjedhjeve
Autoriteti pér
Informimin mbi
3 54 6 26 3 - 2 14 2 - 1 -
Dokumentet e Ish-
Sigurimit té Shtetit
TOTALI 144 10 | 62 3 - 11 38 16 - 3 1

Né kéto mstitucione jané kontrolluar 144 raste, té punonjésve qé jané eméruar né shérbimin
civil sipas procedurave pérkatése té parashikuara né ligy dhe rezulton se 75 raste, jané né nivelin
ekzekutiv, 65 raste né nivelin e ulét dhe té mesém drejtues dhe 4 raste né nmivelin e larté drejtues.




Sipas statistikave té evidentuara mé sipér, éshté konstatuar se né 21 raste éshté aplikuar
procedura e lévizjes paralele dhe né 58 raste éshté aplikuar procedura e ngrijes né detyré, nga
té cilat né 41 raste me kandidaté nga sistemi 1 shérbimit civil dhe 17 raste me kandidaté qé nuk
Jané pjesé e sistemit.

Vihet re se lista e pritjes, e krijuar pas pérfundimit té procedurés sé pranimit né shérbimin civil
né nivelin ekzekutiv, me konkurentét qé kané marré nivelin e nevojshém té pikéve, por ¢é nuk
mund té€ emérohen pasi nuk ka pozicion pune, éshté aplikuar vetém né 3 raste.

Komisioneri vleréson se né kété tipologj institucionesh, njésia e burimeve njerézore e ushtron
funksionin e saj né pérputhje me rregullat e vendosura né lig, né drejum té zhvilhmit té
proceseve té administrimit té shérbimit civil, s1 hartimi 1 pérshkrimeve té punés; procedurat e
konkurrimit pér plotésimin e vendeve té lira né té gntha nivelet, apo procedurat e ristrukturimit.

Nga ana tjetér, jané konstatuar disa probleme té aspektit té pérgithshém té zbatimit té hgput gé,
nisur nga natyra e tyre, nuk sjellin pavlefshmérn té proceseve té realizuara. Kéto raste qé jané
hasur pothuajse né té gntha institucionet e pavarura jané evidentuar dhe jané sjellé né vémendje
t€ mésisé pérgjegiese, si dhe té subjekteve té tjera té zbatimit té hgnt, me qélim qé té
parandalohen parregullsité dhe té mos pérsériten né té ardhmen. Pér té krijjuar njé pérshtypje

né lidhje me to, po 1 rendisim né vijim:

Komiteti 1 Pérhershém 1 Pranimit, nuk ka
funksionuar s1 njé 1 vetém, pér té gutha
procedurat e Kkategorisé¢ ekzekutive, té
shpallura pérgjaté vitit, ndérkohé qé duhet
té jeté vetém njé organizém 1 tllé, 1 cih
ngrihet né fillim té vitit né ¢do mstitucion.

Né procedurat e konkurrimit té zhvilluara
pér plotésimin e pozicioneve té nivelit té
ulét dhe té mesém drejtues me kandidaté té
leré nga jashté shérbimit civil, miratimi nga
titullart 1 Institucionit jepet né rrugé
elektronike (email) dhe jo me vendim me
shkrim dhe té arsyetuar, ashtu si e kérkon
ligj.

Procedura e vlerésimit té rezultateve né
puné nga piképamja formale, éshté kryer
sipas pércaktimeve té akteve rregullatore,
por fakti qé né institucionin e AIDSH-sé,
mbi 75,7% e népunésve jané vlerésuar né
nivelin 1, “shumé miré”, qé éshté niveli mé

1 larté 1 vlerésimit, e po késhtu éshté vepruar

edhe nga ana e KQZ-sé, duke ceduar né
objektivitetin e procesit, qé éshté edhe

qéllimi 1 realizimit té tiy.

Zyrtarét vlerésues, Ayrtartari Raportues,
Zyrtart

Zyrtari  Kundérfirmues  dhe
Autorizues, s1 dhe mnjésia e burimeve
njerézore, sl njésia pérgjegiése qé mbikéqyr
procesin e vlerésimit, pér té shmangur
vlerésimet subjektive, duhet té zbatoné hap
pas hapt té githa kérkesat qé pércakton
Vendimi 1 Késhillit t¢ Ministrave nr. 109,
daté  26.02.2014, “Pér

rezultateve né puné té¢ népunésve civilé”, 1

vierésimin e

ndryshuar, duke respektuar té gjitha fazat e
vlerésimit dhe dokumentimin e tyre né
ményré shkresore, s1 népérmjet akteve té
vecanta, apo t€ evidentimit té tyre né
pérmbajjen ¢ formularit t€é vlerésimit té

pungs.

Komisioner: né kéto raste ka vlerésuar si

shkak mungesén e njohurive pér kété
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proces nga ana e zyrtaréve vlerésues dhe ka
kérkuar nga mnjésia pérgegiése qé té
analizohen nevojat pér trajnimin e tyre, té
cilat duhet té materializohen mé tej né
kérkesa specifike pér trajnim, drejtuar
Shkollés sé¢ Administratés Publike, me
géllim gé té rritet nivel 1 dyjeve té tyre né
lidhje me kété institut té ligit dhe qé
procedura e vlerésimit té realizohet né
pérputhje me standardet e kérkuara nga
aktet rregullatore é aplikohen né kété rast.

Ndérkohé qé, né kété moment duhet té

pérmendim s1 shembull pozitiv,
institucionin e Komisionerit pér té Drejtén

e Informimmit dhe Mbrojtjen e té¢ Dhénave

zyrtaréve vlerésues éshté pérdorur né
ményré proporcionale 1 gjithé spektri ligjor
1 vlerésimeve té performancés sé népunésit

civil.

Mungesa e pércaktimit té€ népunésit civil mé
té vjetér né detyré, e pér pasojé, mungesa e
mendimit me shkrim té tij, pas pérfundimit
té periudhés sé provés. Ky éshté njé aspekt
qé shpesh konstatohet né institucionet e
mbikéqyrura, pasi anashkalohet s1 detyrim
dhe nuk 1 jepet réndésia e duhur qé duhet
té keté ky faktor né pérgatijen e népunésit
civil né periudhé 1 prove, 1 cili ka hyré rishtas
né sistem dhe ka nevojé pér ndihmé té

specializuar.

Personale, ku éshté konstatuar se nga ana e

Problematikat e evidentuara mé sipér nuk cenomné né thelb veprimet administrative qé jané
kryer rast pas rasti e, pér két¢ arsye, Komisioneri e ka pérmbyllur procesin pa vendim
paralaymérues, por sqarimi me burimet njerézore e, mé tej, ndjekja e zbatimit té ligjit né proceset
me natyré té ngjashme qé do té kryhen né té ardhmen, kané karakter parandalues dhe jané né
vémendje té vazhdueshme t¢ Komisionerit.

2. Mbikéqyrje e pérgjithshme né lidhje me realizimin e procedurave t€¢ konkurrimit pér
plotésimin e pozicioneve t€ lira né shérbimin civil, mobilitetin, zhvillimin e sistemit té
karrierés, si dhe aplikimin e institutit té disiplinés né shérbimin civil, né institucionet e
administratés vendore

Mbikéqyrja e pérgjithshme, né kuptim té rregullores sé procedurave té¢ Komisionerit, éshté
procesi 1 cili zhvillohet pér njé proceduré té hgt, tek té gjitha apo tek njé numér pérfagésues 1
mstitucioneve té administratés shtetérore, institucioneve té pavarura dhe njésive té geverisjes

vendore.

Pérgjaté vitit 2024, ky proces éshté ushtruar né 15 mstitucione té vetéqeverisjes vendore/bashki

(4 nga té cilat jané té mbartura nga vit1 2023, por qé nuk jané trajtuar né raportin e méparshém),

ku pérfshihen:

Bashkia Flbasan Bashkia Kurbin Bashkia Cérrik
Bashkia Librazhd Bashkia Divjakeé Bashkia Kucové
Bashkia Prrenjas Bashkia Peqin Bashkia Rrogozhiné
Bashkia Belsh Bashkia Vloré¢ Bashkia Vau Dejés
Bashkia Gramsh Bashkia Memaliay Bashkia Bulqizé



Né ményré té detajuar, tabela né vijum paraget ményrén e plotésimit té pozicioneve té punés né

mstitucionet e mbikéqyrura:

Tabela nr.3.4

Nr.

10
11
12
13
14
15

pérgjaté vitit 2024

Institucione t& administratés
vendore

Bashkia Elbasan

(1¢ mbartura pér vitin 2024, pa
trajtuar né raportin e 2025)
Bashkia Librazhd

(1¢ mbartura pér vitin 2024, pa
trajtuar né raportin e 2025)
Bashkia Prrenjas

(1¢ mbartura pér vitin 2024, pa
trajtuar né raportin e 2025)
Bashkia Belsh

(1¢ mbartura pér vitin 2024, pa
trajtuar né raportin e 2025)
Bashkia Gramsh

Bashkia Kurbin

Bashkia Divjaké

Bashkia Peqin

Bashkia Vloré

Bashkia Memaliaj

Bashkia Cérrik

Bashkia Kucové

Bashkia Rrogozhiné

Bashkia Vau Dejés

Bashkia Bulqizé

TOTALI

Pozicione té
Shérbimit
Civil

222

89

61

48
114
63
147

76
1316
(100%)

Pozicione té

Vende zéna
té lira né pérputhje
me ligjin
20 202
0 21
7 15
0 25
3 26
28 50
2 38
2 32
22 125
8 21
) 31
0 63
10 15
3 49
7 31
118 744
9%) (57%)

Plotésimi 1 pozicioneve té punés né istitucionet ¢ mbikéqyrura né administratén vendore

Pozicione té
eméruar me
akte né kundérshtim
me ligjin

a3

68

37

36

19
36
23
19
0

10
19
4

62
83
38

454
(34%)

Gjaté realizimit té procesit té¢ mbikéqyrjes né kéto nstitucione, jané kontrolluar 1816 pozicione

pune pjesé e shérbimit civil nga té cilat, rezulton se:

118 prej tyre, ose 9%

rezultojné té lira né momentin e mbikéqyrjes;

744 prej tyre, ose 57%

rezultoné té zéna né pérputhje me higjn;

454 prej tyre, ose 34%

rezultojné té zéna né kundérshtim me higpn.

Mbikéqyrja e pérgjithshme né kété rast éshté kryer né njé numér domethénés institucionesh me

fokus kontrollin dhe vlerésimin e zbatimit té higishmérisé gjaté zhvillimit té procedurave té



plotésimit té pozicioneve té lira né shérbimin civil, népérmyet pranimit né shérbimin civil,
lévizjes paralele dhe ngritjes né detyré, si dhe gjaté aplikimit té institutit té disiplinés né shérbimin
civil, duke vlerésuar respektimin e kérkesave té lignt nr. 152/2013, “Pér népunésin civil’, 1
ndryshuar, nga ana e subjekteve té ngarkuara prej tiy me detyra specifike né administrimin e kétiy
procesi.

Procedurat e aplikuara pér plotésimin e pozicioneve té punés € jané pjesé e shérbimit civil,
gjaté vitit 2024 né administratén vendore, paraqiten sipas tabelés né vijim:

Tabelanr.3.5 Procedura e kryer pér plotésimin e pozicioneve té punés né shérbimi civil né mstitucionet e

administratés vendore

Niveli i mesém dhe i ulét Niveli i larté

Niveli ekzekuti . .
g TVl eRzeRuRY drejtues drejtues
8 B
g3 o B w |
283 5 g 3 E £y g E
Nr. o &2 FE 5 7T g T R §F g 2| §@
Institucione t& E®E & < & 2 g 0 58 2 0 2
. - o Q
Administratés Vendore = -g § e E ; = Q ‘s T3 = 'f, T3
<2 § F B % § 8§ :f° g v
2 5 &~ 3 Z, gb p4 g
4
Bashkia Elbasan
(1€ mbartura pér vitin .
3 - 37 - 2 - 2 18 3 - 1
I 2024, pa u trajtuar né 0
raportin ¢ 2023)
Bashkia Librazhd
9 (1¢ 111b;11‘[111‘f1 pér x?rm 9% ) 9% ) i i ) ) i i i
2024, pa trajtuar né
raportin e 2025)
Bashkia Prrenjas (7¢
3 1111);11'/1]11‘;1 1)(:'1 vitin 2(‘)24, 3 ) 3 ) 9 ) | 9 i i i
pa trajtuar né raporun e
2025)
Bashkia Belsh (7¢
A 1111)(71‘11'1m 1)(5"? vitin 2(')2/1, 10 i 15 i 9% i i i i i i
pa trajluar n¢ raportan e
2025)
b Bashkia Gramsh 22 5 8 - - - 5 4 - - -
6 Bashkia Kurbin 13 - 9 - - - 4 - - - -
7 Bashkia Divjaké 15 5 7 - - - 3 - - - -
8 Bashkia Peqin 20 - 10 - - 1 4 b - - -
9 Bashkia Vloré 33 1 17 6 3 1 4 1 - - -
10 | Bashkia Memaliaj 5 - 4 - - - 1 - - - -
11 Bashkia Cérrik 24 6 7 - 8 - 2 1 - - -
12 | Bashkia Kugové 30 2 17 - 1 - 3 7 - - -
13 Bashkia Rrogozhiné 2 - - - - - - 2 - - -
14 Bashkia Vau Dejés 17 1 2 - 1 - 8 1 4 - -
15 Bashkia Bulqizé 20 - 9 - - - 10 - 1 - -
TOTALI 338 20 171 6 42 2 47 41 8 - 1

Né kéto nstitucione jané kontrolluar 338 raste t€ punonjésve é jané eméruar né shérbimin



cwil sipas procedurave pérkatése té parashikuara né ligy dhe rezulton se 239 prej tyre, jané né
nivelin ekzekutiv, 98 raste né nivelin e ulét dhe té mesém drejtues dhe 1 rast né nivelin e larté
drejtues.

Sipas statistikave té evidentuara mé sipér, éshté konstatuar se né 22 raste éshté aplikuar
procedura e lévizjes paralele dhe né 89 raste éshté aplikuar procedura e ngritjes né detyré, nga
té cilat né 47 raste me kandidaté nga sistemi 1 shérbimit civil dhe né 42 raste me kandidaté té
geré, qé nuk jané pjesé e sistemit.

Vihet re se lista e pritjes, e krjjuar pas pérfundimit té procedurés sé pranimit né shérbimin civil
né nivelin ekzekutiv, me konkurentét qé kané marré nivelin e nevojshém té pikéve, por qé nuk
mund té€ emérohen pasi nuk ka pozicion pune, éshté aplikuar vetém né 6 raste.

Sa 1 takon procedurés sé ndjekur gjaté rekrutimit, né kété rast jané konstatuar parregullsi qé
kané lidhje me:

Mangési né dokumentacionin qé duhet té Konstatohet né disa raste, se né caktimin e

dorézojé kandidati gjaté aplikimit pér té

marré pjesé né konkurrim.

Mangést né dokumentacionin é provon
realizimin e fazave té konkurrimut.

Mangést  né  dokumentacionin  qé
materializon veprimtariné e organeve é

realizojné procesin e rekrutimit.

Probleme gjaté ndértimit dhe funksionimit
té organeve kolegjiale qé kryejné procesin e
konkurrimit, s1 Komitetet e pranimit, ose
Komisionet e lévizjes paralele dhe ngritjes
né detyré.

Kéto organizma paragesin probleme né

ndértimin  dhe funksionimin e tyre.

anétaréve té tyre, nuk respektohet ligji, edhe
pse éshté 1 pércaktuar né ményré té
shprehur pozicioni 1 punés qé duhet té keté
njé anétar 1 organit kolegjal. Po késhtu, nuk
vlerésohet me réndésiné e duhur zbatimi 1
detyrimit pér té caktuar ekspertin né
pérshtatje me fushén e njohurive té tyre, né
konkurrimin ku marrin pjesé. Ndodh, qé té
njéjtét eksperté vlerésoné kandidaté edhe
né fusha ku ata nuk 1 kané njohurité e

duhura.

Pothuajse né té gutha rastet, pranimi né
shérbimin cvil éshté realizuar pér njé
pozicion pune dhe me né kandidat
piesémarrés, 1 cili, mé tej, shpallet edhe si

fitues 1 procesit.

Njé aspekt getér 1 kontrollit té ligishmérisé pas pérfundimit té procedurés sé konkurrimit ka
gené edhe zbatimi 1 hignt gjaté periudhés sé provés, pér punonjésit ¢ eméruar rishtas né
pozicione té nivelit ekzekutiv.

Jané konstatuar mangési gjaté aplikimit t¢ kétyy instituti té higt, té cilat kané té béné, ndér té
gera, edhe me mosveprimin e eprorit direkt pér té caktuar punonjésin mé té vjetér té njésisé,
qé té kujdeset pér népunésin e eméruar rishtas né shérbimin civil. Po késhtu, né disa raste, éshté
konstatuar fakti se procesi 1 vlerésimit té punés pér népunésin né periudhé prove nuk éshté
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kryer né pérputhje me kérkesat e lignt nga zyrtarét vlerésues, si dhe raste kur eprori direkt nuk
ka finalizuar procesin e konfirmimit té népunésit civil né pérfundim té periudhés sé provés,
edhe pse ka kaluar afati 1-vjecar.

Né kéto raste, pér rregullimin e situatés sé administrimit té¢ shérbimit civil, né vendimin

paralaymérues éshté kérkuar nga njésia pérgjegjése dhe subjektet e tjera té ngarkuara me detyra

té¢ administrimit t€ shérbimit civil, té veprojné st mé poshté:

Té  plotésohet akti 1 emérimit me
punonjésin e ngarkuar pér té¢ mbéshtetur

népunésin cvil né périudhé prove.

Epron direkt té finalizojé me aktin pérkatés
ményrén e pérfundimit t€ periudhés sé
provés, né njé nga ményrat e parashikuara
né lgj, népérmjet konfirmimit si népunés
cwvil; shtyrjes sé periudhés sé provés, apo
mos konfirmimit né detyré, si njé detyrim
ligior 1 tj. Vendimin e konfirmimit té
népunésit civil duhet tha njoftojé njésisé
pérgiegiése (1yésisé sé burimeve njerézore té
mstitucionit), e cila né zbatim té pikés 13, té
kreut VI, t¢ vendimit nr. 243, daté
18.3.2015, “Pér pranimin, Iévizien paralele,
periudhén e provés dhe emérimin né
kategoriné ekzekutive”, duhet té nxjerré
aktin e deklarmmit té statusit té népunésit

brenda 10 (dlyeté) ditéve kalendarike, nga
data e njoftimit té vendimit té konfirmimit

nga eprori direkt.

Zyrtarét  vlerésues, né rolin e Zyrtart
Raportues, Zyrtarit Kundérfirmues, Zyrtarit
Autorizues, t¢ plotésoné formularin e
vlerésimit té punés né té gjtha rubrikat e ti,
sidomos rubrikén e komenteve, duke
pasqyruar né kété akt té gjithé procedurén e
kérkuar nga lign dhe zbatimin e fazave té
kéty procest; duke u kujdesur qé té keté
objektivitet né vlerésim, si dhe duke
pérdorur t€ gnthé spektrin ligjor té nivelit té
vlerésimeve.

T¢ administrohen né dosjen e personelit,
aktet me vlerésimet e rezultateve individuale

né pune.

Duhet té evidentoymé né kété rubriké té raportit edhe njé shqetésim gé ngrihet nga njésité
pérgjegiése pothuajse né té gjtha kéto institucione, e sidomos né bashkité me numér mé té ulét
té popullsisé, qé éshté mungesa e kandidaturave (¢ interesuara pér t€ marré pjesé né konkurrm.

Kjo problematike evidentohet edhe nga té dhénat e konstatuara gjaté mbikéqyrjes, ku né 50

raste, procedurat kané pérfunduar pa fitues.

Kjo situaté vjen pér disa arsye, ndér té cilat: a) lévizja e popullsisé drejt rajoneve mé té populluara
dhe me aftési mé té larta paguese, b) pagat relativisht té uléta, edhe pse jané béré pérpjekje pér
mmijen e tyre dhe tashmé éshté njé realitet mé pozitiv né kété drejim. Nga ana etér, éshté
evidente edhe mungesa e besimit, kjo pér faktin se, publikimi 1 pozicionit té liré, pér t'u
plotésuar népérmjet konkurrimit, kryhet né kushtet kur, shpeshheré, pozicionet jané té zéna

népérmjet emérimeve té pérkohshme.

Né vijim do té analizoymé dy problematikat thelbésore gé jané konstatuar gjaté mbikéqyrjes né
njésité e qeverisjes vendore, té cilat géndroné sé parr né mungesén e nmyé procesi ligjor pér

vierésimin/rivlerésimin e pozicioneve ¢ punés né raport me shérbimin civil dhe sé dyir né




ckzistencén e fenomenit té emérimeve né kudérshtim me ligin né pozicione pune (¢ jané pjesé

e shérbimit civil.

Nevoja pér té pérfshiré né njé proces té thellé vlerésimi/rivlerésimi, té gjtha pozicionet e punés

né njésité e vetéqgeverisjes vendore, me géllim qé té pércaktohet qarté se ku géndron secili prej

tyre né raport me shérbimin civil, éshté evidentuar prej disa vitesh nga Komisioneri. Aktualisht,

ky problem éshté duke u ndjekur me prioritet edhe népérmjet mbikéqyrjes né subjekt, duke

kérkuar nga ana e institucioneve é té vepromné me shpejtési dhe me pérgjegishmén pér té

finalizuar kété proces, duke pércaktuar edhe momentet se ku duhet té pérqendrohen:

T¢ pércaktojé népunésin civil/grup pune, 1
cilli éshté pérgegiés pér mbledhjen e
mformacionit pér pozicionet e punés né
strukturén aktuale gé jané pjesé e shérbimit
civil dhe analizimin e kétyy informacioni, me
géllim pércaktimin e sakté té detyrave,
pérgjegiésive e kérkesave té vecanta té ¢do
pozicionl (pércaktimin e sakté té kérkesave
lidhur me nivelin e arsimit, fushén kryesore
té studimeve dhe pérvojén né puné).

Ky  matertal tu pércillet  zyrtarisht
népunésve pérgjegiés pér hartimin  dhe
miratimin e pérshkrimeve té punés (eprors
direkt 1 pozicionit respektiv té punés dhe
Sekretari 1 Pérgyithshém), si¢ pércaktohet né
kreun IV, té¢ vendimit nr. 142, daté
12.3.2014, t¢ Késhillit t¢ Ministrave, “Pér
pérshkrimin dhe klasifikimin e pozicioneve
té punés né msttucionet e administratés
shtetérore dhe mstitucionet e pavarura”, 1
ndryshuar.

Pasi t& pérfundojé procesi 1 hartimit dhe
miratimit té¢ pérshkrimeve té punés, Njésia
e burimeve njerézore e Institucionit, té
pérgatité dokumentacionin e
domosdoshém pér kryerjen e procedurés sé
vlerésimit dhe klasifikimit té pozicioneve té

punés.

Ky dokumentacion, népérmjet Zyrés sé
Arkiv-Protokollit, t'1 pércillet Komitetit té
vlerésimit dhe klasifikimit té pozicioneve té

shérbimit civil, 1 cili duhet té konfirmojé me
shkrim marrjen e tij.

Sekretart 1 Pérgjithshém 1 institucionit, né
zbatim té pércaktimeve té pikés 29/c, té
vendimit nr. 142, daté¢ 12.3.2014, té
Késhillit t€¢ Ministrave, “Pér pérshkrimin
dhe klasifikimin e pozicioneve té punés né
mstitucionet e admunistratés shtetérore dhe
mstitucionet e pavarura’, 1 ndryshuar, té
krijojé
klasifikimit té pozicioneve té shérbimit civil,

Komitetin e  vlerésimit  dhe
1 cili do té pérbéhet nga tre anétaré: njéri nga
anétarét éshté 1 ngarkuari me detyrén e
analistit té¢ punés, ose ndonjé funksion tjetér
té menaxhimit té burimeve njerézore, kurse
dy anétarét e geré jané népunés civilé me

pérvojé né institucion.

Komiteti 1 vlerésimit, pas administrimit té
dokumentacionit t¢ domosdoshém, té
1dentifikojé me saktési vendet e punés qé do
t'1 nénshtrohen procesit té vlerésimit. Mé
te), do té vijojé punén me vlerésimin e tyre
duke u bazuar né pérshkrimet e punés dhe
né zbatim té metodologjisé sé pércaktuar né

lidhjen nr. 5, t€ vendimit nr. 142, daté

12.3.2014, t¢ Késhillit t¢ Ministrave, “Pér
pérshkrimin dhe klasifikimin e pozicioneve
té punés né msttucionet e administratés
shtetérore dhe nstitucionet e pavarura’, 1
ndryshuar. Né pérfundim té procesit té
vlerésimit  té  hartohet mjé  Listé
pérmbledhése ku té pasqyrohen pozicionet

a7



48

e punés pjes¢ e shérbmmit cvl, té
klasifikuara né Kkategoriné dhe Kklasén
pérkatése sipas klasave té zbatueshme pér
secilén kategort té pércaktuara né nenin 19,
té hgit nr. 152/2018, “Pér népunésin civil”,
t¢ ndryshuar dhe pikén 5, t€ vendimit
nr.142, daté¢ 12.3.2014, t¢ Késhillit té
Ministrave, “Pér

klasifikimin e pozicioneve (¢ punés né

pérshkrimin  dhe

mstitucionet e administratés shtetérore dhe

mstitucionet e pavarura”, 1 ndryshuar.

Lista pérmbledhése e klasifikimit racional
né kategoriné dhe klasén pérkatése pér
githé  pozicionet e shérbimit civil &
strukturés qé éshté né fuqi t1 pércillet
Arkiv-Protokollit,
Sekretarit té¢ Pérgjithshém té institucionit

népérmjet  Zyrés  sé

dhe njésisé sé menaxhimit té¢ burimeve

njerézore.

Pér realizimin e késaj detyre né pérputhje
me rregullat e legpslacionit té shérbimit civil,
Komiteti 1 vlerésimit dhe klasifikimit té
pozicioneve ¢  shérbimit cwvil &
bashképunojé  dhe  késhillohet  me

Departamentin e Administratés Publike, si¢

pércaktohet né pikén 37, kreu V, té
vendimit nr. 142, daté 12.3.2014, té
Késhillit t¢ Ministrave, “Pér pérshkrimin
dhe klasifikimin e pozicioneve té¢ punés né
mstitucionet e administratés shtetérore dhe
mstitucionet e pavarura”, 1 ndryshuar.

Pasi  té  pércaktohen né  ményré
pérfundimtare pozicionet e punés pjesé e
shérbimit civil, klasat e zbatueshme pér
secilén  kategori, si dhe emértesat e
pozicioneve té punés gé 1 pérkasin secilés
klasé, té hartohet dhe miratohet plani 1
rekrutimeve né shérbimm cavil ku té
shpallen pér konkurrim t¢ gutha vendet
vakante té shérbimit civil. Né kété akt té
pérfshihen pozicionet e punés qé jané
efektivisht té lira, s1 dhe pozicionet e
plotésuara né kundérshtim me ligjin, me
emérim € pérkohshém, né pérputhje me
strukturén e mstitucionit né momentin e
ekzekutimit ¢ vendimit t¢ Komisionertit,
duke miratuar njé planifikim té qarté té kéty
procesi, ku té pérfshihet pozicioni 1 punés
dhe afati konkret se kur do té realizohet
konkurrimi.

Ndérsa sa 1 takon problemit getér, qé ka hdhje me emérimet né kundérshtim me ligjin, né
bashkité e mbikéqyrura jané konstatuar 454 raste té tilla, kur titullari 1 institucionit ka eméruar
punonjés né pozicione té shérbimit civil, duke mos kryer procedurat e konkurrimit, ashtu si e
kérkon ligji. Ndér mstitucionet me nivelin mé té larté té kétyj fenoment jané:

Bashkia Librazhd me 68 Bashkia Vau Dejés me 83

raste 62 raste raste

Bashkia Rrogozhiné me

e té fera sipas tabelés s¢ paraqitur mé sipér.

Né kéto raste, Komisioneri ka kérkuar nga Kryetarét e Bashkisé qé té konstatohet pavlefshméria
absolute e akteve té emérimit né pozicione pune té kategorisé¢ ekzekutive, té kategorisé sé ulét,
t¢ mesme e té larté drejtuese dhe té rregulloyné pasojat, me géllim qé né momentin e shpalljes
s¢ pozicionit té liré té¢ punés prané AKPA, pér t'u plotésuar népérmjet konkurrimit, pozicioni
té jeté efektivisht 1 liré, pér té respektuar né kété ményré parimet e rekrutimit dhe mobilitetit né
shérbimin civil, ndér té cilat parimi 1 shanseve té barabarta dhe profesionalizmit. Ky veprim do



té rivendosé situatén e ligishmérisé dhe do té¢ mundésojé procesin e rekrutimit sipas kérkesave
specifike qé rregullojné kété institut té ligjt.

Ndérsa nga ana e njésisé pérgjegiése éshté kérkuar qé té publikohen pozicionet e lira, pér t'u
plotésuar sipas kérkesave té gt dhe, njekohésisht, té kujdeset qé né momentin e konkurrimit,
pozicionet té jené efektivisht té lira.

¢ Mbikéqyrje e pérgjithshme, e nisur gjaté vitit 2024 dhe e mbartur pér vitin 2025

Ndérkohé, pér institucionet e vetéqeverisjes vendore/bashki:

Bashkia [ezhé Bashkia Dimal Bashkia Fushé-Arréz
Bashkia Mirdité Bashkia Berat Bashkia Kukés
Bashkia Finiq Bashkia Pérmet

mbikéqyrja ka nisur né muajin dhjetor té vitit 2024 dhe ende nuk ka pérfunduar afati pér
realizimin e saj. Pér kété arsye, kéto procese jané mbartur pér t'u finalizuar né vitin pasardhés.

Edhe pér kéto institucione, fokusi 1 mbikéqyrjes éshté kontrolli 1 iggshmérisé gjaté zhvillimat té
procedurave té plotésimit té pozicioneve té lira né shérbimin civil, népérmjet pranimit né
shérbimin civil, lévizjes paralele dhe ngries né detyré, si dhe gaté aphkimit té mstitutit té
disiplinés né shérbimin civil, me géllim qé té krijoymé njé perceptim té sakté pér situatén e
zbatimit té higjit né kéto mstitute té tij, né kété tipology mstitucionesh.

3. Mbikéqyrje té filluara né vitin 2023 dhe t€ pérfunduara né vitin 2024

Gjaté vitit 2024, Komisioneri ka pérfunduar edhe procesin e disa mbikéqyrjeve té mbartura nga
viti 2023. Situata e konstatuar né kéto institucione éshté evidentuar né raportin vjetor té vitit
paraardhés, pasi procesi ka gené né fazén pérfundimtare té miratimit té raportit pérfundimtar,
pas observacioneve té ardhura nga institucionet, ndérkohé qé rregullimi 1 situatés sé liggshmérisé,
pas pérfundimit té afatit té¢ paralaymérimit, do té analizohet né njé rubriké té posacme né vijim
té raportit, ku do té pasqyrohet niveli 1 zbatimit té¢ vendimeve paralayméruese t¢ Komisionerit.

Béhet fjalé pér mstitucionet e paraqitura né tabelén né vijim, ku éshté evidentuar edhe vendimu

paralaymérues 1 Komisionerit, 1 cil pérmbyll procesin:

Tabelanr.3.6 Institucionet ¢ mbikéqyrura né vitin 2023, pér té cilat vendimi pérmbyllés ka dalé né vitin 2024
Kontrolli 1 Larté i1 Shtetit

Mbikéqyrje e pérgjithshme né lidhje me veprimet administrative té kryera nga njésia pérgjegjése dhe

subjektet e tjera té ngarkuara me ligj, si péjesémarrés né procedurat e administrimit t€¢ shérbimit civil, té

kryera prej momentit ¢ fillimit € efekteve juridike € ligint nr. 152/2013, “Pér népunésin civil’, 1

ndryshuar e né vijim

Pérfunduar me vendim té Komisionerit nr. 47, daté 26.7.2024
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Institucioni i Presidentit t€ Republikés

Mbikéqyrje e pérgjithshme né lidhje me veprimet administrative té kryera nga njésia pérgjegiése dhe
subjektet e jera té ngarkuara me ligj, si péjesémarrés né procedurat ¢ administrimit té shérbimit civil, té
kryera prej momentit té fillimit té efekteve juridike té ligint nr. 152/2018, “Pér népunésin civil’, 1
ndryshuar e né vijim

Pérfunduar me vendim té¢ Komisionerit nr. 15, daté 9.2.2024

Agjencia Kombétare € Punésimit dhe Aftésive

Mbikéqyrje e pérgithshme né lidhje me veprimet administrative té kryera nga njésia pérgjegiése dhe
subjektet e jera té ngarkuara me ligy, si péjesémarrés né procedurat ¢ administrimit té shérbimit civil, té
kryera prej momentit t¢ fillimit té efekteve juridike t€ hgut nr. 152/2018, “Pér népunésin civil’, 1

ndryshuar e né vijim
Pérfunduar me vendim té¢ Komisionerit nr. 12, daté 5.2.2024
Inspektorati Shtetéror 1 Punés dhe Shérbimeve Shogérore

Mbikéqyrje e pérgithshme né lidhje me veprimet administrative té kryera nga njésia pérgjegjése dhe
subjektet e tjera té ngarkuara me ligj, si péjesémarrés né procedurat e administrimit té shérbimit civil, té
kryera prej momentit ¢ fillimit té efekteve juridike té ligjt nr. 152/2018, “Pér népunésin civil’, 1

ndryshuar e né vijim
Pérfunduar me vendim té¢ Komisionerit nr. 35, daté 31.5.2024
Bashkia Has

Mbikéqyrje tematike né lidhje me zbatimin e ligishmérisé gjaté zhvillimit té procedurave té plotésimit té
pozicioneve t¢ lira né shérbimin civil, népérmyjet pranimit né shérbimin civil, lévizjes paralele dhe ngriges
né detyré duke vlerésuar respektimin e kérkesave té lignt nr.152/2018, " Pér népunésin civil", 1 ndryshuar,
nga ana e subjekteve té ngarkuara prej ligjitme detyra specifike té administrimit té kétyj procesi

Pérfunduar me vendim té¢ Komisionerit nr. 22, daté 12.2.2024
Bashkia Patos

Mbikéqyrje tematike né lidhje me zbatimin e ligishmérisé gjaté zhvillimit té procedurave té plotésimit té
pozicioneve t¢ lira né shérbimin civil, népérmyjet pranimit né shérbimin civil, lévizjes paralele dhe ngriges
né detyré duke vlerésuar respektimin e kérkesave té lignt nr.152/2018, " Pér népunésin civil", 1 ndryshuar,
nga ana e subjekteve té ngarkuara prej ligjitme detyra specifike té administrimit té kétyj procesi

Pérfunduar me vendim té Komisionerit nr. 19, daté 15.2.2024
Bashkia Pogradec

Mbikéqyrje tematike né lidhje me zbatimin e ligishmérisé gjaté zhvillimit té procedurave té plotésimit té
pozicioneve t€ lira né shérbimin civil, népérmyjet pranimit né shérbimin civil, lévizjes paralele dhe ngriges
né detyré duke vlerésuar respektimin e kérkesave té ligit nr.152/2018, " Pér népunésin civil", 1 ndryshuar,
nga ana e subjekteve té ngarkuara prej ligjitme detyra specifike t¢ administrimit té kétyj procesi



Pérfunduar me vendim té Komisionerit nr. 13, daté 6.2.2024
Bashkia Korgé

Mbikéqyrje tematike né lidhje me zbatimin e ligishmérisé gjaté zhvillimit té procedurave té plotésimit té
pozicioneve té lira né shérbimin civil, népérmjet pranimit né shérbimin civil, lévizjes paralele dhe ngritjes
né detyré duke vlerésuar respektimin e kérkesave té ligit nr.152/2018, " Pér népunésin civil", 1 ndryshuar,
nga ana e subjekteve té ngarkuara prej higjitme detyra specifike té administrimit té kétij procesi

Pérfunduar me vendim té Komisionerit nr. 20, daté 26.2.2024

Tabela nr.3.7 Institucionet e mbikéqyrura gjaté vitit 2024

INSTITUCIONE. TF. PAVARURA

Komisioneri pér té¢ Drejtén e Informimit dhe Mbrojtjen e té¢ Dhénave Personale

Mbikéqyrje e pérgjithshme né lidhje me veprimet administrative té kryera nga njésia pérgjegjése dhe subjektet
e tjera té ngarkuara me ligj, si pjesémarrés né proceset e administrimit té shérbimit civil, té kryera prej
momentit momentit té fillimit té efekteve juridike té¢ ligit nr.152/2018, " Pér népunésin civil", 1 ndryshuar, e
né vijim.

Komisioni Qendror 1 Zgjedhjeve

Mbikéqyrje e pérgjithshme né lidhje me veprimet administrative té kryera nga njésia pérgjegjése dhe subjektet
e tjera té ngarkuara me ligj, si pjesémarrés né proceset ¢ administrimit té shérbimit civil, té kryera prej
momentit momentit té fillimit té efekteve juridike té¢ ligit nr.152/2018, " Pér népunésin civil", 1 ndryshuar, e
né vijim.

Autoriteti pér Informimin mbi Dokumentet e Ish-Sigurimit té Shtetit

Mbikéqyrje e pérgjithshme né lidhje me veprimet administrative té kryera nga njésia pérgjegjése dhe subjektet
e tjera té ngarkuara me ligj, si pjesémarrés né proceset ¢ administrimit té shérbimit civil, té¢ kryera prej
momentit momentit té fillimit té efekteve juridike té gyt nr.152/2018, " Pér népunésin civil", 1 ndryshuar, e
né vijim.

INSTITUCIONE TE QEVERISJES VENDORE/BASHKI

Bashkia Elbasan

Mbikéqyrje tematike né lidhje me zbatimin e ligishmérisé gjaté zhvillimit té procedurave té plotésimit té
pozicioneve té lira né shérbimin civil, népérmjet pranimit né shérbimin civil, 1évizjes paralele dhe ngriges né
detyré duke vlerésuar respektimin e kérkesave té ligjit nr.152/2013, " Pér népunésin civil ", 1 ndryshuar, nga
ana e subjekteve té ngarkuara prej ligiitme detyra specifike té administrimit té kétyy procesi.

Bashkia Librazhd

Mbikéqyrje tematike né lidhje me zbatimin e ligishmérisé gjaté zhvillimit té procedurave té plotésimit té
pozicioneve t¢ lira né shérbimin civil, népérmjet pranimit né shérbimin civil, lévizjes paralele dhe ngritjes né
detyré duke vlerésuar respektimin e kérkesave € ligjit nr.152/2013, " Pér népunésin civil ", 1 ndryshuar, nga
ana e subjekteve té ngarkuara prej ligjitme detyra specifike té administrimit té kétyj procesi.
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Bashkia Prrenjas

Mbikéqyrje tematike né lidhje me zbatimin e liggshmérisé gjaté zhvillimit té procedurave té plotésimit té
pozicioneve té lira né shérbimin civil, népérmjet pranimit né shérbimin civil, lévizjes paralele dhe ngrigjes né
detyré duke vlerésuar respektimin e kérkesave té ligjit nr.152/2013, " Pér népunésin civil ", 1 ndryshuar, nga
ana e subjekteve té ngarkuara prej ligjitme detyra specifike té administrimit té kétij procesi.

Bashkia Belsh

Mbikéqyrje tematike né lidhje me zbatimin e liggshmérisé gjaté zhvillimit té procedurave té plotésimit té
pozicioneve té lira né shérbimin civil, népérmyjet pranimit né shérbimin civil, lévizjes paralele dhe ngriges né
detyré duke vlerésuar respektimin e kérkesave té ligjit nr.152/2018, " Pér népunésin civil ", i ndryshuar, nga
ana e subjekteve té ngarkuara prej ligjitme detyra specifike té administrimit té kétij procesi.

Bashkia Gramsh

Mbikéqgyrje tematike né lidhje me zbatimin e liggshmérisé gjaté zhvillimit té¢ procedurave té plotésimit té
pozicioneve té lira né shérbimin civil, népérmjet pranimit né shérbimin civil, 1évizjes paralele dhe ngritjes né
detyré duke vlerésuar respektimin e kérkesave (€ ligjt nr.152/2013, " Pér népunésin civil ", 1 ndryshuar, nga
ana e subjekteve té ngarkuara prej ligitme detyra specifike t¢ administrimit té kéty procesi, st dhe gaté
aplikimit té mstitutit t€ disiplinés né shérbimin civil.

Bashkia Kurbin

Mbikéqgyrje tematike né lidhje me zbatimin e liggshmérisé gjaté zhvillimit té¢ procedurave té plotésimit té
pozicioneve té lira né shérbimin civil, népérmyet pranimit né shérbimin civil, 1évizjes paralele dhe ngrijes né
detyré duke vlerésuar respektimin e kérkesave té ligjit nr.152/2018, " Pér népunésin civil", 1 ndryshuar, nga
ana e subjekteve té ngarkuara prej ligiitme detyra specifike t¢ administrimit té kéty procesi, st dhe gaté

aplikimit t€ mstitutit t€ disiplinés né shérbimin civil.

Bashkia Divjaké

Mbikéqyrje tematike né lidhje me zbatimin e ligishmérisé gjaté zhvillimit té procedurave té plotésimit té
pozicioneve té lira né shérbimin civil, népérmjet pranimit né shérbimin civil, lévizjes paralele dhe ngrijes né
detyré duke vlerésuar respektimin e kérkesave (€ ligit nr.152/2013, " Pér népunésin civil ', 1 ndryshuar, nga
ana e subjekteve té ngarkuara prej ligjiitme detyra specifike té administrimit té kétj procesi, si dhe gaté
aplikimit té mstitutit t€ disiplinés né shérbimin civil.

Bashkia Peqin

Mbikéqgyrje tematike né lidhje me zbatimin e liggshmérisé gjaté zhvillimit té procedurave té plotésimit té
pozicioneve té lira né shérbimin civil, népérmyjet pranimit né shérbimin civil, lévizjes paralele dhe ngriges né
detyré duke vlerésuar respektimin e kérkesave té ligjit nr.152/2013, " Pér népunésin civil ", 1 ndryshuar, nga
ana ¢ subjekteve t€ ngarkuara prej ligitme detyra specifike té administrimit té kétyy procesi, si dhe gjaté

aplikimit té mstitutit t€ disiplinés né shérbimin civil.
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Bashkia Vloré

Mbikéqgyrje tematike né lidhje me zbatimin e liggshmérisé gjaté zhvillimit té procedurave té plotésimit té
pozicioneve té lira né shérbimin civil, népérmyjet pranimit né shérbimin civil, lévizjes paralele dhe ngriges né
detyré duke vlerésuar respektimin e kérkesave té ligjit nr.152/2018, " Pér népunésin civil", 1 ndryshuar, nga
ana e subjekteve té ngarkuara prej ligitme detyra specifike té administrimit té kétij procesi, si dhe gjaté
aplikimit té institutit t€ disiplinés né shérbimin civil.

Bashkia Memaliaj
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Mbikéqyrje tematike né lidhje me zbatimin e ligishmérisé giaté zhvillimit t€ procedurave té plotésimit té

pozicioneve té lira né shérbimin civil, népérmyet pranimit né shérbimin civil, lévizjes paralele dhe ngriges né
detyré duke vlerésuar respektimin e kérkesave té ligjit nr.152/2013, " Pér népunésin civil ", 1 ndryshuar, nga
ana e subjekteve té ngarkuara prej ligiitme detyra specifike té administrimit té kétyy procesi, si dhe gjaté
aplikimit t€ mstitutit t€ disiplinés né shérbimin civil.

Bashkia Cérrik

Mbikéqgyrje tematike né lidhje me zbatimin e liggshmérisé gjaté zhvillimit té¢ procedurave té plotésimit té
pozicioneve té lira né shérbimin civil, népérmjet pranimit né shérbimin civil, 1évizjes paralele dhe ngrigjes né
detyré duke vlerésuar respektimin e kérkesave té ligjit nr.152/2018, " Pér népunésin civil", 1 ndryshuar, nga
ana e subjekteve té ngarkuara prej ligitme detyra specifike té admimistrimit té¢ kétyj procesi, si dhe gjaté
aplikimit té mstitutit t€ disiplinés né shérbimin civil.

Bashkia Kucové

Mbikéqyrje tematike né lidhje me zbatimin e liggshmérisé gjaté zhvillimit té procedurave té plotésimit té
pozicioneve té lira né shérbimin civil, népérmyet pranimit né shérbimin civil, lévizjes paralele dhe ngriges né
detyré duke vlerésuar respektimin e kérkesave té ligiit nr.152/2013, " Pér népunésin civil ", 1 ndryshuar, nga
ana e subjekteve té ngarkuara prej ligiitme detyra specifike té administrimit té kétyj procesi, si dhe gjaté

aplikimit té mstitutit t€ disiplinés né shérbimin civil.

Bashkia Rrogozhiné

Mbikéqgyrje tematike né lidhje me zbatimin e liggshmérisé gjaté zhvillimit té¢ procedurave té plotésimit té
pozicioneve té lira né shérbimin civil, népérmjet pranimit né shérbimin civil, lévizjes paralele dhe ngrijes né
detyré duke vlerésuar respektimin e kérkesave té ligjit nr.152/2013, " Pér népunésin civil ", 1 ndryshuar, nga
ana e subjekteve té ngarkuara prej ligiitme detyra specifike té¢ administrimit té kétyy procesi, si dhe gjaté
aplikimit té mstitutit t€ disiplinés né shérbimin civil.

Bashkia Vau Dejés

Mbikéqyrje tematike né lidhje me zbatimin e ligishmérisé gjaté zhvillimit té€ procedurave té plotésimit té
pozicioneve té lira né shérbimin civil, népérmjet pranimit né shérbimin civil, lévizjes paralele dhe ngriges né
detyré duke vlerésuar respektimin e kérkesave té ligjit nr.152/2018, " Pér népunésin civil ", 1 ndryshuar, nga
ana e subjekteve té ngarkuara prej ligitme detyra specifike té administrimit té kétij procesi, si dhe gjaté

aplikimit té mstitutit t€ disiplinés né shérbimin civil.
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Bashkia Bulqizé

Mbikéqgyrje tematike né lidhje me zbatimin e liggshmérisé gjaté zhvillimit té procedurave té plotésimit té

18 pozicioneve té lira né shérbimin civil, népérmjet pranimit né shérbimin civil, 1évizjes paralele dhe ngrigjes né
detyré duke vlerésuar respektimin e kérkesave té ligjit nr.152/2013, " Pér népunésin civil, 1 ndryshuar, nga
ana e subjekteve té ngarkuara prej ligitme detyra specifike té administrimit té kétij procesi, si dhe gjaté
aplikimit té institutit t€ disiplinés né shérbimin civil.

TOTALL 18 INSTITUCIONE (3 INSTITUCIONE TE PAVARURA DHE 15 BASHKI)

Né rregulloren e procedurave, mbi té cilén ushtron veprimtariné Komisioneri, si njé nga llojet
e mbikéqyrjeve éshté e pérkufizuar edhe mbikéqyrja e orientuar/inspektim 1
orlentuar/pérgatitor, e cila synon mbledhjen e informacionit pér fusha té panjohura térésisht ose
pjesérisht nga mbikéqyrjet / inspektimet e méparshme.

Duke nisur nga dy vitet e fundit, Komisioneri e ka rritur numrin e mbikéqyrjeve té késay
tipologjie dhe né vitin 2024 kané nisur 9 procese té tilla, nga té cilat 6 kané pérfunduar gjaté
kétyy viti kalendarik dhe 3 prej tyre, jané mbartur né vitin 2025, té specifikuara sipas tabelés né
vijim:

Tabelanr.3.8 Mbikéqyrjet e orientuara té€ zhvilluara gaté wvitit 2024, sipas Institucioneve  té
pérfshira né kété proces

Departamenti i Administratés Publike

Mbikéqyrje e orientuar mbi zbatimin e ligjit né administrimin e shérbimit civil, né konkurrimet e
planifikuara pér t'u zhvilluar nga Departamenti 1 Administratés Publike gjaté vitit 2024,pér procedurat e
1 pranimit né nivelin ekzekutiv né shérbimin civil, lévizjes paralele, ngrigjes né detyré dhe pranimit né

trupén e népunésve civilé té nivelit té larté drejtues (TND)

Pérfunduar me vendimin pér miratimin ¢ Raportit té Vlerésimit, nr. 84, daté 20.12.2024 té
Komisionerit
Institucione té¢ Administratés Shtetérore

Mbikéqyrje e orientuar pér mbledhjen e informacionit lidhur me ekzekutimin e vendimeve gjyqésore té

2 formés sé preré nga institucionet e administratés shtetérore

Pérfunduar me vendimin pér miratimin e Raportit té Vlerésimit nr. 88, daté 20.12.2024 té
Komisionerit

Bashkia Tirané

Mbikéqyrje e orientuar mbi zbatimin e liggshmérisé né administrimin e shérbimit civil, né procedurat e
pranimit né nivel ekzekutiv, 1évizje paralele, ngrigje né detyré dhe pranimin né kategoring e larté drejtuese

3 L . . I . ..
né shérbimin civil, t¢ planifikuara pér t'u zhvilluar nga Bashkia Tirané gjaté vitit 2024
Pérfunduar me vendimin pér miratimin e Raportit t€ Vlerésimit nr. 85, daté 20.12.2024 té
Komisionerit
. Institucione té Pavarura, Institucione t€ Administratés Shtetérore dhe Institucionet e Vetéqeverisjes

Vendore



Mbikéqyrje e orientuar me objekt monitorimin e ecurisé sé€ administrimit t€ shérbimit civil, né
mstitucionet e sistemit t¢ shérbimit civil: institucionet ¢ administratés shtetérore; Institucionet e
vetégeverisjes vendore né nivel qarku dhe institucionet e pavarura pér vitin 2024

Pérfunduar me vendimin pér miratimin e Raportit té Vlerésimit nr. 90, daté 20.12.2024 té
Komisionerit

Institucionet € Administratés Vendore (bashki)

Mbikéqyrje e orientuar né lidhje me aplikimin e skemés sé funksionimit té shérbimit civil gjaté procesit

té miratimit té strukturés sé institucioneve té administratés vendore (bashki) pér vitin 2024 dhe ngritjen 55
e grupit té punés qé do té mbikéqyré kété proces”; Udhézuesin nr. 654 prot., daté 02.10.2024, té
Komisionerit, “Udhézues né lidhje me aplikimin e skemés sé¢ funksionimit té shérbimit civil, né zbatim

té lignt nr.152/2013, “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar, né strukturén organizative té institucioneve té
administratés vendore dhe transferimin e népunésve civil pér shkak té ristrukturimit té mstitucionit

Pérfunduar me vendimin pér miratimin e Raportit té Vlerésimit nr. 83, daté 20.12.2024 té
Komisionerit
Institucione té Pavarura, Institucione té¢ Administratés Shtetérore dhe Njésité e Qeverisjes Vendore

Mbikéqyrje e orientuar mbi verifikimit té rasteve t€ népunésve qé¢ mbahen né puné né kundérshtim me
6 ligyin pér népunésin civil pas plotésimit té¢ moshés sé pensionit té pleqérisé, pér vitin 2023

Pérfunduar me vendimin pér miratimin e Raportit té Vlerésimit nr. 7, daté 24.1.2024 t¢ Komisionerit
(Pérfshiré né Raportin Vietor 2023)
Institucione té€ Pavarura, Institucione t€ Administratés Publike dhe Institucionet e Vetégeverisjes
Vendore

7 Mbikéqyrje e ortentuar pér mbledhjen e informacionit idhur me realizimin né kohé té trajnimeve té
detyrueshme dhe trajnime (€ jera qé synojné rritjen profesionale té népunésve civilé né administatén

publike

Ky proces éshté mbartur pér t'u pérmbyllur pérgjaté vitit 2025
Institucione té Pavarura, Institucione t€¢ Administratés Shtetérore dhe Institucionet € Administratés
Vendore

Mbikéqyrje e orientuar pér njohjen e situatés né lidhje me numrin e institucioneve qé béjné pjesé né
shérbimin civil, numrin e pozicioneve té punés pjesé e shérbimit civil, numrin e népunésve civilé té
eméruar né kéto pozicione dhe té dhéna té tjera statistikore.

Ky proces éshté mbartur pér t'u pérmbyllur pérgjaté vitit 2025
Institucione té Administratés Shtetérore
Mbikéqyrje e orientuar me objekt monitorimin e zbatimit té liggshmérisé né lidhje me zbatimin e
detyrimit ligjor, té organeve disiplinore, pér fillimin e procedimit disiplinor, té kérkuar nga njésité me
kompetenca kontrolli administrativ, inspektimi financiar apo auditi, né mstitucionet e administratés

shtetérore, pér vitin 2024

Ky proces éshté mbartur pér t'u pérmbyllur pérgjaté vitit 2025

Proceset e evidentuara né kété tabelé, do té analizohen né vijim té raportit, si kapituj t€ vecanté.
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Kaprrorua IV

MONITORIMI T ECURISE Sk ADMINISTRIMIT Ti SHERBIMIT CIVIL, NE

INSTITUCIONET E SISTEMIT Ti SHERBIMIT CIVIL: INSTITUCIONET E
ADMINISTRATES SHTETKERORE, INSTITUCIONET E VETEQEVERISJES
VENDORE Nk NIVEL QARKU DHE INSTITUCIONET E PAVARURA

Komisionert pér Mbikéqyrjen e Shérbimit Civil, né mbéshtetje té kompetencave ligjore té
parashikuara né nenin 11, pika 1, 14 dhe 15, té higit nr. 152/2013, “Pér népunésim civil”, 1
ndryshuar dhe né zbatim té planit vjetor té punés sé institucionit, t€¢ miratuar me vendimin nr.106,
daté 15.12.2028, “Pér miratimin e planit vietor ¢ punés sé Komisionerit pér Mbikéqyryen e
Shérbimut Civil pér vitin 20247, t¢ Komisionertit, gjaté vitit 2024, ka patur né fokus té veprimtarisé
sé tij, monitorimin e vazhdueshém té ecurisé sé administrimit té shérbimit civil, né té gutha

nstitucionet e sistemit t¢ shérbimit civil.

Ky proces, 1 cili ka nisur népérmyet Urdhrit nr. 28 (168 prot.), daté 15.2.2024, t¢ Komisionerit,
“Pér fillimin e mbikéqyryes sé orientuar me objekt monitorimin e ecurisé sé administrimit té
shérbrmit civil, né nstitucionet e sistemit t¢ shérbimit civil: mstitucionet e administratés
shtetérore; mstitucionet e vetégeverisjes vendore né nivel garku dhe mstitucionet e pavarura pér
vitin 20247, t¢ Komisionerit, éshté realizuar pérgjaté gnthé vitit kalendarik dhe né té jané pérfshiré

203 mstitucione té sistemit t€ shérbimit civil, té grupuara sipas késaj tipologjie:

= 112 mstitucione té administratés Ll 73 mstitucione té vetéqeverisjes
shtetérore (12 institucione gendrore: vendore (12 késhilla qarku dhe 61
Krveministria dhe 11 Ministrité e bashki).

lmyés; 88 institucione né varési té 1 8 . .
L L R " mstitucione te pavarura.
Kryeministrityministrive té liyés dhe

12 prefektura).

Institucionet e sistemit té shérbimit civil, té cilat jané pérfshiré né procesin e mbikéqyrjes sé
orlentuar pér té gutha institutet e ligyit pér shérbimin civil, pér vitin 2024, si¢ jané institucionet e
administratés shtetérore (112), institucionet e pavarura kushtetuese apo té krjuara me gy té
posacém (18), si dhe njésité e qeverisjes vendore (73), jané evidentuar né Aneksin nr.l:
“Institucionet e pérfshira né mbikéqyvrjen e orientuar me objekt monitorimin e ecurisé sé
adnmunistrimit ¢ shérbimit civil pér vitin 2024°.

Mbikéqyrja éshté orientuar drejt monitorimit té ecurisé sé administrimit t€¢ shérbimit civil pér té

gjitha institutet e rregulluara né hgjin nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, i ndryshuar:

Plani vjetor 1 pranimit né shérbimin civil, pér

vitin 2024.



Gjendja aktuale e pozicioneve té shérbimit
civil, duke evidentuar né vijimési numrin e
pozicioneve pjes€¢ e  shérbimit cvil,
pozicionet e plotésuara né zbatim té
procedurave té pércaktuara nga hgp dhe
pozicionet e plotésuara né kundérshtim me

ligjin.

Rekrutimi né shérbimin civil, duke u
fokusuar drejt llojit té procedurés sé zbatuar.
Pérfundimi 1 marrédhénies né shérbimin
civil, népérmjet lirimit nga shérbimi civil;

largimit  nga shérbimi  cvil, s1 masé
disiplinore; si dhe, pér shkak té ligjt.
Vlerésimi 1 rezultateve né puné 1 népunésve
civilé né mstitucionet e geverisjes vendore.
Masat

népunésve civilé.

disiplinore  t¢ aplikuara ndaj

Pezullimi 1 marrédhénies né shérbimin civil.

Statistika né hidhje me arsimin e népunésve
cwvilé dhe raportin e népunésve sipas gjinisé
(raporti gra/burra).

Procesi éshté realizuar népérmjet njé metodologjie qé aktivizon bashképunimin e Komisionerit
me njésité e burimeve njerézore té nstitucioneve, népérmjet shkémbimit té informacioneve né
rrugét e komunikimit té pércaktuara né ligj, e sidomos népérmyjet postés elektronike, duke pasur
parasysh parashikimin e nenit 10, té ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar, qé 1
ngarkon njésité pérgjegiése me administrimin e népunésve civilé té mstitucionit dhe raportimin
e situatés.

Né nigje té mbikéqyrjes, subjektet jané njohur me té dhénat apo grupin e té dhénave qé do té
raportohen prej tyre, s1 dhe kané caktuar personat e kontaktit, té cilét kané vijuar me raportime
pérgjaté gnthé wvitit 2024. Té dhénat e dérguara prej tyre, té shoqéruara edhe me
dokumentacionin e nevojshém pér realizimin e mbikéqyrjes, jané analizuar mé tej nga ana e
Komisionerit dhe géndromné né bazén e statistikave dhe konkluzioneve é kané dalé nga
monitorimi.

Proceset ¢é jané monitoruar né ményré té vazhdueshme jané kryesisht: publikimi 1 planit té
rekrutimit dhe pozicioneve té lira, népérmjet verifikimit té vazhdueshém né portalin e AKPA-sé;
publikimi 1 procedurés s¢ konkurrimit pér ¢do pozicion apo grup pozicionesh; publikimi 1 listés
sé kandidatéve é plotésoné kushtet dhe kriteret e vecanta té pércaktuara né shpalljen pér
konkurrim pér lévizje paralele/pranim né shérbimin civil/ngrigje né detyré; publikimi 1 shpalljes
sé fituesit apo pérfundimin e konkurrimit pa asnjé fitues.

Pér mstitucionet e geverisjes vendore dhe mstitucionet e pavarura éshté verifikuar edhe faqja e
mternetit té institucionit, pér té verifikuar nése ato e pérdorin publikimin né fagen e tyre zyrtare,
ashtu s1 parashikohet nga akti nénligjor pérkatés, s1 njé ményré alternative té publikimit.

Njésive té menaxhimit té burimeve njerézore 1 éshté kérkuar informacion né lidhje me ngrigen
e organizmave ligjoré é realizoné procedurat pér rekrutimin e népunésve civilé, si komiteti 1
pérhershém 1 pranimit né kategoriné ekzekutive; komisioni 1 brendshém pér 1évizje paralele dhe
komiteti 1 pranimit pér ngritje né detyré. Né vijim, institucionet kané raportuar emérimet e kryera
né shérbimin civil pér pertudhén janar - dhjetor 2024, duke evidentuar llojin e procedurés sé

zbatuar pér emérimin né shérbimin civil, numrin e kandidatéve pjesémarrés, si edhe ecuriné e
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procesit. Gpthashtu, jané raportuar rastet e népunésve ndaj té ciléve jané aplikuar masa
disiplinore; rastet e pérfundimit t¢ marrédhénies né shérbimin civil, duke evidentuar shkakun
pér ¢do rast; rastet e pezullimit té¢ marrédhénies né shérbimin civil; té¢ dhéna idhur me vlerésimin
e rezultateve né puné té népunésve civilé; si dhe té dhéna lidhur me arsimin e punonjésve dhe
raportin e té punésuarve sipas ginisé (burra/gra).

Dubhet té theksoymé se ky proces ka paraqitur véshtirési né realizimin e tij, sidomos pér té sjellé
né standardet e duhura raportimin e proceseve nga njésité pérgjegjése dhe subjektet e ngarkuara
me detyra té pércaktuara né mstitute té¢ ndryshme té ligjt, si dhe ka nxjerré né pah problemet é
ka aktualisht trupa e administrimit té shérbimit civil, st me njohjen dhe kuptimin e ligjit dhe bazés
ligiore né térési, qé rregullon menaxhimin e shérbimit civil, ashtu edhe me zbatimin e
procedurave gjaté aplikimit té hgnt né praktké; me pérgjegiésiné dhe pérgjegishmériné e tyre né
raportimin e t€ dhénave té sakta dhe né kohé; e aspekte té tjera qé do té trajtohen né vipm. Kjo

situaté paraqitet mé e rénduar sidomos né institucionet e administratés vendore.

Sipas té dhénave té administruara, si dhe referuar akteve shkresore ¢ jané véné né dispozicion
té kéty procesi nga njésité e menaxhimit té burimeve njerézore, né rubrikat pasardhése do té
paragesim situatén né lidhje me ecuriné e administrimit té shérbimait civil, né sistemin e shérbimait
cvil, gjaté pertudhés janar - dhjetor 2024.

1. Hartimi dhe miratimi i planit vjetor t€ pranimit né shérbimin civil

Neni 18 1 ligit nr. 152/2018 "Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar dhe VKM nr. 108, daté 26.2.2014,
rregullojné me hollési procesin e hartimit dhe miratimit té planit vjetor té pranimit né shérbimin
civil.

Plani vjetor 1 pranimit pér administratén shtetérore, si pjesé e shérbimit civil, hartohet nga
Departamenti 1 Administratés Publike dhe miratohet me vendim té Késhillit t¢ Ministrave,
ndérsa njésité e geverisjes vendore dhe mstitucionet e pavarura 1 miratojné né ményré té pavarur
planet e tyre pér pranimet vjetore né pozicione té shérbimait civil.

Né bazén ligjore é rregullon kété mstitut té higjt parashikohet se planet vjetore miratohen jo mé
voné se fundi 1 muagt shkurt dhe publikohen né portalin ¢ AKPA-sé dhe né rastin e

mstitucioneve té geverisjes vendore dhe institucioneve té pavarura publikohet edhe né fagen e
tyre zyrtare dhe né stendat pér njoftimet publike.

Situatén e konstatuar lidhur me hartimin dhe miratimin e planit vjetor t€ pranimit pér vitin 2024

e kemi paraqitur né tabelén s1 mé poshté:

Tabela nr.4.1 Situata e materializimit dhe publikimit té planit té rekrutimit
Numri i institucioneve, né té Numri i institucioneve, né té cilat
Tipologjia e institucioneve cilat éshté hartuar plani né nuk éshté hartuar plani né

té mbikéqyrura pérputhje me ligjin pérputhje me ligjin



Institucione té Administratés Vendore 68 5
Institucione té Administratés Shtetérore 112 0
Institucione té pavarura 17 1
TOTALI 197 6

Rezulton se 112 institucione t€é administratés shtetérore, ose 100% e tyre, kané hartuar planin e
rekrutimit dhe e kané dérguar prané Departamentit t¢ Administratés Publike. Mbi bazén e té
dhénave té dérguara, né zbatim té detyrimit ligjor, éshté hartuar dhe miratuar vendimi nr. 62,
daté 7.2.2024, 1 Késhillit t¢ Ministrave, “Pér planin vjetor t¢ pranimit, pér vitin 2024, né
mstitucionet e administratés shtetérore, pjesé e shérbimit civil”, ku pasqyrohet plani vjetor 1
pranimit pér institucionet e administratés shtetérore, pér pozicionet e punés qé jané pjesé e
shérbimit civil (pér Kryemuinistrinég, 11 ministri dhe mstitucionet né varési é tyre, té cilét jané té
périshiré né Listén e mstitucioneve té adnunistratés shtetérore ku planifikohen vende vakante
gaté vitit 20247, lidhya nr. 1, bashkélidhur). Né pérmbajjen ¢ VKM-sé éshté pércaktuar numri 1
vendeve vakante té planifikuara pér rekrutim gjaté vitit 2024, té ndara: a) Pér Trupén e népunésve
civilé t€ Nivelit té Larté Drejtues; b) Pér kategoriné e mesme drejtuese; ¢) Pér kategoriné e ulét
drejtuese; ¢) Pér kategoriné ekzekutive, duke pércaktuar grupet e administrimit té pérgjithshém
dhe té posacém pér kété kategorl.

Ndérsa né lidhje me institucionet e geverisjes vendore dhe mstitucionet e pavarura, éshté
konstatuar se, 68 mstitucione té geverisjes vendore (qé zéné 93% té tyre) dhe 17 institucione té
pavarura t€ monitoruara (qé zéné 94% (¢ tyre), 1 kané hartuar brenda afatit planet e pranimit pér
vitin 2024 dhe 1 kané publikuar vendimet pér miratimin e tyre. Ndérkohé, b institucione té
geverisjes vendore (gé zéné 7% ¢ tyre) dhe 1 institucion 1 pavarur (gé z¢ 6% (¢ tyre) nuk 1 kané
hartuar planet vjetore té rekrutimit.

Nga té dhénat e administruara vihet re se, né rastin e institucioneve té geverisjes vendore ka rritje
né numrin e institucioneve € né vitin 2024 e kané respektuar detyrimin ligjor pér pérgatijen e
planit t¢ nevojave pér rekrutim, si edhe pér publikimin prané AKPA-s¢ dhe né fagen e tyre
zyrtare. Por, pavarésisht kétyre pérpjekjeve, né disa raste, gjaté procesit té¢ hartimit dhe miratimit
té planit t¢ rekrutimit nuk jané marré né konsideraté té gjithé elementét e nevojshém té
pércaktuar né nenin 18, té higjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar, si dhe vendimit
nr. 108, daté 26.2.2014, té¢ Késhillit t¢ Ministrave, “Pér planin vjetor (¢ pranmmit né shérbimin
civil”. Problemet gé kemi hasur né lidhje me kété mstitut té higpt, jané evidentuar kryesisht né
disa aspekte:

njésia pérgegiése e stitucionit, nuk ka kalimit né mé pozicion tetér pune té
marré masa pér reflekimin e vakancés punonjésit apo lirimit nga shérbimi civil,
népérmjet ndryshimit té planit vjetor sipas sipas shkaqeve té parashikuara né lig.

kérkesave té akteve pérkatése nénligjore, né né momentin ¢ hartimit dhe miratimit té
rastet e kryjimit rishtas té pozicioneve té pa planit té nevojave pér rekrutim né pozicionet
planifikuara né planin vjetor té rekrutimit, si e shérbmmit cvil, njésité pérgegése té
medhojé e ndryshimit  té¢  strukturés mstitucioneve pérkatése, pér vitin respektiv,

organizative té mnstitucionit; t¢ doréheqjes; nuk kané pércaktuar edhe numrin e
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pozicioneve té kategorisé sé mivelit té ulét (respektivisht 20% dhe 15%), té parashikuar

dhe té mesém drejtues, si dhe té mvelit té né nenin 26 dhe nenin 32, té ligit nr.
larté drejtues, té cilat do té plotésohen me 152/2018, “Pér népunésm  civil”, 1
kandidaté nga jashté shérbimit civil, duke ndryshuar.

respektuar kufyjté liggor numerik té lejuar

Komisioneri 1 ka orientuar njésité pérgjegiése qé té pérfshyné né planin e rekrutimit, jo vetém
vendet vakante té institucionit, por edhe ato vende té lira qé mund té krijohen gjaté wvitit
pasardhés, pasi plani 1 rekrutimeve shérben si bazé pér shpalljen e procedurave té konkurrimit
pér plotésimin e vendeve té lira, s1 dhe realizimin né kohé té tyre.

2. Sitnata lidhur me plotésimin e pozicioneve t€ shérbimit civil sipas strukturés sé
institucionit

Gjaté procesit t¢ mbikéqyrjes, referuar strukturés organizative té secilit institucion, éshté
evidentuar numri 1 pérgjithshém 1 pozicioneve té shérbimit civil pér administratén shtetérore,
njésité e vetéqeverisjes vendore dhe mstitucionet e pavarura né monitorim; numrl 1 pozicioneve
té shérbimit civil té plotésuara me konkurrim; numri 1 pozicioneve té shérbimit civil té plotésuara

me kontraté, né kundérshtim me higjn; si dhe, numri 1 pozicioneve té shérbimait civil té lira.

Situata e administrimit té pozicioneve t€ punés né shérbimin civil né momentin e verifikimit té

ligishmeérisé, paraqitet sipas késaj tabele:

Tabelanr.4.2 Gjendja e pozicioneve té punés né shérbimin civil né pérfundim té procesit t¢ monitorimit pér vitin

2024, sipas raportimit té mnstitucioneve

Numri i

pozicioneve
Pozicione pune g€ jané pjesé e shérbimit civil né administratén 8599
shtetérore
1. Pozicione pune té plotésuara 6769
a. Me kontraté, né kundérshtim me ligrin 243
b Me konkurrim 0520
2. Pozicione pune € lira 1760
Pozcione pune gé jané pjesé e shérbimit civil né administratén vendore 6154
1. Pozicione pune té plotésuara 5464
a. Me kontraté, né kundérshtim me ligrin 1007
b. Me konkurrim 4457
2. Pozicione pune té lira 690
Pozicione pune g€ jané pjesé e shérbimit civil né institucionet e 1419
pavarura
1. Pozicione pune té plotésuara 1254
a. Me kontraté, né kundérshtim me ligrin 0




b. Me konkurrim 1254

2. Pozicione pune té lira 158

POZICIONE PUNE NE TOTAL 16095

Sa mé sipér, gaté vitit 2024, jané monitoruar nga Komisionert 16095 pozicione pune qé
pérfshyné té gjitha tipologjité e institucioneve qé pérbéjné sistemin e shérbimit civil.

Paraqitja e situatés sé administrimit té pozicioneve té punés né shérbimin civil né pérfundim té
procesit té monitorimit éshté realizuar duke 1 kategorizuar té dhénat sipas procedurave é jané
ndjekur, né lidhje me plotésimin e pozicioneve té punés, népérmjet: i) emérimit né pérputhje

me kérkesat e hignt, (duke marré parasysh né kété kategori: a) pranimin nga jashté shérbimit civil

me konkurrim pér nivelin ekzekutiv; b) lévizzen paralele; ¢) ngrigen né detyré; d) emérimin né
zbatim (¢ vendimeve gjyqésore, apo nga lista e fituesve né pérfundim ¢ procedurés sé
konkurrimit pér kategoriné ekzekutive dhe e) pezullimit); 1) emérimet né kundérshtim me ligjin,

duke mos respektuar procedurat ligjore, si dhe 1ii) pozicionet e lira.

Referuar té¢ dhénave numerike té pasqyruara né tabelén si mé sipér, si dhe procedurave qé jané
ndjekur né lidhje me plotésimin e pozicioneve té shérbimit civil, rezulton se:

Né strukturén e institucioneve t€ administratés shtetérore pjesé e shérbimit civil, evidentohen

8529 pozicione té shérbimit civil, nga té cilat:

. C . . respektuar procedurat ligjore (rreth
= 6526 pozicione jané plotésuar né P ! L

. o 2% (¢ pozicioneve té shérbimit civil),
pérputhje me kérkesat e higjt (rreth

77% e pozcioneve (€ shérbimit - 1760 pozicione Jané pozicione
civil),; pune té lira (rreth 219% e pozicioneve

.. o . té shérbmit civil).
= 243 pozicione jané plotésuar )

népérmjet akteve té emérimit pa

Né strukturén e institucioneve té administratés vendore evidentohen 6154 pozicione pune

pjesé e shérbimit civil, nga té cilat:

pérkohéshme, pa  respektuar

= 4457 pozicione, jané plotésuar T }
procedurat hgjore (rreth 16% ¢

né pérputhje me kérkesat e ligit, pozicioneve té shérbimit civil)

(rreth 73% e pozcioneve (€ (€
shérbimit civil); Ll 690 pozicione, jané pozicione

. 1007 pozicione, jané plotésuar pune (& lira, (reth L% e

pozicioneve té shérbimit civil).
népérmjet emeérimeve te
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Né strukturén e institucioneve t€ pavarura kushtetuese apo t€ krijuara me ligj t€ posacém, subjekt

1 mbikéqyrjes, evidentohen 14 1 2 pozicione pune pjesé e shérbimit civil, nga té cilat:

. 1254 pozicione jané plotésuar né . 158 pozicione jané pozicione
pérputhje me kérkesat e higjit (rreth pune té lira (rreth 11% e pozicioneve
89% ¢ pozcioneve (¢ shérbimit t¢ shérbimit civil).
civil), = N¢é institucionet e pavarura nuk

evidentohen raste t¢ emérimeve né
kundérshtim me lLigjn.

¢ Nga t¢ dhénat e paraqitura si mé sipér, né njé véshtrim té€ paré, evidentohet se numri 1

pozicioneve té lira né shérbimin civil éshté mé 1 larté né administratén shtetérore - 1760

pozicione, ose 21% e pozicioneve € punés né shérbrmin civil té kétyre institucroneve - qé pérbén
njé shifér té konsiderueshme, duke sjellé né ményré té pashmangshme rritjen e ngarkesés sé
népunésve ekzistues té mstitucionit, e pér pasojé ndikon negativisht né performancén e tyre.

Por, nése e vlerésoymé situatén, duke 1 konsideruar pozicionet e plotésuara né kundérshtim me
ligin s1 pozicione té lira né kuptim té higjt, pasi aktet administrative qé emérojné népunés civilé
né kété rast jané absolutisht té pavlefshme, situata paraqitet edhe mé problematike né
administratén vendore, pasi jané 1007 pozicione té zéna né kété ményré dhe 697 pozicione
aktualisht ¢ lira, githsey 1704 pozicione (¢ lira, ose 28% e pozicioneve (€ punés né shérbimin
civil té kétyre mstitucioneve.

Nése do té vlerésoymé fenomenin e pozicioneve té lira né kuptim té ligjit né té guthé sistemin e

shérbimit civil, evidentohet se jané guthsej 3858 pozicione té lira, qé zéné 24% (¢ pozicioneve té
punés, ku pérfshihen té gntha tipologité e mstitucioneve.

Duke pasur parasysh situatén e evidentuar mé sipér, me qéllim normalizimin e gjendjes né idhje
me pozicionet e lira né administratén shtetérore, do té orientohet procesi 1 monitorimit nga
Komisioneri, népérmjet grupit té¢ mbikéqyrjes, qé ndjek posacérisht rekrutimin prané
Departamentit t¢ Administratés Publike, jo vetém tek realizimi 1 konkurrimeve, por edhe drejt
evidentimit mé té ploté dhe pasqyrimit real té tyre né planet e rekrutimit.

Po késhtu, né kété drejum, duhet té punojé edhe Departamenti 1 Administratés Publike dhe
grupet e administrimit té burimeve njerézore prané ministrive dhe institucioneve té varésisé, me
géllim rmgen e eficensés sé strukturés organizative té mstitucionit, duke vlerésuar nése kéto
pozicione jané realisht té nevojshme pér veprimtariné e tyre, pér sa kohé qé kjo problematiké
éshté evidentuar edhe né vitet ¢ méparshme.

Ndérkohé, sa 1 takon kétyy procesi né administratén vendore, a1 éshté duke u ndjekur nga afér
nga Komisioneri, népérmjet njé mbikéqyrjeje etér orientuese, qé ka si objekt administrimin e
skemés s¢ shérbimit civil né nésité e vetéqeverisjes vendore. Népérmjet kétyy proces,

Komisioneri vleréson ndértimin e strukturés organizative, si edhe vendosjen e pozicioneve té



shérbimit civil né hierarkiné e duhur administrative, né momentin e miratimit té saj nga titullar
1 institucionit, duke u bazuar né kérkesat e ligjt dhe né praktikat mé té mira administrative, qé
kané vendosur standardet e duhura. Ky proces éshté duke dhéné rezultate konkrete né
pérmirésimin e ligishmérisé né drejtim té respektimit té standardeve numerike dhe organizative
gjaté ndértimit té strukturés né NJQV.

¢ Pérsa1 pérket zbatimit t& ligjit gjaté procesit t€ plotésimit t€ pozicioneve t& shérbimit civil,

sipas raportimeve nga institucionet e administratés vendore, konstatohet se ky problem éshté
mé 1 dukshém né kété tipology institucionesh. Disa nga bashkité e vendit paraqiten aktualisht me
pozicione pune té zéna me punonjés té¢ eméruar né kundérshtim me ligjn pér népunésin civil
(1007 raste (¢ cilét zéné rreth 16% pozicioneve té shérbimit civil né kéto institucione), népérmjet
emérimeve té pérkohshme, duke mos zhvilluar procedurat e konkurrimat.

Né hidhje me kété aspekt té administrimit té shérbimit civil, pér té rregulluar kété moment té
paligishmérisé, 1 cili ka gené problematik dhe éshté evidentuar edhe mé paré nga Komisionert,
kéto subjekte do té pérfshihen né procese té thelluara mbikéqyrjeje dhe inspektimi dhe nga ana
getér do té vijojé procesi 1 monitorimit né kohé reale edhe pérgjaté vitit 2025, me qéllim gé té
pérdoren té gjitha myetet ¢ komunikimit, duke pérfshiré sidomos titullarét e nstitucioneve, qé
jané Kryetarét e Bashkive, pér t'1 sqaruar ligiin dhe pér té theksuar paligishmériné qé ata kané
lejuar.

Népérmyet kétyy procest do té vijojé mbéshtetja e njésisé pérgjegiése pér té pércjellé tek titullari 1
mstitucionit, procedurén ligjore qé duhet té ndiget né kété rast pér rregullimin e liggshmérisé,
duke konstatuar pavlefshmériné absolute té akteve té emérmmit, g€ jané nénshkruar prej tyre, pér
t¢ eméruar punonjés né kundérshtim me procedurat e pércaktuara né ligy dhe té rregulloné
pasojat e ardhura né kété rast, me géllim gé pozicioni 1 shpallur pér konkurrim té jeté efektivisht
1 liré né momentin e publikimit prané AKPA, pér té respektuar né kété ményré parimet e

pranimit né shérbimin civil, ndér té cilat parimi 1 shanseve té barabarta dhe profesionalizmit.

3. Rekrutimi né shérbimin civil gjaté vitit 2024 dhe procedura e aplikuar pér plotésimin e
vendit t€ liré

Duke vlerésuar réndésiné e madhe té procesit té rekrutimit né krijimin e njé administrate
profesionale dhe efikase, s1 dhe té¢ njé shérbimi civil té géndrueshém, té bazuar né merité,
pérgjaté gnthé vitit 2024 jané administruar né kohé reale informacionet né lidhje me proceset e
rekrutimit né shérbimin cvil t€ zhvilluara nga njésité e menaxhimit té burimeve njerézore né
sistemin e shérbimit civil.

Gjaté kéty procesi, jané evidentuar pozicionet pér té cilat éshté organizuar konkurrimi; numri 1
pjesémarrésve né konkurrim; lloji 1 procedurés sé¢ aplikuar pér plotésimin e pozicionit té liré;
Jané evidentuar né ményré t¢ vazhdueshme paqartésité qé kané nyésité e rekrutimit, duke 1
orientuar ato pér respektimin e té gjithé hapave t¢ domosdoshém proceduralé qé parashikon

legpislacioni 1 shérbimit civil gjaté realizimit té njé procedure konkurrimi, si dhe jané mbéshtetur
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organet e rekrutimit me praktika konkrete konkurrimi, duke hartuar modele té akteve
adminisrative é e materializojné procesin.

Pérgjaté gjithé vitit, jané monitoruar procedurat e konkurrimit pér lévizjen paralele dhe pranimin
né shérbimin civil né kategoriné ekzekutive; pér lévizien paralele dhe ngrigen né detyré né
kategoriné e ulét dhe té mesme drejtuese; si dhe procedurat pér pranimin né kategoriné e
népunésve civilé té nmivelit té larté drejtues, té planifikuara pér t'u zhvilluar nga institucionet e
sistemit té shérbimit civil. Ky proces éshté shogéruar me administrimin e informacionit hidhur
me publikimet e detyrueshme né fagen e institucionit dhe né portalin e AKPA -sé té planit vjetor
té pranimit né shérbimin civil; shpalljen e procedurés sé¢ konkurrimit pér ¢do kategori dhe klasé
té shérbimit civil; shpalljen e listés sé¢ kandidatéve qé plotésoné kérkesat e pércaktuara né
shpalljen pér konkurrim; datén e pércaktuar pér testimin me shkrim dhe intervistén e strukturuar
me gojé, s1 dhe listén e kandidatéve fitues, duke bashképunuar ngushté me népunésit pérgjegjés
pér planifikimin, organizimin dhe zhvillimin e konkurrimeve né institucionet pérkatése.

Rezultatet qé kané dalé nga pérpunimi 1 té dhénave, po 1 paragesim né tabelén e méposhtme
duke evidentuar numrin e pozicioneve té shérbimit civil té plotésuara gjaté vitit 2024, té ndaré

sipas tipologjisé sé mstitucioneve, st dhe procedurén e zbatuar nga njésia pérgjegése pérkatése.
Tabela nr.4.3 Té dhéna né lidhje me procedurén e zbatuar pér plotésimin e pozicioneve té shérbimit civil

Numri i punonjésve

Numri 1 punonjésve té L Numri 1 punonjésve
e e t€ emeruar .. v

emeruar n€épermjet . . t€ eme€ruar

kétyre procedurave népérmjet kétyre népérmjet kétyre
Procedura e zbatuar . . . procedurave TOTALI

pér Institucione té . L. . procedurave

.. . pér Institucione té . ..
Administratén .. . pér Institucionet e
.. Administratés
Shtetérore Paravrura
Vendore
Lévizje paralele 184 56 27 267
Ngritje né detyré 167 131 67 365
Pranim nga jashté 22 84 9 115
Pranim né shérbimin
civil, né nivelin 630 325 100 1055
ekzekutiv
Emérim, rikthim me
L 3 2 2
vendim Gjykate 7
Emérim pas
per.und{mlt"tc 9 0 | 91
periudhés sé
pezullimit
F‘I?l:él‘in]" n‘gzl lista e 0 145 1 146
prigjes sé fituesve
TOTALI 1026 743 207 1976

Nga té dhénat e evidentuara mé sipér, rezulton se né mstitucionet e sistemit té¢ shérbimit civil,
gjaté vitit 2024 jané eméruar né pérputhje me procedurat e ligit pér népunésin civil 1976

népunés, nga té cilét 1026 emérime 1 pérkasin institucioneve té administratés shtetérore, 743



emérime 1 pérkasin institucioneve té geverisjes vendore dhe 207 emérime institucioneve té

pavarura.

Referuar procedurés ligjore té zbatuar pér emérim né njé pozicion té shérbimit civil, vérehet se:

267 emérime jané kryer népérmjet
procedurés sé lévizjes paralele.

365 emérime jané kryer népérmjet
procedurés sé ngrigjes né detyré me
népunés cvilé t¢ mé kategorie
paraardhése.

115 emérime jané kryer né zbatim té
procedurés sé ngrigjes né detyré me
kandidaté nga jashté shérbimit civil.

1055 emérime jané kryer me
procedurén e pranimit né shérbimin
cwvil né kategoriné ekzekutive.

7 emérime jané kryer né zbatim té

21 emérime jané Kkryer népérmjet
rikthimit  t¢  népunésit civil né
pozicionin e méparshém/né njé
pozicion té sé méjtés kategorl né
pérfundim té afatit apo zhdukjes sé
shkakut té pezullimit.

146 emérime jané kryer nga lista e
fituesve né konkurrimin pér pranim
né shérbimm cwvil né kategoriné
ekzekutive (145 emérime 1 pérkasin
Listés sé fituesve qé administrohet
nga njésia pérgiegiése e Bashkisé

Tirané, 1 rast mstitucionit té pavarur

nj¢ vendimi gyygésor té formés sé INSTAT).
preré pér rikthimin e népunésit civil

né detyré.

Sa mé sipér, evidentohen 267 raste té aplikimit té procedurés sé lévizjes paralele dhe 365 raste
t¢ konkurrimit pér ngrige né detyré, qé tregojné pér respektimin e parimit té¢ mobilitetit dhe

zhvillimit té sistemit té karrierés brenda shérbimit civil.

Té dhénat e administruara né kété rast pércaktoné mstitucionet qé kané realizuar mé shumé
procese konkurrimi, si edhe problematikat pérkatése, té cilat shérbené pér planifikimin e
procesit t¢ mbikéqyrjes pér vitin pasardhés, si né drejtim té objektit, ashtu edhe té subjekteve qé

do té pérfshihen né té.

Aspektet konkrete qé pérbémné shkak pér nisjen e mbikéqyrjes verifikohen, analizohen dhe
trajtohen mé tej, mé gjerésisht, né procesin konkret qé realizohet né kété rast.

Me @éllim unifikimin e praktikave té konkurrimit dhe rrijen e numrit té pozicioneve qé duhet
té plotésohen né zbatim té planit té rekrutimit, Komisioneri éshté né lidhje té vazhdueshme me
mstitucionet, duke 1 orientuar, nisur edhe nga nevojat dhe kérkesat e tyre, pér té siguruar kryerjen
e procedurave té rekrutimit sipas pércaktimeve ligjore.

4. Pérfundimi 1 marrédhénies né shérbimin civil

Né procesin e monitorimit t€ vazhdueshém té ecurisé s¢ administrimit té shérbimait civil pérgjaté
gnthé vitit 2024, Komisioneri ka pérfshiré edhe institutin e pérfundimit té marrédhénies né
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shérbimin civil népérmyet: a) lirimit nga shérbimi civil; b) pérfundimit t€¢ marrédhénies né
shérbimin civil pér shkak té ligjt; si dhe c) largimit nga shérbimi civil, si masé disiplinore.

Nga té dhénat e administruara, né lidhje me zbatimin e kétyj instituti té higjt, éshté konstatuar
situata e paraqitur né vijim né formé tabelore:

Tabela nr. 4.4 Pérfundimi 1 marrédhénies me shérbimin civil né sisemin e shérbimit civil (institucionet e pushtetit

vendor, ministrité dhe institucionet e pavarura)

Numri i rasteve

Arsyet e pérfundimit té pér Institucione Numri i rasteve pér Numri i rasteve
marrédhénies té Institucione t& pér Institucionet TOTALI
né shérbimin civil Administratén ~ Aministratés Vendore ¢ Paravrura
Shtetérore
S e onc 529
Lirimi nga shérbimi civil 189 262 78 (69%)
Pérfundimi 1 marrédhénies 938
né shérbimin civil, pér shkak 129 102 7
e (30%)
té liggt
Largimi n%a S.}I.CI‘I.)IIHI cil, si 15 10 | 26
masé disiplinore (2%)
TOTALI 333 374 86 793
(100%)

Nga té dhénat e pasqyruara né tabelén s1 mé sipér vérehet se, rastet e pérfundimit té
marrédhénies né shérbimin civil népérmyet hirimit nga shérbimi civil, parashikuar né nenin 66 té
ligjit pér népunésin civil, pérbéné numrin mé té¢ madh té rasteve t€é pérfundimit t&¢ marrédhénies
né shérbimin civil.

Vihet re se, gjaté vitit 2024, kané pérfunduar marrédhénien né shébimin civil 793 népunés civilé,
nga té cilét né 529 raste (ose 68%), népunésit e kané pérfunduar marrédhénien né shérbimin
civil népérmjet lirimit nga shérbimi civil; 238 raste (ose 30%), pérfundimi 1 marrédhénies ka
ndodhur pér shkak té ligjt, dhe vetém né 26 raste (ose £2%), jané liruar nga shérbimi civil pér
shkak té masés disiplinore, largim nga shérbimi civil.

Pérgjaté githé procesit té mbikéqyrjes jané evidentuar edhe shkaqet apo arsyet e pérfundimit té
marrédhénies né shérbimin civil té pérmendura né vendimin e njésisé sé burimeve njerézore té
mstitucionit ku népunési ka ushtruar detyrén, dert né momentin e deklarimit té lirimit nga
shérbimi civil. Té dhénat e specifikuara paraqiten né tabelén né vijim:

Tabelanr.4.5 Pérfundimii marrédhénies sé shérbimit civil, e specifikuar sipas neneve 63-66 té ligjit pér népunésin

civil

Numriirasteve =~ Numiri i rasteve

Arsyeja e pérfundimit t¢ marrédhénies  né institucionet =~ né institucionet

né shérbimin civil € administratés € administratés
shtetérore vendore

Numri i rasteve
né institucionet TOTALI
€ pavarura



Refuzimit té
pozicionit té ofruar
nga ristrukturimi
Mbylljes ose

. . 102
ristrukturimit
Paaftési pér puné,
a. Lirimi nga vlerésuar nga -
shérbimi civil, komisioni mjekésor
pér shkak té: Dy vlerésimeve jo |
kénagshém
Konfliktit té
vazhdueshém té -
teresit
Doréheqjes 77
Pér arsye té tjera 9
b.Pérfundimi Daljes né pension 116
marrédhénies Pavlefshmérisé
né shérbimin absolute té aktit té -
civil, pér shkak emérimit
té ligit, pér .
Pér arsye té tjera 13
arsye:
c. Largimi nga . .
e Pér kryerjen e njé
shérbimi civil, . o _
. . shkelje shumé té 15
sl masé e
L rendé disiplinore
disiplinore
333
TOTALI
(42%)

27 2 131

1 - 1

- 5 6
231 66 374
3 5 17
46 7 169
39 - 39
17 - 30
10 1 26

374 86
793
(47%) 11%)

Pér sa evidentohet mé sipér, rastet e lirimit nga shérbimi civil, sipas arsyes sé pérfundimit té

marrédhénies sé shérbimit civil jané:

131 raste, si rezultat 1 mbylljes apo
ristrukturimit.

1 rast, pér arsye se népunési éshté
deklaruar 1 paafté pér puné, nga
komision1  kompetent mjekésor,
sipas ligjt.

6 raste, pas dy vlerésimeve
“Jokénaqshém” té rezultateve né
pune.

374 raste, népunésit kané dhéné
doréheqjen nga detyra.

169 raste, pér shkak té plotésimit té
moshés pér pensionin e ploté té
pleqérisé.

39 raste, pér shkak té konstatimit té
pavlefshmeérisé sé aktt t¢ emérimat.
26 raste, népérmjet largimit nga
shérbimi civil, st masé disiplinore.
A7 raste, pér arsye té tjera. Rastet e
pérfundimit t¢ marrédhénéies sé
punés me institucionin pér shkak té
emérimit né njé mstitucion tjetér té
shérbimit civil, népérmjet
procedurés sé lévizjes paralele apo

ngritjes né detyré.
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Referuar dispozités ligjore né té cilén éshté mbéshtetur njésia e burimeve njerézore pér té
deklaruar vendimin pér lirimin nga shérbimi civil, vihet re se, numrin mé té¢ madh té rasteve e

zéné linnmet nga detyra népérmijet paraqities sé¢ doréheqgjes me shkrim nga népunési.

Nga té dhénat rezulton se né 874 raste pérfundimi 1 marrédhénies né shérbimin civil ka ardhur
pér shkak té doréheqjes. Kéto raste zéné 47% té shumés totale té rasteve té largimit nga shérbimi

civil.

Vihet re se numri mé 1 larté 1 doréheqgjeve éshté né administratén vendore, me 231 raste, ose
62% e rasteve té ndérprerjes sé marrédhénieve me shérbimin civil, cka vlerésopmé se ka lidhye,
ndér té tera, edhe me nivelin e ulét té pagave dhe me mangési né kushtet e punés né kéto
mstitucione, krahasuar me dy tipologjité e tjera té institucioneve, ato té administratés shteérore
dhe ato té pavarura, qé kané 38% té rasteve.

Ndérsa, né raport me numrin e pozicioneve té¢ punés né administratén vendore, pérfundimi 1
marrédhénies me shérbimin civil népérmyet doréheqes zé 6% dhe né raport me numrin e

pérgithshém té pozicioneve té punés né sistemin e shérbimit civil, zé rreth 3%.

Largimi 1 népunésve népérmjet doréheqjes, krijon véshtirési né planifikimin e vendeve té lira né

shérbimin civil, si dhe né ecuriné e plotésimit té tyre népérmjet procedurave ligjore.
5. Pezullimi i marrédhénies né shérbimin civil

Né lidhje me kété institut té higyt, jané administruar t¢ dhéna pér té gnthé népunésit qé kané
pezulluar marrédhénien né shérbimin civil gjaté vitit 2024, duke evidentuar arsyen e pezullimit
sipas rasteve té parashikuara né nenin 53 té hgnt pér népunésin civil. Rastet e pezullimit té

marrédhénies né shérbimin civil jané paraqitur né tabelén né vijim.

Tabelanr.4.6  Raste t¢ pezullimit t¢ marrédhénies né shérbimin civil

Pezulluar pér shkak t¢ =~ Pezulluar me kérkesé

Institucionet . . . TOTALI
ligjit t€ népunésit
I\nsuttlaone té¢ Administratés 19 48 60
Shtetérore
Institucione té Pushtetit Vendor 4 64 68
Institucione té Pavarura 3 8 11
19 120 139
TOTALI
(14%) (86%) (100%)

Nga té dhénat ka rezultuar se, instituti 1 pezullimit té¢ marrédhénies né shérbimin civil éshté
aplikuar né 139 raste qé, né raport me numrin e pozicioneve né sistemin e shérbimit civil, zéné
rreth 19% té tyre, qé éshté njé shifér e ulét, e cila tregon se ky institut 1 ligjt nuk pérdoret gjerésisht

nga népunésit civilé.



Reteruar shkakut té pezullimit, vihet re se, pezullimi me kérkesé té népunésit, 1 parashikuar nga
neni 55 1 hignt pér népunésin cvil éshté aplikuar né 120 raste (gé zéné 86% (¢ rasteve), krahasuar
me pezullimin pér shkak té ligjit 1 parashikuar nga neni 54 1 higjit, qé éshté aplikuar vetém né 19
raste (g€ zéné 149 (€ rasteve).

6. Disiplina né shérbimin civil né raport me llojin e masave té aplikuara
Né objektin e mbikéqyrjes sé¢ vazhdueshme qé éshté kryer pérgaté gnthé vitit 2024 éshté
pérfshiré edhe stituti 1 disiplinés né shérbimin civil, qé rregullohet né ményré té hollésishme
né kreun X “Disiplina né shérbimin civil” dhe pérfshin nenet 57 deri 61, té higit nr. 152/2013,

“Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar.

Té dhénat e administruara gjaté procesit té¢ monitorimit, né ményré té specifikuar paraqiten né
tabelén né vijm:

Tabela nr.4.7 Disiplina né shérbimin civil né raport me llojin e masave té aplikuara

Masat disiplinore =~ Masat disiplinore Masat
.. . té aplikuara né té aplikuara né disiplinore té
Loji 1 shkeljeve e . . v
disiplinore/ disiplin institucionet e institucionet e aplikuara né TOTALI
ore/masave disiplinore .. . . .
= = administratés administratés institucionet e
shtetérore vendore pavarura
Shkelje shumé té rénda, .
o e 16 9 9 97
largim nga shérbimi civil

Shkelje té rénda
‘mbajge deri né 1/3 e pagés s¢
by denn 19 ¢ pascs s 3 7 7 17
ploté pér njé periudhé deri né
gjashté muay)
Shkelje té rénda
(pezullimi nga e drejta e ngriges
né detyré, pérfshiré rrigren né 7 7 0 14
shkallén e pagés, pér njé
periudhé deri né 2 viet) pér 1 vit
Shkelje té lehta

e 99 10 10 79
(vérejye)

TOTALIL 55 63 19 137

Gjaté vitit 2024, né mstitucionet ¢ mbikéqyrura, Komisioneri ka konstatuar se, masa disiplinore
“Largim nga shérbrmi civil’, pér rastet kur jané evidentuar shkelje shumé té rénda té disiplinés

né puné nga ana e népunésve civilé, éshté aplikuar né 27 raste.

Konkretisht, kjo masé, sipas tipologjisé sé¢ mstitucioneve, rezulton se éshté zbatuar si vijon: né
mstitucionet e administratés shtetérore né 16 raste; né njésité e vetéqeverisjes vendore né 9 raste
dhe né mstitucionet e pavarura né 2 raste.
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Eshté konstatuar se né 81 raste jané zbatuar masa disiplinore pér shkelje té rénda té disiplinés
né puné, nga té cilat né 17 raste, masa disiplinore “Mbajtze deri né 1/3 e pagés sé ploté pér njé
periudhé derr né grashté muay” dhe né 14 raste “Pezullim nga e drejta e ngriges né detyré,
PErtshiré rrigen né shkallén e pagés pér myé periudhé deri né dy viet”. Kéto raste jané konstatuar
né institucionet e administratés shtetérore (10 raste), institucionet e pushtetit vendor (14 raste)
dhe institucionet e pavarura (7 raste).

Ndérkohé, evidentohet se masa disiplinore mé frekuente éshté dhéné né 79 raste, kur jané
konstatuar shkefie t¢ lehta té¢ disiplinés né puné dhe pér népunésit éshté aplikuar masa
disiplinore “Vérejge”.

7. Vlerésimi 1 rezultateve né puné t€ népunésit civil, sipas pércaktimit né ligj

Né hidhje me vlerésimet periodike té népunésve civilé pér rezultatet né puné, duke patur parasysh

katér mivelet e vlerésimit “shumé miré” (1), “muré” (2}, “kénaqshém” (3) dhe “jokénagshém”
(4), nga raportimet e nstitucioneve, situata paraqitet sipas tabelés né vijim:

Tabela nr.4.8 Klasifikimi 1 vlerésimeve té punés sipas niveleve té pércaktuara né ligj

Numri 1 népunésve té vlerésuar pér ¢do nivel

ricone S}.lu,_mé Miré(2)  Kénaqshém(3) Jokénagshém(4) TOTALL
miré(1)
Institucione t¢ Administratés Shtetérore 2353 3293 48 4 5698
Institucione t€¢ Administratés Vendore 2246 1372 68 2 3688
Institucione té Pavarura 394 531 85 1 1011
4993 5196 201 7 10397
TOTAL wsw | Gow)  (1.9%) 01 | (100%)

Nga té dhénat e administruara me kété objekt, rezulton se nga 10397 raste té vlerésuara, pjesa
mé e madhe e tyre, 4993 raste, qé zéné 48% (¢ népunésve (é vierésuar, paraqiten né nivelin 1
“shumé nuré”, qé éshté edhe niveli mé 1 larté 1 vlerésimit, ndérsa né 5196 raste, qé pérbémé 50%
té népunésve té vlerésuar, paraqiten né nivelin 2, “miré”, qé éshté nivel 1 larté vlerésimi.Vérehet
se nivelet e tjera té vlerésimit, “kénagshém” dhe “jokénagqshém, jané aplikuar respektivisht né

201 dhe 7 raste, cka pérbén vetén 2% té rasteve té vlerésuara.

Pér sa mund té evidentohet lehtésisht nga té dhénat mé sipér, tabloja e vlerésimit té punés, né
ato mstitucione ku éshté kryer, paraqget nivele té larta subjektivizmi, qé éshté njé fenomen 1 cih
sjell mundésiné e humbjes sé mteresit dhe motivimit t€é népunésve pér té¢ kryer punén me njé
nivel githnjé e mé té larté cilésie, né kushtet kur vlerésimin e larté e marrin pothuajse té gnthé

népunésit civilé té institucionit.

Me qéllim gé né vlerésimin e népunésit civil té pérdoret 1 gjthé spektri 1 vlerésimit, pér té
pasqyruar realitetin e performancés sé ¢do népunési civil dhe pér té rritur frymén e
konkurueshmérisé né drejim té pérmirésimit té cilésisé sé punés, duhet té ndérgjegiésohen



aktorét e procesit, ¢ jané zyrtarét vlerésues, té cilét duhet té zhvillojné njohurité e tyre né hdhje
me aplikimin e tij, me géllim qé a1 té mos kthehet né njé proces formal, por té keté ndikim real
né rrigen e performancés sé népunésit civil.

Pér kété arsye, duke e vlerésuar s1 kompleks dhe té véshtiré kété proces, nga ana e Komisionerit
jané asistuar dhe ndihmuar eprorét direkt pér ta kryer até né pérputhje me higjn gjaté zbatimit
né praktiké.

Nga ana gjetér, né administratén vendore problematika éshté edhe mé e thellé, pasi rezulton se
disa prej institucioneve, nuk e kané realizuar kété proces pér vitin gé po raportohet.

Kéto rrethana, pérbéné shkak qé té pérfshihen né mbikéqyrje tematike me kété problematiké,
mstitucione té administratés vendore, gjaté vitit pasardhés.

Shkaku kryesor 1 késaj situate géndron tek mungesa e njohurive nga ana e zyrtaréve vlerésues,
pér ményrén e plotésimit t€ formularit t€ vlerésimit té punés, sidomos né rubrikén e komenteve.
Nga ana e tyre, kérkohet gé té pasqyrohet né aktin e vlerésimit té punés, realizimi 1 té guthé
procedurés ligjore qé aplikohet pér zbatimin e fazave té kétyy procesi; duke u kujdesur gé té keté
objektivitet né vlerésim; duke pérdorur té gjthé spektrin ligjor té nivelit té vlerésimeve, s1 dhe
duke administruar né dosjen e personelit, té gjithé dokumentacionin mbéshtetés té vlerésimait té
kryer.

Né hdhje me kété aspekt, Komisioneri do té vijojé té evidentojé dhe shpjegojé bazén higjore té
kéty procesi, si né pérmbajtje té akteve qé materializojné mbikéqyrjen, ashtu edhe népérmjet
ndihmés né kohé reale, qé tashmé éshté e pérhershme dhe ofrohet nga inspektorét pérkatés qé
monitorojné ¢cdo mstitucion té sistemit té shérbimit civil.

Plotésimi dhe administrimi né dosjen e personelit, 1 akteve é kané té bémné me vlerésimet e
rezultateve individuale né puné té népunésve civilé, éshté njé proces 1 véshtiré dhe Zyrtarét
vlerésues, né rolin e Zyrtarit Raportues, Zyrtarit Kundérfirmues, Zyrtarit Autorizues, duhet té
ndihmohen népérmjet trajnimeve specifike qé duhet té realizohen nga Shkolla Shqiptare e
Administratés Publike. Pér kété arsye, nga ana e njésisé pérgjegiése, duhet té dérgohen prané
kéty mstituciont, kérkesa pér trajnime specifike té zyrtaréve vlerésues né kété fushé.

8. Disa statistika né lidhje me pérkatésiné gjnore dhe institucionet ku e kané kryer arsimin

e larté népunésit civilé
Tabela nr.4.9 Té dhéna pér pérkatésiné gjmore té népunésve civilé
Institucionet Burra Gra TOTAL
Institucione té Administratés Shtetérore 3063 3706 6769
Institucione té Administratés Vendore 2108 3356 5464
Institucione té Pavarura 427 827 1254

TOTAL 5598 7889 13487
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(42%)

Shénim:

(58%) (100%)

Népunésit sipas gimisé burra/gra jané raportuar pér (¢ githa pozicionet e plotésuara aktualisht (si pér

emérime sipas ligit, ashtu edhe né kundérshtim me ligin).

Nga té dhénat e evidentuara né kété tabelé, té cilat materializojné raportimet e mstitucioneve né

lidhje me ndarjen e té punésuarve sipas gjnisé sé tyre, rezulton se:

= Né institucionet e administratés
shtetérore, né pozicione té shérbimit
cvil, aktualisht jané punésuar gjithsej
6769 punonjés, nga té cilét 3063, ose
45% jané burra dhe 8706, ose 55%
jané gra.

= Né institucionet e administratés
vendore, né pozicione té shérbimit
civil, aktualisht jané punésuar gjithsej

5464 punonjés, nga té cilét 2108, ose
39% jané burra dhe 3356, ose 61%
jané gra.

= N¢ Institucionet e  pavarura,
aktualisht 1254
népunés civilé, nga té cilét 427, ose
34% jané burra dhe 827, ose 66%

Jané gra.

Jané  punésuar

Sa mé sipér, raporti midis grave dhe burrave né sistemin e shérbimit civil paraqitet né

pérgnthési 1 balancuar, me njé trend té lehté rrités drejt kategorisé sé grave, pasi aktualisht

58% e punonjésve jané gra dhe 42% e tyre jané burra.

Tabela nr.4.10 T¢é dhéna né lidhje me institucionet ku e kané kryer arsimin e larté népunésit civilé

Arsimuar né
. institucione
Institucionet .
arsimore
publike
Institucione té¢ Administratén Shtetérore 5712
Institucione té Administratés Vendore 3645
Institucione té Pavarura 1004
10361
TOTALI
(85%)

Arsimuar né Arsimuar né
msut‘uaone 1¥1sutuc1<‘)mi ) TOTALI
arsimore arsimore jashté
private vendit

859 198 6769
522 19 4186
200 50 1254
1581 267 12209

(15%) (2%) (100%)

Shénim: 7€ dhénat né lidlye me mstitucionin ku éshté kryer arsimi 1 larté jané raportuar pér té githé punonjésit e

eméruar né wé pozicion ¢ shérbimit civil (pér emérime sipas ligit dhe né kundérshtim me ligin). Kjo e

dhéné nuk éshté raportuar ende nga Bashkia 1irané pér shkak té numrit té larté ¢ punonjésve, t¢ punésuar

né Bashkiné Qendér + 24 myési administrative + 3 lagje (giithsey 1278 pozicione (é plotésuara).

Sipas té dhénave té evidentuara né tabelé, né lidhje me arsimin e punonjésve té punésuar né

pozicione té€ shérbimit civil rezulton se:

= Né¢ institucionet e administratés
shtetérore,
pozicione té shérbimit civil 6769

jané  punésuar né

punonjés, nga té cilét: 5712 pre;j tyre,
84%, '

ose jané  arsimuar né

mstitucionet  publike; 859  té
punésuar ose 13% e té punésuarve,
jané té arsimuar né Institucionet
private; 198 té punésuar ose 3% jané

arsimuar jashté vendit.



Né institucionet e administratés
vendore, jané punésuar né pozicione
té shérbimit civil 4186 punonjés, nga
té cilét: 3645 prej tyre, ose 879%, jané
arsimuar né stitucionet publike;
522 (¢ punésuar ose 12% e té
punésuarve, jané té arsimuar né
mstitucionet private; 19 té punésuar
ose 1% jané arsimuar jashté vendit.

N¢ institucionet e pavarura, jané
punésuar né pozicione té shérbimit
civil 1254 punonjés, ku: 1004 prej
tyre, ose 80%, jané arsimuar né
publike; 200 té
punésuar ose 16% e tyre, jané té

mstitucionet

arsimuar né mstitucionet private; 50
té punésuar ose 4% jané arsimuar
jashté vendit.

Konkluzione, né lidhje me procesin e mbikéqyrjes sé orientuar, me fokus njohjen e situatés sé

administrimit té shérbimit civil né kohé reale, né mstitucionet qé pérfshihen né kété sistem.

Nga sa pasqyruam dhe analizuam mé sipér, Komisioneri vleréson se éshté béré njé puné e miré
né drejtim té arritjes sé qéllimit té kéty procesi, pasi tashmé jané siguruar statistika dhe té¢ dhéna
té¢ myaftueshme pér té analizuar ecuriné e administrimit té shérbimit civil dhe pér té nxjerré
pérfundime té vlefshme, té cilat do té orientojné ecuriné e procesit té¢ mbikéqyrjes né vijim.

Mbikéqyrja ka nxjerré né pah punén e miré qé éshté béré nga subjektet e ngarkuara prej lignt me
administrimin e shérbimit civil né disa drejtime, si edhe nevojat é ata kané pér asistencé gjaté

veprimtarisé sé tyre.

Né vijim do té evidentojmé konkretisht aspektet ku ka pasur impakt ky proces dhe cfaré duhet

pérmirésuar né té ardhmen:

Ky proces ka pasur njé impakt
pozitiv né drejim té disiplinmmit té
njésive pérgjegiése dhe organeve té
tlera, té cilat krijohen  gaté
administrimit té¢ shérbimit civil, si
Komisione apo Komitete “ad hoc”,
pér té respektuar procedurat higjore
qé duhet té ndigen gjaté njé procesi

administrativ.

Népérmyjet kétyy procesi, Komisoneri
dhe gjthé subjektet e interesuara
kané¢ né dispozicion statistika té
plota pér té vlerésuar situatén e
administrimit té shérbimit civil né té

gjithé sistemin e shérbimit civil.

Mbikéqyrja né kété rast ka shérbyer
pér rrijen e nivelit té¢ njohurive té
subjekteve é hign 1 ngarkon me
administrimin e shérbimit civil, né té
gjitha institutet e tij.

Vlerésohet se ka ndikuar né rritjen e
nivelit  t€  pérgegeésisé  dhe
pérgjegishmérisé gjaté procesit té
raportimit té¢ té dhénave nga ana e
personave (€ ngarkuar me kété

detyré.

Ka shérbyer s1 njé trajnim specifik
pér té githa nstitutet e ligyt, pér té
ginthé  aktorét e procesit té

administrimit t€é shérbimit civil.
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Ka ndihmuar né unmfikimm e
praktikés dokumentare, sidomos né
drejim té akteve administrative qé
aplikohen gjaté zbatimit té hgnt pér

népunésin civil dhe qé
materializojné procedurén e
ndjekur.

Raporti 1 vlerésimit né kété rast,
éshté njé nga mjetet thelbésore qé
shérben pér analizé risku, me gélhm
qé té pércaktohen sakté subjektet
dhe objekti 1 mbikéqyrjeve né planin

vjetor té punés sé¢ Komisionerit.

Ka ndikuar né rrigen e numrit té
publikimeve té pozicioneve té lira
dhe pér pasojé edhe té transparencés
gjaté realizimit té procedurave té
konkurrimit, duke monitoruar né
kohé  reale mformacionin e
publikuar né ményré elektronike né
portalin ¢ AKPA-s¢, fagen e
mternetit t¢ DAP, mstitucioneve té
pavarura dhe bashkive.

Jané evidentuar praktikat mé té mira
t¢ menaxhimit té proceseve té
shérbimit  civil  dhe 1nstitucionet
pérkatése, s1 dhe rastet e
mstitucioneve qé hasin véshtirési pér
té ndérhyré né kohén e duhur dhe
pér té siguruar zbatimin e
ligishmérisé dhe parandalimin e ¢do
veprimi administrativ qé kryhet né
kundérshim  me  parimet e
saksionuara né hgjn nr.152/2013.

['sht¢ monitoruar né kohé reale
respektimi 1 parimeve té hgut pér
népunésin civil dhe 1 € drejtave €
késay kategorie, si: emérimi né njé
pozicion € shérbimit civil pas
konkurrimit, konfirmimi si népunés
cwvil né pérfundim té periudhés sé
provés dhe vlerésimi 1 rezultateve né
puné pér secilén periudhé vlerésimi
brenda afateve té pércaktuara né lgj
dhe aktet nénligjore, zbatimi 1
procedurés  gaté  mé  ecurie
disiplinore, e té tera.

Né kété kéndvéshtrim, monitorimi né kohé reale 1 zbatimit té ligjit pér népunésin civil éshté njé
proces é duhet té vijojé dhe té pérmirésohet né té ardhmen, duke rritur institutet e ligjt qé
mbikéqyren, si edhe cilésiné e té¢ dhénave qé administrohen.



KarrruLua V

MBI VLERESIMIN E ZBATIMIT TE SKEMILS SE ADMINISTRIMIT TE

SHERBIMIT CIVIL NE NDERTIMIN E STRUKTURES ORGANIZATIVE
NE INSTITUCIONET E ADMINISTRATES VENDORE

Né zbatim té kompetencés ligjore té mbikéqyrjes sé administrimit té shérbimit civil,
pércaktuar né nenet 11, 14 dhe 15 té ligyit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar,
Komisionert pér Mbikéqyrjen e Shérbimit Civil ka ushtruar né vazhdimési procesin e
mbikéqyrjes pér institucionet qé pérfshihen né fushén e veprimit té kétyy ign, duke pérfshiré
edhe mstitucionet e geverisjes vendore, sipas planit té¢ punés té¢ miratuar pér ¢do vit.

“

Sipas pércaktimeve ligjore, té parashikuara né nenin 4, nén titullin “Pérkufizime” (pika 1,
germa’f”), st dhe né nenin 10, “Njésité e burimeve njerézore (¢ institucionit”, té ligjit pér
népunésin civil, mjésité e qeverigjes vendore jané pérgjegiése pér administrimin e shérbimit
cwvil, népérmyet njésive té burimeve njerézore té kryjuara prané ¢do institucioni. Né kéto
rrethana, nuk ka njé institucion té vecanté, té ngarkuar nga ligp pér té menaxhuar
administrimin e shérbimin civil né kéto mstitucione, géndrim ky 1 mbajtur nga ligjvénési né
kuadrin e ruajgjes sé pavarésisé sé tyre, ndérkohé qé, pér institucionet ¢ administratés

shtetérore, kété rol e kryen Departamenti 1 Administratés Publike.

Pér kété arsye, KMSHC éshté kuydesur é té qéndrojé prané kétyre mstitucioneve, duke 1
ofruar asistencé teknike té vazhdueshme, e cila ndér vite éshté realizuar népérmjet
bashképunimit me personat e kontaktit té autorizuar prej tyre, me qélm qé té
parandalohen shkeljet ligjore, si dhe té sigurohet njé administrim sa mé efikas 1 shérbimait
civil.

Né lidhje me sigurimin e mjé strukture té¢ géndrueshme dhe efektive, gjaté procesit té
hartimit té saj, Komisioneri vazhdimisht 1 ka orientuar institucionet né fjalé né disa drejtime:

Pércaktimi 1 funksioneve  kryesore ristruk turimi.

népérmjet riformulimit dhe

racionalizimit  té¢ roleve, misioneve, Fuqgizimi 1 kapaciteteve né njésiné e
objektivave  strategjike,  strukturave personelit, me qéllim qé té béhet e
organizative dhe rezultateve té pritshme mundur kryerja e analizave funksionale
t¢ mésive pérbérése t€ sistemit té né instituctonin  konkret qé do té
mstitucionit konkret qé pérfshihet né kété pérfshihet né ristrukturim.

proces.

Standardizimi 1 strukturave né aspektin
Identifikimi 1 funksioneve té tepérta dhe 1 numerik  t€¢ ndértimit  t€  nyésive

mbivendosjeve né mstitucionin subjekt organizative té strukturés.
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Pér té konkretizuar ndihmén né kété drejtim, Komisioner: ka hartuar heré pas here
udhézues né hidhje me strukturimin e shérbimit civil dhe klasifikimin e pozicioneve té
punés (£€ pércaktuar né nemn 19 té hgit pér népunésin civil), né strukturén organizative té
mstitucioneve té vetéqeverisjes vendore, me qéllim kryjimin e njé strukture sa mé efikase
né shérbim té arritjes sé objektivave té mstitucionit dhe né shérbim té qytetaréve. Akti me
nr. 1082 prot., daté¢ 14.12.2021, 1 Komisionerit, “Udhézues né lidlye me aplikimin e
skemés sé funksionimit té shérbimit civil, né zbatim é ligyt nr. 154/2013, “Pér népunésin
civil”, 1 ndryshuar, gjaté procesit (¢ miratimit € strukturés sé mstitucioneve té administratés
vendore (bashki) pér vitin 2022°, 1 éshté dérguar pér veprim té gjitha njésive té
vetéqeverisjes vendore (bashkr). Pér njohje, me géllim mbéshtetjen e bashkive né kété
proces, ky udhézues 1 éshté dérguar edhe Prefekut té¢ Qarkut, Ministrisé sé¢ Brendshme
(Sekretarit ¢ Pérguthshém), Agjencisé pér Mbéshtejen e Vetégeverisjes Vendore,
Kuvendit té¢ Shqipénsé, Késhillit t¢ Ministrave dhe Departamentit t¢ Administratés
Publike.

Ky akt ka gené dokumenti fillestar mbi té cilin Komisioneri ka filluar kété proces,
népérmyjet té cilit éshté synuar fillimisht sjellja e strukturave né standardet numerike, sa mé

afér standardeve té vendosura né mstitucionet e administratés shtetérore.

Ndérkohé, duke gené se faza e paré e procesit tashmé ka pérfunduar, pasi standardet
numerike jané vendosur dhe respektohen nga institucionet e administratés vendore, gjaté
ndértimit té strukturés, Komisioneri e ka vijuar kété proces né njé fazé getér, qé synon té
pérmirésojé pérmbajtjen e tj, duke u fokusuar né dy drejume kryesore, é jané:
a)pércaktimi 1 listés sé sakté té pozicioneve té punés é pérfshihen né shérbimin civil, cka
do té arrithet népérmjet b) pérmirésimit té dokumentit té pérshkrimit té¢ punés, 1 cili
materializohet né formularin pérkatés.

Pér kété géllim, népérmjet aktit me nr. 654 prot. daté 02.10.2024, t¢ Komisionerit,
“Udhézues né lidhje me aplikimin e skemés sé funksionimit té shérbimit civil, né zbatim té
lignt nr. 1522013, “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar, né strukturén organizative té
mstitucioneve (¢ administratés vendore dhe transferimin e népunésve civilé pér shkak té
ristrukturimit € mstitucionit’, 1 jané dérguar udhézimet pérkatése mstitucioneve dhe po
veprohet prej tyre né pérputhje me detyrat e 1éna, ashtu si do té raportohet né vijum té kéty
materiali.

Duke 1 dhéné réndésiné e duhur kétyy procesi, népérmjet Vendimit nr. 01 (09 prot.), daté
05.01.2022, t¢ Komisionerit, éshté ngritur njé grup 1 posacém pune, 1 cili, pérvec fokusit né
standardizimin e strukturave, ka pasur pér detyré edhe asistencén teknike té mstitucioneve,
kryesisht ose sipas kérkesave té tyre. Ky mekanizém ka vijuar té funksionojé pérgaté
periudhés 2022-2024 dhe do té vijojé punén edhe pérgjaté vitit 2025.

Referuar vitit 2024, vlen té theksohet se éshté rritur niveli 1 bashképunimit me Agjenciné
pér Mbéshtetjen e Vetéqeverisjes Vendore (AMVV), e cila éshté materalizuar né takime
té pérbashkéta pune, me pjesémarrjen e mstitucioneve t€ administratés vendore, pér té
prezantuar dhe sqaruar manualet e pérgatitura nga ky institucion, né ndihmé té

organizmave (¢ hartojné dhe miratoné strukturén organizative né kété tipolog



mstitucionesh. Ky bashképunim éshté programuar é té zhvillohet edhe pérgjaté vitit 2025,
me takime konkrete.

Komisioneri ka kérkuar bashképunimin e disa institucioneve té réndésishme qé kané njé
rol té posacém pér té ndihmuar né zhvillimin e kétyy procesi, ashtu si jané evidentuar edhe
né rastin ¢ udhézimit t¢ méparshmém, ndér té cilat tashmé éshté edhe mstitucionn 1
Ministrit t€ Shtetit pér Pushtetin Vendor. Ky bashképunim tashmé éshté vendosur dhe
funksionon mé sé miri, pér té arritur gélhme té pérbashkéta né drejim té fuqizimit té

mstitucioneve té vetéqeverisjes vendore.

1. Niveli 1 bashképunimit t& komisionerit me institucionet e mbikéqyrura dhe ecuria
e procesit pérgjaté periudhés 2021-2023

Né vijm té analizés sé ecurisé sé kéty aspekti qé ka nisur me aktin nr. 1082 prot., daté
14.12.2021, t¢ Komisionerit, do té parashtroypmé edhe njé historik té zhvillimit té tiy pér té
gjithé periudhén né té cilin a1 ka kaluar.

Gjaté wvitit 2022, Komisioneri ka komunikuar me 61 bashkité e vendit pér té organizuar
mbikéqyrjen e kéty procesi dhe mstitucionet jané pérgjgjur né kohé, me seriozitet dhe me
pérgiegishmeéri, cka materializohet né faktin se 2 mstitucione, pér até periudhé, e kané

dérguar strukturén pér vlerésim prané Komisionent (29 institucione e kané dérguar
paraprakisht projektstrukturén pér vierésim prané Komisionerit, 1 cili ka dhéné géndrimin
e ti né lidhje me kété akt dhe ka orientuar aktorét qé kané detyra specifike gjaté procesit
té muratimit té strukturés, duke pércaktuar edhe drejtimet konkrete ku duhey ndérhyré, dhe
béhet fjalé pér bashkité: Selenicé, Himaré, Sarandé, Delviné, Finiq, Prrenjas, Tirané,
Mirdité, Mat, Has, Shiyak, Tepelené, Voré, Rrogozhiné, Fier, Lushmyje, Diviaké, Belsh,
Kukés, Tropojé, Krujé, Girokastér, Kaméz, Patos dhe Libohové; ndérsa 27 institucione
nuk kané kaluar né mé proces paraprak té vierésimit té projektstrukturés nga grupr 1
posacém, pér arsye objektive, pasi strukturat ishin miratuar pérpara daljes sé udhézuesit té
Komisionerit dhe béhet falé pér bashkité: Kucové, Vioré, Konispol, Gramsh, Cérrik,
Lezhé, Dibér, Shkodér, Korcé, Maliq, Devoll, Koloné (Erseké), Pogradec, Dropull,
Memaliaj, Pérmet, Kélcyré, Mallakastér, Roskovec, Elbasan, Peqin, Kurbin, Berat, Polican,
Skrapar, Dimal dhe Fushé Arréz; ndérkohé qé procesi 1 vierésimit ka vijuar edhe né kété
lazé), ndérsa pér 9 institucione nuk u arrit é té kalonin kété proces, pasi nuk kané
komunikuar me Komusionerin (béhet flalé pér bashkité: Librazhd, Klos, Bulqizé, Vau
Dejés, Puké, Malési e Madhe, Pustec, Durrés dhe Kavajé).

Pér kété arsye, Komisioneri ka ndérhyré népérmjet urdhrit té brendshém nr. 80 (707 prot.),
daté¢ 08.11.2022, “Pér muratimin e plamt (¢ veprimut, pér verifikimin e t¢ dhénave qé
pasqyvrojné ményrén e plotésimit ¢ pozicioneve té punés qé 1 pérkasin shérbimit civil, né
administratén vendore”, 1 cili ka dalé s1 masé organizative pér té pérshpejtuar procesin e

nisur.

Pas kétyy veprimi, strukturat organizative té té gutha institucioneve té administratés vendore
Jjané administruar nga Komisioneri, népérmjet grupeve té¢ punés né terren dhe jané
analizuar né drejtim té vendosjes sé standardeve numerike.
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Ndérkohé, giaté wvitit 2023, procesi vijol népérmjet grupit té posacém, té ngritur me
vendimin nr. 12, daté 10.02.2023, t¢ Komusionerit, “ Pér fillimin e mbikéqyryes sé orrentuar
né lidhje me aplikimin e skemés sé funksionimit té¢ shérbimit civil gjaté procesit té miratimit
(€ strukturés sé institucioneve té administratés vendore (Bashki) pér vitin 2025 dhe ngrigen
e grupit té punés qé do t¢é mbikéqyré kété proces”, (akt 1 cili ka dalé né vyim té vendimit
nr. 01 (09 prot.), daté 05.01.2022), 1 cili ka ndjekur procesin e zbatimit t¢ udhézimit té
Komisionerit, duke 1éné detyra konkrete né hidhje me strukturimin e shérbimit civil dhe
klasifikimin e pozicioneve té punés né strukturén organizative té institucioneve té

vetéqeverisjes vendore, s1 dhe pér viimésiné e procesit té rekrutimit té népunésve civilé.

Procesi né fjalé, 1 cili gjaté vitit 2022 ka ecur me ritme té kénaqshme, duke kaluar né disa
faza, ku shumé nga subjektet e pérfshira né té (bashkité) kané pérparuar mé miré né
krahasim me disa té tjera, pérgaté vitit 2023 éshté ngadalésuar pér shkak té procesit

zgjedhor, 1 cili ishte njé¢ moment 1 réndésishém né veprimtariné e administratés vendore.

Pér kété arsye, duke marré parasysh praktikén né kété rast, e cila ka treguar se pérfundimet

e proceseve zgjedhore shogérohen edhe me ndryshime né riorganizimin e institucioneve:

me  qélim qé té siguropmé  struktura nga ana etér, pér té unifikuar praktikén
organizative té¢ géndrueshme (szdomos sa né drejim té zhvillimit té procesit me té
I takon skemés sé shérbimit civil), e pér njéjtin ritém nga té githa subjektet;

pasoj¢  edhe  géndrueshmériné e

népunésve civilé né detyré;

Komisioneri e vlerésol té nevojshém komunikimin me drejtuesit e njésive t€ burimeve
njerézore té nstitucioneve té administratés vendore, pér té orientuar vijimésiné e procesit,
s dhe pér té ndaré bashkérsht shqetésimet pér ményrén se si éshté vepruar, duke 1
orientuar njékohésisht pér ményrén se si duhet té vijoné punén né té ardhmen, népérmyet
njé e maih dérguar té gjithé subjekteve té¢ administratés vendore, menjéheré pas pérfundimait
té zgjedhjeve, né muajin gershor 2023, ku jané evidentuar edhe veprimet konkrete qé duhet

té realizohen:

Té filloj¢ menjéheré procesi 1 dérgimit t€ projekt strukturave pér vlerésim
paraprak nga Komisionerl, pérpara se té dérgohen pér miratim tek Kryetari 1
Bashkisé, pér vitin né fjalé, nga té gjtha subjektet qé ende nuk e kané kaluar kété
fazé, me qéllim gé ato té analizohen si né aspektin funksional, ashtu dhe té organizimit té
burimeve njerézore, duke pércaktuar konkretisht pozicionet e punés, qé kryejné funksione

té shérbimit civil.

Té pérfshihen institucionet né njé proces té thellé rivlerésimi t€ pozicioneve té
punés, sidomos né drejim té atyre pozicioneve é ende trajtohen me statusin e
népunésit cvil né nyésité administrative, apo pozicionet é kané hdhje me
dhénien e asistencés sociale, shérbimet e ndryshme, arsimin, kulturén, e té tjera aspekte,
me qéllim gé té saktésohen pérfundimisht pozicionet e punés é jané pjesé e shérbimit civil
dhe té¢ mundésohet njé pércaktim 1 qarté dhe 1 sakté 1 numrit té pozicioneve té punés qé 1

nevojiten mstitucionit pér té realizuar kompetencat e tij.



Ky proces diktohet edhe nga ndryshimet qé kané ndodhur né bazén ligiore mbi té cilén
rregullohet struktura dhe nivelet e pagave né shérbimin civil. Rivlerésimi 1 pozicioneve té
punés éshté njé proces qé kérkon njé proceduré té posagme, e cila rregullohet me akt
nénhigjor e, pér kété arsye, kérkon njé kujdes té shtuar né ményrén se si do té aplikohet né
praktiké, duke nisur qé nga momenti 1 ngriges s¢ Komisionit t€ Rivlerésimit. Ky proces
mund té zhvillohet edhe njékohésisht me procesin e ristrukturimit.

Té dérgohet menjéheré prané Komisionerit Plani 1 Rekrutimit, pasi do té
mbikéqyret né kohé reale nga mspektor: pérgegiés pér cdo qark, procesi 1

rekrutimeve té reja qé do té kryhen né kéto mstitucione.

Pérpara se té shpallet procedura e konkurrimit pér secilin pozicion prané
‘ Shérbimit Kombétar t¢ Punésimit, duhet té dérgohet prané Komisionerit
pérshkrimi 1 punés, 1 miratuar né pérputhje me kérkesat e ligpt, prej népunésve
qé e kané detyré hgjore, me géllim qé té analizohet me kujdes pérmbajtja ¢ aktit dhe té

krijohen kushtet gé¢ Komisioneri té shprehet pér vijimin e procesit.

Té njoftohet menjéheré Komisionert pér ¢do proces ristrukturimi, qé prek

népunésit civilé, ¢ né momentin pérgatitor té tij, 1 cili nis me fazén e pérgatitjes

sé relacionit shpjegues pér nevojén e ristrukturimit, duke dérguar edhe aktet qé e
materializoné até, past do té mbikéqyren né kohé reale nga Komisioneri, me qéllim
kontrollin e zbatimit té ligjt pér népunésin civil, por edhe dhénien e asistencés sé
nevojshme ligjore pér kété aspekt té réndésishém té administrimit t€ shérbimit civil.

N¢é kété periudhé (né O-muyorin e dyté ¢ vitit 2025, kjo pér shkak té zhvillimit té procesit
zgjedhor) u arrit vlerésimi 1 strukturave té disa prej bashkive té cilat nuk e kishim marré
paraprakisht vlerésimin e Komisionerit, konkretisht: Bashkia Elbasan, Bashkia Korgé,
Bashkia Kolomnjé, Bashkia Devoll dhe Bashkia Malig, s1 dhe u dérguan né kohé nga
mstitucionet edhe planet e rekrutimit sé bashku me pérshkrimet e punés, pér t'u vlerésuar
pérpara se té publikoheshin si vende te lira.

Pér shkak t¢ kompleksitetit t& procesit t€ organizimit té burimeve njerézore né institucionet
e administratés vendore, s1 dhe té nevojés qé kané shprehur institucionet pér asistencé gjaté
proceseve té mésipérme, éshté vlerésuar si e nevojshme zhvillimi 1 takimeve té punés
ndérmjet grupit té posacém té ngritur pér kéto aspekte té administrimit té shérbimit civil
nga Komisioneri dhe grupit t€é punés qé éshté ngarkuar nga institucionet pérkatése pér té
zhvilluar procesin e hartimit té strukturés pér vitin 2023, kryesisht né institucionet té cilat
nuk kané reaguar me shpejtésiné e duhur dhe nuk kané bashképunuar né njé nivel té

pérshtatshém me Komisionerin, gjaté kétyy procesi.

Né kéto takime jané evidentuar problematikat e hasura nga njésia pérgjegiése pérsa 1 pérket
aspektit funksional dhe organizativ t¢ ndértimit té strukturés, si dhe pércaktimit konkretisht
t¢ pozicioneve (é kryené funksione té shérbimit civil; guthashtu, u kérkua ndihma e

Komisionerit pér té vlerésuar situatén aktuale, népérmyjet strukturave té administruara nga
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grupet e mspektimit. Praktika e krijuar gjaté késaj periudhe ka shérbyer pér té vijuar

procesin edhe pérgjaté vitit 2024.

2. Niveli 1 bashképunimit t€¢ komisionerit me institucionet e mbikéqyrura dhe ecuria
e procesit pérgjaté vitit 2024; situata e evidentuar

Duke vlerésuar:

situatén e identifikuar pér njé perrudhé 3
vjecare 2021-2023, pér kété moment té
zbatimit té higjt;

ndryshimet qé kané pésuar né vite
strukturat e mstitucioneve té
administratés vendore; pérparimin e

teknologjisé;

kuadrin e 11 ligjor pér njé qeverisje té
efektshme, efikase dhe né njé nivel sa mé
afér qytetaréve;

s1 dhe, referuar situatés faktike ku
vlerésimi  dhe Kklasifikimi  fillestar 1
pozicioneve té punés né kété tipology
mstitucionesh nuk  éshté  kryer sipas

metodologjisé pérkatése;

gjaté vitit 2024, ka lindur nevoja pér té kryer disa veprime té métejshme administrative pér
té gartésuar raportin e pozicioneve té punés me shérbimin civil, si dhe vlerén gé ka ¢do

pozicion pune né shérbimin civil, né strukturén e nstitucionit.

Gjaté késay pertudhe, éshté komunikuar disa heré me c¢do imnstitucion té administratés
vendore népérmjet shkresave zyrtare, né rrugé elektronike, apo népérmjet takimeve né
subjekt, pér té¢ mbikéqyrur zbatimin e orientimeve té¢ dhéna nga Komisioneri, népérmyjet
udhézuesit t¢ méparshém, qé ka dalé né hdhje me aplikimin e skemés sé funksionimit té
shérbimit civil, né zbatim té ligjit pér népunésin civil (vitr 2021), si dhe duke ndjekur hap
pas hapi problematikat e hasura né drejtim té standardizimit té strukturave dhe unifikimit

té tyre né té gjitha institucionet e administratés vendore.

Kjo 1shte edhe strategja qé ndoqi Komisioneri gjaté mbikéqyrjes qé realizoi né 6-mujorin
e paré té vitit 2024, né institucionet e administratés vendore, né zbatim té vendimit nr. 9,
daté 30.01.2024, t¢ Komusionerit, “Pér fillimin e mbikéqyrjes sé orientuar né lidhje me
aplikimin e skemés sé funksionimit té shérbimit civil graté procesit (¢ miratimit té strukturés
sé mstitucroneve t¢ administratés vendore (bashki) pér vitin 2024 dhe ngrigen e grupit té

punés qé do té mbikéqyré kété proces”.

Gjaté pertudhés sé zbatimit té kétyy vendimi, Komisioneri ka dhéné vlerésimin e tyj pér 21
struktura organizative, té cilat u paraqitén pérpara miratimit té tyre, né kéto bashki (me
bashkité Lushiyé, Prremjas, Mat, Voré, Korcé dhe Fier, éshté komunikuar disa heré pér
laza té ndryvshme té procesit).

Bashkia Lushnjé Bashkia Korcé Bashkia Kavajé
Bashkia Prrenjas Bashkia Fier Bashkia Rrogozhiné
Bashkia Mat Bashkia Mirdité Bashkia Cérrik
Bashkia Voré Bashkia Pogradec Bashkia Patos



Bashkia Lezhé Bashkia Vloré¢ Bashkia Kurbin
Bashkia Kucové Bashkia Roskovec Bashkia Gramsh
Bashkia Himaré Bashkia Librazhd Bashkia Peqin

Né kéto rrethana, duke e vlerésuar procesin si pérgjaté periudhés 2021-2024, ashtu dhe né

fund té késaj periudhe, konstatohet se:

éshté arritur njé rezultat 1 miré né drejtim
t¢ standardizimit té strukturave dhe
unifikimit té tyre né 40 mstitucione té
administratés vendore, duke theksuar
edhe faktin gé bashképunimi midis
kétyre institucioneve dhe Komisionerit ka
gené né nivelet e duhura;

vijon puna pér vlerésimin pérfundimtar té
ndértimit té skemés sé administrimit té
shérbimit civil pér 21 institucione, pér
shkak se struktura éshté paraqitur pér
vlerésim pas miratimit té tyre dhe jo
paraprakisht, edhe pse né kéto raste,
pérsért éshté dhéné asistenca e duhur,
por ende nuk éshté finalizuar procesi
(béhet fjalé pér bashkité: Shkodér,
Polican, Klos, Bulqizé, Vau Dejés,
Fushé-Arréz, Puké, Malési e Madhe,
Pustec, Dropull, Kukés, Dibér, Dimal,
Durrés,  Pérmet, Kélcyré, Konispol,
Mallakastér,  Tirané, Memaliaj dhe
Skrapar),

kané ndodhur ndryshime népérmjet
vendimit nr. 328, daté 31.05.2023, té
Késhillit t¢ Ministrave, “Pér klasifikimin e
funksioneve, grupimin e njésive (€
vetéqeverisjes vendore, pér elekt page

dhe caktimin e kufyve ¢ pagave (&
funksionaréve té zgiedhur e té eméruar, té
népunésve civilé e ¢ punonjésve
admunistrativé (é njésive té vetéqeverisjes
vendore” dhe vendimit nr. 503, daté
01.8.2024, t¢ Késhillit t¢ Ministrave, “Peér
disa ndryshime né vendimin nr. 328, daté
31.05.2023, “Pér
funksioneve, grupimin e mésive (€

klastfikimin e

vetéqeverisjes vendore, pér efekt page
dhe caktimin e kufyve (¢ pagave (é
funksionaréve té zgjedhur e té eméruar, té
népunésve cvilé e (¢ punonjésve
adnunistrativé té njésive té vetéqeverisjes
vendore”, né lidhje me kufyjté e pagave
dhe Kkategorizimin e pozicioneve né

administratén vendore;

jan¢ hartuar manuale orientuese “Pér

mplementimm e strukturave  dhe
organikave né njésité e vetéqgeverisjes
vendore”, sipas grupimit té tyre, bazuar
né numrin e popullsisé, nga Agjencia pér
Mbéshtetjen e Vetéqeverisjes Vendore, té
clat 1 jané njoftuar Komisionerit me
shkresén nr. 517, daté 04.09.2024, té
Drejtorit té Pérgjithshém, t¢ AMVV-sé,
pér standardizimin e strukturés né

administratén vendore.

Né kéto rrethana té reja, st dhe me qéllim pérditésimin e udhézimeve té méparshme qé

kané dalé né kété fushé, Komisioneri e vlerésor si té nevojshme hartimin e njé udhézuesi

té 11 né lidhje me ndértimin dhe funksionimin e skemés sé administrimit té shérbimit civil,

né zbatim té higjit nr. 152/20138, “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar, duke sjellé edhe njéheré

né vémendje té subjekteve té mbikéqyrura, procesin e transferimit té népunésve civilé né

rastin e ristrukturimit té istitucionit.

Udhézimet u materializuan né aktin nr. 654 prot., daté 02.10.2024, t¢ Komisionerit,

“Udhézues né lidhje me aplikimin e skemés sé tunksionimit té shérbimit civil, né zbatim ¢
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lignt nr. 1522013, “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar, né strukturén organizative té
mstitucioneve ¢ administratés vendore dhe transterimin e népunésve civil pér shkak té¢
ristrukturimit ¢ stitucronnt’, 1 cii 1 éshté dérguar pér zbatim té gjitha njésive té
vetéqeverisjes vendore (bashkr). Njékohésisht, pér njohje, me géllim mbéshtetjen e
bashkive né kété proces, ky udhézues 1 éshté dérguar edhe Ministrit té Shtetit pér Pushtetin
Vendor, Agjencisé pér Mbéshtetjen e Vetéqeverisjes Vendore, Kuvendit té Shqipérisé,
Késhillit t¢ Ministrave, Departamentit t¢ Administratés Publike dhe Shkollés Shqiptare té
Administratés Publike.

Gjaté periudhés 2023 -2024, népérmjet disa ndryshimeve té aktit nénligior (VKM nr.
328/2023), kané ndryshuar edhe kufijté maksimalé dhe minimalé té pagave me tendencé
né rrige, pér pozicionet e punés né shérbimin civil, st dhe éshté unifikuar kategoria e pagave
né kéto institucione me té gjithé sistemin e shérbimit civil. Kéto dy momente do té ndikojné
pozitivisht né drejtim té zbutjes sé problematikave né lidhje me pagat e uléta, si dhe me
mungesén e interesit pér té punuar né kéto mstitucione, (konstatuar né vyimési deri né kété
moment, né kété tupology institucionesh). Po késhtu, népérmjet kétyre ndryshimeve do té
shkojé drejt zgjidhjes edhe njé problem tetér qé ka gené gjthmoné evident dhe qé ka té
béjé me unifikimin e kategorizimit té pozicioneve té punés dhe pagave né sistemin e

shérbimit civil.

Pér sa mé sipér, implementimi 1 kétyre akteve kérkon njé proces té thellé riorganizimi dhe,
pér kété arsye, Komisioneri 1 ka udhézuar NJQV-té, qé t'1 parapryné kétij momenti me njé
getér proces, me objekt vlerésimin e sakté t€ pozicioneve t€ punés € jané pjesé e shérbimait
civil dhe vendosjen e garté t€ tyre né vendin qé 1 takon né hierarkiné administrative té
strukturés sé€ institucionit dhe skemés sé administrimit t€ shérbimit civil.

Né kété kéndvéshtrim, né mbéshtetje té kétyy procesi, Komisioner: ka kérkuar nga njésia
pérgiegiése dhe té gjithé aktorét e geré qé higy 1 pérfshin né kété veprim administrativ, qé té
fillojné menjéheré me realizimin e detyrave té tyre qé kané lidhje me rivlerésimin dhe
riklasifikimin e pozicioneve t€ punés, pér t¢ githé sistemin e shérbimit civil né kéto
mstitucione. Pér té arrtur rezultate mé t€¢ mira né kété drejim, éshté kérkuar qé té
zhvillohet njé puné pérgatitore né drejtim té a) hartimit t€ pérshkrimeve t€ punés né ato
mstitucione € ende nuk jané hartuar dhe té b) rishikimit té pérshkrimeve t€ punés, pér ato
raste € 1 kané hartuar kéto akte.

Né formularin e pérshkrimit té¢ punés duhet té pércaktohet garté funksioni gé kryen
pozicioni, detyrat konkrete, kérkesat specifike té punés sipas ligjit dhe akteve nénligjore,

kategorizimi 1 pozicionit né shérbimin civil, et.

Aktet nénligjore qé rregullojné kété moment té administrimit té shérbimit civil jané:
vendimi nr. 142, daté 12.3.2014, 1 Késhillit t¢ Ministrave, “Pér pérshkrimin dhe klasifikimin
e pozicioneve (¢ punés né msttucionet e administratés shtetérore dhe institucionet e
pavarura”, 1 ndryshuar dhe vendimi nr. 328, daté 31.5.2023, 1 Késhillit t¢ Ministrave, “Pér
klastfikimin e funksioneve, grupimin e njésive té qgeverisjes vendore, pér efekt page, dhe
caktimin e kufyve té pagave té funksionaréve té zgiedhur e té eméruar, té népunésve civilé
e (¢ punonjésve administrativé té njésive té vetéqeverisjes vendore ”, 1 ndryshuar. Ndérkohé



duhet té vlerésohen edhe té gutha aktet e tjera ligiore dhe nénligjore qé rregulloné
funksionimin e administratés vendore, té cilat ndikoné né detyrat qé¢ pérmbush njé

pozicion pune né shérbimin civil.

Pasi té vlerésohen me pérgjegiési tiparet e ¢do pozicioni pune né raport me shérbimin civil,
nése vlerésohet se pozicioni ka tiparet e shérbimit civil, atéheré ai duhet té trajtohet si
pozicion 1 késaj kategorie, né té kundért, duhet té ndryshojé regjimi juridik 1 rregullimit té
marrédhénies sé punésimit, duke respektuar procedurén e parashikuar né lgj, si dhe
orientimet e dhéna né udhézimin e Komisionerit.

Pér té unifikuar veprimtariné e institucioneve gjaté procesit té vlerésimit té pozicioneve té
punés, Komisioneri ka kérkuar nga institucionet qé té veprojné sipas késaj skeme:

T¢é pércaktohet népunési civil ose njé grup pune, 1 cili éshté pérgegiés pér
@ mbledhjen e informacionit pér pozicionet e punés né strukturén aktuale é jané

pjesé e shérbimit civil dhe analizimin e kétij informacioni, me géllim pércaktimin
e sakté té detyrave, pérgegiésive e kérkesave té vecanta té ¢do pozicioni (pércaktimin e
sakté té kérkesave lidhur me nivelin e arsimit, fushén kryesore té studimeve dhe pérvojén
né puné).

Ky material u pércillet zyrtarisht népunésve pérgjegiés pér hartimin dhe
@ miratimin e pérshkrimeve t€ punés (eprori direkt 1 pozicionit respektiv té punés

dhe Sekretari 1 Pérgithshém), si¢c pércaktohet né kreun IV, té¢ vendimit nr. 142,
daté 12.03.2014, t¢ Késhullit t¢ Ministrave, “Pér pérshkrimin dhe klasifikimin e pozicioneve
té punés né institucionet e administratés shtetérore dhe mstitucionet e pavarura”, 1
ndryshuar.

Pasi té¢ pérfundojé procesi 1 hartimit dhe miratimit té¢ pérshkrimeve té punés,
@ njésia e burimeve njerézore e mnstitucionit té pérgatité dokumentacionin e

domosdoshém pér kryerjen e procedurés sé vlerésimit dhe klasihkimit té
pozicioneve té punés (struktura dhe organika e hollésishme e mstitucionit qé éshté né fuqr
né momentin e ristrukturimit dhe pérshkrimet e punés pér vendet e punés pjesé e shérbimit
civil).

t¢ vlerésimit dhe klasifikimit té pozicioneve té shérbimit civil, 1 cili duhet té

@ Ky dokumentacion, népérmjet Zyrés sé Arkiv-Protokollit, t'1 pércillet Komitetit

konfirmojé me shkrim marrjen e .

Sekretari 1 Pérgjithshém 1 institucionit, né zbatim té pércaktimeve té pikés 29/c, té
vendimit nr. 142, daté 12.03.2014, t¢ Késhillit t¢ Ministrave, “Pér pérshkrimin
dhe klastfikimin e pozicioneve té punés né institucionet e administratés shtetérore
dhe mstitucionet e pavarura’, 1 ndryshuar, té krijojé Komitetin e vlerésimit dhe klasifikimit
té pozicioneve té shérbimit civil, 1 cili do té pérbéhet nga tre anétaré: njéri nga anétarét éshté
1 ngarkuari me detyrén e analistit té¢ punés, ose ndonjé funksion tetér t¢ menaxhimit té

burimeve njerézore, kurse dy anétarét e jeré jané népunés civilé me pérvojé né mstitucion.
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Komiteti 1 vlerésimit pas administrimit té¢ dokumentacionit t¢ domosdoshém té

1dentifikojé me saktési vendet e punés qé do t'1 nénshtrohen procesit té vlerésimit.

MEé tej, do té vijojé punén me vlerésimin e tyre, duke u bazuar né pérshkrimet e
punés dhe né zbatim té metodologysé s¢ pércaktuar né hdhjen nr. 5, té vendimit nr.142,
daté 12.03.2014, té¢ Késhillit t¢ Ministrave, “Pér pérshkrimin dhe klasifikimin e pozicioneve
té punés né institucionet e administratés shtetérore dhe mstitucionet e pavarura”, 1
ndryshuar.

Né pérfundim té procesit té vlerésimit té hartohet njé histé pérmbledhése, ku té

pasqyrohen pozicionet e punés pjesé e shérbimit cvil, té klasifikuara né

kategoriné dhe klasén pérkatése sipas klasave té zbatueshme pér secilén kategori
té pércaktuara né nenin 19, té ligyit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, té¢ ndryshuar dhe
pikén 5, té vendimit nr. 142, daté 12.03.2014, té¢ Késhillit t¢ Ministrave, “Pér pérshkrimin
dhe klasifikimin e pozicioneve té punés né institucionet e administratés shtetérore dhe
mstitucionet e pavarura”, 1 ndryshuar.

Lista pérmbledhése e klasifikimit racional né kategoriné dhe klasén pérkatése pér
githé pozicionet e shérbimit civil té strukturés qé éshté né fuqi né momentin e
riorganizimit té institucionit t'1 pércillet népérmyet Zyrés s¢ Arkiv-Protokollit,
Sekretarit té Pérgjithshém té mstitucionit dhe njésisé sé menaxhimit té burimeve njerézore.

Pér realizimin e késaj detyre né pérputhje me rregullat e legjislacionit té shérbimit civil,
Komiteti 1 vlerésimit dhe Kklasifikimit t€ pozicioneve té shérbimit civil, mund té
bashképunojé dhe késhillohet me Departamentin e Administratés Publike, si¢ pércaktohet
né pikén 37, kreu V, té vendimit nr. 142, daté 12.03.2014, t¢ Késhillit t¢ Ministrave, “Pér
pérshkrimin dhe klasitikimin e pozicioneve té punés né institucionet e administratés

shtetérore dhe istitucionet e pavarura”, 1 ndryshuar.

Gjaté kétyy procesi, kérkohet gé té mbahet né vémendje pika 39, nén kreun “Parashikime
té gera”, t¢ vendimit nr. 142, daté 12.03.2014, té Késhillit té¢ Ministrave, e cila parashikon
né ményré té shprehur se: “Né rastet e ndryshimit ¢ pérshkrimit ¢ punés, ndryshimit té
klastfikimit apo kérkesave té vendit t¢é punés, népunésit civilé trajtohen sipas nenit 50, ¢
ligyit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil. ", qé parashikon ndér té gera edhe démshpérblimin
e népunésit sipas vjetérsisé né shérbimin civil.

Procesi 1 vlerésimit té pozicioneve té punés 1 finalizuar, duhet t'1 parapryé procesit té
miratimit té strukturés sé institucionit, 1 cii shogérohet mé tej, me riorganizim té
pozicioneve té punés dhe burimeve njerézore, materializuar né aktet administrative qé
realizon njésia pérgjegjése gjaté implementimit té tij, ndér té cilat: a) akti 1 krijjimit dhe aktet
qé tregojné veprimtariné e Komisionit té ristrukturimit; b) aktet e transferimit té¢ punonjésve
qé do té sistemohen pérséri né shérbimin civil; ¢) aktet e lirimit nga shérbimi civil té
népunésve, pér té cilét pozicioni 1 méparshém né shérbimin civil nuk ekziston mé; d) aktet

e riemérimit t€ népunésve té¢ mbetur pas ristrukturimit, si dhe akte té tera me kété natyré.

Ristrukturimi drejtohet nga njésia pérgjegiése, né pérmbushje té kérkesave té pércaktuara
né nenin 50, t€ ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar; vendimin nr. 125,



daté 17.02.2016, t¢ Késhillit t¢ Ministrave, “Pér transferimin e pérkohshém dhe ¢
pérhershém ¢ népunésve civilé”, Kreu 1, “Transterimi pér shkak t¢ mbylles dhe
ristrukturimit t€ mstitucronit”™ vendimin nr. 142, daté 12.03.2014, t¢ Késhillit t¢ Ministrave,
“Pér pérshkrimin dhe klasifikimin e pozicioneve té punés né institucionet e administratés
shtetérore dhe nstitucionet e pavarura’; st dhe udhézimit nr. 1, daté 01.03.2016, t¢ DAP,
“Pér kryimin, funksionimin dhe kompetencat e komisionit (€ ristrukturinut pér shkak té
mbyllies apo ristrukturmmit té institucionit”, 1 ndryshuar, 1 cili mund té pérdoret si analogj

né kété rast.

Kéto akte ligjore, nénlgjore e rregullatore, ¢ kané vendosur njésiné pérgegiése pér
administrimin e burimeve njerézore né krye té procesit té ristrukturimit té institucionit pér
t'u kuydesur né drejtim té respektimit té anés procedurale e ligjore té tij.

Sipas kétyre akteve, njésia pérgjegiése éshté struktura qé krijon komisionin e ristrukturimit,
dhe, pas propozimeve té kétyy mekanizmi, ka detyrimin ligior pér marrjen e vendimit

pérfundimtar pér emérimin e punonjésve é do té vijoyné té jené pjesé e shérbimit civil.

Po késhtu, kjo njési do té jeté pérgjegiése edhe pér punonjésit gé do té lirohen nga shérbimi
civil, pér arsye se pozicioni 1 méparshém 1 punés né shérbimin civil nuk ekziston mé, ose 1
ka ndryshuar pérshkrimi 1 punés, ose 1 ndryshon regjimi juridik 1 marrédhénies sé punés,
pas rivlerésimit té pozicioneve, duke nxjerré aktin e ndérprerjes s¢ marrédhénies sé punés,
s1 dhe pér té gjitha aspektet qé kané lidhje me démshpérblimin (nens 66, pika 4/a, 1 gt
edhe ky proces éshté sqaruar né ményré té hollésishme né Udhézimn e Komisionerit
shoqgéruar me aktet model ndihmése né aneksin nr. 1 si pjesé plotésuese e udhézimit, ashtu
s1 u evidentua edhe mé sipérn.

Né kuadér té kétyy procesi, s1 dhe duke marré shkas nga nevoja qé kané institucionet pér
asistencé, idhur me standardizimin e strukturés organizative né zbatim té akteve nénligjore
qé jané duke u aplikuar, né ambjentet ¢ Komisionerit u realizuan takime pune né
periudhén 22-24 tetor 2024 me pjesémarrjen e Sektretaréve té Pérgpthshém dhe

pérfagésuesve té njésive pérgjegiése t€ 61 bashkive té vendit.

Né kéto takime jané léné detyra konkrete né lidhje me proceset € analizuam mé sipér dhe
sidomos pér pércaktimin pérfundimtar € listés s¢ pozicioneve qé pérfshihen né shérbimin
civil, s1 dhe hartimin e pérshkrimeve té punés pér pozicionet qé do té vlerésohen se jané

pjesé e shérbimit civil.

Pér shkak té kompleksitetit t¢ ményrés sé organizimit té burimeve njerézore né institucionet
e administratés vendore, si dhe té nevojés qé kané shprehur né vazhdimési institucionet
pér asistencé gjaté hartimit té strukturés organizative, por edhe pér té verifikuar ecuriné e
realizimit té detyrave té léna gjaté takimeve té sipérpérmendura, Komisioneri e ka vlerésuar
s1 té nevojshém vizitén né subjekt, sipas planit té¢ veprimit nr.815 prot., daté 04.11.2024,

duke 1 mbikéqyrur nga afér disa aspekte té zhvillimit té procesit, té tilla si:

nése ka dalé akti pér ngriggen e Komitetit klasifikimit té pozicioneve té punés né
té Vlerésimit, né kuadér té vlerésimit dhe shérbimin civil té¢ Bashkisé dhe nése
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pérbérja éshté né pérputhje me aktin procesin ¢ hartimit té pérshkrimeve té

nénligjor qé rregullon kété proces; punés pér fillimin e kétyj procesi.
nése jané njoftuar subjektet e ngarkuara

nga lign dhe akti nénhgjor qé rregullon

Mé poshté po paragesim né ményré tabelore aktet e administruara nga grupet e punés té
ngritura nga Komisioneri pér té¢ monitoruar kété proces:

Tabelanr.5.1 Situata e zbatimit té detyrave nga ana e njésisé s¢ burimeve njerézore, né lidhje me vlerésimin

86 e pozicioneve té punés né NJQV
Aktet administrative qé Akti administrativ qé
provojné nisjen e vérteton njoftimin e
Qarku Bashkité procesit té vlerésimit subjekteve pér
dhe ngritjen ¢ Komitetit rishikimin e
té vlerésimit pérshkrimit té punés
Bashkia Berat Urdhér nr. 767 (5935 Akt nr. 5930 prot.,
i Berd Prot.,) daté 05.11.2024 daté 05.11.2024
Bashkia Kucové Urdhér nr. 346 (3786 Akt nr. 3654 prot.,
Aviia ucove Prot.,) daté 06.11.2024 daté 98.10.2024
. . Vendim nr. 115 (2692 Akt nr. 2692/1 daté
Bashkia Pol
Berat ashia Toligan prot.,) daté 01.11.2024 01.11.2024
Urdhér nr. 491 (3682 )
. Akt nr. 491/1 daté
Bashkia Skrapar Prot.,) daté 2?.10”.2024 121; 10.9 0/ 9 4( e
(me 4 anétaré)
Bashkia Dimal Urdhér nr. 824 (3127 Akt nr. 3142 prot.,
v A Prot.)) daté 04.11.2024 daté 05.11.2024
Bashkia Buldize Urdhér nr. 5308 (56308  Urdhér 1 brendshém nr.
ashkiz 1z
(il Buiqize Prot.) daté 28.10.2024 5372 daté 30.10.2024
Kané pérdorur e mailin
Lo Urdhér nr. 398 daté zyrtar pér njoftim(
. Bashkia Dibé ’ o
Dibér st bEr 31.10.2024 email 1 datés
31.10.2024)
) Urdhér nr. 162 (2752 e-maili 1 datés
Bashkia Klos
I RIS Prot.,) daté 23.10.2024 06.10.2024
. Urdhér nr. 657 (4193 Akt nr. 4193/1 daté
Bashkia Mat
i A Prot.,) daté 81.10.2024 01.11.2024
Bashkia Durré Nuk e ka finalizuar Nuk e ka finalizuar
ashkia Durrés
procesin procesin
Nuk e ka finalizuar Nuk e ka finalizuar
Durré Bashkia Krujé
€8 At e procesin procesin
P Urdhér nr. 449 (4850 Akti nr. 4851 prot.,
Bashkia Shijak prot), daté 11.11.2024 daté 11.11.2024
) Urdhér nr. 210 (3736 Akti nr. 3879 prot.,
Bashkia Belst
AR BEBh Prot.,) daté 28.10.2024 daté 04.11.2024
. . Urdhér nr. 321 (2573 Akt nr. 2573/1 daté
Bashkia Cérrik
Elbasan ashitia e Prot.,) daté 04.11.2024 04.11.2024
Bashkia Elb Urdhér nr. 986 (5389 Akti nr. 5390 prot.,
ashkia Elbasan

Prot.,) daté 08.11.2024

daté 08.11.2024



Bashkia Gramsh
Bashkia Librazhd
Bashkia Peqin

Bashkia Prrenjas

Bashkia Divjaké

Bashkia Fier

Fier Bashkia Lushnjé

Bashkia Mallakastér
Bashkia Patos

Bashkia Roskovec

Bashkia Dropull
Bashkia Gjirokastér

Bashkia Kéleyré

Gjirokastér Bashkia Pérmet

Bashkia Libohové

Bashkia Tepelené

Bashkia Memaliaj

Bashkia Devoll
Bashkia Kolonjé
Bashkia Korcé
Korgé ’ ¢

Bashkia Maliq

Bashkia Pogradec

Bashkia Pustec

Urdhér nr. 393 (4395/1
Prot.,) daté 08.11.2024
Urdhér nr. 1038 (5479
Prot.,) daté 06.11.2024
Urdhér nr. 327 (2150
Prot.,) daté 05.11.2024
Urdhér nr. 458 (2629
Prot.,) daté 26.10.2024

Urdhér nr. 393 (7329
Prot.,) daté 03.10.2024
Urdhér nr. 9170 Prot.,
daté 12.09.2024
(me 25 anétaré)
Urdhér nr. 290/1
(8876/1 Prot.,) daté
30.10.2024
Urdhér nr. 373 (0515
Prot.,) daté 04.11.2024
Urdhér nr. 269 (4049
Prot.,) daté 05.11.2024
Urdhér nr. 245 (8664
Prot.,) daté 06.11.2024

Urdhér nr. 194 (1495
Prot.,) daté 07.11.2024
Urdhér nr. 319 (9896
Prot.,) daté 24.09.2024
Nuk e ka finalizuar
procesin
Urdhér nr. 194/1
(1479/1 Prot.,) daté
20.09.2024
Urdhér nr. 165/1
(1973/1 Prot.,) daté
15.11.2024
Urdhér nr. 169 (1850/2
Prot.,) daté 11.11.2024
Urdhér nr. extra
(2170/1 Prot.,) daté
14.10.2024

Urdhér nr. 612 (3727
Prot.,) daté 14.11.2024
Urdhér nr. 613 (5364
Prot.,) daté 13.11.2024
Urdhér nr. 1097 (1049
Prot.,) daté 28.10.2024
Urdhér nr. 1 (4247/1
Prot.,) daté 19.09.2024
Urdhér nr. 530 (4191/3
Prot.,) daté 11.11.2024
Urdhér nr. 14 (1548
Prot.,) daté 25.11.2024

Akt nr. 4395/2 daté
11.11.2024
Akti nr. 5512 prot.,
daté 08.11.2024
Akt nr. 2155 prot.,
daté 05.11.2024
Akti nr. 2629/1 prot.,
daté 26.10.2024

Akt nr. 7942 prot.,
daté 30.10.2024
Relacion (njoftim) nr.
9170/1 prot., daté
25.09.2024

Akt nr. 9042 prot.,
daté 04.11.2024

e-maili 1 datés
05.11.2024
Akt nr. 4055 prot.,
daté 06.11.2024
Akt nr. 8698 prot.,
daté 06.11.2024

Akti nr. 1495/2 prot.,
daté 07.11.2024
Akt nr. 8976 prot.,
daté 30.09.2024
Nuk e ka finalizuar

procesin

Akti nr. 2422 prot.,
daté 23.09.2024

Akti nr. 1973/2 prot.,
daté 25.11.2024

Akti nr. 1850/3-/8 prot.,
daté 21.11.2024

Akt nr. 2170/2 daté
13.11.2024

e-maili 1 datés
14.11.2024
Akti nr. 5366 prot.,
daté 13.11.2024
Urdhér nr. 1122 (10280
Prot.,) daté 04.11.2024
e-maili 1 datés
19.09.2024
e-maili 1 datés
11.11.2024
e-maili 1 datés

25.11.2024
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Bashkia Has
Kukés . i
Bashkia Kukés

Bashkia Tropojé

Bashkia Kurbin
88

Lezhé Bashkia Lezhé

Bashkia Mirdité

Bashkia Fushé-Arréz

Bashkia Malési e
Madhe

Shkodér Bashkia Puké

Bashkia Shkodér

Bashkia Vau 1 Dejés

Bashkia Tirané
Bashkia Kaméz
Tirané . .
Bashkia Kavajé
Bashkia Rrogozhiné
Bashkia Voré
Bashkia Vloré
Bashkia Sarandé
Bashkia Selenicé
Vioré o
Bashkia Himaré
Bashkia Delviné

Bashkia Konispol

Bashkia Finiq

Urdhér nr. 455/1 (3286
Prot.,) daté 15.10.2024
Urdhérnr. 584 (___
Prot.,) daté 05.11.2024
Urdhérnr. 385 (___
Prot.,) daté 27.11.2024

Urdhér nr. 135/1
(3695/4 Prot.,) daté
22.08.2024
Urdhér nr. 600
(18063/1 Prot.,) daté
07.11.2024
Urdhér nr. 515
(nr.4285 prot.), daté
12.11.2024

Urdhér nr. 693 (43769
Prot.,) daté 19.11.2024
Urdhér nr. 131 (2918
Prot.,) daté 12.11.2024
Urdhér nr. 449 (2118
Prot.,) daté 18.11.2024
Urdhér nr. 1669 (26810
Prot.,) daté 19.11.2024
Urdhér nr. 703 (6998
Prot.,) daté 19.11.2024

Proces 1 pérmbyllur

Urdhér nr. 442/1 (442/1
Prot.,) daté 17.11.2024
Nuk e ka finalizuar
procesin
Urdhér nr. 572 (4946
Prot.,) daté 25.11.2024
Urdhér nr. 05 (208
Prot.,) daté 13.01.2025
Urdhér nr. 4738 (17856
Prot.,) daté 04.11.2024
Urdhér nr. 241 (6340
Prot.,) daté 08.11.2024
Urdhér nr. 126 (2535
Prot.,) daté 10.12.2024
Urdhér nr. 507 (6605
Prot.,) daté 05.11.2024
Urdhér nr. 2450, daté
06.11.2024
Nuk e ka finalizuar
procesin
Urdhér nr. 113 (2774
Prot.,) daté 11.11.2024

Akti nr. 3698 prot.,
daté 18.11.2024
Akt nr. 1633 prot.,
daté 08.11.2024
e-maili 1 datés
18.11.2024

Akti nr. 5539/1 prot.,
daté 07.11.2024

Akt nr. 17930 prot.,
daté 06.11.2024

e-maili 1 datés

05.11.2024

e-maili 1 datés
19.11.2024
Akt nr. 2918/1 daté
12.11.2024
Akt nr. 2182 prot.,
daté 27.11.2024
e-maili 1 datés
19.11.2024
Akt nr. 150 prot., daté
28.10.2024

Proces 1 pérmbyllur

Emaili (njoftim) daté
19.11.2024
Nuk e ka finalizuar
procesin
E-maili (njoftim) daté
13.11.2024
Akt nr. 03 prot., daté
13.01.2025
Akt nr. 17856/1 daté
04.11.2024
Akt nr. 6299 daté
07.11.2024
Akt nr. 2535/1 daté
10.12.2024
Akt nr. 6737 daté
08.11.2024
E-maili (njoftim) daté
13.11.2024
Nuk e ka finalizuar
procesin
Akt nr. 2774/1 daté
11.11.2024



TOTALI 61 BASHKI

Sa mé sipér, evidentohet se ka pasur mjé nivel té larté bashképunimi dhe rreth 91% e
mstitucioneve (06 bashki), 1 kané zbatuar detyrat e léna nga Komisioneri, duke ngritur dhe
béré funksionale mekanizmat qé do té zhvillojné kété proces, té cilat duhet ta finalizojné
até me aktet pérkatése, cka do té monitorohet né kohé reale nga Komisioneri edhe pérgaté
vitit 2025.

Procesi 1 verifikimit vijon me bashkité Durrés, Krujé, Kélcyré, Konispol dhe Kavajé, qé
pérbémé rreth 9% té NJQV-ve (5 bashki), té cilat kané paraqitur problematika té ndryshme
né drejim té bashképunimit me Komisionerin né lidhje me kété proces. Pér kété grup
subjektesh, puna vijon me intensitet pér té zgndhur kété problem.

Komisioneri ka kérkuar pérgjegishmérn té larté nga grupet e punés qé jané ngritur né kété
rast, me éllim gé té mos pengoné ecuriné e procesit t€ miratimin e strukturés sé

mstitucionit dhe t€é mos zvarritet mé tej procesi 1 rekrutimit.

Duke marré parasysh faktin se viti 2025 éshté njé vit zgjedhor dhe ka kuhizime pér sa 1
pérket veprimeve administrative qé kané lidhje me lévizjen e burimeve njerézore dhe
riorganizimin e mstitucionit, pér njé afat té caktuar kohor, qé lidhet me datén e zgjedhjeve,
atéheré éshté kérkuar qé procesi 1 ristrukturimit té institucionit té pérfundojé brenda
periudhés dhjetor 2024 - janar 2025, periudhé e cila pérkon edhe me miratimin e buxhetit
té bashkive, né kuadér té¢ numrit té pérgjithshém té punonjésve, nga ana e Késhillit
Bashkiak.

3. Konkluzione dhe rekomandime

Nga té gjitha sa analizuam né pérmbajte té kétyy kapitulli, me gjithé pérpjekjet serioze té
nstitucioneve né kuadér té respektimit té kérkesave té lignt nr. 152/2013, “Pér népunésin
crvil”, 1 ndryshuar, té cilat Komisioneri 1 vleréson si njé vullnet pozitiv né drejtim té
pérmirésimit té situatés ligjore té administrimit té shérbimit civil, ende shtrohen pér zgjidhje
céshje specifike qé kané hdhje me kété aspekt té administrimit t€¢ shérbimit civil, né

administratén vendore.

Pérpara burimeve njerézore dhe organeve gé 1 menaxhojné ato né njésité e geverisjes
vendore shfagen sfida té véshtira né administrimin dhe menaxhimin e shérbimit civil,
krahasuar me tipologjité e jera té shérbimit civil, s1 administrata shtetérore apo administrata
vendore, pér shkak t¢ mjedisit ku kryené veprimtariné e tyre, rrethanave né té cilat e
kryejné veprimtaring, si edhe mungesés sé¢ theksuar té burimeve njerézore qé plotésomné

kushtet pér té gqené pjesé e shérbimit civil.

Pér kété arsye, Komisionert do té vijojé me procesin ¢ monitorimit té¢ administrimit té
shérbimit civil né kéto mstitucione, me géllim: a) identifikimin dhe vértetimin e mangésive
kryesore gjaté zbatimit té legjislacionit té shérbimit civil, me fokus té vecanté né organizimin

e administratave té tyre dhe pérgatijen e pérshkrimit té¢ mirépércaktuar té vendeve té punés;

89



90

b) pér té kuptuar mé miré problemet aktuale qé lidhen me strukturat organizative dhe
pérshkrimin standard té punés, me té cilat mjésité e geverigjes vendore pérballen né situatén
aktuale; ¢) pér té rritur nivelin e ndérgjegiésimit dhe té kuptuarit t¢ menaxheréve té
menaxhimit té¢ burimeve njerézore mbi réndésiné dhe sfidat e zbatimit té legjslacionit té
shérbimit civil; ¢) pér té rritur nivelin e njohurive té menaxheréve té burimeve njerézore
pér legpslacionin e shérbimit civil dhe mbi myjetet né dispozicion té zbatimit té zhvilluara
me vite pér zbatimin e tij; d) pér té identifikuar nevojat pér té pérshtatur mjetet e zbatimit
té burimeve njerézore té pérgatitur nga DAP me tipare té identifikuara né nivel lokal; e)
pér té konfirmuar nevojat e zhvillimit t¢ métejshém té¢ mjeteve dhe procedurave té
menaxhimit t¢ burimeve njerézore pér zbatimin e legpslacionit té shérbimit civil, té
pérshtatura sipas nevojave té njésisé sé qeverisjes vendore dhe pér té identifikuar/nxitur dhe
ndaré praktikat e mira midis NJQV-ve.

Nisur nga rrethanat e paraqitura né kété kapitull, Komisionert do té vijojé procesin e
mbikéqyrjes sé orientuar né drejim té unifikimit té strukturave né administratén vendore

edhe pérgjaté vitit 2025, dhe nga ana tetér do té pérfshijé né planin vietor t€ punés pér vitin

2025, pér mbikéqgyrieje tematike disa institucione té administratés vendore, gé jané

evidentuar problematike, me objekt té pércaktuar:

Procest 1 vlerésimit/rivlerésimit  dhe liggit pér té pércaktuar qarté funksionet qé
riklasifikimit t€ pozicioneve té punés, qé kryen  pozicioni, detyrat  konkrete,
pérfshihen né shérbimin civil; kérkesat specifike t& punés sipas ligjit dhe

akteve  nénhgjore,  kategorizimi 1
Hartimi/rishikimi 1 pérshkrimit té punés, pozicionit né shérbimin civil, e aspekte té
me fokus né respektimin e kérkesave té fera té kérkuara nga ligj.

Subjektet qé do té pérfshihen né mbikéqyrje do té jené sidomos bashkité, té cilat ende nuk
kané raportuar mbi zbatimin e detyrave té léna nga Komisioneri né lidhje me proceset e
evidentuara si objekt mbikéqyrjeje mé sipér.

Institucionet duhet té vijojné punén népérmjet grupeve té ngritura pér hartimin/ndryshimin
e pérshkrimit té¢ punés dhe pér vlerésimin/rivlerésimin e pozicioneve té punés né raport
me shérbimin civil, té cilat jané procese qé do té¢ monitorohen nga Komisioneri né té gjitha

NJQV-té.

Komisionert do té vijojé bashképunimin me institucionet qé kané role té caktuara né
drejim té zgjdhjes sé céshtjeve qé kérkomné njé trajim té vecanté né kété fushé té
administrimit té shérbimit civil, si: Ministria pér Mbéshtetjen e Administratés Vendore;
Agiencia pér Mbéshtetjen e Vetéqgeverisjes Vendore, e sidomos Shkolla Shqiptare e
Administratés Publike, pér t¢ mbéshtetur me trajnime administratén vendore né kété
aspekt specifik té standardizimit té organizimit dhe zhvillimit té burimeve njerézore.

Po késhtu, edhe nga ana e Komisionerit do té vijojé ndihma pér kéto mstitucione,
népérmyjet asistencés sé¢ vazhdueshme ligjore, si edhe népérmjet takimeve té posacme me
kété tematiké, pér t'1 dhéné drejim problemeve qé dalin né praktiké gjaté zhvillimit té
procesit.



Karrrurix VI

MONITORIMI I VEPRIMTARISE Si DAP GJATE PROCESIT Ti

PLOTESIMIT Tk POZICIONEVE Tk PUNES NE SHERBIMIN CIVIL NE
INSTITUCIONET E ADMINISTRATES SHTETERORE

Komisionert pér Mbikéqyrjen e Shérbimit Civil, duke vlerésuar réndésiné e madhe té
procesit té rekrutimit né krijimin e njé administrate profesionale dhe efikase, si dhe té njé
shérbimi civil té géndrueshém, té bazuar né merité, né lidhje me pérsosjen mé tej té
sistemit té rekrutimit me géllim rrijen e objektivitetit dhe transparencés, me urdhrin nr.8,
daté 24.1.2024, urdhéror fillimin e mbikéqyrjes sé orientuar pér mbledhjen e
mformacionit né drejim té funksionimit té procesit té rekrutimit né institucionet e

administratés shtetérore, pérgaté vitit 2024.

N¢é zbatim té¢ mbikéqyrjes né fjalé, Komisioneri ka monitoruar pérgjaté githé vitit 2024
disa prej procedurave té konkurrimit té pranimit né shérbimin civil, lévizjes paralele dhe
ngritjes né detyré, pér plotésimin e pozicioneve vakante né kategoriné ekzekutive, né
kategoriné e nivelit té ulét dhe té mesém drejtues, té pérzgjedhura né ményré rastésore,
pér té githa kategorité.

Né kété drejtim, pér té arritur objektivin e mbikéqyrjes, jané monitoruar procedurat e
konkurrimit pér pranim né shérbim civil, né nivelin ekzekutiv, té 1évizjes paralele, ngrijes
né detyré dhe pranmmit nga jashté shérbimit civil, duke administruar informacion té
vazhdueshém né fagen zyrtare “online” té Departamentit t¢ Administratés Publike;
népérmjet informacionit t€ marré nga pérfagésues t¢ DAP, té autorizuar pér komunikim
me Komisionerin; si dhe té dhénave té mbledhura gjaté fazés sé testimit me shkrim dhe
mtervistés sé€ strukturuar me gojé, né disa prej procedurave té konkurrimit té
pérzgjedhura, pér té gintha nivelet e népunésisé, né té cilat grupi 1 punés ka gqené prezent.

Procesi éshté zhvilluar me kéqyrjen e té gjtha akteve té publikuara gjaté zhvillimit té
procedurave té¢ konkurrimit té pérzgjedhura, duke 1 pasqyruar té dhénat e nxjerra nga

kéto akte, né formé tabelore (excel) me géllim pérpunimin e tyre.

Gjithashtu, grupi 1 punés 1 ngarkuar me kété proces ka ndjekur disa nga prodecurat e
konkurrimit, duke e evidentuar kété proces pérmes administrimit t€ akteve t€ hartuara
gjaté zhvillimit té fazave té procedurés sé konkurrimit, si dhe procesverbalin e kéqyrjes té
mbajtur nga grupi 1 punés pér kété qéllim, sipas objektit né Programin e Mbikéqyrjes,
nr.73/1 prot., daté 24.1.2024, t¢ miratuar nga Komisioneri, 1 cili 1 éshté njoftuar Drejtorit
té¢ Departamentit t¢ Administratés Publike me shkresén nr. 73/2 prot., daté 24.1.2024,
“Noftim pér filimin e procesit t¢ mbikéqviyes sé orientuar mbi zbatimin e ligit né
administrimin e shérbimit civil, né konkurrimet e planifikuara pér tu zhvilluar nga
Departamenti 1 Adnmunistratés Publike graté vitit 20247, Bazuar né metodologjiné e
miratuar pér procedurén se si do té kryhet procesi 1 mbikéqyrjes, gjaté vitit 2024, grupi 1
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punés éshté paraqitur né disa konkurse dhe ka ndjekur disa prej tyre, pérgaté té gntha

fazave té zhvillimit té tyre.
1. Aspekte t& pérgjithshme dhe statistika né lidhje me procesin e rekrutimit

Né zbatim té detyrimeve té nenit 18, t€ lignt nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, 1

“

ndryshuar, Késhilli 1 Ministrave ka miratuar Vendimin nr. 62, daté 7.2.2024, “Pér planin
vietor (¢ pranimit, pér vitin 2024, né institucionet ¢ administratés shtetérore, pjesé té
shérbimit civil”, 1 ndryshuar me Vendimin nr. 528, daté 1.8.2024, “Pér disa ndryshime né
vendimin nr. 02, daté 7.2.2024, ¢ Késhillit t¢ Ministrave, “Pér planin vietor té pranimit,
pér vitin 2024, né msttucionet e administratés shtetérore, pjesé té¢ shérbmut civil”, né

bazé té té cilit administrohet 1 gjithé procesi 1 rekrutimit.

Ky plan éshté ndértuar mbi nevojat e dérguara nga njésité e menaxhimit té¢ burimeve
njerézore né Kryeministri dhe ¢do ministrie té linjés, té cilat, mé paré kané hartuar planin
e konsoliduar té nevojave pér rekrutim, pér té githé sistemin pérkatés qé pérfshin
aparatin e administratés gendrore té institucionit, si dhe institucionet e varésise.

Sipas kétyj akti nénligjor, jané planifikuar 1187 pozicione té lira pér rekrutim, gjaté vitit
2024, té ndara sipas kategorive té méposhtme:

*  Pér trupén e népunésve té nivelit té larté drejtues (TND): 10 pozicione;
= Pér kategoriné e mesme drejtuese: 92 pozicione;
= Pér kategoriné e ulét drejtuese: 217 pozicione;
= Pér kategoriné ekzekutive: 868 pozicione.

Mé tej, Késhilli 1 Ministrave, me vendimin nr. 255, daté 24.4.2024, “Pér hapjen e
procedurés sé pranimit né kategormé e ulét dhe té mesme drejtuese edhe pér kandidaté
té geré jashté shérbimit civil, pér vitn 2024°, ka vendosur qé procedura e plotésimit té
pozicioneve té lira té kategorisé sé¢ ulét dhe té mesme drejtuese, pér té cilat lévizja paralele
éshté mbyllur pa fitues, té jeté e hapur edhe pér kandidaté té geré nga jashté shérbimit
cwvil, gé plotésoné kushtet dhe kérkesat pér vendet e lira, duke pércaktuar edhe numrin
maksimal té pozicioneve, pér té cilat do té pérdoret kjo proceduré, si dhe pozicionet, né
té cilat mund té konkurrojné edhe kandidaté nga jashté shérbimit civil té pércaktuara né
lidhjen nr .1, gé 1 bashkéhdhet vendimit pér miratimin e planit té rekrutimit dhe éshté
piesé pérbérése e tij. Béhet fjalé pér 62 (gjashtédhjeté e dy) pozicione, té ndara s mé

poshté:

= 23 pozicione té nivelit t¢ mesém = 39 pozicione té mvelit 1 ulét

drejtues dhe té barasvlershém:; drejtues dhe té barasvlershém.

Né vijim té procesit t€ plotésimit té pozicioneve té punés, Departamenti 1 Administratés
Publike (né vazhdim, myésia pérgregiése), ka organizuar konkurrimet pér plotésimin e
pozicioneve té lira té mvelit ekzekutiv, té ulét, t¢ mesém dhe té larté drejtuese (7ND),

népérmjet procedurés sé lévizies paralele, pranimit né shérbimin civil dhe ngrijes né



detyré, né té gjtha institucionet e administratés shtetérore, pjesé e shérbimit civil (pika 4 e

VKM nr. 62/2024).

Pérgatija e planit té nevojave pér rekrutim né meényré té detajuar dhe né pérputhje me
kérkesat ligjore, pérbén mé garanci pér zhvillimin e procedurave té konkurrimit pér
pozicionet e nivelit ekzekutiv né ményré efektive, né grupe té pérgjithshme dhe té
posacme t€ administrimit.

Né kuadér té vertfikimit té ligishmérisé né realizimin e procedurave té konkurrimit, gjaté
vitit 2024 jané ndjekur 8 procese té plotésimit té pozicioneve té ndryshme pune dhe
niveleve té ndryshme té népunésisé civile.

Ndérkohé, né kuadér té kétyy procest, jané shqyrtuar edhe 10 informacione té ardhura né
adresé té Komisionerit, nga népunés apo kandidaté qé kané marré pjesé né procedurat e
konkurrimit té organizuara nga njésia pérgegiése (DAP), pér vitin 2024, pér té cilat jané
pretenduar se jané kryer apo lejuar parregullsi gjaté zhvillimit té tyre.

2.  Ecuria e konkurrimeve t&€ mbikéqyrura né kohé reale pérgjaté vitit 2024

Bazuar né kreun IV e V, té lignt nr. 152/2018, “Pér népunésm civil’, 1 ndryshuar,
pozicionet e lira pjesé e shérbimit cvil, plotésohen vetém népérmjet procedurave té
konkurrimit. Me géllim gé té vlerésojé nga afér kété proces, Komisioneri ka vendosur qé
mbikéqyrja pér vitin 2024 té zhvillohet me prezencén e grupit té punés gjaté zhvillimit té
procesit né ambjentet ku ato jané kryer, népérmjet pérzgiedhjes sé pozicioneve sipas
riskut pér té pasur paligishméri, pér 8 procedura konkurrimi té¢ mbikéqyrura né kohé
reale, jané administruar té dhénat s1 mé poshté:

Tabela nr.6.1 Té dhéna pérmbledhése pér konkurrimet e ndjekura pér vitin 2024

.. . Nr. idatéve fi
Nr. pozicioneve Nr. kandidatéve r- kandidatéve fitues

Nr. . . nga faza e dyté Nr.
. pér t'u plotésuar fitues nga faza e « . . .. .. .
konkurrimeve 16 kéto paré “ Léviga Pramim né Kategoniné pozicioneve t&

¢ zhwill s 1 € Iir:
té luara ko . Paralele” E](’Z?kuizve dbe. ’ mbetura té lira
Ngrige né Detyré
(a) (b) (c) (©) (d)
8 21 2 23(*) 1

(*) Shénmim:  Sqaroymé se: a) numri 1 kandidatéve (¢ pasqyruar né kolonén (¢), éshté 1 larté pasi né
procedurat e pranimit népérmyjet prammit né shérbimin civil, ka rezultuar se numri 1
kandidatéve qé kané marré mbi 70 prké éshté mé i larté se numri 1 pozicioneve (¢ publikuara
né shpallje, fakt qé pércakton registrimin e tvre né listén e priges.

Shuma e kolonave (c), (¢) dhe (d) nuk jep né total shumén e koloné (b), pasi nuk éshté
zbritur numri I fituesve nga lista e priges, (4 fitues).

Né vijm té realcionit do té trajtohen ato procedura té cilat grupi 1 punés ka ndjekur né
subjekt. Pér efekt té analizés sé procesit, konkurrimet 1 grupojmé né kété ményré: A.
Lévizja paralele dhe pranimi né shérbimin civil pér kategoriné ekzekutive dhe B. Léviza
paralele dhe ngritja né detyré pér mivelin e ulét dhe té¢ mesém drejtues.
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A.  Lévizia paralele dhe pranimi né shérbimin civil pér pozicionet e kategorisé
ekzekutive

Plotésimi 1 vendeve té lira né kategoriné ekzekutive té shérbimit civil népérmjet
konkurrimit té hapur, rregullohet nga hgp nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, 1
ndryshuar (Kreu IV, “Pranimi né shérbimin civil”, nenet 20, 21, 22, 23 e 25); Vendimi
nr.243, daté 18.3.2015, 1 Késhillit t¢ Minstrave, “Pér pranimin, Iévizen paralele,
periudhén e provés dhe emérmmun né kategorné ekzekutive”, 1 ndryshuar, si dhe
Udhézimi nr. 2, daté 27.3.2015, 1 Departamentit t¢ Administratés Publike, “Pér procesin
e plotésimit té vendeve té lira né shérbimin civil népérmyet procedurés sé Iévizjes paralele,
ngriges né detyré pér kategormé e mesme dhe (¢ ulét drejtuese dhe pranimin né
shérbimuin civil né kategorié ekzekutive népérmyet konkurrimit té hapur’.

Sipas dispozitave té mésipérme ligjore, plotésimi 1 vendeve té lira né Kkategoriné
ekzekutive, béhet sé pari, nga népunésit civil té sé njéjtés kategori, népérmjet procedurés
sé lévigjes paralele. Né varési, nése pozicionet e lira né njé proceduré konkurrimi né
kategoriné ekzekutive plotésohen me anén e procedurés sé lévizjes paralele, njésia
pérgiegiése (DADP shpall konkursin e mbyllur. Ndérsa, né rast se, mbeten pozicione té
lira pas aplikimit té procedurés sé lévizjes paralele, atéheré njésia pérgjegjése 1 plotéson

ato me anén e procedurave pér pranimin né kategoriné ekzekutive.

Né zbatim té urdhrit nr. 8, daté 24.1.2024, né mbéshtetje té kompetencave ligjore té
pércaktuara né nenin 11/1, 14 dhe 15, t€ hgut nr. 152/2013, “Pér népunésmn civil”, 1
ndryshuar; hgnt nr.44/2015, “Kodi 1 Procedurave Admunistrative 1 Republikés sé
Shqipérisé™ si dhe Rregullores “Mbi procedurat e mbikéqyryes/inspektimit”, miratuar me
vendimin nr. 7, daté¢ 11.03.2015, e ndryshuar, Komisioneri ka filluar mbikéqyrjen e
orientuar me objekt zbatimin e ligjit né admimistrimin e shérbimit civil, né konkurrimet e
planifikuara pér t'u zhvilluar nga Departamenti 1 Administratés Publike, gjaté vitit 2024.

Né kuadér té kétyy procesi, né zbatim té programit té mbikéqyrjes miratuar me nr. 73/1
prot., daté 24.1.2024, anétaré té grupit t¢ mbikéqyrjes, kané gené té pramshém (né fazén
e intervistés sé strukturuar me gojé si dhe fazén e testimit me shkrim), né 4 procedura
konkurrimi né fazén e lévizjes paralele dhe pranimit né shérbimin civil, pér plotésimin e
16 pozicioneve té punés, evidentuar si mé poshté:

1. “Specialist’, né Sektorin e 2. “Specialist’, né Sektorin e
Politikave pér Rendin dhe Siguriné Politikave pér Rendin dhe Siguriné
Publike, né Drejtoriné e Politikave Publike, né Drejtoriné e Politikave
té Rendit dhe Sigurisé Publike, né té Rendit dhe Sigurisé Publike, né
Drejtoriné e Pérgjithshme  té Drejtoriné e Pérgjithshme  té
Zhvillimit pér Rendin dhe Siguriné Zhvillimit pér Rendin dhe Siguriné
Publike dhe Céshget Vendore, né Publike dhe Céshyet Vendore, né
Ministriné e Brendshme - kategoria Ministriné e Brendshme - kategoria
e pagés III-b, publikuar né shpalljen e pagés III-b, publikuar né shpalljen

me kod #6068. me kod #6068.



3.

Cn

“Specialist”, né Sektorin e
Burimeve Njerézore té Aparatit, né
Drejtoriné e  Menaxhimit  té
Burimeve Njerézore, né Drejtoriné
e Pérgjithshme Ekonomike dhe e
Mbéshtetése, né

Ministriné e Ekonomisé, Kulturés

Shérbimeve

dhe Inovacionit, klasa e pagés IV-1
(shkenca shogérore), publikuar né
shpalljen me kod #6196.

“Specialist”, né Sektorin e
Burimeve Njerézore pér Sistemin,
né Drejtoriné e Menaxhimit té
Burimeve Njerézore, né Drejtoriné
e Pérgjithshme Ekonomike dhe e
Shérbimeve Mbéshtetése , né
Ministriné e Ekonomisé, Kulturés
dhe Inovacionit, klasa e pagés V-1
(shkenca shoqérore), publikuar né
shpalljen me kod #6196.

“Specialist”,  né Sektorin e
Burimeve Njerézore pér Sistemin,
né Drejtoriné e Menaxhimit té
Burimeve Njerézore, né Drejtoriné
e Pérgjithshme Ekonomike dhe e
Shérbimeve Mbéshtetése, né
Ministriné e Ekonomisé, Kulturés
dhe Inovacionit, klasa e pagés V-1
(shkenca shogérore), publikuar né
shpalljen me kod #6196.

“Specialist”, né Sektorin e
Planifikimit  té
Rekrutimit

Sistemin

Koordinimit  té
Burimeve Njerézore,

dhe Procedurave pér
Ministror, né  Drejtoriné e
Menaxhimit té Burimeve

Njerézore, né  Drejtoriné e

Pérgjithshme  Ekonomike  dhe
Shérbimeve Mbéshtetése, né

Ministriné e Financave, klasa e
pagés IV-1 (shkenca shoqérore),
publikuar né shpallen me kod
#6196.
“Specialist”, né
Politikave  té

Institucionet,

Sektorin e
Zhvillimit ~ pér
Pagat dhe

10.

I1.

12.

. “Specialist’, né

Menaxhimin e Burimeve
Drejtoriné e
Zhvillimit ~ té
Publike, né

Administratés

Njerézore, né
Polittkave  dhe
Administratés
Departamentin = e
Publike, klasa e pagés IV-1
(Shkenca Juridike), publikuar né
shpalljen me kod #6196.

“Specialist”, né Sektorin e
Procedurave té Rekrutimit, né
Drejtormé e Procedurave — té
Rekrutimit né Shérbimin Civil, né
Departamentin - ¢  Administratés
Publike -
(shkenca shoqgérore), publikuar né
shpalljen me kod #6196.

shérbimet e

klasa e pagés 1V-1

“Specialist”,  (pér
brendshme), né  Sektorin e
Shérbimeve té¢ Brendshme, né
Drejtoriné e Shérbimeve
Mbéshtetése, né Qendrén
Kombétare té Biznesit- klasa e
pagés IV-2 (shkenca shogqérore),
publikuar né shpallen me kod
#6196.

“Specialist”, (burime njerézore) né
Sektorin e Shérbimeve
Mbéshtetése, né Drejtoriné e
Financés dhe Shérbimeve
Mbéshtetése, né

Ndihmés Juridike
pagés IV-2 (shkenca shoqérore),

Drejtoriné e
Falas-klasa e
publikuar né shpallen me kod
#6196.

“Specialist Jurist/Borxhi”, né Zyrén
e  Administratés, né  Degén
Doganore Fier - kategoria e pagés
ITI-b, publikuar né shpalljen me kod
#6046.

“Specialist Jurist/Borxhi”, né Zyrén
e  Administratés, né  Degén
Doganore Sarandé - kategoria e
pagés III-b, publikuar né shpalljen
me kod #6046.

Sektorin e

Vendburimeve Minerale, né
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Drejtoriné ¢ Burimeve Minerale, né Shérbimin Gjeologjik Shqiptar- klasa

Shérbimin Gjeologjik Shqiptar- klasa e pagés IV-2, publikuar né shpalljen
e pagés IV-2, publikuar né shpalljen me kod #6051.
me kod #6051. 16. “Specialist’, né Sektorin e
14. “Specialist’, né Sektorin e Monitorimit té¢ Lejeve té Kérkim -
Vendburimeve Minerale, né Zbulimit, né Drejtoriné e Burimeve
Drejtoriné e Burimeve Minerale, né Minerale, né Shérbimin Gjeologjk
Shérbimin Gjeologjik Shqiptar- klasa Shqiptar- klasa e pagés V-2,
e pagés IV-2, publikuar né shpalljen publikuar né shpallen me kod
me kod #6051. #6051.
15. “Specialist’, né Sektorin e
Vendburimeve Minerale, né

Drejtoriné e Burimeve Minerale, né

Nga analiza e t¢ dhénave t¢ mbledhura, pér kéto procedura konkurrimi, rezulton se, nga
16 pozicione pune ¢ 1 pérkasin kategorisé ekzekutive “Specialist”, té cilat jané plotésuar
népérmjet konkurrimit té hapur, £ pozicione pune jané plotésuar népérmjet fazés sé
lévizies paralele; 1 pozicion pune éshté plotésuar népérmyet institutit t€ transferimit té

pérhershém né pérfundim té periudhés sé pezullimit, né zbatim té nenit 56, té Ligjt nr.
152/2013, “Pér népunésmn civil’, 1 ndryshuar dhe Kreut II, t¢ VKM -sé nr. 124, daté
17.2.2016, “Pér pezullimin dhe lirimin nga shérbrmi civil’, 1 ndryshuar dhe 12 pozicione
pune jané plotésuar népérmyet fazés sé pranmmit né shérbimin civil. Ndérkohé, I pozicion

pune ka mbetur 1 pa plotésuar né pérfundim té kétyre proceseve.

Tabela nr.6.2 Té dhénat numerike pér kandidatét pjesémarrés né dy fazat ¢ konkurrimit té zhvilluara

pér plotésimin e pozicioneve té kategorisé ekzekutive

Lévizja paralele Pranim né shérbimin civil
Kandidaté Kandidaté E
B
© )
i g g) £ ‘g 5 5 % 5 )
= = = o & 2 g - z g
g = 3. 5] P = . 3 1 (=]
b h 5} h h
g & % = 2 g 5 & % g £
S  §gr ' g £ &8 E2E ' g & o
o 8 & E 2. g o R & g 2 o
ﬁ? 0B i, : IS I X : -
= g & p(z =g é) 2
2 1 1 0 2 39 42 3 1
8 8 11 1 7 74 82 8 2
2 0 0 0 2 21 24 3 1
4 1 1 1 3 7 8 2 0

Grupi 1 punés, verifikolr né ményré té hollésishme té githé hapat proceduralé qé ka

ndjekur institucioni 1 mbikéqyrur, pér menaxhimin e procesit t¢ konkurrimit, ndér té

cilat:

Shpalljen e konkurrimit pér vendin e lré Verifikimin =~ paraprak  nga  njésia
né portalin e Departamentit té pérgiegiése, nése kandidatét 1 plotésoné
Administratés Publike; ose Jo kérkesat e pérgithshme dhe ato té

posacme sipas shpalljes sé konkurrimit;



Vlerésimin e kandidatéve nga Komiteti 1
Brendshém pér Lévizen Paralele dhe
Komiteti 1 Pérhershém 1 Pranimit, 1 cili
pérfshin  vlerésimin e jetéshkrimit té
kandidatéve, testimin me shkrim dhe

vlerésimin e mtervistés sé strukturuar me

gojé;

Shpalllen e  Listes  sé  fituesve,
administrimin e késaj liste nga njésia
pérgiegiése dhe nxjerrjen e aktit té
emérimit né shérbimm cavil  pér

kandidatét fitues.

Nga verifikimi 1 akteve, té cilat materializojné porcedurat e konkurrimit té shpallura nga

DAP, pér plotésimin e vendeve té lira né kategoriné ekzekutive, konstatohet se, éshté

vepruar si mé poshté:

Né¢ fagen zyrtare té Departamentit té
Administratés Publike éshté publikuar
pozicioni vakant, né pérputhje me
kérkesat e pikés 5, kreu II, t&¢ Vendimit
nr.243, daté 18.3.2015, t¢ Késhillit té
Ministrave,  “Pér  prammmuin,  [évizen
paralele, periudhén e provés dhe
emérmmin né kategoré ekzekutive”, 1
ndryshuar.

Né  shpallen e pozicionit, njésia
pérgiegiése  (DAP), ka vepruar né
pérputhje me rregullimet e pikés 1 dhe
2, t€ nenit 25, té ligjit pér népunésin civil,
duke parashikuar se, plotésimi 1 vendit té
liré né kategoriné ekzekutive do té béhet
$¢ part, nga népunésit civilé té sé njéjtés
kategor1 népérmjet procedurés sé lévizjes
paralele dhe, nése né pérfundim té késaj
procedure nuk ka mjé fitues, atéheré
procedura do té vijojé¢ me fazén e

pranimit né shérbimin civil.

Né shpalljen e publikuar konstatohet qé
éshté specifikuar fusha e njohurive ¢é do
té testohet; fazat né té cilén do té kalojé
konkurrimi; numrt 1 vendeve té
planifikuara pér té cilat do té€ béhet

pranmimi; kérkesat e pérgjithshme sipas

nenit 21, té gt pér népunésin civil dhe
kérkesat e vecanta pér pozicionin e
punés; dokumentet qé duhet té
dorézohen dhe afati pér dorézimin;
datén e daljes sé rezultateve pér
verifikimin ~ paraprak, vlerésimin e
kandidatéve dhe
njoftimit/komunikimit me kandidatét,

meényrén ¢

sipas kérkesave té pikés 9, té kreut II, té
VKM nr. 243, daté 18.3.2015, e

ndryshuar.

N¢ té githa rastet e shpalljes s¢ vendeve
té lira, rezultol se, jané respektuar afatet

e parashikuara né pikén 8 e 10, té Kreut
II, t¢ VKM nr. 243, daté 18.3.2015, 1
ndryshuar, ku pércaktohet se, shpallja e
procedurés sé pranmimit béhet té paktén
35 dité kalendarike para datés sé
parashikuar pér zhvillimin e
konkurrimit; afai 1 dorézimit  té
dokumentacionit pér lévize paralele jo
mé pak se 10 dité kalendarike nga dita e
paré e shpalljes; pér pramim né
shérbimi cvil jo mé pak se 15 dité

kalendarike nga dita e paré e shpalljes.

7 Procedura e ndjekur gjaté fazés sé konkurrimit “Lévizje paralele”, pér plotésimin e

pozicioneve té kategorisé ekzekutive
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Rezulton se, népérmyet fazés sé lévizjes paralele, né procedurat e konkurrimit té
evidentuara mé lart, jané plotésuar vetém 2 pozicione pune, me emértesén “Specialist”,
duke ndjekur kéto hapa:

Njésia pérgegiése (DAP), ka vepruar
né pérputhje me rregullimet e pikés
1 dhe 2, té nemt 25, té hgnt pér
népunésin civil, ku parashikohet se,
plotésimi 1 vendeve té lra né
kategoriné ekzekutive, béhet sé parr,
nga népunésit civilé té sé nyétés
kategori népérmjet procedurés sé
lévizjes  paralele dhe, nése né
pérfundim té késaj procedure nuk ka
njé fitues, atéheré njésia pérgjegése
organizon procedurén e pranimit né
shérbimin civil népérmjet
konkurrimit té hapur.

Né¢ té  githa rastet éshté béré
verifikimin paraprak nga njésia e
burimeve njerézore té mstitucionit qé
ka vendin vakant, nése kandidatét 1
plotésoné  ose jo kérkesat e
pérgithshme dhe ato té posacme
sipas shpalljes sé konkurrimit dhe

jané shpallur né fagen zyrtare té

DAP-t (“Njoftim mbi rezultatet e
verifikimit  paraprak — pér  [évize
paralele” dhe “Njoftrm mbi rezultatet

e verifikimit pér lévizie paralele’).

Sipas dokumentacionit té
administruar, “Njoftim mbr rezultatet
e verifikimit paraprak pér [évizge
paralele”  jané  kualifikuar 10
kandidaté, ndérsa  sipas  aktit
“Njolftrm mbi rezultatet e verifikimit
pér lévizze paralele”, jané kualifikuar
13 kandidaté  pér té  viuar
konkurrimin, duke pércaktuar edhe
datén dhe orén e zhvillimit té

mtervistés sé strukturuar me gojé.

Sa 1 takon fazés sé Intervistés sé

strukturuar me gojé, kandidatéve

piesémarrés 1 éshté  véné né
dispozicion “Deklarata pér
regyIstrimin e ntervistés — sé
strukturuar me gojé’, té cilén e kané
nénshkruar duke zgjedhur
alternativén nuk pranon ose pranon
té regjistrohet intervista.

Gjithashtu, rezulton se, teza me
pyetiet pér tervistén e struktuar
éshté brenda fushés sé pércaktuar né
shpallje, s1 dhe gjaté zhvillmit té
konkurrimit nuk jané Kkostatuar
problematika.

Vlerésimi 1 kandidatéve éshté kryer
nga Komisioni 1 Brendshém, né bazé
té¢ pércaktimeve té pikés 3, té nenit
25, t& hgnt nr. 152/20138  “Pér
népunésin civil”, 1 ndryshuar, pikave
12 - 18/1, té kreut VII, t¢ VKM nr.
243, daté 18.3.2015, 1 ndryshuar, si
dhe Udhézimit nr. 2, daté 27.3.2015,
té Departamentit té Administratés
Publike “Pér procesin e plotésimit té
vendeve (¢ lira né shérbimin civil
népérmyet procedurés sé  Iévizjes
paralele, ngriges né detyré pér
kategoriné e mesme dhe ¢ ulét
drejtuese dhe pranmun né shérbimin
cvil  né  kategormé  ekzekutive
népérmyet konkurrimit té hapur®.

Komisioni 1 Brendshém, sipas
pércaktimeve té akteve ligjore, ka

pasur né pérbérje té ty 3 anétaré:

a. 1 pérfagésues nga njésia e
burimeve njerézore té
mstitucionit, kur éshté e mundur,
1 t€ njejtit mivel ose 1 myé niveli mé
t¢ lart¢  se poziciom  qé
rekrutohet;



b. eprorin direkt;
c. 1 pérfagésues nga DAP-.

Né¢  pérfundim  té  procedurés sé
konkurrimit, Komisioni 1
Brendshém ka béré vlerésimin
pérfundimtar té

mbéshtetur né dokumentacionin e

kandidatéve,

dorézuar dhe mtervistén e
strukturuar me gojé, pér secilén
proceduré, duke publikuar emrin e
ftuesit, né fagen e internetit t¢ DAP.
Mé pas, njésia pérgjegiése (DAP), ka
nxjerré aktin e emérimit pér secilin

fitues.

7 Procedura e ndjekur gjaté fazés sé konkurrimit “Pranimi né shérbimin civil” pér

plotésimin e pozicioneve t€ kategorisé ekzekutive

Nga analiza e té dhénave té mbledhura, rezulton se, 12 pozicione pune qé 1 pérkasin

kategorisé ekzekutive, me emértesén “Specialist’, jané plotésuar né fazén e pranimit né

shérbimin civil, népérmjet 4 procedurave t€é konkurrimit.

Né té  gutha rastet éshté  béré
verifikimi paraprak nga DAP, nése
kandidatét 1 plotésojné ose jo
kérkesat e pérguthshme dhe ato té
posacme,  sipas  shpalljes  sé
konkurrimit, duke u publikuar né
fagen zyrtare t¢ DAP-it.

Sipas dokumentacionit té
administruar, “Njoftim mbi rezultatet
e verifikimit paraprak pér pranim né

shérbmuin civil” rezulton se, jané

kualifikuar 141 kandidaté, ndérsa
sipas aktit “Njofirm mbi rezultatet e
verifikimit pér pranim né shérbimin
cvil”, rezulton se, jané kualifikuar
156 kandidaté pér €  vijuar
konkurrimin. Né kété akt éshté
pércaktuar data dhe ora e zhvillimit
té testimit me shkrim dhe intervistés

sé strukturuar me gojé.

Grupi 1 punés ka gqené prezent né té dyja fazat e testimit, té zhvilluara pér kéto procedura

konkurrimi, né té cilat nuk jané kostatuar problematika.

Nga verifikimi 1 veprimeve té kryera nga njésia pérgjegiése DAP, gjaté zhvillimit té kétyre

procedurave, rezultol si mé poshté:

Né té gutha rastet, ka béré shpalljen
e procedurés sé prammit né Faqgen
Zyrtare t¢ DAP, duke pércaktuar
pozicionet e lira té punés, pér té cilét
do t&¢  zhwllohet
pérshkrimin pérgjthésues té

konkurrimi;

pozicionit té punés; Kkriteret e
pérgithshme; kérkesat specifike té
pranimit né shérbimin civil (arsimr 1
larté pérkatés); dokumentacionin qé
do té paraqitet; datén pér paraqijen

e aplikimit; datén e zhvillimit té
konkurrimit; datén pér shpalljen e
rezultateve pas verifikimit paraprak;
ményrén e vlerésimit dhe njohurité,
aftésit¢ apo  calésite  qé  do  té
vlerésohen né konkurrim.

DAP, ka krmjuar Komitetin e
Pérhershém  té
kategoriné ekzekutive (KPP). Né té

gjitha rastet ky organ ka né pérbérjen

Pranimit  né
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e vet 1 (mé) anétar nga njésia
pérgiegiése, 1 cili kryeson KPP-né, 2
(dy) anétaré nga népunésit civilé té
mstitucioneve  té administratés
shtetérore, pjesé e Kkategorisé sé
mesme drejtuese, 1 pércaktuar sipas
specifikés s¢é Komutetit, té
pérzgjedhur nga DAP dhe 2 (dy)
eksperté té fushés pérkatése, né
varési té fushés sé vlerésimit pér
grupet pérkatése.

Pas verifikimit paraprak dhe mé pas
verifikimit pérfundimtar nga njésia
pérgegiése, lista me kandidatét e
kualifikuar éshté shpallur né Fagen
Zyrtare t€¢ DAP.

Kandidatét e kualfikuar, 1 jané
nénshtruar testimit me shkrim dhe
intervistés sé strukturuar me gojé.
Rezulton gé nga konkurrentét, éshté
nénshkruar deklarata e pranimit ose
Jo, té regjistrimit me z€ té intervistés

me gojé.

Grupi 1 punés konstatol se, pérsa 1
pérket intervistés sé strukturuar me
goj€ né procedurén e konkurrimat, té
shpallur me kod #6196, e cila ishte
parashikuar qé té zhvillohej né datén
2.7.2024, ora 10:00, sipas “Njoftim
mbi  rezultatet e verifikimit pér
pranim né shérbimin civil’, né fund
t¢ faqes, né Kkété rubriké éshté
njoftuar se, pér arsye objektive
mtervista e strukturuar me gojé do té
zhvillohet mé daté 5.7.2024, ora
10:00, né ambientet e Departamentit
t¢ Administratés Publike, Bulevardi
"Zogu I', Tirané.

Né lidhje me sa mé sipér, njésia
pérgegiése, duhet té keté né
vémendje g€, njoftimet té cilat lidhen
me procedurén e konkurrimit, té
publikohen né vend sa mé té
dukshém, me qéllim qé ¢ githé
konkurrentét, t¢ kené mundési té
njthen me pérmbajtjen e tyre, pér té
mos humbur afatet e publikuara né
fazat e konkurrimit.

Anétarét e KPP, né té gjtha rastet,
kané nénshkruar deklaratén e
paanésisé, pér té deklaruar se nuk
kané konflikt interesi me kandidatét
né konkurrim.

Né pérfundim té vlerésimit, Komiteti
1 Pérhershém 1 Pranimit, ka hartuar
raportin pér rezultatin e procedurés
pranim né shérbimin cwvil  duke
renditur kandidatét pjesmarrés né
konkurrim (né rastet kur ka patur
mé tepér se 1 konkurrent) sipas
pikéve té grumbulluara, duke filluar
nga kandidati me rezultate mé té
larta.

KPP ka pérmbyllur procedurén e
konkurrimit me vendimin  pér
shpalllen e fituesit, duke njoftuar

njésiné pérgjegjése pér kété rezultat.

Pasi éshté shpallur lista e fituesve, né
Fagen Zyrtare té DAP, njésia
pérgiegiése, ka_  nxjerré aktin e
emérimit, duke 1 deklaruar “népunés
cvilé  né  periudhé  prove’, né
pozicionet e zgjedhura né pérfundim
té procedurés sé konkurrimit.

¢ Menaxhimi i listés s€ kandidatéve fitues, nga njésia pérgjegjése

Ligyi nr. 152/20138, “ Pér népunésin civil’, 1 ndryshuar, ka pércaktuar qé né rastet kur, pér

nj¢ konkurrim jané shpallur mé shumé fitues se sa pozicionet vakante pér té cilat éshté



zhvilluar procedura e hapur e konkurrimit, njésia pérgjegiése, né zbatim té nenit 23, pika
3, té ligjt nr.152/2013 “Pér népunésin civil’, 1 ndryshuar, si dhe pikés 18, té kreut IV, té
vendimit nr. 243, daté 18.8.2015, t¢ Késhilhit t¢ Ministrave “Pér pranimin, lévizien
paralele, periudhén e provés dhe emérimin né kategoriné ekzekutive”, 1 rendit kandidatét
fitues, té cilét nuk jané eméruar pér shkak té mungesés sé vendeve vakante, né nyé listé
me viefshméri 2- viecare. Nése gaté késaj pertudhe njésia pérgjegiése zhwvillon njé

proceduré konkurrimi pér té mjéjtin grup pozicionesh, kandidatét fitues, té paeméruar
ende, rirenditen né histén fituese té¢ konkurrimit pérkatés sipas rezultatit pérfundimtar.

Grupi 1 punés, konstator se, gjaté zhvillimit té procedurave té konkurrimit pér plotésimin
e pozicioneve té kategorisé ekzekutive, kané rezultuar fitues 4 konkurrenté mé tepér se
pozicione vakante, té cilét, njésia pérgjegiése DAP, 1 ka regstruar né listén e priges, duke
vepruar né pérputhje me ligjin né kété rast.

B. Léviza paralele dhe ngritja né detyré pér pozicionet e kategorisé s€ mivelit t& ulét
dhe t&€ mesém drejtues

Rregullat procedurale té konkurrimit pér té plotésuar pozicionet e punés né kategoriné e
nivelit t€ ulét dhe té mesém drejtues, (lvizia paralele dhe ngriga né detyré), jané té
parashikuara né nenet 25 dhe 26, té hgnt nr.152/2013, “ Pér népunésin civil’, 1 ndryshuar,
s1 dhe Vendimin nr. 242, daté¢ 18.3.2015, t¢ Késhillit t¢ Ministrave, “Pér plotésimn e
vendeve (¢ lira né kategormé e ulét dhe t¢ mesme drejtuese”.

Sipas pércaktimeve té mésipérme ligjore, edhe pér kété proceduré plotésimi 1 vendeve té
lira né kategoriné e ulét dhe t¢ mesme drejtuese, béhet sé pari, nga népunésit civil té sé
njéjtés kategori, népérmjet procedurés sé lévizjes paralele, e nése me anén e késaj
procedure pozicionet e lira nuk plotésohen, atéheré vijon procedura pér plotésimin e
vendeve té lira né kategoriné e ulét dhe té mesme drejtuese, me procedurén konkurruese
ngritje né detyré.

Né kuadér té kétyj procesi, né zbatim té programit té mbikéqyrjes miratuar me nr. 73/1
prot., daté 24.1.2024, anétaré té grupit t¢ mbikéqyrjes, kané gené té pranishém (né fazén
e intervistés sé strukturuar me gojé si dhe fazén e testimit me shkrim), né 4 procedura
konkurrimi lévizje paralele dhe pranimi né shérbimin civil, pér plotésimm e 5

pozicioneve té punés, né kété kété kategori, evidentuar st mé poshté:

1. “Pérgjegiés I Sektorit té Gjeologjik Shqiptar- Klasa e pagés
Regjistrimit”, né Drejtoriné e té IT1-2, publikuar né shpalljen me kod
Drejtés sé Autorit, né Ministriné e #6040.

Ekonomisé, Kulturés dhe 3. “Inspektor (KSHF)”, né Sektorin e
Inovacionit - klasa e pagés III-1, Kontrollit Shtetéror té Flamurit, né
publikuar né shpallen me kod Drejtoriné (Autoriteti Shtetéror ) e
#6182. Sigurisé Detare dhe Administrimit

2. “Pérgiegiés 1 Sektorit té Dinamikés &  Kontrollit té  Flamurit, né

Detare”, né Drejtoriné e Drejtoriné e Pérgjithshme Detare -

Gjeologjisé Detare, né Shérbimin
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Kategoria:  III-b, publikuar né
shpalljen me kod #6084.

“Inspektor (KSHP  Vioré)”, né
Sektorin e Kontrollit Shtetéror

Portual, né Kapitenerité e Porteve
& Kontrollit Shtetéror Portual, né
Drejtoriné e Pérgjithshme Detare-
kategoria:  IIl-b, publikuar né
shpalljen me kod #6084.

“Drejtor I Drejtorisé s¢
Programimit, Standardizimit  dhe

Kuadrit

Drejtoriné e

Harmonizimit té
Rregullator”, né
Pérgjithshme  Rregullatore  dhe
Pérputhshmérisé né Infrastrukturé
dhe Energj, né Ministriné e
Infrastrukturés dhe Energjsé -
Klasa e pagés II-1, publikuar né

shpalljen me kod #6323.

Nga analiza e té dhénave té grumbulluara, pér kéto procedura konkurrimi, rezulton se,

kéto 4 pozicione pune (é 1 pérkasin kategorisé sé mivelit té ulét dhe t€¢ mesme drejtuese,

Jané plotésuar népérmjet procedurés “ Ngrige né Detyré”.

Tabela nr.6.3 Té dhénat numerike pér kandidatét pjesémarrés né dy fazat e konkurrimit té zhvilluara pér

plotésimin e pozicioneve té kategorisé sé¢ nivelit té ulét dhe (¢ mesém drejtues

Lévizja paralele

Kandidaté
ns
s EE, iEg
: fit %éﬁ :
S = 0 & 8
s Uﬁ [P E
g 5 8 5 :‘a>,_§ =
3 Sw & 4 s H
P~ =5 S T

— | N = =
—_ O O =
—_ o o =
S OO O

Ngritje né detyré/Pranim né shérbimin civil

Pozicione t€ lira nga

— N = =

faza e paré

Kandidaté

5 B 5°E ¥
TR
2 B B = ¢ E
228 22& £

:o:,BQ :q_)“:q.)

= § - -t
4 4 1
5 5 1
6 7 4
1 1 1

Gjaté zhvillmit té procedurave té konkurrimit, pér kéto pozicione, njésia pérgjegjése,

éshté¢ kujdesur pér té€ pérmbushur rregullat e pércaktuara né nenin 26, té hgut
nr.152/2013, “Pér népunésin civil’, t¢ ndryshuar, Vendimin nr. 242, daté 18.3.2015, té

Késhillit t¢ Ministrave, “ Pér plotésimin e vendeve (¢ lira né kategoriné e ulét drejtuese

dhe t¢ mesme drejtuese”, st dhe Udhézimin nr. 2, daté 27.3.2015, té Departamentit té

Administratés Publike, “Pér procesin e plotésimit t¢é vendeve té lira né shérbimin civil

népérmyet procedurés sé Iévizies paralele, ngriges né detyré pér kategoriné e mesme dhe

té ulét drejtuese dhe pranimin né shérbmn civil né kategoriné ckzekutive népérmyet

konkurrimit t¢ hapur”, duke vepruar s1 mé poshté:

ka publikuar

shpalljen e¢ procedurés pér vendet

Njésia  pérgjegiése,
vakante, hllimisht népérmjet lévizjes

paralele dhe mé pas, népérmjet

ngrifjes né detyré, né fagen zyrtare té

DAP-t, duke pércaktuar pozicionet
e lira té punés, pér té clin do té
zhvillohet konkurrimi; pérshkrimin
pérgithésues té pozicionit té punés,
st dhe kushtet dhe kriteret e vecanta



qé duhet té plotésoj¢ kandidati pér

ngritjen né detyré;

Gjithashtu, né  pérmbajjen e
shpalljes pér konkurrim, né té gutha
rastet, jané pérfshiré t€  gptha
kérkesat e parashikuara né pikén 5,
t¢ kreut III, t¢ VKM nr. 242, dt.
18.3.2015, 1 ndryshuar, si¢ jané:

a. pozicioni 1 punés qé éshté vakant
(emértesa e pozicionit  sipas
strukturés dhe organikés né fuqi;

b. pérshkrimi 1 pérgithshém 1
punés pér até pozicion;

c. kushtet pér ngrigen né detyré
dhe kriteret e vecanta qé duhet té
plotésoné kandidatét;

d. dokumentet qé  duhet té
dorézohen nga kandidatét dhe
ményra e dorézimit té tyre;

e. afat 1 dorézimit qé éshté 1
pércaktuar me daté té sakté
kalendarike;

f. data e daljes sé rezultateve pér
fazén e verifikimit paraprak té
kushteve minimale té procedurés
s¢ ngrijes né detyré dhe té
pérmbushjes sé¢  kritereve té
vecanta té vendit té punés;

g. fushén e njohurive, aftésité dhe
cilésité qé do té vlerésohen;

h. ményra e vlerésimit té
kandidatéve;

1. ményra e  njofimit  dhe
komunikimit me kandidatét.

Njésia  pérgegiése  ka  kryuar

Komitetin e Pramimit pér Lévize

Paralele dhe Konmutetin e Pranmmit

pér Nerigen né Detyré, sipas viteve

qé éshté zhvilluar procedura, né
pérbérje té té cilit jané: pér KPLP -
pérfagésuest 1 njésisé sé burimeve
njerézore, eprori direkt 1 pozicionit
t¢ shpallur dhe njé anétar 1 DAP-t,

ndérsa pér KPND - 2 punonjés té
mstitucionit, njé anétar 1 DAP-1t; dy
eksperté, té jashtém sipas fushés sé
vlerésimit;

Pas verifikimit paraprak dhe mé pas
verifikimit pérfundimtar, nga njésia
pérgiegiése, lista me kandidatét e
kualifikuar (pér secilén fazé mé vete),
éshté shpallur né fagen zyrtare té
DAP-it;

Konkurrimi  pér  procedurén e
ngritjes né detyré, sipas pikés 21, té
kreut III, ka kaluar né dy faza:

a. Verifikimin  paraprak, nése
kandidatét  plotésoné  kushtet
dhe kérkesat e vecanta pér
vendin/vendet e lira, e
pércaktuara né shpalljen pér
konkurrim, sipas pércaktimeve té
pikés 22 dhe 26, té¢ Kreut III, té
VKM nr. 242, daté 18.3.2015,
nga njésia pérgjegjése;

b. Vlerésimin e kandidatéve, nga
Komiteti pérkatés.

Kandidatét e kualifikuar, 1 jané
nénshtruar intervistés sé strukturuar
me goj¢ dhe vlerésimit té
jetéshkrimit (dosjes personale), né
lévizien paralele dhe né procedurén
ngritje né detyré, testimit me shkrim
dhe intervistés sé strukturuar me
goJE.

Gjaté zhvillimit té procedurave té
konkurrimit lévize paralele dhe
ngritje né detyré, pér kéto pozicione
té mvelt té ulét dhe té mesém
drejtues,  konstatohet  se  jané
pérmbushur rregullat ¢ pércaktuara
né nenin 26, té gyt nr. 152/20183,
“Pér népunésin civil’, t&¢ ndryshuar
dhe akteve nénligjore.
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mé 1 vogél se 15 dité kalendarike nga

Mé tej, u verifikua respektimi 1 dita ¢ paré e shpalljes. Né hidhje me
afateve ligjore té parashikuara né sa mé sipér, grupl 1 punés konstatoi
pikén 4 dhe 6, té kreut III, t¢ VKM se kéto afate jané respektuar.

nr. 242, dt. 18.3.2015. Né kéto

dispozita  éshté  pércaktuar  se, = N¢ pérfundim té vlerésimit, Komiteti
shpallja e procedurés pér ngrijen né 1 ka komunmikuar vendimin e
detyré, publikohet té paktén 35 dité pérzgiedhjes mnyésisé  pérgegiése, e
kalendarike para datés s¢ cila, e ka shpallur fituesin né portalin
parashikuar ~ pér  zhvillimmn e e DAP-it dhe mé pas, ka nxjerré
vlerésimit dhe afati 1 dorézimit té aktin e emérimit, né pozicionin
dokumentacionit nuk duhet té jeté pérkatés.

Sa 1 takon fazés sé€ 1évizjes paralele, sipas dokumentacionit té¢ administruar, “Njofirm mbi
rezultatet e verifikimit paraprak pér Ilévize paralele” dhe “Njoftim mbi rezultatet e
verifikimit pér lévizie paralele”, rezulton se, jané kualifikuar 2 kandidaté pér té viuar
konkurrimin, duke pércaktuar edhe datén dhe orén e zhvillimit té intervistés sé
strukturuar me gojé.

Né pérfundim, KPLP, ka hartuar raportin pérfundimtar dhe ka mnjoftuar njésiné
pérgjegiése pér rezultatin. Né rastin konkret, konkurrentét jané njoftuar pér rezultatin e
arritur. Njésia Pérgjegiése, pas mbarimit té afatit 5 ditor, té ankimit nga kandidatét pér
rezultatin e vlerésimit (pika 22, Kreu 1V, e VKM nr.243, daté 18.3.2015), ka publikuar
shpalljen se kjo fazé ka pérfunduar pa fitues.

Né hdhje me fazén e ngritjes né detyré, nga analiza e té dhénave té administruara,
rezulton se, kéto pozicione pune é 1 pérkasin kategorisé té ulét dhe té mesme drejtuese,
(5 pozicione) jané plotésuar népérmjet procedurés ngritje né detyré.

Nga kéqyrja e materialeve rezulton se, kandidatét qé kané aplikuar pér procedurén e
ngritjes né detyré, 1 plotésoné kushtet mimimale dhe kérkesat e vecanta sipas shpalljes pér

konkurrim, té pércaktuara né pikén 2, té Kreut I1I, té aktit nénligjor, si mé poshté:

- Jané népunés cvilé té konfirmuar, plesémarrés né vlerésim, jané né
me kategori page sipas pércaktimit nivelin “Miré” ose “Shumé miré”.
né shpallje, e vértetuar né té gutha - Plotésoné  kriteret e vecanta té
rastet me aktet pérkatése té pércaktuara né  shpalllen  pér
konfirmimit té statusit nga konkurrim, si¢ jané lloji dhe niveli 1
mstitucionet ku ata kryenin detyrén. diplomés, eksperienca né vite né

- Nuk kané masé disiplinore né fuq, fushén pérkatése.
t¢ vértetuar me akt zyrtar nga - Nga vertfikimi 1 dokumentacionit té
mstitucioni ku kryemné detyrén. administruar, konstatohet se, pér

- Vlerésimet e punés pér periudhén e procedurat e  konkurrimit  pér
fundit, sipas formatit té vlerésimit, té plotésimin e  pozicioneve (€

nénshkruar nga népunésit kateg()risé s¢ nivelit t€¢ ulét, e té



mesme  drejtuese, KPND  éshté
ngritur konform ligjit.

- Pér procedurat e realizuara, rezulton
se, lista me emrat e kandidatéve qé
plotésoné kushtet dhe kérkesat e
vecanta té pozicionit té punés éshté
shpallur né fagen zyrtare t¢ DAP.

- Sipas dokumentacionit té
administruar, akti  “Njoftim mbr
rezultatet e verifikimit paraprak pér
ngrige né detyré’ jané kualifikuar 16
kandidaté dhe mé pas sipas aktit

“Njoftim mbi rezultatet e verifikimit
pér ngrige  né  detyré”, jané
kualifikuar 17 kandidaté pér té vijuar
konkurrimin, duke pércaktuar datén
dhe orén e zhwvillimit té testimit me
shkrim  dhe té intervistés  sé
strukturuar me gojé.

Grupi 1 punés, ka marré pjesé gjaté
kryerjes sé fazés sé testimit me
shkrim dhe ntervistés sé strukturuar
me gojé, né té clat nuk jané
konstatuar problematika.

Né lidhje me vlerésimin e kandidatéve nga KPND, nga verifikimi rezulton se éshté

vepruar né kété ményré:

= Pér kryerjen e vierésimit me

shkrim t¢ kandidatéve, anétarét e
KPND, kané pérgatitur testet
pérkatése;

=  Pér mtervistén e strukturuar me
gojé, jané hartuar pyetjet é lidhen
me njohurité, aftésité,
eksperiencén qé nevojiten pér
pozicionin e punés dhe gé jané
brenda fushés sé testimit té
publikuara né shpallje, té cilat jané
té njejta pér té gnthé kandidatét.

=  KPND, ka zhvilluar intervistén me
gojé me secilin nga kandidatét dhe
mé pas ka hartuar raportin e
procedurés sé zhvilluar duke béré
vlerésimin, sipas udhézimit té
DAP.

= Né té githa rastet, kandidatét kané
nénshkruar deklaratat e pranimit
ose mospranimit pér té regjstruar
intervistén me gojeé.

=  Anétarét e KPND, né té githa
rastet, kané nénshkruar deklaratén

e paanésisé, pér té deklaruar se
nuk kané konflikt interesi me
kandidatét né konkurrim.

Né pérfundim  té¢  fazés  sé
vlerésimit t¢ kandidatéve, KPND
ka hartuar raportin pérfundimtar
pér rezultatin e konkurrimat.

Njésia e burimeve njerézore, duke
respektuar afatet qé pércaktoné
aktet ligjore e nénligjore, ka
shpallur fituesit né fagen zyrtare té
DAP.

Né pérfundim té procedurave té
konkurrimit pér ngrije né detyré
pér té plotésuar pozicionet e lira
né kategoriné e ulét dhe té mesme
drejtuese, njésia  pérgjegiése ka
nxjerré aktet e emérimit pér
kandidatét fitues.

3. Pranimi 1 drejtpérdrejté né Trupén e Nivelit té€ Larté Drejtues (TND)

Né nenin 28, té¢ Lignt nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar pércaktohet se,

pranimi né trupén e nivelit té larté drejtues ('ND) mund té béhet vetém nga personat té

cilét kané pérfunduar formimin e thelluar né Shkollén Shqiptare té¢ Administratés
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Publike. Pérzgjedhja e népunésve né programin e formimit té thelluar pér TND, béhet
népérmjet njé konkursi kombétar, té organizuar nga njésia pérgjegiése, ku kané té drejtén
té marrin pjesé vetém népunésit civilé té kategorisé sé mesme drejtuese, si dhe cdo
mdivid tjetér, qé nuk éshté pjesé e shérbimit civil, por plotéson kérkesat specifike pér
pranimin né TND.

MEé tej, né nenin 29, té ligjit té sipércituar, pércaktohet se, pranimi né trupén e népunésve
civile té mivelit té larté drejtues mund té béhet né ményré té drejtpérdrejté, népérmjet njé
konkursi kombétar, e cila né zbatim té pikés 2, kreu V, té vendimit 118, daté 5.3.2014, té
Késhillit t¢ Ministrave “Pér procedurat ¢ emériut, rekrutimit, menaxhimit dhe
pérfundimit ¢ marrédhénies né shérbimin civil ¢ népunésve civilé t¢ mvelit té larté
drejtues dhe té anétaréve ¢ TND-s¢”, 1 ndryshuar, mund té jeté e hapur edhe pér
kandidaté té geré, jashté shérbimit civil, té cilét plotésomné kérkesat specifike pér pranimin
né TND.

Rezulton se, bazuar né vendimin nr. 63, daté¢ 7.2.2024, ¢ Késhillit t¢ Ministrave “Pér
hapjen e procedurés sé prammit té drejipérdrejté né Trupén e Nivelit ¢ Larté Drejtues,
edhe pér kandidaté (¢ geré jashté shérbimit civil dhe pér pérdorimin e procedurés sé
prammit ¢ drejipérdreté né TND, pér viin 20247, Departamenti 1 Administratés
Publike ka shpallur procedurén e pranimit té drejtpérdrejté né TND pér plotésimin
pérmes procedurave té konkurrimit 4 pozicione té nivelit té larté drejtues (TND), pér
vitin 2024, proceduré e cila éshté shpallur né muajin gusht, té vitit 2024.

Mé vendimin nr. 527, daté 1.8.2024, t¢ Késhillit t¢ Ministrave, “Pér myé ndryshim né
vendimin nr. 03, daté 7.2.2024, t¢ késhillit t¢ ministrave, “Pér hapjen e procedurés sé
pranimit ¢ drejtpérdrejté né TND edhe pér kandidaté ¢ geré jashté shérbimit civil dhe
PEr pérdorimin e procedurés sé prammit ¢ drejtpérdrejté né TIND, pér vitin 202477, ka
ndryshuar numri 1 pozicioneve té punés qé do té plotésohen népérmjet pranimit té

népunésve né trupén e nivelit té larté drejtues, nga 6 né 10 pozicione.

Népérmjet kétyy akti nénhgjor éshté vendosur se, procedura e pranimit né trupén e
népunésve té nivelit té larté drejtues (TND), do té béhet né ményré té drejtpérdrejté dhe
se kjo proceduré do té jeté e hapur edhe pér kandidaté té geré jashté shérbimit civil, té
cilét plotésoné kérkesat specifike pér pranmim né TND. Njékohésisht, né pérmbajtje té
kéty akti pércaktohet se, procedura e drejtpérdrejté e pranimit do té pérdoret pér 10
pozicione pune TND.

Departamenti 1 Administratés Publike, né cilésiné e njésisé pérgjegiése, ka publikuar
shpalljen pér té organizuar procesin ¢ konkurrimit pér plotésimin e 4 pozicioneve né
trupén e népunésve té¢ mivelit té larté drejtues (I'ND), népérmjet procedurés sé
konkurrimit kombétar, té shpallur né gusht té vitit 2024, né pérfundim té té cilit, jané

arritur rezultatet s1 mé poshté:



Tabela nr.6.4 Té dhéna pér procedurén e konkurrimit pér TND

Pozicione qé duhet Pozicione té Kandidaté Kandidaté t& Kandidaté t& Vende té

té plotésohen né shpallura pér te kualifikuar nga  shpallur fitues TND t¢
trupén e népunésve plotésimin e kualifikuar lista nga KKP (me  mbetur pa
civilé t€ nivelit té trupés sé€ nga pérfundimtare mbi 70 piké) plotésuar,
lart€ drejtues (TND) — mivelit té larté verifikimi (pas ankesés) sipas planit té
drejtues paraprak rekrutimit
(TND) 2024
10 4 8 8 4 6

Nga monitorimi 1 procedurés s¢ konkurrimit té shpallur né portalin e Departamentit té
Administratés Publike, konstatohet se, njésia pérgegiése ka zbatuar procedurat e
pércaktuara né nenin 27, 29, 30 dhe 31, té hgut nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, 1

ndryshuar dhe né vendimin nr. 118, daté 5.3.2014, té¢ Késhillit t¢ Ministrave, “Pér

procedurat e emérimit, rekrutimit, menaxhimit dhe pérfundimit té marrédhénies né
shérbmun civil ¢ népunésve civilé ¢ mivelit té larté drejtues dhe anétaréve ¢ TND”, 1
ndryshuar, né lidhje me:

= publikimin e aktit té¢ shpalljes pér = publikimin e listés paraprake dhe
plotésimin e pozicioneve té listés pérfundimtare té
nivelit t€ larté drejtues, duke kandidatéve té kualifikuar pér té
pasqyruar né té elementét dhe té vijuar mé tej me fazén e dyté té
dhénat e nevojshme né lidhje me konkurrimit, vlerésimit té testimit
pérshkrimin  pérgjithésues  té me shkrim dhe intervistés sé
pozicionit té punés, kriteret e strukturuar me gojé;
pérgjithshme, kérkesat specifike
t¢ pranimin, si dhe kushtet dhe = publikimin e listés paraprake dhe
kérkesat e vecanta, aftésité, listés pérfundimtare té
njohurité e cilésité, qé kandidatét kandidatéve té shpallur fitues né
duhet té zotéroné pér té aplikuar pérfundim té procedurés sé
né konkursin pér pranim né vlerésimit  me  piké,  duke
trupén e népunésve té nvelit té garantuar t¢ drejtén e ankimit,
larté drejtues (TND); pér kandidatét té¢ cilét nuk jané

shpallur fitues.

4. Trajtmi 1 informacioneve t€ administruara prané Komisionerit, né kuadér té
mbikéqyrjes sé orientuar pér verifikimin e lhigshmeérisé sé procedurave té
konkurrimeve té€ zhvilluara nga DAP, pér vitin 2024.

Né kuadér té mbikéqyrjes sé administrimit té procesit té konkurrimeve, Komisioneri ka
trajtuar edhe 10 informacione té ardhura né adresé té tij, nga népunés apo kandidaté qé
kané marré pjes¢ né procedurat e konkurrimit té organizuara nga njésia pérgjegése
(DAP), pér vitin 2024, pér té cilat jané pretenduar se jané kryer apo lejuar parregullsi gjaté

zhvillimit té tyre.
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Né vijim té materialit, do té trajtohen imnformacionet e ardhura, qé jané trajtuar né kuadér

té kéty procest, st dhe qéndrimi 1 mbajtur nga Komisioneri né secilin rast.

# Verifikimi 1 procedurés sé skualifikimit né fazén e verifikimit paraprak té kérkueses
A. A., pér shkak t€ mungesés sé dokumentacionit t€ dorézuar

Komisioner éshté njohur me pérmbajtjen e informacionit té¢ dérguar nga kandidaga A.
A., pjesémarrése né procedurén e konkurrimit té shpallur me kod #6027, “Shpallje pér
lévizre paralele, pramim nga jashté shérbimit civil”, né kategoriné ekzekutive, lloji 1
diplomés “Arsim 1 larté”, mveli 1 diplomés "Master Shkencor”, né té cilin pretendohet se,
kjo kandidate éshté skualifikuar nga procedura e konkurrimit pér lévizie paralele, pér
mungesé té dorézimit té¢ dokumentave:

= Aktt 1 deklarmmit té statusit té = Faqja e paré e librezés sé punés.

népunésit civil;

Né hidhje me kété pretendim, kandidatja ka dérguar e-mail edhe prané njésisé pérgjegjése
DAP, duke ushtruar té drejtén e ankimit, pér skualifikim nga procedura e konkurrimat.
N¢é kéto kushte, Komisioneri, né mbéshtetje té¢ kompetencave ligjore té parashikuara né
pikén 1, t€é nenit 11, nenet 14 dhe 15, té¢ hgnt nr.152/2013, “Pér népunésin civil”, 1
ndryshuar, té¢ lignt nr. 44/2015, “Kodr 1 Procedurave Administative 1 Republikés sé
Shqipérisé”, st dhe Rregullores “Mbr procedurat e mbikéqyrjes/inspektimit”, miratuar me
vendimin nr. 17, daté 11.3.2015, e ndryshuar, ka kérkuar nga DAP, dokumentacionin e
ploté provues, pér verifikimin e informacionit.

Nga pérmbajtja ¢ dokumentacionit ka rezultuar se, né zbatim té pikave 6 dhe 7, té kreut
VII, t¢ VKM-sé nr. 243, daté 18.3.2015, 1 ndryshuar, né pérfundim té afateve té
pércaktuara pér verifikimin paraprak té kandidatéve, njésia e burimeve njerézore té
mstitucionit, ka béré verifikimin e kandidatéve qé pérmbushin kushtet pér 1évizje paralele
dhe kérkesat e vecanta té pércaktuara né shpalljen pér konkurrimin me kod #6027, pér
pozicionin e punés “Specialist, né¢ Sektormn CEN dhe 1SO”, né Drejtoriné e Standarteve,

né Drejtoriné e Pérgjuthshme té Standartizimit, klasa e pagés 1V-2.

Né pérfundim té kéty procesi, A. A. éshté skualifikuar né fazén e verihkimit paraprak,
pér mungesé té dokumentacionit té evidentuar si mé poshté:

=  Mungesé e aktt té deklarimit té = Fotokopja e librezés sé punés
statusit t& punésimit; nuk ka qgené e ploté, pasi ka
munguar faqja e paré, nga e cila

duhet té vértetohen gjeneralitetet.

Gjithashtu, né sistemin “on/ine” té rekrutimit, né dosjen elektronike té¢ A. A.,
dokumentacioni nuk ka rezultuar 1 ploté.

Né pérputhje me pikén 10, t& kreut VII, t¢ VKM-sé nr.243 dat¢ 18.3.2015, ku
parashikohet procedura e ankimit, kandidatét, té cilét rezultoné té pakualifikuar, brenda



3 (tre) ditéve kalendarike nga data e njoftimit individual, kané té drejté té paragesin
ankesat me shkrim né njésiné e burimeve njerézore té mstitucionit qé ka vendin vakant.
Ankesat zgjidhen brenda 5 (pesé) ditéve kalendarike nga data e pérfundimit té afatit té
ankimit.

Nga komunikimi me njésiné e burimeve njerézore té nstitucionit rezulton se, kandidatja
ka paraqitur ankesé¢ dhe né pérfundim té afateve té shqyrtimit té ankesés, njésia e
burimeve njerézore, ka vendosur té kualifikojé kandidaten A. A., pér té vijuar procedurén
e konkurrimit pér fazén e lévizjes paralele.

Né kéto rrethana, rasti né fjalé éshté trajtuar dhe zgpdhur né pérputhje me kérkesat e
legpslacionit té shérbimit civil dhe pér pasojé ka réné objekti pér té vijuar mé tej hetimin
administrativ. Pér kété arsye, éshté vendosur pérfundimi 1 hetimit administrativ dhe

arkivimi 1 rastit.

7 Verifikimi 1 skuoalifikimit né fazén e verifikimit paraprak pér shkak té
mospérmbushjes sé kriterit arsimor, t€ kérkuesit M. Gj.

Komisionert pér Mbikéqyrjen e Shérbimit Civil népérmyet shkresés nr. 219 prot., daté
19.3.2024 ka administruar informacionin e dérguar nga népunési M. Gj., eméruar né
pozicionin “Specialist”, né mstitucionin Shérbimi Gjeologjik Shqiptar, né té cilin ngrihen
pretendime pér skualifikim té padrejté né fazén e verifikimit paraprak, nga DAP, né
procedurén e konkurrimit té zhvilluar me kod #6040, “Shpallje pér Iévize paralele,
ngrige né detyré, né kategoriné e mesme dhe té ulét drejtuese”, pér plotésimin e
pozicionit “Pérgiegrés 1 Sektorit ¢ Dinamikés Detare”, né Drejtoriné e Gjeologjisé
Detare, né kété mstitucion.

Sa mé lart, népunési pretendon se, skualifikimi nga procedura e konkurrimit me kod
#6040, né fazén e verifikimit paraprak pér shkak té mosplotésimit té kriterit arsimor,
éshté 1 padrejté, pasi referuar pérshkrimit té punés pér pozicionin, si kriter arsimor pér
plotésimin e ti, nuk kérkohet qé diploma “Bachelor” dhe “Master Shkencor’, té jené né
té njéjtén fushé, por pércaktohet se, diploma e nivelit “Master Shkencor/Profesional” ose
ajo e mvelit “Bachelor” duhet té jené né njérén nga fushat Gyeology, Gjeology Natte,
Mjedis, Gjeomatiké ose Topo-Gjeodezi. Né kété rast, népunési pretendon se, jané
shkelur parimet e shérbimit civil, té sanksionuara né pikén 2, té nemt 14, té hgpt nr.
152/2018, “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar.

Pér sqarimin e pretendimeve t€ mésipérme, Komisioneri, 1 éshté drejtuar Departamentit
t¢ Administratés Publike, ku ka kérkuar té githé dokumentacionin shkresor pér
procedurén e konkurrimit té zhvilluar me kod #6040 “Shpallje pér lévizie paralele, ngrige
né detyré né kategoriné e mesme dhe (¢ ulét drejtuese”, pér pozicionin e punés
“Pérgregiés 1 Sektonit té Dinamikés Detare”, né Drejtoriné e Gjeologjisé Detare, né
Shérbimin Gjeologjik Shqiptar.

Nga shqyrtimi 1 dokumentacionit rezulton se, referuar pikés 2.1 té shpalljes me kod
#6040 pércaktohet se, kandidatét duhet té plotésoné kriteret e vecanta si vijon:

109



1\

Té zotéroné diplomé t€é mivelit
“Master Shkencor” apo “Master
Profesional” té pérfituar né fund
té studimeve té ciklit té dyté me
120 kredite dhe me kohézgjatje
normale 2 vite akademike né
Gjeologji/Gjeologji

Gjeodezi. Edhe diploma e nivelit
“Bachelor” duhet té jeté né té

njéjtén fushé;
Té kené té paktén 2 vite pérvojé

pune né profesion;
T¢ kené njohur té mira té gjuhés

angleze.

Nafte/Mjedis/Gjeomatiké/Topo-

Nga dokumentacioni 1 ngarkuar né dosjen elektronike té¢ kandidatit, doézuar prané DAP,

rezulton se, a1 zotéron diplomé té mivelit “Bachelor” né degén “Marrédhénie
Ndérkombétare” dhe diplomé té nivelit “Master Shkencor” né degén “Menaxhim

Myedisor Urban”, té cilat nuk jané né té méjtén fushé sikurse parashikohet né shpallje.

Né viim té procedurés, bazuar né pikén 22, té kreut III, té¢ vendimit nr. 242, daté
18.3.2015, té ndryshuar, njésia pérgegiése DAP, ka kryer verifikimin paraprak té
kandidatéve, qé pérmbushin kushtet dhe kérkesat e vecanta, té cilat jané té pércaktuara
né shpalljen pér konkurrim. Pas verifikimit paraprak té informacionit té dorézuar nga
kandidati M. Gj., ka vendosur skualifikimin pér kété proceduré konkurrimi, duke
arsyetuar se: Diploma “Bachelor”dhe “Master Shkencor”nuk jané né té njéjtén fushé.

Pér mé tepér, kérkesat pér pércaktimin e kriterit arsimor né shpalljen pér pozicionin
“Pérgregiés 1 Sektorit ¢ Dinamikés Detare”, né Drejtoriné e Gjeologjisé Detare, né
Shérbimin Gjeologjik Shqiptar, jané pércellé prané DAP nga institucioni 1 Shérbimit
Gjeologjik Shqiptar, me shkresén nr. 134 prot., daté 29.1.2024.

Sa mé lart, referuar dokumentacionit t¢ administruar pér procedurén e konkurrimit me
kod #6040, té evidentuar né kété rast, rezulton se, nga ana e njésisé pérgjegiése DAP jané
respektuar té gjtha kérkesat ligjore dhe nénligjore té parashikuara né nenin 26, té hgjut
nr.152/2013, “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar, si dhe né Vendimin e Késhillit té
Ministrave me nr. 242, daté 18.03.2015, “Pér plotésimin e vendeve (€ lira né kategoriné e
ulét dhe té mesme drejtuese”, 1 ndryshuar.

N¢é kushtet kur nuk jané konstatuar parregullsi né administrimin e shérbimit civil, bazuar
né dispozitat e sipérpérmendura, si dhe né nenin 16, pika 6, té Rregullores “Pér
procedurat e mbikéqyryes/mspektinit”, miratuar me Vendimin nr. 17, daté 11.03.2015, té
Komisionerit pér Mbikéqyrjen e Shérbimit Civil, e ndryshuar, hetimi administrativ 1 kéty

rasti ka pérfunduar dhe ¢éshtja éshté arkivuar.

7 Kérkesé pér verifikimin e pezullimit t€ konkurrimit me kod #5929” dhe vendosjen e
fitueses A. O. né listé pritje

Komisioneri, népérmjet shkresés nr. 263 prot., daté¢ 16.4.2024, ka administruar
iformacionin e dérguar nga kandidaga A. O. né té cilén ngrihen pretendime se, DAP

nuk ka vepruar drejt, né rastin kur, me akt t¢ ndérmjetém, ka vendosur pezullimin e



procedurés s¢ konkurrimit pér pozicionin nr. 3, “Specialist né Sektorin e Hartimit,
Harmonizinut dhe Monitorimit ¢ Impakat té Akteve Rregullatore”, né Drejtoriné e
Programimit dhe Harmonizimit t¢ Kuadrit Rregullator, né Drejtoriné e Pérgjithshme
Rregullatore pér Shéndetésiné dhe Mbrojtien Sociale, né Ministriné e Shéndetésisé dhe
Mbrojtjes Sociale, kategoria IIl-b, té shpallur mé kod #5929; lloj 1 diplomés “Shkenca

“

Juridike”; nivell minimal 1 diplomés aster Shkencor”, duke e vendosur kandidaten

fituese pér kété pozicion A. O. né listé prite.

Pér verifikimin e pretendimeve té ngritura nga kandidatja né fjalé, grupi 1 mbikéqyrjes, ka
administruar dokumentacionin e ploté né té cilin materializohet géndrimi 1 mbajtur nga
njésia pérgjegiése, né rastin e pezullimit pér plotésimin e pozicionit t€ punés né fjalé.

Referuar pérmbajtjes sé dokumentacionit rezulton se, prané DAP, me shkresén nr. 902
prot., daté 15.2.2024, “Pér pezullimin e procedurés sé konkurrinut pér pozicionin
Specialist Jurist”, t¢ dérguar nga Ministria e Shéndetésisé dhe Mbrojges Sociale,
institucioni ka kérkuar pezullimin e procesit pér plotésimin e kétyy pozicioni té shpallur
pér t'u plotésuar népérmjet konkurrimit, pasi né zbatim té Urdhrit nr. 14, daté 25.1.2024,
t¢ Kryeministrit, €shté miratuar struktura e re pér institucionin, né té cilén ka suprimim té

pozicioneve t€ punés pjesé e shérbimit civil.

Né vijim, mbéshtetur né kérkesén e paraqitur, njésia pérgjegiése DAP, me Vendimin nr.
6 (nr.1105/1 prot.), daté 22.2.2024, ka vendosur té pezullojé kété proceduré rekrutimi,
duke e njoftuar pér kété vendim me shkresén nr.1654/2 prot., daté 9.4.2024, kandidaten
fituese A. O., e cila me deklaratén e nénshkruar mé paré, né datén 21.3.2024, ka pranuar

té géndrojé né listé prige.

MEé tej, pas veprimeve té ndérmarra nga ana ¢ Komisionerit rezulton se, né mbéshtetje té
nenit 23, té lignt nr. 152/2013, 1 ndryshuar, si dhe pikés 19, kreu IV, t¢ VKM-sé nr. 243,
daté 18.3.2015, e ndryshuar, njésia pérgiegiése DAP, me shkresén nr.1864 prot., daté
4.4.2024, “Emérmm”, e ka eméruar kandidaten fituese A. O., si “népunés civil né
periudhé prove”, né pozicionin “Specialist (Jurist)”, né Drejtoriné e Financés, Burimeve
Njerézore dhe Shérbimeve Mbéshtetése, né njé institucion tetér qé éshté pjesé e
shérbimit civil, e konkretisht, né Agjenciné Telegralike Shqiptare, pozicion pér té cilin
kandidatja A. O. ka shprehur dakordésiné.

Né kéto rrethana, Komisioneri ka vlerésuar se, rasti né fjalé éshté trajtuar dhe zgjdhur né
pérputhje me kérkesat e legjislacionit té shérbimit civil dhe né kushtet kur ka réné objekti
pér té vijuar mé tej hetimin administrativ, éshté arkivuar rasti.

7 Kérkesé pér verifikiminin e procedurés sé€ ndjekur pér vlerésimin e jetéshkrimit, nga
njésia pérgjegjése, né fazén e pranimit né shérbimin civil, pér kandidatin G. Xh.

Pérmes shkresés me nr. 296 prot., daté 2.5.2024, prané Komisionerit éshté administruar

mformacioni 1 dérguar nga kandidati G. XA., pjesémarrés né procedurén e konkurrimit

me kod #6021, shpallje pér lévizie paralele/pranim né shérbimin civil, lloji diplomés
“Shkenca Ekonomike/Shkenca Juridike/Shkenca Natyrore/Shkenca Inxhinerike”, nivel



e

minimal 1 diplomés “Master Profesional’, té¢ shpallur nga Departamenti 1 Administratés
Publike, né té cilén ngrihen pretendime se, njésia pérgegése, nuk ka vlerésuar

objektivisht jetéshkrimin e kandidatit, ankesé té cilén e ka paraqitur edhe prané DAP.

Né pérmbajtjen té mformacionit dhe dokumentacionit, ka rezultuar se kandidati, ka gené
pjesémarrés né dy procedura konkurrimi, me kod #4749 dhe kod #6021, shpallur nga
DAP, ku né té dy kéto procedura kriteret e posacme é duhet té plotésonin kandidatét
pér fazén e pranmmmit né shérbimin civil kané qgené té mjéjta, sa 1 takon arsimit dhe
eksperiencés né puné. Mirépo, rezulton se, konkurrenti éshté vlerésuar me nivel pikésh
té ndryshém pér jetéshkrimin, pavarésisht faktit se, dokumentacioni 1 dorézuar nga ai, né
té dy procedurat ka gené 1 njéjté.

Pér venhikimin paraprak té informacionit, Komisionert ka kérkuar prané njésisé
pérgiegiese DAP, me shkresén nr. 296/1 prot., daté 7.6.2024, dokumentacionin e ploté té
administruar né procedurén e konkurrimit me kod #6021, pér kandidatin G. Xh..

Mé tej, kandidati G. XA., me e-mailin e datés 16.5.2024, ka véné né dijeni Komisionerin,
se éshté njoftuar nga ana e DAP, se éshté né listén e kandidatéve fitues pér procedurén e
konkurrimit me kod #6021.

Githashtu, DAP me e-mailin e datés 3.6.2024 ka sqaruar Komisionerin se, kandidati G.
Xh. ka gené pjesémarrés né procedurén e konkurrimit me kod #6021. Né kété
proceduré a1 éshté shpallur fitues dhe né zbatim té pikés 17, té kreut IV, t¢ VKM-sé
nr.243, daté 18.03.2015 'Pér pranimin, lévizen paralele, periudhén e provés dhe
emérmmin né kategoriné ekzekutive', 1 ndryshuar, né datén 15.5.2024 éshté paraqitur
prané DAP pér té nénshkruar deklaratat e fituesit, ku ka pranuar t¢ géndrojé né listé
pritje pér dy vite.

Referuar mforamcionit dhe dokumentacionit t¢ administruar, evidentuar sa mé lart,
Komisioner1 ka vlerésuar se, rasti né fjalé éshté trajtuar dhe zgjidhur né pérputhje me
kérkesat e legpslacionit té shérbimit civil, e pér kété arsye ¢éshtja arkivohet.

7 Verifikimi 1 ligishmérisé s€ procedurés sé vlerésimit té ndjekur nga KPP, né fazén e
pranimit né shérbimin civil, me kérkues M. L.

Pérmes e-mailit zyrtar, né datén 14.5.2024, Komisioneri pér Mbikéqyrjen e Shérbimit
Civil éshté njohur me pérmbajtjen e informacionit t€ dérguar nga kandidatt M. L.,
pjesémarrés né procedurén e konkurrimit té shpallur me kod #6045, “Shpallje pér lévize
paralele, pranim né shérbimin civil”, né kategoriné ekzekutive, lloji 1 diplomés “Shkenca
FEkonomike/Shkenca Juridike/Shkenca Natyrore/Shkenca Inxhinierike’, nivell 1 diplomés
'‘Bachelor”, né té cilin pretendohet se, ky kandidat nuk éshté vlerésuar objektivisht nga

Komiteti 1 Pérhershém 1 Pranimit, né fazén e pranimit né shérbimin civil.

Né pérmbajgje t¢ dokumentacionit té ploté t¢ administruar né dosjen e konkurrimit,
shpallur me kod #6045, rezulton se, pas ankesés sé kandidatit M. L., drejtuar DAP me
shkresén nr. 2426 prot., daté 10.5.2024, KPP ka marré né shqyrtim kérkesén e kéty



kandidati, duke kryer edhe njé heré procesin e vlerésimit té jetéshkrimti dhe itervistés sé

strukturuar me gojé.

Lidhur me pretendimet qé kandidati ka ngritur né ankesén e tij, pérsa 1 takon vlerésimit
té jetéshkrimit dhe vlerésimit té intervistés sé strukturuar me gojé, éshté konstatuar se:

1. Vlerésimi i jetéshkrimit: KPP e ka pér ndjekjen e  studimeve
vlerésuar kandidatin me 3 piké nga “Master Shkencor”, e Drejté
15 piké t¢ mundshme, té ndara s1 mé Civile, léshuar nga fakulteti 1
poshté: Drejtésisé, Universiteti 1 Tiranés.

Né kéto kushte, KPP pas

a. Né lidhje me pérvojén né puné, rivlerésimit  t€  arsimit  té

kandidati éshté vlerésuar 1 piké kandidatit, ka vendosur ta

nga 5 piké té¢ mundshme, pér vlerésojé até 2 piké nga 5 piké té

shkak té mungesés sé pérvojé mundshme.

shtes¢ né puné, né fushén e

kérkuar. Pas shqyrtimit té¢ ankimit, pér fazén e
b. Né lidhje me vlerésimit té jetéshkrimit, kandidati éshté

trajnimet/kualifikimet, éshté vlerésuar me 4 piké nga 15 piké té

vlerésuar 1 piké nga 5 piké té mundshme.

mundshme, pér shkak se nuk ka

trajnime/kualifikime  shtesé¢  té 2. Vlerésimi 1 intervistés sé strukturuar

lidhura me fushén. me gojé: KPP ka vendosur qé
c. Né lidhje me arsimin, éshté kandidati té vlerésohet me 12 piké

vlerésuar me 1 piké nga 5 piké té nga 25 piké t¢ mundshme.

mundshme, pasi kandidati nuk

ka kryer arsim shtesé¢ té Pas ankesés sé paraqitur, nisur nga fakti

papérfunduar/pérfunduar/  apo se, kandidati ka zgjedhur é intervista té

gradé arsimore. Pas vlerésimit té regjistrohet, KPP ka ridégjuar pérgjigjet e

paré, kandidati ka shtuar né dhéna prej j, pér secilén pyege, duke

sistem, né profilin e t, vértetim vendosur té njéjtin vlerésim, 12 piké.

Né mbéshtetje té¢ dokumentacionit té evidentuar sa mé lart, Komisioneri vleréson se,
njésia pérgegiése dhe KPP, né rastin né fjalé ka vepruar né pérputhje me kérkesat e pikés
7, 8 dhe 9 té kreut IV, t¢ VKM-sé nr. 243, daté 18.3.2015, 1 ndryshuar, duke rivlerésuar
procesin pas ankimit té¢ kandidatit. Duke e vlerésuar kété veprim né pérputhje me pikén
22, té kreut IV, té aktit nénligjor té sipérpérmendur, Komisioneri ka pérfunduar hetimin
admimistrativ dhe e ka arkivuar rastin.

7 Verifikimi 1 procedurés sé vlerésimit né fazén e lévizjes paralele, né procedurén e

konkurrimit me kod #6205, pér konkurrentin B. Gj.

Népérmyet shkresés nr. 390 prot., daté 18.6.2024 éshté administruar informacioni 1
dérguar nga kandidaga B. GJ., né té cilén ngrihen pretendime pér vlerésim té padrejté né
fazén e lévizjes paralele, né procedurén e konkurrimit me kod #6205, “Shpallie pér

lévizie paralele, pranim né shérbimin civil, né kategoriné ekzekutive”, pér plotésimin

n3



n4q

pozicioneve “Specialist né Sektorin e Administrimit ¢ Shérbimit Spitalor” dhe “Specialist
né Sektorin e Poliikave dhe Zhvillimit té Shérbrimit Spitalor”, Drejtoria e Politikave té
Shérbimit Spitalor, né Drejtoriné e Pérgjithshme té Zhvillimit pér Shéndetésiné, prané
Ministrisé sé Shéndetésisé dhe Mbrojtjes Sociale, té shpallur nga DAP.

Referuar pérmbajtjes sé informacionit, kandidatja parashtron se, vlerésimi nga Komiteti 1
Brendshém pér Lévizje Paralele, pér pjesémarrjen né procedurén e konkurrimit me kod
#6205, té shpallur nga DAP, éshté 1 padrejté dhe jo objektiv.

Gjithashtu, pretendohet se nga ana e njésisé pérgjegiése nuk éshté respektuar pika 18/1, e
kreut VII, “Léviza paralele né kategoriné ekzekutive”, e parashikuar né Vendimin e
Késhillit t¢ Ministrave nr.243, daté 18.3.2015, pasi nuk éshté njoftuar kandidatja pér
rezultatin e konkurrimit, duke 1 cénuar té drejtén e ankimit.

Me @éllm verifikimin paraprak té mformacionit té administruar, népérmjet shkresés
nr.390/1 prot., daté¢ 8.7.2024, drejtuar njésisé pérgjegiése dhe shkresés nr. 309/2 prot.,
daté 8.7.2024, drejtuar Ministrisé sé¢ Shéndetésisé dhe Mbrojges Sociale, éshté kérkuar
nga Komisioneri praktika e ploté shkresore qé materializon procedurén e konkurrimit
pér plotésimin e pozicioneve té shpallura me kod #6230, duke pérfshiré edhe aktet, né té
cilat éshté dokumentuar procedura e shqyrtimit té ankimit té¢ kandidates B. GJ., pér kété
proceduré konkurrimi.

Ka rezultuar se, né pérfundim té procesit té rivlersimit, Komisioni 1 Brendshém pér
Lévizie Paralele, ka vendosur vlerésimin pérfundimtar té kandidates B. Gj. né
procedurén e lévizjes paralele pér pozicionin vakant me kod: #6230, lloji 1 diplomés
“Shkenca Mjekésore/Shkenca” me 67.7 piké nga 100 piké, (40 piké jetéshkrimi dhe 27.7

piké intervista e strukturuar me gojé).

Referuar dokumentacionit té adminsitruar prej institucioneve pér kété proceduré
konkurrimi, rezulton se, né datén 6.6.2024, kandidatja éshté njoftuar népérmjet e-mailit
nga njésia e burimeve njerézore e institucionit, pér rezultatin e vlerésimit me piké pér
mtervistén e strukturuar me gojé. Né kushtet kur, e-maili éshté kthyer si adresé e
parregullt, njésia e ka telefonuar né daté 14.6.2024 kandidaten, duke 1 ridérguar edhe njé
heré rezultatin e vlerésimit né adresén e re, té e-mailit.

Sa 1 takon pretendimeve té ngritura nga kandidatja B. Gy, pér vlerésim jo objekty,
rezulton se pas ankesés, KBLP ésht¢ mbledhur né datén 20.6.2024 pér té rivlerésuar
pérgiigiet ¢ dhéna nga kjo kandidate, né intervistén e strukturuar me gojé. Sipas
procesverbalit t¢ mbajtur né kété daté, rezulton se, pas shqyrtimit t€ pérgugjeve, vlerésimi
me piké ka mbetur 1 pandryshuar me 27.7 piké.

Lidhur me pretendimet e kandidates B. Gy. pérsa 1 pérket vlerésimit me piké né pyetjet e
mtervistés sé strukturuar me gojé, sqaroymé se, Komisioni 1 Brendshém pér Lévize
Paralel s1 organ kolegial, éshté 1 vetmi organ qé vendos pér vlerésimin e kandidatéve
pjesémarrés gjaté procedurés sé lévizies paralele, idhur me kontrollin dhe dhénien e

merités, lidhur me aftésité e tyre profesionale dhe veprime té tilla kané karakter plotésisht



diskrecionar. Ky organ kolegjial éshté 1 krjjuar né bazé té ligjit me pérfagésues té nivelit
drejtues nga institucioni pér té cilin éshté shpallur vendi vakant dhe prania e tyre né
komision garanton cilésiné e pyetjeve dhe pérgngjeve té tyre. Po késhtu, njihet edhe e
drejta e ankimit né gjykaté pér veprimet e tyre, né ¢do fazé té konkurrimut.

Né kéto kushte, vlerésohet se, nga ana e njésisé sé¢ burimeve njerézore té mstitucionit, si
dhe nga KBLP jané kryer té gjitha veprimet e parashikuara ligiore, pér njé proces té
drejté, objektiv dhe transparent, ashtu sikurse e parashikoné dispozitat qé rregullojné
kété mstitut té shérbimit civil. Pér kété arsye, né kushtet kur nuk jané evidentuar
parregullsi né administrimin e procesit t¢ konkurrimit, ¢éshtja éshté arkivuar.

7 Kérkesé pér verifikimin e pyetjeve t€ intervistés sé€ strukturuar me gojé, t€ hartuara nga
Komisioni 1 Brendshém pér 1évizje Paralele, me kérkues P. K.

Népérmjet shkresés nr. 389 prot., daté 18.6.2024 éshté administruar informacioni 1
dérguar nga kandidati 2. K., né té cilén ngrihen pretendime pér vlerésim té padrejté né
fazén e lévizjes paralele, né procedurén e konkurrimit té shpallur me kod #6230,
“Shpallie pér lévizie paralele, pranim né shérbimin civil”, né kategoriné ekzekutive, lloji 1
diplomés ‘Shkenca Myekésore/Shkenca Ekonomike/Shkenca Juridike', niveli minimal 1
diplomés "Master Profesional’, pér plotésimin e pozicionit “Specialist né Sektorin e
Administrimit té ¢ Dhénave dhe Pérpunmimit té Informacionit, Dibér”, né Agjenciné
Rajonale té¢ Mjedisit, Tirané/Durrés/Dibér, nga DAP.

Referuar pérmbajtjes sé informacionit, kandidati pretendon se, vlerésimi 1 intervistés sé
strukturuar me gojé, né fazén e lévigjes paralele pér procedurén e konkurrimit me kod
#6230, nuk éshté 1 drejté pasi pyetjet e drejtuara gjaté itervistés nuk ishin té natyrés dhe

modeleve standarte, sipas udhézimit t¢ DAP.

Pér sa mé sipér, né kuadér té verifikimit té ligishmérisé sé veprimeve té kryera nga
Komisioni 1 Brendshém pér Lévizien Paralele, Komisioneri me shkresén nr. 389 prot.,
daté 8.7.2024, drejtuar DAP dhe shkresén nr. 389/2 prot., daté 8.7.2024, drejtuar
Agiencis¢ Kombétare t¢ Mjedisit, 1 ka kérkuar dy mstitucioneve praktikén shkresore, si
dhe dokumentacionin é materializon procedurén e konkurrimit pér fazén e léviges
paralele, pér plotésimin e pozicionit “Specialist né Sektorin e Adminmstrimit ¢ ¢
Dhénave dhe Pérpunimuit t¢ Informacionit, Dibér”, né Agjenciné Rajonale té Mjedisit,
Tirané/Durrés/Dibér.

Né pérgjgie té kérkesés sé¢ Komisionerit, mstitucioni Agjencia Kombétare e Mjedisit ka

dérguar informacionin e kérkuar duke bashkélidhur edhe dokumentacionin pérkatés.

Referuar dokumentacionit té¢ administruar rezulton e provuar se, kandidati éshté njoftuar
pérmes e-mailit, rregullisht nga njésia ¢ menaxhimit té¢ burimeve njerézore, té mstitucionit
Agjencia Kombétare e Mjedisit, né té githa fazat e konkurrimit, né pérputhje me kérkesat
e Vendimit nr. 243, daté 18.3.2015 “Pér prammun, [évizien paralele, periudhén e provés
dhe emérimin né kategoriné ckzekutive”, 1 ndryshuar, si dhe udhézimin nr. 2, daté

27.3.2015, t&¢ DAP.
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Sa 1 takon pretendimeve té konkurrentit né lidhje, me natyrén e pyeteve té drejtuara gjaté
mtervistés sé strukturuar me gojé, Komisioneri vleréson se, né mbéshtetje t¢ Udhézimit
nr.2, daté 27.3.2015, “Pér procesin e plotésimit té vendeve t¢ lira né shérbimin civil
népérmyet procedurés sé Iévizies paralele, ngrigges né detyré pér kategoriné e mesme dhe
té ulét drejtuese dhe pranimin né shérbimin civil né kategorié ekzekutive, népérmyet
konkurrimit t¢ hapur”, kreu III, Komisioni 1 Brendshém pér Lévizien Paralele éshté
organ kolegpal, 1 cili ka né diskrecion hartimin e pyetjeve té intervistés sé strukturuar dhe
vlerésimin e kandidatéve pjesémarrés né procedurén e konkurrimit.

Pérpara zhvillimit té mtervistés sé strukturuar me gojé, anétarét ¢ KBLP hartojné tezén
me pyetjet pér intervistén e strukturuar me gojé, duke pércaktuar llojet e pyetjeve gé do tu
drejtohen konkurrentéve gjaté késaj faze, té cilat né pérputhje me udhézimin nr. 2, daté
27.3.2015, mund té jené té hdhura me sjeljen, me situaté hipotetike dhe me diet
(mjohurité) e konkurrentéve. Pra, jané anétarét e KBLP té cilét vendosin se cilat pyetje do
ti drejtohen konkurrenteve, duke 1 shkruar ato né tezén e intervistés, sé¢ bashku me
ndarjen né piké pér secilén prej tyre.

Né rastin konkret, KBLLP ka hartuar pyetjet qé lidhen me njohurité né fushén e kérkuar

té pozicionit té punés, té cilat jané pérfshiré né tezén e mtervistés sé strukturuar me gojé.

Sa 1 takon ankesés sé drejtuar KBLP, nga kandidati 2K, me procesverbalin e datés
20.6.2024, ky organ ka argumentuar gendrimin e tij, duke ja dérguar pér njohje pérmes e-
mailit edhe ankuesit P, K..

Né kéto rrethana, duke gené se nuk jané konstatuar parregullsi gjaté administrimit té
procesit té¢ konkurrimit, hetimi administrativ ka pérfunduar dhe ¢éshtja éshté arkivuar.

7 Verifikimi 1 informacionit t€¢ dérguar nga kandidatja R. V., sa 1 takon pérmbajtjes sé
pyetjeve né testimin me shkrim, t€ zhvilluar pér shpalljen me kod #6408

Me shkresén nr. 792 prot.,, daté¢ 13.10.2024 kandidaga K. V. ka dérguar prané
Komisionerit, njé informacion né té cilin ngrihen pretendime pér parregullsi té lejuara né
procedurén e konkurrimit pér ngrige né detyré, té shpallur me kod #6408, pér pozicionin

“Pergiegiés 1 Sektorit t¢ Shérbimeve té Pérgiithshme”, né Ministriné e Financave.

Parregullsité e pretenduara kané té¢ béné me vlerésimin e padrejté nga Komiteti 1
Pranmmit pér Ngrije né Detyré, té testimit me shkrim dhe pér kété arsye, brenda afatit té
parashikuar né pikén 35, té kreut III, té¢ vendimit nr. 242, daté 18.3.2015, té¢ Késhillit té
Ministrave “Pér plotésimun e vendeve té lira né kategoriné e ulét dhe t¢é mesme
drejtuese”, konkurrentja ka paraqitur ankim prané njésisé pérgjegiése, DAP.

Ankesa éshté marré né shqyrtim nga Komiteti 1 Pranimit pér Ngrige né Detyré dhe né
pérfundim té procesit té¢ shqyrtimit té ankimit, ky organizém ka arritur né konkluzionin
qé, procedurat e zhvilluara gjaté konkurrimit dhe procesi 1 vlerésimit, jané kryer né
pérputhje me ligjin.



Né kété rast Komisioneri sqaron se, hartimi 1 pyetieve dhe vlerésimi me shkrim, jané
procese né diskrecion t¢ Komitetit t¢ Pranimit pér Ngrigge né Detyré té cilat mbéshteten
né pikén 9, té kreut IV, t¢ VKM nr. 243, daté 18.3.2015 “Pér pranimin, Iévizien paralele,
periudhén e provés dhe emérimun né kategorné ekzekutive”, 1 ndryshuar, si dhe né
Udhézimin nr. 2, daté 27.03.2015, t¢ DAP “Pér procesin e plotésimit té¢ vendeve té lira
né shérbimin civil népérmyet procedurés sé Ilévizies paralele, ngriges né detyré pér
kategoriné e ulét dhe té mesme drejtuese dhe prammun né shérbimin civil né kategoriné
ekzekutive népérmyet konkurrimit t¢ hapur” dhe rezulton se ato jané kryer nga kéto
organe né zbatim té¢ kompetencave ligjore. Né kété rast, konkurrentit 1 lind e drejta e
ankimit né gyykaté nése pretendon parregullsi.

Sipas vlerésimit t¢ Komisionerit, procedura e rekrutimit pér ngritje né detyré, me kod
#6408, “Pérgjegiés 1 Sektorit t¢ Shérbimeve té¢ Pérgyithshme”, né Ministriné e Financave,
éshté zhvilluar né pérputhje me kérkesat e pércaktuara né nenin 26, té ligjit nr.152/2013
“Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar; Vendimin nr. 242, daté 18.03.2015 “Pér plotésimin e
vendeve (€ lira né kategoriné e mesme dhe té ulét drejtuese’”, té¢ Késhillit té Ministrave, si
dhe né udhézimin nr. 2, daté 27.03.2015 “Pér plotésimin e vendeve t¢ lira né shérbimin
civil népérmyet procedurés sé lévizies paralele, ngriges né detyré pér kategoriné e mesme
e té ulét drejtuese... ” té Departamentit t¢ Administratés Publike.

Né kété rast, né kushtet kur ligjvénési ka parashikuar gjykatén si organin kompetent qé
shgyrton ankesat e népunésve civilé, népunési civil duhet t¢ mbajé né véméndje edhe
nenin 41/3 “E drejta e mformmmit dhe ankimit”, ¢ higit nr. 152/2013 “Pér népunésin
crvil”, 1 ndryshuar, ku pércaktohet shprehimisht se:

“Népunési civil ka té drejté ¢ ankohet né gyykatén kompetente pér mosmarréveshjet
administrative nday ¢cdo veprimi apo mosveprimi, g€ I cenon té drejtat dhe interesat e tij té
ligishme né marrédhénien e shérbimit civil”, duke u kuydesur edhe pér afatet higjore té
ankimit.

Né kété rast, né kushtet kur nuk jané konstatuar parregullsi né administrimin e procesit té

konkurrimit, hetimi administrativ ka pérfunduar dhe céshtja éshté arkivuar.

7 Kérkesé pér emérim si kandidat fitues me mbi 70 piké, né procedurén e konkurrimit
pér ngrige né detyré, né nivelin e ulét drejtues, kérkues P. H.

Me shkresés nr. 793 prot., daté 23.10.2024, éshté administruar informacioni 1 dérguar
nga kandidatt 2_H., me detyré “Specialist”, prané Ministrisé sé Turizmit dhe Mjedisit, né
té cilén parashtrohet se, gjaté zhvillimit té procedurés sé konkurrimit pér ngrige né detyré,
pér shpalllen #4698 -poziciomi “Pérgregiés 1 Sektorit t¢ Programimit ¢ Cilésisé dhe
Pastértisé sé Mjedisit”, né Mimistriné e Turizmit dhe Mjedisit, ai ka rezultuar fitues me
74.4 piké. Mirépo, njékohésisht pér kété proceduré konkurrimi, krahas fazés sé ngrites
né detyré éshté zhvilluar edhe faza e pranimit nga jashté shérbimit civil, ku né pérfundim
té késay fazé, Komiteti 1 Pranimit pér Ngrige né Detyré ka kualifikuar si fitues, kandidatin
L. A., duke e renditur té parin me 82.8 piké.
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Né pérfundim té procedurés sé konkurrimit me kod #4698, pas shpalljes sé rezultatit
pérfundimtar, pozicioni “Pérgregiés 1 Sektorit té Programimit t¢ Cilésisé dhe Pastérisé sé
Mjedisit”, né Ministriné e Turizmit dhe Mjedisit, 1 éshté ofruar kandidatit té kualifikuar
me nivelin mé té larté té pikéve. Pas emérimit né kété pozicion, ky népunés ka
konkurruar pérmes lévizjes paralelen né njé pozicion tetér, ku ka rezultuar fitues dhe
éshté eméruar.

Né kushtet, kur pozicioni “Pérgiegiés 1 Sektorit té¢ Programimit té Cilésisé dhe Pastértisé
sé Myedisit”, né Ministriné e Turizmit dhe Mjedisit ka mbetur sérisht vakant, kandidati 2,
H., pretendon se, KPND duhet té veprojé duke e eméruar si kandidat zévendésues.

Né lidhje me sa mé sipér, konkurrenti £._F., ka ushtruar té drejtén e ankimit prané DAP,
por sipas tij, pérgjigja e dhéné nuk éshté né pérputhje me kérkesat e legpslacionit pér
shérbimin civil, pér kété arsye, 1 éshté drejtuar Komisionerit pér verifikimin e ligishmérisé
sé veprimeve té kryera nga ana e KPND dhe DAP, né kété proceduré konkurrimi.

Komisioneri pasi éshté njohur informacionin e dérguar nga . H., me shkresé zyrtare, ka
kérkuar prané DAP, dokumentacionin e administruar gjaté fazés sé konkurrimit dhe
ankimit, pér shpalljen me kod #4698.

Né pérgngie té késay kérkese, Departamenti 1 Administratés Publike, me shkresén nr.
793/3 prot., daté 11.11.2024 “Mbi kérkesén pér dokumentacion né hidlye me verifikimin
e procedurés sé¢ konkurrimit me kod #4698 - “Pérgiegiés 1 Sektorit ¢ Programimit (¢
Cilésisé dhe Pastértisé sé Myedisit”, né Ministriné e Turizmit dhe Mjedisit”, ka sqaruar
hollésisht pér procedurén e ndjekur dhe vlerésimet e kryera gjaté procesit t¢ konkurrimit
pér fazén e ngriges né detyré, pér kété pozicion pune, duke bashkélidhur edhe

dokumentacionin e nevojshém, nga pérmbajtja e té cilit ka rezultuar se:

Né bazé té planit vjetor té pranimit, si dhe t¢ VKM-sé nr. 381, daté 29.6.2023 “Pér hapjen
e procedurés sé pranmit né kategoriné e ulét dhe t¢ mesme drejtuese edhe pér kandidaté
té yeré jashté shérbimit civil pér vitin 20237, DAP ka shpallur procedurén me kod #4698,
pér plotésimin e pozicionit té punés “Pérgiegiés 1 Sektorit t¢ Programimit té Cilésisé dhe
Pastértisé sé Mjedisit”, né Mimistriné e Turizmit dhe Mjedisit.

Né pérfundim té procedurés sé¢ konkurrmmit pér ngrige né detyré, pér plotésimin e
pozicionit t€ punés “Pérgregiés 1 Sektorit té Programimit té Cilésisé dhe Pastértisé sé
Mjedisit”, pas pérfundimit té afatit té¢ ankimit, KPND ka pérzgjedhur si fitues kandidatin
qé éshté renditur 1 pari, £. A. me 82.8 piké, duke nxjerré aktin e emérimit nr. 4823 prot.,
daté 25.9.2023, ndérsa kandidati 2. H. éshté renditur pas tij, me 74.4 piké.

Pas emérimit né kété detyré, £. A. ka konkurruar duke rezultuar fitues pér pozicionin
“Drejtor 1 Agrencisé Rajonale t¢ Mjedisit Tirané/Durrés/ Dibér”.

Pér shkak té krymmit té vakancés pas emérimit té punonjésit £, A. né pozicionin e
evidentuar mé sipér, me shkresén e regjstruar prané DAP me nr. 2120 prot., daté
22.4.2024, kandidati £._H. ka kérkuar té¢ emérohet né pozicionin e punés “Pérgiegiés 1



Sektonit ¢ Programimit té Cilésisé dhe Pastértisé sé Mjedisit”, st kandidat zévendésues,

kérkesé e cila nuk éshté pranuar me té drejté nga DAP.

Sqaroymé se, emérimi né pozicione té Kkategorisé sé ulét dhe té mesme drejtuese béhet
vetém népérmjet procedurave té konkurrimit té pércaktuara né nenin 26, té hgput

nr.152/2013 “Pér népunésimn civil”, 1 ndryshuar dhe t¢ VKM nr. 242, daté 18.3.2015 “Peér

plotésimin e vendeve té lira né kategoriné e ulét dhe t¢é mesme drejtuese”, 1 ndryshuar.
Né fund té ¢do procedure konkurrimi pér lévizje paralele/ngrite né detyré/pranim nga
Jashté shpallet fitues kandidati qé éshté renditur 1 pari, me té paktén 709% té pikéve. Mé
te], né zbatim té pikés 36, té kéty akti nénligjor, njésia pérgjegjése, nxjerr aktin e emérimit
t¢ kandidatit fitues né pozicionin vakant. Me nxjerrjen e kétyy akti, pérmbyllet e gjithé
procedura e konkurrimit pér plotésimin e pozicionit té kategorisé sé nivelit té ulét dhe té
mesém drejtues. Pra, né secilén proceduré konkurrimi té shpallur pér plotésimin e
pozicioneve té shérbimit civil, qé 1 pérkasin kategorisé sé nivelit té¢ ulét dhe té mesém
drejtues, ka vetém njé kandidat fitues dhe nuk parashikohet listé fituese.

Referuar dispozitave té legjislacionit té shérbimit civil, kjo listé éshté e parashikuar vetém
né procedurat e konkurrimit pér pranim né shérbimin civil né kategoriné ekzekutive ku,
sipas pércaktimit té nenin 23, té lignt nr.152/2013 “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar,
kandidatét fitues né procedurat e pranimit né shérbimin civil, kané té drejté té zgjedhin té
emérohen né c¢do pozicion té hré té t€ njéut grup, qé kryohet 1 hiré gjaté kohés sé
vlefshmeérisé sé listés (2 vyer).

Pér sa mé sipér, Komisioneri ka vlerésuar se, mbéshtetur né dispozitat ligjore té
sipércituara, njésia pérgjegiése DAP, ka zbatuar drejt té gnthé procedurén e kérkuar né
fazat e konkurrimit, duke respektuar kérkesat e legjslacionit té shérbimit civil, qé
rregullojné kété mstitut té ligyt. Pér kété arsye hetimi administrativ éshté ndérpreré dhe
¢éshtja éshté arkivuar.

#  Verifikimi 1 liggshmérisé sé€ procedurés sé€ vlerésimit, né shpalljen me kod #6407, me
kérkues E. Xh.

Me shkresén nr. 838 prot., daté 11.11.2024 éshté administruar informacioni 1 dérguar nga

kandidati £, XA., né té cilin ngrihen pretendime pér vlerésim té padrejté jo objektiv, né

tre fazat e Kkonkurrimit (testimi me shkrim, intervista e strukturuar me gojé dhe
Jetéshkrimi), né procedurén e konkurrimit me kod #6407, “Shpallje pér lévizie paralele,
pranim né shérbimin civil, né kategoriné ekzekutive”, lloji 1 diplomés ‘Shkenca Juridike',
niveli minimal 1 diplomés “Master Profesional”, t¢ shpallur nga DAP.

Pér verifikimin e informacionit t¢ administruar, me shkresén nr. 838/1, daté 25.11.2024,
Komisioner:1 ka kérkuar prané mnjésisé pérgegiése DAP, praktkén shkresore qé
materializon veprimet administrative t€ kryera gjaté zhwvillimit té késaj procedure
konkurrimi.

Mé tej, DAP népérmjet shkresés nr. 5428/7 prot, daté 2.12.2024, ka sqaruar

Komisionerin se, kandidati £. XA. ka gqené pjesémarrés né procedurén e konkurrimit me
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kod #6407. Nga té dhénat e administruara nga DAP, rezulton se kandidati . XA., éshté
ankuar pér rishqyrtimin dhe rivlerésimin e rezultateve té procedurés sé¢ konkurrimit pér
procedurén me kod #6407. Pas administrimit té ankesés, si dhe né kushtet kur kandidati
Liton Xh. ka pranuar qé mtervista té regpstrohet, kandidati éshté paraqitur né datén
15.11.2024 pér té ridégpuar regjistrimin e intervistés sé¢ strukturuar me gojé né prani té
KPP, si dhe éshté sqaruar nga KPP né lidhje me vlerésimin me piké pér cdo pyetje.
Gyithashtu, kandidati éshté paraqitur né DAP, né datén 18.11.2024 pér t'u sqaruar né
lidhje me pretendimet e ngritura né ankesén e tij pérsa 1 pérket testimit me shkrim.
Komiteti 1 Pérhershém 1 Pranimit éshté mbledhur né datén 18.11.2024 pér té marré né
shqyrtim ankesén e kandidatit né lidhje me vlerésimin e testimit me shkrim, intervistés sé
strukturuar me gojé dhe té jetéshkrimat.

Procesverbali 1 mbajtur pér shqyrtimin e ankesés nga Komisioni 1 Pérhershém 1 Pranimut,
1 éshté pércgjellé kandidatit me shkresén nr.5428/3 prot., daté 19.11.2024.

Né vijim, kandidati ka pércjellé prané DAP, kérkesén protokolluar me nr.5428/2 prot.,
daté 19.11.2024 pér té disponuar dokumentacionin e procedurés me kod #6407.
Kérkesé e cila éshté trajtuar nga DAP dhe ka marré pérgjigie me shkresén nr. 5428/6
prot., daté 27.11.2024.

Procedura e konkurrimit pér shpalljen me kod #6407, lloj 1 diplomes "Shkenca Juridiké',
nivell mimmal 1 diplomés "Master Profesional’, ka pérfunduar me vendimin e datés
21.11.2024, té¢ Komitetit té Pérhershém té Pranimit (KPP), “Pér rezultatin pérfundimtar
té procedurés sé prammuit né kategormé ekzekutive né sherbimin civil pér grupin e
pozicioneve #6407 .

Né vijim, njésia pérgjegiése ka ftuar kandidatét fitues né datén 27.11.2024, duke
respektuar renditjen e tyre té zgjedhin nga lista e pozicioneve ekzistuese té lira, pér té cilat
kané konkurruar.

Referuar rendigies né piké, kandidati £. X4. ka zgjedhur pozicionin “Specialist (urist)”, né
Sektorin e Burimeve Njerézore, Juridik dhe Shérbimeve, né Drejtoriné e Financés dhe
Shérbimeve Mbéshtetése, né Drejtoriné e Pérgjithshme Detare, klasa e pagés IV-2 dhe
me aktin nr. 6562 prot., daté 3.12.2024, t¢ DAP, éshté eméruar né kété pozicion pune.

Referuar mformacionit dhe dokumentacionit t¢ administruar, evidentuar sa mé lart,
Komisionert ka vlerésuar se, rasti né fjalé éshté trajtuar dhe zgjdhur né pérputhje me

kérkesat e legpslacionit t€¢ shérbimit civil.

Kéto 1shin rrethanat e konstatuara nga Komisioner1 gjaté procesit t& mbikéqyrjes sé
orientuar mbi mbledhjen e informacionit né drejim té funksionmmit té procesit té

rekrutimit né institucionet e administratés shtetérore, pérgjaté vitit 2024.



Komisionert pér Mbikéqyrjen e Shérbimit Civil, né vlerésim té rrethanave té mésipérme
s1 dhe dokumentacionit t¢ administruar né kuadér té¢ mbikéqyrjes sé orientuar, si edhe
shqyrtimit té informacioneve qé kané ardhur nga palé té interesuara pér administrimin e
shérbimit civil, arrin né konkluzionin se, procesi 1 rekrutimit té népunésve civilé, té
zhvilluar nga Departamenti 1 Administratés Publike, éshté kryer né zbatim té procedurave

“

té¢ pércaktuara né lignn nr.152/2013, “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar dhe akteve

nénhigjore qé rregullojné kété aspekt té hgjt.

Duke marré né konsideraté problematikat e evidentuara né pérmbajtje té kétyy relaciont,
s1 dhe rastet e trajtuara né kuadér té hetimit administrativ, Komisioneri vleréson se,
Departamenti 1 Administratés Publike, né zbatim té kéty procesi té véshtiré dhe
kompleks, duhet té vijojé punén e tij drejt rrijes sé cilésisé sé trupés sé népunésve civilé té
rekrutuar, népérmjet ndérveprimit me qytetarét, me qéllim rriggen e numrit té
konkurrentéve, duke publikuar né portalin “on/lne” té aplikimit, mformacionet qé
shérbené pér té kuptuar procedurat e rekrutimit dhe pér t'1 ndérgjegésuar ata pér

réndésiné e rritjes sé nivelit té pjesémarrjes né kéto procedura.

Né kété kontekts, né punén e Departamentit t¢ Administratés Publike, vijon té mbetet njé
shdé e vérteté rriga e besimit tek qytetarét e interesuar pér té marré pjesé né kéto
procedura, pér punésim né bazé té merités, cka arrthet népérmjet garantimit dhe
zhvillimit t€ njé procesi transparent dhe té drejté konkurrimi, st dhe népérmyet kryimit té
mekanizmave té posacém qé realizojné kété proces (komisionet pérkatése té rekrutimib
me pjesémarrés me aftési t€ larta profesionale, té paanshém dhe me integritet té figurés sé
tyre.

Nga ana tetér, Departamenti 1 Administratés Publike duhet té tregoj nivel mé té larté
bashképunimi me institucionet e administratés shtetérore, sidomos né drejim té
planifikimit té nevojave té tyre pér rekrutim, kjo me géllm rrigen e efektivitetit né
realizimin e procedurave té rekrutimit né pérputhje me dispozitat ligjore.
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Karrrurix VII

EXZEKUTIMI I VENDIMEVE GJYQISORE T FORMILS Sk, PRERE NGA
INSTITUCIONET E ADMINISTRATES SHTETERORE

Komisioneri pér Mbikéqyrjen e Shérbimit Civil, né mbéshtetje té¢ kompetencave ligjore té
parashikuara né nenin 11, pika 1, nenin 14 dhe nenin 15, té hgit nr. 152/2013, “Pér
népunésin crvil”, 1 ndryshuar, st dhe né zbatim té planit vjetor t€ punés pér vitin 2024, me

qéllim:

monitorimin, kontrollin dhe vlerésimin e
zbatimit té nenit 66/1, té ligit nr.
152/2018, “Pér népunésin civil”, 1
ndryshuar, dhe akteve nénlgjore té dala
né bazé e pér zbatim té ty, té cilat
rregullojné nstitutin e ekzekutimit  té
vendimeve gygésore té formés sé preré
pér rikthimin né detyré té népunésve
avilé gyyqfitues, (Referuar nenit 00/1,
pika 1, t€¢ lignt nr. 1522013, “Pér
népunésin cvil”, 1 ndryshuar, ¢do
mstitucion 1 cili ka té punésuar népunés
cvilé,  duhet ¢ marré masat  pér

ekzekutimin e vendimeve gyygésore té
formés sé preré pér nkthimin e
népunésve cvilé né detyré, si dhe ti
paguaié ata pér té githé kohén e
géndrimit pa puné), st dhe

marrjen e informacionit té nevojshém, 1
cili do té shérbejé si njé indikator pér té
vijuar me plane konkrete mbikéqyrjeje, té
materializuara né planin vjetor té witit
pasardhés, né subjektet dhe proceset qé
do té evidentohen me probleme,

me Vendimin nr. 31, daté 25.04.2024, “Pér hllimin e mbikéqyrjes sé orientuar pér
mbledhjen e mformacionit lidhur me ekzekutimin e vendimeve gyyqésore té formés sé
preré nga institucionet e administratés shtetérore”, ka vendosur filimin e mbikéqyrjes sé
orientuar pér zbatimin e higjt nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar, né té gjitha
mstitucionet e administratés shtetérore ku pérfshihet Kryeministria, ministrité e linjés dhe

mstitucionet né varési té tyre.

Népérmjet késaj mbikéqyrjeje synohet té krijohet njé pasqyré e ploté e situatés né disa
drejime, duke evidentuar disa prej tyre:

Si éshté kuptuar dhe zbatuar neni 66/1, 1
hignt nr. 152/2018, “Pér népunésin civil”,
1 ndryshuar dhe aktet nénligjore, té cilat
rregullojné nstitutin e ekzekutimit  té
vendimeve gyqésore té formés sé preré
pér rikthimin né detyré té népunésve

cwvilé giygfitues;

Si jané zhvilluar procedurat paraprake
dhe s1 éshté menaxhuar procesi 1
ekzekutimit t¢ vendimeve gjyqésore té
formés sé preré pér rikthimin né detyré té
népunésve civilé gjygfitues nga ana e
mstitucionit, né cilésiné e debitortit,
referuar vendimeve gjyqgésore té formés

s€ preré;



A éshté pérditésuar nga ana e njésisé sé
burimeve njerézore té institucionit baza e
t¢  dhénave, me Informacionet e
nevojshme;

A éshté ngritur Komisioni 1 Posacém dhe
cilat jané veprimet administrative té
ndérmarra nga ky organ;

A jané plotésuar vendet vakante né
shérbimin civil me népunés té regjstruar
né listé prige. Pér kété jané verifikuar té

dhénat lidhur me: numrin e pozicioneve
né shérbimin civil, ményrén e plotésimit
té tyre, numrin e pozicioneve vakante;

Ividentimi 1 problemeve é pengomné
veprimtariné e nstitucionit dhe njésisé
pérgjegiése gjaté punés pér zbatimin e

nenit 66/1, té lgit nr. 152/2013, “Pér

népunésin civil”, 1 ndryshuar, s1 dhe
aspekte té tjera qé kané dalé gjaté
procesit.

Monitorimi né kété rast éshté parapriré nga shkresat nr. 284/2 (e vyues) prot., daté
24.04.2024, t¢ Komusionerit: “Kérkesé pér informacion né lidhje me zbatimin e vendimeve
gvqésore ¢ formés sé preré pér rikthimin e népunésve civilé giyyqfitues né njé pozicion té
rregullt ¢ shérbimit civil”, me ané té sé cilave éshté kérkuar nga té gjitha nstitucionet e
administratés shtetérore informacion 1 ploté né hidhje me ekzekutimet e vendimeve
glygésore té formés sé preré pér rikthimin e népunésve civilé gjygfitues né njé pozicion té
rregullt t€ shérbimit civil, pér periudhén 03.01.2023 - 31.12.2024

Grupi 1 punés 1 ngarkuar nga Komisioneri, qé né nisje té procesit, e mé tej, ka qené né
kontakt té¢ vazhdueshém me njésité pérgegiése té mstitucioneve té pérfshira né kété
mbikéqyrje, si né rrugé shkresore, népérmjet postés zyrtare, ashtu edhe me mjetet e
komunikimit elektronik (e-mail), apo té shérbimit té telefonisé.

Pasi u njohén me kérkesén e Komisionerit, institucionet shtetérore kané raportuar né lidhje
me situatén e zbatimit té kéty mstituti t€ higjt dhe kané dérguar népérmjet postés zyrtare
dhe adresés elektronike (e-rnarl) té gjitha informacionin e kérkuar. T'¢é dhénat e raportuara
nga njésité e menaxhimit té¢ burimeve njerézore jané pasqyruar né formé tabelore,
pérkatésisht né Aneksin nr. 1: “T€ dhéna né lidhje me rastet e népunésve civilé giyqfitues
té cilét aktualisht jané né listé prige” dhe Aneksin nr. 2: “1¢€ dhéna né lidhje me rastet e
népunésve civil gyyvqfitues, té rikthyer né mé pozicion té rregullt ¢ shérbimit civil”,
bashkélidhur kéty raporti, si pjesé integrale e tij.

Né kété mbikéqyrje té orientuar jané administruar té dhéna nga Kryeministria dhe

mstitucionet né varési té saj, 11 ministri té linjés dhe 104 institucione né varési té tyre.

Pas administrimit té mformacionit té kérkuar, grupi 1 punés ka verifikuar dhe analizuar
veprimet administrative té realizuara nga njésité pérgjegiése dhe subjektet e tjera té
ngarkuara nga ligji, si pjesémarrés né procesin e ekzekutimit t€ vendimeve gjyqésore té

formés sé preré.
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1. Situata e pérgjthshme né lidhje me nivelin e ekzekutimit té vendimeve
gjyqésore té formés s€ preré pér rikthimin né detyré t€ népunésve civilé nga
ana e 1nstitucioneve t€ mbikéqyrura

Fkzekutimi 1 vendimeve gjyqésore té formés sé preré éshté njé nstitut 1 réndésishém 1 sé
drejtés, pasi né kuptim té neneve 42/2 dhe 142/3, té¢ Kushtetutés sé Republikés sé
Shqipérisé dhe nenit 6, t¢ KEDN]J-s¢, ekzekutimi brenda njé afati té arsyeshém 1 vendimit
té formés sé preré té giykatés éshté pjesé pérbérése e sé drejtés pér njé proces té rregullt
ligjor.

Ekzekutimi 1 vendimeve gjyqésore konsiderohet si faza pérfundimtare e realizimit té njé té
drejte té fituar gyygésisht dhe ¢do organ shtetéror duhet té marré masat pérkatése pér
zbatimin e titullit ekzekutiv, pasi njé népunés civil, 1 cili 1 drejtohet njé gjyykate kompetente
pér té kundérshtuar aktin e lirimit/largimit nga puna, nuk mund té presé pa kufi pér té véné
né vend té drejtén e t1y. Vetém pas realizimit té késaj faze mund té konsiderohet se népunési
e ka vendosur plotésisht né vend té drejtén e tij té fituar.

Duke vlerésuar réndésiné e kétyy procesi, Komisioneri e ka monitoruar até, sipas tipologjisé
sé mstitucioneve né sistemin e shérbimit civil prej disa vitesh dhe gaté wvitit 2024 ka
planifikuar dhe realizuar mbikéqyrjen e orientuar né institucionet e administratés
shtetérore me géllim konstatimin e nivelit té zbatimit té vendimeve gyqésore té formés sé

preré nga ana e tyre.

Pas analizés sé hollésishme t€é t€ dhénave t€é raportuara pér periudhén 03.01.2023 -
31.12.2024, s1 dhe referuar akteve shkresore gé jané véné né dispozicion nga njésité e
menaxhimit té burimeve njerézore té¢ Kryeministris€, 11 ministrive t€ linjés, si dhe 104
institucioneve né varési té tyre, t€¢ cilét pérfshithen né shérbimin civil, Komisioneri ka
evidentuar numrin e pérgjithshém té népunésve civilé giyqfitues né listé pritje, t€ ndaré sipas

kategorive té pozicioneve té punés qé zotéroné.

Po késhtu éshté marré informacion lidhur me vendimet gjygésore té formés sé preré té
ekzekutuara nga kéto mstitucione gjaté vitit 2023 dhe 2024, qé konsiston né emérimin e
népunésve né njé pozicion pune pjesé e shérbimit civil ose pérfundimin e marrédhénies sé
shérbimit pér shkak té arriges sé moshés sé népunésit pér pérfitimin e pensionit té pleqérisé
apo pushimit té ekzekutimit me kérkesé té kreditorit.

Né vijim, kéto t€ dhéna po 1 paragesim né formén e njé tabele, té kategorizuara né bazé
mstitucioni qendror (aparat 1 Kryemunistrisé/ministrisé sé bashku me mstitucionet e tyre ¢
Varésisé).



Tabela nr.7.1

T'¢ dhénat e raportuara nga mstitucionet e administratés shtetérore né lidhje me nivelin e

ekzekutimit t€¢ vendimeve gjyqésore té formés sé preré pér rikthimin e népunésve civilé

giyqfitues
1 2
Administrata
shtetérore Népunés civilé
(Kryeministria, giyqfitues né
ministrité dhe listépritje
nstitucionet né varési
té yre)
Kryeministria 2
Ministria pér Evropén 1
& Punét e Jashtme
Ministria ¢ Mbrojtjes 8
Ministria e Turizmit 11
& Mjedisit
Ministria Brendshme 8
Ministria e Drejtésisé 5
Ministria e Arsimit & 1
Sportit
Ministria e Financave 69
13

Népunésit civil né
listé prige t€ ndaré
sipas kategorisé sé
pozicionit t€ punés

0 - té larté drejtues
0 - té¢ mesém drejtues
1 - té ulét drejtues
1 - ekzekutiv
0 - té larté drejtues
0 - té mesém drejtues
0 - té ulét drejtues
1 - ekzekutiv
1 - té larté drejtues
5 - té mesém drejtues
0 - té ulét drejtues
2 - ekzekutiv
0 - té larté drejtues
3 - té mesém drejtues
4 - té ulét drejtues
4 - ekzekutiv
1 - té larté drejtues
3 - té mesém drejtues
1 - té ulét drejtues
3 - ekzekutiv
0 - té larté drejtues
1 - ¢ mesém drejtues
2 - té ulét drejtues
2 - ekzekutiv
0 - té larté drejtues
0 - té¢ mesém drejtues
0 - té ulét drejtues
1 - ekzekutiv

0 - té larté drejtues

12 - té mesém
drejtues

7 - té ulét drejtues
50 - ekzekutivé

1 - té larté drejtues

Népunés civilé
gjyqfitues té
rikthyer né njé
pozicion té
rregullt t&

shérbimit civil

11

18

Numri 1
pérgjithshém 1
vendimeve
gjygésore té formés
s¢ preré

125

19

11

26

78

14
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Ministria e 8 - t&¢ mesém drejtues
Shéndetésisé & 1 - té ulét drejtues
Mbrojtjes Sociale 3 _ ekzekutiv
0 - té larté drejtues
Ministria ¢ Bujqésisé 2 - t& mesém drejtues
& Zhvillimit Rural 1 - & ulét drejtues
1 - ekzekutivé

1 - té larté drejtues

Ministria e 3 - té mesém drejtues
Iflh‘zlst.l.‘llktlll'(‘ﬁ & 12 6 - t& ulét drejtucs 2 14
Energjisé

2- ekzekutiv

0- té larté drejtues
1\’[11]15(1‘121.(‘. 0 - té mesém drejtues
Ekonomisé, Kulturés S - 3 3
0 0 - té ulét drejtues

0 - ekzekutiv

& Inovacionit

4 - té larté drejtues
37 - t€ mesém

TOTALI 134 drejtues 55 189
23 - té ulét drejtues

70 - ekzekutiv

Shénim: Né tabelat gé do € jené anekse té kéty raporty, situata do (¢ pérshkruhet mé e detajuar pasi jané
paraqitur té dhénat pér ¢do institucion, duke specifikuar né ményré nominale ¢do népunés sé
bashku me aktet pérkatése qé shoqéroné praktikén si: aktet e emérimit té tyre né detyré; té dhéna
lhidhur me pozicionin dhe kategoriné e pagés né momentin ¢ ndérprerjes sé marrédhénies sé
shérbrimit civil; numrin dhe datén e vendinit gyyqgésor; ¢ dhéna lidhur me ecurié e procesit té
ekzekutimit (¢ ttullit ekzekutiv; vlerén monetare (€ pagesave (é realizuara né favor (€ népunésve
civilé dhe vierén monetare (¢ detyrimit qé nuk éshté likurduar ende prey istitucionit.

Referuar t¢ dhénave mé sipér, rezulton se, numri 1 pérgjithshém 1 vendimeve gyyqésore té
formés sé preré té mbartura deri né fund té vitit 2024 éshté 189 raste. Rezulton se, pér
pertudhén 03.01.2023 dert né 31.12.2024, institucionet e administratés shtetérore kané
mundur té ekzekutojné vetém 49 vendime ose 29.1 % té rasteve, ndérsa jané ende té pa
ekzekutuara 134 vendime gjyqésore té formés sé preré ose 70.9 % pér té cilét, népunésit
giygfitues aktualisht jané té regystruar né listé prite.

Duke analizuar té¢ dhénat e administruara, rezulton se, gjaté periudhés 2023-2024, nga 116
mstitucione t€ administratés shtetérore té mbikéqyrura, kané pasur detyrimin pér té
ekzekutuar vendime gjygésore té formés sé preré I8 prej tyre, ku bémé pjesé 10 ministri
dhe & mstitucione varésie, ndérsa 98 mstitucionet e tjera, kané raportuar se nuk kané
vendime gjyqésore pér ekzekutim.

Pasi u verifikua nmiveli 1 ekzekutimit té vendimeve gjygésore té formés sé preré rezultol se,
nga istitucionet té cilat kishin detyrimin pér té ekzekutuar vendime gyyqésore 18



mstitucione, 3 mstitucione nuk kishin mundur té ekzekutonin asnjé vendim gjaté dy viteve,

ndérsa 15 institucione (7 munistri dhe 8 mstitucione varésie) kané ekzekutuar 55 vendime

gjyqésore.
15 institucione 8 institucione
55 vendime gjygésore té zbatuara O vendime glygésore té zbatuara

Megjithése numri 1 vendime gjyqésore té pa ekzekutuara mbetet relativisht 1 larté, éshté e
réndésishme té theksojmé tfaktin se nga ana e institucioneve jané béré pérpjekje serioze né
drejtim té rregullimit té ligishmérisé dhe té pérmirésimit té situatés sé administrimit té
shérbimit civil, cka reflektohet né kéto drejtime:

" Baza e té dhénave pér ¢do rast specifik éshté plotésuar me té dhénat pér secilin
giygfitues né listé prite;

= [shté konstatuar njé tendencé né rritje e rasteve té gjyqfituesve, té cilét po paguhen
pér pjesén e pagave té prapambetura gjaté pertudhés sé qéndrimit né listé pritje;

= Né disa institucione, Komisionet e Posagme kané béré pérpjekje pér sistemimin e
giygfituesve, duke 1 propozuar atyre vende té cilat kané gené té lira né mstitucion
dhe éshté arritur gé té sistemohet njé pjesé e tyre.

Nése analizohen 134 rastet e népunésve civilé gygfitues qé jané né listé pritje, sipas
kategorisé é 1 pérket népunésisé civile, do t€ vémeé re se jané ende té pasistemuar né puné:

Nga kéto té dhéna té cilat mé poshté jané
70 népunés civilé ose 32% e tyre paraqitur grafikisht, rezulton se numri mé 1
né kategoriné ekzekutive larté 1 népunésve cvilé gyqgfitues té

pasistemuar né puné éshté né kategoriné

ekzekutive, fakt 1 cili tregon se institucionet né
37 népunés civilé ose 28% e tyre bashképunim me njésiné pérgjegjése duhet té
né kategoriné e mesme drejtuese punojné mé shumé né drejtim té sistemimit

té tyre, sepse kjo kategori ka mumrin mé té

larté (¢ pozicioneve té lira té punés dhe pér

23 népunés civilé ose 17% e tyre kété shkak ka mé shumé mundési sistemimu.

né kategoriné e ulét drejtuese
Nga kjo mbikéqyrje orientuese Komisioneri

ka konstatuar se nga ana e institucioneve té
administratés shtetérore nuk éshté respektuar
afati 1 arsyeshém pér ekzekutimin e njé
vendimi gjygésor t¢é formés s¢ preré.

4 népunés civilé ose 3% e tyre né
kategoriné e larté drejtuese (I'ND)

Né kreun 10, nenet 399/1 e vijues, té Kodit Procedurés Civile té Republikés sé Shqipérisé
éshté pércaktuar vlerésimi 1 kohézgjatjes sé arsyeshme té procesit, si dhe shpérblimi1 drejté,
kur konstatohet kohézgjatje e paarsyeshme né procedurat e hetimit, gjykimit té ¢éshtjeve,

si edhe né procedurat e ekzekutimit té vendimeve. Po késhtu, neni 66/1, 1 ligjit nr.

127



128

152/2018, “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar, né pikén 1 té tij ka sanksionuar se vendimet
glyqésore té formés sé preré pér rikthimin e népunésve civilé né detyré zbatohen
menjéheré.

Referuar akteve ligjore té sipércituar, nga analiza e dokumentacionit té administruar né kété
mbikéqyrje orientuese, ka rezultuar se mstitucionet ¢ administratés shtetérore nuk kané
vepruar né kohé pér té realizuar detyrimet e tyre ligjore.

Né momentin e verifikimit né subjekt kané rezultuar té pa ekzekutuara 134 vendime
glyqésore té formés sé preré, té cilét jané ndaré sipas viteve paraqiten né tabelén mé poshté:

Tabelé nr.7.2 Vendimet gjygésore té pa ekzekutuara, té grupuara sipas vitit kalendarik, té ndérprerjes sé
marrédhénies s¢ punés

vi |glg/glglglglSleglslelglelE|8l8 3
[ = R e = = = = R = = = N
N NN AN N NN NN NN N AN XN

Raste 2 38 6 3 7 38 18 18 19 17 9 8 2 1 8 12 3

Pa dyshim gé njé vonesé né ekzekutimin e njé vendimi mund té justifikohet né rrethana té
vecanta, por vonesa nuk mund té jeté deri né até shkallé sa té démtojé thelbin e sé drejtés.

Ligji parashikon se afati pér ekzekutimin e njé vendimi gjyqésor té formés sé preré éshté
dert né € vit dhe llogarija e kéty afati fillon nga momenti 1 komunikimit té titullit
ekzekutiv, deri né zbatimin e té gtha urdhérimeve té vendimit ggyqésor té formés sé preré.
Kohézgjaja e arsyeshme e procedimeve, né kuptim té nenit 42 té¢ Kushtetutés, duhet té
vlerésohet nén dritén e rrethanave té c¢éshgjes dhe duke marré né konsideraté
kompleksitetin e ¢éshtjes, sjelljen dhe mnteresin e népunésit gyyqfitues, si dhe té subjekteve
pérkatése té ngarkuar nga higj.

Referuar akteve té administruara rezultojné ende té pa ekzekutuar 24 raste, té cilét jané
larguar nga shérbimi civil pérpara hyrjes né fuqi igit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, 1
ndryshuar, ose e shprehur ndryshe mbi 11 vjet mé paré, ndérkohé qé afati hgjor pér
ekzekutimin e njé vendimi gyyqésor té formés sé preré éshté njé vit. Aktualisht institucionet

kané shkelur afatin e ekzekutimit pér 52 vendime gjygésore té formés sé preré.

Né pérputhje me parashikimet e nenit 449 dhe 451, té Kodit té Procedurés Civile, ku
sanksionohet se vendimi 1 Gjykatés s¢ Apelit éshté 1 formés sé preré dhe ushtrimi 1 rekursit
ndaj ty prané Gjykatés sé Larté nuk ka efekt pezullues, me pérjashtim té rasteve kur kjo e
fundit vendos pezullimin e vendimit té rekursuar, institucionet shtetérore, pasi ju
komunikohet njé vendim gyyqésor 1 formés sé preré, duhet té¢ marrin masa pér ekzekutimin
vullnetar té t1j, kjo né respektim té nenit 142, pika 3, t¢ Kushtetutés, 1 cili parashikon
se: “Organet e shtetit jané té detyruara té ekzekutoné vendimet gyyqésore” dhe nenit 66/1,

t¢ lignt nr. 152/2018, “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar, 1 cili pércakton se: “Vendimet



gIvqésore té formés sé preré pér rikthimin e népunésve civilé né detyré zbatohen menyéheré

nga nyésia pérgjegiése”.

Institucionet gjaté veprimtarisé sé tyre duhet té kené né vémendje faktin se, mosekzekutimi
pér njé kohé té gjaté 1 vendimit gjygésor té formés sé preré shoqérohet me njé dém financiar
té konsiderueshém né buxhetin e shtetit, pasi té gjendur né kété situaté ato po paguajné
népunés té cilét nuk ofrojné shérbime. Né kété kuptim, njé realizim 1 ploté 1 detyrimit éshté
jo vetém né favor té kreditorit pér té realizuar té drejtén e tij té fituar nga njé vendim
gjyqésor, por 1 shérben edhe administrimit sa mé té miré té buxhetit té shtetit.

Né kété rast, subjektet e ngarkuara nga lign duhet té kishin marré té gjitha masat e
nevojshme pér té gjetur mjetin e pérshtatshém ligjor pér kthimin sa mé shpejt té népunésve
giygfitues né puné né zbatim té afateve ligjore, s1 dhe té paguanin pagat e prapambetura,
pasi jané detyrime ligjore é rrjedhin nga vendimet gyyqésore té formés sé preré.

Gjaté mbikéqyrjes u konstatua se njé pjesé e konsiderueshme e mstitucioneve té
administratés shtetérore jané pérfshiré né proces ristrukturimi. Lidhur me kété situaté,
sqarojmeé se, njé népunés civil né listé pritje zotéron té gjitha té drejtat é gézomné népunésit
e tjeré té institucionit (madje edhe pagesén) dhe pér kété shkak, ata duhet té béhen pjesé e
procesit té ristrukturimit.

Né njé proces ku do té rivlerésohen pozicionet e punés, si dhe do té evidentohen népunésit
qé kané kualifikimin e duhur, pérvojén dhe 1 pérshtaten mé miré pozicioneve té reja té
punés té krijuara, nuk ka asnjé arsye pse Komisioni 1 Ristrukturimit dhe mé tej njésia
pérgiegiése, t¢ mos marrin né konsideraté edhe népunésit né listé pritje, pasi ndér to mund
té keté gyyqfitues me kualifikimin, pérvojén dhe kapacitetet teknike té cilét 1 pérmbushin

kriteret pér t'u eméruar né pozicione puné té ristrukturuara apo té krijuara té reja.

Pér mé tepér, mstitucionet e administratés shtetérore ndér vite kané pésuar ndryshime
strukturore, té cilat jané shogéruar kryesisht me rrigjen e numrit té népunésve civilé e, pér
pasojé, jané realizuar njé numér 1 konsiderueshém procesesh pér rekrutimin nga jashté
shérbimit civil, por edhe me ngrigje né detyré pér té plotésuar pozicionet e lira, ndérkohé
qé géndrojné né listé prige prej shumé vitesh népunés civilé pér shkak té vendimeve
gjyqésore té pa ekzekutuara.

Nga verifikimi rezultoi se pérgaté vitit 2024, sipas raportimit t€ njésive t€ burimeve
njerézore, né administratén shtetérore kané qené 1760 pozicione pune né shérbimin civil
té lira, ndérkohé qé nmumri total 1 vendimeve gjyqésore t€ pa ekzekutuara éshté 134, ¢ pér
kété shkak, po aq éshté edhe numri 1 népunésve civilé né listé prige.

Né kété kéndvéshtrim, vlerésohet se mstitucionet dhe Njésia Pérgjegiése 1 kané pasur té

gjitha mundésité pér té sistemuar kéta népunés né njé pozicion té rregullt t& shérbimait civil.
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¢ Situata e rikthimit né detyré t€ népunésve civil gjygfitues né administratén shtetérore
gjaté periudhés janar 2023 - dhjetor 2024, e konkretizuar sipas institucionecve dhe
kategorizimit t€ népunésve civilé

Gjaté procesit t¢ mbikéqyrjes sé orientuar, informacioni éshté detajuar edhe pér rastet e
ekzekutimit té vendimeve gjyqésore té formés sé preré pér rikthimin né detyré té népunésve
cwvilé giygfitues sipas institucioneve gé 1 pérkasin ato dhe sipas nivelit té népunésisé civile.

Ashtu s1 u evidentua mé sipér, nga /& institucione qé kané patur detyrimin pér té
ekzekutuar vendime gyyqésore té formés sé preré pér periudhén objekt raportimi, 15
mstitucione e kané shtyré mé pérpara procesin, duke ekzekutuar 55 vendime gyyqésore té
formés sé preré.

Mé konkretisht, gjaté periudhés janar 2023 - dhjetor 2024 kané ekzekutuar vendime

gjyqésore té formés sé preré institucionet si mé poshté:

1 rast  Kryemunistria (aktualisht  ky
mstitucion nuk ka vendime (¢ pa
ekzekutuara);

2 raste Departamenti 1 Administratés
Publike né varési té Kryeministrisé;

1 rast Inspektorati né varést té
Kryeministrisé

1 rast Agjencia e Menaxhimit té¢ Mbetjeve
Ujore né varési té¢ Kryeministrisé;

11 raste Ministria e Mbrojtjes;

18 raste Ministria ¢ Brendshme;

3 raste Ministria e Drejtésisé;

2 raste Ministria e Arsimit dhe Sportit;

1 rast Ministria e Shéndetésisé;

5 raste Ministria e Financave;

4 raste Drejtoria e Pérgithshme e
Tatimeve né varési t¢ M. Financave;

2 raste Ministria e Infrastrukturés;

2 raste ISHPSHSH né varési t¢ MEKI;

1 rast Drejtoria e Metrologjisé né varési té
MEKI;

1 rast ISUV né varési t¢ MBZHR.

Pas analizés sé 55 rasteve té népunésve civilé gjygfitues t€ eméruar né njé pozicion pune

pjesé e shérbimit civil rezultoi se, nisur nga kategoria e népunésisé civile, ato ndahen s1 mé

poshté:

31 népunés cvilé ose S6.3% e tyre
né kategoriné ekzekutive

10 népunés civilé ose 18.2% e tyre
né kategoriné e ulét drejtuese

10 népunés civilé ose 18.2% e tyre
né kategoriné e mesme drejtuese

4 népunés cvilé ose 7.3% e tyre
né kategoriné e larté drejtuese

Referuar té dhénave té mésipérme, rezulton se numri mé 1larté 1 népunésve civilé gjyqfitues

té sistemuar né puné 1 pérket kategorisé ekzekutive.



Duke analizuar ményrén se si jané zbatuar kéto tituy ekzekutivé rezulton se:

né 48 raste, vendimet gjyqésore té
formés sé preré jané ekzekutuar
pérmes emérimit té€ népunésit né
njé pozicion pune pjesé e
shérbimit civil;

né 6 raste, vendimet gjyqésore té
formés sé preré jané ekzekutuar

marrédhénies né shérbimin civil
pér shkak té plotésimit t& moshés
s¢ pensionit té pleqérisé nga
népunési; dhe

né 7 rast népunési ka kérkuar
pushimm e  ekzelutimit  té

vendimit té formés sé preré.

pérmes aktit té¢ pérfundimit té

2. Plotésimi 1 pozicioneve té shérbimit civil né institucionet e administratés
shtetérore

Njé getér aspekt 1 réndésishém 1 mbikéqyrjes sé orientuar, 1 cili do té shérbente, ndér té
yera, pér té kuptuar mundésité reale qé kané pasur subjektet e mbikéqyrura pér té
ekzekutuar vendimet gyyqésore té formés sé preré, u vlerésua edhe mbledhja e té¢ dhénave
té sakta lidhur me administrimin e pozicioneve t€ shérbimit civil né pérputhje me strukturat
organizative mbi bazén e té cilave kané funksionuar mstitucionet e administratés shtetérore
né momentin e verifikimit, pra né muajin dhjetor, 2024.

Ky informacion éshté pérgendruar né mbledhjen e té dhénave né lidhje me numrin e
pérgithshém té punongésve sipas strukturave né fuqi; numrin e pozicioneve té punés é
Jané pjesé e shérbimit civil; numrin e népunésve civilé té eméruar né zbatim té ligjit; numrin
e punonjésve t€ eméruar né kundérshtim me ligjin né pozicionet e punés pjesé e shérbimit
civil dhe numrin e vendeve vakante né shérbimin civil.

Pas komunikimeve pérmes postés elektronike me njésiné pérgegése, té dhénat e
raportuara nga Kryeministria, 11 Ministri té linjés dhe 98 institucionet né varési té tyre pér

lehtési studimi jané paraqitur né formé tabelore té ndara né disa rubrika.

Tabela nr.7.3 Administrimi 1 pozicioneve té punés, né aparatin e administratés shtetérore sipas
strukturés organizative te mstitucionit deri né muajin dhjetor, 2024
.. Nurmri 1
.. Numri 1 .. .
Numri 1 .. pozicioneve né
.. pozicioneve g e ..
pozicioneve 1. shérbimin civil Numri 1
« pzqe . DEshérbimm o . "
. né shérbimin o té plotésuara pozicioneve té
Nr. Institucioni . civil té . .
civil sipas ot né lira né
. otésuara . 1 ey e e
strukturés p. . kundérshtim shérbimin civil
sipas ligjit ..
me ligjin

1. KRYEMINISTRIA 114 84 0 30
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10.

11.

12.

16.

18.

19.

20.

21.

22.
23.

24.

Agjencia e Auditimit té
Programeve té Asistencés
Akredituar nga BE

Autoriteti Kombétar 1 Sigurisé
sé Informacionit té Klasifikuar

Agjencia e Menaxhimit té
Burimeve Ujore

Agjencia pér Mbéshtegen e
Shoqérisé Civile
Agjencia e Prokurimit Publik

Shkolla Shqiptare e
Administratés Publike

Agjencia Telegrafike Shqiptare
Avokatura e Shtetit
Departamenti 1 Administratés

Publike

Drejtoria e Pérgjithshme e
Arkivave

Inspektorati Qendror
Komiteti pér Pakicat
Kombétare

Komiteti Shtetéror pér Kultet
Agjencia Shtetérore e
Programimit Strategjik dhe
Koordinimit té¢ Ndihmés
Drejtoria e Pérgjithshme e
Antikorrupsionit

TOTALIL

MINISTRIA E FINANCAVE
Drejtoria e Pérgjithshme e
Doganave

Drejtoria e Pérgjthshme e
Tatimeve

DPTP

Drejtoria e Pérgjthshme e
Thesarit

QTATD

CFCU

Autoriteti 1 Mbikéqyrjes sé
Lojrave té Fatit

TOTALI

MINISTRIA PER
EVROPEN DHE PUNKET E
JASHTME

23

34

81

11

21
32
16
60

114

16

11

3

62

24

667

330

1074

1200

13

218

14
48

20

61

10

40

18

26

G

19

536

227

721

948

12

191

36

18

2161

120

11

10

17

G

131

103

353

252

27

757

31



26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

36.

37.

38.

39.

40.
41.

42.

44.

45.
16.

Agjencia Kombétare e
Diasporés

TOTALI

MINISTRIA E ARSIMIT
DHE SPORTIT

Agjencia Kombétare e
Financimit té Arsimit té Larté
Agjensia Kombétare e
Kérkimit Shkencor dhe
Inovacionit

Agjencia e Sigurimit té Cilésisé
sé Arsimit Parauniversitar

TOTALI

MINISTRIA E

INFRASTRUKTURES DHE
ENERGJISE

Agjencia Kombétare
Bérthamore
Agjencia e Eficencés sé
Energjisé
Autoriteti Kombétar pér
Siguriné dhe Emergjencat
Civile
Agjencia Shtetérore pér
Shpronésim
Sekretariati Kombétar 1
Nismés pér Transparencé né
Industriné Nxjerrése
Instituti 1 Transportit
Qendra e Grumbullimit dhe
Trajtimut té¢ Kimikateve
(QGTKRR)
Drejtoria e Pérgjithshme
Detare
Arkivi Qendror Teknik
Shérbimi Gjeologjik Shqipétar
Autoriteti 1 Sigurisé
Hekurudhore
Autoriteti Rregullator
Hekurudhor

TOTALI

MINISTRIA E
EKONOMISE. KULTURES
DHE INOVACIONIT

AKAFPK
DPA

16

167

131

223

205

14

Cn

66

10
108

14

512

240

30
20

11

131

91

11

15

18

165

16

18

23

13

63
10
100

431

107

20
20

G

36

10

10

58

40

81

133

133



134

59.

60.

61.

63.

64.

65.

66.

68.

69.

DPPI

DPS

DPM

ISHMT

ISHPSH

QKB

ATRAKO
TOTALI

MINISTRIA E TURIZMIT
DHE MJEDISIT
Agjencia Kombétare e Mjedisit

dhe 4 Agjencité Rajonale té
Mjedisit

Agjencia Kombétare e
Bregdetit

Agjencia Kombétare e Zonave
té Mbrojtura

Agjencia Kombétare e Pyjeve

TOTALI

MINISTRIA E BUJQESISE
Agjencia pér Zhvillim
Bujgésor dhe Rural - AZHBR
Instituti 1 Sigurisé Ushqimore
dhe Veterinarisé - ISUV
Drejtoria ¢ Shérbimeve té
Peshkimit dhe Akuakulturés-
DSHPA
Agjencia Kombétare e Duhan-
Cigareve - AKDC
Ent Shtetéror 1 Farérave dhe
Fidanéve - ESHFF
Qendra e Transferimit té
Teknologjive Bujgésore
(QTTB) Fushé-Krujé
Qendra e Transferimit té
Teknologjive Bujgésore
(QTTB) Lushnjé
Qendra e Transferimit té
Teknologjive Bujqgésore
(QTTB) Korgé
Qendra e Transferimit té
Teknologjive Bujgésore
(QTTB) Vlore
Qendra e Transferimit té
Teknologjive Bujgésore

(QTTB) Shkodér

37
14
97
74
154

12
751

102

233

65

24

30
454

154

224

64

44

10

19

16

12

87

204

21

28
398

13

34

12

12

=R NelNeiE=-lN-iN-iR=2h -]

[

[\o)

56

29

33

16



70.

71.

72.

74.

76.

77.

78.

79.
80.
81.

82.

86.

87.

88.

89.

90.

Agjencia Rajonale e
Ekstensionit Bujgésor (AREB)
Tirané

Agjencia Rajonale e
Ekstensionit Bujgésor (AREB)
Lushnjé

Agjencia Rajonale e
Ekstensionit Bujgésor (AREB)
Kor¢é

Agjencia Rajonale e
Ekstensionit Bujgésor (AREB)
Shkodér

Autoriteti Kombétar 1
Veterinarisé dhe Mbrojtjes sé
Biméve

Drejtoria Rajonale e
Veterinarisé dhe Mbrojtjes sé
Biméve Tirane

Drejtoria Rajonale e
Veterinaris¢ dhe Mbrojtjes sé
Biméve Elbasan

Drejtoria Rajonale e
Veterinaris¢ dhe Mbrojtjes sé
Biméve Shkodér

Drejtoria Rajonale e
Veterinaris¢ dhe Mbrojtjes sé
Biméve Vloré

TOTALI

MINISTRIA E DREJTESISE
Drejtoria e Pérgjithshme e
Burgjeve

Qendra e Botimeve Zyrtare
Arkivi Shtetéror 1 Sistemit
Gjyqgésor

Instituti 1 Mjekésisé Ligjore
Qendra e Parandalimit té
Krimeve pér t¢ Mitur dhe té
Rinyve

Drejtoria e Ndihmés Juridike
Falas

Komiteti shqiptar 1 Birésimeve
Agjensia Kombétare e
Falimentit

TOTALI

MINISTRIA E MBROJTJES
Agjencia Kombétare e
Mbrojges Civile

Drejtoria e Pérgiithshme e
Rezervave Materiale té Shtetit

62

71

68

38

69

83

66

86

1223

174

123

18

28

16

20

403

104

37

48

39

30

76

1005

136

20

17

249

88

30

14

16

18

10

10

11

217

38

19

70

16

17

135



136G

TOTALI 233 193 0 40

MINISTRIA E .
91. BRENDSHME 136 124 0 12
99. Egﬁfig: ;f;gt’;:mhme ¢ 353 176 153 24
03 ﬁi:;crlz e Mbikéqyrjes 1 10 0 .
94.  AAPSK 13 11 1 1
95. | Prefektura Tirané 26 26 0 0
96. | Prefektura Durrés 21 18 0 3
97.  Prefektura Kukés 20 19 0 1
98.  Prefektura Shkodér 20 17 0 3
99.  Prefektura Lezhé 20 17 0 3
100. Prefektura Dibér 20 18 0 2
101. Prefektura Flbasan 22 19 0 3
102.  Prefektura Berat 19 13 0 6
103.  Prefektura Vloré 24 21 0 3
104. Prefektura Fier 23 29 0 1
105.  Prefektura Korgé 29 28 0 1
106. Prefektura Gjirokastér 20 17 0 3

TOTALI 777 556 154 67

MINISTRIA E
107. SHENDETESISE. DHE 132 100 0 32

MBROJTJES SOCIALE

Instituti 1 Integrimit té té . ¢
108. Pérndjekurve Politiké 18 10 0 2
Agjencia Shtetérore pér té
109.  Drejtat dhe Mbrojtjen e 9 b 0 4
Féemiéve

Agjencia e Sigurimit té

110.  Cilésisé sé Kuydesit 38 25 0 13
Shéndetésor
TOTALI 197 146 0 51
TOTALI
PER 110 INSTITUCIONE 8929 0526 243 1760

Sipas té dhénave té paraqitura mé sipér, rezulton se numri total 1 pozicioneve té punés qé
Jjané pjesé e shérbimit civil né ato institucione té administratés shtetérore ku jané
administruar té dhénat, si: Kryeministria, 11 ministrité e linjés dhe 98 institucione né varési
té tyre éshté 8529 vende pune. Institucionet kané raportuar se situata e administrimit té
shérbimit civil né hdhje me plotésimin e pozicioneve té punés qé jané pjesé ¢ shérbimit

awvil, né dhjetor, té vitit 2024, rezulton e tllé:



= jané plotésuar né pérputhje me
lignn 6526 pozicione pune pjesé e
shérbimit civil, ose 76.5% e tyre;

= jané ende té paplotésuara 1760
pozicione pune, ose 20.7% e tyre;

= Ndérkohé éshté raportuar se, 243
pozicione pune né shérbimin

cavil, ose 28% ¢ tyre jané
plotésuar né kundérshtim me
lignn, népérmjet kontratave té
punés ose akteve té emérimit té
pérkohshém, pa zhvilluar

procedura konkurrimi.

Mé konkretisht, 2438 rastet e emérimit né kundérshtim me ligjin 1 pérkasin institucioneve si

mé poshté:

= 153 raste - Policia e Shtetit

= 84 raste - Dr. Pérgjithshme Burgjeve

= 3raste - CFCU

= lrast-QTATD
= 1 rast - AAPSK
= ] rast-ISUV

N¢é kushtet kur jané konstatuar 243 raste t¢ emérimeve né kundérshtim me ligjn, ky fakt

do té shérbejé si indicie pér té pérfshiré né mbikéqyrje tematike nstitucionet e evidentuara

me parregullsi gjaté administrimit té shérbimait civil.

3. Konkluzione dhe rekomandime

Kéto 1shin rrethanat e konstatuara nga Komisioneri pér Mbikéqyrjen e Shérbimit Civil gjaté

procesit t¢ mbikéqyrjes sé orientuar né institucionet e administratés shtetérore, idhur me

zbatimin e ligjit né administrimin e shérbimit civil dhe mé konkretisht né institutet st mé

poshté:

Vertfikimi 1 mivelit t€ ekzekutimit té
vendimeve gyqésore té formés sé preré
pér rikthimin né detyré té népunésve civil
gjygfitues.

Administrimi 1 pozicioneve t€ punés si
pjesé e shérbimit civil dhe verifikimi 1 tyre
népérmjet strukturave organizative té
mstitucioneve, nga ku u Kkonstatuan:
emérimet né kundérshtim me hgjin dhe
pozicionet e lira né shérbimin civil, pér té
evidentuar mundésiné e sistemimit té
népunésve civil gyyqfitues.

Pas mbledhjes dhe analizés sé informacionit té nevojshém u evidentuan problematikat né

fushat e sipércituara té¢ administrimit né shérbimin civil, si dhe institucionet té cilat kérkoyné

ndérhyrjen e menjéhershme t¢ Komisionerit, duke shérbyer si indicie pér t'u pérfshiré né

planin vjetor té mbikéqyrjes t¢ KMSHC-sé pér vitin 2025.
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Pér pérmirésimin e situatés, Komisioneri vleréson se duhet té vijojé puna e nisur me
Departamentin ¢ Administratés Publike, pér té ndjekur veprimtariné ¢ Komisioneve té
Posacme népérmjet pjesémarrjes né mbledhjet e kétyre mekanizmave, me qéllim qé té
mbéshteten subjektet té cilat kané detyrimin ligjor pér té ekzekutuar vendimet e formés sé
preré pér rikthimin né puné té népunésve civilé gyyqfitues.

Sa mé sipér 1 éshté béré e njohur Departamentit té¢ Administratés Publike pérmes Raportit
té Vlerésimit pér kété aspekt, me géllim é té udhéheqé mé tej proceset e administrimit té
shérbimit civil né institucionet e administratés shtetérore, né rolin e njésisé pérgjegjése pér
kéto mstitucione. Raporti 1 Vlerésimit éshté publikuar né fagen zyrtare t¢ Komisionerit, me
qéllim qé té njihen té gntha palét e interesuara pér aspektet qé trajtohen né té.

Aktet administrative qé¢ dokumentojné procesin e mbikéqyrjes orientuese né administratén
shtetérore, sipas pikave té kétyj raporti jané materializuar né anekset si mé poshté:

Aneksinr. 2:  Té dhéna né lidhje me népunésit civil giyqfitues pér rikthimin né njé pozicion té rregullt té
shérbimit civil, té cilét aktualisht jané né listé pritje né institucionet e administratés shtetérore

Aneksinr. 3: Té dhéna né lidhje me népunésit civil gjyqfitues pér rikthimin né njé pozicion té rregullt té
g al) g S
shérbimit civil, pér té cilét éshté ekzekutuar vendimi gjyqésor



Karrrurir VIIT

MBIKEQYR]A NI VAZHDIM DHE ECURIA E ZBATIMIT TE VENDIMEVE
PARALAJMERUESE TE KOMISIONERIT

1. Niveli i zbatimit té vendimeve paralajméruese té¢ Komisionerit

Ky kapitull synon té paraqesé njé analizé té detajuar té zbatimit té vendimeve paralayméruese
t¢ Komisionerit gaté vitit 2024, duke pérfshiré té¢ dhéna té hollésishme mbi pérgindjen e
zbatimit té kétyre vendimeve dhe njé pasqyré té rezultateve né lidhje me totalin e vendimeve
paralajméruese té nxjerra gjjaté kéty viti.

Duke filluar nga kéto té fundit, rezulton se, pér pertudhén janar - dhjetor 2024, Komisioneri
ka pérfunduar me vendim 47 procese mbikéqyrje/inspektimi apo hetimi administrativ, nga té
cilat: 7 vendime té dala né pérfundim té procesit t¢ mbikéqyrjes orientuese me natyré
mformative qé synon njohjen e situatés; /4 vendime té dala né pérfundim té procesit té
mbikéqyrjes/inspektimit apo hetimit administrativ, ku nuk jané konstatuar shkelje e, pér kété
arsye, nuk jané 1éné detyra, dhe 26 procese jané pérmbyllur me vendime paralajméruese pér
rregullimin e giendjes sé higishmérisé (nga ¢é cilat, né o raste, alati pér zbatimin e vendimit
pérfundon né vitin 2025).

26 me detyra

€

14 pa detyra

47 ven

7 me karakter
informativ

Sipas statistikés s€ paraqitur mé sipér, rezulton se né 309% té rasteve té¢ mbikéqyrura nuk jané
konstatuar shkelje té higpt, ndérkohé qé, 55% e numrit té pérgjithshém té vendimeve té dala né
pérfundim té procesit t¢ mbikéqyjres jané vendime paralayméruese, ku jané léné detyra
konkrete pér rikthimin e gjendjes sé ligishmérisé né administrimin e shérbimit civil, nga té cilat
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pér b vendime (ose 19% e tyre) atati pér zbatimin e vendimit pérfundon brenda 3-mujorit té
paré té vitit 2025.

Sa 1 takon procesit té¢ mbikéqyrjes né vazhdim (procesr 1 verifikimit té zbatimit té vendimeve
paralayméruese pas pérfundimit té afatit (¢ paralaymérimit), rezulton se gjaté pertudhés objekt
raportimi, ky proces éshté realizuar pér 38 vendime paralayméruese té dala né pérfundim té
procesit t¢ mbikéqyrjes, inspektimit apo hetimit administrativ (ku pérfshihen edhe vendime té
dala pérpara periudhés sé raportimit).

Referuar tipologjisé sé tyre, kéto vendime 1 pérkasin grupit té mstitucioneve si mé poshté:

T()tah = 38 Vﬁndlme, (€ 1 pérkasin:

Administratés

N Administratws
shtetérore Vend 5 .
endore | | Institucioneve t&
18 vendime 19 vendime | S
(1 1 IHI'IHSZ.TI & (18 bashki & 1 J 1 vendim
7 mstitucione FEt ]
varésie) esniit qarku 08¢
ose | 0%¢ : 3%
A7% | 50% | € numrit té
e numrit & pérgithshém

e numrit té

T pérgjithshém

Referuar ecurisé sé tij, rezulton se procesi 1 mbikéqyrjes né vazhdim éshté pérmbyllur pér 27
vendime paralayméruese, nga té cilat: pér 22 vendime jané zbatuar detyrat e léna nga
Komisionert, pér 3 vendime éshté béré objektivisht e pamundur ndjekja e zbatimit té vendimait
pér shkak se ka réné objekti, apo pér shkak té¢ ndryshimit té rrethanave (si¢ éshté rasti kur
mstituctoni ka dalé nga fusha e veprimit (¢ higyt pér népunésin civil) dhe pér 2 vendime, procesi
éshté pérmbyllur pér shkak se ¢éshja éshté duke u shqyrtuar gyyqésisht dhe do té zgjdhet
pérfundimisht nga gjykata.

Ndérkohé pér 11 vendime, procesi 1 mbikéqyrjes né vazhdim u mbart pér vitin 2025, pér shkak
t¢ kompleksitetit té problematikave, apo pérfundimit té afatit pér zbatimin e tyre gaté
periudhés qé pérkon me fundin e vitit 2024.



Situata e zbatimit t€é vendimeve paralajméruese, paraqitet né ményré grafike mé poshté, duke

u shogéruar me njé analizé mé té zgjeruar.

Pérfunduar 719% Né proces 29%
| ] ]

D 22 zbatuar D 11 mbartur pér vitin 2025

D 2 duke u shqyrtuar nga gyykata

D 3 ka réné objektn

Né pérfundim té verifikimit, rezulton se:

\ procesi éshté pérfunduar pér shkak té konstatimit té
Per 22 Vendlme rregullimit té liggshmérisé né pérputhje me detyrat e 1éna
nga Komisioneri né vendimet paralajméruese. Referuar

tipolognsé sé tyre, kéto vendime 1 pérkasin grupit té

mstitucioneve si mé poshté:

15 vendime 7 vendime

administratés shtetérore
(11 ministri & 4 mstitucione
varésie)

njésive t€ qeverisjes vendore
(0 bashki & 1 késhill garku)

L ' .

Konkretisht, rezulton se jané realizuar plotésisht detyrat e léna nga Komisioneri, s mé poshté:

Né administratén shtetérore (ministri & institucionet e varésisé):

*  Anulimi 1 aktit té vlerésimit té depozitimi 1 akteve prané DAP-it (2
rezultateve né puné (7 rast). mnstitucrone).

= Pérfundimi 1 procesit té miratimit = Pérsérija e procesit té vlerésimit
apo nénshkrimit té pérshkrimeve té pér népunésin pér periudhén e
punés pér népunésit civilé dhe provés dhe anullimi 1 aktit t€ lirmmit

té 1y (1 rast).
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Pér 2 vendime

Anullimi 1 aktit té¢ vlerésimit dhe
pérsérigja e procesit té vlerésimit (1
rast).

Nxjerrja e aktit t¢ emérimit (7 rast).
Konstatimi 1
absolute té aktit pér largimin e

pavlefshmeérisé

népunésit dhe rikthimi 1 tj né
pozicionin qé ka patur (7 rast.
Anulimi 1 masés  disiplinore
“Vérejge” pér népunésin  dhe
ndjekja e ecurisé sé procesit
administrativ, duke hequr nga dosja
e personelit dhe Rregjistri Qendror
1 Personelit, masén displinore né
ngarkim té népunésit (7 rast).

Pér 3 vendime

Né kété rast, rezulton se Komisioneri ka kérkuar:

Konstatimin e pavlefshérisé
absolute té vendimit t¢ Komisionit
Disiplinor dhe e aktit té ndérprerjes
s¢ marrédhénieve financiare té

titullarit  t¢ institucionit, duke

Kryerja e procesit t€ vlerésimit t&
rezultave né€ puné t€ népunésve
civilé, pérfshi TND 9
institucione).

INé myjésité e geverigies vendore (bashki dhe késhilla qarku):

Lirimi nga shérbimi civil pér shkak
t¢ plotésimit € moshés pér
pensionin e ploté té pleqérisé (3
raste).

Anulimi 1

transferimin e pérhershém té

Vendimit pér

népunésit dhe lirimi 1 tj nga
shérbimi civil (7 rase).
Anullimi 1 aktit té transfermmit té
népunésit dhe kthimi né pozicionin
e méparshém (7 rast).

procesi éshté pérmbyllur pér shkak se ¢éshtja éshté duke u
ndjekur gyyqésisht (béhet falé pér 2 vendime qé 1 pérkasin
mstitucioneve (€ varésisé sé administratés shtetérore).

kérkuar vijimin e marrédhénies né
shérbimin civil té népunésit (7 rast).
Anulimin e aktit té lirimit nga
shérbimi civil (7 rast).

procesi éshté pérmbyllur pér shkak té pamundésisé né
objekt pér ndjekjen e zbatimit té vendimit paralaymérues
(béhet fjalé pér 1 vendim qé 1 pérket institucioneve té

varésisé sé admuinistratés shtetérore dhe 2 vendime qé 1

pérkasin njésive té qeverisjes vendore - bashki).



Né kéto raste, rezulton se Komisioneri ka kérkuar:

Né admuinistratén shtetérore (institucion varésie):

Pérshkrimet e punés duhet té jené
té detajuara, né pérputhje me
legpslacionin  dhe té specifikojné
qarté funksionet e secilit pozicion.

DAP té rivlerésojé rastin dhe, nése
konstaton parregullsi né punésim,
t¢ ndérmarré veprimet ligjore pér

Né njésité e qgeverisjes vendore (bashki):

Té  konstatohet  pavlefshméria
absolute e akat t¢ emérimit (7 rast).
Té rishikohen pérshkrimet e punés
dhe té saktésohen kriteret e
posacme né  pérmbajgen e
pérshkrimit t€¢ punés, lidhur me

pérvojén né puné, ashtu si e

Pér 11 vendime

pavarur).

shfuqizimin e aktit t¢ emérimit né
shérbimin civil (7 rast).

Té merren masat pér té siguruar
zbatimin e ploté ¢ kérkesave
procedurale gjaté vlerésimit té
punés, si¢c parashikohet nga ligj

parashikon ligi, me qéllim qé té
mos keté subjektivitet né zbatimin e
kéty kritert sipas preferencave (7
mstitucion).

Té anulohet akti administrativ 1
riemérimit si njé akt 1 paligishém (7
rast).

procesi u mbart pér vitin 2025 (10 vendime qé 1 pérkasin
bashkive dhe [ vendim qé 1 pérket 1 institucioni ¢

Né mjé kéndvéshtrim krahasues me njé vit mé paré té vendimeve té cilat 1 jané nénshtruar

procesit té verifikimit pér zbatimin e tyre, rezulton se:

Né vitin 2023

Jané zbatuar plotésisht 60% e vendimeve;

Jjané pérmbyllur gjaté procesit té verifikimit pér arsyet e parashikuara né ligy apo

rregulloren e procedurave té mbikéqyrjes/inspektimit 23% e vendimeve (pasi jané duke

u shqyrtuar nga giykata, ka réné objeku, ety),

Jané mbartur pér vitin pasardhés /7% e vendimeve.

Né vitin 2024

jané zbatuar plotésisht 8% e vendimeve;
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* jané pérmbyllur gjaté procesit té verifikimit pér arsyet e parashikuara né ligy apo
rregulloren e procedurave té mbikéqyrjes/inspektimit /3% e vendimeve (pasi jané duke
u shqyrtuar nga giykata, ka réné objeku, ety),
jané mbartur pér vitin pasardhés 29% e vendimeve.

Pra, sikundér vérehet, ka njé rénie té lehté té proceseve té pérfunduara dhe njé rritje té lehté
té proceseve (€ jané mbartur pér vitin pasardhés né vitin 2024. Kjo ka ardhur si1 pasojé e
kompleksitetit té¢ problematikave apo pérfundimit té afatit pér zbatimin e vendimeve
paralayméruese gjaté periudhés, gé pérkon me fundin e vitit 2024.

Né pérfundim té analizés mbi ecuriné e procesit t¢ mbikéqyrjes né vazhdim, vlen té theksohet
se nisur nga pérpjekjet serioze té mnstitucioneve té mbikéqyrura pér té rregulluar situatén e
paligishmérisé né pérputhje me detyrat e 1éna nga Komisioneri né vendimet paralayméruese,
nuk ka gené e nevojshme té aplikohen masa detyruese pér gjobijen e népunésve qé
administrojné shérbimin civil. Bashképunimi nga ana e tyre ka qené né nivel té larté dhe efikas,
e nga ana tjetér edhe ndihma e Komisionerit ka gené e vazhdueshme, me qéllim gé subjektet
té kuptojné detyrat e léna dhe njékohésisht té njohin edhe rrugét se si duhet té zbatohen ato.

Roli 1 Komisionerit éshté rritur ndjeshém nga viti né vit, né drejum té asistencés ndaj
mstitucioneve dhe lehtésimit té punés sé njésive té burimeve njerézore népérmjet sqarimit té
aspekteve té ndryshme ligjore né pérmbajgen e vendimeve paralayméruese, por edhe
népérmjet ndihmés sé drejtpérdrejté né subjekt né rastet kur éshté kérkuar prej tyre.

Kjo situaté na motivon pér té vazhduar githmoné e mé shumé pérpjekjet dhe angazhimin toné
né pérmbushje té géllimit té ligyit pér kryimin e nyé shérbimi civil té géndrueshém, profesional,
té bazuar né merité, integritet moral dhe paanési politike.

Tabela nr.8.1 Vendimet paralajméruese pér té cilat éshté pérmbyllur procesi 1 mbikéqyrjes
NR. INSTITUCIONI VENDIMI
PARALAJMERUES

ADMINISTRATA SHTETERORE DHE INSTITUCIONET NE VARESI

1. Agjencia Kombétare e Turizmit Vendimi nr. 61, daté 9.5.2022

2. Drejtoria e Pérgjithshme e Tatimeve Vendimi nr. 122, daté 12.10.2022

3. Drejtoria e Pérgjithshme e Pronésisé Vendimi nr. 38, daté 19.6.2024
Industriale

4.  Drejtoria e Pérgjithshme e Pronésisé Vendimi nr. 66, dat€ 12.11.2024
Industriale

5.  Drejtoria e Pérgjithshme e Gjendjes Civile Vendimi nr. 77, dat€ 27.9.2023



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

Ministria e Drejtésisé

Ministria e Arsimit dhe Sportit
Ministria e Infrastrukturés dhe Energjisé
Ministria e Bujqésisé dhe Zhvillimit Rural
Ministria e Financave

Ministria e Drejtésisé

Ministria e Mbrojtjes

Ministria e Brendshme

Ministria e Drejtésisé

Ministria e Kulturés

Ministria e Shéndetésisé dhe Mbrojtjes
Sociale

Ministria e Bujqésisé dhe Zhvillimit Rural

Inspektoriati Shtetéror i Punés dhe
Shérbimeve Shoqgérore

Vendimi nr. 60, daté 21.10.2024

Vendimi nr. 74, daté 28.7.2023
Vendimi nr. 17, daté 15.2.2023
Vendimi nr. 21, daté 2.3.2023
Vendimi nr. 98, daté 30.11.2023
Vendimi nr. 18, daté 21.2.2023
Vendimi nr. 23, daté 7.3.2023
Vendimi nr. 19, daté 28.2.2023
Vendimi nr. 62, daté 4.11.2024
Vendimi nr. 16, daté 15.2.2023
Vendimi nr. 20, daté 28.2.2023
Vendimi nr. 56, daté 27.9.2024

Vendimi nr. 35, daté 31.5.2024

NJESI TE QEVERISJES VENDORE

Bashkia Divjaké
Bashkia Vloré

Bashkia Tirané
Késhilli 1 Qarkut Dibér
Bashkia Vloré

Bashkia Vloré

Bashkia Patos

Bashkia Tropojé

Bashkia Elbasan

Vendimi nr. 104, daté 7.12.2023
Vendimi nr. 82, daté 23.10.2023
Vendimi nr. 18, daté 15.2.2024
Vendimi nr. 19, daté 1.3.2021
Vendimi nr. 99, daté 17.7.2022
Vendimi nr. 81, daté 13.10.2023

Vendimi nr. 19, daté 15.2.2024

Vendimi nr. 135, daté 11.11.2022

Vendimi nr. 3, daté 14.1.2022
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Tabela nr.8.2 Vendimet paralajméruese té cilat jané mbartur pér vitin 2025

NR. INSTITUCIONI P ARZEE?I&:E/IIIIUES
INSTITUCIONET E PAVARURA
I Presidenca Vendimi nr. 15, daté 9.2.2024
96 NJESI TE QEVERISJES VENDORE
2. Bashkia Peqin Vendimi nr. 45, daté 24.7.2024
3. Bashkia Gramsh Vendimi nr. 40, daté 26.6.2024
4. Bashkia Prrenjas Vendimi nr. 23, daté 13.3.2024
5. Bashkia Has Vendimi nr. 22, daté 12.3.2024
6. Bashkia Librazhd Vendimi nr. 28, daté 9.4.2024
7= Bashkia Belsh Vendimi nr. 37, daté 19.6.2024
8. Bashkia Kurbin Vendimi nr. 42, daté 16.7.2024
o Bashkia Divjaké Vendimi nr. 44, daté 24.7.2024
10" Bashkia Kavajs Vendimi nr. 5, daté 22.1.2024
I Bashkia Kugové Vendimi nr. 54, dat€ 25.9.2024

2. Pjesémarrja e Komisionerit né procese gyyqésore, né té gjitha rastet kur éshté thirrur
nga gjykata si palé né pozita t€ ndryshme procedurale

Njé nga veprimtarité ¢ Komisionerit pérgaté vitit 2024, ka gené pjesémarrja né seancat e
zhvilluara nga gjykatat administrative pér 19 procese gjygésore, ku Komisioneri éshté thirrur si
palé e paditur apo palé e treté nga népunésit civilé apo nga institucionet e administratés publike.

Né té gntha rastet ggykimi ka pasur pér objekt mosmarréveshje gé kané té béné me mstitute té
ndryshme té ligjit nr. 152/2013, “ Pér népunésin civil’, 1 ndryshuar, pavarésisht nése ka pasur
ose jo njé vendimmarrje nga ana e KMSHC-sé. Prané gyykatave mé té larta jané pér giykim 56
procese administrative pér té cilat éshté realizuar kontroll 1 vazhdueshém.

Ashtu si¢c e kemi theksuar edhe mé paré, rekomandimet e Komisionerit, apo parashtrimet e
béra prej tij pérpara gjykatés kané vijuar té vlerésohen té drejta dhe jané marré né konsideraté
nga kéto té fundit, né zgndhjen e mosmarréveshjeve administrative.



Kaprruri IX

BASHKEPUNIMI INSTITUCIONAL

Né kuadér té zbatimit té ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar, Komisioneri
ka treguar njé angazhim té vecanté né drejtim té forcimit dhe zgjerimit té bashképunimit
me institucionet e administratés publike, té cilat, drejtpérdrejt ose térthorazi, ndikojné né
zbatimin e legpislacionit pér shérbimin civil. Ky bashképunim nuk éshté kufizuar vetém tek
kéto mstitucione, por éshté shtriré edhe tek mstitucionet apo organizmat e tjeré vendas apo
té huaj. Njé pasqyré e pérmbledhur e veprimtarive té zhvilluara gjaté vitit 2024 né kété
drejtim, paraqitet né vijim té kétyj kapitulli, duke evidentuar edhe aspektet € bashképunimat:

Bashképunimi né kuadér té zbatimit t&¢ parimit t&¢ llogaridhénies, para Kuvendit té
Shqipérisé

Njé nga dimensionet kryesore té veprimtarisé sé¢ Komisionerit pér Mbikéqyrjen e Shérbimait
Civil éshté bashképunimi 1 vazhdueshém me Kuvendin e Shqipérisé, si pjesé e mekanizmit
té llogaridhénies dhe zbatimit té¢ detyrimeve ligjore. Ky bashképunim shtrihet si né kuadrin
e raportimeve té rregullta vjetore dhe periodike, ashtu edhe né kontributin e dhéné pér

miratimin e buxhetit, apo aspekte té tjera, té cilat do té evidentohen né vijm:
Bashképunimi né kuadér té llogaridhénies
Raportim 1 veprimtarisé pér vitin 2023 Raportim periodik vjetor, 4-mujor dhe 6-
pérpara Kuvendit té¢ Shqipérisé. mujor né kuadér t¢ mekanizmit té ngritur
prané Kuvendit té Shqipérisé pér
zbatimit té

Raportim vjetor periodik 1-vjecar né monitorimin e

kuadér té zbatimit té detyrave té léna né rekomandimeve té nstitucioneve té

Rezolutén e Kuvendit té Shqipérisé pér pavarura,  dérguar  Drejtorisé  sé

vlerésimin e veprimtarisé s¢ Komisionerit Shérbimeve t€¢ Monitorimit.

pér Mbikéqyrjen e Shérbimit Civil pér

vitin 2023, si dhe raportim 4-mujor pér
detyrat e léna né rezoluté pér vitin 2024,
dérguar Drejtorisé sé Shérbimeve té
Monitorimit.

Raportim periodik 1-vjecar, 4-mujor dhe
6-mujor né lidhje me veprimtariné e
pérgithshme t¢  Komisionerit — pér
Mbikéqyrjen e Shérbimit Civil né zbatim
té liggit, dérguar Drejtorisé sé Shérbimeve

t¢ Monitorimit

Pjesémarrja né mbledhjet e Komisionit pér Céshtiet Ligjore, Administratén Publike dhe té

Drejtat e Njeriut

Gjaté vitit 2024, Komisioneri ka gené 1 pranishém né mbledhjet ¢ Komisionit pér Céshget

Ligjore, Administratén Publike dhe té Drejtat e Njeriut, ku jané diskutuar:
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Kérkesat pér ndryshime dhe shtesa né
vendimin e¢ Kuvendit nr. 98/2014, 1 cili
rregullon strukturén dhe organikén e
Komisionerit, pas pérshtatjes sé tyre me
Vendimin e Késhillit t¢  Ministrave
nr.325, daté 31.05.2023, “Pér miratimin
e strukturés sé pagave, niveleve té pagave
dhe shtesave (¢ gera mbi pagé (¢

Pjesémarrja né mbledhjet apo takimet
Monitorimit

Komisionert  ka  marré  pjesé né
mbledhjen e organizuar nga Drejtoria e
Shérbimeve té¢ Monitorimit, ku jané
dhéné sqgarime mbi metodologjiné e
hartimit té raporteve vjetore dhe trajimin
e problematikave té hasura né kété
drejtim.

zévendésmimstrit,  funksionaréve (€

kabineteve,  prefekut,  nénprefekut,
népunésve civilé dhe népunésve né disa

stitucione té administratés publike™

Projektligyi pér buxhetin e vitit 2025, ku
Komisioneri ka paraqitur mendimin e ti
né hdhje me buxhetin e akorduar.

e organizuara nga Drejtoria ¢ Shérbimeve té

Komisioner: ka marré pjesé né takimin e
organizuar nga Kuvendi 1 Shqipérisé me
mstitucionet e pavarura, né lidhje me
rrjetin ndérmstitucional té
koordinatoréve, duke ndaré praktika dhe
shida  pér rmmgen e efektivitetit té

monitorimit dhe bashképunimit

ndérinsitucional.

Gjithashtu, stafi 1 Komisionerit ka pasur komunikim té vazhdueshém me Drejtoring e
Shérbimeve té Monitorimit pér ¢éshtje specifike né lidhje me veprimtariné e Komisionerit
apo mbi zbatimin e ligjit pér shérbimin civil.

Ky bashképunim 1 ngushté dhe 1 vazhdueshém reflekton angazhimin e Komisionerit pér
forcimin e transparencés institucionale, zbatimin e parimeve té shérbimit civil dhe
pérmbushjen e detyrimeve ligjore né raport me Kuvendin e Shqipérisé dhe reformat e

administratés publike.

Bashképunimi me Departamentin ¢ Administratés Publike dhe Shkollén Shqiptare t&
Administratés Publike, né zbatim t€ detyrave t€ Rezolutés sé Kuvendit t& Shqipérisé

Njé nga drejtimet kryesore té veprimtarisé s¢ Komisionerit pér Mbikéqyrjen e Shérbimit
Cwvil ka gené dhe mbetet forcimi 1 bashképunimit me nstitucionet kyce qé luajné njé rol
vendimtar né¢ administrimin dhe zhvillimin e shérbimit civil né Shqipéri. Né kété kuadér,
njé réndési té vecanté ka pasur bashképunimi me Departamentin e Administratés Publike
(DAP) dhe Shkollén Shqiptare t¢ Administratés Publike (ASPA), sidomos né drejtim té
pérmbushjes sé detyrave té pércaktuara né Rezolutén e Kuvendit té¢ Shqipérisé pér vitin
2024.

Né funksion té késaj detyre, me shkresat nr. 464 prot., daté 22.07.2024 dhe nr. 493 prot.,
daté 29.08.2024, Komisioneri ka kérkuar nga DAP dhe ASPA angazhimin pér hartimin
dhe zbatimin e kurrikulave té posacme pér traynimin e burimeve njerézore té njésive té

vetéqeverigjes vendore (NJQV-ve), né lidhje me popullimin me té dhéna té regjstrit té



personelit HRMIS dhe platformés sé bashképunimit www.administrata.al, e cila shérben si
nj¢é myet 1 réndésishém pér shkémbimin e imformacionit dhe standardizimin e praktikave
administrative né té gjithé administratén publike. Njékohésisht, Komisioneri ka kérkuar
bashképunimin e kétyre institucioneve né lidhje me detyrat e méposhtme:

Forcimin e zbatimit té ligyit pér shérbimin Pérmirésimin e procesit t€ rikthimit né
cwvil, duke siguruar qé dispozitat e tij té puné té népunésve civilé.
zbatohen né meényré uniforme dhe té
géndrueshme né té gjitha stitucionet e Vlerésimm  mbi  mmpaktin - qé  sjell

administratés publike. ndryshimi 1 regumit  junidik = té
marrédhénies sé punés né njé mstitucion
Pérmirésimin e situatés né lidhje me shtetéror, nga marrédhénia e punés e cila

pérputhshmériné e pérshkrimeve té rregullohet  sipas  dispozitave  té

punés me kategorité e pércaktuara né legpslacionit  té¢  shérbimit  civil, né
lignn e shérbimit civil né té guthé marrédhénie pune e normuar sipas
administratén publike. dispozitave té Kodit té¢ Punés.

Ky bashképunim ndérinstitucional mbetet njé shtyllé e réndésishme pér pérmirésimin e
admimistrimit té shérbimit civil né vend dhe pér garantimin e njé administrate publike té

géndrueshme, profesionale dhe té bazuar né merité e integritet moral.

Bashképunimi me Departamentin e Administratés Publike mbi ekzekutimin e vendimeve
gjygésore t€ formés sé preré pér rikthimin né detyré t€ népunésve civilé gjygfitues

Gjaté pertudhés sé raportimit, Komisioneri ka zhvilluar njé¢ bashképunim té ngushté me
Departamentin ¢ Administratés Publike (DAP) pér té adresuar sfidat e hasura né procesin
e ekzekutimit té vendimeve gyyqésore té formés sé preré nga institucionet shtetérore. Ky
angazhim ka pasur si qéllim kryesor sigurimin e njé zbatimi té ploté dhe né kohé té kétyre
vendimeve, duke elimmuar pengesat procedurale dhe mstitucionale gé kané vonuar
ekzekutimin e tyre.

Né kuadér té kétyy bashképunimi, jané identifikuar problematikat kryesore qé kané ndikuar
né zvarriien e procesit dhe jané propozuar zgjpdhje konkrete pér té pérmirésuar
mekanizmat e zbatimit té vendimeve gyygésore. Kjo ka pérfshiré ndérhyrje né nivelin e
koordinimit ndérinstitucional, harmonizimin e praktikave administrative dhe forcimin e
kapaciteteve té institucioneve pér té garantuar respektimin e té drejtave té népunésve civilé
té pérfshiré né kéto procese.

Pjesémarrja né Mbledhjet e Komisioneve

té Posacme

Pérfagésues t€¢ Komisionerit kané marré
mbledhjet e
Komisioneve té Posacme té ngritura

piesé  aktivisht  né

prané institucioneve shtetérore, té cilat

analizojné mundésité pér sistemimin e
népunésve giyqfitues né pozicione té
rregullta  brenda  shérbimit cvil.  Kjo
pérfshirje ka synuar té sigurojé qé procesi
1 rikthimit dhe sistemimit té tyre té kryhet
né pérputhje me kuadrin ligjor né fuq,

duke respektuar parimet e meritokracisé,
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barazis¢  dhe qgéndrueshmérisé né

shérbimin civil.

Pjesémarrja ¢ Komisionerit né  kéto
mbledhje ka shérbyer si njé¢ mekanizém
mbikéqyrés pér té garantuar qé vendimet
té bazohen né kritere té qarta ligjore dhe
té mos keté shmangie apo praktika té

liggshmérisé né administrimin e burimeve
njerézore. Pérmes kéty angazhimi,
Komisioneri ka dhéné kontributin e tij né
forcimin e transparencés dhe
pérgiegishmeérisé né sistemin e shérbimit
civil, duke nxitur njé administraté publike
mé funksionale dhe né pérputhje me

standardet ligjore.

pagarta é mund té démtoné parimin e

Bashképunimi midis Komisionerit pér Mbikéqyrjen e Shérbimit Civil dhe Agjencisé pér
Mbéshtetjen e Vetéqeverisjes Vendore dhe aktoré té tjeré me ndikim né kuadér t€ procesit
té strukturimit t&¢ NJQV-ve

Njé aspekt 1 réndésishém 1 bashképunimit t¢ Komisionertit, si¢c éshté evidentuar edhe né
kapitullin pérkatés té kéty raporti né lidhje me mbikéqyrjen e orientuar mbi aplikimin e
skemés sé shérbimit civil né procesin e miratimit té strukturave té institucioneve té
administratés vendore pér vitin 2024, ka gené edhe a1 me Agjenciné pér Mbéshtegen e
Vetéqeverisjes Vendore, si institucion qé mbéshtet NJQV-t€é né zbatimin e politikave té

vetégeverisjes vendore, por jo vetém.

Me @éllim adresimin e problematikave té konstatuara nga Komisioneri gjaté procesit té
strukturimit té kétyre mjésive ndér vite, pérpos udhézimeve té méparshme dhe asistencés
s¢ vazhdueshme pér shkak t€ kompleksitetit t€ njé séré instituteve t& ligjit pér shérbimin
civil g€ zbatohen gjaté kétij procesi, njékohésisht, duke pasur parasysh edhe ndryshimet
e realizuara népérmjet vendimit nr. 328, daté 31.05.2023 dhe vendimit nr. 503, daté
01.08.2024, t¢ Késhillit t€¢ Ministrave, n€ lidhje me kufijté e pagave dhe kategorizimin e
pozicioneve né administratén vendore, Komisioneri hartoi njé udhézues (nr. 654 prot.,
daté 02.10.2024), 1 cili 1 €shté dérguar menjéheré t€ gjitha subjekteve vendore.

Njékohésisht, pér shkak té rolit apo funksioneve g€ kéto institucione kané€ né€ zbatim té
ligjit, ky udhézues i éshté dérguar edhe Prefektit t€ Qarkut, Ministrit t&€ Shtetit pér
Pushtetin Vendor, Agjencisé pér Mbéshtetjen e Vetéqeverisjes Vendore, Kuvendit té
Shqipéris€, Késhillit t&¢ Ministrave dhe Departamentit t€ Administratés Publike.

MEé tej, né kuadér té pérpjekjeve pér harmonizimin e strukturave té administratés vendore
me aktet nénligjore pérkatése, duke vlerésuar kontributin e réndésishém t¢ AMV-sé edhe
né hartimin e Manualeve Orientuese pér implementimin e strukturave dhe organikave né
njésité e vetéqgeverisjes vendore, té ndara sipas madhésisé sé bashkive, Komisioneri 1 éshté
drejtuar AMV-s¢é me njé kérkesé pér bashképunim dhe pjesémarrje né takimet e punés té
me NJQV-té, takime té cilat u zhvilluan né datat 22-24 tetor 2024. Gjaté kétyre takimeve,
pérfagésuesit e AMV-sé né nivel eksperti ndihmuan né sqarimin e problematikave praktike
gé hidhen me zbatimin e manualeve dhe pérshtagen e strukturave vendore me aktet

nénligjore né fuqu.



Diskutimet kryesore né té cilat u pérgendruan kéto takime ishin:

Vlerésimi 1 pozicioneve t€ punés:
Pércaktimi pérfundimtar 1 listés sé
pozicioneve qé pérfshihen né€ shérbimin
civil.

Trajtimi 1 punonjésve: Rregullimi i
situatés pér ata punonjés q€ do t&€ preken
nga rivleré€simi dhe ristrukturimi, duke u

siguruar q¢€ t€ kené démshpérblim sipas
vjetérsisé né puné né rastet e lirimit.

Zgjidhja e problemeve ligjore: Adresimi
1 situatave t€ punonjésve t€ eméruar né
kundé&rshtim me ligjin, t€ cilét nuk mund
té sistemohen né pozicione t&€ shérbimit
civil pas procesit t€ ristrukturimit.

Bashképunimi i Komisionerit me institucione kombétare, misione té huaja dhe institucione

homologe

N¢é funksion té garantimit té njé administrate publike té géndrueshme, transparente dhe né

pérputhje me parimet e ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar, Komisioneri

ka zhvilluar njé séré aktivitetesh dhe ka forcuar bashképunimin me mstitucione kombétare

dhe ndérkombétare. Ky angazhim éshté reflektuar né takime té nivelit té larté, konsultime

teknike dhe shkémbime ekspertize me aktoré té ndryshém, me qéllim pérmirésimin e

zbatimit té legjislacionit pér shérbimin civil dhe adresimin e sfidave sistemike.

Pjesémarrje né takimin e organizuar nga
Ministri 1 Shtetit pér Marrédhéniet me
Parlamentin

Né datén 4 dhjetor 2024, Ministri 1 Shtetit
pér Marrédhéniet me Parlamentin, si
ndérlidhés 1 bashképunimit
ndérmstitucional  mes  Kuvendit  té
Shqipérisé, Qeverisé dhe mstitucioneve
t¢ pavarura kushtetuese dhe atyre té
krjuara me ligj, organizoi njé takim me
pérfagésues té nivelit té larté té kétyre
mstitucioneve dhe drejtues t€ Projektt
PACEP pér vlerésimin e ecurisé sé
procesit t¢ monitorimit dhe zbatimit té
rekomandimeve té nxjerra prej tyre né
ushtrim t€ veprimtarisé né zbatim té ligt.
Né kété takim morén pjesé edhe
pérfagésues  t¢  Komisionerit — pér
Mbikéqyrjen e Shérbimit Civil. Ky takim
theksor  réndésiné e bashképunimit
ndérinstitucional ~ pér  adresimin e
problematikave té hasura gjaté zbatimit té
rekomandimeve/vendimeve, dhe nevojén

pér )¢ metodologp té standardizuar pér

monitorimin ¢ zbatimit té¢  kétyre

rekomandimeve/vendimeve.

Takim dypalésh me eksperté t&¢ misionit

t&¢ SIGMA-s

Gjat¢  periudhés sé raportimit, né
ambientet e Komisionerit ~ pér
Mbikéqyrjen e Shérbimit Civil u zhvillua
njé takim me pérfagésues té mstitucionit
dhe eksperté té¢ misionit t¢ SIGMA-s pér
fushén e monitorimit “Menaxhimi 1

Burimeve  Njerézore dhe  Shérbimi

Publik”.

Né fokus té kétyy takimi ishte mbikéqyrja
e zbatimit té gyt pér shérbimin civil dhe
funksionimi 1 Komisionerit, kuadri ligjor,
t¢ dhéna statisikore né hdhje me
kérkesat/informacionet e depozituara
prané Komisionerit nga népunésit civilé,
s1 dhe problemet kryesore té konstatuara
dhe rekomandimet sistemike té nxjerra
nga Komisioneri.
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Takime té¢ pérbashkéta pune me
pérfagésues té¢ Késhillit té Pavarur
Mbikéqyrés  pér  Shérbimm  Civil  té
Kosovés né kuadér té Marréveshjes

dypaléshe té bashképunimit

Né kuadér té zbatimit té angazhimeve té
parashikuara né Marréveshjen dypaléshe
té bashképunmmit, té nénshkruar mé 3
néntor 2022, Komisioner: ka zhvilluar
katér takime té pérbashkéta pune me
Késhilin e Pavarur Mbikéqyrés pér
Shérbimin Civil té Kosovés. Né fokus té
kétyre takimeve ka qgené shkémbimi 1
pérvojave dhe pérmirésimi 1
mekanizmave  t¢  mbikéqyrjes  sé

shérbimit civil né té dy vendet.

Takimi 1 pérbashkét me pérfagésues té
Zyrés s¢ Komisionerit pér té Drejtén e
Informimit dhe Mbrojtjen e t¢ Dhénave

Personale

Né kuadér t€¢ Dités Ndérkombétare pér
té Drejtén e Informimit, Komisioneri pér
Mbikéqgyrjen e Shérbimit Civil zhvillor nyé
takim té pérbashkét informues dhe
ndérgjegiésues me Komisionerin pér té
Drejtén e Informimit dhe Mbrojtjen e té
Dhénave Personale.

Ky aktivitet kishte pér géllm theksimin e
réndésisé s¢ transparencés s1 - parim
themelor pér besueshmériné  dhe
mtegritetin e mstitucioneve publike, duke
synuar rrigien e besimit dhe mbéshtetjes
sé qytetaréve ndaj administratés publike.

Gjaté takimit, u diskutua mbi rolin e
transparencés né sigurimin e njé
admimistrate  t¢  géndrueshme  dhe
profesionale, e cila bazohet né merité,
mtegritet moral dhe paanési politike.

Bashképunimi 1 Komisionerit me Kryeministriné dhe kontributi 1 tij institucional né lidhje
me Takimin e XII-t¢ t&¢ Nénkomitetit/Grupit t€ Posagém Bashkimi Evropian - Shqipéri

Né kuadér té bashképunimit institucional
dhe angazhimeve ndérinstitucionale pér
evropian,

procesin e  Integrimit

Komisionert  pér  Mbikéqyrjen e
Shérbimit Civil ka bashképunuar me
Kryeministriné né lidhje me pérfagésimin
e nstitucionit né Takimin e XII-té té
Nénkomitetit/Grupit té

Bashkimi  Evropian - Shqipéri  pér

Posacém

zbatimin e Reformés né Administratén
Publike, 1 cili u mbajt né Bruksel mé 27
gershor 2024.

Pérve¢ pjesémarrjes né kété takim té
réndésishém, Komisioneri ka kontribuar

né procesin e raportimit duke pérgatitur

dhe dorézuar kontributin e pérditésuar
mstitucional né hdhje me zhvillimet dhe
shidat né fushén e reformés né
administratén  publike,  bazuar né
veprimtariné e institucionit né zbatim té

ligjit.

Sa  mé sipér nénvizon rolin e
Komisionerit né procesin e reformés né

administratén publike dhe
bashképunimin e tij té vazhdueshém me
mstitucionet kombétare dhe

ndérkombétare né  pérmbushje  té
angazhimeve té vendit né lidhje me

procesin e integrimit evropian.



Kontributi 1 Komisionerit né kuadér té strategjive kombétare

Kontributi né draftimin e Strategjisé
Kombétare Kundér

(SNKK) 2024-2030

Korrupsionit

Pjesémarrje né takim me pérfaqésues té
Ministrisé sé Drejtésisé dhe Ministrit té
Shtetit pér Administratén Publike dhe
Antikorrupsionin, si dhe Kkontribut 1
Komisionerit né drafimin e tekstit té
SNKK 2024 - 2030 dhe planit té veprimit
té késaj strategjie, pér pjesén gé 1 takon
Komisionerit.

Bashképunimi me Ministriné e Drejtésisé
né kuadér té Strategjisé pér Integrimin né

BE

Komisionert  ka  bashképunuar me
Ministriné e Drejtésisé né kuadér té
Strategjisé pér Integrimin né Bashkimin
Evropian, bashképunim 1 cili éshté shtriré
né drejtim té aksesimit té Platformés pér
Evropian  (PIEA)  dhe
vlerésimin e kapaciteteve dhe strukturave

Integrimin
pér tegrimin né BE CAF.

Komente mbi Strategjiné Kombétare pér

Reformén né Administratén Publike

(SNRAP 2030)

Komisioneri ka dhéné komentet e veta
mbi draftin e SNRAP 2030 dhe Planin e
Veprimit 2024-2026, té kétyy dokumenti
strategjik.

Pérfshirja e Komisionerit né grupet ndérinstitucionale t€ punés GNPIE dhe GNPRAP

Pjesémarrje né takimin ¢ GNPIE

Komisionert mori pjesé né takimin e
Grupit Ndérinstitucional té Punés pér
Integrimin ~ Evropian  (GNPIE), té
organizuar nga Ministria e Drejtésisé, ku
u diskutua pér Kapitullin 23 “Gyyvqésort
dhe té¢ Drejtat Themelore” dhe kriterin
politik.

Komunikimi me DAP dhe Ministriné e
Drejtésisé mbi GNPRAP - Komisioneri
ka vijuar komunikimin dhe ka dhéné
pérgyigie ndaj kérkesave té ardhura nga
Departamenti 1 Administratés Publike
dhe Ministria e Drejtésisé lidhur me
pérditésimin e listés sé anétaréve té grupit
ndérnstitucional té¢ punés pér kriterin
“Reforma né administratén Publike”.
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Kaprrur X

BuriMET NJEREZORE DHE MENAXHIMI FINANCIAR GJATE VITIT 2024

Komisioneri e ka menaxhuar buxhetin vjetor népérmjet Drejtorisé sé Financés dhe Shérbimeve
Mbéshtetése, si njésia organizative e strukturés sé institucionit, e ngarkuar me zbatimin e
buxhetit. Baza ligjore é orienton veprimtariné financiare té institucionit pérfshin kryesisht ligjin
nr.10296, daté 8.07.2010, “ Pér Menaxhimin Financiar dhe Kontrollin”, 1 ndryshuar, si dhe aktet
nénligjore qé kané dalé né zbatim té tij; Rregulloren e Brendshme té Institucionit dhe Planin
Vjetor té Punés, t¢ miratuar nga Komisioneri pér vitin 2024. Po késhtu, éshté vepruar né zbatim
té buxhetit té mstitucionit, t€ akorduar pér periudhen Janar-Dhjetor 2024. Népérmyjet késay
veprimtarie, éshté siguruar mbarévajja ¢ punéve dhe funksionimi 1 brendshém 1 institucionit,
duke mbajtur né vémendje miradministrimin dhe pérdorimin me efektivitet té burimeve
ekonomike, financiare dhe materiale, né pérputhje me parimet dhe rregullat ¢ menaxhimit
financiar.

Né detyrat e saj funksionale, Drejtoria e Financés dhe Shérbimeve Mbéshtetése si1 ¢do vit,
analizon dhe realizon kérkesat pér githshka ka té béjé me nevojat e mstitucionit, duke filluar
nga pajisjet bazike té punés dert né mbulimin dhe mbéshtetjen financiare té aktivitetit té tij.

1. Struktura organizative dhe organizimi i brendshém

Veprimtaria e mstitucionit ushtrohet né pérputhje me strukturén dhe organikén bazuar né
Vendimin e Kuvendit té¢ Shqipérisé nr. 98/2014 ” Pér muratimin e strukturés, organikés dhe
kategorizimit ¢ pozicioneve (¢ punés t¢ Komisionerit pér Mbikéqviyen e Shérbimit Civil*,
ndryshuar me Vendimin nr. 37/2024, “Pér disa ndryshime né vendimin e Kuvendit nr. 98/2014
Y Pér muratimun e strukturés, organikés dhe kategorizimit (¢ pozicioneve (¢ punés (¢
Komusionerit pér Mbikéqviyen e Shérbrmit Civil*, dhe Vendimin nr. 91/2022, “ Pér disa shtesa
dhe ndryshime né vendimuin e Kuvendit nr. 98/2014 “Pér miratimin e strukturés, organikés dhe
kategorizimit té pozicioneve té punés t¢ Komusionerit pér Mbikéqyvryen e Shérbimit Civil”, té
Kuvendit.

Organika e miratuar e Komisionerit pérbéhet prej 37 punonjésish. Bazur né planin vjetor té
rekrutimit, s1 dhe ndryshimet e ti), pérgjaté vitit 2024 jané kryer gjthsej 2 procedura rekrutimi.

Gjaté zhvillimit té kétyre procedurave, éshté aplikuar mstituti 1 ngriges né detyré dhe nxitja pér
té zhvilluar shkallét e karrierés. Punonjés té institucionit kané shfaqur interes dhe jané béré pjesé
e proceseve t¢ konkurrimit dhe kané fituar né disa prej tyre. Nga ana tjetér, edhe népunés civilé
né nstitucione té tjera kané marré pjesé né konkurs dhe jané shpallur fitues. Kéto procese kané
shénuar zhvillim té karrierés s¢ népunésit civil si brenda institucionit, ashtu edhe brenda sistemit
té shérbimit civil.



Né fund té vitit 2024, né organikén e Komisionerit pér Mbikéqgyrjen e Shérbimit Civil jané 34
punonjés, si rezultat 1 doréheqjes nga detyra.

1.1 Zhvillimi i burimeve njerézore

Menaxhimi dhe zhvillimi 1 burimeve njerézore, pérgaté vitit 2024 éshté fokusuar né disa

drejtime:

Zbatimi me rigorozitet 1 kuadrit rregullator Sigurimi 1 zhvillimit  té¢  vazhdueshém

ligjor té fushés; profesional, zhvillimit té kapaciteteve, si dhe
kryerjes sé tragnimeve né ményré té

Dokumentimi dhe zbatimi 1 praktikave né vijueshme;

fushén e menaxhimit té burimeve njerézore;
Zhvillimi dhe zbatimi 1 njé sistemi objektiv

Sigurimi 1 transparenceés dhe té vlerésimit té stafit bazuar né performancé,
pérgiegishmérisé né procesin e menaxhimit né pérmbushjen e objektivave mdividuale
té burimeve njerézore; dhe kérkesave té kompetencave

profesionale e té fera
Rekrutimi 1 individéve me rezultate t¢ mira

té arsimimit né njé ose dy degé diplomimi;

Referuar pérmirésimit té funksionit organizativ e institucional dhe objektivave té trajnimit, té
vendosura pér vitin 2024, njésia pérgjegjése e mstitucionit, si ¢do fillim viti, né bashképunim me
Shkollén Shqiptare t¢ Administratés Publike, ka analizuar nevojat pér trajnim, e mé pas ka
hartuar kalendarin e trajnimeve.

Né kalendar jané detajuar nevojat specifike té ¢cdo njésie organizative pér trajnime individuale
t¢ punonjésve té tyre. Kéto trajnime té parashikuara pér vitin raportues u realizuan né disa
forma, por, edhe kété vit, kryesisht u zhvilluan né distancé, népérmjet plattormave té ndryshme

online.

Pérsa 1 pérket trajnimit t€ detyrueshém pér népunésit civil né pertudhé prove “ Prezantimi me
admunistratén publike”, trajnim qé mundésohet, planifikohet dhe organizohet nga ASPA, njé
népunés civil né periudhé prove 1 rekrutuar gjaté vitit 2023 zhvilloi trajnimin e detyrueshém
gjaté vitit 2024 sipas planifikimit t¢ ASPA.

Nga ana tetér, pjestaré té stafit t¢ Komisionerit, kané marré pjesé si trajneré né pérbérje té
trupés sé ekspertéve té Shkollés Shqiptare t¢ Administratés Publike, kryesisht me fokus trajnimi
temat ¢ kané lidhje me zbatimin e ligjit pér népunésin civil, duke u kujdesur gé té evidentohen
dhe trajtohen edhe problematikat ¢ konstatuara gjaté mbikéqyrjes sé administrimit té shérbimit
cwvil, sidomos me target grupet me pjesémarrés nga njésité e burimeve njerézore té

mstitucioneve me tipologyi t€ ndryshme né sistemin e shérbimit civil.
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Po késhtu, pjesétaré té stafit t¢ Komisionerit, vazhdomné té japm kontributin e tyre edhe si
pjestaré t€ trupés mésimdhénése né universitetet e vendit, duke u pérpjekur gé té rrisin dijet e
tyre, t'1 ndérthurin ato me praktikén institucionale dhe t'1 transmetojné me profesionalizém tek
studentét.

Né vijim té detyrimeve ligjore té njésisé pérgjegjése, jané mbikéqyrur dhe administruar burimet
njerézore té institucionit né zbatim té parimeve dhe kritereve té legslacionit né kété fushé, si
dhe jané kryer proceset e vlerésimit té rezultateve né puné té punonjésve, né pérputhje me afatet
ligjore.

Njé tregues myaft 1 réndésishém 1 politikave té burimeve njerézore éshté edhe pérfagésimi gjinor
pér Nivelin e Mesém dhe té Larté Drejtues, né institucion, 1 cili reflektohet né numrin e
konsiderueshém té grave:

£y

Porzicione drejtuese Porzicione né total

Burra mGra

Burra 24% Gra 76%
O O

Si¢ shihet edhe nga treguesit grafiké, graté né pozicione drejtuese pérfagésohen me 6 pozicione

pune, kundrejt 1 pozicioni gé pérfagésohet me drejtues burré.

Né té njéjtin trend éshté edhe raporti gra/burra né gjithé stafin e KMSHC-sé pér vitin 2024, pasi

gendron 26 gra me 8 burra.



2. Menaxhimi financiar
2.1 Realizimi 1 treguesve ekonomiko-financiar

Me ligjin nr. 97/2023 “Pér buxhetin e shtetit té vitit 2024”, fondet e akorduara pér funksionimin
normal institucional né total u miratuan né vlerén 97.966.000 Leké, pérfshiré edhe fondin e
vecanté.

Né zbatim té kétyy buxheti, s1 dhe pas realizimit dhe finalizimit té procedurave té prokurimit u
morén masa konkrete, duke rishikuar dhe orientuar shpenzimet buxhetore drejt aktiviteteve
kryesore té institucionit, né respektim té parimeve dhe rregullave té¢ menaxhimit financiar dhe
kontrollit.

Né lidhje me procedurat e prokurimit publik gjaté vitit 2024 jané realizuar:

11 (émbédhjeté) procedura prokurimi I (yé) proceduré prokurimi “e hapur e

népérmyet sistemit elektronit té prokurimit tlyeshtuar” . Kjo e fundit éshté realizuar 2

publik (SPE); heré (proceduré e anuluar pasi asnjé nga
operatorét nuk pérmbushte kérkesat sipas

7 (shtaté) procedura prokurimi me “vieré té DSTs¢),

vogél”,

11 (mémbédhjeté) procedura blerjeje me
3 (tre) procedura té realizuara népérmjet “vlerén nén 100 000 leké (pa tvsh)’.

“sistemit dinamik”,

Procedurat jané realizuar sipas legjislacionit té¢ hartuar dhe miratuar nga Agjencia e Prokurimit
Publik s1 dhe nga urdhrat, manualet, udhézimet dhe rekomandimet e publikuara né fagen
zyrtare gjaté gjthé vitit 2024.

Nga fondi 1 pérgithshém buxhetor 1 alokuar pér vitin 2024, deri né 31 Dhjetor 2024 u
shpenzuan 89.738.557,32 (leké), ose 92 %, e planit vjetor.

Tabela me poshté pasqyron realizimin né vleré pér ¢do kategori shpenzimesh dhe né pérqindje
pérkundrejt totalit té buxhetit té akorduar.

Tabelanr.10.1  Realizimi né vleré 1 shpenzimeve né raport me buxhetin e akorduar

Plani i buxhetit, Realizimi i buxhetit,
Llogari Pérshkrimi viti 2024, viti 2024
Ekonomike (né myé leké) (né myé leké)
600 Fond Page 67.041,000 63,981,024
601 Kontributi pér Sigurime 11,650,000 10,096,293

Shogérore dhe Shéndetésore

602 Mallra dhe shérbime té gera 16,350,000 15,566,881
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Transferta korente jashté

605 ) 200,000 86,159
vendit
Transferta pér Buxhetet or .
606 Familjare dhe Individét 725,000 718,200
230-231 Shpenzime kapitale 2,000,000 0
TOTALI 97,966,000 89,738,557
Né % kundrejt totalit 992%
Grafiku nr.10.1 Realizimi né vleré i shpenzimeve né raport me buxhetin e akorduar
Viti 2024
70000000
60000000
50000000 OPlani 1 buxhetit L1 Realizimi 1 buxhetit
40000000
30000000
20000000
10000000 . ‘
. Nl |
Fond page Kontributi pér Mallra dhe Transferta Transferta pér Shpenzime
sig.shogérore shérbime t€ korente jasht¢ = Buxhetet kapitale
dhe tera vendit Familjare dhe
shéndetésore Individét

Ashtu si vihet re, jané realizuar/pérdorur fondet buxhetore né masén 929%. Ky mosrealizim ka

ardhur kryesisht né artikujt st mé poshté renditur:

Grupartikulli 600-601 éshté realizuar né
vlerén 73,377,317 leké ose 93.2 %. Kjo ka
ardhur s1 rrjedhojé e vendeve vakante té
krjjuara gjaté vitit kalendarik, plotésimi 1 té
clave kérkon mé te) realizimin e
procedurave t€é rekrutimit sipas afateve té
pércaktuara ligjore.

Grupartikulli 602-606 éshté realizuar né
vlerén 16,361,240.32 leké ose 94.7. Ky
mosrealizim  éshté  diktuar kryesisht nga
siellja e tregut gjaté proceseve té prokurimit,
ku né shumicén e rasteve kané rezultuar me
oferta relativisht té uléta deri afer 50% e
fondit hmit pérkatés. Kjo ka kushtézuar

pérsérifjen e procedurave té prokurimit né
disa raste.

Grupartikulli 231. Edhe pse puna me fazat
e pérgatijes pér procedurén me objekt
“Krymmi 1 sistemit ¢ ruajjes  dhe
menaxhimit (¢ praktikave (¢ punés sé
KMSHC”, fillo1 gé prej muajit Mars 2024,
mvestimi né shumén prej 2,000,000 leke, 1
parashikuar pér kété z¢ buxheti nuk arriti té
realizohe) der1t né fund té vitit 2024. Né
pérputhje té nenit 49, té ligjt nr. 160/2020,
“Pér prokurimin publik ”1 ndryshuar si dhe
t¢ VKM-sé 285/2021, “Pér

muratimin e rregullave (¢ prokurimit publik ™

nenit JHJ,



1 ndryshuar, autoritei kontraktor ka
parashkuar qé kjo proceduré té kryhej
népérmjet sistemit elektronik té prokurimit
publik me ané té procedurés e “hapur e
thyeshtuar”. Pas ofertimit, operatori 1 vetém
konomik “NAOL” shpk nuk u kualifikua
pér shkak té mungesés sé¢ dokumentacionit
né pérputhje mé kérkesat né DST. Me aktin
nr. 192/15 pro., daté 13.12.2024, pér shkak
se pér procedurén me njé fazé nuk u
dorézua asnjé oferté e pérshtatshme kjo
proceduré u anulua.

Me aktin nr. 192/16 prot., daté 13.12.2024,
u publikua né sistem edhe njé heré njoftimi
1 shkurtuar 1 kontratés me numér REF
33220-12-13-2024, 1 cihi u publikua né
Buletinin e Prokurimit Publik nr. 88, daté
23.12.2024.
piesmarrés nuk mund té kualifikoheshin

Perseri, dy  operatorét
pér té vijuar mé tej pér shkak t€ mungesés
sé theksuar t¢ dokumentacionit té kérkuar
né DST.

Panvarésisht problematikave té hasura s1 mé lart por jo vetém, jemi munduar té punojmé dhe

do té vijoymé té punojmé né drejtim té sigurimit té njé procesi té pavarur dhe efikas zbatimi dhe

monitorimi, me éllim é té parandalohen shkeljet e ligjit dhe t€ rregulloreve né fuqu.

Si pérfundim, duke vlerésuar sa evidentuam né kété rubriké té raportit, pér vitin tjetér kalendarik

do té punoymé pér té arritur disa objektiva si né drejtim té miréadministrimit té burimeve

njerézore ashtu edhe né drejim té pérdorimit té fondeve publike me efektivitet, ekonomi dhe

eficensé si:

Rritjen e nmivelit té zbatimit té Rregullores sé
Brendshme (e ndryshuar), e cila do té
ndikojé drejtpérsédreji né  zbatim  té
detyrave té pércaktuara, duke forcuar
pérgiegiése  pér  kontrollin,

mbikéqyrjen dhe monitorimin e zbatimit té

strukturén

Kodit té Etikés dhe vlerésimin e integritetit
té stafit t¢ Komisionerit.
zbatimin e

Angazhim  maksimal né

legpslacionit  t¢  shérbimt  cvil, pér
menaxhimin e burimeve njerézore, duke
garantuar ushtrimin e aktivitetit té
mstitucionit  dhe minimizuar riskun e
evidentuar (mungesé stafi nga Iéviziet e
mundshme).

Koordmimi 1 detyrave té strukturave pér

identifikimin ¢ nevojave pér mallra,
shérbime apo puné, pér harimin né kohé
nga strukturat e prokurimit té regsitrit té

parashikimeve té prokurimeve publike dhe

fililmin dhe pérfundimin né kohé  té
procedurave té tenderimit online me vlera té
vogla ose té médha, duke garantuar tregues
né rrige té realizimit té buxhetit.
Pérfundimi né kohé 1 procesit t€ vlerésimit
té¢ punonjésve né zbatim té legyslacionit té
shérbimit civil.

Rrija e profilit publik t¢ KMSHC-sé

népérmjet rikonceptimit té faqes zyrtare.

Rriga e komunikimit té¢ brendshém né
KMSHC dhe shkémbimit té iformacionit
midis Drejtorive.

Pérmirésimin e vazhdueshém té ambientit té
I'T né oritentimin e buxheteve té investimeve,
né krijimin dhe instalimin e platformave I'T
né funksion té modernizimit t¢ menaxhimit
té proceseve té punés dhe atyre logpstike
mbéshtetése.
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Zhvillimin e kapaciteteve profesionale té cwil, por jo vetém, si detyrim specifik qé
stafit, me fokus té vecanté, thellmin e buron nga legjislacioni 1 pérmirésuar.
njohurive né fushén e pérparimeve dhe

ndryshimeve té legpslacionit té shérbimit

Né vitin 2024, éshté béré rikonceprimi 1 fages s¢ KMSHC, ku pérve¢ dizenjimit dhe strukturés
jané shtuar edhe rubrika té reja té cilat lidhen me misionin, aktivitetin dhe veprimtariné
mstitucionale. Rubrikat dhe menuté e shtuara né fage kané njé rol shumé té réndésishém né
rrijen e informimit dhe transparencés. Ato mundésojné njé qasje mé té lehté dhe mé té qarté
pér vizitorét, duke 1 ndihmuar ata té gjejné shpejt informacionin gé kérkojné.

FORMULAR PYETJE PERGJIGJE

AR o

Materiale ndérgjegjésuese té Komisionerit pér Mbikégyflene
Sherbimit Civil \

- — e dSinaiiinniiins -

Udranaes né Sdhie me strukbaen dhe thamtlermin o
PépNenve Chll Pde ARATK 16 ristrukburimit 18 Insttucionit - gt 4 e

— e e &
B

— —_— -p—

Pérdorimi 1 rubrikave té strukturuara bén qé pérmbajtja té jeté e organizuar dhe e kuptueshme,
duke mundésuar njé akses mé té shpejté dhe té sakté té mformacionit. Pér mé tepér, duke
ofruar mundési té ndryshme pér té kérkuar dhe filtruar pérmbajtjen, fagja rrit besimin e
pérdoruesve, pasi ata ndihen mé té iformuar dhe té sigurt né marrédhénien e tyre me fagen

dhe institucionin. Ndér rubrikat mé me mteres, mund té¢ pérmendim:

Hapésira ¢ dedikuar  pér Njésité e model qé materializojné praktikén, hap pas
Qeverisjes Vendore, pér orientimin e tyre hapi.

né lidhje me strukturén dhe transferimin e

népunésve civil pér shkak té ristrukturimit Kalendarin, me njoftimin né kohe reale, pér
té 1nstitucioneve té tyre, sébashku me aktet takimet ¢ zhvilluara me ¢ githa



mstitucionet né nivel qarku, né lidhje me
rolin e Komisionerit pér zbatimin e ligjt pér
népunésit civil.

Shtimi 1 listés sé té dhénave té hapura, pér
mformimmin e népunésve dhe c¢do té
mteresuari né lidhje me té gjitha té dhénat
qé kané té¢ béné me Komisionerin pér
Mbikéqyrjen e Shérbimit Civil.

Rubrika pér statistikat dhe mspektimet e
kryera nga Komisioneri né pérfundim té
raportimit pér veprimtariné e vitit 2023.

Publikimi 1 Udhézuesit pér unifikimin e
zbatimit € lignt pér népunésin civil né
drejtim té zhvillimit té procesit té rekrutimit
gjaté periudhés zgjedhore; pjesémarrjes sé
népunésve civilé né Institucionet e

administrimit ~ t€  procesit  zgjedhor;
respektimit té té drejtave té tyre politike e
detyrimeve  ligjore;  ndérveprimin e
népunésve civilée me "Platformat’ apo
"Rijetet sociale" qé shfagen pér publikun
népérmjet nternetit, pér t€ shmangur
propagandén elektorale; si dhe masat qé
duhet té€ marrn institucionet pér té

monitoruar situatén.

Publikimi 1 Udhézuesit né lidhje me
aplikimin e skemés sé funksionmmit té
shérbimit civil, né zbatim té Ligjit nr.
152/2013,"Pér népunésin civil’, 1 ndryshuar,
gjaté procesit t¢ miratimit té strukturés sé
mstitucioneve t€¢ administratés vendore

(bashki) pér vitin 2022.

Qéndrimet ¢ Komisionerit hdhur me
unifikimin e praktikés né sistemin e
shérbimit civil.

Publikimi 1 materialeve ndérgjegiésuese né
lidhje t€¢ githa mstitutet e ligit, pér
mformimin e népunésve té shérbimit civil.

Rubrika pér “Prege dhe Pérgigie”, ku
shpjegohen né ményré t€ detajuar pyetet
mé té shpeshta qé lidhen me sistemin e

shérbimit civil.

Pérditésimi 1 vazhdueshém 1 urdhérave,
vendimeve dhe raporteve pérfundimtare té
dala nga Komisioneri, né fillim dhe né
pérfundim té¢ mbikéqyrjeve dhe né rastet e
trajtimit té infomacioneve/kérkesave.

Miratimi dhe publikimi 1 formularit té
kérkesé/mformacionit me té cilin ¢dokush
mund 1 drejtohet Komisionerit  pér
shkeljen gé pretendojné se éshté kryer.
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NIVELI I ZBATIMIT TE REZOLUTES SE KUVENDIT

Komisioneri pér Mbikéqyrjen e Shérbimit Civil, s1 institucion 1 pavarur, 1 cili 1 nénshtrohet
detyrimit pér raportimin né Kuvendin e Shqipérisé, e po késhtu edhe né funksion té zbatimit té
Vendimit nr. 49/2017 t¢ Kuvendit, “Pér monitorimin e institucioneve té pavarura kushtetuese
dhe ¢ atyre té kryuara me ligy té vecanté”, raporton pér veprimtariné e tij né bazé té
kompetencave ligjore, si edhe pér realizimin e detyrave specifike gé jané léné nga Kuvendi pér
vitin 2024, népérmjet rezolutés qé miraton veprimtariné e tij. Sa mé sipér, né kété rubriké té
raportit, po parashtrojmé ecuriné e realizimit té tyre, duke 1 pércaktuar ato né ményré specifike,
ashtu s1 do té paraqiten né vijim, né raport me nivelin e zbatimit té tyre:

Pika 1 e rezolutés éshté realizuar plotésisht:

Né pérmbushje té késaj detyre, por edhe té angazhimeve
t¢ marra pérsipér nga té dy palét né Memorandumin e
Bashképunimit midis dy imstitucioneve, Komisioneri 1
éshté drejtuar DAP-it me shkresén nr.464 prot., daté
22.07.2024, “Kérkesé pér bashképumm né kuadér té
realizimit té detyrave t¢ Iéna nga Kuvendr 1 Shqipérisé né

1. Komusioneri duhet té
angazhohet né bashképunim
me DAP-in pér zbatimin né
ményré té rregullt nga e githé

administrata publike (¢ Rezolutén “Pér vierésimin e veprimtarisé sé Komisionerit
dispozitave (¢ ligjit pér pér Mbikéqvigen e Shérbmut Civil pér vitin 20237
shérbimin civil. pérmes sé cilés e ka njohur DAP me detyrat e 1éna nga

Kuvendi, dhe ka propozuar organizimin e njé takimi pune
dypalésh. Ky takim éshté zhvilluar né daté 25 korrik 2024,
né ambientet e Komisionerit, ku u diskutuan dhe u

dakordésuan aspekte konkrete té bashképunimit, té cilat

Jané ndjekur mé tej gjaté gjithé vitit kalendarik.

Vlen té pérmendet rasti 1 bashképunimit midis dy institucioneve tona, pér unifikimin e praktikés
né rastet kur népunésit civlé ndigen penalisht, apo dénohen nga giykata me vendim té formés sé
prere.

Ky éshté njé moment kur institucionet shpesh kané paqartési pér ményrén se si duhet té veproné
me marrédhénien e punés t€é népunésit civil qé éshté subjekt 1 ndjekjes penale dhe kérkoné
mterpretim nga Komisioneri.

N¢é kushtet kur kéto raste lidhen me integritetin dhe pastérting e figurés s¢ népunésve civilé dhe
Departamenti 1 Administratés Publike éshté institucioni 1 ngarkuar me ligy té posacém pér
verifikimin e tyre, Komisioneri e ka véné né dijeni pér géndrimin qé ka mbajtur né té gjitha rastet
dhe, njékohésisht, 1 ka orientuar institucionet é kané nevojé pér asistencé, qé t'1 drejtohen DAP,
s1 Institucion 1 specializuar né kété fushé.



Po késhtu, Komisioner éshté konsultuar me Departamentin ¢ Administratés Publike, pér té
arritur né géndrime té unifikuara, né pérgjgie té kérkesés pér asistencé qé ka ardhur prej
mstitucioneve té administratés vendore, gjaté aplikimit té ndryshimeve né aktin nénligjor qé
rregullon kategorizimin e pozicionit té punés dhe pagés sé népunésve civilé né kéto mstitucione.
Né kété rast éshté kérkuar eksperienca e DAP, si institucion 1 specializuar né kété fushé, pér t'1
dhéné njé zgjdhje uniforme té gjitha pyetjeve té drejtuara nga kjo tipologji mstitucionesh.

Ndérkohé, jané shkémbyer eksperienca midis institucioneve tona, edhe né drejtim té unifikimait
té procedurave é aplikohen pér pranimin né shérbimin civil, 1évizjen paralele dhe ngrigen né
detyré. Gjaté monitorimit té kétyre proceseve prané Departamentit t¢ Administatés Publike,
Komisioneri ka evidentuar praktikat mé té€ mira dhe 1 ka paraqitur ato st model, pér t'u zbatuar
nga té gnthé mstitucionet e sistemit té shérbimit civil.

Pika 2 e rezolutés éshté realizuar plotésisht:

Né zbatim té késaj detyre, Komisioneri ka marré masat e
méposhtme:

2. Komisioneri duhet té vijojé

angazlumin e ty né Kérkesé pér Bashképunim me DAP - Né shkresén e

bashképunim me DAP-in pér sipérpérmendur  nr.464  prot., daté  22.07.2024,

permuresumin e siuales, ne Komisioneri ka kérkuar, ndér té tjera, bashképunimin e

lidlye me pérputhshméring e DAP-it, edhe sa 1 takon késaj detyre, né kushtet kur DAP

pérshkrimeve té punés me e e S o
S . éshté institucioni pérgjeg)és 1 ngarkuar nga ligj pér hartimin
kategorité e pércaktuara né .. . .. T g
livii hérbimit civil né 1 e politikave dhe té akteve ligjore e nénligjore pér shérbimin
igrin e shérbimit civil né té S . . . o
1 Administraté hlik civil, si dhe té udhézimeve dhe manualeve qé garantojné
O] > 7 [ 1Al¢E (C
githé admunistratén publike. o . T
zbatimin e unifikuar té legjislacionit té shérbimit civil.

Shtimi né Planin Vjetor té Punés té¢ mbikéqyrjeve me

objekt pérshkrimet e punés - Pérve¢ rasteve té planifikuara

né Planin Vjetor té punés, ku ky aspekt ka gené 1 parashikuar midis té tjerash né objektin e
mbikéqyrjeve té pérgjithshme, pas daljes sé rezolutés sé Kuvendit, pér t¢ monitoruar dhe siguruar
pérputhshmériné e pérshkrimeve té punés me kategorité e pércaktuara né higjpn pér népunésin
cwil né té gnthé administratén publike, Komisioneri ka shtuar né Planin Vjetor té Punés procesin

e mbikéqyrjes sé pérshkrimeve té punés si njé objekt té vecanté.

Né kété proces, 1 cili ka s1 géllim evidentimin e situatés aktuale, identifikimin e problematikave
dhe, nése éshté rasti, lénien e detyrave pér marrjen e masave pér pérmirésimin e késaj
pérputhshmérie né subjektet e monitoruara, u pérfshiné 2(dy) institucione té administratés
shtetérore (nmunistrr). Aktualisht, ky proces éshté pérmbyllur dhe pérfundimet né hidhje me té
Jané analizuar né ményré té hollésishme né rubrikén pérkatése né raportin vjetor.

Gjaté procesit té¢ unifikimit té strukturave né administratén vendore, Komisioneri ka dérguar
prané DAP, udhézuesin gé ka nxjerré né kété rast, ku jané dhéné orientime edhe né lidhje me
hartimin e pérshkrimit té punés. Né vijim té kéty) procesi bashképunimi, DAP ka orientuar né
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disa raste mstitucionet e administratés vendore, pér ményrén se si duhet té veprojné, né hdhje
me Kkategorizimin e pozicioneve té punés, e sidomos té Kkategorisé sé pagés pér pozicione
specifike pune.

Ndérkohé, plotésimi 1 kritereve té vendit té punés né pérputhje me pérshkrimin e punés, éshté
né njé proces verifikimi té vazhdueshém, qé kryhet né té gjtha mbikéqyrjet e realizuara.

Pika 3 e rezolutés éshté realizuar plotésisht:

Me vendimin nr.9, daté 30.01.2024, Komisionert ka
nisur mbikéqyrjen e orientuar né lidhje me aplikimin e

3. Komisioneri, né ndibmé té skemés sé¢ funksionimit té shérbimit civil gjaté procesit té

institucioneve & administratés miratimit té strukturés sé mstitucioneve té administratés
vendore, duhet té vijojé punén vendore (bashkr) pér viin 2024. Gjaté kéty procesi,
né kuadér té pérmirésimit ¢ Komisioneri i ka asistuar né ményré té vazhdueshme kéto
organizimit (¢ brendshém (¢ institucione sa 1 pérket aspekteve teknike, népérmjet njé

burimeve mjerézore (pér
népunésit e shérbrmit civil), me
qéllim standardizimin e
strukturés organizative té
mstitucioneve dhe efikas 1 shérbimit civil.

bashképunimi té ngushté me personat e kontaktit té
autorizuar prej tyre, me éllim qé té parandalohen
shkeljet ligjore, s1 dhe té sigurohet njé administrim sa mé

géndrueshmériné e tyre.
Né vijim té udhézimeve té méparshme né kété drejtim,
Komisioner ka hartuar njé udhézues té ri, nr. 654, daté

02.10.2024, 1 cili 1 éshté dérguar menjéheré té gytha
subjekteve vendore, me éllim adresimin e problemeve té evidentuara gjaté periudhés 2021-
2024, st dhe duke marré parasysh ndryshimet é jané realizuar népérmjet vendimit nr. 328, daté
31.05.2023, t¢ Késhillit t¢ Ministrave, “Pér klasifikinun e funksioneve, grupimin e mjésive té
vetéqeverisjes vendore, pér efekt page, dhe caktimin e kufyjve té pagave té lunksionaréve t¢
zgiedhur e € eméruar, (¢ népunésve civilé e (¢ punomjésve administrativé (¢ njésive (é
vetéqeverisjes vendore” dhe vendimit nr. 503, daté 1,8.2024, t¢ Késhillit t¢ Ministrave, “Pér disa
ndryshime né vendimin nr. 328, daté 31.05.2023, “Pér klasifikimin e funksioneve, grupimin e
njésive € vetéqeverisjes vendore, pér efekt page, dhe caktimin e kufyve té pagave té
lunksionaréve té zgjedhur e ¢ eméruar, ¢ népunésve civilé e (¢ punomnjésve administratvé té
njésive té vetéqeverisyes vendore”, né lidhje me kufyjté e pagave dhe kategorizimin e pozicioneve

né administratén vendore.

Pérpos sa mé sipér, né datat 22-24 tetor 2024, Komisioneri organizoi né seliné e tij disa takime
pune me Sekretarét e Pérgithshém dhe pérfagésues té njésive pérglegiése té organeve té
geverisjes vendore ku u pérfshiné 61 bashki té vendit, pér té diskutuar mé tej né lidhje me

aplikimin e skemés sé shérbimit civil né kété tipologp institucionesh.

Pér shkak té rolit mbéshtetés, né kéto takime morén pjesé edhe pérfagésues nga Agjencia pér
Mbéshtetjen e Administratés Vendore, nga ana e sé cilés jané hartuar disa manuale orientuese

“Pér implementimin e strukturave dhe organikave né mjésité e vetéqeverisjes vendore”. sipas



grupimit té bashkive, bazuar né numrin e popullsisé, me synimin pér té kontribuuar né
pérmirésimin e situatés né administratén vendore me efikasitet dhe efektivitet, si dhe pér té
unifikuar strukturat bazuar né aktivitetet é kryejné kéto institucione.

Nisur nga detyrat konkrete té 1éna né kéto takime, né hdhje me:

vlerésimin e pozicioneve té punés dhe hartimin e pérshkrimeve té punés pér
pércaktimin  pérfundimtar  té listés  sé pozicionet gé do té vlerésohen se jané pjesé
pozicioneve (& pérfshihen né shérbimin e shérbimit civil,

civil; dhe

me géllim qé té konkretizohej né veprime dhe akte administrative sa mé paré ky proces,
Komisioneri e ¢moi té nevojshme té verifikonte né subjekt situatén, né té gjitha qarqet e vendit,
duke hartuar Planin e Veprimit nr. 815 prot., daté 04.11.2024, “Lidhur me verifikimin né subjekt
€ ecurisé sé procesit ¢ zbatimit té ligyt gjaté aplikimit (¢ skemés sé administrimit ¢ shérbrmit
civil né adminstratén vendore dhe asistencén e kétyre mstitucionevé pér té kuptuar dhe zbatuar
drejt udhézuesin e Komuisionerit né lidhje me kété aspekt”.

Aktualisht, procesi 1 monitorimit té aplikimit t€¢ skemés sé administrimit té shérbimit civil né
administratén vendore, pér vitin 2024 éshté pérmbyllur me Raport Vlerésimi nga ana e
Komisionerit, miratuar me vendimin nr. 83, daté 20.12.2024.

Pika 4 e rezolutés éshté realizuar plotésisht:

Komisioneri, ka vijuar mbikéqyrjen e orientuar, té nisur
me urdhrin nr. 28, daté 15.02.2024. Kjo mbikéqyrje éshté
e shtriré gjaté gnthé vitit kalendarik 2024 dhe konsiston né
monitorimin e vazhdueshém té zbatimit té gjithé instituteve

4. Komusioneri duhet té
monitorojé me pérparési
administrimin e shérbrmit civil e . L e
. . S té lignt nr.152/2013, “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar,
né procesin e rekrutimit né e o o _ ]
S L ndér té cilét edhe procesi 1 rekrutimit, duke siguruar té
admunistratén vendore pér té ) i
pérmirésuar situatén, me dhénat e kérkuara né kohé reale, st dhe duke analizuar dhe
qgéllim parandalimin e ndérhyré né kohén e duhur me géllim sigurimin e zbatimit
", T TE 1S AT ETTIETE P té liggshmeérisé né subjektet e mbikéqyrjes. Ky proces éshté
enomenit (¢ emeéerimeve ¢ )
kundérshtim me lioin. shtriré jo vetém né nstitucionet e adminitratés shtetérore
£}
dhe institucionet e pavarura, por edhe né 73 Njési té

Qeverisjes Vendore (61 Bashki dhe 12 Késhilla Qarku).

Njékohésisht, ka vijuar zbatimi 1 Planit Vjetor té punés, ku éshté parashikuar kryerja e
mbikéqyrjes s¢ pérgnthshme né 28 subjekte té qeverisjes vendore, me objekt procedurat e

rekrutimit, lévizjes paralele dhe ngritjes né detyré né pozicione pune pjesé e shérbimit civil.

Né pérfundim té mbikéqyrjes Komisioneri ka paralayméruar mstitucionet pér té rregulluar

situatén duke zbatuar detyrat konkrete é jané pércaktuar né vendim.
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Po késhtu, Komisionert, ka vijuar procesin e mbikéqyrjes sé orientuar né Bashkiné Tirané, 1 cili

ka nisur me urdhrin nr. 10, daté 24.01.2024, me objekt zbatimin e ligjshmérisé né procedurat e

pranimit né nivelin ekzekutiv, té 1évizjes paralele, ngrigges né detyré dhe pranimit né kategoriné

e larté drejtuese, té planifikuara pér t'u zhvilluar nga ky mstitucion gjaté vitit 2024.

Ky proces éshté finalizuar me raport vlerésimi, té miratuar me vendimin nr. 85, daté 20.12.2024

t¢ Komisionerit.

9. Duhet té angazhohet né
bashképunim té ngushté me
DAP-in pér pérmirésimin e
procesit té rikthimit né puné té
népunésve civilé.

| Pika 5 e rezolutés éshté realizuar plotésisht:

Né lidhje me ecuriné e zbatimit té késaj detyre, Ju
mformoymé se Komisioner1 ka realizuar mbikéqyrjen e
orientuar pér mbledhjen e mformacionit lidhur me
ekzekutimin e vendimeve gjyqésore té formés sé preré pér
rikthimin e népunésve civilé gyyqfitues né njé pozicion té
rregullt té shérbimit cvil, né té gutha mstitucionet e
administratés shtetérore, mmiciuar me Vendimin nr. 31,
daté 25.04.2024, “Pér fillimin e mbikéqyryes sé orientuar
pér mbledlyen e informacionit idhur me ekzekutimin e
vendimeve gyqésore té formés sé preré nga mstitucionet e

administratés shtetérore”, t¢ Komisionerit.

Né pérfundim té kétyy procest népérmyet Vendimit nr. 88, daté 20.12.2024, Komisioneri ka

miratuar Raportin e Vlerésimit, 1 cili pasqyron situatén e ekzekutimit té vendimeve gjygésore

té¢ formés sé preré pér rikthimin e népunésve civilé gyyqgfitues né njé pozicion té rregullt té

shérbimit civil, nga ana e institucioneve té¢ administratés shtetérore.

Njékohésisht, ky proces éshté ndjekur edhe pérmes punés konkrete té grupit té pérbashkét té

punés me pérfagésues té Komisonerit dhe DAP, duke marré pjesé né Komisionet e Posacme té

ngritura nga institucionet gendrore pér emérimin né detyré té népunésve gyyqfitues.

0. Népérnyet angazhimit té
stafit ¢ saj, duhet té organizojé
né bashképunim me DAP-in
trajnime né kuadér té
popullimit me té dhéna té¢
regjistrit gendror té personelit
HRMIS dhe ¢ platformés
adnunistrata.al, pér té githé
népunésit e njésive té
adnunistrimit né té gyitha
bashkité e vendlt.

Pika 6 e rezolutés éshté realizuar plotésisht:

Me shkresén nr.464 prot., daté 22.07.2024, “Kérkesé pér
bashképunim né kuadér té realizimit ¢ detyrave (¢ léna nga
Kuvendr 1 Shqipérisé né Rezolutén “Pér vierésimin e
veprimtarisé s¢ Komisionerit pér Mbikéqyryen e Shérbimit
Civil pér vitin 2023”7, Komisioneri e ka njohur DAP, ndér

té gera, edhe me kété detyré té rezolutés sé Kuvendit.

Né vipm, me shkresén nr. 493 prot., daté 29.08.2024,
drejtuar Departamentit té¢  Administratés Publike dhe
Shkollés Shqiptare t&¢ Administratés Publike, Komisionert,
e ka njohur DAP me problemet e konstatuara gaté



proceseve té mbikéqyrjes tematike me objekt zbatimin e ligjit gjaté administrimit té regstrit té
personelit dhe té platformés s¢ bashképunimit www.administrata.al, té realizuara ndér vite né
kété tipologj institucionesh.

Né pérmbajtjen e késaj shkrese, Komisioneri ka kérkuar bashképunimin e DAP dhe ASPA-s, si
dy institucione qé jané pjesé e réndésishme e skemés sé administrimit té shérbimit civil, té
ngarkuara me detyra té posacme né fushén e formimit professional té népunésve, té marrin masa
pér té trajnuar burimet njerézore né mstitucionet e administrates vendore, duke krijuar kuritkula
specifike né drejtim té popullimit me té dhéna té kétyre platformave.

Pérvec sa mé sipér, si dhe trajnimeve dhe asistencés teknike té parashikuar né Planin Vjetor té
punés dhe té realizuar né subjekt, né lidhje me:

mstitutin e disiplinés né shérbimin civil;
procedurat qé duhet té ndigen prej NJQV-
ve gjaté ekzekutimit té vendimeve gjyqésore
té formés sé preré;

procedurat e ndjekura nga Komisioneri né

procedura té tjera té specifikuara mé voné
né autorizimet ¢ nxjerra nga Komisioneri
t¢ ualla st
procedurat e rekrutimit, pezullimit, hrimit

pér hllmm kéty procesi,

apo vlerésimet e punés,

kuadér té kontrollit pér zbatimin e

vendimeve paralajméruese; s1 dhe

Komisioneri e ka pérfshiré né Planin Vjetor dhe népérmjet Vendimit nr. 50, daté 13.09.2024.
ka nisur procesin e monitorimit, duke pérfshiré té gntha institucionet e sistemit té shérbimit civil,
me objekt realizimin e trajnimeve té detyrueshme dhe trajnimeve té tjera qé synojné rrigjen
profesionale té€ népunésve civilé né administratén publike, ku njé fokus 1 vecanté 1 éshté kushtuar

(HRMIS) dhe

ééé.administrata.al. Aktualisht, ky proces éshté né fazén pérfundimtare dhe do té finalizohet gjaté

tranimeve  lidhur me regjstrin - gendror té personelit platformén

3-mujorit té paré té vitit 2025.

Pika 7 e rezolutés éshté realizuar plotésisht:

7. INé rastet kur marrédhénia Me gélhm realizimin e kétyy rekomandimi, Komisioneri,
pérmes shkresés nr.464 prot., daté 22.07.2024, e ka njohur
DAP me kété detyré té 1éné nga Kuvendi dhe né takimin e
pérbashkét té zhvilluar né daté 25 korrik 2024, ka kérkuar

prej kétyy institucioni qé té njoftojé né hidhje me rastet e

mes punédhénésit dhe
punémarrésit té njé
mstitucioni shtetéror, nga
marrédhénie e cila rregullohet
né bazé té lignt nr. 152/2013, ] - ' o ) T
“Pér népunésin civil’, i ndryshimeve ligjore qé passjellin ndryshime né regjimin
ndryshuar, pérmes jJuridik t¢ marrédhénies sé punésimit né shérbimin civil té

ndryshimeve ligiore kalon né punémarrésve, duke béré gé kjo marrédhénie t€

marrédhénie qé rregullohet rregullohet nga dispozitat e Kodit t€ Punés.
me ané t¢ Kodit té Punés,
KMSHCa duhet té kryejé njé

vierésim mbi impaktn gé ky

Aktualisht prané Komisionerit nuk éshté depozituar asnjé
mformacion apo kérkesé pér vlerésim nga ana e DAP-1t, ku

ndryshim sjell. té¢ evidentohet njé situaté té ullé.
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PRIORITETET E VEPRIMTARISE, S KOMISIONERIT PER VITIN 2025

Pér hartimin e planit té punés pér vitin 2025, Komisioneri ka analizuar me kujdes problematikat
e evidentuara né kété raport, duke identifikuar ¢éshtjet kryesore qé kérkomné vémendje dhe
ndérhyrje mnstitucionale. Bazuar né kété analizé, jané pércaktuar dhe integruar né veprimtariné
e Institucionit procese pune ¢ lidhen me pérmbushjen e kompetencave ligjore né fushén e
mbikéqyrjes s¢ administrimit té shérbimit civil, me qéllim garantimin e higjshmérisé né té gjithé
spektrin e institucioneve qé pérfshihen né fushén e veprimit té ligjit pér népunésin civil.

Konkretisht, gjaté kétyy viti, puna e Komisionerit do té pérgendrohet né ményré té vecanté né dy
prioritete kryesore, me ndikim né drejtim té pérmirésimit té funksionimit té sistemit té shérbimait
civil, garantimit té standardeve/respektimit té parimeve té administrimit té shérbimit civil dhe
forcimit té zbatimit té kuadrit higjor, té cilat po 1 parashtrojmé né vijim:
Mbikéqyrje e orientuar pérgjaté gjthé vitit lidhur me zbatimin e ligjshmérisé né
administrimin e shérbimit civil
Njé nga prioritetet kryesore t¢ Komisionerit pér vitin 2025 do té jeté mbikéqyrja vjetore idhur

me zbatimin e ligishmérisé né admiistrimin e shérbimit civil né mstitucionet e administratés

shtetérore, mstitucionet e pavarura dhe njésité e vetéqeverisjes vendore.

Ky proces monitorimi do té realizohet pérmes mbledhjes sé informacionit dhe verifikimeve té
rregullta, bazuar né raportimet periodike mujore té mstitucioneve té pérfshira. Qéllimi 1 kéty
monitorimi éshté té sigurojé njé pasqyré té qarté mbi nivelin e zbatimit té legpslacionit dhe té
evidentojé¢ problematikat ¢ mundshme, me synimin pér té¢ ndérhyré né ményré té
menjéhershme pér té korrigiuar ¢do shkelje té konstatuar.

Njé aspekt thelbésor 1 két) procesi éshté pérdorimi 1 té dhénave té¢ mbledhura pér té orientuar
planifikimin strategjik té institucionit t¢ Komisionerit pér vitin pasardhés. Kéto té dhéna do té
ndihmoné né pércaktimin e nivelit té riskut dhe né identifikimin e fushave prioritare pér
mbikéqyrje, duke rritur efektivitetin dhe cilésiné e mbikéqyrjes sé administrimit té shérbimit
cvil.

@ Mbikéqyrje e zbatimit té€ ligjit gjaté procesit zgjedhor

Duke pasur parasysh problematikén e evidentuar gjaté procesit té monitorimit té
sielljes sé népunésit civil né proceset zgjedhore té méparshme, gjaté té cilave béhen efektive
njékohésisht disa mstitute té hignt pér népunésin civil, Komisioneri vendosi si njé nga prioritetet
kryesore té punés sé tyj gjaté vitit 2025 monitorimin e kétyy procesi gjaté zhvillimit té zgjedhjeve
pér Kuvendin e Shqipérisé. Ky proces do té realizohet né té githa institucionet e administratés



publike té cilat pérfshihen né fushén e veprimit té ligjt nr. 152/2013, “ Pér népunésin Civil’, 1

ndryshuar.

Né fokus té kétyy procesi do t€ jené njé séré procedurash, té tilla si: rekrutimi né pozicione pune

té shérbimit civil, pezullimi nga shérbimi civil, disiplina né puné dhe masat disiplinore; konflikti

1 Interesit; realizimi 1 veprimtarive té jashtme té népunésve civilé qé né kété rast kérkojné

zbatimin e disa procedurave té pércaktuara higjore (né kuadrin e pjesémarryes sé tyre si kandidaté

pér tu zgiedhur né organet e qeverisjes vendore e po ashtu, edhe pér tu eméruar né
admunistratén zgjedhore, st anétaré t¢é KZAZ, KQV dhe GNV); D), té drejtat politike té népunésit
awvil, e njekohésisht edhe kufizimet e vendosura né dispozitén qé pérfagésohet nga nem 37, 1

ligyt né fjalé, ku ndér té gera, ndalohet pjesémarrja e tiy né veprimtari politike gjaté orarit zyrtar,

s1 dhe shprehja publikisht e bindjeve apo preferencave politike, qofté edhe né rrjetet sociale.

Pérvec aspekteve té sipérpérmendura, Komisioneri do t'1 kushtojé njé vémendje té vecanté edhe

kétyre drejimeve kryesore té veprimtarisé sé tij:

Puna e nisur prej disa vitesh né ndihmé té
mstitucioneve t¢ administratés vendore, pér
té pérmirésuar organizimin e brendshém té
burimeve njerézore né pozicione  té
shérbmmit civil, ka vijuar népérmyjet grupit té
posacém té ngritur nga Komisioner: dhe
tashmé ka dhéné rezultate konkrete né
drejuim  té  standardizimit té  strukturés
organizative té institucionit dhe rriges sé
eficensés dhe géndrueshmeérisé sé saj. Gjaté
kéty procesi éshté evidentuar njé nivel 1 larté
bashképunimi  midis institucioneve dhe
Komisionerit.

Vlerésimi 1 situatés nga Komisioneri éshté
mirépritur prej tyre, duke zbatuar né ményré
vullnetare té gjtha rekomandimet é jané
dhéné, sipas rastit. Puna né kété drejim do
t¢ vijojé edhe pérgaté vitit 2025, me nyé
mtensitet té larté, sidomos né drejum té
procesit t€é vlerésimit dhe rivlerésimit té
pozicioneve té punés né raport me
shérbimin civil dhe né raport me detyrat qé
kryejné, duke orientuar me qartési procesin
dhe duke ndjekur zhwvillimin e tij sipas
detyrave té léna.

Komisionert do t¢ wvyjojé t€¢ mbikéqyré

respektimin e parimeve dhe procedurave
ligore né proceset e administrimit té
shérbimit  cvil, té organizuara nga
Departamenti 1 Admunistratés  Publike
(DAP) né clésiné e njésisé pérgjegjése pér
mstitucionet e administratés shtetérore. Ky
proces do t€ pérfshyé monitorimin e té gjitha
procedurave té rekrutimit, lévizjes paralele
dhe ngrijes né detyré pér népunésit civilé né
mstitucionet e administratés shtetérore,
duke siguruar zbatimin e standardeve ligjore

dhe promovimin e njé sistemi meritokratik.

Njékohésisht, Komisioneri, pér té rregulluar
situatén né drejim  té¢  parandalimit té
fenomenit t¢ emérimeve né kundérshtim
me ligjin, do té vijojé
mbikéqyrjen/monitorimin e procedurave té
plotésimit té vendeve té lira pjesé e shérbimit
civil sipas procedurave té pércaktuara né
ligin nr.152/2018, “Pér népunésin civil”, 1

ndryshuar né disa mjést té€ qeverisjes

vendore:  Bashkiné Tirané, Bashkiné
Tropojé, Bashkiné Malési e Madhe,
Bashkiné Roskovec, Bashkiné Malq,

Bashkiné Sarandé, Bashkiné Libohové,
Bashkiné Kolonjé, Bashkiné Himaré dhe
Késhillin e Qarkut Shkodér.
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Ashtu st e kemi analizuar né pérmbajtjen e
raportit, ka vijjuar puna né drejim té
monitorimit t€ vazhdueshém té nivelit té
zbatimit té vendimeve gyqésore pér
rikthimin né detyré té népunésve civilé

giyghitues.

Mbikéqyrja me kété objekt, pér vitin 2024
ésht¢  orientuar né Institucionet e
administratés shtetérore, népérmjet grupit té
posacém té kryjuar me Departamentin e
Administratés Publike, duke marré pjesé
aktive né mbledhjet e Komisioneve té
Posacme, népérmjet njé plani té detajuar,
me géllim pér t'1 ardhur né ndihmé procesit
dhe pér t¢ mbéshtetur Departamentin e
Administratés Publike pér té realizuar
detyrén e tij.

Gjaté vitit 2025, ky proces do té realizohet
prané té njésive té vetéqeverisjes vendore
pér té monitoruar zbatimin prej tyre té
kétyre vendimeve, népérmjet administrimit
té dokumentacionit té¢ nevojshém dhe, né
rastet  kur  vlerésohen  problematika,
népérmjet pjesémarrjes sé stafit té autorizuar
prej t né mbledhjet ¢ Komisioneve té
Posagme, pér emérimin e népunésve
gjygfitues.

Procesi 1 inspektimit  dhe  hetimit
administrativ té informacioneve qé vijné né

dregim t¢  Komisionerit, né lidhje me

aspekte té¢ ndryshme té zbatimit té ligjt pér
népunésin civil do té jené guthashtu né fokus
t€ punés sé Komisionerit.

Késhillimi dhe ndihma e mstitucioneve pér
té zbatuar drejt ligin do té vijojé té jeté
prioritet 1 punés sé Komisionerit, si njé
pérvojé tashmé e krjuar, e cila do té
realizohet népérmjet asistencés teknike
pérmes stafit té tij, drejtuar tek nyésité
pérgiegiése né administrimin e shérbimit
civil, né mstitucionet gé do té shfaqin nevojé
né kété drejtim.
Njé  dreggim  ky¢ 1 veprimtarisé — sé
Komisionerit gjaté vitit 2025 do té jeté
mbikéqyrja né vazhdim/ndjekja e ecurisé sé
zbatimit té detyrave té pércaktuara né
vendimet paralajméruese nga institucionet e
administratés publike. Né pérfundim €
afateve té pércaktuara né kéto vendime,
Komisioneri do té vlerésojé nivelin e
zbatimit nga mstitucionet pérkatése, duke e
konsideruar kété proces s1 njé tregues
thelbésor té respektimit té kuadrit ligjor dhe
té efektuvitetit té sistemit té shérbimit civil.
Kjo mbikéqyrje do té shérbejé jo vetém pér
t¢ garantuar pérmbushjen e detyrimeve
ligore nga institucionet, por edhe pér té
nxitur standardizimin dhe pérmirésimin e
praktikave administrative né pérputhje me
parimet dhe procedurat e shérbimit civil.

Rrija e performancés institucionale t¢ Komisionerit do té jeté né vazhdimési né fokus té

veprimtarisé sé tij, pasi ajo ndikon né ményré direkte s né pavarésiné e institucionit, ashtu edhe

né realizimin e té gtha punéve qé renditém mé sipér, duke marré parasysh edhe shtimin e ritmait

pér t€ kryer punét qé kérkohen né kuadrin e mtegrimit té vendit né BE. Ky aspekt sigurohet me

shtimin e dijeve népérmjet trajnimeve specifike né ndihmé té rritjes sé cilésisé sé punés né aktet

¢ materializojné veprimtariné e Komisionerit.

Komisioner pér Mbikéqyrjen e Shérbimit Civil do té vijojé té punojé pér té ndihmuar né té gutha

aspektet qé kané lidhje me ecuriné e reformés né administratén publike, duke dhéné kontributin

e t né kuadér té zhvillimit té strategjive ku a1 ndérvepron sé bashku me aktorét e eré.



Né pérfundim té raportimit, Komisioneri vleréson se respektimi 1 legpislacionit té shérbimit civil
dhe monitorimi 1 t1j jané aspekte thelbésore qé siguromé suksesin e reformés né shérbimin civil,
s1 pjesé e réndésishme e reformés né administratén publike. Sfida e Komisionerit mbetet qé té
sigurojé njé proces té pavarur dhe efikas mbikéqyreje, me géllm qé té parandalojé shkeljen e
higit dhe té rregullojé paligishmériné né rastet kur ka ndodhur, népérmjet mjeteve qé 1 ka dhéné
ligyi.

Duke shpresuar se népérmjet kéty raporti, Ju kemi paraqitur njé pasqyré té ploté e

githépérfshirése té veprimtarisé sé Institucionit t¢ Komisionerit pér vitin 2024, Ju falénderoymé
singerisht pér mirékuptimin dhe mbéshtegjen e vazhdueshme,

Me respekt,

KOMISIONERI

Pranvera Strakosha
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ANEKSINR. 1

INSTITUCIONET E PERFSHIRA Nii MBIKi:QYRJEN E ORIENTUAR ME
OBJEKT MONITORIMIN E ECURISE S ADMINISTRIMIT TE SHERBIMIT
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CIVIL PER VITIN 2024

KRYEMINISTRIA
Agjencia e Auditimit te Programeve te Asistences Akredituar nga BE
Agjencia e Prokurimit Publik
Agjencia per Mbeshtetjen e Shogerise Civile
Agjencia Telegrafike Shqiptare
Departamenti i Administrates Publike
Drejtoria e Pergjithshme e Arkivave
Autoriteti Kombétar i Siguris€ s€ Informacionit té Klasifikuar
Inspektoriati Qendror
Komiteti Shteteror I Kulteve
Komiteti pér Pakicat Kombétare
Agjencia e Menaxhimit te Burimeve Ujrore
Agjencia Shtetérore e Programimit Strategjik dhe Koordinimit t€ Ndihmés
Shkolla Shqiptare e Administrates Publike
Avokatura e Pérgjithshme e Shtetit (qender)
Drejtoria e Pergjithshme e Antikorrupsionit
MINISTRIA E ARSIMIT DHE SPORTIT
Agjencia Kombétare e Kérkimit Shkencor dhe Inovacionit
Agjencia e Sigurimit t€ Cilésisé sé Arsimit Parauniversitar
Agjencia Kombétare e Financimit t€ Arsimit té Larté
MINISTRIA E BUJQESISE DHE ZHVILLIMIT RURAL

Agjencia Kombétare e Duhan Cigareve
Agjencia pér Zhvillim Bujqésor dhe Rural
Agjencia Rajonale e Ekstensionit Bujgésor Tirané
Agjencia Rajonale e Ekstensionit Bujgésor Lushnjé
Agjencia Rajonale e Ekstensionit Bujqésor Korcé
Agjencia Rajonale e Ekstensionit Bujqésor Shkodér
Drejtoria e Shérbimeve té Peshkimit dhe Akuakulturés
Enti Shtetéror i Farave dhe Fidanéve
Instituti 1 Siguris€ Ushqimore dhe Veterinarisé
Qendra e Trasferimit t€ Teknologjive Bujqésore, Fushé Krujé
Qendra e Trasferimit t€ Teknologjive Bujgésore Vloré
Qendra e Trasferimit t€ Teknologjive Bujqésore Lushnjé
Qendra e Trasferimit t€ Teknologjive Bujgésore Korgé
Qendra e Trasferimit t&€ Teknologjive Bujqésore Shkodér
Autoriteti Kombétar 1 Veterinarisé dhe Mbrojtjes s€¢ Biméve
Drejtoria e Pergjithshme e Autoritetit Kombetar t€ Veterinarise dhe Mbrojtjes se Bimeve

MINISTRIA E DREJTESISE
Agjencia Kombétare e Falimentimit
Arkivi Shtetéror i Sistemit Gjyqésor
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Drejtoria e Pérgjithshme e Burgjeve
Instituti 1 Mjekésis€ Ligjore
Drejtoria e Ndihmés Juridike Falas
Komiteti Shqiptar i Birésimeve
Qendra e Parandalimit t€ Krimeve té t€ Miturve dhe t€ Rinjve
Qendra e Botimeve Zyrtare

MINISTRIA E INFRASTRUKTURES DHE ENERGJISE
Agjencia Kombétare Bérthamore
Agjencia pér Eficencén e Energjisé
Qendra e Grumbullimit dhe Trajtimit t€¢ Kimikateve te rrezikshme
Autoriteti Kombétar pér Siguriné dhe Emergjencat né Miniera
Sekretariati Kombetar i Nismés pér Transparencé né Industrin€ Nxjerrése
Shérbimi Gjeologjik Shqiptar
Autoriteti Rregullator Hekurudhor
Autoriteti 1 Sigurise Hekurudhore
Drejtoria e Pérgjithshme Detare
Autoriteti Kombétar 1 Investigimit t€ Aksidenteve dhe Incidenteve Hekurudhore dhe
Detare
Arkivi Qendror Teknik 1 Ndértimit
Agjencia Shtetérore pér Shpronésim

MINISTRIA E FINANCAVE

Autoriteti i Mbikéqyrjes sé Lojrave té Fatit
Degét e Thesarit
Drejtoria e Pérgjithshme e Doganave dhe degét doganore n€ pérbérje té saj
Drejtoria e Pérgjithshme e Tatimeve dhe drejtorité rajonale né€ pérbérje t€ saj
Qendra e Trajnimit t€ Administrat€s Tatimore dhe Doganore

Drejtoria e Pergjithshme e Financimeve dhe Kontraktimeve per Fondet ¢ BE-se, BB-se

dhe Donatoreve te Tjere
Drejtoria e Pérgjithshme e Taksés s€ Pasurisé
MINISTRIA E EKONOMISE, KULTURES DHE INOVACIONIT
Agjencia Kombétare Arsimit, Formimit Profesional dhe Kualifikimeve
Inspektoriati Shtetéror I Punés dhe Shérbimeve Shoqgérore
Agjencia Kombétare e Punésimit dhe Aftésive
Agjencia e Trajtimit t&€ Kongesioneve
Drejtoria e Pérgjithshme e Akreditimit
Drejtoria e Pérgjithshme e Metrologjisé
Drejtoria e Pérgjithshme e Pronesise Industriale
Drejtoria e Pérgjithshme e Standardizimit
Inspektorati Shtetéror i Mbikéqyrjes sé Tregut
Qendra Kombétare e Biznesit
MINISTRIA E MBROJTJES
Rezervat Materiale te Shtetit
Agjencia Kombetare e Mbrojtjes Civile
MINISTRIA E TURIZMIT DHE MJEDISIT
Agjencia Kombétare e Zonave t€ Mbrojtura
Agjencia Kombétare e Mjedisit
Agjencia Kombétare e Pyjeve
Agjencia Kombétare e Bregdetit
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MINISTRIA E BRENDSHME
Policia e Shtetit
Agjencia e Mbikéqyrjes Policore
Agjencia e Administrimit t€ Pasurive t& Sekuestruara dhe Konfiskuara
Administrata e Prefektit t&€ Qarkut Berat
Administrata e Prefektit t€ Qarkut Dibér
Administrata e Prefektit t&€ Qarkut Durrés
Administrata e Prefektit t€ Qarkut Elbasan
Administrata e Prefektit té Qarkut Fier
Administrata e Prefektit t€ Qarkut Gjirokastér
Administrata e Prefektit t€ Qarkut Korgé
Administrata e Prefektit té Qarkut Kukés
Administrata e Prefektit t€ Qarkut Lezhé
Administrata e Prefektit t& Qarkut Shkodér
Administrata e Prefektit t€ Qarkut Tirané
Administrata e Prefektit t€ Qarkut Vloré
MINISTRIA PER EVROPEN DHE PUNET E JASHTME
Agjencia Kombétare e Diasporés
MINISTRIA E SHENDETESISE DHE MBROJTJES SOCIALE
Agjencia e Sigurimit t€ Cilésis€ s€¢ Kujdesit Shéndetésor dhe Shogéror
Agjencia Shtetérore per t€ Drejtat dhe Mbrojtjen e Fémijés
Instituti i Integrimit pér ish t€ Pérndjekurit
KESHILLAT E QARKUT
Berat
Dibér
Durrés
Elbasan
Fier
Gjirokastér
Korgé
Kukeés
Lezhé
Shkodér
Tirané
Vloré
BASHKITE
Berat
Dimal
Kucové
Skrapar
Polican
Dibér
Bulqizé
Mat
Klos
Durrés
Shijak
Krujé



13
14
15
16
17
18
19
20

21

22
23

24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37

38
39
40
41
42

43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59

Elbasan
Cérrik
Belsh
Peqin
Gramsh
Librazhd
Prrenjas
Fier
Patos
Roskovec
Lushnje
Divjaké
Mallakastér
Gjirokastér
Libohové
Tepelené
Memaliaj
Pérmet
Kélcyré
Dropull
Korgé
Maliq
Pustec
Kolonjé
Devoll

Pogradec
Kukés

Has
Tropojé
Lezhé
Mirdité
Kurbin
Malési e Madhe
Shkodér
Vau Dejés
Puké
Fushé-Arréz
Tirané
Kaméz
Voré
Kavajé
Rrogozhiné
Vloré
Selenicé
Himaré
Sarandé
Konispol
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Finiq
Delviné
INSTITUCIONE TE PAVARURA
Kuvendi i Shqipérisé€
Presidenca
Autoriteti pér t& Drejtén e Informimit mbi Dokumentet e Ish Sigurimit t€ Shtetit
Avokati 1 Popullit
Komisioneri pér Mbrojtjen e t&¢ Dhénave Personale dhe té Drejtén e Informimit
Inspektorati i Lart€ 1 Deklarimit dhe Kontrollit té€ Pasurive dhe Konfliktit t€ Interesit
Kontrolli 1 Larté 1 Shtetit
Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi
Autoriteti 1 Konkurrencés
Autoriteti i Mediave Audiovizive
Shkolla e Magjistratures
Komisioni i Prokurimit Publik
Késhilli 1 Larté Gjyqésor
Instituti 1 Statistikave
Gjykata Kushtetuese
Prokuroria e Pérgjithshme
Komisioni Qendror i Zgjedhjeve
Autoriteti 1 Komunikimeve Elektorinike dhe Postare
TOTALI
203 institucione

(Kryeministria, 11 Ministri té linjés, 88 Institucione varésie, 12 Prefektura,
12 Késhilla Qarku, 61 Bashki dhe 18 Institucione té pavarura)






