REPUBLIKA E SHQIPERISE
KOMISIONERI PER MBIKEQYRJEN E SHERBIMIT CIVIL
DREJTORIA E PERGJITHSHEM E INSPEKTIMIT DHE MBIKEQYRJES

Nr. 463/4 Prot. Tiranémé 27.09.2024

VENDIM
Nr.56, daté 27.09.2024

Mbi pérfundimin e procesit té inspektimit té thelluar, né lidhje me zbatimin e
legjislacionit té shérbimit civil, pér hartimin dhe miratimin e formularit té
pérshkrimit té punés, né pozicionet qé pérfshihen né shérbimin civil, né institucionin e
Ministrisé sé Bujqésisé dhe Zhvillimit Rural dhe paralajmérimin e institucionit pér
rregullimin e ligjshmérisé

Né mbéshtetje t€ kompetencave ligjore t€ parashikuara né pikén 1, té nenit 11, nenet 14 dhe
15, té ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, i ndryshuar, t& ligjit nr. 44/2015, “Kodi i
Procedurave Administrative i Republikés sé Shqipérisé”, si dhe Rregullores “Mbi
procedurat e mbikéqyrjes/inspektimit”, miratuar me Vendimin nr. 17, daté 11.03.2015, t&
Komisionerit, t&¢ ndryshuar, pas shgyrtimit té relacionit té Drejtorisé sé Pérgjithshme té
Inspektimit dhe Mbikéqyrjes, né€ pérfundim t€ procesit t€ inspektimit t€ nisur me Urdhrin
nr. 75, (nr.463 prot.), daté 22.07.2024, t&€ Komisionerit pér Mbikéqyrjen e Shérbimit Civil,

VEREJ SE:

Komisioneri pér Mbikéqyrjen e Shérbimit Civil, né mbéshtetje t&€ kompetencave ligjore té
parashikuara né nenin 11, pika 1 dhe nenin 14, té€ ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”,
si dhe neneve 2 dhe 14, germa a), neneve 16 dhe 19, pika 1 dhe 21 t€ Rregullores “Mbi
procedurat e mbikéqyrjes/inspektimit”, t€ miratuar me Vendimin nr.17, daté 11.03.2015, té
Komisionerit pér Mbikéqyrjen e Shérbimit Civil, e ndryshuar, si dhe urdhrit nr. 75 (463
prot.,) dat€ 22.07.2024 “Pér kryerjen e inspektimit té thelluar, né lidhje me zbatimin e
legjislacionit té shérbimit civil, pér hartimin dhe miratimin e formularit té pérshkrimit té
punés, né pozicionet qé pérfshihen né shérbimin civil, né institucionin e Ministrisé sé
Bujqgésisé dhe Zhvillimit Rural”, ka filluar kryesisht verifikimin e zbatimit t& ligjit né
administrimin e shérbimit civil, né€ lidhje me procedurén e hartimit dhe miratimit té akteve
té pérshkrimit t€ punés, pér pozicionet e shérbimit civil, n€ Ministriné e Bujqésisé dhe
Zhvillimit Rural (MBZHR).
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Referuar parashikimeve t€ nenit 7, té ligjit nr. 9000, daté€ 30.1.2003, “Pér organizimin dhe
Sfunksionimin e Késhillit té Ministrave” dhe nenit 4 e nenit 5, t€ ligjit nr. 90/2012, “Pér
organizimin dhe funksionimin e administratés shtetérore”, ministrit€ jané pjesé e
institucioneve té administratés shtetérore dhe struktura dhe organika e tyre pércaktohen me
urdhér t€ Kryeministrit.

Né vendimin nr. 142, daté 12.3.2014, t€ Késhillit t&€ Ministrave, “Pér pérshkrimin dhe
klasifikimin e pozicioneve té punés né institucionet e administratés shtetérore dhe
institucionet e pavarura”, i ndryshuar, lidhja nr. 1, bashkélidhur kétij vendimi dhe pjesé
pérbérése e tij, n€ ndarjen 2, ka parashikuar né ményré t€ shprehur se “aparatet e
ministrive ”, pérfshihen né shérbimin civil si pjes€ e institucioneve té administratés
shtetérore.

Ministria e Bujqésis€é dhe Zhvillimit Rural, si institucion shtetéror, ka hyré n€ skemén e
administrimit t€ shérbimit civil me ligjin nr. 8549, dat€ 11.11.1999, “Statusi i népunésit
civil”, 1 shfuqizuar dhe ka ruajtur t€ njéjtin status edhe me hyrjen né fuqi t€ ligjit
nr.152/2013, “Pér népunésin civil’, i ndryshuar, pasi né nenin 2 té tij, pércaktohet se, ky
ligj zbatohet pér cdo népunés q€ ushtron njé funksion publik né€ njé institucion té
administratés shtetérore.

Evidentojmé faktin se, Departamenti i Administratés Publike, sipas pércaktimeve n€ nenin
4, pika 1, germa f), té ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, i ndryshuar, paragitet si
njési pérgjegjése pér administrimin e shérbimit civil té institucionit t&€ mbikéqyrur, ndérsa
rolin e menaxhimit t&€ burimeve njerézore né institucion e luan Drejtoria ¢ Menaxhimit té
Burimeve Njerézore dhe Céshtjeve Juridike Administrative, n€ Drejtoriné e Pérgjithshme
Ekonomike dhe t€ Shérbimeve Mbéshtetése.

Procesi 1 inspektimit t€ thelluar, ka filluar me paraqitjen né subjekt, t€ grupit t€ punés, té
ngarkuar nga Komisioneri pér kryerjen e inspektimit, me pérbérje Luiseda Zhapa, me
detyré Drejtor 1 Inspektimit dhe Hetimit Administrativ, Alda Xhaxhiu dhe Zamira Mujali,
me detyré Inspektore prané Drejtorisé s€ Pérgjithshme t€ Mbikéqyrjes dhe Inspektimit,
dokumentuar né procesverbalin e datés 02.08.2024 “Procesverbal pér fillimin e procesit té
inspektimit”, t€ nénshkruar nga grupi i punés dhe pérfagésuesja e njésis€¢ sé burimeve
njerézore t€ institucionit.

Administrimi 1 t€ dhénave dhe grumbullimi 1 dokumentacionit né subjekt u realizua sipas
objektit t€ inspektimit, njoftuar institucionit me shkresén nr. 463/2 prot., dat€ 22.07.2024
“Njoftim pér fillimin e inspektimit té thelluar, né lidhje me zbatimin e legjislacionit té
shérbimit civil, pér hartimin dhe miratimin e formularit té pérshkrimit té punés, né
pozicionet qé pérfshihen né shérbimin civil, né institucionin e Ministrisé sé Bujqésisé dhe
Zhvillimit Rural ”.
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Grupi 1 punés, me ané té procesverbalit té¢ dat€s 30.07.2024, “Procesverbal pér
administrimin e akteve kryesore si dhe dosjeve té personelit”, administroi prané
institucionit aktet administrative, t& paraqgitura si mé poshté:

1. Strukturén dhe organikén aktuale t¢ MBZHR, miratuar me urdhérin nr. 61 daté
18.04.2024, té¢ Kryeministrit “Pér miratimin e strukturés dhe té organikés sé
Ministrisé sé Bujqésisé dhe Zhvillimit Rural”;

2. Rregulloren e brendshme miratuar me Urdhérin nr. 185 (nr. 1891/1 prot.), daté
29.03.2023, t€ Ministrit “Pér miratimin e rregullores “Pér organizimin dhe
funksionimin e brendshém té Ministrisé sé Bujqésisé dhe Zhvillimit Rural”,
(institucioni €shté né proces té hartimit t€ rregullores s€ re, e cila ende nuk &shté
miratuar né momentin e realizimit t€ mbikéqyrjes);

3. Listéprezencén dhe listépagesat pér muajin qershor 2024;

4. Dosjet e personelit t€ punonjésve t€ eméruar né pozicione pune pjesé e shérbimit
civil né institucionin e Ministris€ s€¢ Bujqésis€¢ dhe Zhvillimit Rural, (t&€ dhéna té
pasqyruara né aneksin 1 dhe 2, pjesé e materialit);

5. Formularét e pérshkrimeve té punés pér té gjitha pozicionet pjesé e shérbimit civil
(si dhe té gjitha e-mailet qé vértetojné komunikimin me njésiné pérgjegjése, DAP).

6. Aktet administrative t€ cilat materizojné procedurén e ndjekur pér hartimin,
miratimin apo ndryshimin/plotésimin e pérshkrimeve té punés, pas miratimit t&
strukturés s€ re.

7. Akte té tjera t€ administruara, t€ nevojshme pér realizimin e procesit t€ inspektimit

l. Metodologjia e pérdorur pér sistemimin dhe analizén e informacionit té
mbledhur, né pérputhje me objektin e inspektimit.

Grupi i punés ka zgjedhur si metodé pune verifikimin né vend t& t€ gjitha akteve
administrative t€ pérmendura mé sipér, si dhe t€ ¢cdo dokumenti tjetér t€ domosdoshém pér
realizimin e objektit t€ inspektimit. Ky dokumentacion administrohet né arkivin e
institucionit, si dhe né€ Drejtorin€ e Menaxhimit t€ Burimeve Njerézore dhe Céshtjeve
Juridike Administrative.

Né zbatim t&€ urdhrit t& inspektimit, fillimisht u realizua njé takim me Sekretarin e
Pérgjithshém té institucionit dhe znj. Amantia Latifi me detyré “Pérgjegjés Sektori”, né
Sektorin e Menaxhimit t€¢ Burimeve Njerézore, Drejtoria e Menaxhimit t€ Burimeve
Njerézore dhe Céshtjeve Juridike Administrative, gjaté té€ cilit u diskutua pér objektin e
inspektimit, hapat q€ do t€ ndigen nga inspektorét pér realizimin e kétij objekti, si dhe u ra
dakord né lidhje me dokumentacionin shkresor qé duhej t’1 vihej né dispozicion grupit té

Adresa:Rr. “Abdi Toptani”, ish-Hotel Drini, Tirané, Web: www.kmshc.al; E-mail: info@kmshc.al 3


http://www.kmshc.al/
mailto:info@kmshc.al

punés, sipas urdhérit té inspektimit té dérguar prané institucionit me shkresén nr. 463/1
prot., daté 22.07.2024, t&¢ Komisionerit pér Mbikéqyrjen e Shérbimit Civil.

I gjithé materiali q¢ pérmbanin kéto akte, u grupua dhe u sistemua né ményré analitike, e
mbi kété bazé u nxorrén edhe konkluzionet pérmbledhése pér objektin e verifikimit, duke
parashtruar rrethanat konkrete, e duke analizuar procedurat pérkatése si dhe duke
pércaktuar ményrén si duhej trajtuar procesi, shogéruar edhe me masat pér rivendosjen e
gjendjes sé€ ligjshmérisé.

1. Situata e administrimit té burimeve njerézore né momentin e mbikéqyrjes.

Ligji pér népunésin civil dhe aktet nénligjore né€ zbatim té tij i ngarkon népunésit e
punésuar né kategorité drejtuese t€ shérbimit civil shef/pérgjegiés sektori, drejtor drejtorie,

drejtor drejtorie té pérgjithshme/ sekretar i pérgjithshém dhe titullarin e institucionit me
detyra specifike né administrimin e shérbimit civil, sipas instituteve t€ ligjit, ndér té cilét
edhe pér aspektet e institutit t&€ hartimit dhe miratimit t€ pérshkrimeve t€ punés.

Né momentin ¢ mbikéqyrjes, institucioni i Ministrisé s€ Bujgésis€é dhe Zhvillimit Rural
funksionon mbi bazén e strukturés organizative t€ miratuar me urdhérin nr. 61, daté
18.04.2024, té Kryeministrit “Pér miratimin e strukturés dhe té organikés sé Ministrisé sé
Bujqésisé dhe Zhvillimit Rural”.

Nga analiza e strukturés dhe organikés q€ &shté né fuqi né momentin e mbikéqyrjes,
rezulton se, institucioni 1 mbikéqyrur ka gjithsej 188 pozicione pune t€ miratuara.

Ndarja e pozicioneve t€ punés, bazuar né funksionet qé€ ato kryejné paraqitet si mé poshté:

e 34 pozicione pune jané té natyrés politike dhe administrative, pér té cilét nuk
zbatohet ligji nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, i ndryshuar.

Né kété grup pérfshihen:

- 5 pozicione pune, funksionaré politik, (1 Ministér dhe 4 zv. Ministér).

- 14 pozicione pune, funksionaré kabineti, (I Drejtor Kabineti, 7 Késhilltaré, 6
Sekretaré).

- 13 pozicione pune, punonjés administrativé, (I sekretar i SP + 5 shoferé + 2
punonjés pastrimi + 3 punonjés informacioni + 1 Teknik i mesém i
specialiteteve té ndryshme + 1 Magazinier).

- 2 pozicione pune, Pérfagésues t€ Sekretariatit t&€ Pérfaqésis€ né Bruksel.

e 154 pozicione pune jané pjesé e shérbimit civil.

Duke vleré€suar klasifikimin e pozicioneve t€ shérbimit civil, sipas pércaktimeve té nenit 19,
té ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, i ndryshuar, dhe Vendimit nr. 142, daté
12.03.2014, t&é Késhillit t&¢ Ministrave, “Pér pérshkrimin dhe klasifikimin e pozicioneve té
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punés né institucionet e administratés shtetérore dhe institucionet e pavarura”, i ndryshuar,
nisur nga emértesa e pozicioneve t& punés pjes€ e shérbimit civil, ato paragiten né kété
raport:

e 5 pozicione pune né shérbimin civil, i pérkasin kategorisé sé nivelit té larté drejtues,
ose rreth 3 % e pozicioneve té punés pjesé e shérbimit civil, ku pérfshihen:
o 1 pozicion “Sekretar i Pérgjithshém ", kategoria ¢ pagés I-2;
o 3 pozicione “Drejtor i Pérgjithshém”, kategoria e pagés 1-4;
o 1 pozicion “Drejtor i Pérgjithshém”, kategoria e pagés I-5.

Kéta zyrtaré paraqiten né rolin e Zyrtarit kundérfirmues ose Zyrtarit autorizues né procesin
e vlerésimit t€ punés pér népunésit civilé dhe epror direkt pér pozicionet “Drejtor
Drejtorie”.

e 16 pozicione pune né shérbimin civil, i pérkasin kategorisé sé nivelit t& mesém
drejtuese, ose rreth 10 % e pozicioneve té punés pjesé e shérbimit civil, ku béjné
pjesé:

o 13 pozicione “Drejtor Drejtorie”, me kategori page I1-1;
o 3 pozicione “Drejtor Drejtorie”’, me kategori page 11-2.

Kéta zyrtaré né procesin e vlerésimit t€ punés paragiten né€ rolin e Zyrtarit raportues,
Zyrtarit kundérfirmues ose Zyrtarit autorizues (epror direkt pér pozicionet pérgjegjés dhe
specialist, né varési té tyre).

e 38 pozicione pune né shérbimin civil, i pérkasin kategorisé sé nivelit té ulét
drejtues, ose rreth 25 % e pozicioneve té punés pjesé e shérbimit civil, ku b&jné
pjesé pozicionet me emértesé “Pérgjegjés Sektori”, me Kategori e page Il1-1, t& cilét
paraqiten né rolin e Zyrtarit raportues, né procesin e vlerésimit t€ punés.

e 95 pozicione pune né shérbimin civil, i pérkasin kategorisé ekzekutive, 0se rreth 62
% e pozicioneve t€ punés pjesé e shérbimit civil, ku pérfshihén pozicionet me
emértesé “Specialist”, nga té€ cilat:

o 92 pozicione kané kategori page 1V-1;
o 3 pozicione kané kategori page 1V-3.

Sa i takon plotésimit t€ 154 pozicioneve t€ punés né shérbimin civil, né institucionin e
Ministrin€ e Bujqésis€ dhe Zhvillimit Rural, né momentin e kryerjes sé inspektimit né
institucion rezultojné té plotésuara 114 pozicione pune, ndérsa 40 pozicione pune jané
vakante dhe 1 pérkasin kategorive t€ pasqyruara si mé poshté:
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Tabelanr. 1 Ndarja né kategori té pozicioneve té lira né shérbimin civil, né
institucionin Ministria e Bujqésisé dhe Zhvillimit Rural

Pozicionet e lira té ndara né kategori dhe emértésat pér secilin kategori

Kategoria e nivelit ~ Kategoria e nivelit Kategoria e nivelit Kategoria
té larté drejtues té& mesém drejtues té ulét drejtues ekzekutive
“Drejtor i “Drejtor Drejtorie” “Pérgjegjés “Specialist”
Pérgjithshém” Sektori”
1 6 8 25

Sipas t& dhénave té pasqyruar mé lart, pozicionet e punés né kategorin€é ekzekutive kané
numrin mé t€ larté t& pozicioneve vakante, ndérsa né pozicionet e kategorisé sé nivelit té
larté drejtues, q€ né rastin e Ministrive jané pjése e Trupés s€ Nivelit t&€ Larté Drejtues,
éshté vakant vetém njé€ pozicion pune.

I11.  Respektimi i kérkesave ligjore né hartimin e formularit té pérshkrimit té punés
sipas formatit té pércaktuar nga ligji pér népunésin civil dhe aktet nénligjore
qé kané dalé né zbatim té tij.

Né mbéshtetje t&€ dokumentacionit t€ administruar gjat€ inspektimit, grupi i punés ka
verifikuar procesin e ndjekur nga zyrtarét e ngarkuar me detyra specifike gjaté hartimit dhe
miratimit t€ pérshkrimeve t€ punés, duke u ndalur konkretisht n€ kéto dy aspekte:

e Si éshté zbatuar procedura e hartimit t€ pérshkrimit t& punés dhe formati i miratuar me
aktin nénligjor pérkatés.

e Punonjésit qé jan€ t€ eméruar aktualisht né pozicione pune pjes€ e shérbimit civil, 1
plotésojné kérkesat e posagme, sipas formularit t€ pérshkrimit t& punés.

Konkretisht, ligji nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, i ndryshuar, né nenin 19, pika 1,
parashikon se, pérshkrimi 1 punés €shté dokumenti bazé pér klasifikimin e pozicioneve té
shérbimit civil sipas kategorive, klasave dhe natyrés sé ¢do pozicioni pune.

Né zbatim t€ késaj dispozite, ka dalé Vendimi nr. 142, dat€ 12.03.2014, i Ké&shillit t&
Ministrave, “Pér pérshkrimin dhe klasifikimin e pozicioneve té punés né institucionet e
administratés shtetérore dhe institucionet e pavarura”, | ndryshuar, me vendimin nr.
305/2017, ku né kreun 1, “Dispozita té pérgjithshme”, pika 2, parashikohet se, pércaktimet
e kétij vendimi jané t€ zbatueshme pér té gjitha institucionet qé jané pjesé e shérbimit civil.

Ky akt nénligjor, né kreun IV, “Procedura dhe formati i pérshkrimit té punés”, pika 14,
pércakton se:
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“Pérshkrimet e punés hartohen a) kur krijohen institucione té reja, b) kur ndryshon ményra

e _organizimit té institucionit apo c) kur kané ndodhur ndryshime ose miratime té

legjislacionit specifik mbi bazén e té cilit funksionon institucioni”.

Pra, legjislacioni i shérbimit civil, nuk lejon q€ té hartohen pérshkrime pune né ¢do
moment por vetém kur institucioni g€ punéson népunés civilé provon se, ndodhet né€ njé
nga kushtet e evidentuara mé lart.

N¢ kéto raste, subjektet e ngarkuara me pérgjegjésin€ e hartimit, miratimit ¢ administrimit
té pérshkrimeve t€ punés sic jané: analisti i punés, eprori direkt i pozicionit respektiv té

punés, njésia pérgjegjése pér menaxhimin e burimeve njerézore dhe Sekretari i
Pérgjithshém, duhet t€ hartojné pérshkrime pune, pér ¢do pozicion t&€ shérbimit civil duke
respektuar procedurén dhe rregullat e pércaktuara né legjislacionin e shérbimit civil.

Duke vijuar mé tej, n€ pikén 13, t&€ kreut IV, “Procedura dhe formati i pérshkrimit té
punés”, t€ VKM nr. 142, daté 12.03.2014, pércaktohet se:

“Pérshkrimi i punés éshté njé pérmbledhje e misionit, géllimit té pérgjithshém, detyrave
kryesore dhe pérgjegjésive kryesore té pozicionit respektiv té punés. Ai shérben pér:

a) té njohur népunésin civil me punén qé duhet té kryejé;

b) vierésimin dhe klasifikimin e pozicionit té punés;

¢) vlerésimin e rezultateve né puné;

¢) pércaktimin e kérkesave té veganta pér ¢do pozicion pune né shérbimin civil”.

Referuar udhézimit nr. 01, daté 31.05.2017, t& DAP, “Pér hartimin dhe pérshkrimin e
pozicioneve té punés né shérbimin civil”, pérshkrimi i punés shérben pér ta njohur
népunésin me punén konkrete qé do té kryejé, detyrat dhe pérgjegjésité qé do té keté gjaté
ushtrimit t&€ funksionit. Gjithashtu, né bazé té kétyre elementeve do t& béhet vlerésimi 1
rezultateve né puné, pra si jané pérmbushur detyrat nga népunési. Vlerésimi i rezultatave
té népunésit do té ishte i pamundur nése nuk do té pércaktoheshin mé paré detyrat
dhe objektivat pér t’u pérmbushur pér njé afat kohor té pércaktuar.

+  Procesi i hartimit té pérshkrimit té punés, hapat qé duhet té ndigen nga zyrtarét e
ngarkuar me kété proces.

Procesi 1 hartimit t€ pérshkrimit t€ punés paraprihet nga njé puné pérgatitore nga personi
pérgjegjés pér hartimin e tij, qé€ n€ rastin konkret €shté analisti i punés, i cili €shté personi

pérgjegjés pér mbledhjen e informacionit pér pozicionin e punés dhe analizimin e kétij
informacioni me qéllim pércaktimin e sakté t€ detyrave, pérgjegjésive e kérkesave té
vecanta té pozicionit dhe hartimin e pérshkrimit t€ punés. N€ institucionin e Ministris€¢ sé
Bujgésisé dhe Zhvillimit Rural, n€ rolin e analistit t&€ punés, paraqgitet punonjési 1 eméruar
né€ pozicionin “Specialist né Sektorin e Menaxhimit té Burimeve Njerézore”, prané
Drejtoris€ s€ Menaxhimit t&€ Burimeve Njerézore.
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Referuar parashikimit t€ pikés 14 dhe 15, t€ kreut IV, t€ VKM-sé nr. 142, dat€ 12.03.2014,
e ndryshuar, pérshkrimet e punés hartohen nga analisti i punés, né bashképunim me eprorin
direkt té pozicionit respektiv. N& rastet kur né institucion mungon analisti i punés,
pérshkrimi i punés hartohet nga drejtuesi i njésis€ organizative pérgjegjése pér menaxhimin
e burimeve njerézore, n€ bashképunim me eprorin direkt té pozicionit respektiv t€ punés.

Sa i takon hapave g€ duhet t€ ndigen gjaté procesit t€ hartimit t€ pérshkrimit t€ punés, ato
paraqiten n€ vijim me ndihmén e diagramés:

Hapat qé duhet té ndigen né procesin e hartimit té pérshkimit té punés.

T
Mbledhja e Shkrimi i Shkrimi i i> kérke;’;‘; 'té Pérshkrimi i
informacionit detyrave 4l pérgjegjésive e punés

1. Mbledhja e informacionit lidhur me organizimin e institucionit/njésisé dhe
shqyrtimi i pozicionit té punés.

Ky proces ka t€ b&jé¢ me mbledhjen e informacionit lidhur me misionin e institucionit,
vizionin startegjik dhe géllimin e pérgjithshém t€ institucionit, materiale rreth analizimit t&
punés, si detyrat, njohurité, aftésité, zotésite, etj ; legjislacionin qé rregullon marrédhénien e
punés, problemet tipike q€ lidhen mé punén, me géllim shqyrtimin e pozicionit t€ punés.

NEé rastin konkret, si¢ e kemi analizuar mé sipér n€ material, struktura dhe organika né fuqi
e institucionit jané miratuar me Urdhrin nr. 61, dat€ 18.04.2024, t€ Kryeministrit, “Pér
miratimin e strukturés dhe té organikés sé Ministrisé sé Bujqésisé dhe Zhvillimit Rural”,
duke shfuqizuar strukturén dhe organikén e méparshme, t€ miratuar me Urdhrin nr. 88, daté
20.05.2022, t& Kryeministrit, “Pér miratimin e strukturés dhe organikés sé Ministrisé sé
Bujgésisé, Zhvillimit Rural dhe Administrimit té Ujrave”. Nga krahasimi 1 kétyre
aspekteve, ndryshimet strukturore géndronin né ndryshime té emértesave dhe shtim té
numrit t€ punonjésve, né njésité organizative ekzistuese.

Konstatohet se me vendimin nr. 512, daté 13.09.2017, t€ Keéshillit t€ Ministrave, “Pér
pércaktimin e fushés sé pérgjegjésisé shtetérore té Ministrisé sé Bujgésisé dhe Zhvillimit
Rural”, 1 ndryshuar, rezulton se &shté miratuar misioni dhe fusha e pérgjegj€sisé shtetérore
€ Ministris€ s€ Bujqésis€é dhe Zhvillimit Rural, duke shfuqizuar vendimin nr.939, daté
09.10.2013, t& Keéshillit t&€ Ministrave, “Pér pércaktimin e fushés sé pérgjegjésisé
shtetérore té Ministrisé sé Bujqésisé, Zhvillimit Rural dhe Administrimit té Ujrave”.
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2. Shkrimi i detyrave kryesore dhe pérgjegjésive.

Né kété faz€, nga analisti 1 punés pércaktohet g€llimi 1 punés pas shqyrtimit té
informacionit paraprak, duke pércaktuar vetém detyrat kryesore té pozicionit, duke pasur
parasysh, faktin se, detyra €sht€ njé grup punésh/veprimtarish e nevojshme pér t€ prodhuar
rezultate.

Konkretisht, né rregulloren e brendshme té miratuar me Urdhrin nr. 185, (nr. 1891/1 prot.),
daté¢ 29.03.2023, té Ministrit, “Pér miratimin e rregullores ‘“Pér organizimin dhe
funksionimin e brendshém té Ministrisé sé Bujqésisé dhe Zhvillimit Rural”, (né momentin e

realizimit té inspektimit, institucioni éshté né proces té hartimit té rregullores sé re, e cila
ende nuk éshté miratuar), véné né€ dispozicion t€ grupit t€ punés jané t& detajuara detyrat

konkrete pér ¢do drejtori, pérgjegjésité sipas linj€s hierarkike té pércaktuar né legjislacionin

pérkatés, t€ sqaruara si mé poshté:

e Pérshkrimin analitik t& funksioneve qé kryen ¢do njési organizative sipas organizimit té
brendshém hierarkik t€ institucionit t€ pércaktuar né strukturén organizative né fuqi si¢
jané:

Sekretari 1 Pérgjithshém/Drejtori 1 Pérgjithshém,;

Drejtoria e Politikave, Strategjis€é dhe Programeve té Bujqésis€é dhe Zhvillimit
Rural/ Drejtoria e Administrimit té¢ Ujérave dhe Digave/ Drejtoria e Administrimit
dhe Mbrojtjes sé Tokés/ Drejtoria e Politikave Veterinare/ Drejtoria e Politikave té
Siguris€¢ Ushqimore/ Drejtoria e Politikave t€ Shéndetit t€ Biméve, Farérave,
Fidanéve dhe Plehérave/ Drejtoria e Politikave, Strategjis€ dhe Programeve té
Peshkimit dhe Akuakulturés/ Drejtoria e Programimit, Standardizimit dhe
Harmonizimit t€ Kuadrit Rregullator/ Drejtoria e Integrimit, Koordinimit,
Marréveshjeve dhe Asistencés Teknike/ Drejtoria e Buxhetit dhe Menaxhimit
Financiar/ Drejtoria € Menaxhimit t€ Burimeve Njerézore dhe Céshtjeve Juridike
Administrative/ Drejtoria ¢ Shérbimeve t€ Pérgjithshme/ Drejtoria e Shérbimit
Késhillimor, Transferimit t&€ Teknologjive Bujqésore dhe Zbatimit t&¢ Projekteve/
Drejtoria e Statistikave, Analizés dhe Raportimeve/ Drejtoria e Programimit dhe
Monitorimit t€ [PARD/ Drejtoria e Auditimit;

Sektorét né€ pérbérje t€ drejtorive pérkatése.

3. Shkrimi i kérkesave té posacme.

Né kété fazé, pércaktohet fusha dhe niveli i studimit t€ kérkuar pér kété pozicion pune,
duke pasur parasysh se, pércaktimi i fushés dhe nivelit t€ studimit né ményré té sakté &shté
mjaft 1 réndésishém si pér institucionin, pasi fusha e ekspertiz€s do t’1 shérbejé pérmbushjes
pikérisht t€ veprimtaris€ sé tij né ményré té suksesshme, po ashtu edhe pér procesin e
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rekrutimit t€ népunésit n€ pozicionin respektiv. Pér kété arsye, fusha e studimit duhet té jeté
e pércaktuar né ményré t€ sakté pér té nxjerré né pah kompetencat funksionale q¢ jané
specifike pér pozicionin e punés.

Gjithashtu, né két€ moment, analisti i punés né€ bashképunimin me eprorin direkt duhet té
kujdesen qé kompetencat té jené té matshme dhe té vlerésueshme.

Pér kété géllim, zyrtaréve té ngarkuar me kété proces, ju vjen né ndihmé vendimi nr. 142,
dat€ 12.03.2014, 1 Késhillit t€ Ministrave, 1 ndryshuar, ku né lidhjen nr. 2, pika 2/2,
pércaktohen, pérshkrim i pérgjithshém i punés dhe kérkesat pér pranim né ¢do klasé, pér
népunésit e t& gjitha niveleve.

Po késhtu, né kété rast, duhet t& evidentojmé faktin se ky vendim &shté zhvilluar mé tej me
ndryshimet népérmjet vendimit nr. 305/2017, ku jan€ evidentuar disa nga pozicionet kyge
né funksionimin e institucionit, pér té cilat &shté standartizuar procesi né€ drejtim té
pérshkrimit t€ pérgjithshém té€ punés dhe niveli minimal 1 kérkesave specifike. Kéto
pozicione jané:

- Specialisté té financés;

- Specialisté té buxhetit;

- Specialisté té€ prokurimeve;

- Specialisté té€ burimeve njerézore;

- Specialisté arkiv/protokolli;

- Specialisté t&€ marrédhénieve me publikun;
- Specialisté jurist;

- Specialisté t€ teknologjis€ sé informacionit.

Né mbéshtetje t&€ dispozitave ligjore t& sipércituara, grupi i punés analizoi n€ ményré té
detajuar dosjet individuale t&€ punonjésve t€ eméruar né pozicione t€ shérbimit civil, né
ministri dhe konstatoi pérputhshméri t€ kritereve t€ posagme g€ plotésonte secili punonjés,
me pérshkrimin e punés t€ vendosur né€ dosjen individuale.

Analiza e detajuar e plotésimit t€ kritereve t&€ posagme t&€ ¢do pozicioni pune pasqyrohet né
ményré té€ detajuar n€ aneksin nr. 2, pjesé shoqéruese e kétij materiali (njékohésisht, grupit
té punés i jané véné né dispozicion kriteret e méparshme dhe ato aktuale mbas procesit té
ristrukturimit, né formé tabelare, e-maili i datés 30.04.2024).

4. Pérshkrimi i punés, elementét e pérshkrimit té punés.

Né lidhjen nr. 2, t€ Vendimit nr.142, daté 12.03.2014, t& Ké&shillit t€ Ministrave, té
ndryshuar, jepen pérshkrimet e pérgjithshme té punés pér ¢do kategori, evidentohen detyrat
kryesore né té cilat duhet t€ bazohemi né pérpunimin e detyrave kryesore n€ pérshkrimet e
punés t€ pozicioneve specifike. Gjaté hartimit t€ pérshkrimit t€ punés duhet té tregohet
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kujdes pér t€ respektuar kérkesat e parashikuara né két€ lidhje, por né rast se lind nevoja,
mund t€ specifikohen kérkesat e posagme duke ju pérshtatur pozicionit, né pérputhje me
detyrat specifikat.

Gjaté hartimit t€ pérshkrimeve t€ punés, analisti i punés né bashképunim me eprorin direkt
té pozicionit respektiv, duhet t€ kené parasysh elementét e paraqitur né€ tabelén nr.2, pér
secilén kategori ku bén pjes€ népunési.

Sa i pérket elementéve té pérshkrimit, ato jané pércaktuar né€ lidhjen 2/2, t€ VKM-s¢€ nr.142,
daté 12.03.2014, e ndryshuar, dhe jané pasqyruar né formatin e pérshkrimit t€ punés, i cili
gjendet bashkélidhur kétij akti nénligjor, lidhja nr. 4.

N¢ formularin e pérshkrimit t& punés, jan€ t€ pasqyruara kéto element:

- T& dhénat pér pozicionin e punés, pércaktohen t€ dhénat e pozicionit dhe institucionit,
specifikohet linja e raportimit;

- Misioni i institucionit/njésisé organizative pérkatése, pérmban thelbin e g€llimit pér t&
cilin ekziston institucioni/njésia organizative;

- Qéllimi i pérgjithshém 1 pozicionit t& punés, pérmbledhje e shkurtér e detyrés thelbésore
funksionale t€ pozicionit t€ punés;

- Detyrat kryesore t& pozicionit t&€ punés, pércaktojné ekzistencén e pozicionit té punés,
tregojné veprimtariné q€ do t€ kryej€ punonjési, pér té cilén do té vlerésohet;

- Pérgjegjésité kryesore, kané t€ b&né me planifikimin dhe objektivat, menaxhimin,
detyrat teknike, pérfagésimin institucional dhe bashképunimin;

- Mbikéqyrja, lloji 1 mbikéqyrjes qé realizohet pér népunésin, pércaktimin e zyrtarit kush
e realizon;

- Stafi nén varési, pércaktohet duke ju referuar strukturés organizative té
institucionit/njésis€ organizative;

- Kushtet e punés, tregon kérkesat e vecanta q€ mund t€ kérkoj€ njé pozicion i caktuar;

- Kérkesat e posagme, pérfshihen fusha e studimeve, njohuri dhe aftési t€ veganta té
kérkuara pér pozicionin e punés;

- Nénshkrimi, provon njohjen dhe dakordésiné me pérmbajtjen e formularit té
pérshkrimit, nénshkruhet nga népunési, eprori direkt dhe Sekretari 1 Pérgjithshém.
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Tabelanr.2 Elementet e nevojshém gjaté hartimit té pérshkrimit t€ punés

*Menaxhon institucionin

Kategoria e | *Formulon politika dhe késhillon rreth tyre
Népunés civil té nivelit té *Pércakton objektiva, formulon programet, standartet
larté *Planifikon dhe drejton vepimtaring e institucionit
\ | «Pérfaqéson instifucionin
* Menaxhon njé fushé té vecanté veprimtarie
Kategoria ell *Planifikon, drejton dhe koordinon veprimtaring e njé njésie
. - organizative
Népunés civil © nivelit t& +Identifikon nevojat e zhvillimit t& politikave
mesém drejtues *Rekomandon komponenté té planifikimit stategjik brenda
9 fushés

*Mbikéqyr dhe koordinon veprimtaring e njésisé pérkatése
*Udhé&zon, késhillon dhe ndjek zbratimin e detyrave

Népunés civil te nivelit t€ *Analizon dhe zgjidh probleme brenda kuadrit té politikave
A ulét drejtues +Jep kontribut né procesin e vendimmarrjes

Kategoria e I11

Kategoria e IV +Zbaton detyrat né pérputhje me udhézimet
Népunés civil té kategorisé *Ofron mbéshtetje burokratike
ekzekutive +Zotéron njohuri & pérgjithshme/posacme

\

4+ Respektimi i kérkesave té legjislacionit té shérbimit civil né hartimin e
pérshkrimeve té punés, nga ana e institucionit té inspektuar Ministria e
Bujqésisé dhe Zhvillimit Rural.

Duke gené se objekt i veprimtaris€ s€ grupit t€ punés €shté monitorimi i mekanizmave té
ngarkuara me detyrat specifike, gjaté hartimit t&€ pérshkrimeve té punés, u administrua né
institucionin e MBZHR, dokumentacioni i evidentuar mé poshté:

o Urdhri nr. 255, (nr. 2186/1 prot.), daté 26.04.2024, i Departamentit té
Administratés Publike, “Pér krijimin e Komisionit té Ristrukturimit né
kuadér té ristrukturimit té Ministrisé sé Bujqésisé dhe Zhvillimit Rural”,

o Vendimi nr. 70, daté 31.05.2024, i Komisionit t€ Ristrukturimit t&¢ MBZHR,
“Pér propozimin e transferimit té pérhershém té népunésve civilé, né kuadér
té ristrukturimit”, (s€ bashku me procesverbalin e shqyrtimit t€ mundésive té
sistemimit t€ mbajtur n€ datén 31.05.2024, n€ ambjetin e MBZHR);

o Pérshkrimet e punés pér ¢do pozicion pune t€ strukturés sé€ re, si dhe ményra
e bashképunimit ndé€rmjet zyrtaréve pér miratimin e tyre, (e sqaruar né
ményré té detajuar né rubrikén né vijim).

Nga krahasimi i strukturés dhe organikés sé vjetér me strukturén dhe organikén e re té
institucionit, konstatohen ndryshime vetém né disa drejtori, t€ cilat do i trajtojmé né kété
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pjes€ té€ materialit. Konstatohet se, me ndryshimin e objektit/misionit t€ njésisé
organizative, jané hartuar edhe pérshkrimet e punés pér pozicionet e prekura nga ky
ndryshim, duke respektuar kérkesat e aktit nénligjor VKM-s€ nr. 142, daté 12.03.2014, e
ndryshuar dhe Udhézimit nr. 1, daté 31.05.2017, t€ DAP.

Ndérsa, pérsa i pérket drejtorive té cilat kané pésuar ndryshime vetém né numrin e
punonjésve né pérbérje té tyre, u konstatua, se jané pérdorur pérshkrimet e punés té
méparshme, sikurse éshté evidentuar edhe né procesverbalin e Komisionit t€ Ristrukturimit.

Konkretisht, sipas strukturés sé vjetér, Ministria e Bujqésis€ dhe Zhvillimit Rural ka gené e
organizuar né 4 Drejtori té Pérgjithshme, né pérbérje té sé cilave kané qené 12 Drejtori,
ndérsa 3 Drejtori pér shkak té veprimtarisé sé vecanté qé kryejné paragiten mé vete,
evidentuar si mé poshté:

1. Drejtoria e Pérgjithshme e Zhvillimit né Fushén e Bujqésisé dhe Zhvillimit
Rural, ku béjné pjesé:
e Drejtoria e Politikave dhe Programeve té Bujqésisé dhe Zhvillimit Rural;
o Drejtoria e Shérbimit Késhillimor, Shkencés dhe Inovacionit;
e Drejtoria e Administrimit té Tokés dhe Ujrave.

2. Drejtoria e Pérgjithshme e Zhvillimit né Fushén e Sigurisé Ushqimore,
Veterinarisé, Mbrojtjes sé Biméve dhe Peshkimit, ku béjné pjesé:
e Drejtoria e Politikave Veterinare;
e Drejtoria e Politikave té Sigurisé Ushqimore;
o Drejtoria e Politikave té Shéndetit té Biméve, Farérave, Fidanéve dhe
Plehérave;
e Drejtoria e Politikave dhe Programeve té Peshkimit dhe Akuakulturés.

3. Drejtoria e Pérgjithshme Rregullatore dhe e Pérputhshmérisé né Bujqési,
Ushqgim dhe Zhvillim Rural, ku béjné pjesé:

e Drejtoria e Programimit, Standardizimit  dhe Harmonizimit té Kuadrit
Rregullator;
e Drejtoria e Integrimit, Koordinimit, Marréveshjeve dhe Asistencés Teknike.

4. Drejtoria e Pérgjithshme Ekonomike dhe e Shérbimeve Mbéshtetése, ku béjné
pjesé:

e Drejtoria e Buxhetit dhe Menaxhimit Financiar;
e Drejtoria e Menaxhimit té Burimeve Njerézore;
e Drejtoria e Shérbimeve té Pérgjithshme.

Referuar strukturés s€¢ méparshme, Drejtorité e evidentuara né vijim kané pasur varési té
drejtpérdrejté nga Sekretari i Pérgjithshém, né ministri, e diktuar kjo situaté nga funksionet
e posagme g€ kryen secila drejtori. Béhet fjalé pér kéto drejtori:
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o Drejtoria e Jetésimit té Prioriteteve dhe Statistikave;
e Drejtoria e Programimit dhe Monitorimit té IPARD;
e Drejtoria e Auditimit.

Ndérsa, referuar strukturés sé€ re, Ministria e Bujqésis€ dhe Zhvillimit Rural organizohet né
4 Drejtori té Pérgjithshme dhe 16 Drejtori, pra éshté shtuar njé drejtori:

1.

Drejtoria e Pérgjithshme e Zhvillimit né Fushén e Bujqésisé dhe Zhvillimit

Rural, ku béjné pjesé:

o Drejtoria e Politikave, Strategjisé dhe Programeve té Bujgésisé dhe Zhvillimit
Rural;

e Drejtoria e Administrimit té Ujérave dhe Digave;

e Drejtoria e Administrimit dhe Mbrojtjes sé Tokés.

Drejtoria e Pérgjithshme e Zhvillimit né Fushén e Sigurisé Ushqimore,

Veterinarisé, Mbrojtjes sé Biméve dhe Peshkimit, ku béjné pjesé:

e Drejtoria e Politikave Veterinare;

e Drejtoria e Politikave té Sigurisé Ushqimore;

o Drejtoria e Politikave té Shéndetit té Biméve, Farérave, Fidanéve dhe
Plehérave;

e Drejtoria e Politikave, Strategjisé dhe Programeve té Peshkimit dhe
Akuakultureés.

Drejtoria e Pérgjithshme Rregullatore dhe e Pérputhshmérisé né Bujqési,

Ushqgim dhe Zhvillim Rural, ku béjné pjesé:

e Drejtoria e Programimit, Standardizimit dhe Harmonizimit té Kuadrit
Rregullator;

o Drejtoria e Integrimit, Koordinimit, Marréveshjeve dhe Asistencés Teknike;

Drejtoria e Pérgjithshme Ekonomike dhe e Shérbimeve Mbéshtetése, ku béjné

pjesé:

e Drejtoria e Buxhetit dhe Menaxhimit Financiar;

e Drejtoria e Menaxhimit té Burimeve Njerézore dhe C(éshtjeve Juridike
Administrative;

e Drejtoria e Shérbimeve té Pérgjithshme.

Si njési organizative mé vete, me varési t€ drejtpérdrejté nga Sekretari 1 Pérgjithshém,
tashmé paraqiten né€ strukturén e re, kéto drejtori:

o Drejtoria e Shérbimit Késhillimor, Transferimit té Teknologjive Bujgésore dhe
Zbatimit té Projekteve,

e Drejtoria e Statistikave, Analizés dhe Raportimeve;

e Drejtoria e Programimit dhe Monitorimit té IPARD;

e Drejtoria e Auditimit.

Nga krahasimi i dy strukturave, rezulton se kemi ndarjen e funksioneve t€ Drejtorisé sé
Administrimit té Tokés dhe Ujrave, né 2 (dy) drejtori t&€ veganta, ku njéra nga drejtorité do
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té keté funksionin e administrimit t€ ujérave dhe digave (drejtori e krijuar e re), ndérsa
drejtoria tjetér do té keté funksionet e administrimit dhe mbrojtjes sé tokés (duke mbajtur
detyrat e drejtorisé sé méparshme).

Nisur nga pérmbajtja e nenit 50, t& ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, i ndryshuar
dhe kreut II, té vendimit nr. 125, daté 17.02.2016, t€ Késhillit t& Ministrave, “Pér
transferimin e pérkohshém dhe té pérhershém té népunésve civilé”, Komisioni i
Ristrukturimit ka shqyrtuar mundésiné e sistemimit apo transferimit t€ pérhershém té
népunésve civil€, né vendet e lira apo t€ reja t€ krijuara, mbéshtetur n€ analizén e kritereve
specifike t€ pozicioneve t€ punés dhe t& dhénave t€ népunésve civilg.

N¢ zbatim té kreut IV, pika 13, germa ¢), té vendimit nr. 142, dat€ 13.02.2014, t€ Késhillit
té Ministrave, “Pér pérshkrimin dhe klasifikimin e pozicioneve té punés né institucionet e
administratés shtetérore dhe institucionet e pavarura”, 1 ndryshuar, né kété institucion
rezulton se kérkesat e vecanta pér ¢do pozicion pune né shérbimin civil, jané€ pércaktuar tek
pérshkrimet e punés.

Né respektim t€ rregullave t€ vendosura né kété€ akt nénligjor, pér t&€ administruar procesin e
hartimit dhe miratimit t€ p&rshkrimit t€ punés, t€ analizuara mé lart n€ két€ material, né
rastin e institucionin t€ MBZHR, konstatohet se:

- Pérshkrimet e punés jané hartuar nga analisti i punés, né bashképunim me eprorin
direkt té pozicionit respektiv t€ punés.

Konkretisht, pér t€ provuar bashképunimin ndérmjet analistit t€ punés dhe eprorit
direkt, referuar strukturés organizative, u administrua dokumentacioni elektronik e-
mail, i shkémbyer nga zyrtarét pérgjegjés, gjaté gjithé periudhés shkurt - prill 2024.

- Departamenti i Administratés Publike, n¢ momentin e fillimit t€ procedurés sé
ristrukturimit t€ Ministris€é s€ Bujqésis€ dhe Zhvillimit Rural, i ka kérkuar
institucionit, q&€ népérmjet postés elektronike t& dérgojé prané DAP, kriteret minimale
pér pozicionet e shérbimit civil, sipas strukturés organizative t€ ministrisé né fjalé. Kéto
té dhéna i jané véné né dispozicion DAP, me e-mailin e datés 30 prill 2024, dérguar
nga Drejtori i Menaxhimit t&¢ Burimeve Njerézore, né MBZHR, né formatin "excel", ku
rezulton t€ jené pércaktuar kriteret minimale, né€ lidhje me detyrat, pérvojén dhe kriterin
arsimor, pér secilin pozicion pune.

- ME tej, u konstatua se, pérshkrimet pér pozicionet e reja té€ punés jané dérguar né DAP,
me e-mailin e datés 15 maj 2024, dhe jané miratuar nga DAP, pasi nuk kané patur
nevojé pér rishikim.

- Sekretari i Pérgjithshém i ministrisé, pér ministriné dhe institucionet né varési té
ministrit, pas vlerésimit té pérshkrimeve t€ punés nga Departamenti i Administratés
Publike, ka nénshkruar pérshkrimet ¢ punés dhe né pérfundim, procesi éshté
pérmbyllur me depozitimin e tyre prané Departamentit t¢ Administratés Publike.
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Konstatohet se, procesi i1 hartimit t& pérshkrimeve, 1 kryer né kuadér té ristrukturimit té
institucionit Ministria e Bujqésisé dhe Zhvillimit Rural, i ka ndjekur t&€ gjithé hapat
procedurial t€ parashikuar né ligjin dhe aktet nénligjore té cilat normojné kété institut té
shérbimit civil, duke u kujdesur né respektimin e kérkesave sa i takon pérmbajtjes sé akteve
té nxjerra gjaté kétij procesi, ashtu edhe afateve té€ parashikuara ligjore, ashtu si &shté
evidentuar edhe né aktet administrative q€ jané pjes€¢ e materialit t€ inspektimit si
procesverbalet apo tabelat gé do té bashkélidhen materialit.

+ Analizé e elementéve té formularit té pérshkrimit t€ punés, pér pozicionin “Drejtor né
Drejtoriné e Administrimit té Ujérave dhe Digave”.
Pér té& konkretizuar procesin e verifikuar gjat€ inspektimit, né vijim té materialit, do t&
analizojmé konkretisht, n€ ményré t€ detajuar elementét e pasqyruar né pérshkrimin e
punés, pér nj€ pozicionin té ri t€ krijuar sipas strukturés sé re, dhe béhet fjalé pér pozicionin
“Drejtor né Drejtoriné e Administrimit té Ujérave dhe Digave”’, né Ministriné e Bujqésisé
dhe Zhvillimit Rural, sipas rubrikave q€ ka formulari i péshkrimit t€ punés.

v’ Té dhénat pér pozicionin e punés

Drejtori i Administrimit t€¢ Ujérave dhe Digave, kategoria ¢ pagés II-1, (aktualisht né
momentin e inspektimit éshté pozicion i liré), raporton tek Drejtori i Pérgjithshém i
Drejtoris€ s€ Pérgjithshme Rregullatore dhe Pérputhshmérisé.

v Misioni
Garanton hartimin dhe zbatimin e politikave kombétare lidhur me menaxhimin e
géndrueshém t€ infrastrukturés s€ ujitjes, kullimit, veprave t€ mbrojtjes nga pérmbytja dhe
siguriné e digave, me q€llim sigurimin e kushteve pér realizimin e misionit, ushtrimin e
kompetencave dhe arritjen e objektivave t€ Ministris€.

Konstatim, fjalia “garanton... zbatimin e politikave... té infrastrukturés sé ujitjes, ”, éshté
njé deklarim i cili shpreh thelbin e qéllimit pér t€ cilin ekgziston njésia organizative, ku bén
pjesé pozicioni i punés.

v Qéllimi i Pérgjithshém i pozicionit t€ punés
Drejtori i Drejtorisé t€ Administrimit t€ Ujérave dhe Digave pérgjigjet pérpara Drejtorit té
Drejtorisé sé Pérgjithshme t& Zhvillimit né Fushén e Bujqésis€¢ dhe Zhvillimit Rural pér
hartimin e programit t€¢ Menaxhimit t&€ Infrastrukturés sé Kullimit dhe Ujitjes dhe
administrimin e géndrueshém dhe t& sigurt t€ infrastrukturés sé ujitjes, kullimit dhe digave,

me géllim realizimin e misionit té drejtorisé.

Konstatim: Referuar, udhézimit t&€ DAP, dy jan€ elementét ky¢ pér shprehjen e géllimit té
pérgjithshém té pozicionit:
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a. Identifikimi sipas titullit t€ pozicionit t&€ punés dhe linjés sé raportimit;
NE¢ rastin konkret, e shprehur mjaft qarté “Drejtori i Drejtorisé.... pérgjigjet pérpara.”

b. Pé&rgéndrimi tek rezultati pérfundimtar “me géllim realizimin” ...

v' Detyrat kryesore:

1. Organizon punén pér pércaktimin e objektivave pér sektorét né pérbérje té drejtorisé.

2. Drejton, koordinon dhe mbikéqyr progeset né lidhje me zhvillimin e politikave,
pércaktimin e masave dhe prioriteteve, qé kané t€ béjné me infrastrukturén e ujitjes,
kullimit, veprat e mbrojtjes nga pérmbytja, dhe siguriné e digave.

3. Jep udhézime pér pérmbushjen e aktiviteteteve t€ pércaktuara n€ objektivin e punés sé
sektoréve si dhe institucionet e varésisé pér zbatimin e akteve ligjore e nénligjore né
fuqi.

4. Raporton tek Drejtori i Pérgjithshém, si dhe me kérkes€ tek Sekretari i Pérgjithshém
pér punén dhe veprimtaring e Drejtorisé.

5. Mbikégyr zbatimin e procedurave dhe realizimin e treguesve té programit buxhetor
dhe t€ treguesve teknik, gé lidhen me menaxhimin e géndrueshém dhe funksionimin e
infrastrukturés sé ujitjes, kKullimit, veprave té mbrojtjes nga pérmbytja dhe siguriné e
digave.

Konstatim: Detyrat kryesore jané ato qé pércaktojné arsyen kryesore té ekzistencés sé
pozicionit t&€ punés dhe g€ marrin pjesén mé t€ madhe t€ kohés s€ punonjésit, cka né
formular jané shprehur mjaft qart€ dhe t€ matshme.

v’ Pérgjegjésité kryesore lidhur me:

Referuar udhézimit né fjalé, deklarimi 1 pérgjegjésive (té cilat duhet té ndahen né
pérgjegjési pér planifikimin dhe objektivat, menaxhimin, detyrat teknike dhe pérfagésimin
institucional dhe bashképunimin) duhet t€ pérmbajné tre elemente:

- Veprim;

- Mjete apo mekanizma me té cilin realizohet veprimi;

- Pohim lidhur me rezultatin;

Konkretisht, n€ formularin e pérshkrimit t€ punés, pér pozicionin “Drejtor né Drejtoriné e
Administrimit té Ujérave dhe Digave”, rezulton se jané€ t€ shprehura né két€ ményré, secila
prej pérgjegjésive.

A. Planifikimin dhe objektivat

Organizon planifikimin e nevojave pér hartimin dhe zbatimin e objektivave t€ programit
“Menaxhimi i Infrastrukturés sé Kullimit dhe Ujitjes”. Planifikon punén pér trajtimin né
kohé dhe me cilési t€ iniciativave pér drejtorin€ dhe drejton zhvillimin e programeve té
nevojshme pér € siguruar gjithépérfshirjie dhe géndrueshméri n€ punén e Drejtorisé
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N¢ kété rast “Organizon planifikon” tregon veprim, ndérsa elementi 1 dyté gjaté analizés sé
késaj pike konstatojmé se mungon “mjetet apo mekanizmat”, ndérsa elementi 1 treté éshté i

1

shprehur qarté “pér té siguruar...”.

B. Menaxhimin

Drejton dhe mbikéqyr veprimtaring e sektoréve té Drejtorisé me q€llim garantimin e
mbarévajtjes sé punés me saktési dhe produktivitet, né pérputhje me legjislacionin

Edhe né két€ rast “drejton dhe mbikéqyr” tregon veprim; “sektoréve té drejtorisé” &shté
referimi ndaj mjetit ose mekanizmit me t€ cilin realizohet veprimi; dhe “garantimin e
mbarévajtjes né puné” €shté pohimi 1 rezultatit g€ synon té arrihet.

C. Detyrat teknike

Raporton pér realizimin e objektivave né kuadér t& implementimit t€ programit buxhetor
“Menaxhimi i Infrastrukturés sé Kullimit dhe Ujitjes”; Pérgatit materiale prezantuese dhe
pérmbledhése, si dhe harton raporte, pér Drejtorin e Pérgjithshém duke identifikuar,
probleme té mundshme, objektiva té parealizuara dhe mangésité e konstatuara, duke
rekomanduar iniciativa pér ndryshime té€ mundshme, né lidhje me funksionimin e sigurt té
infrastrukturés s€ yjitjes, kullimit, veprat e mbrojtjes nga pérmbytja dhe siguriné e digave

Né rastin konkret, fjalét “raporton...pérgatit” tregojné veprim; “pér Drejtorin e
Pérgjithshém... duke” éshté referimi ndaj mjetit apo mekanizmit me t€ cilin do té realizohet
éshté pohimi cfaré synon té

2

veprimi; “duke rekomanduar iniciativa... né lidhje me...
arrihet.

D. Pérfagésimin institucional dhe bashképunimin

Bashképunon dhe pérfagéson Ministriné né marrédhénie me Institucione té tjiera gendrore
lidhur me menaxhimin e infrastrukturés sé ujitjes, kullimit dhe siguriné e digave.

Fjala “bashképunon” tregon veprimin; “me institucionet e tjera” tregon mjetin apo
mekanizmin me t€ cilin realizohet veprimi; “lidhur me...” &éshté pohimi se ¢faré synon té
arrihet.

v Zgjidhja e Problemeve

Zgjidh probleme t€ ndryshme t&€ fushés sé drejtoris€, q€ ndikojné né€ arritjen e objektivave
té drejtorisé.

v" Vendimarrja
Konstante, né pérputhje me aktivitetin e Drejtorisé.

v" Mjedisi Menaxherial
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Raporton dhe pérgjigjet direkt tek Drejtori 1 Pérgjithshém i1 Drejtorisé s€ Pérgjithshme t&
Zhvillimit n€ Fushén e Bujqésis€¢ dhe Zhvillimit Rural, ose pérpara Sekretarit té
Pérgjithshém apo Ministrit me kérkes€. Puna e tij ka ndikim né veprimtarin€ e Drejtorisé
pérkatése, Drejtorisé sé Pérgjithshme dhe Ministrisé né térési.

v' Mbikéqyrja

Drejtori merr udhézime specifike nga Drejtori i Pérgjithshém, si edhe udhézime t&
pérgjithshme nga Sekretari 1 Pérgjithshém

N¢é kété rast rezulton se éshté e shprehur mjaft qarté se pér c¢faré ¢’lloj mbikéqyrjeje ka
nevoj€ punonjési né detyré dhe cili €sht€ zyrtari g€ e realizon kété mbikéqyrje. Zakonisht
mbikéqyrja, realizohet nga eprori direkt, né€ rastin konkret Drejtori i Pérgjithshém.

v" Stafi nén varési

Drejtori i Drejtoris€ s€¢ Administrimit t€ Ujérave dhe Digave ka nén varési 2 sektoré:

e Sektori i Programeve té Ujitjes, Kullimit dhe Digave
e Sektori i Administrimit t& Ujitjes, Kullimit dhe Digave

v" Kushtet e punés

Realizon objektivat e pozicionit té tij/saj t&€ punés né kushte té pérshtatshme dhe optimale,
té cilat garantojné produktivitetin dhe realizimin e qéllimit t€ tij institucional. Kur &shté e
domosdoshme mund t’i kérkohet té géndrojé jashté orarit zyrtar pér realizimin e detyrave
urgjente.

v’ Kérkesat e posagme

Arsimi: TE€ zotérojné diplomé té nivelit "Master Shkencor" apo "Master Profesional” t&
pérfituar né fund t€ studimeve té ciklit t€ dyté me 120 kredite dhe me kohézgjatje normale 2
vite akademike né arsimin e lart€é né€ Shkenca Bujqésore/Shkenca Ekonomike/Shkenca
Inxhinierike. Edhe diploma e nivelit “Bachelor” duhet t€ jeté né t€ njéjtén fushé.

Pérvoja: Té¢ paktén 5 vjet pérvojé pune né profesion.

Tjetér: Njohuri té gjera té: (i) Legjislacionit qé lidhet me administrimin e infrastrukturés
s€ ujitjes, kullimit, veprat e mbrojtjes nga pérmbytja dhe siguriné e digave si dhe
legjislacionin mbi punimet e ndértimit; (ii) Politikave t€ qeverisé pér infrastrukturén e
yjitjes dhe kullimit; (iii) njohuri shumé t€ mira té procedurave administrative; (iv) njohuri
shumé t€ mira profesionale; (v) Gjuhés angleze dhe pérdorimit t€ programeve
kompjuterike.

Aftési pér t&: (i) Pércaktuar objektivat, vendosur prioritete dhe respektuar afatet; (ii)

Planifikuar, rishikuar dhe drejtuar punén e stafit nén varési; (iii) Aft€si shumé t€ mira
komunikimi, prezantimi; (iv) Aftési analitike dhe fleksibilitet n€ pranimin e metodave dhe
procedurave té reja.

T€ analizuara né kéndvéshtrim té pérshtatjes sé kérkesave t€ veganta me pozicionin e
punés, vlerésojmé se do jené t€ pérshtatshme pér realizimin e detyrave té caktuara.

v" Nénshkrimi
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Né kété rast pérshkrimi i punés éshté nénshkruar vetém nga Sekretari i Pérgjithshém dhe jo
nga eprori direkt, pasi pozicioni i punés ésht€ ende i liré€. Njésia pér menaxhimin e
burimeve njerézore, duhet ta dérgojé pér néshkrim tek eprori direkt dhe mé pas pér njohje
népunésit civil t& eméruar. (por kjo detyré do té realizohet pasi pozicioni té plotésohet si
vend i liré pune, népérmjet procedurave té rekrutimit né shérbimin civil).

Bazuar n€ vendimin nr. 833, daté 28.10.2020, t€ Késhillit t& Ministrave, “Pér rregullat e
hollésishme pér pérmbajtjen, procedurén dhe administrimin e dosjeve té personelit e té
Regjistrit Qendror té Personelit”, kreu 111, pika 1 e 2/b dhe pika 3/iv, pérshkrimet e punés
jané reflektuar né Regjistrin Qendror t€ Personelit.

Kjo analizé e hollésishme &shté kryer pér t€ gjitha pozicionet e punés, ¢’ka &shté e
materializuar né tabelat dhe procesverbalet qé jané pjesé e procesit té inspektimit.

Nga sa analizuam mé sipér, Komisioneri vleréson se, pérshkrimet e punés jané hartuar
sipas kérkesave t& pércaktuara né Vendimin nr. 142, daté 12.3.2014, t€ Ke&shillit t&
Ministrave, “Pér pérshkrimin dhe klasifikimin e pozicioneve té punés né institucionet e
administratés shtetérore dhe institucionet e pavarura”, t€ ndryshuar, dhe lidhjeve té cilat
jané pjesé e kétij vendimi.

Gjaté analizés s€¢ dosjes sé personelit, u konstatua se pérshkrimet e punés jané té
depozituara né dosjet pérkatése, por t&€ nénshkruara vetém nga Sekretari i Pérgjithshém dhe
jo nga népunési pérkatés pér pozicionin e té cilit éshté hartuar pérshkrimi i punés dhe
eprori direkt i tij, ashtu si¢ parashikohet né pikén 4.2.10, t€ udhézimit nr. 1, daté
31.5.2017, t&€ Departamentit t€¢ Administratés Publike, “Pér hartimin e pérshkrimit té

pozicioneve té punés né shérbimin civil .

Me géllim pérfundim e procesit t€ miratimit t€ pérshkrimit t€ punés, si dhe njohjes sé
népunésit me pérshkrimin e punés pér pozicionin ku ai éshté 1 eméruar, njésia pér
menaxhimin e burimeve njerézore né€ institucion, duhet t€ marré masa konkrete, duke 1 véné
né dispozicion formularét e pérshkrimeve té€ punés, eprorit direkt t&€ pozicionit respektiv té
punés dhe mé pas népunésit t&€ eméruar né kété pozicion pune, me qéllim g€ ato t&é
nénshkruhen prej tyre.

E réndésishme éshté té theksohet se, gjaté procesit t& inspektimit, u konstatua se, njésia e
menaxhimit t€ burimeve njerézore té institucionit ka asistuar népunésit e ngarkuar pér
hartimin e pérshkrimeve té€ punés, duke iu dhéné orientimet e nevojshme teknike, provuar
pé€rmes komunikimit me mjete elektronike. N& pérfundim, formularét e pérshkrimeve té
punés jané dérguar prané DAP pér miratim, pas kétij procesi ato jané€ nénshkruar nga
Sekretari 1 Pérgjithshém.
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N¢ kété ményré pérshkrimet e punés béhen pjesé e akteve rregullative né€ bazé té t&€ cilave
&shté 1 organizuar dhe funksionon institucioni, ashtu si¢ jané, struktura dhe organika né fuqi
e institucionit, Rregullorja e Brendshme e institucionit etj.

Komisioneri vleréson se, manggsité e konstatuara mé sipér, duhet té rregullohen dhe njésia
e burimeve njerézore e institucionit, e cila e ushtron funksionin e saj né pérputhje me té
gjitha rregullat e pércaktuara né ligjin nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, i ndryshuar,
gjaté veprimtaris€ sé€ saj, si dhe t&€ gjithé népunésit e tjeré té€ angazhuar me detyra t&
administrimit t€ shérbimit civil, duhet t€ zbatojné me korrektési té gjitha kérkesat e ligjit
pér népunésin civil.

Pér kété arsye:

Né mbéshtetje t€ kompetencés s€ pércaktuar n€ nenin 11, pika 1, nenet 14 dhe 15, té ligjit
nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar, té nenit 36, té ligjit nr. 8116, daté
29.03.1996 “Kodi i Procedurés Civile i Republikés sé Shqipérisé”, té nenit 90, pika 2, t&
ligjit nr. 44/2015 “Kodi i Procedurave Administrative i RSH” si dhe né mbéshtetje té
Rregullores “Mbi procedurat e mbikéqyrjes/inspektimit”, miratuar me vendimin nr. 17,
daté 11.03.2015, t&€ Komisionerit pér Mbikéqyrjen e Shérbimit Civil, té ndryshuar,

VENDOSA:

1. Té pérfundojé hetimi administrativ i nisur me urdhrin e inspektimit nr. 75 (463
prot.), daté 22.07.2024, “Pér kryerjen e inspektimit té thelluar, né lidhje me
zbatimin e legjislacionit té shérbimit civil, pér hartimin dhe miratimin e formularit
té pérshkrimit té punés, né pozicionet qé pérfshihen né shérbimin civil, né
institucionin e Ministrisé sé Bujqésisé dhe Zhvillimit Rural” dhe té paralajmérojé
institucionin pér té rregulluar situatén sipas detyrave qé do t€ evidentohen né vijim.

2. Njésia e menaxhimit t€ burimeve njerézore dhe aktorét e tjeré t€ procesit, duhet qé
né€ bashképunimin, t€ marrin masa t€ menjéhershme qé€ pérshkrimet e punés pér ¢do
pozicion pjes€ e shérbimit civil, t€ miratuara nga Sekretari 1 Pérgjithshém, té
nénshkruhen edhe nga eprori direkt dhe népunési i eméruar n€ pozicionin respektiv,
me qéllim pérfundimin e procesit té hartimit dhe miratimit t€ pérshkrimeve t&
punés, sipas rregullave dhe procedurave té pércaktuara né Vendimin nr.142, daté
12.03.2014, t&¢ Keshillit t&€ Ministrave, “Pér pérshkrimin dhe klasifikimin e
pozicioneve té punés né institucionet e administratés shtetérore dhe institucionet e
pavarura”, t€ ndryshuar dhe udh&zimin nr. 1, dat€ 31.5.2017, té Departamentit t&
Administratés Publike, “Pér hartimin e pérshkrimit té pozicioneve té punés né
shérbimin civil .
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Njé kopje e pérshkrimeve t€ punés t€ nénshkruara, t&€ béhen pjes€ e dosjes sé
personelit t€ ¢do népunési civil, ndérsa njé kopje e pérshkrimeve té€ punés, té
nénshkruara t&€ depozitohet prané Departamentit t&€ Administratés Publike.

3. Pér kryerjen e kétyre veprimeve administrative, lihet afat 30 (tridhjeté) dité nga
marrja dijeni pér két€ vendim. Institucioni i mbikéqyrur dhe njésia e menaxhimit té
burimeve njerézore t€ njoftoj€ pér két€ vendim té€ gjithé aktorét q€ jané té ngarkuar
prej ligjit pér shérbimin civil qé kryejné detyra specifike né kété rast, duke u bazuar
né orientimet e dhéna né pérmbajtjen e vendimit.

4. Té njoftohet pér két€ vendim institucioni i Ministrisé sé Bujgésisé dhe Zhvillimit
Rural dhe Departamenti i Administratés Publike.

5. N¢ rast t&€ moszbatimit t€ kétij vendimi paralajmérues, nga subjektet pérkatése,
Komisioneri do t€ vijojé procesin pér rregullimin e shkeljeve té€ konstatuara, sipas
parashikimeve t€ pikés 2, t€ nenit 15, t€ ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”,
t¢ ndryshuar, duke pérdorur mjetet ligjore pér t€ rikthyer ligjshmériné né
administrimin e shérbimit civil, n€pérmjet gjobitjes s¢ népunésit pérgjegjés pér mos
zbatimin ¢ masave té pércaktuara né dispozitivin e vendimit.

Ky vendim hyn né fuqi menjéher€.

KOMISIONERI

Pranvera Strakosha
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