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RAPORT

Pér pérmbylljen e procesit té monitorimit né lidhje me zbatimin e ligjit pér népunésin
civil, gjaté procesit té ristrukturimit, né Ministriné e Drejtésisé

Hyrje

Komisioneri pér Mbikéqyrjen e Shérbimit Civil, né mbéshtetjeje té nenit 11, pika 1, si dhe té
nenit 14, pikat 1 e 2, té ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, i ndryshuar, népérmjet urdhrit
nr. 85, daté 9.10.2017, “Pér fillimin e monitorimit té zbatimit té ligjit nr. 152/2013 “Pér
népunésin civil”, i ndryshuar dhe té akteve nénligjore, gjaté aplikimit té procedurave né lidhje
me procesin e riorganizimit té institucioneve té administratés shtetérore (mbylljes dhe
ristrukturimit), pas miratimit té pérbérjes sé Késhillit t¢é Ministrave”, ka vendosur fillimin e
monitorimit té zbatimit té ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”, i ndryshuar dhe té akteve
nénligjore, gjaté aplikimit té procedurave té ristrukturimit té aparatit t¢ Késhillit t¢ Ministrave
dhe Ministrive té linjés.

Bazuar né pikén 8, té tabelés nr. 1, bashkélidhur urdhrit mé sipér, u ngrit grupi i punés me
pérbérje inspektorét, Ilir Sauli dhe Atalvin Nico, té cilét jané autorizuar nga Komisioneri pér té
monitoruar procesin e ristrukturimit né Ministriné e Drejtésisé.

Obijekti i monitorimit né kété institucion éshté procedura e ristrukturimit, qé pérfshin té gjitha
proceset e legjislacionit pér népunésin civil, qé rregullojné kété aspekt, ndér té cilat pérmendim,
hartimin e pérshkrimeve té reja té punés; krijimin e Komisionit té Ristrukturimit; veprimtaria e
Komisionit té Ristrukturimit, aktet administrative pér propozimin e transferimeve té Komisionit
té Ristrukturimit; verifikimi i propozimeve pér sistemimin e népunésve dhe miratimi i tyre nga
Departamenti i Administratés Publike; evidentimi i rasteve té lirimit nga shérbimi civil,
respektimi i afateve procedurale nga ana e aktoréve qé marrin pjesé né kété proceduré, etj.

Né pérfundim té procesit té kégyrjes sé akteve dhe administrimit t¢ dokumentacionit té
nevojshém né institucion, grupi i punés pérpunoi té dhénat dhe pérgatiti raportin e monitorimit
né lidhje me administrimin e shérbimit civil, gjaté aplikimit té procedurave té ristrukturimit né
Ministriné e Drejtésisé, si mé poshté:

Oéllimi i monitorimit

Qéllimi i realizimit té kétij procesi éshté:

o Monitorimi, kontrolli dhe vlerésimi i zbatimit té nenit 50, té ligjit nr. 152/2013 “Pér
népunésin civil ”, 1 ndryshuar; Vendimit nr. 125, daté 17.2.2016, t& Késhillit t€ Ministrave, “Pér

transferimin e pérkohshém dhe té pérhershém té népunésve civilé”; si dhe Udhézimit nr. 1, daté
2
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1.3.2016, té Departamentit té Administratés Publike, “Pér krijimin, funksionimin dhe
kompetencat e komisionit té ristrukturimit pér shkak té& mbylljes apo ristrukturimit té
institucionit”.

o Paragitja e konstatimeve dhe fakteve té evidentuara dhe té vlerésuara si parregullsi né
lidhje me zbatimin e ligjit pér népunésin civil para pérgjegjésve pér administrimin e procesit té
ristrukturimit.

o Paralajmérimin e njésisé pérgjegjése, institucionit dhe personave pérgjegjés, né rast té
konstatimit té& parregullsive gjaté zbatimit té ligjit, duke 1éné detyrat dhe rekomandimet
pérkatése pér pérmirésimin e situatés, brenda njé afati té arsyeshém, sipas pércaktimeve té béra
né nenin 15, té ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil ”, i ndryshuar.

Metodologjia e monitorimit

Si metodé pune éshté pérdorur verifikimi i dokumentacionit gé ka lidhje me objektin e
mbikéqyrjes, i cili administrohet né sektorin e njésisé sé menaxhimit té€ burimeve njerézore té
institucionit, si dhe Departamentit t&¢ Administratés Publike. Konkretisht, grupi i punés realizoi
veprimet e méposhtme:

Fillimisht u realizua njé takim dhe bashkébisedim, né datén 06.02.2018, me ********** ‘me
detyré “Drejtor”, i Drejtorisé s€¢ Miradministrimit t€ Burimeve Njerézore, Aseteve dhe
Shérbimeve, me té cilit u diskutua mbi objektin dhe drejtimet e mbikéqyrjes, si dhe u ra
dakord né lidhje me dokumentacionin shkresor gé duhet té vihej né dispozicion té grupit té
monitorimit pér verifikim. Person i kontaktit me grupin e punés né kété institucion u caktua
népunésja ********x* ¢ cila kryen detyrén “Pérgjegjése Sektori”, prané sektorit t&€ Burimeve
Njerézore.

U administrua gjithé dokumentacioni shkresor i konsideruar i nevojshém pér realizimin e kétij
monitorimi, e konkretisht: struktura aktuale dhe struktura méparshme; listé prezencat para dhe
pas ristrukturimit; disa modele té formatit té pérshkimeve té punés; dokumentacioni gé
materializon procedurén e ristrukturimit; aktet administrative g€ materializojné
vendimmarrjen e Komisionit té Ristrukturimit dhe té Departamentit t& Administratés Publike;
si dhe ¢do dokumentacion tjetér gé ndihmon realizimin e verifikimit té procesit.

l. Pérmbajtja e Raportit

Me miratimin e pérbérjes sé Késhillit t¢ Ministrave, qé pérkon me mbarimin e procesit
zgjedhor té vitit 2017, éshté riorganizuar i gjithé aparati shtetéror dhe gjaté kétij procesi
jané shkriré 8 ministri t¢ méparshme, funksionet e té cilave i jané bashkuan 11 ministrive té
mbetura, si dhe u shtuan 2 ministri té reja, duke e reduktuar numrin nga 19 ministri, qé
ishin para zgjedhjeve, né 13 ministri.
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Pér pasojé, Ministria e Drejtésisé, e cila éshté subjekt i kétij monitorimi, si dhe gjithé ministrité
e tjera, kaluan né proces ristrukturimi.

Né pérfundim té procesit té monitorimit rezultoi si mé poshté:

1. Analiza e Procesit té Ristrukturimit

Me konstituimin e pérbérjes sé Késhillit t& Ministrave, pas procesit zgjedhor (Qershor, viti
2017), u miratuan nga ky i fundit dhe aktet nénligjore pér pércaktimin e fushés sé
pérgjegjésiseé sé ministrive té linjés.

Pér Ministriné e Drejtésisé, e cila &shté objekt i késaj mbikéqyrje, ka dalé Vendimi nr. 506,
daté 13.09.2017, i Késhillit t&¢ Ministrave “Pé&r pércaktimin e fushés sé pérgjegjésisé
shtetérore té Ministrisé sé Drejtésisé”.

Mé tej, me Urdhrin nr. 166, daté 05.10.2017, té Kryeministrit “Pér Miratimin e strukturés
dhe té organikés sé Ministrisé sé Drejtésisé”, & ndryshuar, me Urdhrin nr. 238 daté
13.12.2017 “Pér disa ndryshime né Urdhrin nr. 166, daté 10.05.2017”, éshté miratuar
struktura dhe organika e re, sipas skemés 1 e 2, bashkélidhur kétij urdhri.

. Analiza e ndryshimeve té strukturés organizative
» Struktura dhe organika e méparshme e Ministrisé sé Drejtésisé

Nga krahasimi i strukturés aktuale me strukturén organizative t€ méparshme, rezulton se,
institucioni éshté riorganizuar duke ndryshuar rrénjésisht ményrén e organizimit strukturor
té njésive té tij organizative (Drejtorive té Pérgjithshme, Drejtorive dhe Sektoréve), e cila
éshté pasuar me ndryshim té skemés organizative, té hierarkisé e llogaridhénies, té
emértesave, té pérbérjes dhe té nivelit té kategorive té pagés té pozicioneve té punés, situaté
e cila paragitet né ményré té detajuar si mé poshté:

Ky institucion, para miratimit té strukturés aktuale funksiononte mbi bazén e strukturés dhe
organikés sé miratuar me urdhrin nr. 76, daté 28.04.2016, té& Kryeministrit, “Pé&r miratimin
e strukturés dhe organikés sé Ministrisé é Drejtésisé”. Sipas késaj strukture, konstatohet se,
institucioni né fjalé, ka pasur 135 pozicione pune, prej té cilave, 104 ishin pjesé e shérbimit
civil.

Duke vlerésuar Kklasifikimin e pozicioneve né shérbimin civil, sipas pércaktimeve té nenit
19, té ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, t& ndryshuar dhe vendimit nr. 142, daté
13.02.2014, té Késhillit t¢ Ministrave, “Pér pérshkrimin dhe klasifikimin e pozicioneve té
punés né institucionet e administratés shtetérore dhe institucionet e pavarura”, i ndryshuar,
104 pozicionet e punés pjesé e shérbimit civil, né strukturén paraardhése té Ministrisé sé
Drejtésisé, paragiten si mé poshté:
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o Népunés civilé té nivelit té larté drejtues, 4 pozicione pune ose 4% té pozicioneve té
punés pjesé e shérbimit civil, té cila i pérkasin pozicioneve:
= ] “Sekretar i Pérgjithshém” — kategoria e pagés I-a;
» 3 “Drejtor i Pérgjithshém " kategoria e pagés Il-a.

e Népunés civilé té nivelit t¢ mesém drejtues, 10 pozicione pune, ose 10 % té
pozicioneve té punés pjesé e shérbimit civil, té cilat i pérkasin pozicionit “Drejtor
Drejtorie ”— kategoria e pagés I1-b;

e Népunés civilé té nivelit t€ ulét drejtues, 41 pozicione pune, ose 39 % té
pozicioneve té punés pjesé e shérbimit civil, té cilat i pérkasin:
= 16 “Pérgjegjés Sektori” - kategoria e pagés Il1-a;
= 3“Pérgjegjés Sektori ’— Kategoria e pagés Il1-a/1;
= 22 “Inspektor” — kategoria e pagés Ill-a

e Népunés civilé té nivelit ekzekutiv, 49 pozicione pune, ose 47 % té pozicioneve té
punés pjesé e shérbimit civil, nga té cilat i pérkasin pozicioneve:
= ] “Specialist redaktor” — kategoria e pagés Ill-a;
»  42“Specialist/kategoria e pagés I1I-b”,
»  3“Specialist/kategoria e pagés IV-a”
» 3 “Specialist/kategoria e pagés IV-b”.

» Struktura dhe organika aktuale e Ministrisé sé Drejtésisé

Struktura dhe organika e Ministrisé sé Drejtésisé, miratuar me urdhrin nr. 166, daté
05.10.2017, t&€ Kryeministrit, “Pé&r miratimin e strukturés dhe organikés sé Ministrisé sé
Drejtésisé”, parashikonte 146 pozicione pune gjithsej, nga té cilat:

3 pozicione pune, jané funksione politike;

9 pozicione pune, jané funksionar kabineti;

15 pozicione pune, jané punonjés administrativ (mbéshtetés)
119 pozicione pune jané pjesé e shérbimit civil.

Ndérkohé, rezulton se me urdhrin nr. 238, daté 13.12.2017, t€ Kryeministrit, “Pér disa
ndryshime dhe shtesa ne urdhrin nr. 166, daté 05.10.2017, té Kryeministrit, “Pér miratimin
e strukturés dhe organikés sé Ministrisé sé Drejtésisé”, struktura dhe organika e Ministrisé
sé Drejtésisé ka pésuar ndryshim duke parashikuar 149 pozicione pune.

Nga kéqyrja e strukturés dhe organikés sé institucionit t&¢ mbikéqyrur, konstatohet se nuk ka
ndryshim té numri té pozicioneve té shérbimit civil, por shtim té€ numrit té funksionaréve té
kabinetit (shtuar 2 pozicione késhilltar) dhe té numrit té punonjésve administrativ (shtuar 1
pozicion magazinier).

Duke vlerésuar klasifikimin e pozicioneve né shérbimin civil, né pérputhje me pércaktimet
e nenit 19, té ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, i ndryshuar dhe vendimin nr. 142,
daté 12.03.2014, té Késhillit t& Ministrave, “Pér pérshkrimin dhe klasifikimin e pozicioneve
t€ punés né institucionet e administratés shtetérore dhe institucionet e pavarura’, |
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ndryshuar, 119 pozicionet e punés pjesé e shérbimit civil né Ministriné e Drejtésisé, ndahen
si mé poshté:

e Népunés civilé té nivelit té larté drejtues jané 5 pozicione pune, ose 5 %té
pozicioneve té punés pjesé e shérbimit civil, té cilat i pérkasin pozicioneve:
» 1 “Sekretar i Pérgjithshem”;
» 4 “Drejtor i Pérgjithshém”,;

e Népunés civilé té nivelit té mesém drejtues, jané 11 pozicione pune, ose 10 % té
pozicioneve té punés pjesé e shérbimit civil, té cilat i pérkasin pozicionit “Drejtor
Drejtorie”;

e Népunés civilé té nivelit t€ ulét drejtues, jané 28 pozicione pune, ose 24 % té

pozicioneve té punés pjesé e shérbimit civil, té cilat i pérkasin pozicioneve:

= 27"“Pérgjegjés Sektori’

’

— kategoria e pagés Ill-a;

= 1“Pérgjegjés Sektori” — kategoria e pagés I11-a/1

e Népunés civilé té nivelit ekzekutiv, jané 75 pozicione pune, ose 61 % té

pozicioneve té punés pjesé e shérbimit civil, té cilat i pérkasin pozicioneve:
* 66 “Specialist” — kategoria e pagés Il1-b;
= 5“Specialist” — kategoria e pagés IV-a;
»  4“Specialist” — kategoria e pagés IV-b.

Ményra e organizimit té pozicioneve té shérbimit civil sipas strukturés aktuale
krahasuar me strukturén e méparshme té Ministrisé sé Drejtésisé, paragitet si mé poshté:

Tabela nr. 1: Pozicionet e shérbimit civil sipas strukturés s&€ méparshme dhe strukturés aktuale

Pozicionet e Pozicionet e shérbimit Numri i pozicioneve Numri i pozicioneve
shérbimit civil sipas civil sipas Struktura e méparshme Struktura aktuale
Sipas Sipas Sipas Sipas
kategorisé emeértesés emértesés | kategorisé emértesés kategorisé
Sekretar i Pérgjithshém 1 1
TND Drejtor i Pérgjithshém 3 4 4 S
Nivel i mesem Drejtor Drejtorie 10 10 11 11
drejtues
Pérgjegjés Sektori I1l-a 16 27
Nivel i ulét drejtues | Pérgjegjés Sektori Il1-a/1 3 41 1 28
Inspektor Il1-a 22 -
Specialist redaktor I11-a 1 1 (111-b)
. . Specialist I11-b 42 65
Nivel ekzekutiv Specialist IV- a 3 49 5 75
Specialist 1V-b 3 4
Pozicione té shérbimit civil né total 104 119

Pér sa mé sipér, konstatohet se, né kuadér té ristrukturimit, institucioni éshté pérfshiré né
njé proces riorganizimi, pér arsye se:

- Eshté shtuar numri i pérgjithshém i njésive organizative me emértesén Drejtori e
Pérgjithshme. Struktura dhe organika aktuale e Ministrisé sé drejtésisé éshté e
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organizuar né 5 Drejtori té Pérgjithshme, ndérkohé qé struktura e méparshme ka
gené e organizuar né 4 njési organizative me emértesén “Drejtori e Pérgjithshme”;

- Eshté shtuar numri i pérgjithshém i drejtoréve, pasi sipas strukturés aktuale numri i
drejtoréve éshté 11, ndérkohé gé né strukturén e méparshme evidentohen 10
pozicione té nivelit t&¢ mesém drejtues;

- Eshté shtuar numri i pérgjithshém i njésive organizative me emértesén “Sektor”,
pasi sipas strukturés aktuale numri i tyre éshté 28, ndérkohé gé né strukturén e
méparshme ka pasur 19 njési organizative me emértesén “Sektor”;

- Jané suprimuar plotésisht pozicionet e punés me emértesén “Inspektor” — kategoria
I11-a, té cilat nga institucioni i Ministrisé sé Drejtésisé, Komisioni i Ristrukturimit
dhe DAP, jané konsideruar si pozicione té nivelit té ulét drejtues, pér shkak té
funksioneve gé ata kryenin;

- Eshté shtuar numri i pérgjithshém i pozicioneve té nivelit ekzekutiv me emértesén
“Specialist”, pasi sipas strukturés aktuale numri i specialistéve né total éshté 75,
ndérkohé qé né strukturén e méparshme evidentohen 49 pozicione té tilla;

- Pozicioni “Specialist redaktor”, éshté kategorizuar né nivelin e pagés III-b,
ndérkohé qé sipas strukturés sé méparshme ka gené me kategori page Ill-a.

Komisioneri arrin né konkluzionin se, miratimi i strukturés sé Ministrisé sé Drejtésisé,
éshté shogéruar me ristrukturim té institucionit, pasi konstatohet suprimim dhe shtim i
pozicione té punés pjesé e shérbimit civil si dhe riorganizimi i njésive organizative té
pozicionit té punés.

1. Procedurat e ndjekura né kuadér té ristrukturimit té Ministrisé sé
Drejtésisé

Baza ligjore mbi té cilat duhet té& béhet vlerésimi i ligjshmérisé sé procesit té transferimit té
pérhershém té népunésve civilé, né njé pozicion tjetér té shérbimit civil, né rastin e mbylljes
dhe ristrukturimit té institucionit, jané pércaktimet e nenit 50, té ligjit nr. 152/2013, “Pér
népunésin civil”, i ndryshuar, Kreu Il, i vendimit nr. 125, daté 17.02.2016, i Késhillit té
Ministrave, “Pér transferimin e pérkohshém dhe té pérhershém té népunésve civilé”, si dhe
té Udhézimit nr. 1, daté 01.03.2016, té Departamentit t&¢ Administratés Publike, “Pér
krijimin, funksionimin dhe kompetencat e Komisionit té Ristrukturimit pér shkak té mbylljes
apo ristrukturimit té institucionit”.

Departamenti i Administratés Publike, né cilésiné e njésisé pérgjegjése pér kété rast, éshté
subjekti i cili drejton té gjithé procesin e ristrukturimit, duke respektuar té gjitha etapat gé
kérkon ky proces. Nga dokumentacioni i administruar gjaté procesit té verifikimit té
ligjshmérisé sé procesit té ristrukturimit t& Ministrisé sé Drejtésisé, rezultojné té jené marré
masat si mé poshté:

a) Njoftimi pér fillimin e procedurés sé ristrukturimit
Né zbatim té pikés 7, té nenit 50, té ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, i ndryshuar,

dhe pikés 15, t& vendimit nr. 125, daté 17.02.2016, té Késhillit t& Ministrave, “Pér
transferimin e pérkohshém dhe té pérhershém té népunésve civilé”, rezulton se njésia
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pérgjegjése, DAP, ka njoftuar individualisht népunésit civilé, pér fillimin e procedurés sé
ristrukturimit. Rezulton se kéto akte, i jané njoftuar népunésve civilé né datén 13.09.2017.

b) Komisioni i Ristrukturimit

Me miratimin dhe hyrjen né fuqi té strukturés dhe organikés sé re, té institucionit té
mbikéqyrur, njésia pérgjegjése ka krijuar Komisionin e Ristrukturimit me urdhrin nr. 100/2,
daté 10.10.2017, “Pér krijimin e Komisionit té Ristrukturimit né kuadér té ristrukturimit té
Ministrisé sé Drejtésisé”, me pérbérje si vijon:

v xRk Specialiste né Sektorin e Performancés dhe Programeve Trajnuese, né
Drejtoriné e Zhvillimit té Institucioneve té Pagave, né Departamentin e
Administratés Publike — Kryetar;

v/ FERRkkkkexkk Sekretar i Pérgjithshém i Ministrisé sé Drejtésisé — anétar. Eméruar né
kété pozicion me aktin nr. 5930/1 prot., daté 06.10.2017, té Departamentit té
Administratés Publike, “Emérim né njé pozicion té rregullt t& TND-s&”;

v FxEkkdkkexkx Drejtor | Pérgjithshém, né Drejtoriné e Pérgjithshme té Kodifikimit —
anétar. Eméruar né kété pozicion me aktin nr. 6353/2, daté 07.11.2017, té
Departamentit t&é Administratés Publike, “Lirimi nga njé pozicion i rregullt drejtues
dhe emérim né njé pozicion té rregullt drejtues, té anétarit t¢ TND-sé”.

Konstatohet se né kété rast éshté vepruar né pérputhje me Udhézimin nr. 1, daté
01.03.2016, té Departamentit té Administratés Publike, “Pér krijimin,funksionimin,
pérbérjen dhe kompetencat e Komisionit té Ristrukturimit pér shkak té mbylljes apo
ristrukturimit té institucionit”, Ku né pikén 2, germa “a” té tij, pércakton se, Komisioni i
Ristrukturimit, duhet té pérbéhet nga:

= Népunési mé i larté civil i ministrisé gé po ristrukturohet;

= Drejtuesi i njésisé ku bén pjesé menaxhimi i burimeve njerézore né ministriné
gé po ristrukturohet;

= Njé pérfagésues nga njésia pérgjegjése (DAP).

Nga dokumentacioni i administruar rezulton se, pas miratimit té strukturés dhe organikés sé
Ministrisé sé Drejtésisé, pozicioni i drejtuesit té njésisé, ku bén pjesé njésia e menaxhimit té
burimeve njerézore, ka gené pozicion vakant. Kjo pér faktin se népunési ******x*x* j
eméruar né pozicionin “Drejtor i Pérgjithshém i Drejtorisé sé Pérgjithshme té Shérbimeve
Mbéshtetése”, né€ cilésin€ e anétarit té trupés s€ nivelit té lart€ drejtues, me aktin nr. 6353/1
prot., daté 07.11.2017, éshté liruar nga ky pozicion dhe éshté regjistruar né “Listén e
anétaréve té TND-sé né pritje pér t 'u caktuar né njé pozicion té rregullt”.

Né kéto kushte, pér krijimin e Komisionit té Ristrukturimit, njésia pérgjegjése (DAP), nga
radhét e ministrisé sé Drejtésisé, ka zgjedhur si anétaré népunésin mé té larté civil,
konkretisht népunésen ******x*xk

Pér sa mé sipér, Komisioneri vleréson se njésia pérgjegjése ka vepruar drejt né krijimin e
Komisionit té Ristrukturimit.
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c) Pérshkrimet e punés

Né kuptim t€ nenit 50, té ligjit nr. 152/2013, “Pé&r népunésin civil”, i ndryshuar dhe Kreut
II, té vendimit nr. 125, daté 17.02.2016, té Késhillit t&¢ Ministrave, “Pér transferimin e
pérkohshém dhe té pérhershém té népunésve civile”, procedura Komisionit té
Ristrukturimit pér shqyrtimin e mundésisé sé sistemimit apo transferimit té pérhershém té
népunésve civilé, né vendet e lira apo té reja té krijuara si pasojé ristrukturimit té
institucionit, mbéshtetet né analizén e kritereve specifike té pozicionit té punés dhe té
dhénave té népunésve civilé.

Kérkesat e pérgjithshme dhe té vecanta pér ¢do pozicion pune né shérbimin civil, né zbatim
té Kreut IV, pika 13, germa “¢”, té vendimit nr. 142, daté 13.02.2014, té Késhillit té
Ministrave, “Pér pérshkrimin dhe klasifikimin e pozicioneve té punés né institucionet e
administratés shtetérore dhe institucionet e pavarura”, 1 ndryshuar, pércaktohen tek
pérshkrimet e punés.

Sipas pércaktimeve té pikés 14, té Kreut IV*“Procedura dhe formati i pérshkrimit té punés”,
té Vendimit nr. 142, daté 12.03.2014, té Késhillit t¢ Ministrave, “Pér pérshkrimin dhe
klasifikimin e pozicioneve té punés né institucionet e administratés shtetérore dhe
institucionet e pavarura”,i ndryshuar, pérshkrimet e punés hartohen kur Kkrijohen
institucione té reja, kur ndryshon ményra e organizimit té institucionit apo kur kané
ndodhur ndryshime ose miratime té legjislacionit specifik mbi bazén e té cilit funksionon
institucioni.

Né vijim té késaj analize, bazuar né pikén 8, paragrafi “Hapi 27, t€ Udhézimit nr. 1, daté
01.03.2016, “Pér krijimin, funksionin dhe kompetencat e Komisionit té Ristrukturimit pér
shkak t& mbylljes apo ristrukturimit té institucionit”, t¢ Departamentit t& Administratés
Publike,Komisioni i Ristrukturimit pérpara se té marré vendimin pérfundimtar pér
sistemimin e punonjésve té prekur nga ristrukturimi, duhet té verifikojé pérshkrimet e
punés pér té evidentuar kriteret e veganta pér secilin pozicion dhe pastaj “Hapi 37, té
verifikojé dosjet personale té népunésve civilé, né ményré gé té dalé me njé konkluzion
objektiv né lidhje me pérputhshmériné e kritereve té vecanta gé kérkohen nga pozicioni i
punés, me Kriteret e vecanta gé gézon népunési civil.

Né rastin konkret, administrata e institucionit t& mbikéqgyrur, me urdhrin nr. 166, daté
05.10.2017, té Kryeministrit, “Pér miratimin e strukturés dhe organikés sé Ministrisé sé
Drejtésisé”, ka kaluar né proces ristrukturimi. Né kéto kushte, dhe né referencé té
dispozitave té mésipérme, pércaktohet se procesi i ristrukturimit t& Ministrisé sé Drejtésisé
duhej té paraprihej nga hartimi i pérshkrimeve té reja té punés.

Pér arsyet e pérmendura mé lart, u verifikuan pérshkrimet e punés pér té gjitha pozicionet e
punés pjesé e shérbimit civil. Nga verifikimi i dokumentacionit té administruar, rezulton se,
né momentin e ristrukturimit t€ Ministrisé sé Drejtésisé, formularét e pérshkrimit té punés
nuk kané gené té pérfunduar.

Né kéto kushte, né momentin e realizimit té procesit té ristrukturimit, Komisioni i
Ristrukturimit, né marrjen e vendimit pérfundimtar pér sistemimin e népunésve, éshté mjaftuar
me informacionin qé pérmbanin pérshkrimet e punés té hartuara né ményré té pjesshme. Kjo
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praktiké pune, vlerésohet si parregullsi né administrimin e shérbimit civil, pér arsye se ligji
specifik gé rregullon kété aspekt kérkon qé procesi i hartimit té pérshkrimeve té punés duhet té
pérfundojé pérpara se té fillojé procesi ristrukturimit.

Por, nga ana tjetér, konstatohet se, né momentin e ristrukturimit jané pércaktuar kérkesat e
posacme pér ¢do pozicion pune, sipas kushteve té reja té krijuara, té cilat i kané shérbyer
Komisionit té Ristrukturimit pér té vlerésuar pérmbushjen e tyre nga punonjésit aktual.

Pérshkrimet e reja té punés, duke vlerésuar kompleksitetin e procesit, kérkojné njé angazhim té
madh nga népunésit pérgjegjés té ciléve ligji iu ka ngarkuar detyrén pér hartimin e tyre dhe
miratimin e tyre.

Né kushtet kur né kuadér té ristrukturimit, eprori direkt nuk ishte sistemuar né pozicionin
pérkatés, Kkjo parregullsi nuk e cenon procesin edhe pér faktin se kriteret e vecanta gé kérkohen
pér ¢do pozicion pune pjesé e shérbimit civil, rezulton se ishin pércaktuar pérpara se procesi i
ristrukturimit té fillonte. Por, kjo problematiké éshté evidentuar nga Komisioneri, né ményré gé
né té ardhmen aktorét gé marrin pjesé né kété proces, té tregojné kujdes lidhur me realizimin té
gjitha procedurave gé kérkon procesi i ristrukturimit.

Konstatohet se, aktualisht pérshkrimet e punés jané pérfunduar dhe nga pérmbajtja e
formularéve té verifikuara né subjekt, rezulton se né kéto akte jané pérfshire elementét,
sipas modelit standard té miratuar, si dhe té dhénat pér pozicionin e punés, misionin,
géllimi i pérgjithshém i pozicionit té punés, detyrat kryesore, pérgjegjésité kryesore,
zgjidhja e problemeve, vendimmarrja, mjedisi menaxherial, mbik&qyrja, stafi né varési,
kushtet e punés, si dhe éshté i nénshkruar nga subjektet e parashikuara nga ligji.

d) Propozimi i Komisionit té Ristrukturimit pér sistemimin e népunésve civilé, né
kuadér té ristrukturimit té Ministrisé sé Drejtésisé.

Komisioni i Ristrukturimit, i ngritur nga njésia pérgjegjése, DAP, pasi ka analizuar
strukturén dhe organikén e méparshme dhe aktuale té Ministrisé sé Drejtésisé, ka shqyrtuar
mundésiné e sistemimit t& ¢cdo népunési civil, né referencé té kritereve té vecanta té
pozicioneve té punés té ministrisé né fjalé.

Komisioni i Ristrukturimit pér Ministriné e Drejtésisé, né pérfundim té késaj procedure, ka
propozuar transferimin e népunésve civilé, vendet e té ciléve jané prekur pér shkak té
ristrukturimit, proces i cili materializohet me vendimet si mé poshté:

e Vendimi nr. 6499 prot., daté 10.11.2017, i Komisionit té Ristrukturimit té Ministrisé
sé Drejtésisé pér propozimin e transferimit té pérhershém té népunésve civilé, né
kuadér té ristrukturimit;

e Vendimi nr. 6499/55 prot., daté 04.12.2017, i Komisionit t¢ Ristrukturimit té
Ministrisé sé Drejtésisé pér propozimin e transferimit té pérhershém té népunésve
civilé, né kuadér té ristrukturimit;

Nga sa éshté parashtruar mé sipér, rezulton se Ministria e Drejtésisé ka pasur 104 pozicione
pune pjesé e shérbimit civil. Referuar listé pagesés dhe listé prezencés sé muajit Shator
2017, rezulton se né kété moment, kané gené né marrédhénie pune 88 népunés civilé
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gjithsej, (pasi 16 pozicione pune kané gené té lira) té cilét gjejné pasqyrim né tabelén si mé
poshté, sipas kategorive qé ata i pérkasin:

Tabela nr. 2: Paragitja e pozicioneve té punés, plotésuar me népunés civil, né muaji shtator 2017.

. T T Ministria e
Kategoria e pozicionit Klasa e pozicionit Miedisit
TND Drejtor i Pérgjithshém 2
Nivel i mesém drejtues Drejtor Drejtorie 9
Pérgjegjés Sektori Ill-a 13
Nivel i ulét drejtues Pérgjegjés Sektori Il1-a/1 3
Inspektor Il1-a 19
Specialist redaktor Il1-a 1
Nivel ekzekutiv Specialist I11-b 39
Specialist IV- a 2
Numri i népunésve civilé né marrédhénie pune 88
Vende vakante 16
Totali i pozicioneve té shérbimit civil 104

> Neépunésit e kategorisé sé nivelit té larté drejtues (anétaré TND)

Né lidhje me népunésit civilé té kategorisé sé nivelit té larté drejtues (anétar TND), vérehet
se, kéta népunés nuk jané pérfshiré né procesin e ristrukturimit, kjo pér shkak té regjimit
dhe statusit té posacém gé gézojné ata si anétaré t€ TND-sé. Né nenet 27 - 33, té ligjit
nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, i ndryshuar dhe né Kreun VII, pika 3 dhe 5, té
vendimit nr. 118, daté 05.03.2014, té Késhillit t¢ Ministrave, “Pér procedurat e emérimit,
rekrutimit, menaxhimit dhe pérfundimit té marrédhénies né shérbimin civil té népunésve té
nivelit té larté drejtues dhe anétaréve té TND”, pércaktohet se, Departamenti i
Administratés Publike, né cilésiné e njésisé pérgjegjése, éshté organi kompetent i cili bén
emérimin dhe lirimin e anétaréve té TND-sé, nga njé pozicion i rregullt i nivelit té larté
drejtues.

Pér sa mé sipér, konstatohet se, Komisioni i Ristrukturimit i Ministrisé sé Drejtésisé, me té
drejté, nuk Kka trajtuar NnEpunésit Civilg *****xkxkx g *xkxkxkxkx @ cilét jané anétar té
trupés sé nivelit té larté drejtues. Nga dokumentacioni i administruar, rezulton se njésia
pérgjegjése, né kuadér té ristrukturimit té institucionit t&é mbikéqyrur, pér punonjésit e
mésipérm ka vepruar si mé poshté:

1, ¥Rxkkkkkxk ka gené e eméruar né€ pozicionin “Drejtor i Pérgjithshém”, né
Drejtoriné e Pérgjithshme té Kodifikimit, sipas strukturés sé meéparshme té
Ministrisé sé Drejtésisé. Né zbatim té Kreut pika 3 dhe 5, té vendimit nr. 118, daté ,
daté 05.03.2014, té Késhillit té Ministrave, “Pér procedurat e emérimit, rekrutimit,
menaxhimit dhe pérfundimit t¢ marrédhénies né shérbimin civil t& népunésve té
nivelit té larté drejtues dhe anétaréve té TND”, Departamenti i Administratés
Publike, me aktin nr. 6353/2 prot., daté 07.11.2017, ka vendosur lirimin e késaj
népunése nga pozicioni i méparshém dhe emérimin e saj né pozicionin e rregullt
“Drejtor i Pérgjithshém i Drejtorisé sé Pérgjithshme Rregullatore e Céshtjeve té
Drejtésisé”.

11

Adresa: Rruga “Abdi Toptani”, ish-Hotel Drini, Tirang; Tel: +355 422 68 141; web: WWW.kmshc.al; E-mail: info@kmshc.al


http://www.kmshc.al/

2, FrFIIAIkAXK ka gené i eméruar né pozicionin “Drejtor i Pérgjithshém”, né
Drejtoriné e Pérgjithshme té Shérbimeve Mbéshtetése. Rezulton se, né kuadér té
procesit té ristrukturimit, njésia pérgjegjése, me aktin nr. 6353/1 prot., daté
07.11.2017, ka vendosur lirimin e kétij népunési nga pozicioni i mésipérm dhe
regjistrimin e tij né “Listén e anétaréve t€ TND-sé né pritje pér t'u caktuar né njé
pozicion té rregullt”. Mg tej, né zbatim té Kreut VII, pika 3 dhe 5, té vendimit
nr. 118, daté , daté 05.03.2014, té Késhillit t¢ Ministrave, “Pér procedurat e
emérimit, rekrutimit, menaxhimit dhe pérfundimit t¢ marrédhénies né shérbimin
civil té népunésve té nivelit té larté drejtues dhe anétaréve té TND”, Departamenti i
Administratés Publike, me aktin nr. 6479/1, daté 09.11.2017, ka vendosur emérimin
e kétij népunési né pozicionin e rregullt “Drejtor i Pérgjithshém”, né Drejtoriné e
Pérgjithshme Ekonomike dhe Shérbimeve Mbéshtetése.

> Neépunésit civilé té nivelit t&¢ mesém e té ulét drejtues dhe té nivelit ekzekutiv.

Pér sa u arsyetua mé sipér, rezulton se numri i népunésve civilé, té eméruar né pozicione té
nivelit t&¢ mesém e té ulét drejtues dhe té nivelit ekzekutiv, pozicionet e té ciléve jané prekur
nga procesi i ristrukturimit, éshté 86 népunés civilé.

Nga dokumentacioni i administruar, rezulton se, Komisioni i ristrukturimit, né vendimet
pér propozimin e transferimit té pérhershém té népunésve civilé, ka shgyrtuar dhe trajtuar
mundésiné e transferimit vetém pér 83, prej tyre, duke pérjashtuar nga Ky proces 3 népunés
civilé. (Béhet fjalé pér népunésit Denisa Asko, Ylli Bedalli dhe Leonard Filopati, rasti i té
ciléve do té trajtohet me poshtg).

Duke vlerésuar propozimet e béra pér 80 népunés civilé, konstatohet se:

- né 70 raste, &shté propozuar transferimi i tyre né njé vend té liré ekzistues, brenda
organikés sé institucionit t& Ministrisé sé Drejtésisé;

- né 2 raste, népérmjet Departamentit t&¢ Administratés Publike, éshté propozuar
transferimi i tyre né njé vend té liré ekzistues, né njé institucion tjetér té shérbimit
civil;

- né 11 raste, éshté propozuar lirimi nga shérbimi civil.

Procedura e Komisionit té Ristrukturimit, pér propozimin e transferimit té pérhershém té
népunésve civilé, né kuptim té nenit 50, té ligjit nr. 152/2013, “Pé&r népunésin civil”, té
ndryshuar, kérkon plotésimin e dy kushteve themelore:

a) pozicioni i méparshém té mos ekzistojé mé, cka nénkupton gé té jeté suprimuar,
shkurtuar ose riorganizuar;

b) népunési civil, pozicioni i té cilit preket nga ristrukturimi, duhet té transferohet né
njé pozicion tjetér té shérbimit civil.

Komisioni i Ristrukturimit, né referencé té dispozités sé mésipérme dhe té pércaktimeve té
Udhézimit nr. 1, daté 01.03.2016, té Departamentit té Administratés Publike, “Pér krijimin,
funksionimin dhe kompetencat e Komisionit té Ristrukturimit pér shkak té mbylljes apo
ristrukturimit té institucionit”, i ndryshuar, ka pér detyré té analizojé pérshkrimet e punés sé
pozicioneve té ristrukturuar, ndryshimin e kritereve specifike, si dhe dosjen personale té
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népunésve né pritje té transferimit, duke evidentuar elementét thelbésoré mbi té cilét do té
bazohet vendimmarrja, té cilat jané pérvoja, arsimi dhe vlerésimi i arritjeve.

Né pérfundim té késaj analize, Komisioni i Ristrukturimit propozon transferimin e
népunésve civilé né pozicionet e lira, né pérputhje me strukturén aktuale té institucionit né
ristrukturim. Vetém né rastet e pamundésisé sé transferimit té népunésve civilé né
pozicionet gé i pérkasin té njéjtit sistem ministror ku népunési ka gené i eméruar,
Komisioni propozon transferimin e népunésit né njé pozicion té liré né njé institucion tjetér
té shérbimit civil, me kushtin gé transferimi té kryhet né njé pozicion té sé njéjtés kategori.

Me géllim verifikimin e ligjshmérisé sé veprimeve administrative té kryera nga Komisioni i
Ristrukturimit, né kuadér té riorganizimit té Ministrisé sé Drejtésisé, u analizua
dokumentacioni pérkatés dhe nisur nga ményra se si ka vepruar ky mekanizém, éshté
paraqitur i grupuar né vijim:

e) Rastet e propozimit pér sistemim né pozicionet e lira ekzistuese, brenda
organikés sé Ministrisé sé Drejtésisé.

Nga dokumentacioni i administruar, rezulton se Komisioni i Ristrukturimit, né 70 raste, ka
propozuar transferimin e pérhershém té népunésve civilé né pozicionet e lira, sipas
strukturés aktuale té Ministrisé sé Drejtésisé.

o Niveli i mesém drejtues

v/ Pér 4 népunés té nivelit t& mesém drejtues — kategoria ll-b, éshté propozuar
transferimi né pozicione pune té nivelit t¢ mesém drejtues — kategoria 1l-b. (Béhet

fJaIe per nepuneSIt *hkhkhkhkhhhkhk khkhkhkhkihkhhkk khkhkhihiiikix dhe **********)

Komisioneri konstaton se pér 4 népunésit e mésipérm, Komisioni i Ristrukturimit ka
vepruar né pérputhje me pércaktimet e nenit 50, pika 1, t€ ligjit nr. 152/2013, “Pér
népunésin civil”, i ndryshuar, duke propozuar transferimin e tyre né pozicione té shérbimit
civil té sé njéjtés kategori.

o Niveli i ulét drejtues

v Pér 9 népunés té nivelit té ulét drejtues “Pérgjegjés Sektori” — kategoria Ill-a,
éshté propozuar transferimi né njé pozicion té nivelit té ulét drejtues “Pérgjegjés
Sektori” — kategoria Il1-a. (Béhet fjalé pér népun@sit ****xkxkark = sekdkdkkkrdx

Fhhhhkhkhkkkkh Fhhkhkkhkkhkhikit Fhkhkhkkhkhkhiir Fhhhkhihiiirk dhkkhkhiriiihk dhkkkhihiiiix
) k) k) ) 1

d he **********) .

v Pér 1 punonjés té nivelit t& ulét drejtues “Pérgjegjés Sektori” — kategoria Il1-a/1,
éshté propozuar transferimi né njé pozicione té nivelit té ulét drejtues “Pérgjegjés
Sektori” — kategoria I11-a/1. (Béhet fjalé pér népunésin *****x**xix).

v Pér 2 punonjés té nivelit t& ulét drejtues “Pérgjegjés Sektori” — kategoria Il1-a/1,
éshté propozuar transferimi né njé pozicione té nivelit té ulét drejtues “Pérgjegjés
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Sektori” — Kkategoria Ill-a. (Béhet fjalé pér népunésit ********** dhe

**********) .
’

v Pér 4 punonjés té nivelit t€ ulét drejtues “Inspektor” — kategoria Ill-a, éshté
propozuar transferimi né njé pozicione té nivelit t€ ulét drejtues “Pérgjegjés

Sektori” — kategoria Il1-a. (Béhet fjalé pér népun@sit ****xkaxkark Skdkdddkrkx
*khkkkkhkhkkkikikk dhe **********).

Komisioneri e vleréson té rregullt propozimin e Komisionit té Ristrukturimit pér
transferimin e kétyre népunésve né pozicione té shérbimit civil té sé njéjtés kategori,
pavarésisht se né 2 raste, konstatohet ndryshimi i kategorisé sé pageés.

Né kuptim té Lidhjes nr. 4, t& vendimit nr. 187, daté 08.03.2017, té Késhillit t¢ Ministrave,
“Pér miratimin e strukturés dhe té niveleve té pagave té népunésve civilé/népunésve,
zévendésministrit dhe té népunésve té kabineteve, né kryeministri, aparatet e ministrive té
linjés, administratén e presidentit, Kuvendit, Komisionit Qendror té Zgjedhjeve, Gjykatén e
Larté, Prokuroriné e Pérgjithshme, disa institucione té pavarura, institucionet né varési té
Kryeministrit, institucionet né varési té ministrave té linjés dhe Administratén e Prefektit”, i
ndryshuar, kategorité e pagés Ill-a dhe Il11-a/1, i pérkasin pozicioneve té kategorisé sé treté
té shérbimit civil, me emértesén “Pérgjegjés Sektori” 0se ¢do pozicion i barasvlershém me
té. Pra, né kéto raste éshté respektuar kérkesa e ligjit pér ruajtjen e té njéjtés kategori té
shérbimit civil, gjaté transferimeve pér shkak ristrukturimi.

v Pér 1 népunés té nivelit t& ulét drejtues “Pérgjegjés Sektori” — kategoria Ill-a,
éshté propozuar transferimi né njé pozicion té nivelit ekzekutiv “Specialist”,
kategoria I11-b. (Béhet fjalé pér népunésin ****x*xkxx).

v Pér 8 punonjés té nivelit t& ulét drejtues “Inspektor”, - kategoria Ill-a, &shté

propozuar transferimi né njé pozicione té nivelit ekzekutiv “Specialist”, kategoria

I I I_b (Behet fJale per nepunesit *hkkkhkhkkkikkikkk *kkkhkkkkikkkk *hkkkhkkhkkkikikkk

Fkhhhhkhkhkkkkh Fdhhhkhkhkkkkkh Fdhhhkhkhkhkkhkkh kdhhhkhkhkikkikk dhe **********)
’ ’ ’ .

Né lidhje me punonjésit e mésipérm, propozimi i transferimit té tyre né njé pozicion civil té
njé niveli mé té ulét, ka ardhur si rezultat i shkrirjes dhe mos ekzistencés sé pozicioneve té
méparshme, ku ata kané gené té eméruar, né strukturén aktuale té Ministrisé sé Drejtésiseé.
Komisioni i Ristrukturimit, pér shkak té pamundésisé sé sistemimit té kétyre népunésve né
pozicione té nivelit té ulét drejtues, bazuar né arsimin dhe pérvojén e kétyre népunésve, ka
propozuar transferimin e tyre, né pozicione té nivelit ekzekutiv, me emértesén “Specialist”-
kategoria e pagés Il1-b.

Nga verifikimi i dokumentacionit t& administruar, rezulton se té 9 népunésit e mésipérm,
kané shprehur miratimin e tyre pér transferimin né kéto pozicione, fakt gé materializohet né
procesverbalet respektive, té cilat mbajné datén 17.11.2017.

o Niveli ekzekutiv (Specialistét)

v Pér 35 népunés té nivelit ekzekutiv — kategoria I11-b, éshté propozuar transferimi
né pozicion té nivelit ekzekutiv — kategoria Ill-b. (Béhet fjalé pér népunésit
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*hkhkhkhkhkhkkhkhkk dhhkkhhkhkhhkhkh khhkhhhkhihhkik Fhhhhhhkhkih dhhkhkhhdiihd khkkhkhikiiikk
1 ’ 1 1 ’ ’

*hhkkkhkhkhkkhkhkk FrhhkAkrAhkhkkhhkhk khhkkhhhkkhhhkkit dhkhihhkhihhkkih dhihhkhihikiik *hhkkikihikkiiikk
1 ’ 1 1 ’ ’

Fhhhhkhkhkkkhdh Fhhkhkkhkhkhkhkikr dhdkdrihihrrhihd Frhrrhrdxixhkixd Fdrhrdxixhxikdhdhkh dhdxixikikhiik
’ ' ’ ’ ’ ’

Khhkkkhkhkhkkhkhkk FhhkhkiAhkhkhhkh khhkkkhhhkkhhikkit dhkhihhkhihhkkih dhhhkkhihikiik *hhkkiihikiiikk
1 ’ 1 1 ’ ’

*hkkhkkhkkkhkkkhkikk khkhkkhkkhikhkki Fdhkhkhhkkhkhhkik dhhkhkkhhkkhkhkhkk khkkhihkkihkhkit dhkkhhhkiihkik
1 ’ 1 1 ’

*hhkkkhkkkhkkhhkk khhkkhkkhkkhkkhkkikh khkkhkhkkhkihkkik kkhkkhkkhkkihkikik dhe **********)-
1 1 1 ’

v' Pér 1 népunés té nivelit ekzekutiv— kategoria 111-b, éshté propozuar transferimi né
pozicion té nivelit ekzekutiv — IV-a. (Béhet fjalé pér népunésin *****x*xix).

v’ Pér 2 népunés té nivelit ekzekutiv— kategoria IV-a, éshté propozuar transferimi né
pozicion té nivelit ekzekutiv — 1VV-a. (Béhet fjalé pér népunésit ********** dhe

**********)

v' Pér 1 népunés té nivelit ekzekutiv “Specialist redaktor” — kategoria Ill-b, éshté
propozuar transferimi né pozicion té nivelit ekzekutiv — kategoria I11-b. (Béhet
fjalé pér népunésin *****xkxkx)

Komisioneri konstaton se pér gjithé rastet e népunésve té mésipérm, Komisioni i
Ristrukturimit ka vepruar né pérputhje me pércaktimet e nenit 50, pika 1, té ligjit pér
népunésin civil, duke propozuar transferimin e tyre né pozicione té shérbimit civil té sé
njéjtés kategori. Né 2 raste, evidentohet ndryshim i kategorisé sé pagés pér népunésit e
transferuar, por né kuptim té lidhjes nr. 4, t¢ VKM nr. 187, daté 08.03.2017, pozicionet e
punés me kategori page Il1-b, 1V-a dhe 1V-b, klasifikohen si pozicione té té njéjtés kategori
né shérbimin civil, né nivelin ekzekutiv.

f) Rastet e propozimit pér sistemim né pozicionet e lira, jashté organikés sé
Ministrisé sé Drejtésisé, né institucione né shérbimin civil.

Neni 50, i ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil ”, t& ndryshuar, né pikén 2, germa “¢”,
pércakton se, né rastet e mbylljes apo ristrukturimit té institucionit, nése nuk ekziston
mundésia e transferimit té népunésit civil né pozicionet e institucionit gé ristrukturohet,
népunési mund té transferohet né njé institucion tjetér té shérbimit civil.

Nga verifikimi i dokumentacionit té administruar rezulton se, né 2 raste, Komisioni i
Ristrukturimit, pér népunésit pozicionet e té ciléve jané prekur nga ristrukturimi i
Ministrisé sé Drejtésisé, ka propozuar transferimin e tyre né institucione té tjera té
shérbimit civil. Béhet fjalé pér népunésit:

1, FxFxxkkkxpocili ka gené i eméruar né pozicionin Drejtor, i Drejtorisé sé
Shérbimeve Mbéshtetése, né Drejtoriné e Pérgjithshme té Shérbimeve Mbéshtetése,
né Ministriné e Drejtésisé — kategoria 11-b. Komisioni i Ristrukturimit me vendimin
nr. 6499/55 prot., daté 04.12.2017, pér kété népunés ka propozuar transferimin né
pozicionin “Drejtor”, né Drejtoriné e Mbikéqyrjes Elektronike, né Drejtoriné e
Pérgjithshme té Shérbimit té Provés — kategoria I11-a;

2. FrFFxkkAkxk e cila ka gené e eméruar né pozicionin “Inspektor”, né Sektorin e
Inspektimit dhe Organizimit Gjyqgésor, né Drejtoriné e Inspektimit Gjygésor dhe
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Prokurorisé, né Drejtoriné e Pérgjithshme té Planifikimit Strategjik dhe Inspektimit
té Céshtjeve té Drejtésisé — kategoria I11-a. Komisioni i Ristrukturimit me vendimin
nr. 6499/55 prot., daté 04.12.2017, pér kété népunése ka propozuar transferimin né
pozicionin “Pérgjegjés Sektori”’, né Sektorin e Programimit, Hartimit dhe
Harmonizimit t& Akteve Rregullatore, né Drejtoriné e Programimit, Standardizimit
dhe Harmonizimit té Kuadrit Rregullator, né Drejtoriné e Pérgjithshme Rregullatore
dhe Pérputhshmérisé né Turizém dhe Mjedis, né Ministriné e Turizmit dhe Mjedisit
— kategori Ill-a.

g) Rastet e népunésve civilé, gé nuk jané marré né shqyrtim nga Komisioni i
Ristrukturimit.

Né referencé té listépagesés dhe listéprezencés sé muajit Shtator 2017, konstatohen 3 raste
kur punonjésit, t& cilét né momentin e miratimit té strukturés sé re té Ministrisé sé
Drejtésisé kané gené té eméruar né pozicione té shérbimit civil, nuk jané marré né shqyrtim
nga Komisioni i Ristrukturimit. Duke analizuar né vecanti kéto raste, rezulton si mé
poshté:

» Punonjésja ********x* ka gené e eméruar né pozicionin “Inspektor”, né Sektorin e
Inspektimit t& Prokurorisé, né Drejtoriné e Inspektimit Gjygésor dhe Prokurorisé,
prané Drejtorisé sé Pérgjithshme té Planifikimit Strategjik dhe Inspektimit té
Céshtjeve té Drejtésisé — kategoria I11-a. Me urdhrin nr. 5869/6, daté 24.11.2017, té
Ministrit t€ Drejtésisé, “Pér lirim dhe emérim né detyré”, kjo punonjése éshté
eméruar né pozicionin Pérgjegjés Sektori, né Sektorin e Marrédhénieve pér Céshtjet
e Drejtésisé né Fushén Penale, né Drejtoriné Rregullatore pér Céshtjet e Drejtésisé,
prané Drejtorisé sé Pérgjithshme Rregullatore té Céshtjeve té Drejtésisé — kategoria
Il-a.

» Punonjési *******xxk ka gené i eméruar né pozicionin “Inspektor”, né Sektorin e
Inspektimit t& Prokurorisé, né Drejtoringé e Inspektimit Gjygésor dhe Prokurorisé,
prané Drejtorisé sé Pérgjithshme té Planifikimit Strategjik dhe Inspektimit té
Céshtjeve té Drejtésisé — kategoria Il1-a. Me urdhrin nr. 7172, daté 24.11.2017, té
Ministrit t& Drejtésisé, “Pér lirim dhe emérim né detyré”, ky punonjés éshté eméruar
né pozicionin “Specialist”, né Sektorin e Monitorimit té Institucioneve té Varésisé
né Fushén Penale, né Drejtoriné e Derregullimit, Lejeve, Licensave dhe
Monitorimit, prané Drejtorisé sé Pérgjithshme Rregullatore té Céshtjeve té
Drejtésisé — kategoria Il1-a.

» Punonjesi ******xkxk kg gené i eméruar né pozicionin “Inspektor”, né Sektorin e
Inspektimit t& Prokurorisé, né Drejtoriné e Inspektimit Gjygésor dhe Prokurorisé,
prané Drejtorisé sé Pérgjithshme té Planifikimit Strategjik dhe Inspektimit té
Céshtjeve té Drejtésisé — kategoria Ill-a. Me urdhrin nr. 5869/5, 24.11.2017, té
Ministrit té Drejtésis€, “Pér lirim dhe emérim né detyré”, ky punonjés éshté eméruar
né pozicionin “Specialist”, né Sektorin e Monitorimit té Institucioneve té Varésisé
né Fushén Penale, né Drejtoriné e Derregullimit, Lejeve, Licensave dhe
Monitorimit, prané Drejtorisé sé Pérgjithshme Rregullatore té Céshtjeve té
Drejtésisé — kategoria Ill-a. Aktualisht, rezulton se, me urdhrin nr. 1697, daté
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07.02.2018, té Ministrit té Drejtésisé, “Pér lirim nga detyra”, ky punonjés éshté
liruar nga kjo detyré, pér shkak té mbushjes sé moshés pér pension plegérie.

Né nenin 3, té ligjit nr. 8678, daté 14.05.2001, “Pér organizimin dhe funksionimin e
Ministrisé sé Drejtésisé”, i ndryshuar, pércaktohet se gjyqtarét dhe prokurorét mund té
shérbejné si késhilltar ligjoré, si dhe né nivele drejtuese ose ekzekutive té strukturave
juridiko-profesionale té Ministrisé sé Drejtésisé. Mé tej, né pikén 4, té késaj dispozité,
pércaktohet se:

“Pranimi dhe emérimi i gjyqtaréve a prokuroréve béhet pasi té jeté dhéné pélgimi
pérkatésisht, nga Késhilli i Larté i Drejtésisé ose Prokurori i Pérgjithshém, sipas
kérkesés sé Ministrisé sé Drejtésisé. Pér vendet vakante né nivelet drejtuese dhe
ekzekutive té strukturave juridiko-funksionale té Ministrisé sé Drejtésisé, pranimi dhe
emérimi béhet pa konkurs”.

Né lidhje me sa mé sipér dhe né referencé té dokumentacionit té¢ administruar rezulton se,
PUNONJESIt *Hx*xkkkak = dakkkkdkkdkddk (he ********x* jané punonjés té cilét gézojné
statusin e gjyqtarit/prokurorit dhe si rrjedhim jané té pérjashtuar nga skema e shérbimit
civil. Kjo pércakton se, pavarésisht se ata ushtrojné detyrén né pozicione té shérbimit civil,
Komisioni i Ristrukturimit, nuk éshté organi kompetent pér té shgyrtuar mundésiné e
sistemimit té tyre né pozicionet e lira sipas strukturés aktuale t€ Ministrisé sé Drejtésisé.

Kjo éshté dhe arsyeja, pérse kéta punonjés nuk jané trajtuar né vendimet e Komisionit té
Ristrukturimit, pasi sistemimi i tyre, n€ zbatim té ligjit nr. 8678, daté 14.05.2001, “Pér
organizimin dhe funksionimin e Ministrisé sé Drejtésisé”, i ndryshuar, éshté kryer nga
Ministri i Drejtésisé, pra rregullohet me njé ligj té vecanté.

h) Transferimi i népunésve civilé nga njésia pérgjegjése, Departamenti i
Administratés Publike.

Vendimi nr. 125, daté 17.02.2016, i Késhillit t€ Ministrave, “Pér transferimin e
pérkohshém dhe té pérhershém té népunésve civilé”, né Kreun I, pika 20, pércakton se
njésia pérgjegjése (DAP), brenda 10 ditéve nga data e marrjes sé propozimit nga Komisioni
I Ristrukturimit, pasi shqyrton aktet merr vendim pér transferimin e népunésit civil. Né
referencé t& Udhézimit nr. 1, daté 01.03.2016, té Departamentit t& Administratés Publike,
“Pér krijimin, funksionimin dhe kompetencat e Komisionit té Ristrukturimit pér shkak té
mbylljes apo ristrukturimit té institucionit”, 1 ndryshuar, njésia pérgjegjése mund té
vendosé kthimin e akteve kur vérteton parregullsi ligjore té dukshme, té cilat kané ndikuar
né ményré té drejtpérdrejté né vendimmarrje.

Né pérfundim té késaj procedure, Departamenti i Administratés Publike, njofton njésiné e
menaxhimit té€ burimeve njerézore né lidhje me vendimmarrjen e saj, si dhe népunésit
civilé, pér aktet individuale té transferimit té pérhershém né kuadér té ristrukturimit. Mé tej,
né zbatim té Kreut 11, pika 20, té aktit nénligjor té mésipérm, népunési civil duhet té japé
mendimin e tij me shkrim, brenda 5 ditéve nga data e marrjes sé njoftimit, né lidhje me
vendimin pér sistemimin e tij né njé pozicion tjetér té shérbimit civil.
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Né lidhje me kété moment procedural, pas administrimit dhe shqyrtimit t¢ dokumentacionit
pérkatés, rezulton se:

v' Bazuar né vendimin nr. 6499 prot., daté 10.11.2017, té Komisionit té
Ristrukturimit, njésia pérgjegjése (DAP), me vendimin nr. 6499/1, daté
10.11.2017, ka vendosur transferimin e pérhershém pér 53 népunés civilé.

v' Bazuar né vendimin nr. 6499/55 prot., daté 04.12.2017, té Komisionit té
Ristrukturimit, njésia pérgjegjése (DAP), me vendimin nr. 6499/56, daté
04.12.2017, ka vendosur transferimin e pérhershém pér 19 népunés civilé.

Né lidhje me vendimet e mésipérme dhe aktet individuale té njésisé pérgjegjése, pér
transferimin e pérhershém né kuadér té ristrukturimit, Komisioneri véren, se brenda afatit 5
ditor, 72 népunésit e mésipérm kané dérguar prané njésisé pérgjegjése konfirmimet pér
pranimin e transferimit.

1) Rastet e lirimit nga shérbimi civil, pér shkak té ristrukturimit té institucionit té
Ministrisé sé Drejtésisé.

Ligji nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, i ndryshuar, né nenin 50, pika 6, pércakton se
pérfundimi i marrédhénieve né shérbimin civil, pér shkak té ristrukturimit apo mbylljes sé
institucionit, nuk lejohet, me pérjashtim té rastit kur, si pasojé e kétyre procedurave, ka
shkurtim té& numrit té pérgjithshém té népunésve civilé dhe transferimi, sipas pikés 2, té
kétij neni, éshté i pamundur.

Komisioni i Ristrukturimit, pas konstatimit té pamundésisé sé sistemimit t€ népunésve
civilg, vendimin pér pérfundimin e marrédhénies né shérbimin civil pér shkak té mbylljes
apo ristrukturimit té institucionit sé bashku me relacionin arsyetues, ia dérgon njésisé sé
burimeve njerézore té institucionit, e cila né zbatim té nenit 66, pika 1, germa a/1, deklaron
lirimin nga shérbimi civil.

Né zbatim té pikave 7 dhe 8, té nenit 50, té ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, i
ndryshuar, népunési civil, gé lirohet nga shérbimi civil pér shkak té ristrukturimit té
institucionit, gézon té drejtén e démshpérblimit né pérputhje me vjetérsing e tij né puné, si
dhe deklarimin e mundésisé gé i njihet nga ligji gé brenda njé periudhe 2 (dy) vjecare té
konkurrojé népérmjet procedurés sé lévizjes paralele pér pozicione té té njéjtés kategori dhe
ngritjes né detyré, pér pozicione té lira, né njé kategori mé té larté.

Nga verifikimi i praktikés, gé materializon vendimmarrjen e Komisionit té Ristrukturimit,
konstatohet se né 11 raste, é&shté vendosur pérfundimi i marrédhénies né shérbimin civil,
pér shkak té ristrukturimit t& Ministrisé sé Drejtésisé. Béhet fjalé pér népunésit si mé
poshté:

1, FxFkxRExkxk eméruar né pozicionin “Drejtor”, i Drejtorisé sé Teknologjisé sé
Informacionit, né Drejtoriné e Pérgjithshme té Shérbimeve Mbéshtetése — kategoria
I1-b. Me vendimin nr. 7146, daté 24.11.2017, té Komisionit té Ristrukturimit, pér
kété népunés éshté propozuar pérfundimi i marrédhénies né shérbimin civil dhe me
vendimin nr. 7146/2, daté 14.12.2017, té Sekretarit té Pérgjithshém, éshté vendosur
lirimi nga shérbimi civil.
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2. FRFXIIKAIE . eméruar né€ pozicionin “Pérgjegjés Sektori”, né Sektorin e
Teknologjisé sé Informacionit dhe Statistikave, né Drejtoriné e Teknologjisé sé
Informacionit, né Drejtoriné e Pérgjithshme té Shérbimeve Mbéshtetése — kategoria
I1l-a. Me vendimin nr. 7145, daté 24.11.2017, té Komisionit té Ristrukturimit pér
kété népunés éshté propozuar pérfundimi i marrédhénies né shérbimin civil dhe me
vendimin nr. 7145/1, daté 08.12.2017, té Sekretarit t& Pérgjithshém, éshté vendosur
lirimi nga shérbimi civil.

3. FEERERRRk - eméruar né pozicionin “Specialist”, né Sektorin e Teknologjisé sé
Informacionit dhe Statistikave, né Drejtoriné e Teknologjisé sé Informacionit, né
Drejtoriné e Pérgjithshme té Shérbimeve Mbéshtetése — kategoria Ill-b. Me
vendimin nr. 7147, daté 24.11.2017, té Komisionit té Ristrukturimit pér kété
népunés éshté propozuar pérfundimi i marrédhénies né shérbimin civil dhe me
vendimin nr. 7147/2, daté 08.12.2017, té Sekretarit t& Pérgjithshém, éshté vendosur
lirimi nga shérbimi civil.

Né lidhje me pozicionet, ku kéta népunés kané gené té eméruar, Komisioneri konstaton se
né strukturén aktuale té Ministrisé sé Drejtésisé nuk éshté parashikuar njésia organizative e
njésisé sé teknologjisé sé informacionit, fakt qé nénkupton se kéto pozicione jané
suprimuar. Né lidhje me kété rrethané, rezulton se, né zbatim té vendimit nr. 673, daté
22.11.2017, t& Késhillit t€ Ministrave, “Pér riorganizimin e Agjencisé Kombétare té
Shoqérisé sé Informacionit”, strukturat pérgjegjése TIK né institucionet ¢ administratés
shtetérore, nén pérgjegjésiné e Késhillit té Ministrave, béhen pjesé e strukturés sé AKSHI-t.

Né pikén 23, té kétij akti nénligjor, pércaktohet se, punonjésit aktuale té njésive té
teknologjisé sé informacionit e té komunikimit (NJTIK), né kété institucione, kalojné tek
AKSHI brenda datés 23.12.2013 dhe kéta népunés trajtohen né bazé té pércaktimeve té
legjislacionit né fuqi pér népunésit civilé, né rastin e mbylljes dhe ristrukturimit té
institucionit, apo Kodit té Punés.

Né lidhje me sa mé sipér, Komisioneri véren se, vendimet e Komisionit té Ristrukturimit,
pér pérfundimin e marrédhénies né shérbimin civil, né rastin e népunésve ******xxkxk
FhFFFAFFIE (dhe FrFF*HExEEjané marré né pérputhje me pércaktimet e legjislacionit né
fuqi.

Konstatohet se né aktin e lirimit nga shérbimi civil, népunésve té mésipérm, u éshté njohur
e drejta e démshpérblimit né pérputhje me vjetérsiné e punés si e drejté e pércaktuar né
nenin 50, pika 7, té ligjit nr. 152/2013, “P&r népunésin civil”, i ndryshuar.

Nga ana tjetér, konstatohet se, Departamenti i Administratés Publike, me géllim garantimin
e té drejtave té kétyre punonjésve, té liruar nga shérbimi civil pér shkak té ristrukturimit, i
éshté drejtuar Agjencisé Kombétare té Shoqérisé sé Informacionit me shkresén nr. 6727
prot., daté 24.11.2017, duke kérkuar fillimin e procedurave pér vijimin e marrédhénies sé
punés pér punonjésit e mésipérm, sipas pércaktimeve té aktit nénligjor gé rregullon kété
aspekt.
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4, FrExEXEXEE - eméruar né pozicionin “Drejtor”, i Drejtorisé sé Financés, né
Drejtoriné e Pérgjithshme té Shérbimeve Mbéshtetése — kategoria 11-b. Komisioneri,
véren se, fillimisht Komisioni i Ristrukturimit ka propozuar sistemimin e népunésit,
né pozicionin Drejtor i Financés dhe Shérbimeve Mbéshtetése, né Drejtoriné e
Shérbimit té Provés — kategoria Ill-a, pér té cilin ky népunés nuk ka gené dakord,
fakt gqé materializohet né procesverbalin e mbajtur né datén 30.11.2017. Me
vendimin nr. 7431 prot., daté 05.12.2017, Komisioni i Ristrukturimit ka propozuar
pérfundimin e marrédhénies né shérbimin civil pér kété népunés, né pamundési
sistemimi. Sekretari i Pérgjithshém i Ministrisé sé Drejtésisé, me aktin nr. 7431/1
prot., daté 11.12.2017, ka vendosur pérfundimin e marrédhénies né shérbimin civil,
duke aplikuar té drejtén e démshpérblimit me pagén e 6 muajve;

5, FxFkkkkkxk eméruar né pozicionin “Drejtor”, né Drejtoriné e Auditimit té

Brendshém — kategoria 1l-b. Me vendimin nr. 7273 prot., daté 04.12.2017,

Komisioni i Ristrukturimit ka propozuar pérfundimin e marrédhénies né shérbimin

civil.

6. FFAXEXXAXX . eméruar n€ pozicionin “Drejtor”, né Drejtoriné e Inspektimit té
Institucioneve té Varésisé dhe té Profesioneve té Lira, né Drejtoriné e Pérgjithshme
e Planifikimit Strategjik & Inspektimit té Céshtjeve té Drejtésisé — kategoria Il-b.
Me vendimin nr. 7272 prot., daté 04.12.2017, Komisioni i Ristrukturimit ka
propozuar pérfundimin e marrédhénies né shérbimin civil pér kété népunés, né
pamundési sistemimi. Sekretari i Pérgjithshém i Ministrisé sé Drejtésisé, me aktin
nr. 7272/1 prot., daté 11.12.2017, ka vendosur pérfundimin e marrédhénies né
shérbimin civil, duke aplikuar té drejtén e démshpérblimit me pagén e 6 muajve;

Nga analiza e strukturés aktuale, vérehet se pozicionet e nivelit té mesém drejtues me
emértesén “Drejtor Drejtorie” — kategoria Il-b, jané shtuar, konkretisht nga 10 né 11
pozicione. Pavarésisht kétij fakti, nga pérmbajtja e dokumentacionit té administruar
rezulton se, Komisioni i Ristrukturimit, pasi ka shqyrtuar dosjen e personelit té népunésve
FhkFddkddk  Fkkdkkkkxk dhe FrFFExEREX KA arritur né konkluzionin se kéta népunés nuk
mund té sistemohen né pozicionet e lira té krijuara né Ministriné e Drejtésisé, té cilat i
pérkasin nivelit t&¢ mesém drejtues — kategoria e pagés ll-b, pasi nuk pérmbushin Kkriteret e
veganta té pozicionit, né referencé té pérshkrimit té punés.

Rezulton se, né zbatim té nenit 50, pika 2, germa c, té ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin
civil”, i ndryshuar, Komisioni i Ristrukturimit ka shqyrtuar mundésiné e sistemimit té
népunésve né fjalé né institucionet e varésisé sé institucionit té ristrukturuar, duke arritur né
pérfundimin se nuk éshté gjendur ndonjé pozicion vakant né nivelin e mesém drejtues, me
kategoriné e pagés Il-b.

Né kuadér té procesit té verifikimit, u konstatua se kéta népunés aktualisht i jané drejtuar
Gjykatés Administrative té Shkallés sé Paré Tirané me kérkesé padi, duke kérkuar
shfugizimin e akteve administrative té sipércituara, si dhe rregullimin e pasojave juridike si
pasojé e konstatimit té paligjshmérisé sé kétyre akteve, pér té béré t¢ mundur rikthimin e
tyre né pozicionin e méparshém ose né njé pozicion tjetér té sé njéjtés kategori.
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7. FxEEEExAxk eméruar né€ pozicionin  “Pérgjegjés Sektori”, né Sektorin e
Marrédhénieve me Publikun, né Drejtoriné e Teknologjisé dhe Informacionit, né
Drejtoriné e Pérgjithshme té Shérbimeve Mbéshtetése — kategoria Ill-a. Me
vendimin nr. 7274 prot., daté 04.12.2017, Komisioni i Ristrukturimit, ka propozuar
pérfundimin e marrédhénies né shérbimin civil. Sekretari i Pérgjithshém i Ministrisé
sé Drejtésisé, me aktin nr. 7274/1 prot., daté 11.12.2017, ka vendosur pérfundimin e
marrédhénies né shérbimin civil, duke aplikuar té drejtén e démshpérblimit me
pagén e 6 muajve.

8. FxFdxAkkkkk eméruar né pozicionin “Pérgjegjés Sektori”, né Sektorin e Inspektimit
té Institucioneve té Varésisé dhe té Profesioneve té Lira, né Drejtoriné e Inspektimit
té Institucioneve té Varésisé dhe té Profesioneve té Lira, Drejtoria e Pérgjithshme e
Planifikimit Strategjik & Inspektimit té Céshtjeve té Drejtésisé — kategoria Ill-a. Me
vendimin nr. 7433 prot., daté 05.12.2017, Komisioni i Ristrukturimit, ka propozuar
pérfundimin e marrédhénies né shérbimin civil. Sekretari i Pérgjithshém i Ministrisé
sé Drejtésisé, me aktin nr. 7274/1 prot., daté 11.12.2017, ka vendosur pérfundimin e
marrédhénies né shérbimin civil, duke aplikuar té drejtén e démshpérblimit me
pagén e 9 muajve.

Pér sa éshté parashtruar né pérmbajtje té kétij raporti, miratimi i strukturés dhe organikés sé
re té Ministrisé sé Drejtésisé éshté shogéruar me shkurtim dhe suprimim té pozicioneve té
nivelit té ulét drejtues, ku sipas strukturés sé méparshme né kété kategori klasifikoheshin
pozicionet me emértesén “Pérgjegjés Sektori” — kategori page llla ose Ill-a/1 dhe
pozicionet me emértesén “Inspektor” — kategori page Ill-a. (konkretisht nga 42 pozicione
né 28 pozicione pune).

Né kéto kushte, Komisioni i Ristrukturimit, né pérfundim té shqyrtimit dhe vlerésimit té
dosjeve té personelit té népunésve ******xkxk (g *x*krkxkrk ka arritur né konkluzionin
se sistemimi i kétyre népunésve né pozicione té nivelit té ulét drejtues, sipas strukturés sé re
té institucionit, nuk éshté i mundur, me arsyetimin se kéta népunés nuk pérmbushin kriteret
e vecanta té pércaktuara né pérshkrimin e punés.

Nga pérmbajta e vendimeve pér pérfundimin e marrédhénies né shérbimin civil, rezulton
se, Komisioni i Ristrukturimit, ka shqyrtuar mundésiné e sistemimit té népunésve té
mésipérm né pozicionet té tjera té shérbimit civil, duke arritur né pérfundimin pér
pamundésiné e transferimit, pasi nuk rezultojné pozicione té lira té sé njéjtés kategori, pér
té cilat ata plotésojné kriteret e vecanta dhe gé pérputhen me funksionet qé kéta punonjés
kané kryer aktualisht.

Nga dokumentacioni i administruar, rezulton se kéta népunés, né zbatim té nenit 41, pika 3,
té ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, i ndryshuar, kané ushtruar té drejtén e ankimit
prané Gjykatés Administrative té Shkallés sé Paré Tirané, duke kérkuar shfugizimin e
akteve administrative té sipércituara si dhe rikthimin né pozicionin e méparshém ose né njé
pozicion tjetér té sé njéjtés kategori.

9, FxFdEAkkAxk eméruar né pozicionin “Inspektor”, né Sektorin e Inspektimit dhe
Organizimit Gjygésor, né Drejtoriné e Inspektimit Gjygésor dhe Prokurorisé, né
Drejtoria e Pérgjithshme e Planifikimit Strategjik & Inspektimit té Céshtjeve té
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Drejtésisé — kategoria Ill-a. Me vendimin nr. 7434 prot.,, daté 05.12.2017,
Komisioni i Ristrukturimit, ka vendosur té propozojé pérfundimin e marrédhénies
né shérbimin civil pér kété népunés.

10, *F*FxExEXE - eméruar né pozicionin “Inspektor”, né Sektorin e Inspektimit dhe
Organizimit Gjygésor, né Drejtoriné e Inspektimit Gjyqgésor dhe Prokurorisg, né
Drejtoria e Pérgjithshme e Planifikimit Strategjik & Inspektimit té Céshtjeve té
Drejtésisé — kategoria Ill-a. Me vendimin nr. 7432 prot., daté 05.12.2017,
Komisioni i Ristrukturimit, ka vendosur té propozojé pérfundimin e marrédhénies
né shérbimin civil pér kété punonjés.

11, FxFxxdrkdx - eméruar n€ pozicionin “Inspektor”, né Sektorin e Inspektimit dhe
Organizimit Gjygésor, né Drejtoriné e Inspektimit Gjygésor dhe Prokurorisé, né
Drejtoria e Pérgjithshme e Planifikimit Strategjik & Inspektimit té Céshtjeve té
Drejtésisé — kategoria Ill-a. Me vendimin nr. 7435 prot., daté 05.12.2017,
Komisioni i Ristrukturimit, ka propozuar pérfundimin e marrédhénies né shérbimin
civil. Sekretari i Pérgjithshém i Ministrisé sé Drejtésisé, me aktin nr. 7435/1 prot.,
daté 11.12.2017, ka vendosur pérfundimin e marrédhénies né shérbimin civil, duke
aplikuar té drejtén e démshpérblimit me pagén e 3 muajve.

Nga pérmbajtja e vendimeve té mésipérme té Komisionit té Ristrukturimit, konstatohet se
pozicioni “Inspektor”- kategori page Ill-a éshté konsideruar si pozicion i nivelit t& ulét
drejtues. Nisur nga fakti qé né strukturén e re t& Ministrisé sé Drejtésisé, pozicionet
“Inspektor” dhe funksionet e tyre jané suprimuar plotésisht, Komisioni i Ristrukturimit ka
arritur né konkluzionin se transferimi i kétyre népunésve brenda organikés sé Ministrisé sé
Drejtésisé éshté i pamundur.

Mé tej, Komisioni i Ristrukturimit, pasi ka shgyrtuar mundésiné e transferimit té kétyre
népunésve né institucione té tjera té administratés shtetérore, ka konstatuar se nuk ka
pozicione té lira “Inspektor”, kategori page Ill-a, té sé njéjtés kategori dhe si rrjedhojé ka
propozuar pérfundimin e marrédhénies né shérbimin civil pér kéta népunés.

Né referencé té dokumentacionit té administruar, rezulton se, népunési ********x* qyke
mos gené dakord me vendimin e Komisionit té Ristrukturimit, ka ankimuar kété akt
administrativ_né Gjykatén Administrative t€ Shkallés sé Paré Tirané, duke kérkuar
shfugizimin e akteve administrative té sipércituara si dhe rikthimin né pozicionin e
méparshém ose né njé pozicion tjetér té sé njéjtés kategori.

Njékohésisht, konstatohet se, nEpunésit **********x (pg ****xkxkx* nuk kané ankimuar
vendimin e Komisionit té Ristrukturimit né rrugé administrative apo né rrugé gjyqgésore
duke pranuar démshpérblimin dhe té drejtén pér té konkurruar brenda afatit 2 vjecar pér
lévizje paralele apo ngritje né detyré.

J) Respektimi i afateve gjaté aplikimit t& procedurés sé ristrukturimit nga
Komisioni i Ristrukturimit dhe Departamenti i Administratés Publike
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Njé moment tjetér i mbikéqyrjes sé procesit té ristrukturimit sé aplikuar prané Ministrisé sé
Mbrojtjes éshté verifikimi i afateve té pércaktuara né legjislacionin specifik gé rregullon
kété aspekt.

Si rregull, njésia e burimeve njerézore e institucionit, né momentin e miratimit té aktit té
ristrukturimit apo mbylljes sé institucionit, njofton individualisht népunésit pér fillimin e
procedurés sé transferimit apo pérfundimit t€ marrédhénies né shérbimin civil pér shkak té
ristrukturimit apo mbylljes sé institucionit. Efektet financiare pér népunésit qé do té
transferohen apo do t’u pérfundojé marrédhénia e punésimit, fillojné jo mé shpejt se 1 (njé)
muaj nga momenti i njoftimit. (pika 15 e kreut Il, t¢ VKM nr. 125, dt. 17.2.2016).

ME tej, éshté parashikuar se, népunési mé i larté civil i institucionin nén ristrukturim, jo mé
voné se 2 dité pas hyrjes né fuqgi té aktit gé ka miratuar ristrukturimin, i kérkon njésisé
pérgjegjése (DAP), nxjerrjen e aktit pér krijimin e Komisionit t& Ristrukturimit. Mé tej,
njésia pérgjegjése (DAP), brenda 2 ditéve nga marrja e kérkesés krijon Komisionin e
Ristrukturimit (sipas pércaktimeve té pikave 1, 1/1 e 2, té Kreut I, té Udhézimit nr. 1, daté
01.03.2016, té Departamentit té Administratés Publike).

Pasi krijohet nga njésia pérgjegjése, Komisioni Ristrukturimit brenda 15 ditéve, nga
momenti i krijimit té tij, i propozon njésisé pérgjegjése (DAP), vendimet mbi transferimin e
népunésve civil (sipas pércaktimeve té pikés 16, té Kreut I, t¢ Udhézimit nr. 1, daté
01.03.2016, té Departamentit t&¢ Administratés Publike).

Né vazhdim, njésia pérgjegjése, brenda 10 ditéve, nga data e marrjes sé propozimit pér
transferimin e népunésve civil nga Komisioni i Ristrukturimit, vendos pér miratimin e
propozimeve né fjalé, ose kthimin e akteve Komisionit né rastet kur vérteton parregullsi
ligjore, i cili e rishgyrton brenda 5 ditéve (sipas pikés 20, Kreu Il, té vendimit nr. 125, daté
17.2.2016, té Késhillit t&é Ministrave, si dhe si dhe pikés 18, té udhézimi nr. 1, daté
1.3.2016, i DAP).

Né kété rast, aktet nénligjore kané parashikuar edhe njoftimin e vendimit té transferimit
népunésit civil gé transferohet dhe marrjen e mendimit té tij me shkrim brenda 5 (pesé)
ditéve nga marrja e njoftimit; té drejtén e népunésit gé té refuzojé vendimin dhe té dégjohet
nga njésia pérgjegjése brenda 5 ditéve dhe pas késaj rikthimin e akteve pér rivlerésim
Komisionit, i cili duhet té japé mendimin e tij brenda 5 ditéve (sipas pikés 20 e 21 té kreut
I, t& vendimit nr. 125, daté 17.2.2016, té Késhillit t&é Ministrave, si dhe si dhe pikés 19, 20
e 21 té udhézimi nr. 1, daté 1.3.2016, i DAP).

Né kéto rrethana, nése do té aplikoheshin té gjitha fazat e procesit té ristrukturimit, si dhe
afatet procedurale té ankimit, si dhe duke llogaritur vonesat né marrjen e njoftimit nga
subjektet e pércaktuara né aktet rregullative té pérmendura mé sipér, atéheré i gjithé ky
proces parashikohet gé té kryhet brenda njé afati kohor gé zgjat rreth 60 dité kalendarike.

Referuar bazés ligjore si mé sipér, rezulton se gjaté kryerjes sé veprimeve administrative né

kuadér té mbylljes apo ristrukturimit té institucionit, duhet té respektohen edhe afatet
procedurale té parashikuara pér kété rast.
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Pér sa éshté parashtruar né pérmbajtje té kétij raporti, rezulton se, procedura e shqyrtimit té
mundésisé sé sistemimit t€ népunésve civilé né kuadér té ristrukturimit t& Ministrisé sé
Drejtésisé éshté kryer né dy faza, té cilat jané materializuar né vendimet respektive té
Komisionit té Ristrukturimit dhe Departamentit t¢ Administratés Publike.

Nga verifikimi i afateve gjaté aplikimit té procedurés sé ristrukturimit rezulton se, nga
momenti i miratimit té aktit gé ka miratuar strukturén e re, konkretisht data 05.10.2017,
faza e paré e procedurés sé ristrukturimit ka pérfunduar né datén 10.11.2017, pra pér 36
dité. Sipas dokumentacionit pérkatés, rezulton se faza e dyté ka pérfunduar né daté
04.12.2017, pra pér 60 dité.

Né dispozitat ligjore gé rregullojné procedurén e ristrukturimit, ligjvénési ka pércaktuar té
vendosé afatet procedurale té pérmendura mé sipér, pér té disiplinuar kété proces me géllim
gé procesi té mos zvarritet. Megjithaté, vlen té theksohet se, afati i mésipérm ligjor shérben
si njé garant né kushtet e zhvillimit té njé procesi ristrukturimi né rrethana té zakonshme.

Né rastin konkret, pér sa éshté pasqyruar né pérmbajtje té kétij raporti, rezulton se
ndodhemi né kushtet e riorganizimit térésor té aparatit shtetéror, i cili éshté shogéruar me
ndryshim té theksuar té ményrés sé funksionimit t€ ministrive, misionit té tyre si dhe té
riformatimit té njésive organizative, fakt gé kérkon njé periudhé mé té gjaté kohore té
realizimit té procedurés sé ristrukturimit.

Né rastin konkret Komisioneri vleréson se, aplikimi i procesit té ristrukturimit nga aktorét e
caktuar nga ligji éshté realizuar brenda afateve ligjoré, duke pérmbyllur kété proces pa
zvarritje.

V. Konkluzione

Nga gjithé sa u analizua mé sipér, né mbéshtetje t¢ dokumentacionit té administruar gjaté
procesit té verifikimit, Komisioneri arrin né konkluzionin dhe vleréson se:

1. Procedura e ndjekur nga Komisioni i Ristrukturimit pér nxjerrjen e akteve
administrative pér propozimin e transferimit t€ 72 népunésve civilé, pér té cilét
pozicionet e punés jané prekur si rrjedhojé e ristrukturimit té administratés sé
Ministrisé sé Drejtésisé, si dhe procedura e Kryer nga njésia pérgjegjése,
Departamenti i Administratés Publike, deri né nxjerrjen e akteve administrative
individuale pér miratimin e transferimeve né fjalé, jané kryer né pérputhje me
pércaktimet e nenit 50, t€ ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, i ndryshuar,
vendimit nr. 125, daté 17.02.2016, té Késhillit t¢ Ministrave, “Pér transferimin e
pérkohshém dhe té pérhershém té népunésve civilé”, si dhe t€ Udhézimit nr. 1, daté
01.03.2016, té Departamentit t&¢ Administratés Publike, “Pér krijimin, funksionimin
dhe kompetencat e Komisionit té Ristrukturimit pér shkak té mbylljes apo
ristrukturimit té institucionit”.

Komisioneri konstaton se, né 72 rastet e népunésve civilé té pérfshiré né

ristrukturim, né asnjé rast nuk e kané refuzuar vendimin pérfundimtar pér
transferimin né kuadér t€ ristrukturimit, ¢’ka provohet me miratimin e tyre té

24

Adresa: Rruga “Abdi Toptani”, ish-Hotel Drini, Tirang; Tel: +355 422 68 141; web: WWW.kmshc.al; E-mail: info@kmshc.al


http://www.kmshc.al/

materializuar né deklaratat e depozituara prané Departamentit t& Administratés
Publike.

2. Né lidhje me disa parregullsi té evidentuara né pérmbajtje té& kétij raporti, vlen té
theksohet se, ato nuk kané cenuar pérmbajtjen e procesit té vendimmarrjes né lidhje
me transferimet e népunésve civilé, por jané theksuar me géllim gé té mbahen
parasysh né té ardhmen.

3. Ne I’aStln e pUI’]OI’]jESVE khkhkhhkhkhkhkhkh FErhihikikikhkhkkkh  FdEhikhkhkhkikkkk FdEhikhkhkkhikik

FAFAHAFIIFIE dhe FrFAFEIXEX pEr 8 cilét éshté vendosur lirimi nga shérbimi civil
pér shkak té ristrukturimit, vlerésohet se kjo c¢éshtje do té marré zgjidhje
pérfundimtare né rrugé gjygésore, pasi mosmarréveshja administrative né lidhje me
marrédhénien e shérbimit civil né€ njé rast ristrukturimi &shté objekt pér t’u
shqyrtuar né Gjykatén Administrative, si organi kompetent né kété rast né pérputhje
me nenin 41, pika 3, té ligjit pér népunésin civil.

Nga gjithé sa u analizua mé sipér, bazuar né nenin 16, pika 6, t¢ Kreut Ill, té
Rregullores “Mbi procedurat e mbikéqyrjes/inspektimit”, miratuar me vendimin
nr. 17, daté 11.03.2015, té Komisionerit pér Mbikéqgyrjen e Shérbimit Civil, ankesat
e paragitura nga punonjésit e mésipérm, jané arkivuar dhe pér kété fakt té njoftohen
té gjithé ankuesit.

Kéto ishin rrethanat e konstatuara gjaté procesit té monitorimit té procedurave té kryera né
kuadér té ristrukturimit té institucionit Ministria e Mbrojtjes, né lidhje me zbatimin e ligjit
nr. 152/2013, “Pér népunésin civil ”’, i ndryshuar dhe akteve nénligjore té dala né bazé e pér
zbatim té tij.

KOMISIONERI

Pranvera Strakosha
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