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RAPORT

Pér kryerjen e inspektimit né lidhje me procesin e ristrukturimit té institucionit, Késhilli i
Qarkut Vloré.

Hyrje

Né muajin shkurt 2015, Komisioneri pér Mbikéqyrjen e Shérbimit Civil mori dijeni se Késhilli i
Qarkut Vloré, me Vendimin nr.41, daté 17.12.2014 “Mbi strukturén organizative té& Késhillit té
Qarkut Vloré” kishte kryer procesin e ristrukturimit. Disa prej punonjésve ndaj té ciléve éshté
vendosur lirimi nga shérbimi civil pér shkak té ristrukturimit té institucionit, e kané konsideruar
aktin administrativ té lirimit té tyre nga shérbimi civil si té kryer né kundérshtim me procedurén
e parashikuar né nenin 50 e vijues té Ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”. Tre prej tyre
kérkuan verifikimin e pretendimit té tyre nga Komisioneri pér Mbikéqyrjen e Shérbimit Civil.
Pér kéto arsye, Komisioneri pér Mbikéqgyrjen e Shérbimit Civil, né mbéshtjete té nenit 11, pika 1,
si dhe té nenit 14, pikat 1 e 2 té Ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, i ndryshuar, me
Vendimin nr. 24, daté 12.03.2015, “Pér kryerjen e inspektimit né lidhje me zbatimin e ligjit né
administrimin e shérbimit civil si dhe né lidhje me procesin e ristrukturimit té institucionit,
Késhilli i Qarkut Vloré”, vendosi kryerjen e inspektimit t&€ pérgjithshém né kété institucion né
disa drejtime, si: kuptimi dhe zbatimi i Ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, i ndryshuar,
plotésimi i kushteve ligjore té parashikuara né nenin 67 té ligjit té sipércituar, transferimi apo
lirimi nga shérbimi civil i punonjésve, nése kéto procedura jané béré sipas parashikimeve té nenit
50 té ligjit 152/2013 “Pér népunésin civil”, i ndryshuar me ligjin 178/2014 “Pér disa ndryshime
dhe shtesa né ligjin nr.152/2013 “Pé&r népunésin civil” si dhe Vendimin nr.171, daté 26.03.2014
“Pér transferimin e pérhershém dhe té pérkohshém té& népunésve civilé, pezullimin dhe lirimin
nga shérbimi civil” t&€ Késhillit té¢ Ministrave, Kreu III “Transferimi pér shkak té mbylljes dhe
ristrukturimit té institucionit”.

Né zbatim t€ Vendimit nr.24, daté 12.03.2015, “Pér kryerjen e inspektimit né lidhje me procesin
e ristrukturimit té institucionit, Késhilli i Qarkut Vloré”, t&¢ Komisionerit pér Mbikéqyrjen e
Shérbimit Civil, u ngrit grupi i inspektimit i pérbéré nga Zamira Mujali, Stela Ndoka dhe lIlirjan
Osmanlliu, té cilét né daté 26.03.2015 kontaktuan personalisht me personin e kontaktit,
FhrkxkxAxk me detyré specialiste e personelit, arshivés dhe sekretarisé teknike,si dhe me
Kryetarin e Késhillit t¢ Qarkut Vloré, ********** Nga ana e personit té kontaktit u vu né
dispozicion dokumentacioni i kérkuar, i cili u administrua, u nxorén té dhénat e nevojshme dhe
u pérgatit materiali né vijim duke u bazuar né objektin dhe géllimin e inspektimit.

Qéllimi i inspektimit:

Qéllimi i realizimit té inspektimit éshté:

e Monitorimi, kontrolli dhe vlerésimi i zbatimit té Ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin
civil”’, i ndryshuar me Ligjin 178/2014 “Pér disa ndryshime dhe shtesa né ligjin
nr.152/2013 “Pér népunésin civil” si dhe Vendimin nr.171, dat€ 26.03.2014 “Pér
transferimin e pérhershém dhe té pérkohshém té népunésve civilé, pezullimin dhe lirimin



nga shérbimi civil” t&¢ Késhillit t&€ Ministrave, Kreu III “Transferimi pér shkak té mbylljes
dhe ristrukturimit té institucionit”,

Paraqgitja para pérgjegjésve pér administrimin e shérbimit civil, njésisé sé burimeve
njerézore dhe titullarit t& institucionit, e konstatimeve dhe fakteve té evidentuara e té
vlerésuara si parregullsi né lidhje me zbatimin e ligjit pér népunésin civil;

Paralajmérimin e institucionit dhe personave pérgjegjés, né rast té konstatimit té
parregullsive gjaté zbatimit té ligjit, duke I&né edhe detyrat dhe rekomandimet pérkatése
pér pérmirésimin e situatés, brenda njé afati té arsyeshém, sipas pércaktimeve té béra né
nenin 15 té Ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil” té ndryshuar.

Obijekti i inspektimit

Si jané kuptuar e zbatuar dispozitat e Ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil” dhe aktet
nénligjore dalé né bazé e pér zbatim té tij, né lidhje me procesin e ristrukturimit (neni 50 i
Ligjit 152/2013 “Pér népunésin civil”, i ndryshuar me ligjin 178/2014 “Pér disa
ndryshime dhe shtesa né Ligjin nr.152/2013 “Pér népunésin civil” si dhe Vendimin
nr.171, daté 26.03.2014 “Pér transferimin e pérhershém dhe té pérkohshém té népunésve
civilé, pezullimin dhe lirimin nga shérbimi civil” € Késhillit t¢ Ministrave, Kreu Il
“Transferimi pér shkak té mbylljes dhe ristrukturimit té institucionit”).

Kontrolli i procesit té ristrukturimit (zbatimi i kérkesave té nenit 50 e vijues té Ligjit nr.
152/2013 “Pér népunésin civil” dhe akteve nénligjore té dala né zbatim té tij) té
institucionit, Késhilli i Qarkut Vloré, né lidhje me ményrén e zbatimit té kérkesave té
ligjit né fjalé, gé nga krijimi i komisionit té ristrukturimit i cili shqyrton mundésité e
sistemimit té cdo népunési civil né vendet e lira ekzistuese, ku népunési plotéson kérkesat
e posacme e deri né daljen e vendimit pérfundimtar té transferimit i cili éshté kompetencé
e njésisé pérgjegjése.

Rregullimin e ligjshmérisé né procesin e ristrukturimit nése vérehen shkelje té procedurés
dhe kushteve té pércaktuara né nenin 50 té Ligjit 152/2013 “Pér népunésin civil”, i
ndryshuar me Ligjin 178/2014 “Pér disa ndryshime dhe shtesa né Ligjin nr.152/2013
“Pér népunésin civil” si dhe Vendimin nr.171, daté 26.03.2014 “Pér transferimin e
pérhershém dhe té pérkohshém té népunésve civilé, pezullimin dhe lirimin nga shérbimi
civil” & Keéshillit t&¢ Ministrave, Kreu Il “Transferimi pér shkak té mbylljes dhe
ristrukturimit té institucionit.

Plotésimi i kushteve ligjore té parashikuara né nenin 67 té Ligjit nr. 152/2013 “Pér
népunésin civil”, i ndryshuar, né lidhje me statusin e punonjésve dhe népunésve aktualé,
gé do té verifikohet né kéto aspekte:

e Pérfshirja e funksionit né shérbimin civil né pérputhje me pérshkrimin e punés
dhe detyrat gé realizon ky funksion.

e Punonjésit ekzistues gé jané punésuar né pozicione té shérbimit civil sipas kétij
ligji, qé jané rekrutuar sipas njé procedure pranimi konkuruese, népérmjet
procedurave té ngjashme me dispozitat e ligjit té méparshém, nr.8549,
dt.11.11.1999 “Statusi népunésit civil” , apo pér njé periudhé mé té vogél sel
(njé) vit;



e NeEépunés ekzistues gé jané té punésuar né pozicione, pjesé e shérbimit civil, sipas
kétij ligji, pa kaluar mé paré né proceduré formale konkuruese ose gé kané mé
pak se 1 (njé) vit né kéto pozicione pune;

e Rastet e refuzimit té deklarimit té statusit té népunésit civil;

e Si éshté dokumentuar procedura e ndjekur nga njésia pérgjegjése, né rastin e
deklarimit té statusit té punésimit té punonjésve;

Metodologjia e inspektimit

Inspektimi pérfshiu verifikimin e procesit té ristrukturimit té Késhillit té¢ Qarkut Vloré, praktikén
e lirimit nga shérbimi civil té népunésve gé i éshté shkurtuar pozicioni i punés apo i jané
ndryshuar kérkesat e posagme dhe té pérgjithshme, pér shkak té ristrukturimit té institucionit
bazuar né Vendimin nr.41, daté 17.12.2014 “Mbi strukturén organizative té Késhillit t& Qarkut
Vloré”.

Me shkresén Nr. 248/1, daté 12.03.2015 té Komisionerit pér Mbikéqyrjen e Shérbimit Civil, u
njoftua institucioni, Késhilli i Qarkut VVloré né lidhje me fillimin e inspektimit dhe objektin e tij.
Grupi i punés, né daté 26.03.2015 kontaktoi personalisht me personin e kontaktit, ******xkx*
me detyré specialiste e personelit, arshivés dhe sekretarisé teknike, si dhe me Kryetarin e
Késhillit t&¢ Qarkut Vlorg, ********** Nga ana e personit té€ kontaktit u vu né dispozicion
dokumentacioni i kérkuar, i cili u administrua, u nxorén té dhénat e nevojshme dhe u pérgatit
materiali né vijim duke u bazuar né objektin dhe géllimin e inspektimit.

Né zbatim té programit dhe drejtimit t& inspektimit té pércaktuar né Vendimin nr. 24, daté
12.03.2015 té Komisionerit pér Mbikégyrjen e Shérbimit Civil u verifikua dhe u trajtua
dokumentacioni i méposhtém né raport me procedurat ligjore:

e Vendimin nr.41, daté 17.12.2014 i Késhillit t¢ Qarkut Vloré “Mbi strukturén organizative
té Késhillit té Qarkut Vloré ™.

e Vendimin nr.3, daté 04.02.2014 i Késhillit té Qarkut VVloré “Pér miratimin e strukturés té
Administratés sé Késhillit té Qarkut VIoré, pér vitin 2014 .

e Vendimin nr.4, daté 03.03.2014 i Késhillit té Qarkut Vloré “Pér miratimin e strukturés té
Administratés sé Késhillit té Qarkut VIoré, per vitin 2014

e U administruan aktet e deklarimit té statusit pér té gjithé népunésit e Késhillit té Qarkut
Vloré, té léshuara nga Njésia e Personelit.

e Formularét e pérshkrimit t€ punés pér té gjithé pozicionet e shérbimit civil sipas
strukturés aktuale té vitit 2015.

e Listépagesat e muajit shkurt 2015 té té gjithé punonjésve té institucionit .

e Vendimet e lirimit nga shérbimi civil t& ish népunésve civilé té Késhillit t¢ Qarkut Vloré,
pér shkak té ristrukturimit.

e Urdhéri nr.1, daté 26.12.2014 i Kryetarit té Késhillit t&¢ Qarkut Vloré “Pér krijimin e
komisionit té ristrukturimit”

e Urdhérat e emérimit té népunésve civilé pas ristrukturimit té institucionit.

e Relacion i Komisionit té Ristrukturimit nr.322, daté 29.01.2015.

e Proces verbali i mbledhjes sé Komisionit té Ristrukturimit té Késhillit té Qarkut Vloré i
datés 26.12.2014 né rastet e lirimit nga shérbimi civil pér shkak té ristrukturimit .



Pérmbajtja e raportit:

I. Procesi i deklarimit té statusit té€ punésimit dhe plotésimi i kushteve ligjore pér té
pérfituar statusin e népunésit civil, né pérputhje me kérkesat e nenit 67 té Ligjit
152/2013 “Pér népunésin civil” té ndryshuar dhe akteve nénligjore né zbatim té
tij.

1. Situata e administrimit té burimeve njerézore né momentin e inspektimit .

Ligji nr.152/2013 “Pér népunésin civil”, i ndryshuar, vendos rregulla té garta pér ményrén e
administrimit té shérbimit civil, pér té gjitha institucionet gé hyjné né fushén e veprimit té tij.

Né nenin 2 té kétij ligji, pércaktohet se ky ligj zbatohet pér ¢do népunés gé ushtron njé funksion
publik né njé institucion té administratés shtetérore, institucion té pavarur apo njési té geverisjes
vendore, por njékohésisht evidentohen dhe rastet pérjashtimore pér disa funksione té
identifikuara shprehimisht né kété dispozité té ligjit.

Késhilli i Qarkut éshté krijuar dhe funksionon si organ pérfagésues i Qarkut, mbi bazén e Ligjit
nr. 8652, dat€ 31.07.2000 “Pér organizimin dhe funksionimin e geverisjes vendore”, ndryshuar
me ligjin nr. 9208, daté 18.03.2004, i cili né nenet 5 dhe 6 té tij, e pércakton até si njési té
geverisjes vendore e pér kété arsye, ky institucion pérfshihet né fushén e veprimit té ligjit pér
népunésin civil.

Administrata e Késhillit t¢ Qarkut funksionon mbi bazén e strukturés organizative té miratuar
nga Késhilli i Qarkut, sipas parashikimeve té nenit 54 té Ligjit 8652, daté 31.07.2000 “Pér
organizimin dhe funksionimin e qgeverisjes vendore”, ku pércaktohen detyrat dhe kompetencat e
Keéshillit té Qarkut.

Né rastin konkret, subjekti i inspektimit, funksionon sipas strukturés organizative t& miratuar me
Vendimin nr. 41, daté 17.12.2014 “Mbi strukturén organizative té Késhillit té Qarkut Vloré”,
ndérsa né momentin e hyrjes né fuqi té Ligjit 152/2013 “Pér népunésin civil ”, 1 ndryshuar, daté
26.02.2014, Késhilli i Qarkut Vloré ka funksionuar sipas strukturés organizative té miratuar me
Vendimin nr.3, daté 04.02.2014 “Pér miratimin e strukturés té Administratés sé Qarkut Vloreg,
pér vitin 2014 .

Sipa strukturés sé mésipérme, administrata e Késhillit t¢ Qarkut Vloré kishte gjithsej 44
pozicione pune. Duke patur parasysh Klasifikimin e pozicioneve né shérbimit civil, sipas
pércaktimeve té nenit 19 té Ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”, i ndryshuar, rezulton se
né kété institucion jané 29 pozicione pune pjesé e shérbimit civil, té cilat ndahen né kéto
kategori:

e Népunés civilé té nivelit t&¢ mesém drejtues jané 3 pozicione pune, té cilat i pérkasin
pozicionit “Drejtor Drejtorie”.

e Neépunés civilé té nivelit té ulét drejtues jané 23 pozicione pune, té cilat i pérkasin
pozicionit “Pérgjegjés sektori/specialist i nivelit té larté”.

e Népunés civilé té nivelit ekzekutiv jané 3 pozicione pune, té cilat i pérkasin pozicionit
“specialist .



2. Si éshté kuptuar dhe zbatuar neni 67 i Ligjit nr.152/2013 “Pér népunésin civil” i
ndryshuar dhe aktet nénligjore né zbatim té tij.

Nisur nga fakti gé Késhilli i Qarkut Vloré éshté pjesé e shérbimit civil, deklarimi si népunés
civilé ekzistues pér ¢cdo punonjés té kétij institucioni, duhet té béhet né respektim té kérkesave té
pércaktuara né Lligjin nr. 152/2013 “Pér népunésin civil ”, i ndryshuar, neni 67, pikat 3,4 dhe 6,
ku pércaktohet né ményré té shprehur se:

e pika 3, “Népunésit civilé ekzistues, punonjésit ekzistues, gé jané té punésuar né pozicione
té shérbimit civil, sipas kétij ligji dhe gé jané rekrutuar sipas njé procedure pranimi
konkuruese, té ngjashme me até té pércaktuar nga ligji nr.8549, daté 11.11.1999 “Statusi
népunésit civil”’, apo gé jané té punésuar né té njéjtin vend pune pér njé periudhé jo mé té
vogél se 1 vit, jan€, pér shkak t€ ligjit, népunés civilé”;

e pika 4 “Népunés ekzistues, g€ jané té punésuar né pozicione pune, pjesé e shérbimit civil,
sipas kétij ligji dhe gé nuk plotésojné kushtet e parashikuara né pikén 3 té kétij neni, jané
népunés civilé né periudhé prove dhe pér ta zbatohen dispozitat e nenit 24 té kétij ligji.
Periudha e provés fillon nga fillimi i shtrirjes s€ efekteve t€ kétij ligji”;

e pika 6 “Deklarimi i statusit t€ punésimit, sipas pikave 1, 3 dhe 4 té kétij neni, béhet nga
njésia pérgjegjése pas verifikimit t&€ procedurés sé punésimit”.

Po késhtu, né Vendimin nr. 116, daté 05.03.2014 t¢ Késhillit t&¢ Ministrave “P&r statusin e
népunésve dhe punonjésve aktualé gé pérfitojné statusin e népunésit civil sipas Ligjit nr.
152/2013 ”Pér népunésin civil”, Kreu II ”Statusi i népunésve té tjeré civilé né institucionet e
administratés shtetérore, institucionet e pavarura, bashkité dhe garget”, pika 1, éshté pércaktuar
se: "Népunés civilé”, sipas pikés 3 té nenit 67, jané té gjithé ata népunés gé kryejné funksione té
shérbimit civil né momentin e fillimit té efekteve té Ligjit nr.152/2013 dhe gé jané rekrutuar sipas
procedurave konkurruese, pércaktuar nga Ligji nr. 8549, daté 11.11.1999 “Statusi i népunésit
civil”.

Kéto jané dispozitat bazé gé duhet té mbajé parasysh njésia pérgjegjése pér té realizuar drejt
detyrimin ligjor té deklarimit té statusit t€ punésimit.

Pér té arritur né njé konkluzion té sakté lidhur me veprimet e kryera nga njésia e burimeve
njerézore, si njési pérgjegjése pér administrimin e shérbimit civil, nése veprimet e saj jané kryer
né pérputhje me kérkesat e ligjit, Komisioneri pér Mbikéqyrjen e Shérbimit Civil verifikoi dhe
analizoi materialet shkresore gé pérmbajné té dhéna lidhur me pozicionet pjesé e shérbimit civil,
si organigramén dhe strukturén e institucionit gé ka gené né fugi né momentin e shtrirjes sé
efekteve té ligjit, Vendimi nr.3, daté 04.02.2014 “Pér miratimin e strukturés té Administratés
sé Qarkut VIoré, pér vitin 2014 .

Né pérfundim té késaj analize, statusin e punésimit té punonjésve té Kkétij institucioni sipas
strukturés gé ka gené né fugi né momentin e shtrirjes sé efekteve té Ligjit nr.152/2013 Pér
népunésin civil” i ndryshuar mund t'a kategorizojmé né kété ményré:



a. Neépunés, té cilét jané rekrutuar sipas procedurave konkurruese, pércaktuar né Ligjin
nr. 8549/1999 "Statusi i népunésit civil .

Nga analiza e dokumentacionit gé na éshté véné né dispozicion nga institucioni, Késhilli i Qarkut
Vloré, rezulton se nga té gjithé punonjésit e punésuar né pozicione pune pjesé e shérbimit civil,
22 punonjés, jané punésuar né respektim té kérkesave té nenit 13 e vijues té Ligjit nr.8549, daté
11.11.1999 Statusi i népunésit civil”, me procedura konkurimi.

Nga kéqyrja e akteve té administruara dhe pérmbajtja e tyre rezulton se jané respektuar
procedurat ligjore té kérkuara nga ky ligj. Késhtu, éshté shpallur pozicioni i liré, éshté krijuar
komiteti ad-hoc, ka dalé akti i pérzgjedhjes dhe i emérimit si dhe akti i konfirmimit si népunés
civilé pér 22 punonjés.

Né respektim té kérkesave té pikés 3 té nenit 67 té Ligjit nr.152/2013 “Pér népunésin civil” i
ndryshuar si dhe pikés 1 té Vendimit nr. 116, daté 05.03.2014 té Késhillit t&¢ Ministrave “Pér
statusin e népunésve dhe punonjésve aktualé gé pérfitojné statusin e népunésit civil sipas Ligjit
nr. 152/2013 "Pér népunésin civil”, Kreu II ”’Statusi i népunésve té tjeré civilé né institucionet e
administratés shtetérore, institucionet e pavarura, bashkité dhe garget”, njésia pérgjegjése ka
nxjerré aktet e deklarimit té statusit t& népunésit civil pér punonjésit e administratés té Késhillit
té Qarkut.

Nga verifikimi i dokumentacionit té administruar rezultoi se 23 punonjés jané konfirmuar si
népunés civilé dhe 2 té tjeré népunés civilé né periudhé prove. Jané zhvilluar 2 (dy) procedura
konkurimi sipas pércaktimeve té nenit 22 e vijues té ligjit 152/2013 ”Pér népunésin civil” té
ndryshuar dhe Vendimit nr.143, daté 12.03.2014 ”Pér procedurat e rekrutimit, té pérzgjedhjes, té
periudhés sé provés, té lévizjes paralele e té ngritjes né detyré pér népunésit civilé té kategorisé
ekzekutive, té ulét dhe té mesme drejtuese”.

Konkluzion: Komisioneri pér Mbikégyrjen e Shérbimit Civil vleréson se, Drejtoria e Burimeve
Njerézore, si njésia pérgjegjése, e ngarkuar nga ligji pér té formalizuar aktin e deklarimit té
statusit, ka vepruar drejt, kur ka nxjerré aktin e deklarimit té statusit té punésimit pér kéto raste.

b. Pozicione pune pjesé e shérbimit civil, té plotésuara me akte té pérkohéshme emérimi
pas hyrjes né fuqi té Ligjit nr. 152/2013 “ Pér népunésin civil ”, i ndryshuar.

Nga analiza e materialeve té verifikuara, rezulton se 4 pozicione pune pjesé e shérbimit civil né
kété institucion jané plotésuar me akt emérimi té pérkohshém sipas dispozitave té Ligjit 7961,
daté 12.07.1995, i ndryshuar, Kodi i Punés i Republikés sé Shqipérisé, duke mos respektuar
procedurat e parashikuara né nenin 22 té Ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil” té ndryshuar
dhe Vendimin nr.143, daté 12.03.2014 “Pér procedurat e rekrutimit, té pérzgjedhjes, té
periudhés sé proveés, té lévizjes paralele e té ngritjes né detyré pér népunésit civilé té kategorisé
ekzekutive, té ulét dhe té mesme drejtuese”.

Konkretisht, pozicionet e punés té plotésuara me akte emérimi té pérkohshém jané:

e Pérgjegjés i zyrés sé programim zhvillimit né Drejtoriné Ekonomike;

e Specialist pér infrastrukturén né Drejtoriné e Shérbimeve dhe Infrastrukturés;

e Specialist pér teknonologjiné e informacionit né Drejtoriné e Shérbimeve dhe
Infrastrukturés;



e Specialist pér arsimin, kulturén, ushgimin dhe Shéndetésiné né Drejtoriné e Burimeve
Njerézore dhe Politikave Sociale;

Po nga veté njésia e burimeve njerézore té Keéshillit t&é Qarkut Vloré jané ndérpreré kéto
marrédhénie pune si té lidhura né kundérshtim me dispozitat e ligjit pér shérbimin civil ; 2 (dy)
pozicione rezultojné té paplotésuara para hyrjes né fuqi té Vendimit nr.41, daté 17.12.2014 “Mbi
Strukturén Organizative té Keéshillit té Qarkut Vloré” dhe 2(dy) pozicione jané plotésuar né
pérputhje me nenin 22 dhe 26 té Ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil” té ndryshuar dhe
Vendimin nr.143, daté 12.03.2014 “Pér procedurat e rekrutimit, té pérzgjedhjes, té periudhés sé
proveés, té lévizjes paralele e té ngritjes né detyré pér népunésit civilé té kategorisé ekzekutive, té
ulét dhe t& mesme drejtuese”. Pér procedurat e konkurimit do té flasim mé hollésisht né vijim té
raportit té inspektimit.

Duke u nisur nga pérmbajtja e pikés 3 dhe 4 té nenit 67 té Ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin
civil”, i ndryshuar, si dhe nga kéqyrja e akteve, rezulton se:

e Neé 23 raste népunésit civilé, kané njé periudhé mé tepér se njé vit né até pozicion pune.
Drejtoria e Burimeve Njerézore sipas pércaktimeve té nenit 67 pika 3 té ligjit 152/2013
“Pér népunésin civil” i ndryshuar, ka nxjerré aktin e deklarimit té statusit t€ punésimit si
népunés civilé pér té gjitha kéto raste.

Punonjésit qé kané pérfituar statusin e népunésit civil né kété kategori jané:

falskeiakeiaieiaiatel Specialist né Drejtoriné e Planifikimit té Territorit;

falakeiaiakaialalolel Specialist e Arkivés né Drejtoriné e Planifikimit té Territorit;

falskaiaheiaiaiaiatel Specialist i Urbanistikés né Drejtoriné e Planifikimit té Territorit;

falakeiaiakaialalolel Specialist hidroteknik né Drejtoriné e Planifikimit té Territorit ;

falskaiakaiakaiaiaiel Specialist jurist né Drejtoriné e Planifikimit té Territorit ;

falakalakaiakaialoled Drejtor i Drejtorisé Ekonomike;

falskaiakaiaiaialaiel Specialiste Finance né Drejtoriné Ekonomike;

falakeiaiakaialalolel Specialiste Buxheti né Drejtoriné Ekonomike;

falskaiakeiaiaiaiatel Specialiste juriste né Drejtoriné Ekonomike;

falakeiaiakaialalolel Specialiste Turizmi né Drejtoriné Ekonomike;

falskaiakaiakaiaiaiel Specialist pér Koordinimin né Drejtoriné Ekonomike;

falakeiaiakaialalolel Specialiste pér Monitorimin e Projekteve né Dr.Ekonomike;

falskaiakeiaiaialaiel Specialiste pér Monitorimin e Projekteve né Dr.Ekonomike;

falskaiehaiaiaiaiatel Specialist IT né Drejtoriné e Shérbimeve;

falaialaialaioiaiaiel Specialist pér Emergjencat Civile né Drejtoriné e Shérbimeve;

falskaiehaiaiaiaiatel Drejtor i Burimeve Njerézore dhe Politikave Sociale;

falaialaialaioiaiaiel Specialiste pér Céshtjet Sociale né Drejtoriné e Burimeve
Njerézore;

falaialaialaioiaiaiel Specialiste e Marrédhénieve me Jashté né Drejtoriné e Burimeve
Njerézore ;

falaialaialaioiaiaiel Specialiste né Drejtoriné e Burimeve Njerézore;

falakeiehaiakaiaiatel Kryeinspektor i Inspektoriatit t&¢ Mbrojtjes sé Tokés ;

*kkkkkikkkkikk

Inspektor i Inspektoriatit t¢ Mbrojtjes sé Tokés ;



falskaiekaiakaialotel Inspektor i Inspektoriatit t& Mbrojtjes sé Tokés;
falskeiakiaiaialatel Inspektor i Inspektoriatit té Mbrojtjes sé Tokés;

Nga pérmbajtja e akteve té emérimit, ku pérfshihet momenti i fillimit t& marrédhénieve té punés
dhe atyre financiare, rezulton se kéta punonjés kané mé shumé se njé vit gé e kryejné detyrén e
tyre funksionale né pozicionet né té cilat jané deklaruar si népunés civilé.

Konluzion: Pér kéto arsye, Komisioneri pér Mbikéqyrjen e Shérbimit Civil vleréson se Drejtoria
e Burimeve Njerézore, ka vepruar né pérputhje me ligjin né lidhje me deklarimin e statusit té
punésimit si népunés civil pér kété kategori punonjésish.

e NEé 2 raste, népunésit civil ekzistues, jané punésuar né pozicione pjesé té shérbimit civil,
por nuk plotésojné kushtet e parashikuara né nenit 67 pika 3 té ligjit 152/2013 “Pér
népunésin civil” i ndryshuar, sepse kané njé periudhé mé pak se njé vit né até pozicion
pune. Drejtoria e Burimeve Njerézore sipas pércaktimeve té nenit 67 pika 4 té Ligjit
152/2013 “Pér népunésin civil” i ndryshuar, ka nxjerré aktin ¢ deklarimit té statusit t&
punésimit si népunés civilé né periudhé prove pér té gjitha kéto raste.

Punonjésit gé kané pérfituar statusin e népunésit civil né peridhé prove né kété kategori jané:

falskeiakaiaieiaiatel Specialist-Arkitekt né Drejtoriné e Planifikimit té Territorit;
falskaiekaiakaiaiotel Specialiste finance né Drejtoriné Ekonomike;

Nga pérmbajtja e akteve té emérimit, ku pérfshihet momenti i fillimit t& marrédhénieve té punés
dhe atyre financiare, rezulton se kéta punonjés kané mé pak se njé vit qé e kryejné detyrén e tyre
funksionale né pozicionet né té cilat jané deklaruar si népunés civilé né periudhé prove.

Konluzion: Pér kéto arsye, Komisioneri pér Mbikéqyrjen e Shérbimit Civil vleréson se Drejtoria
e Burimeve Njerézore, ka vepruar né pérputhje me ligjin né lidhje me deklarimin e statusit té
punésimit si népunés civil né periudhé prove pér kété kategori punonjésish.

c. Pozicione pune pjesé e shérbimit civil, té plotésuara me procedura konkurimi sipas
pércaktimeve té nenit 22 té Ligjit nr.152/2013 « Pér népunésin civil » t& ndryshuar dhe
Vendimit nr.143, daté 12.03.2014 “Pér procedurat e rekrutimit, t&€ pérzgjedhjes, té
periudhés sé proveés, té lévizjes paralele e té ngritjes né detyré pér népunésit civilé té
kategorisé ekzekutive, té ulét dhe t& mesme drejtuese ”.

Késhilli i Qarkut Vloré, pas hyrjes né fuqi té Ligjit 152/2013 “Pér népunésin civil” té ndryshuar,
ka zhvilluar dy procedura konkurimi pér té plotésuar pozicionet e punés “Drejtor né Drejtoriné e
Financés, Programim Zhvillimit dhe Projekteve ” dhe “Specialist pér arsimin, kulturén, ushgimin
dhe shéndetésiné” né Drejtoriné e Burimeve Njerézore dhe Politikave Sociale.

e Procedura ligjore e ndjekur né konkurimin e zhvilluar pér pozicionin “Drejtor né
Drejtoriné e Financés, Programim Zhvillimit dhe Projekteve”, né Késhillin e Qarkut
Vloré.



Sipas pércaktimeve té nenit 25 dhe 26 té Ligjit nr.152/2013 “Pé&r népunésin civil” t& ndryshuar,
si dhe Vendimit nr. 143, daté. 12.03.2014 “Pér procedurat e rekrutimit, t€ pérzgjedhjes, té
periudhés sé provés, té lévizjes paralele e té ngritjes né detyré pér népunésit civilé té kategorisé
ekzekutive, té ulét dhe t& mesme drejtuese”, té€ Késhillit té Ministrave, Kreu VI “Lévizja paralele
brenda sé njéjtés kategori” dhe Kreu VII “Ngritja né detyré”, Késhilli i Qarkut VVloré, népérmjet
njésisé pérgjegjése ka shpallur né fagen zyrtare té Departamentit t&¢ Administratés Publike,
shpalljen pér pozicionin e liré té punés “Drejtor né Drejtoriné e Financés, Programim Zhvillimit
dhe Projekteve ”, népérmjet lévizjes paralele dhe ngritjes né detyré.

Meqgénése brenda afatit té pércaktuar né shpallje (28.10.2014) pozicioni i liré nuk éshté plotésuar
népérmjet procedurave té lévizjes paralele, ai éshté i vlefshém pér konkurimin e ngritjes né
detyré vetém pér népunés civilé sipas pércaktimeve té nenit 26 té Ligjit 152/2013 “Pér népunésin
civil” t& ndryshuar, si dhe Vendimit nr. 143, date 12.03.2014 “Pér procedurat e rekrutimit, té
pérzgjedhjes, té periudhés sé provés, té lévizjes paralele e té ngritjes né detyré pér népunésit
civilé té kategorisé ekzekutive, té ulét dhe té mesme drejtuese”, té Késhillit t& Ministrave, Kreu
VII “Ngritja né detyré”.

Me Urdhrin nr.3 daté 17.11.2014 té Kryetarit té Késhillit té Qarkut Vloré, bazuar né nenin 22 té
Ligjit nr.152/2013 “Pér népunésin civil” té ndryshuar; Vendimit nr. 143, daté 12.03.2014 “Pér
procedurat e rekrutimit, té pérzgjedhjes, té periudhés sé provés, té lévizjes paralele e té ngritjes
né detyré pér népunésit civilé té kategorisé ekzekutive, té ulét dhe té mesme drejtuese” té
Késhillit t&¢ Ministrave, pika 4 ¢ Kreut VII “Ngritja né detyré” éshté krijuar Komisioni i
Brendshém i Ngritjes né Detyré, i cili, pasi ka kaluar faza e verifikimit paraprak, plotésimi i
kérkesave té pérgjithshme dhe ato té posagcme té kandidatit nga njésia pérgjegjése, ka béré
vlerésimin e kandidatit fitues ********** ngé pozicionin “Drejtor i Drejtorisé Ekonomike,
Programim Zhvillimit dhe Projekteve ”, sipas proces-verbalit té datés 21.11.2014. Komisioni i
Ngritjes né Detyré, pasi ka pérzgjedhur kandidatin fitues, ia ka njoftuar vendimin e pérzgjedhjes
njésisé pérgjegjése dhe kjo e fundit ka nxjerré aktin e emérimit nr.18, daté 24.11.2014.

Konkluzion : Komisioneri pér Mbikéqyrjen e Shérbimit Civil ka vlerésuar se né térési procedura
e konkurimit t& mésipérm éshté kryer né pérputhje me nenin 25 dhe 26 té Ligjit 152/2013 “Pér
népunésin civil” t€ ndryshuar, si dhe me Vendimin nr. 143, daté 12.03.2014 “Pér procedurat e
rekrutimit, té pérzgjedhjes, té periudhés sé provés, té lévizjes paralele e té ngritjes né detyré pér
népunésit civilé té kategorisé ekzekutive, t€ ulét dhe té mesme drejtuese”, té Késhillit té
Ministrave, Kreut VII “Ngritja né detyré”. Gjaté shqyrtimit té praktikave té konkurimit jané
konstatuar dhe disa parregullsi té cilat nuk cénojné né térési kété proces, por do té jené objekt i
pérmirésimit té procedurés sé konkurimit né té ardhmen. Konkretisht, njésia pérgjegjése ka
detyrimin gé pérpara se té nxjerré aktin e emérimit té kandidatit fitues duhet té marré miratimin
zyrtar nga Ky i fundit si dhe té& béjé shpalljen e kandidatit fitues, pérve¢ se né stendat e
informimit té publikut (éshté realizuar) edhe né portalin “Shérbimi Kombétar i Punésimit”, sipas
parashikimeve té Vendimit nr. 143, daté 12.03.2014 “Pér procedurat e rekrutimit, té
pérzgjedhjes, té periudhés sé provés, té lévizjes paralele e té ngritjes né detyré pér népunésit
civilé té kategorisé ekzekutive, té ulét dhe té mesme drejtuese”, té€ Késhillit té Ministrave, pika 9
dhe 10 e Kreut VII “Ngritja né detyré”. Njé proceduré e tillé nuk éshté ndjekur né rastin
konkret.
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e Procedura ligjore e ndjekur né konkurimin e zhvilluar pér pozicionin “specialist pér
arsimin, kulturén, ushgimin dhe shéndetésiné”, né Drejtoriné e Burimeve Njerézore dhe
Politikave Sociale né Késhillin e Qarkut Vloré.

Sipas pércaktimeve té nenit 25 té Ligjit nr.152/2013 “Pér népunésin civil” té ndryshuar, si dhe
Vendimit nr. 143, daté 12.03.2014 “Pér procedurat e rekrutimit, té pérzgjedhjes, té periudhés sé
proveés, té lévizjes paralele e té ngritjes né detyré pér népunésit civilé té kategorisé ekzekutive, té
ulét dhe té mesme drejtuese”, té Késhillit t¢ Ministrave, Kreu VI “Lévizja paralele brenda sé
njéjtés kategori”, Késhilli i Qarkut Vloré, népérmjet njésisé pérgjegjése ka shpallur né fagen
zyrtare té Departamentit té Administratés Publike, pozicionin e liré té punés “specialist pér
arsimin, kulturén, ushgimin dhe shéndetésiné” né Drejtoriné e Burimeve Njerézore dhe
Politikave Sociale ”, népérmjet lévizjes paralele.

Me Urdhrin nr.2, daté 17.11.2014 té Kryetarit t& Késhillit té Qarkut Vloré, bazuar né nenin 22 e
vijues té Ligjit nr.152/2013 “Pér népunésin civil” t& ndryshuar; Vendimin nr. 143, daté
12.03.2014 “Pér procedurat e rekrutimit, té pérzgjedhjes, té periudhés sé provés, té lévizjes
paralele e té ngritjes né detyré pér népunésit civilé té kategorisé ekzekutive, té ulét dhe té mesme
drejtuese”, t& Késhillit t¢ Ministrave, Kreu VI “Lévizja paralele brenda sé njéjtés kategori”,
éshté krijuar Komisioni i Pérhershém i Pranimit pér Nivelin Ekzekutiv, i cili, pasi ka kaluar faza
e verifikimit paraprak, plotésimi i kérkesave té pérgjithshme dhe ato té posacme té kandidatit nga
njésia pérgjegjése, ka béré vlerésimin e kandidatit fitues ********** ng nozicionin “specialist
pér arsimin, kulturén, ushgimin dhe shéndetésiné” né Drejtoriné e Burimeve Njerézore dhe
Politikave Sociale, sipas proces-verbalit té datés 21.11.2014. Komisioni i Pérhershém i Pranimit
pér Nivelin Ekzekutiv, pasi ka pérzgjedhur kandidatin fitues ia ka njoftuar vendimin e
pérzgjedhjes, njésisé pérgjegjése dhe kjo e fundit ka nxjerré aktin e emérimit nr.20, daté
24.11.2014.

Konkluzion: Komisioneri pér Mbikéqyrjen e Shérbimit Civil ka vlerésuar se procedura e
konkurimit té mésipérm éshté kryer né pérputhje me nenin 25 té Ligjit 152/2013 “Pér népunésin
civil” té ndryshuar, si dhe Vendimin nr. 143, daté 12.03.2014 “Pér procedurat e rekrutimit, té
pérzgjedhjes, té periudhés sé proveés, té lévizjes paralele e té ngritjes né detyré pér népunésit
civilé té kategorisé ekzekutive, té ulét dhe té mesme drejtuese”, té Késhillit t¢ Ministrave, Kreut
VI “Lévizja paralele brenda sé njéjtés kategori”. Gjaté shqyrtimit té praktikave té& konkurimit
éshté konstatuar se shpallja e fituesit éshté béré vetém né stendat e informimit té publikut dhe jo
né portalin “Shérbimi Kombétar i Punésimit”, si¢ pércaktohet né Vendimin nr. 143 daté
12.03.2014 “Pér procedurat e rekrutimit, té pérzgjedhjes, té periudhés sé provés, té lévizjes
paralele e té ngritjes né detyré pér népunésit civilé té kategorisé ekzekutive, té ulét dhe té mesme
drejtuese”, t€ Késhillit t& Ministrave, pika 20 e Kreut VI “Lévizja paralele brenda sé njéjtés
kategori.

Raporti do té vijojé i detajuar sipas drejtimit té pércaktuar né urdhérin pér inspektim té
Komisionerit pér Mbikéqyrjen e Shérbimit Civil. Pér ato raste té cilat vlerésohen se nga ana e
njésisé pérgjegjése éshté vepruar drejt dhe rastet kané gené té garta, nuk do té flitet hollésisht.

Né ato raste qé do té vlerésohen se procesi i transferimit i parashikuar né nenin 50 té Ligjit
152/2013 “Pér népunésin civil” i ndryshuar, Vendimin nr.171, dt.26.03.2014 “Pér transferimin e
pérhershém dhe té pérkohshém té népunésve civilé, pezullimin dhe lirimin nga shérbimi civil” té
Késhillit t&¢ Ministrave dhe Vendimin nr.142, daté 12.03.2014 “Pér pérshkrimin dhe klasifikimin
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e pozicioneve té punés né institucionet e administratés shtetérore dhe institucionet e pavarura”
té Keéshillit t&¢ Ministrave, éshté béré né kundérshtim me kérkesat e ligjit, do té analizohen
hollésisht, duke shprehur géndrimin pérfundimtar gé do té mbahet né vendimin e paralajmérimit
té Komisionerit pér Mbikéqyrjen e Shérbimit Civil, si dhe detyrat gé do té lihen pér zbatim.

I1. Procesi i ristrukturimit i Késhillit té Qarkut Vloré

Kriteret bazé mbi té cilat éshté béré vlerésimi i ligjshmérisé sé procesit té ristrukturimit (aktet e
lirimit té népunésve gé u éshté shkurtuar pozicioni i punés dhe aktet e riemérimit té népunésve té
mbetur pas ristrukturimit gé plotésojné kérkesat e vecanta dhe té pérgjithshme pér pozicionin e
ri té punés sipas pérshkrimeve té reja) nga ana e njésisé pérgjegjése, jané kérkesat e nenit 50 té
Ligjit 152/2013,“Pér népunésin civil”, i ndryshuar, Vendimit nr.142 daté 12.03.2014, “Pér
pérshkrimin dhe klasifikimin e pozicioneve té punés né institucionet e administratés shtetérore
dhe institucionet e pavarura”, té Késhillit t¢ Ministrave, si dhe Vendimit nr.171, dt.26.03.2014
“Pér transferimin e pérhershém dhe té pérkohshém té népunésve civilé, pezullimin dhe lirimin
nga shérbimi civil” té Késhillit t¢ Ministrave dhe konkretisht:

e Pérshkrimet e pozicioneve té punés dhe kérkesat e pérgjithéshme e té vecanta té kétyre
pozicioneve dhe verifikimi i pérputhshmérisé sé tyre me karakteristikat personale té
népunésve gé jané rieméruar aktualisht né kéto pozicione.

e Certifikimi si népunés civilé pér népunésit e rieméruar pas procesit té ristrukturimit né
pérputhje me kérkesat e nenit 67 pika 3 dhe 6 té Ligjit 152/2013, “Pér népunésin civil”, i
ndryshuar.

Konkluzionet e inspektimit té pérgjithsém do té materializohen né vendimin e Komisionerit pér
Mbikéqyrjen e Shérbimit Civil.

1/a Struktura organizative e Késhillit t¢ Qarkut Vloré para procesit té ristrukturimit.

Nga térésia e materialeve shkresore té véna né dispozicion, nga verifikimi i tyre dhe ballafagimi
me ligjin rezultoi se: Sipas strukturés sé méparshme té miratuar me Vendimin nr. 03, daté
04.02.2014 “Pér miratimin e Strukturés t& Administratés sé Qarkut Vloré, pér vitin 2014~ té
Késhillit t&¢ Qarkut VIoré, numri i pérgjithshém ishte 44 punonjés, nga té cilét 29 pozicione
pérfshiheshin né fushén e veprimit té ligjit pér shérbimin civil dhe struktura e aparatit
administrativ té institucionit kishte organizimin e méposhtém :

1. Drejtoria e Planifikimit té Territorit dhe Kontrollit té Zhvillimit, me organiké 1 Drejtor
dhe 5 specialisté gjithsej 6 népunés civil.

2. Drejtoria Ekonomike , Programim, Zhvillim dhe Projekte, me organiké 1 Drejtor né
pérbérje té sé cilés jané 2 sektoré e konkretisht:
1- Sektori i Financés dhe i Buxhetit, me organiké 1 pérgjegjés sektori dhe 3 specialisté,
gjithsej 4 népunés civil.
2- Sektori i Programim dhe Zhvillimit, me organiké 1 pérgjegjés sektori dhe 4 specialisté,
gjithsej 5 népunés civil.
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3. Drejtoria e Shérbimeve dhe Infrastrukturés, me organiké 1 Drejtor dhe 3 specialisté
gjithsej 4 népunés civil.

4. Inspektoriati i Mbrojtjes sé Tokés Bujgésore, me organiké 1 Kryeinspektor dhe 3
inspektoré, gjithsej 4 népunés civil.

5. Drejtoria e Burimeve Njerézore dhe Politikave Sociale, me organiké 1 Drejtor dhe 4
specialisté gjithsej 5 népunés civil.

Sa sipér rezulton se numri i pérgjithshém i népunésve civilé éshté 29 (njézetenénté), nga té cilét :

e 3 (tre) Drejtoré (népunés civil i kategorisé sé mesme drejtuese kategoria Il b) ;

o 23 (njézetetre) pérgjegjés sektori dhe specialisté té nivelit té larté (népunés civil i nivelit
té ulét drejtues kategoria Il b) ;

e 3 (tre) specialisté (kategoria IV b).

1/b Struktura organizative e Késhillit té Qarkut Vloré pas procesit té ristrukturimit, miratuar me
Vendimin nr.41, daté 17.12.2014 té Késhillit té Qarkut Vloré.

Sipas Vendimit nr.41, daté 17.12.2014 “Mbi strukturén organizative té Késhillit t& Qarkut
Vloré”, qé éshté né fugi né momentin e inspektimit té pérgjithshém, administrata e Késhillit té
Qarkut Vloré ka gjithsej 14 pozicione pune, nga té cilét 8 pozicione pune né shérbimin civil.
Struktura éshté e organizuar si mé poshté:

1. Drejtoria Ekonomike dhe e Shérbimeve, me organiké 1(njé) Drejtor dhe 4(katér)
specialisté, gjithsej 5 népunés civil,

2. Inspektoriati i Ndértimit dhe Urbanistikés, me organiké 1(njé) Kryeinspektor dhe
2(dy) specialisté-inspektoré, gjithsej 3 népunés civilé;

Me miratimin e strukturés sé re me Vendimin nr.4l, daté 17.12.2014 “Mbi strukturén
organizative té Késhillit té Qarkut Vloré”, né kété institucion jané 8 pozicione pune, pjesé e
shérbimit civil sipas klasifikimit t&¢ méposhtém:

e 1 pozicion drejtor, népunés civil i nivelit t& mesém drejtues, klasa I1/b;
e 5 pozicione specialist, népunés civil té nivelit té ulét drejtues, klasa I11/b;
e 2 pozicione specialist, népunés civilé té kategorisé ekzekutive, klasa I\Vb;

Nga krahasimi i strukturave arrihen né konkluzionin se institucioni, Késhilli i Qarkut Vloré ka
kaluar njé proces té thellé ristrukturimi (konstatohet plotésimi i dy kérkesvet ligjore pér té pasur
njé proces ristrukturimi: shkurtimi i numrit té pérgjithsém té népunésve civilé dhe ndryshimi i
strukturés organizative). Né strukturén aktuale nuk ekzistojné 3 (tre) Drejtori; 2 (dy) sektoré e 1
(njé) inspektoriat, pér rrjedhojé éshté shkurtuar numri i pérgjithshém i népunésve civilé nga 29
(njézetenénté) jané aktualisht 8 (teté), pozicionet gé konkretisht i kemi cituar mé lart.

e Respektimi i kérkesave ligjore pér pérshkrimin e punés.
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Sipas parashikimeve té nenit 50 té Ligjit 152/2013 “Pér népunésin civil” i ndryshuar, Vendimit
nr.171, daté 26.03.2014 “Pér transferimin e pérhershém dhe té pérkohshém té népunésve civilé,
pezullimin dhe lirimin nga shérbimi civil” t& Késhillit t¢ Ministrave dhe Vendimit nr.142, daté
12.03.2014 “Pér pérshkrimin dhe Klasifikimin e pozicioneve té punés né institucionet e
administratés shtetérore dhe institucionet e pavarura” té Keéshillit t¢ Ministrave, éshté njésia
pérgjegjése ajo gé drejton gjithé procesin nga ana ligjore. Ajo krijon komisionin e ristrukturimit
dhe ka detyrimin ligjor pér marrjen e vendimit pérfundimar pér lirimin nga shérbimi civil té
népunésve gé i éshté shkurtuar pozicioni i punés dhe u ka ndryshuar pérshkrimi i punés, pas
propozimit té béré nga komisioni i ristrukturimit.

Pérshkrimet e reja té punés i kané parapriré procesit té ristrukturimit. Sipas pikés 14 “Procedura
dhe formati i pérshkrimit té punés” t& Vendimit nr. 142, daté 12.03.2014 “Pér pérshkrimin dhe
klasifikimin e pozicioneve té punés né institucionet e administratés shtetérore dhe institucionet e
pavarura” té Késhillit t&é Ministrave, pérshkrimet e reja té punés jané béré sepse ka ndryshuar
ményra e organizimit té Késhillit t¢ Qarkut Vloré si pasojé e ristrukturimit dhe jané njé
pérmbledhje e misionit, géllimit té pérgjithshém, detyrave kryesore dhe pérgjegjésive kryesore té
pozicionit té€ punés, pér shkak se duhet vlerésuar pozicioni i punés né pérputhje me detyrat dhe
pérgjegjésité e reja. Njé numér mé i reduktuar népunésish civilé do té kryejné detyrat né funksion
té arritjes sé misionit pér té cilin éshté krijuar institucioni i késhillit t¢ garkut. Pra, népunésit e
eméruar pas procesit té ristrukturimit do té realizojné detyrat gé mé paré i kané realizuar 29
(njézetenénté) népunés civilé e pér rrjedhojé pérzgjedhja e tyre duhej béré mbi bazén e kérkesave
pér njé nivel mé té larté profesional, me aftési t¢ mira organizative dhe menaxhuese, si dhe
pérvojén e duhur pér zgjidhjen e problemeve.

Kéto rezultojné se kané gené kriteret gé jané mbajtuar parasysh nga komisioni i ristrukturimit
dhe njésia pérgjegjése né marrjen e vendimeve pérfundimtare té emérimit né pozicionet e
mbetura pas procesit té ristrukturimit.

o Respektimi i kérkesave ligjore pér zbatimin e nenit 50 té Ligjit 152/2013 ”Pér népunésin
civil”, té ndryshuar dhe Vendimit nr.171, dt.26.03.2014 “Pér transferimin e pérhershém
dhe té pérkohshém té népunésve civilé, pezullimin dhe lirimin nga shérbimi civil” t&
Késhillit t¢ Ministrave.

Drejtuesi i njésisé organizative pérgjegjése i Keéshillit té Qarkut Vloré, bazuar né Vendimin
nr.142, daté 12.03.2014, “Pér pérshkrimin dhe klasifikimin e pozicioneve té punés né
institucionet e administratés shtetérore dhe institucionet e pavarura”, t¢ Késhillit t¢ Ministrave,
Kreu IV “Procedura dhe formati i pérshkrimit té punés” né funksion té procesit té ristrukturimit
dhe né zbatim té Vendimit nr.41, daté 17.12.2014, “Mbi strukturén organizative té Késhillit té
Qarkut Vloré”, ka hartuar pérshkrimet e punés.

Pérshkrimet e reja té punés jané béré duke riklasifikuar pozicionet e mbetura né pérputhje me
detyrat dhe pérgjegjésité e reja dhe jané njé pérmbledhje e misionit dhe géllimit té pérgjithshém
té Késhillit té Qarkut.

Nga Komisioneri pér Mbikéqyrjen e Shérbimit Civil, konstatohet se né térési i gjithé procesi i
ristrukturimit éshté kryer né pérputhje me ligjin. Vendimet e lirimit si dhe riemérimit té
népunésve civilé aktualé jané hartuar né pérputhje me nenin 50 té Ligjit 152/2013 “Pér
népunésin civil” i ndryshuar, Vendimin nr.171, daté 26.03.2014 “Pér transferimin e pérhershém
dhe té pérkohshém té népunésve civilé, pezullimin dhe lirimin nga shérbimi civil” t¢ Késhillit t&
Ministrave dhe Vendimin nr.142, daté 12.03.2014 “Pér pérshkrimin dhe klasifikimin e
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pozicioneve té punés né institucionet e administratés shtetérore dhe institucionet e pavarura” té
Késhillit t¢ Ministrave, mé konkretisht:

I11.  Procedura e ndjekur nga njésia pérgjegjése e burimeve njerézore né marrjen e
vendimit pérfundimtar té riemérimit né shérbimin civil té népunésve pas
ristrukturimit té institucionit, komenti ligjor dhe konkluzionet pér secilin rast.

Me Urdhrin nr.1, daté 26.12.2014 té Kryetarit t€¢ Késhillit t¢ Qarkut VIoré “Pér krijimin e
komisionit té ristrukturimit pér shkak té mbylljes apo ristrukturimit”, dal€ n€ baz¢ e pér zbatim té
Vendimit nr.41, daté 17.12.2014 té Késhillit t& Qarkut Vloré ”Mbi strukturén organizative té
Késhillit t& Qarkut VIoré”, nenit 50 té Ligjit 152/2013 “Pé&r népunésin civil” i ndryshuar,
Vendimit nr.171, dt.26.03.2014 “Pér transferimin e pérhershém dhe té pérkohshém té népunésve
civilé, pezullimin dhe lirimin nga shérbimi civil” t&€ Késhillit t¢ Ministrave dhe Vendimit nr.142,
daté 12.03.2014 “Pér pérshkrimin dhe klasifikimin e pozicioneve té punés né institucionet e
administratés shtetérore dhe institucionet e pavarura” t€ Késhillit t&¢ Ministrave dhe Udhézimit
nr.3, daté 14.04.2014 “Pér krijimin, funksionimin dhe kompetencat e komisionit té ristrukturimit
pér shkak té mbylljes apo ristrukturimit” t& Departamentit t&¢ Administratés Publike, éshté krijuar
Komisioni i Ristrukturimit.

Komisioni i Ristrukturimit pasi ka pérmbushur detyrimet ligjore té pércaktuara né pikén 3 té
nenit 50 té Ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil” i ndryshuar, Vendimin nr.171, dt.
26.03.2014 “Pér transferimin e pérhershém dhe té pérkohshém té népunésve civilé, pezullimin
dhe lirimin nga shérbimi civil” té Késhillit t¢ Ministrave, ka béré propozimet pérkatése para
njésisé té personelit pér sistemimin né puné té punonjésve mé té pérshtatshém.

Pér kété éshté mbajtur si kriter thelbésor fakti qé, gjithé kompetencat dhe funksionet e Késhillit
té Qarkut (té cilat jané té pandryshuara, pasi nuk kemi ndryshime té géllimit, funksionit apo
kompetencave té institucionit) do té plotésohen me njé numér shumé mé té pakét punonjésish.
Kjo situaté ka diktuar shkrirjen e drejtorive, uljen e nivelit dhe kategorive té vendeve té punés
dhe bashkimin e disa funksioneve té méparshme né njé pozicion pune.

Kjo ka sjellé si pasojé edhe konkluzionin e Komisionit té Ristrukturimit, gé pas ristrukturimit, né
puné do té mbaheshin punonjésit mé té kualifikuar dhe mé me eksperiencé, né ményré qé té ishin
té afté té pérshtateshin me gjéndjen e re té punéve, ku njé népunés i vetém duhej té pérballonte
punén e disa népunésve, sipas strukturés sé méparshme.

Po késhtu, Komisioni i Ristrukturimit, me ané té relacionit nr.322 daté 29.01.2015, drejtuar
njésisé pérgjegjése (Njésisé sé Burimeve Njerézore), bazuar né pikén 7 té nenit 50 té Ligjit nr.
152/2013 “Pér népunésin civil” i ndryshuar, propozon trajtimit financiar pér té gjithé népunésit
té cilét do té largohen pér shkak té ristrukturimit, sipas vjetérsisé né até pozicion i cili shkurtohet.
Pér mé tepér népunésit jané njoftuar 1 muaj pérpara pér fillimin e procedurés sé lirimit nga
shérbimi civil pér shkak té ristrukturimit.

Gjithé procedura e ndjekur mé sipér éshté konkluduar me Vendimin nr.1 daté 29.01.2015 té
Komisionit té Ristrukturimit, i cili ka vendosur lirimin nga detyra té népunésve civilé pér shkak
té ristrukturimit té institucionit.

Vendimi i mésipérm i Komisionit té Ristrukturimit ka dalé né kapércim té kompetencave ligjore,
pér arsye se ky i fundit nuk mund té vendosé, por té propozojé lirimin nga shérbimi civil. Kjo
kompetencé e tij éshté parashikuar né pikén 3 té nenit 50 té Ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin
civil” i ndryshuar, Vendimin nr.171, daté 26.03.2014 “Pér transferimin e pérhershém dhe té
pérkohshém té népunésve civilé, pezullimin dhe lirimin nga shérbimi civil” t&¢ Késhillit té
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Ministrave. Vendimi pérfundimtar pér lirimin nga shérbimi civil sipas dispozitave té mésipérme
merret nga njésia pérgjegjése si¢ dhe éshté vepruar konkretisht.

Nisur nga gjithé sa u tha mé sipér, njésia e personelit ka pranuar propozimet e Komisionit té
Ristrukturimit dhe ka nxjerré aktet e riemérimit pas ristrukturimit. Nga Komisioneri pér
Mbikéqyrjen e Shérbimit Civil u konstatua se né rastin kur ka pasur ulje né detyré té punonjésit,
nuk éshté marré mendimi i tij me shkrim pér pranimin ose refuzimin e pozicionit té ofruar sic
pércaktohet né pikén 19 dhe 20, Kreu III “Transferimi pér shkak té mbylljes dhe ristrukturimit té
institucionit” té Vendimit nr.171, daté 26.03.2014 “Pér transferimin e pérhershém dhe té
pérkohshém té népunésve civilé, pezullimin dhe lirimin nga shérbimi civil”, por kjo parregullsi
nuk e bén té pavlefshém vendimin e emérimit, i cili pérvec sa sipér, ka dalé né pérputhje me
kérkesat e nenit 50 té Ligjit 152/2013 “Pér népunésin civil”, i ndryshuar, Vendimit nr.171 daté
26.03.2014, “Pér transferimin e pérhershém dhe té pérkohshém té népunésve civilé, pezullimin
dhe lirimin nga shérbimi civil”, t¢ Késhillit t¢ Ministrave, Kreu III “Transferimi pér shkak té
mbylljes dhe ristrukturimit té institucionit” dhe Vendimit nr.142, daté 12.03.2014 “Peér
pérshkrimin dhe klasifikimin e pozicioneve té punés né institucionet e administratés shtetérore
dhe institucionet e pavarura’ té Késhillit té Ministrave.

Njésia pérgjegjése ka njé perceptim té gabuar né lidhje me normat ligjore qé rregullojné
marrédhéniet e punés té punonjésve té Inspektoriatit t¢ Ndértimit dhe Urbanistikés. Kéto
pozicione pune, bazuar né nenin 2 té Ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil” t& ndryshuar dhe
Vendimin nr.142, daté 12.03.2014 “Pér pérshkrimin dhe klasifikimin e pozicioneve té punés né
institucionet e administratés shtetérore dhe institucionet e pavarura” Lidhja nr.1 “Lista e
institucioneve té administratés shtetérore” jané pozicione té cilat pérfshihen né fushén e veprimit
té ligjit pér shérbimin civil. Né kété kontekst aktet e emérimit té punonjésve té kétij inspektoriati
kané dalé né kundérshtim me pércaktimet ligjore e konkretisht me nenin 22 té Ligjit 152/2013
“Pér népunésin civil” té ndryshuar si dhe Vendimin nr.143 daté 12.03.2014 “Pér procedurat e
rekrutimit, té pérzgjedhjes, té periudhés sé provés, té lévizjes paralele e té ngritjes né detyré pér
népunésit civilé té kategorisé ekzekutive, té ulét dhe té& mesme drejtuese” té Késhillit té
Ministrave. Mé poshté, vijojmé me aktet e emérimit pas ristrukturimit:

1, FFxkxkekex me aktin administrativ nr.01, daté 29.01.2015 éshté eméruar, né detyrén e
Drejtorit té Drejtorisé Ekonomike dhe Shérbimeve (népunés civil i nivelit t€ mesém
drejtues, kategoria Il b; procedura konkurimit bazuar né nenin 22 té Ligjit nr.152/2013
“Pér népunésin civil” i ndryshuar). Mé paré népunésja ka gené me detyré pérgjegjése e
zyrés sé Financés dhe Buxhetit né Drejtoriné Ekonomike, Programim Zhvillimit dhe
Projekteve (eméruar me Urdhrin nr.04, daté. 02.03.2014 “komandim né detyré”); Drejtor
i Drejtorisé Ekonomike, Programim Zhvillim dhe Projekteve (eméruar me Urdhérin nr.18,
daté 24.11.2014” komandim né detyré) dhe akti i deklarimit té statusit nr.15; daté
11.07.2014 si specialist finance).

Népunési plotéson kérkesat e posagme (arsimi i larté shkenca ekonomike, mbi 5 vjet
eksperiencé pune) dhe té pérgjithshme sipas formularit té pérshkrimit té punés.

2. FrEIFAIxAxE me aktin administrativ nr.02, daté 29.01.2015 éshté eméruar né detyrén e
specialistes sé personelit, arshivés, sekretarisé teknike dhe magazinés (népunés civil i
nivelit té ulét drejtues, kategoria 111 b). Mé paré népunési ka gené né detyrén e specialistes
sé personelit, informacionit, protokollit dhe arshivés (eméruar me Urdhrin e Brendshém
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nr.7 daté 18.06.2014 “Pér zbatimin e titullit ekzekutiv dhe akti i deklarimit té statusit
nr.7; daté 11.07.2014; kategoria Il1b).

Népunésja ********** plotéson kérkesat e posagme (arsimi i larté shkenca ekonomike)
dhe té pérgjithshme sipas formularit té pérshkrimit t€ punés, pér mé tepér e ka ushtruar
dhe mé paré kété detyré.

. Rk me aktin administrativ nr.03, daté 29.01.2015 éshté eméruar né detyrén e
specialistes pér arsimin, kulturén, turizmin dhe ¢éshtjet sociale né Drejtoriné Ekonomike
dhe Shérbimeve (népunés civil i nivelit té ulét drejtues, kategoria 111 b; népunése civile né
periudhé prove). Para ristrukturimit népunésja ka gené né té njéjtén detyré, por né
Drejtoriné e Burimeve Njerézore dhe Politikave Sociale (eméruar me aktin administrativ
nr.20, daté 24.11.2014; procedura konkurimi bazuar né nenin 22 té Ligjit nr.152/2013
“Pér népunésin civil” i ndryshuar).

Népunésja *******x** nlotéson kérkesat e posagcme (arsimi i larté shkenca shogérore,
fakulteti i mésuesisé) dhe té pérgjithshme sipas formularit té pérshkrimit té punés.

. Rk me aktin administrativ nr.04, daté 29.01.2015 éshté eméruar né detyrén e
juristes né Drejtoriné Ekonomike dhe Shérbimeve (népunés civil i nivelit té ulét drejtues,
kategoria 11 b). Mé paré ka géné népunése civile né té njéjtin pozicion, por né Drejtoriné
Ekonomike, Programim, Zhvillimit dhe Projekteve.

Népunésja ********** plotéson kérkesat e posagme (Fakulteti juridik, njohuri té gjuhés
sé huaj anglisht) dhe té pérgjithshme sipas formularit té pérshkrimit té punés.

. RRERRRRRRk  me aktin administrativ nr.05, daté 29.01.2015 éshté eméruar né detyrén e
specialistit pér emergjencat civile, mjedisin, ushgimin dhe shéndetésiné né Drejtoriné
Ekonomike dhe Shérbimeve (népunés civil i nivelit té ulét drejtues, kategoria Il b). Mé
paré ka géné népunés civil i nivelit t& mesém drejtues, me detyré Drejtor i Drejtorisé sé
Burimeve Njerézore dhe Politikave Sociale (eméruar rregullisht pas procedurave
konkuruese, me Urdhrin nr.2/1, daté 05.04.2010 dhe akti i deklarimit té statusit nr.12,
date 16.06.2014; kategoria llb).

. FERRRRek - me aktin administrativ nr.06, date 29.01.2015 éshté eméruar né pozicionin
Kryeinspektor” né Inspektoriatin Ndértimor dhe Urbanistik té Késhillit t& Qarkut Vloré
(népunés civil i nivelit té ulét drejtues, kategoria 11 b). Akti administrativ i sipércituar nuk
ka dalé sipas pércaktimeve té nenit 22 té Ligjit 152/2013 “Pér népunésin civil” té
ndryshuar, si dhe Vendimit nr.143 daté 12.03.2014 “Pér procedurat e rekrutimit, té
pérzgjedhjes, té periudhés sé provés, té lévizjes paralele e té ngritjes né detyré pér
népunésit civilé té kategorisé ekzekutive, té ulét dhe té mesme drejtuese” té Késhillit té
Ministrave, pér shkak se institucioni bén njé interpretim té gabuar né lidhje me rregullimin
ligjor t&é marrédhénies sé punésimit pér punonjésit e kétij inspektoriati.

. FEERRkRx | me aktin administrativ nr.07, date 29.01.2015 éshté eméruar né pozicionin
“inspektor” né Inspektoriatin Ndértimor dhe Urbanistik té Késhillit t& Qarkut Vloré
(népunés civil i nivelit ekzekutiv, kategoria IV b). Akti administrativ i sipércituar nuk ka
dalé sipas pércaktimeve té nenit 22 té Ligjit 152/2013 “Pér népunésin civil” t& ndryshuar
si dhe Vendimit nr.143 daté 12.03.2014 “Pér procedurat e rekrutimit, té pérzgjedhjes, té
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periudhés sé provés, té lévizjes paralele e té ngritjes né detyré pér népunésit civilé té
kategorisé ekzekutive, té ulét dhe té mesme drejtuese” té Késhillit té Ministrave, pér shkak
se institucioni bén njé interpretim té gabuar né lidhje me rregullimin ligjor té marrédhénies
sé punésimit pér punonjésit e kétij inspektoriati.

8. FxFxxkxAxk me aktin administrativ nr.08, daté. 29.01.2015 éshté eméruar né pozicionin
“inspektor” né Inspektoriatin Ndértimor dhe Urbanistik té Késhillit t&¢ Qarkut Vloré
(népunés civil i nivelit ekzekutiv, kategoria IV b). Akti administrativ i sipércituar nuk ka
dalé sipas pércaktimeve té nenit 22 té Ligjit 152/2013 “Pér népunésin civil” té ndryshuar,
si dhe Vendimit nr.143 daté 12.03.2014 “Pér procedurat e rekrutimit, té pérzgjedhjes, té
periudhés sé provés, té lévizjes paralele e té ngritjes né detyré pér népunésit civilé té
kategorisé ekzekutive, té ulét dhe té mesme drejtuese” té Késhillit t& Ministrave, pér shkak
se institucioni bén njé interpretim té gabuar né lidhje me rregullimin ligjor té marrédhénies
sé punésimit pér punonjésit e kétij inspektoriati.

Sa sipér konstatohet se, kriteret e ndjekura (formularét e pérshkrimit té punés) nga komisioni i
ristrukturimit dhe njésia pérgjegjése, bazuar né kompetencat ligjore té parashikuara né nenin 50
té Ligjit 152/2013 “Pér népunésin civil”, i ndryshuar; Vendimin nr.171 daté 26.03.2014, “Pér
transferimin e pérhershém dhe té pérkohshém té népunésve civilé, pezullimin dhe lirimin nga
shérbimi civil”, té Késhillit t¢ Ministrave, Kreu III “Transferimi pér shkak té mbylljes dhe
ristrukturimit té institucionit” dhe Vendimin nr.142, daté 12.03.2014 “Pér pérshkrimin dhe
klasifikimin e pozicioneve té punés né institucionet e administratés shtetérore dhe institucionet e
pavarura” t& Késhillit t& Ministrave, né nxjerrjen e vendimit pérfundimtar t¢ emérimit, kané
gené né funksion té ményrés sé re té organizmit té Késhillit t¢ Qarkut Vloré si pasojé e
ristrukturimit, realizimit té misionit, qéllimit té pérgjithshém, detyrave dhe pérgjegjésive
kryesore. Pér kété arsye éshté vendosur gqé népunésit gé jané mbajtur dhe rieméruar té kené njé
nivel té larté profesional, té kené aftési organizative, menaxhuese, té kené pérvojé né zgjidhjen e
problemeve (jané mbajtur népunés qé kané pasur para ristrukturimit té njéjtat pozicione pune
dhe kané ushtruar té njéjtat funksione, pérve¢ rastit té drejtorit té Drejtorisé sé Burimeve
Njerézore, i cili &shté ulur né detyrén e specialistit).

IV.  Procedura ligjore e ndjekur nga njésia pérgjegjése e burimeve njerézore né
marrjen e vendimit pérfundimtar té lirimit nga shérbimi civil i népunésve qé i
éshté shkurtuar pozicioni i punés pér shkak té ristrukturimit té institucionit,
komenti ligjor dhe konkluzionet pér secilin rast.

Me Urdhrin nr. 1, daté 26.12.2014 té Kryetarit té Késhillit t¢ Qarkut VIoré,”Pér krijimin e
Komisionit té Ristrukturimit pér shkak té Mbylljes apo Ristrukturimit” éshté ngritur Komisioni i
Ristrukturimit sipas pércaktimeve té nenit 50 e vijues té Ligjit nr.152/2013 “Pér népunésin civil”
i ndryshuar; Vendimit nr.171, dt.26.03.2014 “Pér transferimin e pérhershém dhe té pérkohshém
té népunésve civilé, pezullimin dhe lirimin nga shérbimi civil” t€ Késhillit t¢ Ministrave.
Komisioni iRistrukturimit, bazuar né kompetencat e parashikuara né ligj ka filluar ushtrimin e
funksionit té tij pér zbatimin e procedurave ligjore pér lirimin e népunésve nga shérbimi
civil,vendet e punés té té ciléve kané pésuar shkurtim apo riorganizim.
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Nga grupi i inspektimit u konstatua se té gjithé aktet e lirimit t& nxjerra nga njésia pérgjegjése
kané dalé né pérputhje me kérkesat e nenit 50 té Ligjit 152/2013 “Pér népunésin civil”, i
ndryshuar; Vendimin nr.171 daté 26.03.2014, “Pér transferimin e pérhershém dhe té
pérkohshém té népunésve civilé, pezullimin dhe lirimin nga shérbimi civil” t¢ Késhillit té
Ministrave, Kreu III “Transferimi pér shkak t&¢ mbylljes dhe ristrukturimit té institucionit” dhe
Vendimin nr.142, daté 12.03.2014 “Pér pérshkrimin dhe klasifikimin e pozicioneve té punés né
institucionet e administratés shtetérore dhe institucionet e pavarura” té Késhillit té Ministrave.
Konkretisht népunésve, té ciléve u éshté shkurtuar pozicioni i punés jané njoftuar 1 muaj pérpara
pér fillimin e késaj procedure dhe né pérputhje me vjetérsiné i kané dhéné té drejtén e
démshpérblimit sipas pércaktimeve té pikés 7 té nenit 50 té Ligjit nr.152/2013 “Pér népunésin
civil” i ndryshuar; Vendimit nr.171, dt.26.03.2014 “Pér transferimin e pérhershém dhe té
pérkohshém té népunésve civilé, pezullimin dhe lirimin nga shérbimi civil” té¢ Késhillit té
Ministrave. Sipas Vendimit nr.1, daté 29.01.2015 té Komisionit té Ristrukturimit, népunésit té
cilét jané propozuar pér tu liruar nga detyra pér shkak té ristrukturimit té institucionit jané si mé
poshté:

1, FHxFxkxkxx ish népunés civil i nivelit té ulét drejtues, i komanduar né detyrén e
Drejtorit t€ Drejtorisé sé Planifikimit t€ Territorit dhe Kontrollit té¢ Zhvillimit me
Urdhérin nr. 4, daté 03.03.2014. Komandimi né detyrén e mésipérme éshté béré né
kundérshtim me pércaktimet e nenit 26 té Ligjit 152/2013 “Pér népunésin civil” té
ndryshuar dhe Vendimit nr. 143, date 12.03.2014 “Pér procedurat e rekrutimit, té
pérzgjedhjes, té periudhés sé provés, té lévizjes paralele e té ngritjes né detyré pér
népunésit civilé té kategorisé ekzekutive, té ulét dhe té mesme drejtuese” té& Késhillit té
Ministrave, pika 9 dhe 10 e Kreut VII “Ngritja né detyré”. Akti i ¢ertifikimit té statusit
té népunésit ********** nyk duhej té béhej né pozicionin e drejtorit, por né pozicionin
e specialistit arkitekt sipas pércaktimeve té nenit 67 pika 3 té Ligjit 152/2013 “Pér
népunésin civil” té ndryshuar . Pér rrjedhojé, njésia pérgjegjése ka gabuar né nxjerrjen e
vendimit nr.14, daté 2.02.2015, sepse lirimi i népunésit ********** dquhet té béhej “de
jure” né pozicionin e specialistit dhe jo “de facto” né pozicionin e Drejtorit té€ Drejtorisé
sé Planifikimit té Territorit dhe Kontrollit t& Zhvillimit, né Drejtoriné e Shérbimeve dhe
Infrastrukturés. Komandimi né detyrén e mésipérme é&shté béré né kundérshtim me
pércaktimet e nenit 26 té Ligjit 152/2013 “Pér népunésin civil” té ndryshuar dhe
Vendimit nr. 143, date 12.03.2014 “Pér procedurat e rekrutimit, t& pérzgjedhjes, té
periudhés sé proveés, té lévizjes paralele e té ngritjes né detyré pér népunésit civilé té
kategorisé ekzekutive, té ulét dhe t& mesme drejtuese” té Késhillit t¢ Ministrave, pika 9
dhe 10 e Kreut VII “Ngritja né detyré”.

Né strukturén e re organizative t€ miratuar me Vendimin nr.41, daté 17.12.2014 té
Késhillit té Qarkut Vloré nuk ekziston as Drejtoria e Planifikimit té Territorit dhe
Kontrollit té Zhvillimit dhe as pozicioni i punonjésit ********** gj gpacialist.

2. FEFERRRREXIsh népunése civile e nivelit té ulét drejtues , me detyré specialiste e
Urbanistikés Studimore, Mijedisit dhe Gjeodezisé, né Drejtoriné e Planifikimit té
Territorit dhe Kontrollit t& Zhvillimit (kategoria 111 b) .

Aktin e certifikimit té statusit nr.11, daté 11.07.2014, ********** o ka né pozicionin e
sipércituar. Me vendimin nr.8, daté 02.02.2015 té njésisé pérgjegjése, éshté vendosur
lirimi i punonjéses nga shérbimi civil. Né strukturén e re organizative t& miratuar me
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Vendimin nr.41 daté. 17.12.2014 té Késhillit té Qarkut Vloré, nuk ekziston as Drejtoria e
Planifikimit té Territorit dhe Kontrollit t& Zhvillimit dhe as pozicioni i punonjéses.
FxAFAxAx*ish népunés civil i nivelit té ulét drejtues me detyré specialist hidroteknik né
Drejtoriné e Planifikimit té Territorit dhe Kontrollit t& Zhvillimit (kategoria I11-b).
Aktin e certifikimit té statusit nr.10, daté 11.07.2014, ********** o kg né pozicionin e
sipércituar. Me vendimin nr.7, daté 02.02.2015 té njésisé pérgjegjése éshté vendosur
lirimi 1 punonjésit ********** nga shérbimi civil. Né strukturén e re organizative té
miratuar me Vendimin nr.41 daté 17.12.2014 té Késhillit t& Qarkut Vloré, nuk ekziston as
Drejtoria e Planifikimit té Territorit dhe Kontrollit té Zhvillimit dhe as pozicioni i
punonjésit.
FhxkxAxAx*1sh népunés civil e nivelit té ulét drejtues, me detyré specialist arkitekt né
Drejtoriné e Planifikimit té Territorit dhe Kontrollit t& Zhvillimit (kategoria I111-b). Aktin e
certifikimit té statusit nr.8, daté 11.07.2014, ********** o ka né pozicionin e sipércituar.
Me vendimin nr.12, daté 02.02.2015 té njésisé pérgjegjése éshté vendosur lirimi i
punonjésit *******x** nga shérbimi civil. Né strukturén e re organizative té miratuar me
Vendimin nr.41 daté 17.12.2014 té Késhillit té Qarkut Vloré, nuk ekziston as Drejtoria e
Planifikimit té Territorit dhe Kontrollit t¢ Zhvillimit dhe as pozicioni i punonjésit.
FhxFxAxAXE ish népunése civile e nivelit té ulét drejtues, me detyré specialiste e
Urbanistikés Ligjore né Drejtoriné e Planifikimit té Territorit dhe Kontrollit té¢ Zhvillimit
(kategoria I11-b). Aktin e certifikimit té statusit nr.6, daté 11.07.2014, ********** o kg ng
pozicionin e sipércituar. Me vendimin nr.13, daté 02.02.2015 té njésisé pérgjegjése éshté
vendosur lirimi i punonjéses ********x* nga shérbimi civil. Né strukturén e re
organizative té miratuar me Vendimin nr.41 daté 17.12.2014 té Késhillit t& Qarkut Vloré,
nuk ekziston as Drejtoria e Planifikimit té Territorit dhe Kontrollit t&¢ Zhvillimit dhe as
pozicioni i punonjéses.
FhxHxAxA**ish népunése civile e nivelit té ulét drejtues, me detyré specialiste buxheti né
Drejtoriné Ekonomike, Programim Zhvillim dhe Projekteve (kategoria Ill1-b) Aktin e
certifikimit té statusit nr.16, daté 11.07.2014, ********** o kg né té njéjtin pozicion
pune. Me vendimin nr.20, daté 02.02.2015 té njésisé pérgjegjése éshté vendosur lirimi i
punonjéses ******x*** nga shérbimi civil. Né strukturén e re organizative té miratuar me
Vendimin nr.41 daté. 17.12.2014 té Késhillit té Qarkut Vloré, nuk ekziston as Drejtoria e
Planifikimit té Territorit dhe Kontrollit t& Zhvillimit dhe as pozicioni i punonjéses.
FhxkxkxAxkish népunése civile e nivelit té ulét drejtues, me detyré specialiste finance,
né Drejtoriné Ekonomike, Programim, Zhvillim dhe Projekteve (kategoria I11-b) . Aktin e
certifikimit té statusit nr.1, daté 11.07.2014, ********** a kg né pozicionin e sipércituar.
Me vendimin nr.18, daté 02.02.2015 té njésisé pérgjegjése éshté vendosur lirimi i
punonjéses ********** ngg shérbimi civil. Né strukturén e re organizative té miratuar me
Vendimin nr.41 daté 17.12.2014 té Késhillit té Qarkut Vloré, nuk ekziston as Drejtoria
Ekonomike, Programim, Zhvillim dhe Projekteve dhe as pozicioni i punonjéses.
Fxkxkxkxkk ish népunése civile e nivelit té ulét drejtues, me detyré specialiste turizmi né
Drejtoriné Ekonomike, Programim, Zhvillim dhe Projekteve (kategoria Il1-b). Aktin e
certifikimit té statusit nr.9, daté 11.07.2014, ********** o ka né pozicionin e sipércituar.
Me vendimin nr.11, daté 02.02.2015 té njésisé pérgjegjése éshté vendosur lirimi i
punonjéses ********** nga shérbimi civil. Né strukturén e re organizative té miratuar me
Vendimin nr.41 daté. 17.12.2014 té Keéshillit té Qarkut Vloré, nuk ekziston as Drejtoria
Ekonomike, Programim, Zhvillim dhe Projekteve dhe as pozicioni i punonjéses.
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9.

10.

11.

FhxkFkxAxkish népunés civil 1 nivelit té ulét drejtues, me detyré specialist pér
Koordinimin dhe Statistikén né Drejtoriné Ekonomike, Programim, Zhvillim dhe
Projekteve (kategoria I11-b). Né kété pozicion pune éshté eméruar né zbatim té Vendimit
nr.10, daté 21.07.2014 “Pér zbatimin e titullit ekzekutiv’. Me vendimin nr. 16 daté
02.02.2015 té njésisé pérgjegjése é&shté vendosur lirimi i punonjésit ******x*x* ngg
shérbimi civil. Né strukturén e re organizative té miratuar me Vendimin nr.41l daté
17.12.2014 té Kaéshillit t8 Qarkut Vloré, nuk ekziston as Drejtoria Ekonomike,
Programim, Zhvillim dhe Projekteve dhe as pozicioni i punonjésit.

Fxkkxkxkxk ish népunése civile e nivelit té ulét drejtues, me detyré specialiste pér
hartimin dhe monitorimin e projekteve né Drejtoriné Ekonomike, Programim, Zhvillim
dhe Projekteve (kategoria Il1-b). Aktin e certifikimit té statusit nr.13, daté 11.07.2014,
FhxkxAxA** ¢ ka né pozicionin e sipércituar. Me vendimin nr.04, daté 02.02.2015 té
njésisé pérgjegjése éshté vendosur lirimi i punonjéses ********** nga shérbimi civil. Né
strukturén e re organizative té miratuar me Vendimin nr.41 daté 17.12.2014 té Késhillit té
Qarkut Vloré, nuk ekziston as Drejtoria Ekonomike, Programim, Zhvillim dhe Projekteve
dhe as pozicioni i punonjéses.

FhFkxkxAxk ish népunése civile e nivelit té ulét drejtues, me detyré specialiste pér
hartimin dhe monitorimin e projekteve né Drejtoriné Ekonomike, Programim, Zhvillim
dhe Projekteve (kategoria Il1-b). Aktin e certifikimit té statusit nr.08, daté 11.07.2014,
E.Boraku e ka né pozicionin e sipércituar. Me vendimin nr.06, daté 02.02.2015 té njésisé
pérgjegjése é&shté vendosur lirimi i punonjéses ********** nga shérbimi civil. Né
strukturén e re organizative té miratuar me Vendimin nr.41 daté 17.12.2014 té Késhillit té
Qarkut Vloré, nuk ekziston as Drejtoria Ekonomike, Programim, Zhvillim dhe
Projekteve dhe as pozicioni i punonjéses.

12, FFxFxkxkxx ish népunés civil i nivelit t€ ulét drejtues, i komanduar né detyrén e

Drejtorit té Shérbimeve dhe Infrastrukturés me Urdhérin nr. 4, daté 03.03.2014.
Komandimi né detyrén e mésipérme éshté béré né kundérshtim me pércaktimet e nenit
26 té Ligjit 152/2013 “Pér népunésin civil” t& ndryshuar dhe Vendimit nr. 143, date
12.03.2014 “Pér procedurat e rekrutimit, té pérzgjedhjes, té periudhés sé provés, té
lévizjes paralele e té ngritjes né detyré pér népunésit civilé té kategorisé ekzekutive, té
ulét dhe t€ mesme drejtuese”, té Késhillit t¢ Ministrave, pika 9 dhe 10 e Kreut VII
“Ngritja né detyré”. Akti i certifikimit té statusit t& népunésit ********** nyk duhej té
béhej né pozicionin e drejtorit, por né pozicionin e specialistit té teknologjisé sé
informacionit sipas pércaktimeve té nenit 67 pika 3 té Ligjit 152/2013 “Pér népunésin
civil”, té ndryshuar . Pér rrjedhojé, njésia pérgjegjése ka gabuar né nxjerrjen e vendimit
nr.3, daté 02.02.2015, sepse lirimi i népunésit ********** qhet t€ béhej “de jure” né
pozicionin e specialistit dhe jo “de facto” né pozicionin e Drejtorit né Drejtoriné e
Shérbimeve dhe Infrastrukturés. Né strukturén e re organizative té miratuar me
Vendimin nr.41 daté 17.12.2014 té Késhillit t& Qarkut Vloré nuk ekziston as Drejtoria e
Shérbimeve dhe Infrastrukturés dhe as pozicioni i punonjésit *******x** gj gnecialist.

13, Fx*Fxkxkxk jsh népunés civil i nivelit té ulét drejtues, me detyré specialist pér

emergjencat civile, mjedis, energji dhe bujgési gjeodezi né Drejtoriné e Shérbimeve dhe
Infrastrukturés. Aktin e gertifikimit té statusit nr.3, daté 11.07.2015, népunési e ka né
pozicionin e mésipérm. Me vendimin nr.01, daté 02.02.2015 té njésisé pérgjegjése
éshté vendosur lirimi i punonjésit ********** nga shérbimi civil. Né strukturén e re
organizative té miratuar me Vendimin nr.41l daté 17.12.2014 té Késhillit t&¢ Qarkut
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Vloré, nuk ekziston as Drejtoria e Shérbimeve dhe Infrastrukturés dhe as pozicioni i
punonjésit.

14, *Fx*xkxkxk ish népunése civile e nivelit té ulét drejtues, me detyré specialiste pér
marrédhéniet me jashté dhe informacionin né Drejtoriné e Burimeve Njerézore dhe
Politikave Sociale (kategoria IllI-b). Aktin e certifikimit té statusit nr. 05, daté
11.07.2014, *******x*x* o ka né pozicionin e sipércituar. Me vendimin nr. 02, daté
02.02.2015 té njésisé pérgjegjése éshté vendosur lirimi i punonjéses ******x*** ngg
shérbimi civil. Né strukturén e re organizative té miratuar me Vendimin nr.41 daté.
17.12.2014 té Késhillit té Qarkut Vloré, nuk ekziston as Drejtoria e Burimeve Njerézore
dhe Politikave Sociale dhe as pozicioni i punonjéses.

15, Fxkkkkkkkkish népunése civile e nivelit té ulét drejtues, me detyré specialiste pér
céshtjet sociale né Drejtoriné e Burimeve Njerézore dhe Politikave Sociale (kategoria
I11-b). Aktin e certifikimit té statusit nr.25, daté 11.07.2014, ********** o kg né
pozicionin e sipércituar. Me vendimin nr.15, daté 02.02.2015 té njésisé pérgjegjése
éshté vendosur lirimi i punonjéses ********** nga shérbimi civil. Né strukturén e re
organizative té miratuar me Vendimin nr.41 daté. 17.12.2014 té Késhillit té Qarkut
Vloré, nuk ekziston as Drejtoria e Burimeve Njerézore dhe Politikave Sociale dhe as
pozicioni i punonjéses.

16, Fx*xFxkxkx - ish népunése civile e nivelit té ulét drejtues, me detyré specialiste pér
burimet njerézore, personelin dhe arkivén né Drejtoriné e Burimeve Njerézore dhe
Politikave Sociale (kategoria Ill-b). Aktin e certifikimit té statusit nr.27, daté
11.07.2014, ******x*x* o ka né pozicionin e sipércituar. Me vendimin nr.21, daté
24.03.2015 té njésisé pérgjegjése éshté vendosur lirimi i punonjéses **********x ngg
shérbimi civil. Né strukturén e re organizative té miratuar me Vendimin nr.41 daté.
17.12.2014 té Késhillit té Qarkut Vloré, nuk ekziston Drejtoria e Burimeve Njerézore
dhe Politikave Sociale; funksionet e kétij pozicioni kryhen nga specialistja e personelit,
arkivés, sekretarisé teknike dhe magazinés prané Drejtorisé ekonomike dhe Shérbimeve,
népunésj g FERFFFIIIKK

17, *FxFxkxkxk - ish népunés civil 1 nivelit té ulét drejtues, me detyré kryeinspektor i
Inspektoriatit t& Mbrojtjes sé Tokés (kategoria Il1I-b). Aktin e certifikimit té statusit
nr.18, daté 11.07.2014, ********** o ka né pozicionin e sipércituar. Me vendimin
nr.09, daté 02.02.2015 té njésisé pérgjegjése éshté vendosur lirimi i punonjésit
FHxAHIIAX**R nga shérbimi civil. Né strukturén e re organizative té miratuar me
Vendimin nr.41, daté 17.12.2014 té Késhillit tée Qarkut Vloré nuk ekziston as
Inspektoriati i Mbrojtjes sé Tokés dhe as pozicioni i punés i népunésit.

18, ****xkxkxk ish népunés civil i nivelit ekzekutiv (kategoria 1V-b), me detyré inspektor
né Inspektoriatin e Mbrojtjes sé Tokés. Aktin e certifikimit té statusit nr.17, daté
11.07.2014, *******x*** o ka né pozicionin e inspektorit prané IMT. Me vendimin
nr.19, daté 02.02.2015 té njésisé pérgjegjése éshté vendosur lirimi i punonjésit
FrkxAkxx*R**R nga shérbimi civil. Né strukturén e re organizative té miratuar me
Vendimin nr.41, daté 17.12.2014 té Késhillit t¢ Qarkut Vloré nuk ekziston as
Inspektoriati i Mbrojtjes sé Tokés dhe as pozicioni i punés i népunésit.

19, FxHxFARxkxxish népunés civil i nivelit ekzekutiv (kategoria 1V-b), me detyré inspektor
né Inspektoriatin e Mbrojtjes sé Tokés. Aktin e certifikimit té statusit nr.19, daté
11.07.2014, ********** o ka né pozicionin e inspektorit prané IMT. Me vendimin
nr.05, daté 02.02.2015 té njésisé pérgjegjése éshté vendosur lirimi i punonjésit

22



FhxAFxAX** nga shérbimi civil. Né strukturén e re organizative té miratuar me
Vendimin nr.4l, daté 17.12.2014 té Késhillit t¢ Qarkut Vloré nuk ekziston as
Inspektoriati i Mbrojtjes sé Tokés dhe as pozicioni i punés i népunésit.

20, FxFxxxxAxk sh népunés civil i nivelit ekzekutiv (kategoria 1V-b), me detyré inspektor
né Inspektoriatin e Mbrojtjes sé Tokés. Aktin e certifikimit té statusit nr.26, daté
11.07.2014, *******x*x o ka né pozicionin e inspektorit prané IMT. Me vendimin
nr.10, daté 02.02.2015 té njésisé pérgjegjése éshté vendosur lirimi i punonjésit
FhkkxAIxA**E nga shérbimi civil. Né strukturén e re organizative té miratuar me
Vendimin nr.4l, daté 17.12.2014 té Késhillit tée Qarkut Vloré nuk ekziston as
Inspektoriati i Mbrojtjes sé Tokés dhe as pozicioni i punés i népunésit.

V. Analiza e disa parregullsive gé lidhen me kuptimin dhe zbatimin jo té drejté té
dispozitave té Ligjit nr. 152/2013, ”Pér népunésin civil”, i ndryshuar, Vendimin
nr.171 daté 26.03.2014, “Pér transferimin e pérhershém dhe té pérkohshém té
népunésve civilé, pezullimin dhe lirimin nga shérbimi civil”?, té Késhillit té
Ministrave, Kreu III “Transferimi pér shkak té mbylljes dhe ristrukturimit té
institucionit” dhe Vendimin nr.142, daté 12.03.2014 “Pér pérshkrimin dhe
klasifikimin e pozicioneve té punés né institucionet e administratés shtetérore dhe
institucionet e pavarura” t€ Keshillit t¢ Ministrave, Vendimit nr. 143; date
12.03.2014 “Pér procedurat e rekrutimit, té pérzgjedhjes, té periudhés sé provés, té
lévizjes paralele e té ngritjes né detyré pér népunésit civilé té kategorisé ekzekutive,
té ulét dhe té mesme drejtuese”, té Késhillit té Ministrave, pika 9 dhe 10 e Kreut
VII “Ngritja né detyré”, té konstatuara gjaté inspektimit té pérgjithshém né
Késhillin e Qarkut Vloré.

Né kuadér té detyrés sé caktuar, pér verifikimin e ményrés sé zbatimit té Ligjit nr. 152/2013 “Pér
népunésin civil”, Komisioneri pér Mbikéqyrjen e Shérbimit Civil kontrolloi procedurat e
zhvillimit té konkurimeve: Shpallja pér plotésimin e pozicionit “Drejtor i Drejtorisé Ekonomike,
Programim Zhvillim dhe Projekteve” né Késhillin e Qarkut Vloré éshté béré né fagen zyrtare té
Departamentit té Administratés Publike. Pas shpalljes, me Urdhrin nr. 03, daté.17.11.2014 té
titullarit té institucionit “Pé&r krijimin e komisionit t& brendshém pér ngritje né detyré né
shérbimin civil pér kategorité e mesme drejtuese” éshté krijuar komisioni i brendshém bazuar né
pikén 3 té nenit 25 té té Ligjit 152/2013 Pér népunésin civil” i ndryshuar dhe Vendimin nr.143,
daté 12.03.2014 ” Pér procedurat e rekrutimit, té pérzgjedhjes, té periudhés sé provés, té lévizjes
paralele e té ngritjes né detyré pér népunésit civilé té kategorisé ekzekutive, té ulét dhe té mesme
drejtuese”, t& Késhillit t&¢ Ministrave, pika 9 dhe 10 e Kreut VII “Ngritja né detyré”.

Komisioneri pér Mbikéqyrjen e Shérbimit Civil konstaton se nga ana e institucionit gjaté
zhvillimit t& procedurés sé konkurimit nuk éshté respektuar pika 5 e Vendimit nr.143, daté
12.03.2014” Pér procedurat e rekrutimit, té pérzgjedhjes, té periudhés sé provés, té lévizjes
paralele e té ngritjes né detyré pér népunésit civilé té kategorisé ekzekutive, té ulét dhe té mesme
drejtuese”, té Késhillit t&é Ministrave , gé pércakton detyrimin e njésisé sé geverisjes vendore té
béjé shpalljen né portalin ”Shérbimi Kombétar i Punésimit”. Mosrespektimi i procedurés sé
mésipérme ka sjellé mosrespektimin e afateve té pércaktuara né pikén 7 dhe 9 té vendimit té
mésipérm. Po késhtu krijohet bindja se mosmarrja pjesé e konkurenteve né kété proceduré
konkurimi mund té keté ardhur dhe pér shkak se konkurentja e vetme pér kété pozicion éshté
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népunése ekzistuese né Késhillin e Qarkut Vloré. Ky konstatim vlen dhe pér konkurimin e
zhvilluar pér pozicionin e punés “’specialist pér arsimin, kulturén, ushgimin dhe shéndetésiné” né
Drejtoriné e Burimeve Njerézore dhe Politikave Sociale né Késhillin e Qarkut Vloré.

Aktet e emérimit té kandidatéve fitues jané nxjerré nga njésia pérgjegjése jo sipas pércaktimeve
té Vendimit nr.143, daté 12.03.2014 ” Pér procedurat e rekrutimit, té pérzgjedhjes, té periudhés
Sé provés, té lévizjes paralele e té ngritjes né detyré pér népunésit civilé té kategorisé ekzekutive,
té ulét dhe té mesme drejtuese” , pikés 9 dhe 10, KREU VII “Ngritja né Detyré”. Kandidatéve
fitues nuk u éshté marré miratimi zyrtar dhe nuk éshté béré shpallja e tyre né portalin “Shérbimi
Kombétar i Punésimit” .

Nga ana e njésisé pérgjegjése té Késhillit té Qarkut VIoré ka njé kuptim té gabuar té pikés 7 té
nenit 50 té Ligjit 152/2013 Pér népunésin civil” i ndryshuar dhe Vendimit nr.171, daté
26.03.2014 daté 26.03.2014 “Pér transferimin e pérhershém dhe té pérkohshém té népunésve
civilé, pezullimin dhe lirimin nga shérbimi civil” té Késhillit t& Ministrave. Aktet e lirimit nga
shérbimi civil pér shkak té dispozitave té mésipérme si dhe démshpérblimi né pérputhje me
vjetérsiné né puné béhet né pozicionin gé népunési civil éshté certifikuar sipas nenit 67 pika 3
dhe 4 té Ligjit 152/2013 “Pér népunésin civil”, té ndryshuar. Pér kété arsye, aktet e lirimit pér
NEPUNESIt Civil ********** ng pozicionin e Drejtorit té Drejtorisé sé Planifikimit té Territorit
dhe Kontrollit t&¢ Zhvillimit né Késhillin e Qarkut Vloré dhe ********** ng pozicionin e
Drejtorit té Shérbimeve dhe Infrastrukturés, jané nxjerré jo sipas pércaktimeve ligjore té cituara
mé sipér. Pra, démshpérblimi financiar pér népunésit e mésipérm né pérputhje me vjetérsiné né
puné sipas pércaktimeve té pikés 7 té nenit 50 té Ligjit 152/2013 ”Pér népunésin civil” i
ndryshuar dhe Vendimit nr.171, daté 26.03.2014 dt.26.03.2014 “Pér transferimin e pérhershém
dhe té pérkohshém té népunésve civilé, pezullimin dhe lirimin nga shérbimi civil” t& Késhillit té
Ministrave, pér ********x* {8 hghét né pozicionin “specialist” né Drejtoriné e Planifikimit té
Territorit dhe Kontrollit té Zhvillimit né Késhillin e Qarkut Vloré dhe pér punonjésin
FhxkAIXAX** Né pozicionin “specialist” né Drejtoriné e Shérbimeve dhe Infrastruktués né
Késhillin e Qarkut Vloré.

Marrédhéniet e punés té punonjésve té Inspektoriatit té Ndértimit dhe Urbanistikés rregullohen
nga Ligji 152/2013 “Pér népunésin civil” i ndryshuar. Mé& konkretisht, sipas pércaktimeve té
nenit 2 té ligjit t&8 mésipérm dhe Vendimit nr.142, daté 12.03.2014 “Pér pérshkrimin dhe
klasifikimin e pozicioneve té punés né institucionet e administratés shtetérore dhe institucionet e
pavarura” té Keéshillit t¢ Ministrave, Lidhjes nr.1 “Lista e Institucioneve té Administratés
Shtetéroré” botuar né Fletoren Zyrtare nr.37, daté 25.03.2014, kjo njési dhe kjo kategori
népunésish ushtron njé funksion publik e pér kété arsye hyn né fushén e veprimit té ligjit pér
shérbimin civil.

Edhe né kété rast, njésia pérgjegjése ka njé koncept té gabuar né lidhje me rregullimin ligjor té
késaj marrédhénie pune. Pér kété arsye aktet e emérimit té Kryeinspektorit dhe 2(dy)
inspektoréve té késaj njésie jané rregulluar nga dispozitat e Kodit té Punés sé Republikés sé
Shqipérisé. Kéto akte emérimi duhet té konstatohen si té parregullta, sepse kané dalé né
kundérshtim me nenin 22 e vijues té Ligjit 152/2013 “Pér népunésin civil” i ndryshuar dhe
Vendimin nr. 143, date 12.03.2014 “Pér procedurat e rekrutimit, té pérzgjedhjes, té periudhés sé
proveés, té lévizjes paralele e té ngritjes né detyré pér népunésit civilé té kategorisé ekzekutive, té
ulét dhe té mesme drejtuese”, té Késhillit té Ministrave. Pér rrjedhojé duhet té revokohen, akti i
emérimit nr.6 daté 29.01.2015; akti i emérimit nr. 7 dhe 8, daté 29.01.2015 dhe té shpallen si
pozicione té lira, pér t’i hapur rrugé fillimit té procedurave té konkurimit sipas pércaktimeve té
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nenit 22 e vijues té Ligjit 152/2013 “Pé&r népunésin civil” i ndryshuar dhe Vendimit nr. 143, date
12.03.2014 “Pér procedurat e rekrutimit, t€ pérzgjedhjes, té periudhés sé provés, té lévizjes
paralele e té ngritjes né detyré pér népunésit civilé té kategorisé ekzekutive, té ulét dhe té mesme
drejtuese”, t& Késhillit t&¢ Ministrave.

Riemérimet e népunésve civilé né pozicione té njé kategorie té barabarté ose mé té ulét jané béré
pa marré paraprakisht deklarimin me shkrim té népunésit nése pranon ose jo detyrén e re (rasti
FhkkxAI*AIX*), Sic pércaktohet né pikén 20, Kreu III “Transferimi pér shkak té mbylljes dhe
ristrukturimit té institucionit”; té Vendimit nr.171, daté 26.03.2014, “Pér transferimin e
pérhershém dhe té pérkohshém té népunésve civilé, pezullimin dhe lirimin nga shérbimi civil”,
Gjithsesi, kéto parregullsi nuk cénojné né térési procesin e ristrukturimit. Ky proces ka gené i
kushtézuar nga Ligji 160/2014 “Pér buxhetin e vitit 2015 dhe né kété kontekst éshté dashur té
veprohet me shpejtési pér té zbatuar procedurén e ristrukturimit sipas kérkesave ligjore, por dhe
respektuar té drejtat e népunésve civilé té prekur nga procesi (jané ndérpreré né térési 20
marrédhénie pune). Fillimi dhe pérfundimi i procesit né njé kohé té shpejté éshté dhe shkaku i
lejimit té parregullsive té karakterit objektiv (nuk cénojné pérmbajtjen e procesit) si pasojé e
kuptimit té gabuar té ligjit pér shérbimin civil dhe akteve ligjore e nénligjore té dala né bazé e
zbatim té tij. Ky ligj ka njé zhvillim dinamik dhe implementimi i tij do té kérkojé kohé dhe
trajnime té vazhdueshme té cilat do té jené té domosdoshme pér népunésit e Késhillit té¢ Qarkut
Vloré.

KONKLUZION:

Nisur nga parregullsité e konstatuara, té cilat nuk cénojné ligjshmériné né térési té procesit, sepse
mund té konsiderohen si té karakterit objektiv dhe gé nuk kané sjellé vendimmarrje té gabuar,
lind domosdoshmeéria e korrigjimit té tyre né té ardhmen :

1. Kryetari i Késhillit t&¢ Qarkut Vloré té revokojé aktin e emérimit nr.6, 7 dhe 8 daté
29.01.2015 qgé i pérket punonjésve: ******x*x* me detyré Kryeinspektor i Inspektoriatit
té Ndértimit dhe Urbanistikés; ********** me detyré inspektor né Inspektoriatit té
Ndértimit dhe Urbanistikés dhe ********** me detyré inspektor né Inspektoriatit té
Ndértimit dhe Urbanistikés té Késhillit t& Qarkut Vloré.

2. Njésia pérgjegjése té shpallé pozicione té lira pune até té Kryeinspektorit dhe 2 (dy)
inspektoréve té Inspektoriatit té Ndértimit dhe Urbanistikés dhe té vijojé me procedurat e
konkurimit sipas pércaktimeve té nenit 22 té Ligjit 152/2013 “Pér népunésin civil” té
ndryshuar dhe Vendimit nr.243, daté 18.03.2015 “Pér procedurat e rekrutimit, té
pérzgjedhjes, té periudhés sé provés, té lévizjes paralele e té ngritjes né detyré pér
népunésit civilé té kategorisé ekzekutive, té ulét dhe té mesme drejtuese”, t& Késhillit té
Ministrave.

3. Té béhet démshpérblimi financiar pér népunésin ********** dhe nBpunésin *********x*
né pérputhje me vjetérsiné né puné sipas pércaktimeve té pikés 7 té nenit 50 té ligjit
152/2013 ”Pér népunésin civil”, i ndryshuar, si dhe Vendimit nr.171, daté 26.03.2014
dt.26.03.2014 “Pér transferimin e pérhershém dhe té pérkohshém té népunésve civilé,
pezullimin dhe lirimin nga shérbimi civil” t8 Késhillit t& Ministrave: pér *****xxkxkx ng
pozicionin ‘“specialist” né Drejtoriné e Planifikimit té Territorit dhe Kontrollit té
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Zhvillimit né Késhillin e Qarkut Vloré dhe pér punonjésin ********** ng pozicionin
“specialist” né Drejtoriné e Shérbimeve dhe Infrastruktués né Késhillin e Qarkut Vloré.
Njésia pérgjegjése té marré mendimin me shkrim té gjithé népunésve té eméruar pas
ristrukturimit sipas pércaktimeve té pikés 20, Kreu III “Transferimi pér shkak té& mbylljes
dhe ristrukturimit té institucionit” té Vendimit nr.171, daté 26.03.2014, “Pér transferimin
e pérhershém dhe té pérkohshém té népunésve civilé, pezullimin dhe lirimin nga shérbimi
civil” dhe té administrojé até né dosjen e personelit (dosje individuale).

KOMISIONERI

Pranvera STRAKOSHA
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