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RAPORT

Pér kryerjen e inspektimit té pérgjithshém prané institucionit, Késhilli i Qarkut
Elbasan.

Hyrje

Né mbéshtjete té nenit 11, pika 1, si dhe té nenit 14, pikat 1 e 2 té ligjit nr. 152/2013,
“Pér népunésin civil”, i ndryshuar, me Vendimin nr. 39, daté 23.04.2015, “Pér kryerjen e
inspektimit né lidhje me zbatimin e ligjit né administrimin e shérbimit civil si dhe né
lidhje me procesin e ristrukturimit té institucionit, Késhilli i Qarkut Elbasan”, vendosa
kryerjen e inspektimit té pérgjithshém né kété institucion pér verifikimin e ligjshmérisé
né gjithé institutet e ligjit, duke nisur nga kuptimi dhe zbatimi i drejté i ligjit nr.
152/2013, “Pér népunésin civil”, i ndryshuar; plotésimi i kushteve ligjore té statusit té
punésimit, té parashikuara né nenin 67 té ligjit té sipércituar; lévizja, transferimi apo
lirimi nga shérbimi civil i punonjésve, nése kéto procedura jané béré sipas parashikimeve
té nenit 50, té ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, i ndryshuar, si dhe Vendimin
nr.171, daté 26.03.2014, “Pér transferimin e pérhershém dhe té pérkohshém té népunésve
civilé, pezullimin dhe lirimin nga shérbimi civil”, té Késhillit t¢ Ministrave, Kreu IlI,
“Transferimi pér shkak té mbylljes dhe ristrukturimit té institucionit”; pérputhja e
pérshkrimeve té reja té punés me modelin e parashikuar nga ligji; plotésimi i kérkesave té
pérgjithshme e té vecanta té pozicioneve té punés nga punonjésit e mbajtur pas
ristrukturimit, etj.

Né zbatim té Vendimit nr. 39, daté 23.04.2015, “Pér kryerjen e inspektimit né lidhje me
zbatimin e ligjit né administrimin e shérbimit civil si dhe né lidhje me procesin e
ristrukturimit té institucionit, Késhilli i Qarkut Elbasan”, grupi i inspektimit, i pérbéré
nga Zamira Mujali dhe Ilirjan Osmanlliu, né datén 12.05.2015, kontaktoi personalisht me
personin e kontaktit, ********** me detyré Drejtor i Burimeve Njerézore, si dhe me
Kryetarin e Késhillit té Qarkut Elbasan, ********x*

Oé&llimi i inspektimit:

o Monitorimi, kontrolli dhe vlerésimi i zbatimit té ligjit nr. 152/2013 “Pé&r népunésin
civil”, i ndryshuar me ligjin nr. 178/2014, “Pér disa ndryshime dhe shtesa né ligjin
nr.152/2013, “Pér népunésin civil”, si dhe akteve nénligjore té dala né bazé e pér zbatim
té tij.

o Paralajmérimi i institucionit dhe personave pérgjegjés, né rast té konstatimit té
parregullsive gjaté zbatimit té ligjit, duke 1éné detyrat dhe rekomandimet pérkatése pér
pérmirésimin e situatés, brenda njé afati té arsyeshém, sipas pércaktimeve té béra né nenin
15, té ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, té ndryshuar.



Obijekti i inspektimit

1. Si jané kuptuar e zbatuar dispozitat e ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil” dhe
aktet nénligjore dalé né bazé e pér zbatim té tij, né lidhje me procesin e ristrukturimit (neni
50 i ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, i ndryshuar, si dhe Vendimin nr.171, daté
26.03.2014, “Pér transferimin e pérhershém dhe té pérkohshém té népunésve civilé,
pezullimin dhe lirimin nga shérbimi civil”, té Késhillit t¢ Ministrave, Kreu IlI,
“Transferimi pér shkak té mbylljes dhe ristrukturimit té institucionit”).

2. Kontrolli i procesit té ristrukturimit té institucionit, Késhilli i Qarkut Vloré
(zbatimi i kérkesave té nenit 50 e vijues té ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil” dhe
akteve nénligjore té dala né zbatim té tij), né lidhje me ményrén e zbatimit té kérkesave té
ligjit né fjalé, gé nga krijimi i komisionit té ristrukturimit, i cili shqyrton mundésité e
sistemimit té ¢cdo népunési civil né pozicionet e lira ekzistuese, né rastin kur népunési
plotéson kérkesat e posagme, deri né daljen e vendimit pérfundimtar té transferimit, i cili
éshté kompetenceé e njésisé sé personelit.

3. Rregullimin e ligjshmérisé né procesin e ristrukturimit nése vérehen shkelje té
procedurés dhe kushteve té pércaktuara né nenin 50, té ligjit 152/2013, “Pér népunésin
civil”, i ndryshuar me ligjin nr. 178/2014, “Pér disa ndryshime dhe shtesa né ligjin
nr.152/2013, “Pér népunésin civil”, si dhe Vendimin nr.171, daté 26.03.2014, “Pér
transferimin e pérhershém dhe té pérkohshém té népunésve civilé, pezullimin dhe lirimin
nga shérbimi civil”, té Késhillit t¢ Ministrave, Kreu Ill, “Transferimi pér shkak té mbylljes
dhe ristrukturimit té institucionit.

4. Plotésimi i kushteve ligjore té parashikuara né nenin 67, té ligjit nr. 152/2013,
“Pér népunésin civil”, i ndryshuar, né lidhje me statusin e punonjésve dhe népunésve
aktualé, qé do té verifikohet né kéto aspekte:

e Pérfshirja e funksionit né shérbimin civil né pérputhje me pérshkrimin e punés dhe
detyrat qé realizon ky funksion;

o Punonjésit ekzistues gé jané punésuar né pozicione té shérbimit civil sipas kétij
ligji, gé jané rekrutuar sipas njé procedure pranimi konkuruese, népérmjet procedurave té
ngjashme me dispozitat e ligjit t& méparshém nr.8549, dt.11.11.1999, “Statusi népunésit
civil”, apo pér njé periudhé mé té vogél se 1 (njé) vit;

e NEépunés ekzistues gé jané té punésuar né pozicione pjesé e shérbimit civil, sipas kétij
ligji, pa kaluar mé paré né proceduré formale konkuruese ose gé kané mé pak se 1 (njé) vit
né kéto pozicione pune;

e Rastet e refuzimit té deklarimit té statusit té népunésit civil;

e Si éshté dokumentuar procedura e ndjekur nga njésia pérgjegjése, né rastin e
deklarimit té statusit té punésimit té punonjésve.

Metodologjia e inspektimit

Inspektimi pérfshiu verifikimin e procesit té ristrukturimit té Késhillit t¢ Qarkut Elbasan,
praktikén e lirimit nga shérbimi civil té népunésve gé u éshté shkurtuar pozicioni i punés
apo u jané ndryshuar kérkesat e posagme dhe té pérgjithshme, pér shkak té ristrukturimit



té institucionit bazuar né Vendimin nr.29, daté 30.01.2015, “Pér miratimin e strukturés
organizative té administratés sé Késhillit té Qarkut Elbasan pér vitin 2015 ”.

Me shkresén Nr. 335, daté 23.04.2015, u njoftua institucioni, Késhilli i Qarkut Elbasan, né
lidhje me fillimin e inspektimit dhe objektin e tij.

Grupi i punés, né daté 12.05.2015, kontaktoi personalisht me personin e kontaktit,
Fxkkxkxkxk Drejtor i Burimeve Njerézore dhe Shérbimeve Mbéshtetése. Nga ana e tij u
vu né dispozicion dokumentacioni i kérkuar, né bazé té té cilit u pérgatit materiali né
vijim, sipas objektit dhe géllimit té inspektimit.

Né zbatim té programit dhe drejtimit té inspektimit té€ pércaktuar né Vendimin nr. 39, daté
23.04.2015, u verifikua dhe u trajtua dokumentacioni i méposhtém né raport me
procedurat ligjore:

o Vendimi nr.29, daté 30.01.2015, i Késhillit t&¢ Qarkut Elbasan, “Pér miratimin e
strukturés organizative té administratés sé Késhillit t¢ Qarkut Elbasan pér vitin 2015 .

o Vendimi nr.23, daté 24.01.2014, i Késhillit té Qarkut Elbasan, “Pér miratimin e
strukturés té Administratés sé Késhillit té Qarkut Elbasan, pér vitin 2014

o U shqgyrtuan aktet e deklarimit té statusit pér té gjithé népunésit e Késhillit té
Qarkut Elbasan, té Iéshuara nga Njésia e Personelit.

o Formularét e pérshkrimit té punés pér té gjithé pozicionet e shérbimit civil sipas
strukturés aktuale té vitit 2015.

o Listépagesat e muajit prill 2015 té té gjithé punonjésve té institucionit.

o Vendimet e lirimit nga shérbimi civil pér shkak té ristrukturimit té ish népunésve

civilé té Késhillit té Qarkut Elbasan.

o Urdhri nr.144, daté 31.12.2014, i Kryetarit t&¢ Késhillit t¢ Qarkut Elbasan, “Pér
krijimin e komisionit té ristrukturimit”.

o Urdhrat e emérimit té népunésve civilé pas ristrukturimit té institucionit.

o Procesverbali i Komisionit té Ristrukturimit nr.1926/2, daté 31.01.2015, né lidhje
me lirimin nga shérbimi civil.

Pérmbajtja e raportit:

. Procesi i deklarimit té statusit té punésimit dhe plotésimi i kushteve ligjore
pér té deklaruar statusin e punésimit, né pérputhje me kérkesat e nenit 67 té ligjit
nr.152/2013, “Pér népunésin civil”, té ndryshuar dhe akteve nénligjore né zbatim té
tij.

1. Situata e administrimit té burimeve njerézore né momentin e inspektimit .

Ligji nr.152/2013, “Pér népunésin civil”, i ndryshuar, vendos rregulla té qarta pér
ményrén e administrimit t& shérbimit civil, pér té gjitha institucionet gé hyjné né fushén e
veprimit té tij.



Né nenin 2 té kétij ligji pércaktohet se ky ligj zbatohet pér ¢do népunés gé ushtron njé
funksion publik né njé institucion té administratés shtetérore, institucion té pavarur apo
njési té geverisjes vendore.

Késhilli i Qarkut éshté krijuar dhe funksionon si organ pérfagésues i Qarkut Elbasan, mbi
bazén e ligjit nr. 8652, daté 31.07.2000 “Pér organizimin dhe funksionimin e geverisjes
vendore”, ndryshuar me ligjin nr. 9208, daté 18.03.2004, i cili né nenet 5 dhe 6 té tij, e
pércakton até si njési té qeverisjes vendore gé pérfshihet né fushén e shérbimit civil.

Administrata e Késhillit t&¢ Qarkut funksionon mbi bazén e strukturés organizative té
miratuar nga Késhilli i Qarkut, sipas parashikimeve té nenit 54, té ligjit nr. 8652, daté
31.07.2000, “Pér organizimin dhe funksionimin e qeverisjes vendore”, né té cilin
pércaktohen detyrat dhe kompetencat e Késhillit té Qarkut.

Aktualisht, subjekti i inspektimit funksionon sipas strukturés organizative té miratuar me
Vendimin nr. 29, daté 30.01.2015, “Pér miratimin e strukturés organizative té
administratés sé Késhillit t&¢ Qarkut Elbasan pér vitin 2015, ndérsa né momentin e hyrjes
né fuqi té ligjit nr. 152/2013, “Pér nepunésin civil’, i ndryshuar, Késhilli i Qarkut Elbasan
ka funksionuar sipas strukturés organizative té miratuar me Vendimin nr. 23, daté
24.01.2014, “Pér miratimin e strukturés té Administratés sé Késhillit t&é Qarkut Elbasan,
pér vitin 2014 .

Struktura organizative e administratés sé Késhillit t&8 Qarkut Elbasan né momentin e
hyrjes né fuqi té ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, daté 26.02.2014.

Sipas strukturés organizative té miratuar me Vendimin nr.23, daté 24.01.2014 “Pér
miratimin e strukturés té Administratés sé Késhillit t¢ Qarkut Elbasan, pér vitin 20147,
administrata e Késhillit t¢ Qarkut Elbasan kishte gjithsej 78 pozicione pune. Duke patur
parasysh Klasifikimin e pozicioneve té shérbimit civil, sipas pércaktimeve té nenit 19 té
ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, i ndryshuar dhe Vendimit nr.142, daté
12.03.2014, “Pér pérshkrimin dhe klasifikimin e pozicioneve té punés né institucionet e
administratés shtetérore dhe institucionet e pavarura”, té Késhillit t¢ Ministrave, rezulton
se né kété institucion ishin 64 pozicione pune pjesé e shérbimit civil, té cilat ndahen né
kéto kategori:

o Népunés civilé té nivelit t&¢ mesém drejtues - 4 (katér) pozicione pune, té cilat i
pérkasin pozicionit “Drejtor i Drejtorisé sé Pérgjithshme ”, kategoria I1-b;

o Népunés civilé té nivelit t8 mesém drejtues - 9 (nénté) pozicione pune, té cilat i
pérkasin pozicionit “Drejtor Drejtorie” , kategoria I1-b;

o Népunés civilé té nivelit té ulét drejtues - 2 (dy) pozicione pune, gé i pérket
pozicionit “shef sektori-kryeinspektor ”, kategoria I11-b;

o Népunés civilé té kategorisé ekzekutive - 49 (dyzetenénté) pozicione pune, qé i

pérkasin pozicionit ’specialist”, kategoria I1I-b dhe 1V-a.

2. Si éshté kuptuar dhe zbatuar neni 67 i ligjit nr.152/2013, “Pér népunésin civil”, i
ndryshuar dhe aktet nénligjore né zbatim té tij.




Nisur nga fakti qé Késhilli i Qarkut Elbasan éshté pjesé e shérbimit civil, deklarimi si
népunés civilé ekzistues pér ¢do punonjés té kétij institucioni duhet té béhet né respektim
té kérkesave té pércaktuara né ligjin nr. 152/2013, “Pér népunésin civil ”, i ndryshuar, neni
67, pikat 3, 4 dhe 6, ku pércaktohet se:

o pika 3, “Népunésit civilé ekzistues, punonjésit ekzistues, qé jané té punésuar né
pozicione té shérbimit civil, sipas kétij ligji dhe gé jané rekrutuar sipas njé procedure
pranimi konkuruese, té ngjashme me até té pércaktuar nga ligji nr.8549, daté 11.11.1999
“Statusi népunésit civil”’, apo gé jané té punésuar né té njéjtin vend pune pér njé periudhé
jo mé t& vogél se 1 vit, jané, pér shkak té ligjit, népunés civile”;

o pika 4, “Népunés ekzistues, g€ jané té punésuar né pozicione pune, pjesé e
shérbimit civil, sipas kétij ligji dhe gé nuk plotésojné kushtet e parashikuara né pikén 3 té
kétij neni, jané népunés civilé né periudhé prove dhe pér ta zbatohen dispozitat e nenit 24
té kétij ligji. Periudha e provés fillon nga fillimi 1 shtrirjes sé efekteve té kétij ligji”;

o pika 6, “Deklarimi i statusit t& punésimit, sipas pikave 1, 3 dhe 4 té kétij neni,
béhet nga njésia pérgjegjése pas verifikimit t&€ procedurés sé punésimit”.

Po késhtu, né Vendimin nr. 116, daté 05.03.2014, t& Késhillit t& Ministrave, ”Pér statusin
e népunésve dhe punonjésve aktualé qé pérfitojné statusin e népunésit civil sipas ligjit
nr.152/2013, “Pér népunésin civil”’, Kreu II, ”Statusi i népunésve té tjeré civilé né
institucionet e administratés shtetérore, institucionet e pavarura, bashkité dhe garget”,
pika 1, &shté pércaktuar se: ”Népunés civilé”, sipas pikés 3 té nenit 67, jané té gjithé ata
népunés gé kryejné funksione té shérbimit civil né momentin e fillimit té efekteve té ligjit
nr.152/2013 dhe qé jané rekrutuar sipas procedurave konkuruese, pércaktuar nga ligji nr.
8549, daté 11.11.1999 “Statusi i népunésit civil”.

Kéto jané dispozitat bazé gé duhet té mbante parasysh njésia pérgjegjése pér té realizuar
drejt detyrimin ligjor té deklarimit té statusit té punésimit.

Pér té arritur né njé konkluzion té sakté lidhur me veprimet e kryera nga njésia e burimeve
njerézore, si njési pérgjegjése pér administrimin e shérbimit civil, nése veprimet e saj jané
kryer né pérputhje me kérkesat e ligjit, u analizuan materialet shkresore gé pérmbajné té
dhéna lidhur me pozicionet pjesé e shérbimit civil, si: organigrama dhe struktura e
institucionit gé ka gené né fugi né momentin e shtrirjes sé efekteve té ligjit, si dhe
Vendimi nr.23, daté 24.01.2014, “Pér miratimin e strukturés té Administratés sé Késhillit
té Qarkut Elbasan, pér vitin 2014 "

Né pérfundim té késaj analize, statusin e punésimit té punonjésve té kétij institucioni sipas
strukturés gé ka gené né fugi né momentin e shtrirjes sé efekteve té ligjit nr.152/2013,
”Pér népunésin civil”, i ndryshuar, daté 26.02.2014, mund ta kategorizojmé né kété
Mmenyre:

a. Népunés, té cilét jané rekrutuar sipas procedurave konkuruese, pércaktuar né
ligjin nr. 8549/1999, “Statusi i népunésit civil”.

Nga analiza e dokumentacionit té administruar, rezulton se nga té gjithé punonjésit e
punésuar né pozicione pune pjesé e shérbimit civil, 38 (tridhjeteteté) punonjés jané



punésuar né respektim té kérkesave té nenit 13 e vijues té ligjit nr.8549, daté 11.11.1999
Statusi i népunésit civil”, me procedura konkurimi.

Nga kéqyrja e akteve té administruara dhe pérmbajtja e tyre rezulton se jané respektuar
procedurat ligjore té kérkuara nga ky ligj. Késhtu, éshté shpallur pozicioni i liré, éshté
krijuar komiteti ad-hoc, ka dalé akti i pérzgjedhjes dhe i emérimit, si dhe akti i
konfirmimit si népunés civilé pér 38 (tridhjeteteté) punonjésit, sipas pércaktimeve té nenit
13 dhe 14 té ligjit nr.8549/1999, Statusi népunésit civil”.

b. Pozicione pune pjesé e shérbimit civil, t& plotésuara me akte té pérkohéshme
emérimi para hyrjes né fugi té ligjit nr. 152/2013 “ Pér népunésin civil >, i ndryshuar.

Nga analiza e materialeve té verifikuara, rezulton se 21 (njézetenjé) pozicione pune pjesé e
shérbimit civil né kété institucion jané plotésuar me akt emérimi té pérkohshém sipas
dispozitave té ligjit nr. 7961, daté 12.07.1995, i ndryshuar, Kodi i Punés i Republikés sé
Shqipérisé, duke mos respektuar procedurat e parashikuara né nenin 13 té ligjit nr.
8549/1999, “Statusi népunésit civil”, para hyrjes né fuqgi té ligjit nr.152/2013, “Pér
népunésin civil”, i ndryshuar.

C. Pozicione pune pjesé e shérbimit civil, t&€ plotésuara me akte té pérkohshme
emérimi, jo sipas pércaktimeve té nenit 22 e vijues té ligjit nr. 152/2013, ”Pér népunésin
civil 7, té ndryshuar, pas hyrjes né fugi té ligjit t&€ mésipérm, daté 26.02.2014.

Konkretisht, 5 (pesé) pozicionet e punés té plotésuara me akte emérimi té pérkohshém né
kundérshtim me nenin 22 e vijues té ligjit nr.152/2013, ”P&r népunésin civil”, té ndryshuar
dhe Vendimin nr.143, daté 12.03.2014, ”Pér procedurat e rekrutimit, té pérzgjedhjes, té
periudhés sé provés, té lévizjes paralele e té ngritjes né detyré pér népunésit civilé té
kategorisé ekzekutive, té ulét e té mesme drejtuese”, té Késhillit t¢ Ministrave, jané:

Drejtor i Shérbimeve Rajonale dhe Emergjencave

Specialist pér emergjencat né Drejtoriné e Shérbimeve Rajonale dhe Emergjencave
Specialist i mjedisit né Drejtoriné e Koordinimit, Zbatimit té Strategjive Rajonale
Specialist né Drejtoriné e Hartimit té Projekteve Teknike dhe Hartografisé
Specialist-inspektor né Inspektoriatin e Mbrojtjes sé Tokés

Konkluzion: Punonjésve té eméruar né pozicionet e mésipérme té punés né kundérshtim
me pércaktimet e nenit 22 e vijues té ligjit nr.152/2013, ”Pér népunésin civil”, té
ndryshuar dhe Vendimit nr.143, daté 12.03.2014, “Pér procedurat e rekrutimit, té
pérzgjedhjes, té periudhés sé provés, té lévizjes paralele e té ngritjes né detyré pér
népunésit civilé té kategorisé ekzekutive, té ulét e t& mesme drejtuese”, té Késhillit té
Ministrave, sipas pércaktimeve té nenit 67, té ligjit nr.152/2013, ”P&r népunésin civil”, té
ndryshuar, nuk u éshté deklaruar statusi i punésimit nga ana e njésisé pérgjegjése té
Késhillit té Qarkut Elbasan.

d. Pozicione pune pjesé e shérbimit civil, gé jané konstatuar té paplotésuara para
momentit té deklarimit té statusit té punésimit t€ punonjésve té Késhillit t& Qarkut
Elbasan, pér shkak té doréhegjes té Drejtorit t&é Drejtorisé Juridike dhe specialistit té




projekteve né Drejtoriné e Planifikimit dhe Kontrollit té Territorit, bazuar né nenin 64
dhe 66 “dh” té ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”’; Drejtorit té Drejtorisé sé
Planifikimit _dhe Kontrollit té Territorit dhe specialistit t& mjedisit né Drejtoriné e
Koordinimit dhe Zbatimit té Strategjive Rajonale, pér shkak té plotésimit té moshés sé
pensionit té ploté té plegérisé, bazuar né nenin 65, “c” té ligjit té sipércituar.

Pérpara momentit té deklarimit té statusit t& punésimit, pér té gjithé népunésit civilé té
Késhillit té Qarkut Elbasan, konstatohen se jané té paplotésuara katér pozicione pune pjesé
e shérbimit civil. Konkretisht:
= pozicioni i Drejtorit t¢ Shérbimeve Juridike, funksion i cili ushtrohej nga
NEpunésja Civile **x*x*x*xx,
= pozicioni i Drejtorit té Drejtorisé sé Planifikimit dhe Kontrollit té Territorit, i cili
ushtrohej nga NEpuNési Civil **xxkxxkxk
= pozicioni i specialistit t&¢ mjedisit né Drejtoriné e Koordinimit dhe Zbatimit té
Strategjive Rajonale, funksion i cili ushtrohej nga nEpunési civil **x**x*kx*
= pozicioni i specialistes pér projektet né Drejtoriné e Planifikimit dhe Kontrollit té
Territorit, funksion i cili ushtrohej nga punonjésja *****xxkxx,

FxkkxAkxkxk ka filluar puné sipas pércaktimeve té nenit 13 e vijues té ligjit nr. 8549/1999,
”Statusi népunésit civil”, me aktin administrativ nr.50, daté 09.09.2011 dhe é&shté
konfirmuar si népunése civile sipas pércaktimeve té nenit 14/2 té ligjit té sipércituar né
daté 10.09.2012 (népunés civil ekzistues). Népunésja ka paraqitur doréhegjen me shkrim te
njésia e burimeve njerézore né daté 10.04.2014 dhe kjo e fundit me Urdhrin nr.71, daté
12.05.2014, ka vendosur lirimin e saj nga shérbimi civil. Pozicioni i punés Drejtor i
Shérbimeve Juridike ka gené i paplotésuar deri né daljen e Vendimin nr. 29, daté
30.01.2015, “Pér miratimin e strukturés organizative té administratés sé Késhillit té
Qarkut Elbasan pér vitin 2015 .

Frkkxkxkxk ka filluar puné sipas pércaktimeve té nenit 13 e vijues té ligjit nr. 8549/1999,
”Statusi népunésit civil”, me aktin administrativ nr.5, daté 16.02.2001 dhe é&shté
konfirmuar si népunése civile sipas pércaktimeve té nenit 14/2 té ligjit té sipércituar né
daté 18.02.2002 (népunés civil ekzistues). Népunésja ka paraqitur doréhegjen me shkrim te
njésia e burimeve njerézore né daté 20.05.2014 dhe kjo e fundit me Urdhrin nr.81, daté
25.05.2014, ka vendosur lirimin e saj nga shérbimi civil. Pozicioni i punés specialist pér
projektet né Drejtoriné e Planifikimit dhe Kontrollit té Territorit ka gené i paplotésuar deri
né daljen e Vendimin nr. 29, daté 30.01.2015, “Pér miratimin e strukturés organizative té
administratés sé Késhillit té Qarkut Elbasan pér vitin 2015 “Ristrukturim”.

Konkluzion: Procedura e ndjekur nga ana e njésisé pérgjegjése éshté béré sipas
pércaktimeve té nenit 64 dhe 66 ”dh” té ligjit nr. 152/2013, ’Pér népunésin civil”.

FhxxkxA*A* ka kryer detyrén e Drejtorit té Drejtorisé sé Planifikimit, Kontrollit dhe
Zhvillimit té Territorit (népunés civil ekzistues). Népunési éshté i ditélindjes 15.05.1949
dhe njésia pérgjegjése, me aktin administrativ nr.93, daté 01.06.2014, ka vendosur né
pérputhje me nenin 65 pika 1/<c”, t& ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, pér
pérfundimin e marrédhénies né shérbimin civil, pér shkak té plotésimit t& moshés pér
pensionin e ploté té plegérisé. Ky pozicion rezultoi si i paplotésuar deri né momentin e



hyrjes né fugi té Vendimit nr. 29, daté 30.01.2015, “Pér miratimin e strukturés
organizative té administratés sé Késhillit té Qarkut Elbasan pér vitin 2015 .

FrxkxkxHx* ka filluar puné sipas pércaktimeve té nenit 13 e vijues té ligjit nr.8549/1999,
”Statusi népunésit civil”, me aktin administrativ nr.36, daté 08.09.2003 dhe é&shté
konfirmuar si népunése civile sipas pércaktimeve té nenit 14/2 té ligjit té sipércituar né
daté 08.09.2004 (népunés civil ekzistues). Népunésja éshté e ditélindjes 28.05.1954 dhe
njésia pérgjegjése, me aktin administrativ nr. 85, daté 02.06.2014, ka vendosur né
pérputhje me nenin 65 pika 1/“c”, té ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, pér
pérfundimin e marrédhénies né shérbimin civil, pér shkak té plotésimit t& moshés pér
pensionin e ploté té pleqgérisé. Ky pozicion mé pas éshté shpallur si i liré dhe éshté
plotésuar népérmjet procedurés sé konkurimit, parashikuar nga neni 22 e vijues i ligjit
nr.152/2013, “Pér népunésin civil”, i ndryshuar dhe Vendimi nr.143, daté 12.03.2014,
”Pér procedurat e rekrutimit, té pérzgjedhjes, té periudhés sé provés, té lévizjes paralele e
té ngritjes né detyré pér népunésit civilé té kategorisé ekzekutive, té ulét e té mesme
drejtuese”, té Késhillit t& Ministrave. Pér procedurén e kétij konkurimi do té flasim mé
konkretisht né vazhdim té raportit.

Konkluzion: Procedura e ndjekur nga ana e njésisé pérgjegjése pér pérfundimin e
marrédhénies né shérbimin civil, pér shkak té plotésimit t¢ moshés pér pensionin e ploté té
plegérisé pér népunésit ***x**xxkxk (he Hxkkkkkrkx @shté béré sipas pércaktimeve té
nenit 65, pika 1, germa c, té ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”.

. Procedura ligjore e ndjekur né konkurimin e zhvilluar pér pozicionin “specialist
mjedisi”, né Drejtoriné e Planifikimit, Kontrollit dhe Zhvillimit té Territorit né Késhillin e
Qarkut Elbasan.

Né strukturén organizative té Késhillit t¢ Qarkut Elbasan té miratuar me vendimin nr.23,
daté 28.01.2014, té titullarit té institucionit, pozicioni i specialistit t& mjedisit né
Drejtoriné e Planifikimit, Kontrollit dhe Zhvillimit té& Territorit, rezultonte i paplotésuar
pér shkak té pérfundimit t&€ marrédhénies né shérbimin civil (plotésimi i moshés pér
pension té ploté plegérie) té népunéses civile ********x* "o cjla ushtronte kété detyré.
Njésia pérgjegjése ka shpallur té liré kété pozicion pune dhe menjéheré ka filluar
procedurat ligjore té parashikuara né ligjin nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, pér
plotésimin e tij. Konkretisht:

me aktin administrativ nr.1563, daté 21.10.2014, bazuar né nenet 22 dhe 25 té ligjit
nr.152/2013, “Pér népunésin civil”, té ndryshuar, si dhe Vendimin nr. 143, daté
12.03.2014, “Pér procedurat e rekrutimit, té pérzgjedhjes, té periudhés sé provés, té
lévizjes paralele e té ngritjes né detyré pér népunésit civilé té kategorisé ekzekutive, té ulét
dhe té mesme drejtuese”, t€ K&shillit t¢ Ministrave, Kreu Il, IV dhe VI “Lévizja paralele
brenda sé njéjtés kategori”, Késhilli i Qarkut Elbasan ( njésia pérgjegjése) ka shpallur
procedurén e lévizjes paralele dhe té pranimit né shérbimin civil né kategoriné ekzekutive
pér grupin e pozicioneve té posagcme “specialist” né Drejtoriné e Planifikimit, Kontrollit
dhe Zhvillimit té Territorit né portalin “Shérbimi Kombétar i Punésimit”. Shpallja ka gené
e hapur pér té gjithé népunésit civilé té sé njéjtés kategori né té gjitha institucionet pjesé e
shérbimit civil pér procedurén e lévizjes paralele dhe, néqoftése né pérfundim té



procedurés pozioni rezulton vakant, ai é&shté i vlefshém pér konkurim népérmjet
procedurés sé pranimit né shérbimin civil pér kategoriné ekzekutive.

Po késhtu, me shkresén 1563/1, daté 21.10.2014, jané shpallur kérkesat e pérgjithshme
dhe té posagme pér pozicionin e punés, afati i paragitjes sé dokumentacionit, si dhe éshté
béré e ditur ményra e procedimit pér té dyja fazat e konkurimit, si né lidhje me fushat e
njohurive, aftésité dhe cilésité mbi té cilat do té zhvillohet intervista, ashtu edhe me
ményrén e vlerésimit té kandidatéve deri né datén e daljes sé rezultateve té konkurimit.
Pér kété géllim, nga ana e Komitetit té Pérhershém té Pranimit, me shkresén nr.Ekstra,
daté 11.12.2014, éshté pérgatitur formulari i vlerésimit t€ dokumenteve pér rekrutim;
formulari i vlerésimit té testimit me shkrim; formulari i vlerésimit té testimit me gojé dhe
né daté 16.12 2014 éshté béré vlerésimi i pérgjithshém i kandidatéve. Me shkresén e datés
17.12.2014, Komisioni i Pérhershém i Pranimit ka shpallur listén e kandidatéve fitues dhe
ia ka njoftuar vendimin e pérzgjedhjes njésisé pérgjegjése. Kjo e fundit ka nxjerré aktin e
emérimit nr. 140, daté 22.12.2014. Me shkresén nr.1858 daté 17.12.2014, lista e fituesve
éshté shpallur né portalin “Shérbimi Kombétar i Punésimit”, sipas pércaktimeve té pikés
17, té Vendimit nr. 143, daté 12.03.2014, “Pér procedurat e rekrutimit, té pérzgjedhjes, té
periudhés sé provés, té lévizjes paralele e té ngritjes né detyré pér népunésit civilé té
kategorisé ekzekutive, té ulét dhe t€ mesme drejtuese”, t& Késhillit t&¢ Ministrave, Kreu 1V,
“Konkurimi”.

Konkluzion: Nisur nga gjithé sa mé sipér, vlerésoj se, procedura e konkurimit éshté kryer
né pérputhje me nenin 22 dhe 25 té ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, té ndryshuar,
si dhe Vendimin nr. 143, daté 12.03.2014, “Pér procedurat e rekrutimit, té pérzgjedhjes,
té periudhés sé provés, té lévizjes paralele e té ngritjes né detyré pér népunésit civilé té
kategorisé ekzekutive, té ulét dhe té mesme drejtuese”, té Késhillit té Ministrave, Kreut 11,
IV dhe VI “Lévizja paralele brenda sé njéjtés kategori”. Konsiderohet si parregullsi qé
nuk ka ndikuar né procesin e konkurimit fakti gé, kandidatit fitues nuk i éshté marré
miratimi zyrtar, pérpara se njésia pérgjegjése té nxirrte aktin e emérimit sipas
pércaktimeve té pikés 22, t& Vendimit nr. 143, daté 12.03.2014, “Pér procedurat e
rekrutimit, té pérzgjedhjes, té periudhés sé provés, té lévizjes paralele e té ngritjes né
detyré pér népunésit civilé té kategorisé ekzekutive, té ulét dhe té mesme drejtuese”, t&
Késhillit t&¢ Ministrave, Kreu IV, “Konkurimi”.

dh. Aktet e certifikimit té statusit sipas pércaktimeve té pikave 3, 4 dhe 6, té ligjit
nr.152/2013, ’Pér népunésin civil”, té ndryshuar.

Duke u nisur nga pérmbajtja e pikave 3 dhe 4, té nenit 67, té ligjit nr. 152/2013, “Pér
népunésin civil”, i ndryshuar, si dhe nga kéqyrja e akteve, rezulton se:

o Né 48 raste népunésit civilé, kané njé periudhé mé tepér se njé vit né até pozicion
pune. Nisur nga kjo, Drejtoria e Burimeve Njerézore sipas pércaktimeve té nenit 67, pika
3, té ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, i ndryshuar, ka nxjerré aktin e deklarimit té
statusit té punésimit si népunés civilé pér té gjitha kéto raste.

Punonjésit qé kané pérfituar statusin e népunésit civil né kété kategori jané:

falakaiskaiakaiaiatel Drejtor i Pérgjithshém i Koordinimit dhe Hartimit té Projekteve;
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Drejtor i Zbatimit té Strategjisé Rajonale;
Specialist pér turizmin ;

Specialist i investimeve;

Specialist pér shkrimin e projekteve ;

Specialiste pér zhvillimin rural;

Specialiste pér bazén e té dhénave;

Drejtor i Hartimit té Projekteve Teknike;
Specialiste operatore ;

Specialist operator ;

Specialist inxhinier;

Drejtor i Pérgjithshém i Edukimit dhe Pérk.Social;
Drejtor i Arsimit, Kulturés dhe OJF;

Specialiste pér marrédhéniet me jashté dhe kulturén;
Specialiste pér arsimin;

Specialiste pér kulturén;

Drejtor i Shérbimeve té Kujdesit Social,
Specialiste pér té drejtat e fémijéve;

Drejtor i Pérgj.i Planifikimit, Kontrollit té Territorit;
Specialiste pér zhvillimin urban;

Specialist i sektorit ligjor ;

Specialiste pér regjistrin;

Specialiste pér regjistrin;

Kryeinspektor i Inspektoriatit t&¢ Mbrojtjes sé Tokés;
Inspektor-specialist i IMT-sg;

Inspektor-specialist i IMT-sg;

Drejtor i Pérgjithshém i Shérbimeve Mbéshtetése;
Drejtor i Financés dhe i Buxhetit;

Specialiste finance;

Specialiste finance;

Specialiste e kontrollit dhe menaxhimit financiar;
Specialiste juriste;

Specialiste juriste pér DAMT,;

Specialist jurist pér Inspektoriatin Ndértimor Urbanistik;
Specialiste juriste pér asistencé dhe shérbime;
Drejtor i Shérbimeve Rajonale dhe Emergjencave;
Specialist i teknonologjisé sé informacionit;
Specialist né sektorin e shérbimeve vartése;
Specialist shérbimesh;

Drejtor i Burimeve Njerézore;

Specialiste personeli;

Drejtor i DAMT-sé;

Inspektor i ZAMT Peqin;

Inspektor i ZAMT Elbasan;

Inspektor i ZAMT Elbasan;

Inspektor i ZAMT Librazhd;

Inspektor i ZAMT Librazhd,;

Inspektor i ZAMT Gramsh.
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Nga pérmbajtja e akteve té emérimit, ku pérfshihet momenti i fillimit t&¢ marrédhénieve té
punés dhe atyre financiare, rezulton se kéta punonjés kané mé shumé se njé vit gé e
kryejné detyrén e tyre funksionale né pozicionet né té cilat jané deklaruar si népunés
civilé.

o Né 2 raste, népunésit ekzistues, jané punésuar né pozicione pjesé té shérbimit
civil, por nuk plotésojné kushtet e parashikuara né nenin 67, pika 3, té ligjit nr. 152/2013,
“Pér népunésin civil”, i ndryshuar, sepse kané njé periudhé mé pak se njé vit né até
pozicion pune. Drejtoria e Burimeve Njerézore, sipas pércaktimeve té nenit 67, pika 4, té
ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar, ka nxjerré aktin e deklarimit té
statusit té punésimit si népunés civilé né periudhé prove, pér kéto raste.

Punonjésit gé kané pérfituar statusin e népunésit civil né periudhé prove né kété kategori
jané:

falskaiokaiakaiaiatel Specialiste pér shérbimet sociale né Drejtoriné e Pérkujdesit Social;
falskeiakeiaieiaiatel Specialist pér shérbimet sociale né Drejtoriné e Pérkujdesit Social.

Nga pérmbajtja e akteve té emérimit, ku pérfshihet momenti i fillimit t& marrédhénieve té
punés dhe atyre financiare, rezulton se kéta punonjés kané mé pak se njé vit gé e kryejné
detyrén e tyre funksionale né pozicionet né té cilat jané deklaruar si népunés civilé né
periudhé prove.

Konkluzion: Vlerésoj se, Drejtoria e Burimeve Njerézore, si njésia pérgjegjése, e
ngarkuar nga ligji pér té formalizuar aktin e deklarimit té statusit, ka vepruar sipas
pércaktimeve té pikave 3, 4 dhe 6 , té nenit 67, té ligjit nr.152/2013, “Pér népunésin
civil”, 1 ndryshuar, si dhe pikés 1, té Vendimit nr. 116, daté 05.03.2014, té Késhillit té
Ministrave, ”Pér statusin e népunésve dhe punonjésve aktualé gé pérfitojné statusin e
népunésit civil sipas ligjit nr. 152/2013, "Pér népunésin civil”, Kreu II, “Statusi i
népunésve té tjeré civilé né institucionet e administratés shtetérore, institucionet e
pavarura, bashkité dhe garget”, kur ka nxjerré aktin e deklarimit té statusit té punésimit
pér kéto raste.

Pér kéto arsye, ¢moj se Drejtoria e Burimeve Njerézore ka vepruar né pérputhje me ligjin
né lidhje me deklarimin e statusit té punésimit, pér kéto kategori punonjésish.

e Mosdeklarimi i statusit t& punésimit té punonjésve té cilét jané né pozicione pune
gé pérfshihen né fushén e veprimit té ligjit pér shérbimin civil, por qé nuk
plotésojné kriteret e posagme pér pozicionin e punés.

Né 5 raste népunésve ekzistues gé ushtrojné funksione né fushén e veprimit té ligjit pér
shérbimin civil u éshté refuzuar deklarimi i statusit té punésimit nga ana e njésisé
pérgjegjése, pér shkak té mosplotésimit té kritereve té posacme (kriteri arsimor, arsimi i
mesém). Njésia pérgjegjése, né nxjerrjen e kétyre akteve administrative, i éshté referuar
nenit 19, té ligjit nr.152/2013, “Pér népunésin civil”, té ndryshuar dhe Vendimit nr. 142,
daté 12.03.2014, “Pér pérshkrimin dhe klasifikimin e pozicioneve té punés né institucionet
e administratés shtetérore dhe té pavarura”, té Késhillit t&¢ Ministrave; LIDHJA 2
“Pérshkrimi i pérgjithém i punés pér ¢do kategori dhe klasé”.
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Konkretisht, punonjésit gé u éshté refuzuar deklarimi i statusit té punésimit jané:

FAFxHAxxAA Specialist-topograf né Drejtoriné e Hartimit té Projekteve;
FhFxxHAX*H* Specialist informacioni né Drejtoriné e Kulturés, Arsimit;
FrkFkxAxkxk Specialist i infrastrukturés rrugore né Dr.Shérbim.Rajonale;
FhFxxHAX*F* Specialiste e marrédhénieve me publikun né Dr.Burimeve Njerézore;
FxkAxAx*E Specialiste arkivi né Drejtoriné e Burimeve Njerézore.

Konkluzion : Vlerésoj se, Drejtoria e Burimeve Njerézore, si njésia pérgjegjése, e
ngarkuar nga ligji pér té formalizuar aktin e deklarimit té statusit, ka vepruar sipas
pércaktimeve té neneve 19 dhe 66, gérma &, té ligjit nr.152/2013, “Pér népunésin civil ", i
ndryshuar; Vendimit nr. 142, daté 12.03.2014, “Pér pérshkrimin dhe klasifikimin e
pozicioneve té punés né institucionet e administratés shtetérore dhe té pavarura”, té
Késhillit t&¢ Ministrave; LIDHJES 2, “Pérshkrimi i pérgjithém i punés pér cdo kategori
dhe klasé”, kur ka nxjerré aktin pér lirimin nga shérbimi civil pér shkak té mosdeklarimit
té statusit té punésimit pér kéto raste. Punonjésit e sipércituar nuk plotésojné kérkesén e
posacme pér formimin arsimor. Té gjithé jané me arsim té mesém, ¢ka bie ndesh me
pércaktimet e nenit 19, té ligjit nr.152/2013, “Pér népunésin civil”, t& ndryshuar dhe
Vendimit nr. 142, daté 12.03.2014, “Pér pérshkrimin dhe klasifikimin e pozicioneve té
punés né institucionet e administratés shtetérore dhe té pavarura”, té Késhillit té
Ministrave; LIDHJA 2, “Pérshkrimi i pérgjithém i punés pér ¢cdo kategori dhe klasé”.

e Pozicione pune pjesé e shérbimit civil, t&8 plotésuara me akte té pérkohshme
emérimi pas hyrjes né fuqi té ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil ”, i
ndryshuar.

Nga analiza e materialeve té verifikuara, rezulton se 5 pozicione pune pjesé e shérbimit
civil né kété institucion jané plotésuar me akt emérimi té pérkohshém sipas dispozitave té
ligjit nr. 7961, daté 12.07.1995, “Kodi i Punés i Republikés sé Shqipérisé”, i ndryshuar,
duke mos respektuar procedurat e parashikuara né nenin 22 té ligjit nr. 152/2013 “Pér
népunésin civil”, té ndryshuar dhe Vendimin nr.143, daté 12.03.2014, Pér procedurat e
rekrutimit, té pérzgjedhjes, té periudhés sé provés, té lévizjes paralele e té ngritjes né
detyré pér népunésit civilé té kategorisé ekzekutive, té ulét dhe té mesme drejtuese”.

Konkretisht, pozicionet e punés té plotésuara me akte emérimi té pérkohshém jané:

o Fhxkxkxkxk  Specialist pér emergjencat né Drejtoriné e Shérbimeve Rajonale;

o FxxkxAkxAxk Specialist pér mjedisin né Drejtoriné e Koordinimit té  Strategjive
Rajonale;

o FxkxAkxxxxk Specialist inxhinier né Drejtoriné e Hartimit té Projekteve Teknike;

o Fxkxkxxkxk Specialiste pér sektorin e njésive vartése né Drejtoriné e Shérbimeve
Rajonale;

o FrxkxAkxAxk Specialist né Inspektoriatin e Mbrojtjes sé Tokés.

Konkluzion : Vlerésoj se, Drejtoria e Burimeve Njerézore nuk ka vepruar né pérputhje
me nenin 22, té ligjit 152/2013, “Pér shérbimin civil”, t& ndryshuar dhe Vendimin nr.143,
daté 12.03.2014, ”Pér procedurat e rekrutimit, té pérzgjedhjes, té periudhés sé provés, té
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l8vizjes paralele e té ngritjes né detyré pér népunésit civilé té kategorisé ekzekutive, té ulét
dhe t& mesme drejtuese”, kur ka plotésuar pozicionet e mésipérme me akte emérimi té
pérkohshme. Njésia pérgjegjése, pavarésisht késaj, ka reflektuar ndaj késaj parregullsie
duke mos deklaruar statusin e punésimit pér kéto punonjés dhe duke ndérpreré
marrédhénien e punés si té lidhur jo sipas pércaktimeve ligjore té dispozitave té
sipércituara.

1. Procesi i ristrukturimit i Késhillit té¢ Qarkut Elbasan

Kriteret bazé mbi té cilat éshté béré vlerésimi i ligjshmérisé sé procesit té ristrukturimit
nga ana e njésisé pérgjegjése (aktet e lirimit té népunésve qé u éshté shkurtuar pozicioni i
punés dhe aktet e riemérimit té népunésve té mbetur pas ristrukturimit gé plotésojné
kérkesat e vecanta dhe té pérgjithshme pér pozicionin e ri té punés sipas pérshkrimeve té
reja), jané kérkesat e nenit 50, té ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, i ndryshuar,
Vendimit nr.142, daté 12.03.2014, “Pér pérshkrimin dhe klasifikimin e pozicioneve té
punés né institucionet e administratés shtetérore dhe institucionet e pavarura”, t& Késhillit
té Ministrave, si dhe Vendimit nr.171, dt.26.03.2014, “Pér transferimin e pérhershém dhe
té pérkohshém té népunésve civilé, pezullimin dhe lirimin nga shérbimi civil”, t& Késhillit
té Ministrave dhe konkretisht:

o Pérshkrimet e pozicioneve té punés dhe kérkesat e pérgjithéshme e té vecanta té
kétyre pozicioneve dhe verifikimi i pérputhshmérisé sé tyre me karakteristikat personale té
népunésve gé jané rieméruar aktualisht né kéto pozicione.

o Népunésit e rieméruar pas procesit té ristrukturimit, sipas Vendimit nr.29, daté
30.01.2015, “Pér miratimin e Strukturés té Administratés sé Qarkut Elbasan”, t& Késhillit
té Qarkut Elbasan, gézojné apo jo statusin e népunésit civil dhe a plotésojné apo jo
kérkesat e pérgjithshme e té vecanta pér pozicionin e punés sipas pérshkrimeve té reja.

1/a Struktura organizative e Késhillit té Qarkut Elbasan para procesit té ristrukturimit.

Nga térésia e materialeve shkresore té véna né dispozicion, nga verifikimi i tyre dhe
ballafagimi me ligjin rezultoi se:

Sipas strukturés sé méparshme, té miratuar me Vendimin nr. 23, daté 24.01.2014, “Pér
miratimin e Strukturés té Administratés sé Qarkut Elbasan”, té Késhillit t& Qarkut
Elbasan, numri i pérgjithshém ishte 85 punonjés, nga té cilét 64 pozicione pérfshiheshin
né fushén e veprimit té ligjit pér shérbimin civil dhe struktura e aparatit administrativ té
institucionit kishte organizimin e méposhtém :

I. Drejtoria e Pérgjithshme e Koordinimit, Zhvillimit dhe Hartimit té Projekteve, me
organiké 1 Drejtor té Pérgjithshém, né pérbérje té sé cilés jané 2 Drejtori e konkretisht:
1-Drejtoria e Koordinimit dhe Zbatimit té Strategjisé Rajonale, me organiké 1 Drejtor
dhe 6 specialisté, gjithsej 7 pozicione pune né shérbimin civil.

2-Drejtoria e Hartimit t€ Projekteve Teknike dhe Hartografisé, me organiké 1 Drejtor
dhe 5 specialisté, gjithsej 6 pozicione pune né shérbimin civil.
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Il. Drejtoria e Pérgjithshme e Edukimit, Informacionit dhe Pérkujdesit Social, me
organiké 1 Drejtor té Pérgjithshém, né pérbérje té sé cilés jané 2 Drejtori e konkretisht:
1-Drejtoria e Arsimit, Kulturés, Marrédhénieve me Jashté dhe OJF, me organiké 1
Drejtor dhe 4 specialisté, gjithsej 5 pozicione pune né shérbimin civil.

2-Drejtoria e Shérbimeve té Pérkujdesit Social, me organiké 1 Drejtor dhe 4 specialisté,
gjithsej 5 pozicione pune né shérbimin civil.

I11. Drejtoria e Pérgjithshme e Planifikimit, Kontrollit, Zhvillimit té Territorit dhe
Mbrojtjes sé Tokés, me organiké 1 Drejtor té Pérgjithshém, né pérbérje té sé cilés jané
1 Drejtori dhe 1 Inspektoriat e konkretisht:

1-Drejtoria e Planifikimit, Kontrollit dhe Zhvillimit té€ Territorit me organiké 1 Drejtor
dhe 6 specialisté, gjithsej 7 pozicione pune né shérbimin civil.

2-Inspektoriati i Mbrojtjes sé Tokés né Qark me organiké 1 Kryeinspektor dhe 3
inspektor-specialisté, gjithsej 4 pozicione pune né shérbimin civil.

IV. Drejtoria e Pérgjithshme e Shérbimeve Mbéshtetése, me organiké 1 Drejtor i
Pérgjithshém, né pérbérje té sé cilés jané 4 Drejtori e konkretisht:

1-Drejtoria e Financé-Buxhetit me organiké 1 Drejtor dhe 3 specialisté, gjithsej 4
pozicione pune né shérbimin civil.

2-Drejtoria e Shérbimeve Juridike me organiké 1 Drejtor dhe 4 specialisté, gjithsej 5
pozicione pune né shérbimin civil.

3-Drejtoria e Shérbimeve Rajonale dhe Emergjencave me organiké 1 Drejtor dhe 5
specialisté, gjithsej 6 pozicione pune né shérbimin civil.

4-Drejtoria e Burimeve Njerézore me organiké 1 Drejtor dhe 3 specialisté, gjithsej 4
pozicione pune né shérbimin civil.

Drejtoria e Administrimit dhe Mbrojtjes sé Tokés né Qark (funksion i deleguar), me
organiké 1 Drejtor, 4 pérgjegjés dhe 2 specialisté, gjithsej 7 pozicione pune né shérbimin
civil,

Sa mé sipér rezulton se numri i pérgjithshém i népunésve civilé éshté 64
(gjashtédhjetekatér), nga té cilét:

o 13 (trembédhjeté) Drejtoré té Pérgjithshém dhe Drejtoré Drejtorie (népunés civilé
té kategorisé sé mesme drejtuese) ;

o 1 (njé) pérgjegjés sektori (népunés civil i nivelit té ulét drejtues);

o 50 (pesédhjeté) specialisté (népunés civilé té kategorisé ekzekutive).

1/b Struktura organizative e Késhillit t& Qarkut Elbasan pas procesit té ristrukturimit,
miratuar me Vendimin nr.29, daté 30.01.2015, té Késhillit t& Qarkut Elbasan.

Sipas Vendimit nr.29, daté 30.01.2015, “Mbi strukturén organizative té Késhillit té Qarkut
Elbasan™, qé éshté né fugi né momentin e inspektimit té& pérgjithshém, administrata e
Késhillit t¢ Qarkut Elbasan ka gjithsej 48 pozicione pune, nga té cilét 38 pozicione pune
né shérbimin civil. Struktura éshté e organizuar si mé poshté:

1. Drejtoria Koordinim - Zhvillimit, me organiké 1 (njé) Drejtor dhe 5 (pesé)
specialisté, gjithsej 6 népunés civil;

2. Drejtoria e Edukimit, Kulturés dhe Pérkujdesit Social, me organiké 1 (njé)
Drejtor dhe 5 (pesé) specialisté, gjithsej 6 népunés civilé;
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3. Drejtoria e Shérbimit té Fémijéve Autiké dhe Aftésive té Kufizuara, me
organiké 1 (njé) Drejtor dhe 1 (njé) specialist, gjithsej 2 népunés civilé.

4, Drejtoria e Planifikimit, Kontrollit dhe Zhvillimit té Territorit, me organiké 1
(njé) Drejtor dhe 4 (katér) specialisté, gjithsej 5 népunés civilé.

5. Drejtoria e Shérbimeve Rajonale, Emergjencave dhe Juridike, me organiké 1
(njé) Drejtor dhe 4 (katér) specialisté, gjithsej 5 népunés civilé.

6. Drejtoria e Financé Buxhetit, me organiké 1 (njé) Drejtor dhe 3 (tre) specialisté,
gjithsej 4 népunés civilé.

7. Drejtoria e Burimeve Njerézore dhe Shérbimeve Mbéshtetése, me organiké 1
(njé) Drejtor dhe 1 (njé) specialist, gjithsej 2 népunés civilé.

8. Inspektoriati i Mbrojtjes sé Tokés, me organiké 1 (njé) inspektor specialist.

dhe Drejtoria e Administrimit dhe Mbrojtjes sé Tokés né Qark (funksion i deleguar),
me organiké 1 Drejtor, 4 pérgjegjés dhe 2 specialisté, gjithsej 7 pozicione pune gé
pérfshihen né shérbimin civil.

Sa mé sipér, rezulton se, me miratimin e strukturés sé re me Vendimin nr. 29, daté
30.01.2015, ”Mbi strukturén organizative té Késhillit t¢ Qarkut Elbasan”, né kété
institucion jané 38 (tridhjeteteté) pozicione pune, nga té cilét:

o 7 (shtaté) Drejtor Drejtorie, népunés civil i nivelit t¢ mesém drejtues;

o 1 (njé) pérgjegjés sektori (népunés civil i nivelit té ulét drejtues); pozicione
specialist, népunés civil té kategorisé ekzekutive;

o 30 (tridhjeté) specialisté, népunés civilé té kategorisé ekzekutive;

Nga krahasimi i strukturave arrihet né konkluzionin se institucioni, Késhilli i Qarkut

Elbasan ka kaluar njé proces ristrukturimi (konstatohet plotésimi i dy kérkesave ligjore pér
té pasur njé proces ristrukturimi: shkurtimi i numrit té pérgjithshém té népunésve civilé
dhe ndryshimi i strukturés organizative). Né strukturén aktuale nuk ekzistojné si njési
organizative 4 (katér) Drejtori té Pérgjithshme dhe éshté shkurtuar numri i pérgjithshém i
népunésve civilé nga 64 (gjashtédhjetekatér) gé ishin me strukturén e méparshme, me
strukturén aktuale jané efektivé vetém 38 (tridhjeteteté) népunés.

o Gjéndja e respektimit té kérkesave ligjore pér pérshkrimin e punés.

Sipas parashikimeve té nenit 50, té ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil’, i ndryshuar,
Vendimit nr.171, daté 26.03.2014, “Pér transferimin e pérhershém dhe té pérkohshém té
népunésve civilé, pezullimin dhe lirimin nga shérbimi civil”, té Késhillit t& Ministrave dhe
Vendimit nr.142, daté 12.03.2014, “Pér pérshkrimin dhe klasifikimin e pozicioneve té
punés né institucionet e administratés shtetérore dhe institucionet e pavarura”, té
Késhillit té Ministrave, éshté njésia pérgjegjése ajo gé drejton gjithé procesin nga ana
ligjore. Ajo pércakton kriteret e vendeve té reja té& punés pas ristrukturimit dhe krijon
komisionin e ristrukturimit, i cili shqyrton mundésité e sistemimit té ¢do népunési civil né
vendet e lira ekzistuese. Komisioni i ristrukturimit i propozon me shkrim njésisé
pérgjegjése transferimin e népunésit dhe e mbéshtet propozimin e tij mbi kriteret specifike
té vendeve té lira apo té krijuara té reja si pasojé e ristrukturimit dhe té dhénat e népunésve
civilé. Pas késaj procedure, éshté njésia pérgjegjése, e cila ka detyrimin ligjor pér marrjen
e vendimit pérfundimtar pér lirimin nga shérbimi civil t& népunésve gé u éshté shkurtuar
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pozicioni i punés dhe u ka ndryshuar pérshkrimi i punés, pas propozimit té béré nga
komisioni i ristrukturimit.

Pérshkrimet e reja té punés i kané parapriré procesit té ristrukturimit. Sipas pikés 14
“Procedura dhe formati i pérshkrimit té punés”, té Vendimit nr. 142, daté 12.03.2014,
“Pér pérshkrimin dhe klasifikimin e pozicioneve té punés né institucionet e administratés
shtetérore dhe institucionet e pavarura”, té Késhillit t¢ Ministrave dhe Vendimit nr.32,
daté 30.01.2015, “Pér disa shtesa e ndryshime né Rregulloren e Brendshme té Késhillit té
Qarkut Elbasan”, pérshkrimet e reja té punés jané diktuar nga ndryshimi i ményrés sé
organizimit té Késhillit té Qarkut Elbasan, si pasojé e ristrukturimit dhe jané njé
pérmbledhje e misionit, géllimit té pérgjithshém, detyrave dhe pérgjegjésive kryesore té
pozicionit té punés, pér shkak se duhet vlerésuar pozicioni i punés né pérputhje me detyrat
dhe pérgjegjésité e reja. Njé numér mé i reduktuar népunésish civilé do té plotésojné gjithé
detyrimet né funksion té arritjes sé misionit pér té cilin éshté krijuar institucioni i késhillit
té garkut. Pra, 38 népunésit e eméruar, pas procesit té ristrukturimit, do té realizojné
detyrat q& mé paré i kané realizuar 64 népunés civilé e, pér rrjedhojé, pérzgjedhja e tyre
duhej béré mbi bazén e kérkesave pér njé nivel mé té larté profesional, me aftési té mira
organizative dhe menaxhuese, si dhe pérvojén e duhur pér zgjidhjen e problemeve.

Kéto rezultojné se kané qené kriteret gé jané mbajtur parasysh nga komisioni i
ristrukturimit dhe njésia pérgjegjése né marrjen e vendimeve pérfundimtare té emérimit né
pozicionet e mbetura pas procesit té ristrukturimit.

o Respektimi i kérkesave ligjore pér zbatimin e nenit 50, té ligjit nr. 152/2013, "Pér
népunésin civil”, té ndryshuar dhe Vendimit nr.171, dt. 26.03.2014, “Pér transferimin e
pérhershém dhe té pérkohshém té népunésve civilé, pezullimin dhe lirimin nga shérbimi
civil”, té Késhillit t& Ministrave.

Drejtuesi i njésisé organizative pérgjegjése té Késhillit té Qarkut Elbasan, ka hartuar
pérshkrimet e punés bazuar né Vendimin nr.142, daté 12.03.2014, “Pér pérshkrimin dhe
klasifikimin e pozicioneve té punés né institucionet e administratés shtetérore dhe
institucionet e pavarura”, t¢ Késhillit t&¢ Ministrave, Kreu 1V, “Procedura dhe formati i
pérshkrimit té punés” né funksion té procesit té ristrukturimit dhe né zbatim té Vendimit
nr.29, daté 30.01.2015, “Pér miartimin e strukturés organizative té Administratés sé
Késhillit té Qarkut Elbasan pér vitin 2015 "

Pérshkrimet e reja té punés jané béré duke riklasifikuar pozicionet e mbetura né pérputhje
me detyrat dhe pérgjegjésité e reja dhe jané njé pérmbledhje e misionit dhe géllimit té
pérgjithshém té Késhillit té Qarkut.

Konstatohet se, né térési, i gjithé procesi i ristrukturimit éshté kryer né pérputhje me ligjin.
Vendimet e lirimit, si dhe riemérimit té népunésve civilé aktualé&, jané hartuar né pérputhje
me nenin 50, té ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, i ndryshuar, Vendimin nr.171,
daté 26.03.2014, “Pér transferimin e pérhershém dhe té pérkohshém té népunésve civilé,
pezullimin dhe lirimin nga shérbimi civil”, té Késhillit t& Ministrave dhe Vendimin nr.142,
daté 12.03.2014, “Pér pérshkrimin dhe klasifikimin e pozicioneve té punés né institucionet
e administratés shtetérore dhe institucionet e pavarura”, t& Késhillit té Ministrave. Mé
konkretisht:
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I11. Procedura e ndjekur nga njésia pérgjegjése e burimeve njerézore né marrjen e
vendimit pérfundimtar té riemérimit né shérbimin civil té népunésve pas
ristrukturimit té institucionit, komenti ligjor dhe konkluzionet pér secilin rast.

Me Urdhrin nr.144, daté 31.12.2014, té Kryetarit té Késhillit t¢ Qarkut Elbasan, “Pér
krijimin e komisionit té ristrukturimit pér shkak té& mbylljes apo ristrukturimit”, dalé né&
bazé e pér zbatim té Vendimit nr.29, daté 30.01.2015, té Késhillit té Qarkut Elbasan, “Pér
miratimin e strukturés organizative t¢ Administratés sé Késhillit té Qarkut Elbasan pér
vitin 2015”, nenit 50, té ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, i ndryshuar, Vendimit
nr.171, dt.26.03.2014, “Pér transferimin e pérhershém dhe té pérkohshém té népunésve
civilé, pezullimin dhe lirimin nga shérbimi civil”, té¢ Késhillit t¢ Ministrave, Vendimit
nr.142, daté 12.03.2014, “Pér pérshkrimin dhe klasifikimin e pozicioneve té punés né
institucionet e administratés shtetérore dhe institucionet e pavarura”, t€ Késhillit té
Ministrave dhe Udhézimit nr.3, daté 14.04.2014, “Pér krijimin, funksionimin dhe
kompetencat e komisionit té ristrukturimit pér shkak té mbylljes apo ristrukturimit”, té
Departamentit té Administratés Publike, éshté krijuar Komisioni i Ristrukturimit.

Komisioni i Ristrukturimit, pasi ka pérmbushur detyrimet ligjore té pércaktuara né pikén
3, té nenit 50, té ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, i ndryshuar, Vendimin nr.171,
dt. 26.03.2014, “Pér transferimin e pérhershém dhe té pérkohshém té népunésve civilg,
pezullimin dhe lirimin nga shérbimi civil”, t¢ Késhillit t¢ Ministrave, ka béré propozimet
pérkatése para njésisé sé personelit pér sistemimin né puné té punonjésve mé té
pérshtatshém.

Pér kété éshté mbajtur si kriter thelbésor fakti gé, gjithé kompetencat dhe funksionet e
Késhillit té Qarkut do té ushtrohen nga njé numér mé i vogél punonjésish. Kjo situaté ka
diktuar shkrirjen e drejtorive té pérgjithshme, uljen e nivelit dhe kategorive té vendeve té
punés dhe bashkimin e disa funksioneve t& méparshme né njé pozicion pune.

Kjo ka sjellé si pasojé edhe konkluzionin e Komisionit té Ristrukturimit, qé pas
ristrukturimit, né puné do té mbaheshin punonjésit mé té kualifikuar dhe mé me
eksperiencé (kriter ka gené vlerésimi vjetor, vjetérsia né pozicionin aktual), né ményré gé
té ishin té afté té pérshtateshin me gjendjen e re té punéve, ku njé népunés i vetém duhej té
pérballonte punén e disa népunésve, sipas strukturés sé méparshme.

Po késhtu, Komisioni i Ristrukturimit, me ané té procesverbalit nr. 1926/2, daté
31.01.2015, drejtuar njésisé pérgjegjése (Njésisé sé Burimeve Njerézore), bazuar né pikén
7, té nenit 50, té ligjit nr. 152/2013, “Pé&r népunésin civil”, i ndryshuar, i ka propozuar
késaj té fundit Vendimin nr.1, daté 31.01.2015, “Pér emérimin e népunésve civilé né
pozicione té lira ekzistuese”; Vendimin nr.2, “Pér lirim nga detyra té népunésve civilé”
dhe Vendimin nr.3, daté 31.01.2015, “Pér transferimin e punonjésve né ndérrmarrjet
vartése té Késhillit té Qarkut Elbasan”.

Kéto vendime jané marré pasi Komisioni i Ristrukturimit ka shqyrtuar dokumentacionin e
nevojshém ligjor (dosjen personale), pérshkrimet e punés té pozicioneve té ristrukturuara,
kriteret specifike té vendeve té lira té krijuara, vlerésimin vjetor dhe vjetérsiné né puné té
secilit népunés. Nisur nga gjithé sa u tha mé sipér, njésia e personelit ka pranuar
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propozimet e Komisionit té Ristrukturimit dhe ka nxjerré aktet e riemérimit pas
ristrukturimit.

Konkluzion: Konstatohet se, né rastin kur ka pasur ulje né detyré té punonjésit, nuk
éshté marré mendimi i tij me shkrim pér pranimin ose refuzimin e pozicionit té ofruar, si¢
pércaktohet né pikén 19 dhe 20, Kreu Ill, “Transferimi pér shkak té mbylljes dhe
ristrukturimit té institucionit”, té Vendimit nr.171, daté 26.03.2014, “Pér transferimin e
pérhershém dhe té pérkohshém té népunésve civilé, pezullimin dhe lirimin nga shérbimi
civil”. Kjo parregullsi nuk e bén té pavlefshém vendimin e emérimit, i cili i plotéson
kérkesat e nenit 50, té ligjit nr. 152/2013, “Pé&r népunésin civil”, i ndryshuar, Vendimit nr.
171, daté 26.03.2014, “Pér transferimin e pérhershém dhe té pérkohshém té népunésve
civilé, pezullimin dhe lirimin nga shérbimi civil”, t¢ Késhillit t¢ Ministrave, Kreu III,
“Transferimi pér shkak té mbylljes dhe ristrukturimit té institucionit” dhe Vendimit
nr.142, daté 12.03.2014, “Pér pérshkrimin dhe klasifikimin e pozicioneve té punés né
institucionet e administratés shtetérore dhe institucionet e pavarura”, t& Késhillit té
Ministrave.

o Aktet e emérimit pas ristrukturimit té Késhillit té Qarkut Elbasan, sipas Vendimit
nr.29, daté 30.01.2015, ” Mbi strukturén organizative té Késhillit té Qarkut Elbasan”

1. FhxkdxAxxk me aktin administrativ nr.58, daté 10.02.2015 éshté eméruar, né
detyrén e Drejtorit t¢ Koordinim-Zhvillimit (népunés civil i nivelit t& mesém drejtues,
kategoria Il b). Mé pare, népunési ka gené me detyré Drejtor i Pérgjithshém i Kordinim
Zhvillimit dhe Hartimit té& Projekteve (Fillimi i marrédhénies sé punés me aktin nr.1182,
daté 06.11.2007 dhe akti i deklarimit té statusit té punésimit nr.978/5, daté 05.06.2014).
Népunési plotéson kérkesat e posagme (arsimi i larté shkenca inxhinierike, mbi 5 vjet
eksperiencé pune) dhe té pérgjithshme sipas formularit té€ pérshkrimit té punés dhe ka
pasur pérparési né emérim, pér arsye se mé paré ka ushtruar funksionet e drejtorit té
pérgjithshém.

2. FhxkkxAxxk me aktin administrativ nr.65/8, daté 10.02.2015, éshté eméruar né
detyrén e specialistes pér zhvillimin ekonomik dhe turizmin né Drejtoriné e Koordinim
Zhvillimit (népunés civil i kategorisé ekzekutive, kategoria 1V-b). Mé paré ka kryer té
njéjtén detyré (eméruar me Vendimin nr.8, daté 23.02.2001 dhe akti i deklarimit té
statusit té punésimit nr.978/8, daté 06.06.2014, kategoria Ill1-b). Kjo népunése plotéson
kérkesat e posagme (arsimi i larté shkenca ekonomike) dhe té pérgjithshme sipas
formularit t& pérshkrimit té punés, pér mé tepér e ka ushtruar dhe mé paré kété detyré.

3. FrkAkAxkxk me aktin administrativ nr.57, daté 10.02.2015, éshté eméruar né
detyrén e specialistit pér projekte teknike dhe mjedisin né Drejtoriné e Koordinim
Zhvillimit (népunés civil i kategorisé ekzekutive, kategoria 1V-b). Para ristrukturimit
népunési ka gené né té njéjtén detyré, por né Drejtoriné e Hartimit té Projekteve Teknike,
e cila éshté pérfshiré né Drejtoriné e Koordinim-Zhvillimit, e cila ka marré dhe funksionet
dhe detyrat e Drejtorisé sé Hartimit té Projekteve Teknike (eméruar me aktin
administrativ nr.20, daté 09.03.2009 dhe akti i deklarimit té statusit t& punésimit
nr.978/16, daté 05.06.2014, kategoria Il1-b); plotéson kérkesat e posagme (arsimi i larté
shkenca inxhinierike, mbi 5 vjet eksperiencé pune) dhe té pérgjithshme sipas formularit té
pérshkrimit té punés.
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4. FhxkdxAx** me aktin administrativ nr. 66, daté 10.02.2015, éshté eméruar né
detyrén e specialistes pér zhvillimin rural né Drejtoriné e Koordinim-Zhvillimit (népunés
civil i kategorisé ekzekutive, kategoria IV-b). Mé paré ka gené népunése civile né té
njéjtén detyré, por né Drejtoriné e Hartimit té Projekteve Teknike e cila &shté pérfshiré né
Drejtoriné e Koordinim-Zhvillimit, e cila ka marré dhe funksionet dhe detyrat e Drejtorisé
sé Hartimit té Projekteve Teknike (eméruar me aktin administrativ nr.88, daté 25.05.2012
dhe akti i deklarimit té statusit t& punésimit nr.978/11, daté 05.06.2014, kategoria IV-a).
Népunésja ********** plotéson kérkesat e posagme (arsimi i larté shkenca ekonomike,
mbi 3 vjet eksperiencé pune) dhe té pérgjithshme sipas formularit té pérshkrimit té punés.

5. FhxkAxAx**R me aktin administrativ nr.57, daté 10.02.2015, éshté eméruar né
detyrén e specialistes pér koordinimin e investimeve né Drejtoriné e Koordinim Zhvillimit
(népunés civil i kategorisé ekzekutive, kategoria IV-b). Mé paré ka gené népunése civile né
detyrén e specialistes pér njésiné e té drejtave té fémijéve né Drejtoriné e Shérbimeve té
Pérkujdesit Social (eméruar me aktin administrativ nr.21, daté 11.04.2011 dhe akti i
deklarimit té statusit té punésimit nr. 978/26, daté 05.06.2014, kategoria IV-a). Népunésja
FhxkxAkxAx* plotéson kérkesat e posacme (arsimi i larté shkenca ekonomike, mbi 5 vjet
eksperiencé pune) dhe té pérgjithshme sipas formularit té pérshkrimit té punés.

6. FhFxAAxAx** me aktin administrativ nr. 65/9, daté 10.02.2015, éshté eméruar né
detyrén e speC|aI|st|t pér bazén e té dhénave né Drejtoriné e Koordinim Zhvillimit
(népunés civil i kategorisé ekzekutive, kategoria 1V-b). Para ristrukturimit népunésja ka
gené né té njéjtén detyré, por né Drejtoriné e Koordinimit dhe Zbatimit té Strategjive
Rajonale e cila éshté pérfshiré né Drejtoriné e Koordinim-Zhvillimit, e cila ka marré dhe
funksionet dhe detyrat e Drejtorisé sé Koordinimit dhe Zbatimit té Strategjive Rajonale
(eméruar me aktin administrativ nr.23, daté 01.02.2013 dhe akti i deklarimit té statusit té
punésimit nr.978/12 daté 05.06.2014, kategoria 1V-a). Kjo népunése plotéson kérkesat e
posacme (arsimi i larté shkenca humane, mbi 2 vjet eksperiencé pune) dhe té pérgjithshme
sipas formularit té pérshkrimit té punés.

7. FhxkkxAxxk me aktin administrativ nr. 55, daté 10.02.2015 éshté eméruar né
pozicionin Drejtor i Edukimit, Kulturés dhe Pérkujdesit Social (népunés civil i nivelit té
mesém drejtues, kategoria Il b). Mé paré népunési ka gené me detyré Drejtor i
Pérgjithshém i Edukimit, Informacionit, Pérkujdesit Social (Fillimi i marrédhénies sé
punés me aktin nr.68, daté 10.09.2007 dhe akti i deklarimit té statusit té€ punésimit
nr.978/59, daté 07.06.2014). Népunési plotéson kérkesat e posagme (arsimi i larté
shkenca ekonomike, mbi 5 vjet eksperiencé pune) dhe té pérgjithshme sipas formularit té
pérshkrimit té punés.

8. FhxAAIxAX*ER me aktin administrativ nr.54, daté 10.02.2015, éshté eméruar né
pozicionin specialiste pér kulturén dhe informacionin né Drejtoriné e Edukimit, Kulturés
dhe Pérkujdesit Social (népunés civil i nivelit ekzekutiv, kategoria IV- b). Para
ristrukturimit népunésja ka qené né detyrén e Drejtorit té Kulturés, Arsimit,
Marrédhénieve me Jashté dhe OJF né varési té Drejtorisé sé Pérgjithme té Pérkujdesit
Social (eméruar me aktin administrativ nr.13, daté 10.01.2012 dhe akti i deklarimit té
statusit t& punésimit nr. 978/20, daté 09.06.2014, kategoria I1-b). Népunésja *******x*x
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plotéson kérkesat e posagcme (arsimi i larté shkenca sociale, mbi 3 vjet eksperiencé pune)
dhe té pérgjithshme sipas formularit té pérshkrimit té punés.

9. FhxkAIxAx** me aktin administrativ nr.51, daté. 10.02.2015, éshté eméruar né
pozicionin specialist pér arsimin né Drejtoriné e Edukimit, Kulturés dhe Pérkujdesit Social
(népunés civil i nivelit ekzekutiv, kategoria V- b). Para ristrukturimit népunési ka gené né
té njéjtén detyré, por né Drejtoriné e Shérbimeve dhe Pérkujdesit Social, e cila éshté
pérfshiré né Drejtoriné e Koordinim-Zhvillimit, e cila ka marré dhe funksionet dhe detyrat
e Drejtorisé sé Shérbimeve dhe Pérkujdesit Social (eméruar me aktin administrativ nr.16,
daté 17.02.2014 dhe akti i deklarimit té statusit té punésimit nr. 978/12, daté 05.06.2014,
népunés civil né periudhé prove, kategoria 1V-b). Népunési ********** plotéson kérkesat
e posacme (arsimi i larté shkenca shoqérore, fakulteti Histori Gjeografi) dhe té
pérgjithéshme sipas formularit té pérshkrimit té punés.

10.  FERRERRRSX me aktin administrativ nr. 65/7, daté 10.02.2015, éshté eméruar né
pozicionin specialiste pér Marrédhéniet me Jashté dhe OJF né Drejtoriné e Edukimit,
Kulturés dhe Pérkujdesit Social (népunés civil i nivelit ekzekutiv, kategoria IV- b). Para
ristrukturimit népunésja ka qgené né té njéjtén detyré, por né Drejtoriné e Kulturés,
Arsimit, Marrédhéniet me Jashté dhe OJF, e cila éshté pérfshiré né Drejtoriné e Edukimit,
Kulturés dhe Pérkujdesit Social, e cila ka marré dhe funksionet dhe detyrat e Drejtorisé sé
méparshme (eméruar me aktin administrativ nr.59, daté 01.11.2002 dhe akti i deklarimit
té statusit t€ punésimit nr. 978/21, daté 06.06.2014, népunés civil kategoria IlI-b).
Népunésja *******x** nlotéson kérkesat e posacme (arsimi i larté shkenca shogérore,
Filologji, mbi 10 vjet puné) dhe té pérgjithshme sipas formularit t€ pérshkrimit té punés.

11, FFxxkekdkex  me aktin administrativ nr.52, daté 10.02.2015, éshté eméruar né
pozicionin specialiste pér njésité e té drejtave té fémijéve né Drejtoriné e Edukimit,
Kulturés dhe Pérkujdesit Social (népunés civil i nivelit ekzekutiv, kategoria IV- b). Para
ristrukturimit népunésja ka gené né té njéjtén detyré, por né Drejtoriné e Shérbimeve dhe
Pérkujdesit Social, e cila éshté pérfshiré né Drejtoriné e Edukimit, Kulturés dhe
Pérkujdesit Social e cila ka marré dhe funksionet dhe detyrat e drejtorisé sé méparshme
(eméruar me aktin administrativ nr.65, daté 20.05.2008 dhe akti i deklarimit té statusit té
punésimit nr.978/27 daté 05.06.2014, népunés civil kategoria Il1-b). Népunésja
FhxkxkxAx* plotéson kérkesat e posacme (arsimi i larté shkenca shogérore, Gjuhé e
Huaj, mbi 5 vjet pérvojé pune) dhe té pérgjithshme sipas formularit té pérshkrimit té
punés.

12, FFRxERekkex me aktin administrativ nr.53, daté 10.02.2015, éshté eméruar né
pozicionin specialiste pér grupet né nevojé dhe shérbimin social né Drejtoriné e Edukimit,
Kulturés dhe Pérkujdesit Social (népunés civil i nivelit ekzekutiv, kategoria IV- b). Para
ristrukturimit népunésja ka gené specialiste pér arsimin né Drejtoriné e Kulturés, Arsimit,
Mardhénieve me Jashté dhe OJF, né varési té Drejtorisé sé Pérgjithme té Pérkujdesit
Social, e cila éshté pérfshiré né Drejtoriné e Edukimit, Kulturés dhe Pérkujdesit Social.
Kjo e fundit ka marré dhe funksionet dhe detyrat e drejtorisé sé méparshme (eméruar me
aktin administrativ nr. 58, daté 14.01.2010 dhe akti i deklarimit té statusit té punésimit nr.
978/24, daté 05.06.2014, népunés civil, kategoria 1V-a). Népunésja ********** plotéson
kérkesat e posagme (arsimi i larté shkenca ekonomike, Ekonomia dhe e Drejta, mbi 5 vjet
pérvojé pune) dhe té pérgjithshme sipas formularit té pérshkrimit té punés.
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13, FEREERRSY me aktin administrativ nr. 61, daté 10.02.2015 éshté eméruar né
pozicionin Drejtor i Shérbimit t¢ Fémijéve Autiké dhe Aftésive té Kufizuara (népunés
civil i nivelit t¢ mesém drejtues, kategoria I1- b). Para ristrukturimit népunésja ka gené né
detyrén e Drejtorit t&¢ Shérbimeve dhe Pérkujdesit Social né varési té Drejtorisé sé
Pérgjithme té Pérkujdesit (eméruar me aktin administrativ nr.18, daté 23.01.2013 dhe akti
I deklarimit té statusit té punésimit nr.978/25, daté 05.06.2014, kategoria 11-b); plotéson
kérkesat e posagcme (arsimi i larté shkenca sociale, Dega psikologji shkollore; mbi 2 vjet
eksperiencé pune) dhe té pérgjithshme sipas formularit té pérshkrimit té punés. Kjo
népunése ka pasur pérparési né emérim, pasi mé paré ka ushtruar té njéjtat funksione.

14, FFFxEek me aktin administrativ nr. 60, daté 10.02.2015, éshté eméruar né
pozicionin specialiste pér shérbimet e fémijéve me aftési té& kufizuara né Drejtoriné e
Shérbimit té Fémijéve Autiké dhe Aftésive té Kufizuara (népunés civil i nivelit ekzekutiv,
kategoria IV- b). Para ristrukturimit népunésja ka gené specialiste pér shérbimet sociale
né Drejtoriné e Pérkujdesit Social né varési té Drejtorisé sé Pérgjithme té Pérkujdesit, e
cila éshté pérfshiré né Drejtoriné e Shérbimit té Fémijéve Autiké dhe Aftésive té
Kufizuara, e cila ka marré dhe funksionet dhe detyrat e drejtorisé sé méparshme (eméruar
me aktin administrativ nr.109, daté 14.08.2013 dhe akti i deklarimit té statusit té
punésimit nr.978/29, daté 06.06.2014, népunés civil né periudhé prove, kategoria IV-a).
Népunésja *******x** nlotéson kérkesat e posacme (arsimi i larté shkenca shogérore,
punonjés social) dhe té pérgjithshme sipas formularit té pérshkrimit té punés.

15, xRk me aktin administrativ nr. 46, daté 10.02.2015, éshté eméruar né
pozicionin Drejtor i Planifikimit, Kontrollit dhe Zhvillimit té Territorit (népunés civil i
nivelit t€ mesém drejtues, kategoria Il b). Mé paré népunési ka gené me detyré Drejtor i
Pérgjithshém i Planifikimit, Kontrollit dhe Zhvillimit té Territorit (Fillimi i marrédhénies
sé punés me aktin nr. 421, daté 08.03.2013 dhe akti i deklarimit té statusit té punésimit nr.
978/30, daté 10.06.2014). Népunési plotéson kérkesat e posagme (arsimi i larté shkenca
natyrore dega biologji-kimi, mbi 5 vjet eksperiencé pune) dhe té pérgjithshme sipas
formularit té pérshkrimit té punés; ka pasur pérparési né emérim, pér arsye se mé paré ka
ushtruar funksionet e drejtorit té pérgjithshém.

16.  FFRxERRERX me aktin administrativ nr. 64, daté 10.02.2015, éshté eméruar né
pozicionin specialiste pér planifikimin e territorit né Drejtoriné e Planifikimit, Kontrollit
dhe Zhvillimit té Territorit (népunés civil i nivelit ekzekutiv, kategoria IV- b). Para
ristrukturimit népunésja ka qgené specialiste pér regjistrin né té njéjtén drejtori, até té
Planifikimit dhe Kontrollit t& Territorit (eméruar me aktin administrativ nr. 77, daté
17.04.2012 dhe akti i deklarimit té statusit té punésimit nr. 978/34, daté 07.06.2014,
népunés civil kategoria IV-a). Népunésja ********** plotéson kérkesat e posagme
(arsimi i larté shkenca inxhinierike, Dega Inxhinieri Ndértimi, mbi 3 vjet pérvojé pune)
dhe té pérgjithshme sipas formularit té& pérshkrimit té punés.

17. kel me aktin administrativ nr.63, daté 10.02.2015, éshté eméruar né
pozicionin specialiste pér kontrollin e territorit né Drejtoriné e Planifikimit, Kontrollit dhe
Zhvillimit té Territorit (népunés civil 1 nivelit ekzekutiv, kategoria IV- b). Para
ristrukturimit népunésja ka qgené specialiste pér asistencé ligjore né Drejtoriné e
Shérbimeve Juridike (eméruar me aktin administrativ nr.37, daté 25.02.2013 dhe akti i
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deklarimit té statusit té punésimit nr. 978/71, daté 09.06.2014, népunés civil kategoria IV-
a). Népunésja ********** nlotéson kérkesat e posacme (arsimi i larté shkenca juridike,
mbi 2 vjet pérvojé pune) dhe té pérgjithshme sipas formularit té pérshkrimit té punés.

18. FhRxxkkxxkk  me aktin administrativ nr.65, daté 10.02.2015, éshté eméruar né
pozicionin specialiste pér mbrojtjen e mjedisit né Drejtoriné e Planifikimit, Kontrollit dhe
Zhvillimit té& Territorit (népunés civil i nivelit ekzekutiv, kategoria IV- b). Para
ristrukturimit népunésja ka gené specialiste pér regjistrin né té njéjtén drejtori (eméruar
me aktin administrativ nr.33, daté 21.02.2013 dhe akti i deklarimit té statusit té punésimit
nr.978/35, daté 09.06.2014, népunés civil, kategoria IV-a). Népungésja ******x**xx
plotéson kérkesat e posagme (arsimi i larté shkenca inxhinierike, Inxhinieri Ndértimi, mbi
2 vjet pérvojé pune) dhe té pérgjithshme sipas formularit té pérshkrimit té punés.

19.  FERRERRER me aktin administrativ nr.62, daté 10.02.2015, é&shté eméruar né
pozicionin specialist pér administrimin e regjistrit “GIS” né Drejtoriné e Planifikimit,
Kontrollit dhe Zhvillimit té Territorit (népunés civil i nivelit ekzekutiv, kategoria IV- b).
Para ristrukturimit népunési ka konkuruar pér pozicionin e specialistit t€ mjedisit né
Drejtoriné e Planifikimit, Kontrollit dhe Zhvillimit té Territorit, i cili rezultonte i
paplotésuar pér shkak té pérfundimit té marrédhénies né shérbimin civil (plotésimi i
moshés pér pension té ploté plegérie té népunéses civile ********xx) Ngpunési civil
FhkkkAkxAkxk Bshté eméruar me aktin administrativ nr.140, daté 22.12.2014, si népunés
civil né periudhé prove; plotéson kérkesat e posacme (arsimi i larté shkenca inxhinierike,
Dega Inxhinieri Ndértimi) dhe t& pérgjithshme sipas formularit té pérshkrimit t& punés.

20. FhRxxkkxxkk  me aktin administrativ nr.47, daté 10.02.2015, éshté eméruar né
pozicionin Drejtor i Shérbimeve Rajonale, Emergjencave dhe Shérbimeve Juridike
(népunés civil i nivelit t¢ mesém drejtues, kategoria I1-b). Mé paré népunési ka gené me
detyré Drejtor i Pérgjithshém i Shérbimeve Mbéshtetése (fillimi i marrédhénies sé punés
me aktin nr.67, daté 10.09.2007 dhe akti i deklarimit t& statusit té€ punésimit nr.978/55,
daté 09.06.2014). Népunési plotéson kérkesat e posacme (arsimi i larté, Dega Inxhinieri
Mekanike, mbi 5 vjet eksperiencé pune) dhe té pérgjithshme sipas formularit té pérshkrimit
té punés; ka pasur pérparési né emérim, pér arsye se mé paré ka ushtruar funksionet e
drejtorit té pérgjithshém.

21,  FRFEERSCR me aktin administrativ nr.65/10, daté 10.02.2015, éshté eméruar né
pozicionin specialist pér shérbimet né njésité vartése né Drejtoriné e Shérbimeve
Rajonale, Emergjencave dhe Shérbimeve Juridike (népunés civil i nivelit ekzekutiv,
kategoria 1V-a). Mé paré népunési ka ushtruar té njéjtén detyré, por né Drejtoriné e
Shérbimeve Rajonale dhe Emergjencave né varési administrative nga Drejtoria e
Pérgjithshme e Shérbimeve Mbéshtetése (fillimi i marrédhénies sé punés me aktin nr.75,
daté 08.09.2003 dhe akti i deklarimit té statusit té punésimit nr. 978/55, daté 09.06.2014).
Pas ristrukturimit funksionet e drejtorisé sé méparshme i ka marré Drejtoria Rajonale,
Emergjencave dhe Shérbimeve Juridike; ka gené me detyré Drejtor i Pérgjithshém i
Shérbimeve Mbéshtetése (fillimi i marrédhénies sé punés me aktin nr.67, daté 10.09.2007
dhe akti i deklarimit t& statusit t& punésimit nr.978/56, daté 06.06.2014). NEépunési
plotéson kérkesat e posagme (arsimi i larté, Dega Ekonomist pér Industring, mbi 5 vjet
eksperiencé pune) dhe té pérgjithshme sipas formularit té pérshkrimit té punés.
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22. FhFkFAxRx* me aktin administrativ nr.50, daté 10.02.2015, éshté eméruar né
pozicionin specialiste pér infrastrukturén dhe emergjencat né Drejtoriné e Shérbimeve
Rajonale, Emergjencave dhe Shérbimeve Juridike (népunés civil i nivelit ekzekutiv,
kategoria IV-a). Mé paré népunésja ka ushtruar detyrén e specialistes pér koordinimin e
investimeve né Drejtoriné e Koordinimit dhe Zbatimit té Strategjive Rajonale né varési
administrative nga Drejtoria e Pérgjithshme e Koordinimit dhe Hartimit té Projekteve
(fillimi i marrédhénies sé punés me aktin nr. 98, daté 06.11.2007 dhe akti i deklarimit té
statusit t& punésimit nr. 978/07, daté 05.06.2014). Népunési plotéson kérkesat e posacme
(arsimi i larté, Dega Inxhinieri Ndértimi, mbi 5 vjet eksperiencé pune, vlerésime pozitive
té dy viteve té fundit) dhe té pérgjithshme sipas formularit té pérshkrimit té punés.

23,  FRRRRRCR me aktin administrativ nr. 49, daté 10.02.2015, éshté eméruar né
pozicionin specialiste pér shérbimet juridike né Drejtoriné e Shérbimeve Rajonale,
Emergjencave dhe Shérbimeve Juridike (népunés civil i nivelit ekzekutiv, kategoria 1V-b).
Mé paré népunésja ka ushtruar té njéjtén detyré, por né Drejtoriné e Shérbimeve Juridike
né varési administrative nga Drejtoria e Pérgjithshme e Shérbimeve Mbéshtetése. Me
miratimin e strukturés sé re, funksionet e drejtorisé sé méparshme i ka marré Drejtoria e
Shérbimeve Rajonale, Emergjencave dhe Shérbimeve Juridike (fillimi i marrédhénies sé
punés me aktin nr. 6, daté 21.01.2003 dhe akti i deklarimit té statusit t& punésimit nr.
978/68, daté 08.06.2014). Népunésja plotéson kérkesat e posagcme sipas pérshkrimit té ri
té punés (arsimi i larté, Dega Drejtési, mbi 5 vjet eksperiencé pune, vlerésime pozitive té
dy viteve té fundit) dhe té pérgjithshme sipas formularit té€ pérshkrimit té punés.

24, xRk me aktin administrativ nr. 48, daté 10.02.2015, éshté eméruar né
pozicionin specialiste pér shérbimet juridike né Drejtoriné e Shérbimeve Rajonale,
Emergjencave dhe Shérbimeve Juridike (népunés civil i nivelit ekzekutiv, kategoria 1V-b).
Mé paré népunésja ka ushtruar té njéjtén detyré, por né Drejtoriné e Shérbimeve Juridike
né varési administrative nga Drejtoria e Pérgjithshme e Shérbimeve Mbéshtetése. Me
miratimin e strukturés sé re funksionet e drejtorisé sé méparshme i ka marré Drejtoria e
Shérbimeve Rajonale, Emergjencave dhe Shérbimeve Juridike (fillimi i marrédhénies sé
punés me aktin nr. 97, daté 03.07.2012 dhe akti i deklarimit té statusit t& punésimit nr.
978/70, daté 09.06.2014). Népunésja plotéson kérkesat e posagcme (arsimi i larté, Dega
Drejtési, mbi 5 vjet eksperiencé pune, vlerésime pozitive té dy viteve té fundit) dhe té
pérgjithshme sipas formularit té pérshkrimit té punés.

25.  FExERRRRk me aktin administrativ nr. 65/3, daté 10.02.2015, éshté eméruar né
pozicionin Drejtor i Financés dhe i Buxhetit (népunés civil i nivelit t&¢ mesém drejtues,
kategoria I1- b). Para ristrukturimit népunési ka gené né té njéjtén detyré, até té Drejtorit
té Financés dhe Buxhetit né varési administrative nga Drejtoria e Pérgjithshme e
Shérbimeve Mbéshtetése (eméruar me aktin administrativ nr.34, daté 21.02.2013 dhe akti
i deklarimit té statusit té€ punésimit nr.978/62, daté 08.06.2014, kategoria 11-b); plotéson
kérkesat e posagme (arsimi i larté shkenca ekonomike, Dega Administrim Publik; mbi 3
vjet eksperiencé pune) dhe té pérgjithshme sipas formularit té pérshkrimit té punés.

26.  FFFERER T me aktin administrativ nr.65/4, daté 10.02.2015, éshté eméruar né
pozicionin specialist pér kontabilitetin dhe té ardhurat né Drejtoriné e Financés dhe
Buxhetit (népunés civil i nivelit t¢ mesém drejtues, kategoria IV-a) Para ristrukturimit
népunésja ka gené né té njéjtén detyré até té specialistit pér kontabilitetin dhe té ardhurat
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né Drejtoriné e Financés dhe Buxhetit né varési administrative nga Drejtoria e
Pérgjithshme e Shérbimeve Mbéshtetése (eméruar me aktin administrativ nr.821, daté
01.10.2001 dhe akti i deklarimit té statusit t& punésimit nr.978/64, daté 09.06.2014,
kategoria Il1-b). Népunésja ********** plotéson kérkesat e posagcme (arsimi i larté
shkenca ekonomike; mbi 5 vjet eksperiencé pune) dhe té pérgjithshme sipas formularit té
pérshkrimit té punés.

27.  FRFERk me aktin administrativ nr.65/5, daté 10.02.2015, éshté eméruar né
pozicionin specialist pér buxhetin dhe shpenzimet né Drejtoriné e Financés dhe Buxhetit
(népunés civil i nivelit t¢ mesém drejtues, kategoria IV- a). Para ristrukturimit népunésja
ka gené né té njéjtén detyré até té specialistit pér buxhetin dhe shpenzimet né Drejtoriné e
Financés dhe Buxhetit né varési administrative nga Drejtoria e Pérgjithshme e Shérbimeve
Mbéshtetése (eméruar me aktin administrativ nr.8, daté 23.02.2001 dhe akti i deklarimit
té statusit té punésimit nr.978/63, daté 08.06.2014, kategoria I11-b). Népunésja M.Qorri
plotéson kérkesat e posagme (arsimi i larté shkenca ekonomike; mbi 5 vjet eksperiencé
pune) dhe té pérgjithshme sipas formularit té pérshkrimit té punés.

28.  FHRxEREARE me aktin administrativ nr.65/6, daté 10.02.2015, éshté eméruar né
pozicionin specialist pér menaxhimin financiar dhe kontrollin né Drejtoriné e Financés
dhe Buxhetit (népunés civil i nivelit t¢ mesém drejtues, kategoria IV- Db). Para
ristrukturimit népunésja ka gené né té njéjtén detyré né varési administrative nga Drejtoria
e Pérgjithshme e Shérbimeve Mbéshtetése (eméruar me aktin administrativ nr.52, daté
19.03.2012 dhe akti i deklarimit té statusit té punésimit nr.978/65, daté 08.06.2014,
kategoria IV-a). Népunésja ********** nlotéson kérkesat e posacme (arsimi i larté
shkenca ekonomike, Dega Financé Kontabilitet; mbi 3 vjet eksperiencé pune) dhe té
pérgjithshme sipas formularit té pérshkrimit té punés.

29.  FRxERRERRk me aktin administrativ nr.65/1, daté 10.02.2015 éshté eméruar né
pozicionin Drejtor i Burimeve Njerézore dhe Shérbimeve Mbéshtetése (népunés civil i
nivelit t& mesém drejtues, kategoria Il- b). Mé paré népunési ka gené né té njéjtén detyré
(Fillimi i marrédhénies sé punés me aktin nr.68, daté 03.08.2010 dhe akti i deklarimit té
statusit té punésimit nr.978/72, daté 10.06.2014). Népunési plotéson kérkesat e posacme
(arsimi i larté shkenca ekonomike, dega administrim biznes, mbi 5 vjet eksperiencé pune)
dhe té pérgjithshme sipas formularit té pérshkrimit té punés. Népunési né fjalé ka pasur
pérparési né emérim, pér arsye se mé paré ka ushtruar té njéjtat funksione.

30.  FEFERRECR me aktin administrativ nr.65/2, daté 10.02.2015, éshté eméruar né
pozicionin specialiste e Drejtorisé sé Burimeve Njerézore dhe Shérbimeve Mbéshtetése
(népunés civil i nivelit ekzekutiv, kategoria Iv-a ). Mé paré népunésja ka gené né té njéjtén
detyré specialiste e Drejtorisé sé Burimeve Njerézore dhe Shérbimeve Mbéshtetése (fillimi
i marrédhénies sé punés me aktin nr.94, daté 30.06.2005 dhe akti i deklarimit té statusit té
punésimit nr.978/73, daté 10.06.2014). Népunésja plotéson kérkesat e posagme (arsimi i
larté shkenca ekonomike, mbi 5 vjet eksperiencé pune) dhe té pérgjithshme sipas
formularit té pérshkrimit té punés. Népunésja né fjalé ka pasur pérparési né emérim, pér
arsye se mé paré ka ushtruar té njéjtat funksione.

31, R Bshté eméruar né pozicionin inspektor-specialist (ulje né detyré) né
Inspektoriatin e Mbrojtjes sé Tokés (népunés civil i nivelit ekzekutiv, kategoria IV- b) Para
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ristrukturimit népunési ka ushtruar detyrén e Kryeinspektorit té Inspektoriatin e Mbrojtjes
sé Tokés (eméruar me aktin administrativ nr.100, daté 13.11.2007 dhe akti i deklarimit té
statusit té punésimit nr.978/44, daté 09.06.2014, kategoria I11-b). NEpunési *****xkxkx
plotéson kérkesat e posagcme (arsimi i larté shkenca inxhinierike, Dega Inxhinieri
ndértimi, profile inxhinier-gjeodet; mbi 5 vjet eksperiencé pune) dhe té pérgjithshme sipas
formularit t& pérshkrimit té punés.

Konkluzion: Konstatohet se, bazuar né kompetencat ligjore té parashikuara né nenin 50,
té ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”’, i ndryshuar, Vendimin nr.171 daté
26.03.2014, “Pér transferimin e pérhershém dhe té pérkohshém té népunésve civilé,
pezullimin dhe lirimin nga shérbimi civil”, t¢ Ké&shillit t€ Ministrave, Kreu III,
“Transferimi pér shkak té mbylljes dhe ristrukturimit té institucionit” dhe Vendimin
nr.142, daté 12.03.2014, “Pér pérshkrimin dhe klasifikimin e pozicioneve té punés né
institucionet e administratés shtetérore dhe institucionet e pavarura”, t€ Késhillit té
Ministrave, kriteret e ndjekura (formularét e pérshkrimit té punés) nga komisioni i
ristrukturimit dhe njésia pérgjegjése, né nxjerrjen e vendimit pérfundimtar té emérimit
kané gené né funksion té ményrés sé re té organizimit té Késhillit t¢ Qarkut Elbasan si
pasojé e ristrukturimit, realizimit t& misionit, géllimit té pérgjithshém, detyrave dhe
pérgjegjésive kryesore. Pér kété arsye, éshté vendosur qé népunésit qé jané mbajtur dhe
rieméruar té kené njé nivel té larté profesional, té kené aftési organizative, menaxhuese, té
kené pérvojé né zgjidhjen e problemeve (éshté konkluduar nga komisioni i ristrukturimit
dhe njésia pérgjegjése qé ish drejtorét e pérgjithsém té drejtojné né funksionin e drejtorit
té drejtorisé dhe té gjithé specialistét e rieméruar pas ristrukturimit té kryejné té njéjtin
funksion qé kané kryer dhe mé paré).

Riemérimet e népunésve civilé né pozicione té njé kategorie té barabarté ose mé té ulét
jané béré pa marré paraprakisht deklarimin me shkrim té népunésit nése pranon ose jo
detyrén e re, si¢ pércaktohet né pikén 20, Kreu I, “Transferimi pér shkak té mbylljes dhe
ristrukturimit té institucionit”, té Vendimit nr.171, daté 26.03.2014, “Pér transferimin e
pérhershém dhe té pérkohshém té népunésve civilé, pezullimin dhe lirimin nga shérbimi
civil” .

Drejtoria e Administrimit dhe Mbrojtjes sé Tokés né Qarkun e Elbasanit
(Funksion i deleguar)

32,  FEFERRRR Bshté rieméruar Drejtor i Administrimit dhe Mbrojtjes sé Tokés né
Qarkun e Elbasanit (fillimi i marrédhénies sé punés me aktin nr.23, daté 01.06.2001 dhe
akti i deklarimit té statusit t& punésimit nr.978/48, daté 10.06.2014).

33,  FEEERRRR Eshité rieméruar inspektor-specialist i Administrimit dhe Mbrojtjes sé
Tokés né Zyrén e Qytetit té Peqinit (fillimi i marrédhénies sé punés me aktin nr.23/1, daté
01.06.2001 dhe akti i deklarimit té statusit t& punésimit nr.978/52, daté 10.06.2014).

34, FRFERRCR @shité rieméruar inspektor-specialist i Administrimit dhe Mbrojtjes sé

Tokés né Zyrén e Qytetit té Librazhdit (fillimi i marrédhénies sé punés me aktin nr.23/2,
daté 01.06.2001 dhe akti i deklarimit té statusit té punésimit nr.978/53, daté 10.06.2014).
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35. FkFkFkxH** gshté rieméruar inspektor-specialist i Administrimit dhe Mbrojtjes sé
Tokés né Zyrén e Qytetit té Librazhdit (fillimi i marrédhénies sé punés me aktin nr.23/3,
daté 01.06.2001 dhe akti i deklarimit té statusit té punésimit nr.978/47, daté 10.06.2014).

36.  FFFERRARER Eshté rieméruar specialist-topograf i Drejtorisé sé Administrimit dhe
Mbrojtjes sé Tokeés (fillimi i marrédhénies sé punés me aktin nr.22, daté 09.03.2009 dhe
akti 1 deklarimit té statusit té punésimit nr.978/50, daté 10.06.2014).

37.  FFRFERRCR gshté rieméruar inspektor-specialist i Administrimit dhe Mbrojtjes sé
Tokés né Zyrén e Qytetit té Elbasanit (fillimi i marrédhénies sé punés me aktin nr.102,
daté 18.07.2012 dhe akti i deklarimit té statusit té punésimit nr.978/49, daté 10.06.2014).

38.  FRFERR Eshté rieméruar inspektor-specialist i Administrimit dhe Mbrojtjes sé
Tokés né Zyrén e Qytetit t&¢ Gramshit (fillimi i marrédhénies sé punés me aktin nr.17, daté
23.01.2013 dhe akti i deklarimit té statusit t& punésimit nr.978/51, daté 10.06.2014).

Konkluzion: Konstatohet se, pér té gjithé népunésit civilé t& Drejtorisé sé Administrimit
té Tokés né Qarkun e Elbasanit (funksion i deleguar), njésia pérgjegjése nuk ka nxjerré
aktet e emérimit pas procesit té ristrukturimit, detyrim ky i pércaktuar né nenin 50 e vijues
té ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, i ndryshuar, pavarésisht faktit gé kjo njési nuk
ka pésuar ndryshim.

IV.  Procedura ligjore e ndjekur nga njésia pérgjegjése e burimeve njerézore né
marrjen e vendimit pérfundimtar té lirimit nga shérbimi civil i népunésve gé
iu éshté shkurtuar pozicioni i punés pér shkak té ristrukturimit té
institucionit, komenti ligjor dhe konkluzionet pér secilin rast.

Me Vendimin nr. 2, daté 31.01.2015, té Kryetarit t¢ Késhillit té¢ Qarkut Elbasan, ”Pér
lirimin nga detyra té népunésve civilé”, Komisioni i Ristrukturimit, bazuar né
kompetencat e parashikuara né nenin 50, pika 3, té ligjit nr.152/2013, “Pé&r népunésin
civil”, i ndryshuar; Vendimit nr.171, dt.26.03.2014, “Pér transferimin e pérhershém dhe
té pérkohshém té népunésve civilé, pezullimin dhe lirimin nga shérbimi civil”, t& Késhillit
té Ministrave, i ka propozuar njésisé pérgjegjése népunésit gé do té lirohen nga shérbimi
civil né pamundési sistemimi pér shkak té shkurtimit té pozicionit té punés dhe ndryshimit
té kérkesave té posacme té pozicionit té rikrijuar pas ristrukturimit. Népunésit té cilét jané
propozuar pér t’u liruar nga detyra pér shkak té ristrukturimit té institucionit jané:

1. FrkkxAxAx*ish népunés civil i nivelit t6 mesém drejtues, me detyré Drejtor i
Koordinimit dhe Zbatimit té Strategjive Rajonale (kategoria I1-b). Aktin e certifikimit té
statusit nr.978/6, daté 05.06.2014, népunési e ka né pozicionin e mésipérm. Me vendimin
nr.15, daté 30.01.2015, té njésisé pérgjegjése, éshté vendosur lirimi i punonjésit K.Cakalli
nga shérbimi civil. Né strukturén e re organizative té miratuar me Vendimin nr.29, daté
30.01.2015, té Keéshillit té Qarkut Elbasan, nuk ekziston as Drejtoria e Koordinimit dhe
Zbatimit té Strategjive Rajonale dhe as pozicioni i punonjésit. Funksionet e drejtorisé sé
mésipérme dhe Drejtorisé sé Hartimit té Projekteve Teknike dhe Hartografisé né
strukturén e re i kryen Drejtoria e Koordinim-Zhvillimit.
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2. FERRRRxish népunés civil 1 kategorisé ekzekutive, me detyré specialist pér
shkrimin e projekteve né ish Drejtoriné e Kordinimit dhe Zbatimit té Strategjive Rajonale
(kategoria 111 b). Aktin e certifikimit té statusit nr. 978/10, date 05.06.2014, *****kxkx*
e ka né pozicionin e sipércituar. Me vendimin nr. 14, daté 30.01.2015, té njésisé
pérgjegjése, éshté vendosur lirimi i punonjésit nga shérbimi civil, pasi né strukturén e re
organizative té miratuar me Vendimin nr.29, daté 30.01.2015, té Késhillit t¢ Qarkut
Elbasan, nuk ekziston as Drejtoria e Koordinimit dhe Zbatimit té Strategjive dhe as
pozicioni i punonjésit. Funksionet e drejtorisé sé mésipérme dhe Drejtorisé sé Hartimit té
Projekteve Teknike dhe Hartografisé né strukturén e re i kryen Drejtoria e Kordinim-
Zhvillimit.

3. FrkkxAxAx*ish népunése civile e kategorisé ekzekutive, me detyré specialiste pér
zhvillimin né ish Drejtoriné e Planifikimit dhe Kontrollit té Territorit né varési
administrative nga Drejtoria e Pérgjithshme e Planifikimit, Kontrollit dhe Zhvillimit té
Territorit (kategoria Il1-b). Aktin e certifikimit té statusit nr. 978/33, daté 05.06.2014,
F.Biza e ka né pozicionin e sipércituar. Me vendimin nr. 7, daté 30.01.2015, té njésisé
pérgjegjése, éshté vendosur lirimi i saj nga shérbimi civil. Né strukturén e re organizative
té miratuar me Vendimin nr.29, daté 30.01.2015, té Késhillit t¢ Qarkut Elbasan, nuk
ekziston Drejtoria e Planifikimit dhe Kontrollit té Territorit dhe as pozicioni i punonjéses
(&shté shkurtuar pozicioni i ish punonjéses, nga 5 specialisté, jané 4 népunés civilé).

4. FhkkxAxAx*ish népunés civil i nivelit té mesém drejtues, me detyré Drejtor i
Hartimit té Projekteve Teknike dhe Hartografisé (kategoria 11-b). Aktin e certifikimit té
statusit nr.978/13, daté 06.06.2014, népunési e ka né pozicionin e mésipérm. Me vendimin
nr.13, daté 30.01.2015, té njésisé pérgjegjése, éshté vendosur lirimi i punonjésit nga
shérbimi civil. Né strukturén e re organizative nuk ekziston as Drejtoria e Hartimit té
Projekteve Teknike dhe Hartografisé dhe as pozicioni i punonjésit. Funksionet e
drejtorisisé sé mésipérme né strukturén e re i kryen Drejtoria e Koordinim-Zhvillimit.

5. FhxkxAkxAx* ish népunése civile e kategorisé ekzekutive, me detyré specialiste
operatore né Drejtoriné e Hartimit té Projekteve Teknike dhe Hartografisé (kategoria Il1-
b). Aktin e certifikimit té statusit nr. 978/14, daté 06.06.2014, punonjésja e ka né
pozicionin e sipércituar. Me vendimin nr.11, daté 30.01.2015, té njésisé pérgjegjése éshté
vendosur lirimi i punonjéses nga shérbimi civil. Né strukturén e re organizative té miratuar
me Vendimin nr.29, daté 30.01.2015, t& Késhillit t¢ Qarkut Elbasan, nuk ekziston as
Drejtoria e Hartimit té Projekteve Teknike dhe Hartografisé dhe as pozicioni i punonjéses.
Funksionet e drejtorisé sé mésipérme né strukturén e re i kryen Drejtoria e Koordinim-
Zhvillimit.

6. Fxkxkxxkxk ish népunés civil i kategorisé ekzekutive, me detyré specialist
operator né Drejtorlne e Hartimit t& Projekteve Teknike dhe Hartografisé (kategoria Il1-
b). Aktin e certifikimit té statusit nr.978/15, daté 06.06.2014, punonjési e ka né pozicionin
e sipércituar. Me vendimin nr.12, daté 30.01.2015, té njésisé pérgjegjése, éshté vendosur
lirimi i punonjésit ********** nga shérbimi civil. Né strukturén e re organizative té
miratuar me Vendimin nr.29, daté 30.01.2015, té Késhillit t¢ Qarkut Elbasan, nuk ekziston
as Drejtoria e Hartimit té Projekteve Teknike dhe Hartografisé dhe as pozicioni i
punonjésit. Funksionet e drejtorisé sé mésipérme né strukturén e re i kryen Drejtoria e
Koordinim-Zhvillimit.
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7. FhkkxkxAxkish népunés civil 1 kategorisé ekzekutive, me detyré specialist i
teknologjisé sé informacionit né ish Drejtoriné e Shérbimeve Rajonale dhe Emergjencave
né varési administrative nga Drejtoria e Pérgjithshme e Shérbimeve Mbéshtetése
(kategoria I11-b) Aktin e certifikimit té statusit nr. 978/61, daté 09.06.2014, népunési e ka
né pozicionin e sipércituar. Me vendimin nr.10, daté 30.01.2015, té njésisé pérgjegjése,
éshté vendosur lirimi i punonjésit nga shérbimi civil. Né strukturén e re organizative té
miratuar me Vendimin nr.29, daté 30.01.2015, té Késhillit t¢ Qarkut Elbasan, nuk ekziston
as Drejtoria e Shérbimeve Rajonale dhe Emergjencave dhe as pozicioni i punonjésit.
Funksionet e drejtorisé sé mésipérme dhe Drejtorisé sé Shérbimeve Juridike né strukturén
ere i kryen Drejtoria e Shérbimeve Rajonale, Emergjencave dhe Juridike.

8. FrkAkxAxAxkish népunés civil 1 kategorisé ekzekutive, me detyré specialist
shérbimesh né ish Drejtoriné e Shérbimeve Rajonale dhe Emergjencave né varési
administrative nga Drejtoria e Pérgjithshme e Shérbimeve Mbéshtetése (kategoria 111-b).
Aktin e certifikimit té statusit nr.978/58, daté 09.06.2014, népunési e ka né pozicionin e
sipércituar. Me vendimin nr.16, daté 30.01.2015, t& njésisé pérgjegjése, éshté vendosur
lirimi i punonjésit ********** naa shérbimi civil. Né strukturén e re organizative té
miratuar me Vendimin nr.29, daté 30.01.2015, té Késhillit t¢ Qarkut Elbasan, nuk ekziston
as Drejtoria e Shérbimeve Rajonale dhe Emergjencave dhe as pozicioni i punonjésit.
Funksionet e drejtorisé sé mésipérme né strukturén e re i kryen Drejtoria e Shérbimeve
Rajonale, Emergjencave dhe Juridike.

9. FhxkxAxAx*Ish népunés civil i kategorisé ekzekutive, me detyré specialist pér
asistence ligjore né Drejtoriné e Shérbimeve Juridike (kategoria 1V-a). Aktin e gertifikimit
té statusit nr. 978/69, daté 10.06.2014, népunési e ka né pozicionin e sipércituar. Me
vendimin nr.109, daté 30.01.2015, té njésisé pérgjegjése, éshté vendosur lirimi i
puUNONjésit *********x* nga shérbimi civil. Né strukturén e re organizative té miratuar me
Vendimin nr.29, daté 30.01.2015, té Késhillit té Qarkut Elbasan, nuk ekziston as Drejtoria
e Shérbimeve Juridike dhe as pozicioni i punonjésit. Funksionet e drejtorisé sé mésipérme
né strukturén e re i kryen Drejtoria e Shérbimeve Rajonale, Emergjencave dhe Juridike.

10. FrkkxAkxAxkish népunés civil i kategorisé ekzekutive, me detyré specialist jurist
né ish Drejtoriné e Planifikimit dhe Kontrollit t¢ Territorit né varési administrative nga
Drejtoria e Pérgjithshme e Planifikimit, Kontrollit dhe Zhvillimit té Territorit (kategoria
IV-a). Aktin e certifikimit té statusit nr.978/36, daté 09.06.2014, Ky punonjés e ka né
pozicionin e sipércituar. Me vendimin nr.08, daté 30.01.2015, té njésisé pérgjegjése, éshté
vendosur lirimi i punonjésit ********x* nga shérbimi civil. Né strukturén e re
organizative té miratuar me Vendimin nr.29 daté 30.01.2015, té Késhillit t&¢ Qarkut
Elbasan, nuk ekziston Drejtoria e Planifikimit dhe Kontrollit té Territorit dhe as pozicioni
I punonjésit (8shté shkurtuar pozicioni i népunésit, nga 5 specialisté, efektivé jané 4
NEPUNEs civilé).

11. FxkxAkxxkxk ish népunés civil i kategorisé ekzekutive, me detyré specialist i
Inspektoriatit té Mbrojtjes sé Tokés né varési administrative nga Drejtoria e Pérgjithshme
e Planifikimit, Kontrollit dhe Zhvillimit té Territorit (kategoria 1V-b). Aktin e certifikimit
té statusit nr. 978/47, daté 09.06.2014, ********** o ka né pozicionin e sipércituar. Me
vendimin nr.17, daté 30.01.2015, té njésisé pérgjegjése, éshté vendosur lirimi i punonjésit
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nga shérbimi civil. Né strukturén e re organizative nuk ekziston mé Inspektoriati i
Mbrojtjes sé Tokeés si njési organizative dhe kété funksion e kryen njé inspektor né varési
té Drejtorisé sé Burimeve Njerézore (8shté rieméruar ish kryeinspektori i IMT-sé né

Qark).

12. FhkkxAkxAxk ish népunés civil i kategorisé ekzekutive, me detyré specialist i
Inspektoriatit t&¢ Mbrojtjes sé Tokés né varési administrative nga Drejtoria e Pérgjithshme
e Planifikimit, Kontrollit dhe Zhvillimit té Territorit (kategoria 1V-b). Aktin e certifikimit
té statusit nr. 978/46, daté 09.06.2014, e ka né pozicionin e sipércituar. Me vendimin
nr.18, daté 30.01.2015, té njésisé pérgjegjése, éshté vendosur lirimi i punonjésit nga
shérbimi civil. Né strukturén e re organizative nuk ekziston mé Inspektoriati i Mbrojtjes sé
Tokés si njési organizative dhe kété funksion e kryen njé inspektor né varési té Drejtorisé
sé Burimeve Njerézore (éshté rieméruar ish kryeinspektori i IMT-sé né Qark).

13. FFExEReRRkkish népunése civile e kategorisé ekzekutive, me detyré specialiste pér
kulturén né Drejtoriné e Kulturés, Arsimit, Marrédhénieve me Jashté dhe OJF-té né varési
administrative nga Drejtoria e Pérgjithshme e Edukimit, Informacionit dhe Pérkujdesit
Social (kategoria 1V-a). Aktin e certifikimit té statusit nr. 890, daté 09.06.2014, népunésja
e ka né pozicionin e mésipérm. Né strukturén e re organizative té miratuar me Vendimin
nr.29, daté 30.01.2015, té Késhillit té Qarkut Elbasan, nuk ekziston Drejtoria e Kulturés,
Arsimit, Marrédhénieve me Jashté dhe OJF-té né varési administrative nga Drejtoria e
Pérgjithshme e Edukimit, Informacionit dhe Pérkujdesit Social dhe as pozicioni i
punonjéses. Funksionet e drejtorisé sé mésipérme né strukturén e re i kryen Drejtoria e
Edukimit, Kulturés dhe Pérkujdesit Social.

Konkluzion : Konstatohet se, té gjithé aktet e lirimit té nxjerra nga njésia pérgjegjése
kané dalé né pérputhje me kérkesat e nenit 50, té ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”,
i ndryshuar; Vendimin nr.171, daté 26.03.2014, “Pér transferimin e pérhershém dhe té
pérkohshém té népunésve civilé, pezullimin dhe lirimin nga shérbimi civil”, t& Késhillit té
Ministrave, Kreu I11, “Transferimi pér shkak té& mbylljes dhe ristrukturimit té institucionit”
dhe Vendimin nr.142, daté 12.03.2014 “Pér pérshkrimin dhe klasifikimin e pozicioneve té
punés né institucionet e administratés shtetérore dhe institucionet e pavarura” t€ Késhillit
té Ministrave. Konkretisht, népunésve té ciléve u éshté shkurtuar pozicioni i punés jané
njoftuar 1 muaj pérpara pér fillimin e késaj procedure dhe né pérputhje me vjetérsiné i
kané dhéné té drejtén e démshpérblimit sipas pércaktimeve té pikés 7, té nenit 50, té ligjit
nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, i ndryshuar; Vendimit nr.171, dt.26.03.2014, “Pér
transferimin e pérhershém dhe té pérkohshém té népunésve civilé, pezullimin dhe lirimin
nga shérbimi civil”, té Késhillit té Ministrave.

KONKLUZION:
Nisur nga parregullsité e konstatuara, té cilat nuk cenojné ligjshmériné né térési té
procesit, sepse mund té konsiderohen si té karakterit objektiv dhe gé nuk kané sjellé

vendimmarrje té gabuar, lind domosdoshmeéria e korrigjimit té tyre né té ardhmen:

1. Njésia pérgjegjése té marré vendimin pérfundimtar té emérimit, né ményré
nominale, pér secilin népunés té Drejtorisé sé Administrimit dhe Mbrojtjes sé
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Tokés sipas parashikimeve té nenit 50, pika 3, té ligjit 152/2013, ”Pé&r népunésin
civil”, i ndryshuar dhe Vendimit nr.171, daté 26.03.2014, “Pér transferimin e
pérhershém dhe té pérkohshém té népunésve civilé, pezullimin dhe lirimin nga
shérbimi civil”, té Késhillit t&¢ Ministrave (té dalé akti individual i riemérimit té
¢cdo népunési t&é DAMT-sé dhe ky té administrohet dhe té jeté pjesé e dosjes sé
personelit).

Njésia pérgjegjése té marré mendimin me shkrim té gjithé népunésve té eméruar
pas ristrukturimit sipas pércaktimeve té pikés 20, Kreu Ill, “Transferimi pér shkak
té mbylljes dhe ristrukturimit té institucionit”, t¢ Vendimit nr.171, daté 26.03.2014,
“Pér transferimin e pérhershém dhe té pérkohshém té népunésve civilé, pezullimin
dhe lirimin nga shérbimi civil” dhe té administrojé até né dosjen e personelit (dosje
individuale).

KOMISIONERI

Pranvera STRAKOSHA
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