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RAPORT

Pér kryerjen e mbikéqyrjes né lidhje me procesin e deklarimit té statusit té punésimit
té népunésve civilé té institucionit,
Bashkia e Tiranés.

Hyrje

Komisioneri pér Mbikéqyrjen e Shérbimit Civil, né mbéshtetje t€ kompetencave ligjore té
pércaktuara n€ nenin 11, pika 1, 14 dhe 15 té ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, i
ndryshuar me ligjin nr. 178/2014 “Pér disa ndryshime dhe shtesa né ligjin nr. 152/2013, “Pér
népunésin civil ”, me vendimin nr. 88, daté 04.09.2015, “Pér kryerjen e mbikéqyrjes né lidhje me
zbatimin e ligjit né administrimin e shérbimit civil, né njésiné e geverisjes vendore, Bashkia e
Tiranés”, ka vendosur fillimin e mbikéqyrjes tematike né€ institucionin e Bashkis€ sé Tiranés.

Pér shkak té riorganizimit t€ organeve té qgeverisjes vendore, té cilat jané konstituuar pas
zgjedhjeve té vitit 2015, organizimi dhe funksionimi i tyre realizohet duke u bazuar né ndarjen e
pércaktuar né ligjin nr. 115/2014, “Pér ndarjen administrativo-territoriale té njésive té
geverisjes vendore né Republikén e Shqipérisé”.

Né rastin konkret, shtrirja territoriale e Bashkisé s€ Tiranés, si organ i qgeverisjes vendore,
pérfshin edhe njési vendore té organizuara mé paré€ si njési té€ pavarura té qeverisjes vendore
(Komuna), t€ tilla si, Komuna Petrelé, Komuna Farké, Komuna Dajt, Komuna Zall-Bastar,
Komuna Bérzhit€, Komuna Krrab&, Komuna Baldushk, Komuna Shéngjergj, Komuna Vagqarr,
Komuna Kashar, Komuna Pez€, Komuna Ndroq dhe Komuna Zall-Herr, té cilat, n€ baz¢ té ligjit
nr. 8652, daté 31.7.2000, “Pér organizimin dhe funksionimin e qeverisjes vendore”, té
ndryshuar, jan€ organizuar si njési administrative, struktura dhe organika e té cilave, do té jené
pjesé e strukturés dhe organikés s€ administratés s¢ Bashkisé s¢ Tiranés.

N¢é vendimin nr. 510, daté 10.6.2015, t€ Késhillit t&€ Ministrave, “Pér miratimin e procedurave
pér transferimin e té drejtave dhe detyrimeve, personelit, aktiveve té trupézuara dhe té
patrupézuara, té arkivave dhe ¢do dokumentacioni tjetér zyrtar né njésité e geverisjes vendore,
té prekura nga riorganizimi administrativo-territorial”, kreu Ill, “Transferimi i té drejtave dhe
detyrimeve”, pika 1, pércaktohet se, bashkia &shté trashégimtari ligjor i1 njésive t€ geverisjes
vendore ¢ jané shkrir€ né t€, e cila, me konstituimin e organeve pérfaqésuese dhe ekzekutive,
merr pérsipér t&€ gjitha té drejtat dhe detyrimet ekonomike, financiare, sociale apo té tjera, té
karakterit civil dhe administrativ, t& njésive t€ geverisjes vendore g€ jané shkriré. M¢ tej, né
kreun IV té kétij akti nénligjor, “Transferimi i personelit”, parashikohet se marrédhéniet e punés
ekzistuese, ndérmjet njésive q€ jané shkriré dhe punonjésve té tyre, do té transferohen né€ bashki,
né momentin e konstituimit t€ organeve té€ saj.

Né kéto rrethana, kryerja e mbikéqyrjes né kété institucion, me objekt ploté€simin e kushteve
ligjore t& statusit t€ punésimit, t€ parashikuara né nenin 67 t€ ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin
civil”, 1 ndryshuar, si dhe né vendimin nr. 116, daté 5.3.2014 t€ Késhillit t€ Ministrave, “Pér
statusin e népunésve dhe punonjésve aktualé qé pérfitojné statusin e népunésit civil sipas ligjit
nr.152/2013, “Pér népunésin civil”’, €shté shtriré edhe né njésité administrative, pjesé pérbérése
té€ strukturés sé institucionit, Bashkia e Tiranés.



Administrimi 1 t€ dhénave dhe grumbullimi i dokumentacionit né subjekt u realizua sipas
Programit t€ Mbikéqyrjes nr. 615/1 prot., dat€ 04.09.2015, t€ miratuar nga Komisioneri pér
Mbikéqyrjen e Shérbimit Civil, i cili me shkresén nr. 615/2 prot., daté 04.09.2015 “Njoftim pér
fillimin e mbikégyrjes”, 1 &shté njoftuar Kryetarit t€ Bashkisé s¢ Tiranés.

Institucioni i mbikéqyrur, me shkresén nr. 12149/1 prot., daté 14.09.2015 “Kérkesé pér shtyrje
té fillimit té mbikéqyrjes”, kérkoi shtyrjen e afatit pér fillimin e procesit t&€ mbikéqyrjes, pér
shkak té€ ngarkesés sé punés, g€ kishin né két€ moment dhe né pérgjigje té késaj kérkese, me
shkresén nr. 615/4 prot., dt. 15.09.2015, Komisioneri njoftoi institucionin pér miratimin e
shtyrjes s€ afatit, duke caktuar si moment té fillimit té procesit, datén 27.09.2015, e cila shénon
edhe kohén reale té fillimit t€ mbikéqyrjes.

Objekti 1 mbikéqyrjes né kété institucion €shté tematik dhe pérfshin verifikimin e procesit té
deklarimit té statusit t€ punésimit t€ n€punésve, té cilét, n€ momentin e fillimit t€ efekteve
juridike t€ ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, i ndryshuar, kané gené t€ punésuar né
pozicione pune g€ pérfshihen n€ fushén e shérbimit civil.

Né pérfundim t€ procesit té€ kéqyrjes s€ akteve dhe administrimit t€ dokumentacionit t&
nevojshém né institucion, grupi i punés, pé€rpunoi t€ dhénat dhe pérgatiti projektraportin e
mbikéqyrjes, né lidhje me administrimin e shérbimit civil né Bashkiné e Tiranés gjaté zbatimit t&é
institutit t€ deklarimit t€ statusit t€ punésimit, duke pérfshiré njékohésisht edhe Njésité
Administrative Petrelé, Farké, Dajt, Zall-Bastar, Bérzhité, Krrab&, Baldushk, Shéngjergj, Vagqarr,
Kashar, Pezé, Ndroq dhe Zall-Herr, g€ aktualisht jané pjesé€ e késaj bashkie.

Me shkresén nr. 615/6 prot., daté 09.06.2016 t&€ Komisionerit, projektraporti i hartuar nga grupi i
punés, i €shté dérguar pér njohje institucionit t&€ mbikéqyrur, duke i 1€né 30 dit€ kohé pér té
paraqitur observacionet.

Subjekti 1 mbikéqyrur pasi €shté njohur me projektraportin dhe gjetjet e grupit té€ punés, me
shkresén nr. 34576 prot., dat€ 14.11.2016, “Kthim pérgjigje”, njofton Komisionerin pér masat e
marra né€ zbatim té rekomandimeve té béra nga grupi i mbikéqyrjes, duke mos paraqitur vérejtje
lidhur me gjetjet e trajtuara né pjesét respektive té projektraportit. Nga ana e Komisionerit u
analizua pérmbajtja e kétij materiali, 1 cili ésht€ administruar né¢ dosjen e mbikéqyrjes dhe
géndrimi né lidhje me t&, €shté materializuar né pjesét pérkatése té raportit.

N¢ kéto rrethana, duke u konsideruar si e plotésuar kérkesa pér zbatimin e procedurés né kété
proces, u hartua edhe raporti pérfundimtar 1 mbikéqyrjes.

v Qéllimi i mbikéqyrijes:
Qéllimi 1 realizimit t&€ mbikéqyrjes &shté:
e Monitorimi, kontrolli dhe vlerésimi 1 zbatimit t& ligjit nr. 152/2013, "Pér népunésin
civil”, 1 ndryshuar, si dhe akteve nénligjore t&€ dala n€ bazé e pér zbatim té tij.
e Paraqitja para pérgjegjésve pér administrimin e shérbimit civil, njésis€é s€ burimeve

njerézore dhe titullarit té institucionit, e konstatimeve dhe fakteve té evidentuara dhe té
vlerésuara si parregullsi né lidhje me zbatimin e ligjit pér népunésin civil.



e Paralajmérimin e institucionit dhe personave pérgjegjés, né rast t€ konstatimit té
parregullsive gjaté zbatimit té ligjit, duke 1éné€ edhe detyrat dhe rekomandimet pérkatése
pér pérmirésimin e situatés, brenda njé afati t€ arsyeshém, sipas pércaktimeve té béra né
nenin 15, t& ligjit nr. 152/2013, "Pér népunésin civil”, i ndryshuar.

v Objekti i mbikéqgyrjes

1. Si &shté kuptuar dhe zbatuar ligji nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, i ndryshuar dhe aktet
nénligjore t€ dala né bazé dhe pér zbatim té tij, né lidhje me statusin e népunésve dhe
punonjésve aktualé té institucionit né momentin e fillimit té efekteve té ligjit.

2. Plotésimi i kushteve ligjore t& parashikuara n€ nenin 67, té ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin
civil”, 1 ndryshuar, né lidhje me statusin e punonjésve dhe népunésve aktual€é, q¢ do té
verifikohet né kéto aspekte:

e Pérfshirja e funksionit n€ shérbimin civil né pérputhje me pérshkrimin e punés dhe
detyrat g€ realizon ky funksion.

e Punonjésit ekzistues g€ jan€ punésuar né€ pozicione t& shérbimit civil sipas kétij ligji,
g€ jané rekrutuar sipas njé procedure pranimi konkurruese, népérmjet procedurave té
ngjashme me dispozitat e ligjit t€ méparshém, nr. 8549, daté€ 11.11.1999, “Statusi i
népunésit Civil”, apo pér njé periudhé jo mé t€ vogél se 1 vit.

e Népunésit ekzistues qé jané t€ punésuar né€ pozicione, pjesé té€ shérbimit civil, sipas
kétij ligji, pa kaluar mé paré né proceduré formale konkurruese, ose qé kané mé pak se
nj€ vit né kéto pozicione pune.

e Rastet e refuzimit t€ deklarimit t€ statusit t&€ né€punésit civil dhe ndérprerjes sé
marrédhénies s€ punés me institucionin.

e Si &shté dokumentuar procedura e ndjekur nga njésia pérgjegjé€se, né rastin e
deklarimit t€ statusit t€ punésimit t€ punonjésve, né pérputhje me kérkesat specifike t&
pércaktuara n€ aktet nénligjore pérkatése qé€ rregullojné kété institut té ligjit.

e Si &sht€ dokumentuar né dosjen e personelit procedura e verifikimit dhe akti 1
deklarimit té statusit t&€ punésimit nga njésia pérgjegjése, kérkesat e pérgjithshme,
kérkesat e posagme, procedura e rekrutimit, akti 1 emérimit, e aspekte té€ tjera, né
pérputhje me kérkesat ligjore specifike.

3. Probleme t€ ndryshme g€ 1 kané lindur njésis€ s€ menaxhimit té burimeve njerézore (njésisé
pérgjegjése), gjaté punés pér zbatimin e ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil ”, 1 ndryshuar.

v' Metodologjia e mbikéqyrjes

Pér realizimin e késaj mbikéqyrje, si pér institucionin Bashkia e Tiranés ashtu edhe pér Njésité
Administrative, éshté zgjedhur si metod€ pune verifikimi né institucion i dokumentacionit qé ka
lidhje me objektin e mbikéqyrjes, 1 cili administrohet n€ dosjet individuale té€ personelit pér ¢do
népunés t€ eméruar né pozicion pune pjesé e shérbimit civil.

Né zbatim t€ programit dhe drejtimeve té€ mbikéqyrjes, grupi i punés ndérmori veprimet e
méposhtme:

e Fillimisht, u realizua njé takim me Drejtorin e Pérgjithshém té Shérbimeve Mbéshtetése,
Faserickicrk | gjaté té cilit u diskutua mbi objektin dhe drejtimet e mbikéqyrjes, si dhe u
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ra dakord né lidhje me dokumentacionin shkresor qé duhej té vihej né dispozicion té
grupit t&€ mbikéqyrjes pér verifikim.

e U verifikuan pozicionet e punés g€ jané pjesé e shérbimit civil, sipas organigramés dhe
strukturés s€ Bashkisé¢ s€ Tiranés, si dhe pér té gjitha Njésité Administrative qé jané pjesé
pérbérése e saj.

e U verifikuan procedurat e rekrutimit dhe dosjet individuale t€ ¢do népunési civil, si dhe
¢cdo e dhéné tjetér e kérkuar nga ligji pér plotésimin e kérkesave té pérgjithshme g€ duhet
té pérmbushin népunésit pér pranimin né€ shérbimin civil.

e U verifikuan té dhénat profesionale, si dhe t€ dhénat e tjera pér marrédhéniet e punés té
¢do népunési civil, lidhur me pérmbushjen e kérkesave té posagme té vendit t€ punés, si
niveli arsimor, pérvoja né puné, et;.

e U administrua dokumentacioni 1 kérkuar, ku pérfshihen listé prezencat e punonjésve pér
periudhén shkurt 2014 dhe pér periudhén Gusht 2015, si dhe evidenca e punonjésve, qé
njésit€ administrative kan€ dorézuar prané njésis€ s€ burimeve njerézore té€ Bashkis€ s&
Tiranés.

e U verifikuan aktet e deklarimit té statusit t€ né€punésit civil pér t€ gjithé népunésit e
bashkisé dhe t€ njé€sive administrative, té Iéshuara nga njésia pérgjegjése.

Konstatimet jan€ t€ materializuara si anekse mé vete (Aneksi nr.1 dhe Aneksi nr.2), t€ cilat jané
t€ organizuara n€ formén e tabelave dhe jané€ pjes€ e kétij raporti.

v Pérmbaijtja e raportit:

1. Si éshtée kuptuar ligji nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, i ndryshuar, né lidhje me
procesin e deklarimit té statusit té punésimit.

a) Struktura organizative e Bashkisé sé Tiranés, né datén e fillimit té efekteve juridike té
ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”’, i ndryshuar.

Ligji nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar, vendos rregulla t€ qarta pér ményrén e
administrimit t&€ shérbimit civil, pér t€ gjitha institucionet qé hyjné€ né fushén e veprimit té tij.

N¢ nenin 2 té kétij ligji, pércaktohet fusha e veprimit té tij, e cila pérfshin ¢cdo n€punés qé
ushtron njé funksion publik né€ njé institucion t€ administratés shtetérore, institucion té pavarur,
apo njési té geverisjes vendore. Mé tej, né ményré specifike, ky pérkufizim detajohet n€ nenin 4,
té ligjit né fjalé, ku pércaktohen né ményré té shprehur edhe ményra se si e kryen funksionin e tij
népunési civil.

Institucioni 1 Bashkis€ &shté krijuar dhe funksionon mbi bazén e ligjit nr. 8652, daté 31.7.2000,
“Peér organizimin dhe funksionimin e geverisjes vendore”, 1 ndryshuar, i cili e pércakton até, si
njési bazé t&€ qeverisjes vendore, e si i tillé, ky subjekt pérfshihet né fushén e shérbimit civil.

Nga analiza dhe shqyrtimi 1 dokumentacionit té administruar, konstatohet se, n€ datén e fillimit
té efekteve juridike té ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil ”, 1 ndryshuar, (né dt. 26.02.2014),
aparati 1 Bashkisé sé Tiranés funksiononte n€¢ bazé té strukturés organizative t€ miratuar me
vendimin nr. 8, daté 12.10.2011 té K&shillit Bashkiak Tiran€, “Pér miratimin e strukturés
organizative té aparatit té Bashkisé sé Tiranés”, t&€ ndryshuar. (Ndryshuar me vendimin nr. 54,




daté 24.12.2012, té Késhillit Bashkiak Tirané. - Ndryshuar me vendimin nr. 38, daté
18.11.2013, té Késhillit Bashkiak Tirané).

Bazuar né kéto akte, Ké&shilli Bashkiak Tiran€, pér kryerjen e funksioneve administrative t&
institucionit ka miratuar numrin maksimal t€ punonjésve t€ bashkisé, 617 punonjés gjithse;j.

Né ményré t€ detajuar jané miratuar: Aparati i bashkisé 508 punonjés, Qendra e Rregjistrimit dhe
Licensimit 4 punonjés, Njésia e Menaxhimit té Projekteve 7 punonjés, Gjendja Civile 3
punonjés dhe Inspektoriati Ndértimor e Urbanistik 95 punonjés.

Bazuar né ligjin nr. 152/2013, “Pér népunésin civil’, i ndryshuar, neni 4, shkronja “f” njésia e
burimeve njerézore, Drejtoria e Burimeve Njerézore dhe Shérbimeve, paraqitet si njési
pérgjegjése pér institucionin e mbikéqyrur. Ligji pér né€punésin civil dhe aktet nénligjore né
zbatim t€ tij e ngarkojné njésiné pérgjegjése me disa detyra dhe pérgjegjési nga ky ligj apo né
bazé té tij.

Nj€ nga detyrat q€ ligji 1 ngarkon njésis€ pérgjegjése éshté deklarimi i statusit t€ punésimit pér té
gjithé népunésit dhe punonjésit té cilét n€ datén e shtrirjes s€ efekteve té ligjit ishin té punésuar
né€ pozicione té shérbimit civil, (neni 67, pika 6 e ligjit dhe kreu II, pika 2 e vendimit nr. 116,
dt. 5.3.2014, t¢ Keshillit té Ministrave, “Pér statusin e népunésve dhe punonjésve aktualé gé
pérfitojné statusin e népunésit civil sipas ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, i ndryshuar).

b) Pozicione pune té konsideruara pjesé e shérbimit civil.

Gjaté procesit t€ mbikéqyrjes u konstatua se, sipas strukturés dhe organikés né€ fuqi institucioni i
mbikéqyrur kishte 617 vende pune gjithsej, nga t€ cilat 469 prej tyre, jané konsideruar si pjesé e
shérbimit civil dhe 148 pozicione pune, nuk jané konsideruar si té tilla, por jané vlerésuar si
punonjés pér té cilét marrédhéniet e tyre t€ punésimit rregullohen me Kodin e Punés, sipas ligjit
specifik, si dhe punonjés me funksione té natyrés ndihmése administrative.

Meé konkretisht, nuk jané konsideruar si pjes€ e shérbimit civil:

v' 95 vende pune qé i pérkasin njésisé organizative me emértesén “Inspektoriati Ndértimor e
Urbanistik”;

v 3 pozicione pune té Gjendjes Civile;

v 4 pozicione pune té Qendrés sé Regjistrimit dhe Ligensimit, si funksion i deleguar; dhe,

v' 46 pozicione pune té aparatit té bashkisé, nga té cilét 11 pozicione jané funksionaré politiké
dhe 35 jané punonjés administrativé.

Pozicionet pjesé€ e shérbimit civil (469), klasifikohen né két€ ményré:
o 1 pozicion pune me emértesén “Administrator i Pérgjithshém”
5 pozicione pune me emértesén “Drejtor i pérgjithshém”™
30 pozicione pune me emértesén “Drejtor drejtorie”
80 pozicione pune me emértesén “Pérgjegjés sektori’
4 pozicione pune me emértesén “Kryeinspektor”
6 pozicione pune me emértesén “Pérgjegjés zyre”
8 pozicione pune me emértesén “Inspektor”
335 pozicione pune me emértesén “‘Specialist”.

’
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Ashtu si e pasqyruam edhe mé sipér, 4 pozicione pune t€ Qendrés sé Regjistrimit dhe Licensimit,
megjithése i pérkasin aparatit t&€ bashkis€, nuk jané€ konsideruar pjesé e shérbimit civil.

Ky pérfundim éshté arritur pér faktin se, nga verifikimi dhe shqyrtimi i strukturés organizative u
konstatua se, njésia organizative me emértesén “Qendra e Regjistrimit dhe Ligensimit”, &shté
pjes€ e aparatit t€ bashkisé dhe ka 9 pozicione pune t€ miratuara si organiké e bashkisé dhe 4
pozicione pune, si funksione té deleguara. Né lidhje me 9 punonjésit g€ i pérkasin struktur€s s¢
bashkisé, njésia pérgjegjése ka béré njé ndarje ku, 5 prej tyre i emérton “specialisté zyre”, duke i
konsideruar pjesé e shérbimit civil, ndérsa 4 punonjés t€ tjeré, i specifikon si “punonjés sporteli”
dhe nuk i konsideron pjes€ e shérbimit civil.

Nga shqyrtimi 1 dokumentacionit t€ véné né dispozicion rezulton se, struktura dhe organika né
fugqi né momentin e mbikéqyrjes, né ndarjen ku pasqyrohet organizimi 1 Qendrés s€¢ Regjistrimit
dhe Ligensimit nuk i1 evidenton ndarjet né pozicionet si “Specialist licensues”/(specialist zyre)
dhe “Specialist regjistrues”/(punonjés sporteli).

Po késhtu, edhe rregullorja e institucionit né pikén 36.2.5, ku pércaktohet misioni dhe detyrat e
Qendrés s€¢ Regjistrimit dhe Ligensimit, nuk parashikon detyra dhe pérgjegjési t€ veguara pér
pozicione si “Specialist licensues” dhe “Specialist regjistrues”, por kjo njési organizative
paraqitet si njési unike dhe t€ gjithé specialistét kané t€ njéjtat detyra dhe pérgjegjési.

MEé tej, u verifikuan edhe pérshkrimet e punés dhe konstatohet se, pér pes€ pozicionet e Qendrés
s€ Regjistrimit dhe Licensimit, té cilét njésia pérgjegjése 1 konsideron si pozicione té€ shérbimit
civil, nuk jané hartuar pérshkrimet e punés, sipas pércaktimeve té€ ligjit nr. 152/2013, “Pér
népunésin civil”, i ndryshuar dhe akteve nénligjore n€ zbatim té tij.

Duke marré shkak nga gjithé sa parashtruam mé sipér, nj€sia pérgjegjése e institucionit duhet té
keté parasysh gé:

e Ndarja e pozicioneve té shérbimit civil nga pozicionet e punés ndaj té€ ciléve nuk zbatohet
ligji pér népunésin civil, duhet t&€ béhet e qarté qé né pé€rmbajtjen e strukturés dhe
organikés s€ institucionit dhe mé tej, ky dallim pasqyrohet n€ emértesat e pozicioneve té
punés, rregulloren e brendshme té institucionit dhe n€ pérshkrimet e punés.

e Njésia pérgjegjése, bazuar né legjislacionin specifik t€ fushés, si dhe detyrat dhe
pérgjegjésité q€ realizojné punonjésit e Qendrés sé Regjistrimit dhe Licensimit, té
rivlerésojé situatén e tyre né raport me shérbimin civil.

e Njésia pérgjegjése, té fillojé¢ menjéheré punén pér hartimin dhe miratimin e pérshkrimeve
t€ reja t&€ punés, né pérputhje me legjislacionin specifik té fushés, apo formatin standard
t€ miratuar, si¢ pércaktohet né€ vendimin nr. 142, daté 12.3.2014, t&€ Késhillit t&
Ministrave, “Pér pérshkrimin dhe klasifikimin e pozicioneve té punés né institucionet e
administratés shtetérore dhe institucionet e pavarura”, i ndryshuar si dhe né udhézimin
nr. 2, dat€ 07.04.2014, t&€ Departamentit t&€ Administratés Publike, “Pér hartimin e
pérshkrimit té pozicioneve té punés né shérbimin civil ”.

Duke vlerésuar klasifikimin e pozicioneve né shérbimin civil, sipas pércaktimeve té nenit 19, té
ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”’, 1 ndryshuar, dhe vendimit nr. 142, daté 12.3.2014, té



Ké&shillit t&€ Ministrave, “Pér pérshkrimin dhe klasifikimin e pozicioneve té punés né institucionet
e administratés shtetérore dhe institucionet e pavarura ", 1 ndryshuar, pozicionet e punés, pjesé
e shérbimit civil né€ kété institucion, paraqiten né kété raport:

Emértesa e pozicionit té punés Numri i pozicioneve té punés sipas
Nr. | Pozicionet e shérbimit civil té sipas strukturés sé miratuar kategorisé dhe klasés
klasifikuara sipas kategorisé
dhe klasés
Népunés civilé té kategorisé s€ Administrator i Pérgjithshém 1
1 larté drejtuese Drejtor Drejtorie té€ Pérgjithshme 5
Ky grupim pérbén 1.3 % té pozicioneve té
shérbimit civil.
2 Népunés civilé té kategorisé sé 30
mesme drejtuese Drejtor drejtorie Ky grupim pérbén 6.3 % té pozicioneve té
shérbimit civil.
3 Népunés civilé t€ kategorisé s¢ Pérgjegjés Sektori 80
ulét drejtuese Kryeinspektor 4
Pérgjegjés Zyre 6
Ky grupim pérbén 19.2 % té pozicioneve té
shérbimit civil.
4 Népunés civilé t€ kategorisé Specialist 335 %
ekzekutive Inspektoré 8
Ky grupim pérbén 73.2 % té pozicioneve té
shérbimit civil.
Pozicione té shérbimit civil
gjithsej 469 *

* . . . . .. . . » . 7. L33 . . .. . .
Né numrin e népunésve civil me emértesén “Specialist” dhe né numrin e pérgjithshém té

pozicioneve té shérbimit civil nuk jané pérfshiré 4 pozicionet e punés “Specialist” né Qendrén e

Regjistrimit dhe Licensimit, té cilat njésia pérgjegjése nuk i konsideron pjesé e shérbimit civil.

¢) Népunés té punésuar né pozicione pjesé e shérbimit civil, né datén e fillimit té efekteve té
ligjit, procedura e ndjekur pér punésimin e tyre.

N¢ zbatim t€ programit dhe drejtimeve t€ mbikéqyrjes, jané verifikuar dhe analizuar té gjitha
materialet shkresore qé pérmbajné té€ dhéna lidhur me pozicionet e shérbimit civil, si struktura
dhe organika e institucionit qé¢ ishte n€ fuqi né dr. 26.02.2014, listéprezenca dhe listépagesa e
punonjésve pér muajin shkurt 2014; dosjet individuale pér ¢do punonjés té punésuar né
pozicione té shérbimit civil (aktet e emérimit si dhe té dhénat lidhur me nivelin e diplomés dhe
profilin e arsimit té larté), si dhe ploté€simin e kérkesave té pérgjithshme pér pranimin né
shérbimin civil, sipas ligjit nr. 152/2013 dhe akteve nénligjore né zbatim t& tij. Nga verifikimi 1
kryer rezulton se:

Né momentin e fillimit té efekteve té ligjit, né datén 26.02.2014, Bashkia e Tiranés kishte 469
pozicione pune té konsideruara pjesé e shérbimit civil ku, 458 prej tyre ishin té plotésuar dhe 11
pozicione té shérbimit civil ishin vende t¢ lira.

Mg konkretisht, né kété moment, pozicione té shérbimit civil, vende té lira ishin:

- Specialist né Sektorin e Shérbimit té Investitoréve, né Drejtoriné e Promovimit té
Investimeve té Huaja, né Drejtoriné e Pérgjithshme té Projekteve Strategjike dhe
Investimeve té Huaja.



- Specialist né Sektorin e Planeve Vendore, né Drejtoriné e Planifikimit té Territorit, né
Drejtoriné e Pérgjithshme té Planifikimit dhe Zhvillimit té Territorit.

- Specialist né Sektorin e Planeve té¢ Detajuara Vendore, né Drejtoriné e Planifikimit té
Territorit, né Drejtoriné e Pérgjithshme té Planifikimit dhe Zhvillimit té Territorit.

- Specialist né Sektorin e Transportit Urban né Drejtoriné e Transportit dhe
Lévizshmérisé, né Drejtoriné e Pérgjithshme té Planifikimit dhe Menaxhimit té
Shérbimeve.

- Specialist né Sektorin e Rrjetit Rrugor né Drejtoriné e Transportit dhe Lévizshmérisé, né
Drejtoriné e Pérgjithshme té Planifikimit dhe Menaxhimit té Shérbimeve.

- Specialist né Qendrén e Kontrollit té Trafikut, né Drejtoriné e Transportit dhe
Lévizshmérisé, né Drejtoriné e Pérgjithshme t¢ Planifikimit dhe Menaxhimit té
Shérbimeve.

- Specialist né Sektorin e Shérbimit Social, né Drejtoriné e Menaxhimit té Strehimit dhe
Shérbimit Social, né Drejtoriné e Pergjithshme té Planifikimit dhe Menaxhimit té
Shérbimeve.

- Specialist né Sektorin e Raportimit, Auditimit & Kontrollit té Sistemeve, né Drejtoriné e
Teknologjisé sé Informacionit.

- Specialist né Sektorin e Infrastrukturés TIK, né Drejtoriné e Teknologjisé sé
Informacionit.

- Pérgjegjés i Sektorit té Infrastrukturés dhe Pajisjeve, né Drejtoriné e Prokurimeve.

- Specialist né Sektorin e Shérbimeve dhe Mallrave, né Drejtoriné e Prokurimeve.

Né momentin e mbikéqyrjes konstatohet se, 10 nga kéto pozicione pune, jané té€ plotésuara (2
pozicione jané plotésuar népérmjet transferimit té pérhershém té dy népunésve brenda
institucionit, 1 pozicion éshté plotésuar népérmjet procedurés sé ngritjes né detyré té njé
népunési brenda institucionit dhe 8 pozicione jané plotésuar népérmjet procedurés sé pranimit
né shérbimin civil né kategoriné ekzekutive). Ndérsa 1 pozicion pune vazhdon té jeté vend 1 liré€.

Pér té arritur né njé konkluzion lidhur me procedurat e ndjekura pér marrjen n€ puné té 458
punonjésve, qé n€ momentin e fillimit t€ efekteve t& ligjit, ishin t&€ punésuar né€ pozicione pune té
shérbimit civil, pér secilin punonjés u verifikuan aktet e emérimit, pér t€ vértetuar fillimin e
marrédhénies s€ punés me institucionin. Duke iu referuar procedurés sé ndjekur pér marrjen né
puné, (té rekrutuar sipas procedurave konkurruese, té pércaktuara nga ligji nr. 8549, daté
11.11.1999 “Statusi i népunésit civil”, apo me akt emérimi té thjeshté té nxjerré nga drejtuesi i
institucionit), konstatohet se:

o 278 népunés civilé ekzistues, ishin té rekrutuar sipas procedurave té pércaktuara nga ligji
nr. 8549/1999 “Statusi i népunésit civil” qé perb&jné 61% té t€ punésuarve né€ pozicione
té shérbimit civil. Népunésit e kétij grupi, né ményré t€ detajuar paraqiten si mé poshté:

- 33 népunés, ishin népunés ekzistues sipas pércaktimeve t€ nenit 27 t& ligjit
nr. 8549, daté 11.11.1999 “Statusi i népunésit civil”, (ligji pér shérbimin civil i
méparshém).

- 178 népunés ishin t&€ eméruar népérmjet procedurave konkurruese, pércaktuar nga
ligji nr. 8549, daté 11.11.1999 “Statusi i népunésit civil .

- Pér 66 népunés, n€ momentin e fillimit t€ efekteve juridike té ligjit, procedurat e
konkurrimit ishin né proces. Né mbéshtetje té€ pikés 2, t€ nenit 68, t& ligjit
nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar, e cila parashikon se: “Cdo




proceduré tjetér né proces, nisur pérpara shtrirjes sé efekteve té kétij ligji, do té
pérfundohet sipas dispozitave té ligjit nr. 8549, daté 11.11.1999 “Statusi i
népunésit civil”’, né kété rast, aktet ¢ emérimit né shérbimin civil kané dalé pas
datés 26.02.2014, pra pas fillimit t& efekteve juridike té ligjit nr. 152/2013.

- 1 népunés civilé ekzistues, &shté i punésuar me transferim nga lista e pritjes e
Departamentit t&€ Administratés Publike. (Lista e pritjes e Ministrisé sé Financave,
shkresa nr. 405/3 prot., dt. 06.02.2014, e Sekretarit t¢ Pérgjithshém té Ministrisé
sé Financave, ku ky institucion shpreh dakordésiné pér transferimin e
detyrueshém té népunéses, ****¥¥#¥k%)

e 80 punonjés ekzistues, jané t€ punésuar me akt emérimi t€ thjeshté, t€ nxjerré nga
drejtuesi 1 institucionit. Kéta punonjés pérb&mné 39 % t& té€ punésuarve né€ pozicione t&
shérbimit civil.

Duke paré té dhénat e evidentuara si mé sipér, arrihet né konkluzionin se:

- Institucioni 1 mbikéqyrur ka gené pjes€ e shérbimit civil edhe me ligjin nr. 8549, daté
11.11.1999 “Statusi i népunésit civil, por né momentin e fillimit t& efekteve t€ ligjit t& ri,
39 % e t€ punésuarve né€ pozicione t€ shérbimit civil, nuk ishin t€ rekrutuar sipas
procedurave konkurruese té pércaktuara nga ky ligj.

- @Gjithashtu, edhe pér népunésit té cilét ishin t€ rekrutuar népérmjet konkurrimit
konstatohet se, n€ shumicén e rasteve fillimisht jané punésuar me kontrat€ pune dhe mé
pas jang realizuar procedurat e konkurrimit, ku ata kané fituar pérséri.

- Njésia e burimeve njerézore, pér shkak té€ moszbatimit t€ procedurave té pranimit, té
pércaktuara nga ligji nr. 8549, daté 11.11.1999 “Statusi i népunésit civil ’, i cili ishte ligji
1 zbatueshém pér institucionin e geverisjes vendore t€ mbikéqyrur, ka lejuar njé situaté
paligjshmérie lidhur me menaxhimin e shérbimit civil.

- Punonjésit e rekrutuar né kundérshtim me ligjin, népérmjet urdhérit té titullarit, nuk mund
té pérfitonin nga statusi 1 népunésit civil, apo té€ zhvillonin karrierén dhe nuk mund
mbroheshin nga ligji 1 népunésit civil, pasi ishin té rekrutuar né kundérshtim me
procedurat e pércaktuara nga ky ligj.

- Né pikén 3, t€ nenit 67, t& ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar
pércaktohet se: “Népunésit civilé ekzistues, punonjésit ekzistues, qé jané té punésuar né
pozicione té shérbimit civil, sipas kétij ligji dhe qé jané rekrutuar sipas njé procedure
pranimi konkurruese, té ngjashme me até té pércaktuar nga ligji nr. 8549, daté
11.11.1999, “Statusi i népunésit civil”, apo qé jané té punésuar né té njéjtin vend pune
pér njé periudhé jo mé té vogél se 1 vit, jané, pér shkak té ligjit, népunés civil”.

Njé grup punonjésish nuk kané pérfituar nga parashikimet e késaj dispozite, pasi né
momentin e fillimit t& efekteve té ligjit, procedurat e konkurrimit sipas ligjit nr. 8549,
daté¢ 11.11.1999 “Statusi i népunésit civil”, ishin t& papérfunduara, dhe periudha e
punésimit u €shté llogaritur nga data e emérimit me konkurrim, dhe pér kété arsye,
pavarésisht periudhés faktike t€ punésimit qé€ ishte mé shumé se njé€ vit, ata jané deklaruar
“Népunés civil né periudhé prove”.
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(Té gjithé népunésit (458), gé né dt. 26.02.2014 ishin té punésuar né pozicione té shérbimit civil,

si dhe procedurat e ndjekura pér punésimin e tyre, jané pasqyruar né tabelén Aneks nr. 1:
“Aktet qé materializojné procesin e njohjes sé statusit pér népunésit qé punonin né pozicione té
shérbimit civil, né momentin e fillimit té efekteve té ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”, i
ndryshuar, qé i bashkélidhet raportit si pjesé e tij).

1I. Procedurat e ndjekura nga njésia pérgjegjése, pér nxjerrjen e aktit té deklarimit té statusit té
punésimit pér ¢cdo népunés qé kryente funksione té shérbimit civil né momentin e fillimit té
efekteve té ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”, i ndryshuar.

Nisur nga fakti q€ institucioni i mbikéqyrur éshté pjesé e shérbimit civil, deklarimi i statusit té
punésimit “Népunés civil” apo “Népunés civil né periudhé prove”, pér shkak té ligjit, pér ¢do
punonjés té€ kétij institucioni, duhet t€ béhet né respektim té kérkesave t€ pércaktuara né ligjin nr.
152/2013 “Pér népunésin civil ”, 1 ndryshuar, neni 67, pikat 3, 4 dhe 6, ku pércaktohet né ményré
té shprehur se:

o (pika 3), “Népunésit civilé ekzistues, punonjésit ekzistues, qé jané té punésuar né
pozicione té shérbimit civil, sipas kétij ligji dhe qé jané rekrutuar sipas njé procedure
pranimi konkurruese, té ngjashme me até té pércaktuar nga ligji nr. 8549, daté
11.11.1999 “Statusi i népunésit civil”, apo qé jané té punésuar né té njéjtin vend pune
pér njé periudhé jo mé té vogél se 1 vit, jané, pér shkak té ligjit, népunés civilé”,;

o (pika 4), “Népunésit ekzistues, qé jané té punésuar né pozicione pune, pjesé e shérbimit
civil, sipas kétij ligji dhe qé nuk plotésojné kushtet e parashikuara né pikén 3 té kétij neni,
jané népunés civilé né periudhé prove dhe pér ta zbatohen dispozitat e nenit 24 té kétij
ligji. Periudha e provés fillon nga fillimi i shtrirjes sé efekteve té kétij ligji ",

e (pika 6), “Deklarimi i statusit té punésimit, sipas pikave 1, 3 dhe 4 té kétij neni, béhet
nga njésia pérgjegjése pas verifikimit té procedurés sé punésimit”.

Po késhtu, vendimi nr. 116, daté 5.3.2014 1 K&shillit t& Ministrave “Pér statusin e népunésve dhe
punonjésve aktualé qé pérfitojné statusin e népunésit civil sipas ligjit nr.152/2013 “Pér
népunésin civil”’, kreu Il “Statusi i népunésve té tjeré civilé né institucionet e administratés
shtetérore, institucionet e pavarura, bashkité dhe qarget”, pika 1, parashikon: “Népunés civilé”,
sipas pikés 3 té nenit 67, jané té gjithé ata népunés qé kryejné funksione té shérbimit civil né
momentin e fillimit té efekteve té ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil” dhe qé jané rekrutuar
sipas procedurave konkurruese, pércaktuar nga ligji nr. 8549, daté 11.11.1999 “Statusi i
népunésit civil”.

Dispozitat e sipérpérmendura, pérbéjné kuadrin ligjor t&€ zbatueshém pér deklarimin e statusit té
punésimit, pas verifikimit t€ procedurés s€ punésimit, pér t€ gjithé népunésit g€ mbanin
pozicione pune t€ shérbimit civil, né momentin e fillimit t€ efekteve t€ ligjit nr.152/2013, “Pér
népunésin civil”’, 1 ndryshuar.

Mbéshtetur né kété bazé ligjore, pér té arritur né njé konkluzion té sakté lidhur me veprimet e
kryera nga njésia e burimeve njerézore, si njési pérgjegjése pér administrimin e shérbimit civil,
nése veprimet e saj jané kryer né pérputhje me kérkesat e ligjit pér deklarimin e statusit té
punésimit, gjaté procesit t& kontrollit u kéqyren té€ gjitha materialet shkresore qé pérmbajné té
dhéna lidhur me pozicionet e shérbimit civil, si organigrama dhe struktura e institucionit, qé ka
gené né fuqi né momentin e fillimit t&€ efekteve té ligjit; listéprezenca dhe listépagesa e
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punonjésve pér muajin shkurt 2014; dokumentacioni i ploté qé vérteton procedurén e marrjes né
puné, pérfshiré aktin e emérimit me konkurrim apo aktin ¢ emérimit me urdhér té titullarit;
librezén e punés, si dokument qé vérteton kohézgjatjen e punésimit, si dhe té€ dhénat profesionale
dhe ¢do t& dhéné tjetér lidhur me marrédhéniet e punés né shérbimin civil.

Nga trajtimi dhe analiza e kétij dokumentacioni konstatohet se, né momentin e fillimit t&
efekteve té ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil ”, i ndryshuar, ashtu si¢ €shté pérmendur edhe
mé sipér, subjekti i kontrolluar kishte 469 pozicione pune té€ konsideruara pjes€ e shérbimit civil,
ku 458 prej tyre ishin t& zé€na dhe 11 ishin vende té lira. Né procedurat e verifikimit e té
deklarimit té statusit t€ punésimit jané pérfshiré 436 punonjés ekzistues, ose e théné ndryshe
95% e punonjésve té cilét ishin t& punésuar né pozicione té shérbimit civil.

Pas kryerjes s€¢ kétyre verifikimeve, pérgjaté muajit gershor 2014 njésia pérgjegjése ka
konkluduar me nxjerrjen e akteve t€ deklarimit té statusit t€ punésimit, si mé poshté:

- 201 punonjés dhe né€punés aktualé, jané deklaruar me statusin e punésimit “Népunés
civil .

- 227 punonjés dhe népunés aktualé, jané deklaruar me statusin e punésimit “Népunés civil
né periudhé prove”.

- Pér 8 punonjés dhe né€punés aktual€, njésia pérgjegjése nuk e ka l€shuar aktin e
deklarimit té statusit t€ punésimit me arsyetimin se nuk plotésojné kriterin e nivelit t&
diplomés s€ arsimit té larté.

- Ndérsa 22 punonjés, ose 5% e punonjésve, té cilét n€ datén e fillimit t& efektve té ligjit
kryenin funksione té€ shérbimit civil, nuk jan€ pérfshiré né procedurat e deklarimit t&
statusit t&€ punésimit.

a) Népunés civilé ekzistues dhe punonjés ekzistues té deklaruar “Népunés civil” pér
shkak té ligjit.

Nga verifikimi i dokumentacionit t€ véné né dispozicion pér 201 punonjésit dhe népunésit aktualé,
té cilét jané deklaruar me statusin e punésimit “Népunés civil”, vémé re se:

e Pér 197 punonjés dhe népunés t&€ deklaruar me statusin “Népunés civil”, procedurat e
deklarimit t€ statusit t€ punésimit jan€ kryer n€ respektim t€ kérkesave t€ nenit 67, pikat 3
dhe 4 t€ ligjit nr. 152/2013 “Pé&r népunésin civil”, i ndryshuar.

Né kété grup pérfshihen “népunés civilé ekzistues” dhe “punonjés ekzistues”, t& cilét né
dt. 26.02.2014, ishin t€ punésuar né té€ njéjtin vend pune, t€ konsideruar pjes€ e shérbimit civil,
pér nj€ periudhé mé shumé se njé vit.

Né momentin e verifikimit t€ kryer né subjekt, gjat€ mbikéqyrjes, éshté konstatuar se pér 4
punonjés, njésia pérgjegjése, né procedurat e ndjekura pér deklarimin e statusit t€ punésimit, nuk
ka respektuar kérkesat e ligjit. M€ konkretisht kéta punonjés jané:

» Punonjésja FF¥FFFEIEER me aktin nr. 392, dt. 11.06.2014 &éshté deklaruar “Népunés
civil” né€ pozicionin “Drejtor i Auditit”. Nga verifikimi i dokumentacionit t&€ administruar
né dosjen e personelit u konstatua se, marrédhénia e punésimit me kété pozicion pune i ka
fillvar me wurdhrin nr. 12, dt. 13.01.2014 té titullarit té institucionit. Pra, né datén
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26.02.2014 kjo punonjése ishte e punésuar né té njéjtin vend pune pér njé periudhé mé
pak se njé vit. Pér kété arsye, deklarimi i statusit t€ punésimit, duhet t& ishte “Népunés
civil né periudhé prove”.

» Punonjési **#FHExERE me aktin nr. 620, dt. 24.06.2014 &éshté deklarvar “Népunés civil”
né pozicionin “Drejtor”, né Drejtoriné e Kujdesit Social, Drejtoria e Pérgjithshme e
Politikave té Zhvillimit dhe Promovimit t€ Qytetit. Nga verifikimi i dokumentacionit té
administruar né dosjen e personelit u konstatua se, marrédhénia e punésimit me ké&té
pozicion pune i ka filluar me urdhrin nr. 898, dt. 06.11.2013 t¢ titullarit t& institucionit.
Pra, né datén 26.02.2014 ky punonjés ishte e punésuar né t& njéjtin vend pune pér njé
periudhé mé pak se njé vit. Pér kété arsye, deklarimi 1 statusit t€ punésimit, duhet té ishte
“Neépunés civil né periudhé prove”.

» Punonjési **#F*ExERE me aktin nr. 357, dt. 11.06.2014 &éshté deklaruar “Népunés civil”
n€ pozicionin “Drejtor né Drejtoriné e Turizmit dhe Promovimit té Qytetit”, Drejtoria e
Pérgjithshme e Politikave té€ Zhvillimit dhe Promovimit té Qytetit. Nga verifikimi 1
dokumentacionit t€ administruar né dosjen e personelit u konstatua se, marrédhénia e
punés né kété pozicion, 1 ka filluar me wrdhrin nr. 917, dt. 06.12.2013 té& titullarit té
institucionit. Pra punonjési né fjalé, n€ datén 26.02.2014, periudhén e punésimit né té
njéjtin vend pune e kishte mé pak se njé vit. Pér kété arsye, deklarimi 1 statusit té
punésimit, duhet té ishte “Népunés civil né periudhé prove”. Ndérkohé, nga verifikimet
e kryera rezulton se, népunési ka kryer detyrimet e periudhés s€ provés si¢ €shté trajnimi
1 detyrueshém né ASPA dhe mé tej edhe institucioni e ka trajtuar até si népunés civil né
periudhé prove duke i1 béré€ vlerésimin e rezultateve né puné pér periudhén e provés dhe
konfirmimin e tij si népunés civil, (vendim konfirmimi nr. 4885/2, daté 23.04.2015).

» Punonjési *F¥F¥EXIXXype aktin nr. 4923/1 prot., dt. 03.04.2015, té Drejtorisé sé
Burimeve Njerézore dhe Shérbimeve i1 &shté deklaruar statusi “Népunés civil” né
kategorin€ e ulét drejtuese.

Nga verifikimi i dokumentacionit t€ administruar né dosjen e personelit t& kétij népunési,
u konstatua se, né dt. 26. 02.2014 ai kryente detyrén “Kryeinspektor” né Drejtoriné e
Auditit. Periudha e punésimit né két€ vend pune ishte mé pak se njé vit (eméruar me
urdhrin nr. 373, dt. 01.04.2013 té drejtuesit té institucionit). Pra, n€ datén 26.02.2014,
punonjési n€ fjalé¢ ishte i punésuar né t€ njéjtin vend pune pér njé periudhé mé pak se njé
vit. Pér két€ arsye, deklarimi i statusit t&€ punésimit, duhet té ishte “Népunés civil né
periudhé prove”. Ndérkohé, nga verifikimet e kryera rezulton se, népunési ka kryer
detyrimet e periudhés sé provés si¢ &shté trajnimi 1 detyrueshém né¢ ASPA, dhe mé tej
edhe institucioni e ka trajtuar até si népunés civil né€ periudhé prove duke i béré
vlerésimin e rezultateve né€ puné pér periudhén e provés, si dhe konfirmimin e tij si
népunés civil, (shkresé e eprorit direkt nr. 4923 prot., dt. 31.03.2015).

Né lidhje me konstatimet e mésipérme, pér té rregulluar ligjshmérin€ né projektraportin dérguar
institucionit éshté kérkuar q€ njésia pérgjegjése té kryejé kéto veprime ligjore:

o N€ zbatim té nenit 128 t& ligjit nr. 8485, daté 12.5.1999, “Kodi i Procedurave
Administrative té Republikés sé Shqipérisé”, néntitulli “Ndryshimi dhe zévendésimi i
akteve administrative”, referuar nenit 185 t& ligjit nr. 44/2015, “Kodi i Procedurave
Administrative i Republikés sé Shqipérisé”, t€ ndryshojé aktin nr. 392, daté 11.06.2014
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pér deklarimin statusit t€ punésimit “Népunés civil” p€r punonjésen *****#s k3%, aktin
nr. 620, dt. 24.06.2014 pér deklarimin statusit t€ punésimit “Népunés civil” pér
punonjésin ***#*AxEx* dhe t& bEjE deklarimin e statusit t&€ punésimit pér kéta punonjés
“Népunés civil né periudhé prove”.

o Njésia e burimeve njerézore si njésia pérgjegjése duhet t€ kujdeset pér té zbatuar t& gjitha
kérkesat qé parashikon ligji pér népunésit né periudhé prove, duke pérfshiré pérfundimin
e trajnimit né Shkollén e Administratés Publike (ASPA), caktimin e njé punonjési mé té
vjetér pér t'u kujdesur, si dhe vlerésimin e punés nga eprori pas pérfundimit té periudhés
s€ provés dhe pas késaj té€ shprehet pér konfirmimin ose jo né kété€ pozicion.

o Pér punonjésin ***F*FxE*ER 8 zhatim té nenit 128 t€ ligjit nr. 8485, daté 12.05.1999,
“Kodi i Procedurave Administrative t¢ Republikés sé Shqipérisé”, néntitulli “Ndryshimi
dhe zévendésimi i akteve administrative”, referuar nenit 185 té ligjit nr. 44/2015, “Kodi i
Procedurave Administrative i Republikés sé Shqipérisé”, t€ ndryshojé aktin nr. 357,
dt. 11.06.2014 pér deklarimin statusit t€ punésimit “Népunés civil” duke 1 béré
plotésimin “Népunés civil né periudhé prove”.

o PE&r punonjésin **FFFFEHEXE T ng zhatim t€ nenit 128 t& ligjit nr. 8485, daté 12.05.1999,
“Kodi i Procedurave Administrative té Republikés sé Shqipéris¢”, néntitulli “Ndryshimi
dhe zévendésimi i akteve administrative”, referuar nenit 185 té ligjit nr. 44/2015, “Kodi i
Procedurave Administrative i Republikés sé Shqipérisé”, t€ ndryshojé aktin
nr. 4923/1 prot., dt. 03.04.2015 “Akt konfirmimi pér statusin e népunésit civil” duke 1
béré€ deklarimin e satusit “Népunés civil né periudhé prove”.

Ndérkohé, nisur nga observacionet e dérguara nga institucioni me shkresén nr. 34576 prot., daté
14.11.2016 “Kthim pérgjigje”, si dhe aktet administrative bashkélidhur tij, dérguar nga subjekti i
kontrolluar, Komisioneri konstaton se, pér pérmirésimin e situatés ligjore, n¢ kété rast, n€ lidhje
me deklarimin e statusit t€ punésimit pér punonjésit **Hssskacerdackekackoackok qhe Ak dckdck)
institucioni i1 ka kryer veprimet administrative té€ nevojshme pér rregullimin e momentit t&
konstatuar me parregullsi.

Né ményré mé té detajuar, duke specifikuar edhe aktet konkrete qé kané dal€ pér té rivendosur
ligjshmériné, konstatohet se:

- Me aktin nr. 33162 prot., dt. 01.11.2016 “Pér revokim té aktit té deklarimit té satusit si
népunés civil”, €shté vendosur revokimi 1 aktit nr. 620, dt. 24.06.2014 pér deklarimin e
statusit t€ punésimit si népunés civil dhe deklarimi 1 punonjésit ********¥% nEpunés
civil né€ periudhé prove.

- Me aktin nr. 33161 prot., dt. 01.11.2016 “Pér revokim té aktit té deklarimit té satusit si
népunés civil”, éshté vendosur revokimi i aktit nr. 357, dt. 11.06.2014, pér deklarimin e
statusit t€ punésimit si népunés civil dhe deklarimi 1 punonjésit ********¥% nEpunés
civil né periudhé prove.

- Me aktin nr. 33176 prot., dt. 01.11.2016 “Pér revokim té aktit “Deklarim té statusit si si
népunés civil”, &éshté vendosur revokimi i aktit nr. 4923/1, dt. 03.04.2015 “Konfirmim
pér statusin si népunés civil”’, dhe deklarimi 1 punonjésit **##*#***x% nEpunés civil né
periudhé prove.
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Ndérkohé, gjaté procesit t€ mbikéqyrjes, n€ momentin e pérgatitjes s€ raporti pérfundimtar,
rezulton se: punonjési ***FFFEXEX me aktin nr. 17639/1, dt. 24.11.2015, éshté liruar nga
shérbimi civil, si rezultat i ristrukturimit t€ institucionit; punonjési ********** " me aktin nr.
17804/3,dt. 24.11.2015, éshté liruar nga shérbimi civil si rezultat i ristrukturimit t€ institucionit;
punonjési *FFFEIAIEX me aktin nr. 17815/3, dt. 24.11.2015, éshté liruar nga shérbimi civil, si
rezultat i ristrukturimit té institucionit; punonjésja ***¥*F¥***E me aktin nr. 22377, daté
19.07.2016, ka pérfunduar marrédhénien né shérbimin civil népérmjet largimit nga shérbimi
civil, si masg€ disiplinore. Pérfundimi i marrédhénies né shérbimin civil, n€ kéto raste, &shté béré
mbéshtetur né€ parashikimet e nenit 66, pika 1, shkronja a/1 dhe nenit 63 shkronja “b” té ligjit.

Pér shkak t€ numrit té€ madh t& personelit, qé ka struktura dhe organika e Bashkis¢ s¢ Tiranés,
aktet e deklarimit t€ statusit t€ punésimit si “Népunés civil”, t& nxjerra né mbéshtetje t& kerkesave
t€ nenit 67, pika 3 dhe 4, pér té gjithé ata népunés, qé n€ momentin e mbikéqyrjes vazhdojné
marrédhéniet e punés me institucionin, nuk jané€ paraqitur nominalisht né kété rubriké té raportit,
por jané materializuar né€ tabelén nr. 1.1 “Népunés té deklaruar me statusin e punésimit
“Neépunés civil . Tabela 1 bashkélidhet raportit, si pjes€ e tij.

b) Népunés civilé _ekzistues dhe punonjés ekzistues té_deklaruar “Népunés civil _né
periudhé prove”, pér shkak té ligjit.

Nga verifikimet e kryera rezulton se 227 punonjés dhe népunés aktualé, njésia pérgjegjése 1 ka
deklaruar me statusin e punésimit “Népunés civil né periudhé prove”.

e Pé&r 226 punonjés té deklaruar me statusin “Népunés civil né periudhé prove”, procedurat
e deklarimit t€ statusit t€ punésimit jané€ kryer né respektim té kérkesave té nenit 67, pikat
3 dhe 4 té€ ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar.

Né kété grup pérfshihen “népunés civilé ekzistues” dhe “punonjés ekzistues”, t€ cilét né
dt. 26.02.2014, ishin t€ punésuar né t&€ njéjtin vend pune, pjes€ e shérbimit civil, pér njé periudhé
mé pak se njé vit.

Ndérkohé, konstatohet se n€ 1 rast, njésia e burimeve njerézore nuk ka respektuar kérkesat e
ligjit. M€ konkretisht, rezulton se, pér 1 punonjés, n€ momentin e fillimit t&é efekteve té ligjit
kishte dalé urdhri i titullarit té institucionit “Pér emérim né detyré” ndérsa, marrédhénia faktike
dhe ajo financiare me pozicionin e punés, ka filluar pas hyrjes né fuqi té ligjit. Béhet fjalé pér
punonjésen *******dkk o cila me aktin nr. 392/1, dt. 11.06.2014 &shté deklaruar me statusin e
punésimit “Népunés civil né periudhé prove” né pozicionin “Inspektor né Drejtoriné e Auditit”.
Nga kéqyrja e akteve konstatohet se, pér két€ punonjése urdhri 1 titullarit t€ institucionit “Pér
emérim né detyré” ka dalé¢ né dt. 19.02.2014 (urdhér nr. 91/1, dt. 19.02.2014), ndérsa
marrédhénia faktike dhe ajo financiare me pozicionin e punés ika filluar né dr. 24.03.2014.

Punonjésen né fjal€, data 26.02.2014, q¢ &shté edhe data e fillimit t€ efekteve t&€ ligjit
nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar, nuk e ka gjetur realisht né pozicionin
“Inspektor né Drejtoriné e Auditit”. Ky konstatim mbéshtetet n€ faktin q&, pavarésisht se urdhri
“Pér emérim né detyré” ka dalé né€ datén 19.02.2014, né pikén 3 té tij éshté pércaktuar se
marrédhénia e punés fillon né dt. 24.03.2014. Pra vet€ akti i emérimit, n€ pikén 3, ka parashikuar
se fuqia juridike e tij, fillon pas datés né té cilén €shté miratuar akti. Késhtu, nga data e nxjerrjes
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s¢ aktit t€ emérimit deri né datén e fillimit t& efekteve juridike té tij éshté parashikuar njé afat,
mé shumé se njé muaj.

Ligji nr. 8485, dt. 12.05.1999 “Kodi i Procedurave Administrative té Republikés sé Shqipéris¢”
né nenin 111, ka pércaktuar se “Aktet administrative hyjné né fuqi nga dita e miratimit té tyre me
pérjashtim té rasteve kur ligji ose veté akti i jep atij fugi prapavepruese ose té vonuar”.

(Procedurat administrative qé kané lidhje me rastin e mésipérm kané nisur para hyrjes né fuqi té
ligjit nr. 44/2015, “Kodi i Procedurave Administrative i Republikés sé Shqipérisé”. Pér kété
arsye mbéshtetur né nenin 185, té kétij Kodi kéto procedura té nisura, do té vijojné sipas
dispozitave té ligjit té méparshém).

Pér t€ rregulluar situatén e ligjshméris€, né projektraportin dérguar institucionit éshté kérkuar qé,
pér punonjésen *****x*kkx 8 reyokohet akti nr. 392/1 prot., daté 11.06.2014 pér deklarimin e
statusit t€ punésimit, si “Népunés civil né periudhé prove”, né pozicionin “Inspektor né
Drejtoriné e Auditit”. M@ tej, €shté kérkuar g€ pozicioni 1 punés té shpallet 1 lir€ dhe té
plotésohet népérmjet procedurave t€ konkurrimit, té parashikuara né ligjin nr. 152/2013, “Pér
népunésin civil”, 1 ndryshuar dhe vendimin nr. 243, dat€ 18.3.2015 té Késhillit t&€ Ministrave
“Pér pranimin, lévizjen paralele, periudhén e provés dhe emérimin né kategoriné ekzekutive”.

Né observacionet e dérguara nga institucioni, konstatohet se, me aktin nr. 17825/3,
dt. 24.11.2015, t€ drejtuesit t€ Bashkisé Tiran€ punonjésja *##**#k+3% " gshté liruar nga shérbimi
civil, pér shkak t€ ristrukturimit t€ institucionit. Mé tej, me aktin nr. 33177,
dt. 01.11.2016, institucioni ka vendosur revokimin e aktit nr. 91/1, dt. 19.02.2014, pér emérimin
e késaj punonjéseje né€ pozicionin “Inspektor né Drejtoriné e Auditit t¢ Brendshém ™ né Bashkiné
e Tiranés, me arsyetimin se ky akt ka dalé né kundérshtim me ligjin. Vlerésojmé, se né€ kété rast
institucioni ka vepruar pér pérmirésimin e situatés dhe rivendosjen e ligjshmérisé.

- Verifikimi i akteve té konfirmimit pér népunésit e deklaruar “Népunés civil né periudhé

i3]

prove .

Sipas pércaktimeve t€ vendimit nr. 116, daté 5.3.2014 t&€ Késhillit t& Ministrave “Pér statusin e
népunésve dhe punonjésve aktualé qé pérfitojné statusin e népunésit civil sipas ligjit
nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”, i ndryshuar, pika 2, e kreut IIl, “Statusi i punonjésve
ekzistues né institucionet e administratés shtetérore dhe komunat”, punonjésve té rekrutuar
vetém me urdhér té titullarit dhe q€ e kan€ periudhén e punésimit mé pak se 1 vit, periudha e
provés iu fillon né dt. 26.02.2014. Ndérsa sipas pércaktimeve té kreut IV, “Dispozita tranzitore”,
pika 4, t& aktit nénligjor t&€ mésipérm, népunésve té rekrutuar sipas procedurave konkurruese té
parashikuara nga ligji nr. 8549, daté 11.11.1999, “Statusi i népunésit civil”, dhe q€ jané né
periudhé prove, e vazhdojné periudhén e provés sipas afateve té€ pércaktuara né kété ligj.

Gjaté mbikéqyrjes, u konstatua se 30 népunés té€ deklaruar me statusin e punésimit “Népunés
civil né periudhé prove”, kané ndérpreré marrédhénien e punésimit me institucionin. Kéta
népunés jané trajtuar né ményré t€ detajuar né pikén IV, t€ raportit “Institute té ligjit té zbatuara
nga momenti i fillimit té efekteve té ligjit, deri né momentin e mbikéqyrjes”.

Pér népunésit e deklaruar me statusin e punésimit “Népunés civil né periudhé prove” dhe qé né
momentin e mbikéqyrjes vazhdojné marrédhénien e punésimit me institucionin, u verifikuan
aktet e konfirmimit né pérfundim té periudhés s€ provés. N& kété proces u konstatua se:
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Né té gjitha rastet e pérfundimit t€ periudhés s€ provés, té finalizuara me vendim
konfirmimi t& eprorit direkt, nuk &shté marré mendimi me shkrim nga népunési civil mé i

vjetér.

Né 5 raste, u konstatuan népunés qé¢ iu ka pérfunduar periudha e provés, e cila zgjat njé
vit nga data e aktit t€ emérimit, por pér kéto raste nuk ka vendim t& eprorit direkt né
lidhje me konfirmimin e népunésit, zgjatjen njé heré t& vetme deri né 6 (gjashté) muaj t&

periudhés s€ provés,
paraqiten né tabelén mé poshté:

Tabelé: Raste té evidentuara me probleme gjaté periudhés sé provés

apo moskonfirmimin e népunésit. ME konkretisht kéto raste

Nr. Népunési né AKkti i deklarimit | Procedura e ndjekur pér Shkaku i moskonfirmimit
periudhé prove né periudhé punésim
prove, nr./dt.

1 Feskstodokokok kokok Akti Konkurrim sipas - NE dhjetor 2016, ka pérfunduar
Pérgjegjés zyre, Zyra nr. 473, procedurave té ligjit nr. trajnimin e detyrueshém né
pér Baraziné Gjinore dt. 18.06.2014 8549/1999. (Akt emérimi ASPA, vlerésuar né testim me

nr. 235, dt. 27.03.2014). 23/26 piké.

2 Hdeskotokok sk odok Akti Akt i thjeshté emérimi - Nuk ka pérfunduar trajnimin e

Specialist, nr. 579, (urdhér i titullarit nr. 871, detyrueshém né ASPA.
Sektori i Imazhit t& dt. 23.06.2014 dt. 01.10.2013). (Nga dt. 05.01.2016-27.12.2016, ka gené
Qytetit me leje lindje).
3 Fkk kg kK k Akti Akt 1 thjeshté emérimi - Ka pérfunduar trajnimin e
Specialist, nr. 613, dt. (urdhér i titullarit nr. 8§80, detyrueshém né ASPA me
Sektori i Zhvillimit t& 24.06.2014 dt. 16.10.2013). rezultatin 16/26 piké.
Projekteve - Nuk ka vlerésim pune.
- Nuk ka vendim konfirmimi.
(Me urdhrin nr. 14236/1, dt. 06.10.2015, ka
pérfunduar marrédhénien e punés
népérmjet doréhegjes).
4 Aeskeskokokokok ok ok Akti Konkurrim sipas - Ka pérfunduar trajnimin e
Specialist nr. 480/1, dt. procedurave té ligjit nr. detyrueshém né ASPA me
Sektori i 18.06.2014 8549/1999. (Akt emérimi rezultatin 26/26 piké.
Standartizimit nr. 263, dt. 02.04.2014) - Vlerésimii rezultateve né€ pune
me notén 2.
- Me shkresén nr. 36943, dt.
02.12.2016 t€ eprorit direkt
konfirmohet népunés civil.

5 Aeskeskodokokok ok ok Akti Akt i thjeshté emérimi - Nuk ka pérfunduar trajnimin e

Drejtor, Drejtoria e nr. 694, dt. (urdhér i titullarit nr. 850, detyrueshém né ASPA.
Monitorimit t& 26.06.2014 dt. 16.09.2013). (Me urdhrin nr. 17834, dt. 24.11.2015,

Ndérmarrjeve

éshté liruar nga detyra pér shkak té
ristrukturimit té institucionit).

Komisioneri ¢gmon se, né€ rastin e kétyre népunésve, eprori direkt nuk ka realizuar procedurat e
parashikuara né¢ vendimin nr. 243, daté 18.03.2015 té Ké&shillit t€ Ministrave “Pér pranimin,
levizjen paralele, periudhén e provés dhe emérimin né kategoriné ekzekutive”, kreun V, me
néntitull “Periudha e provés”, pikat nga 6 deri n€ 12.

Né kéto pika, jané pércaktuar né ményré té detajuar procedurat q€ duhet té kryejé eprori direkt né
pérfundim té periudhés sé provés. Né pikén 7 &shté pércaktuar né ményré té€ shprehur se eprori
direkt bazuar né rezultatin e testimit né pérfundim té ciklit té€ detyrueshém té trajnimit né ASPA
dhe vlerésimin e rezultateve individuale né puné €shté€ i detyruar té vendosé:

a)

“konfirmimin e népunésit civil nése ka pérfunduar me sukses trajnimin e detyrueshém né
ASPA dhe éshté vierésuar té paktén “kénagshém’;
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b) zgjatjen njé heré té vetme deri né 6 (gjashté) muaj té periudhés sé provés, né rast té
mospérfundimit me sukses té trajnimit té detyrueshém né ASPA, ...,
¢) moskonfirmimin e népunésit civil .

N¢é projektraportin dérguar institucionit i éshté 1€né detyré njésis€ pérgjegjése qé, pér népunésit
**********’ **********’ **********’ **********’ dhe **********’ te realizojé procedurat ligjore
té pércaktuara n€ kreun V, pikat nga 6 deri né 12 t€ vendimit nr. 143, daté 12.3.2014 t&é Késhillit
té Ministrave “Pér procedurat e rekrutimit, té pérzgjedhjes, té periudhés sé provés, té lévizjes
paralele e té ngritjes né detyré pér népunésit civilé té kategorisé ekzekutive, té ulét dhe té mesme
drejtuese”, (i shfugizuar por qé né rastin konkret ishte i zbatueshém).

Duke paré pérmbajtjen e observacioneve té dérguara nga subjekti 1 kontrolluar, rezulton se njésia
pérgjegjése e institucionit, né rastin e népunéses **¥¥****k*k kg vepruar pér t€ zbatuar
rekomandimet e léna né projektraport. M€ konkretisht, pér rastin né fjal€, me shkresén nr. 33673
prot., dat€ 04.11.2016, 1 éshté kérkuar eprorit direkt qé t€ nxjerré vendimin pér pérfundimin e
periudhés sé provés. MéE tej, me shkresén nr. 36943, dt. 02.12.2016 té eprorit direkt, &shté
vendosur konfirmimi népunés civil né pozicionin “Specialist né Sektorin e Mikroplanifikimit”,
duke u pérbyllur né két€ ményré periudha e provés pér kété punonjése.

Punonjésja *#****#kkx g periudhén 5 — 9 dhjetor 2016, ka pérfunduar kursin e trajnimit té
detyrueshém né ASPA dhe né testimin pérfundimtar éshté vlerésuar me 23 nga 26 piké té
mundshme. Ndérsa punonjésja *******x¥%k  nuk e ka kryer trajnimin e detyrueshém pér
periudhén e provés. Pérgjaté periudhés 05.01.2016 - 27.12.2016, punonjésja né fjalé ka gené me
leje lindje.

Ndérsa, punonjésit *#kx*kskiikx dhe skksxdkisx  kang pérfunduar marrédhéniet e punés me
Bashkiné e Tiranés, pa u konfirmuar si népunés civil, pasi nuk kishin kryer trajnimin e
detyrueshém né€ ASPA, (*****x¥kik [iryar nga detyra me urdhrin nr. 14236/1, dt. 06.10.2015,
me doréhegje, dhe ********** [iryar nga detyra me urdhrin nr. 17834, dt. 24.11.2015, pér shkak
té ristrukturimit té institucionit).

Konkluzion: Pér pérmirésimin e situatés né lidhje me aktet qé kané dal€é né kundérshtim me
ligjin, pr n€punésit **#kkkskskkk Jhe *ddkikaddkik | jhet detyré njésisé pérgjegj€se qé t€ njoftojé
zyrtarisht eprorin direkt pérkaté€s mbi detyrimin pér kryerjen e procedurés s€ pércaktuar né pikén
7, t& kreut V, me néntitull “Periudha e provés”, t€ vendimit nr. 143, daté€ 12.3.2014 t& Késhillit
t€ Ministrave “Pér procedurat e rekrutimit, té pérzgjedhjes, té periudhés sé provés, té lévizjes
paralele e té ngritjes né detyré pér népunésit civilé té kategorisé ekzekutive, té ulét dhe té mesme
drejtuese”, (i shfuqizuar por qé né rastin konkret éshté i zbatueshém sipas pércaktimeve té pikeés
1, té kreut IX, té VKM nr. 243, dt. 18.3.2015). N&€ kété rast, njoftimit drejtuar eprorit direkt, duhet
t’1 bashkélidhen rezultati i testimit né pérfundim té trajnimit t€ detyrueshém né ASPA; vlerésimi
i rezultateve individuale né puné pér periudhén e provés; si dhe mendimi me shkrim i népunésit
civil mé t€ vjetér, nén kujdesin e té€ cilit ka gené népunési gjaté periudhés s€ provés.

Né véshtrim té parashikimeve té pikés 8, t€ aktit nénligjor t€ cituar mé sipér, “Mosrealizimi i
procedurés sé pércaktuar né pikén 7, mé sipér konsiderohet “mospérmbushje detyré” nga eprori
direkt”. Si¢ shihet, kuadri ligjor né kété rast, ndér t€ tjera i ngarkon eprorit direkt detyrén qé, né
pérfundim t€ periudhés s€ provés pér népunésit né varési t€ tij, t€ vendosé konfirmimin si
népunés civil, zgjatjen e periudhés sé provés, apo moskonfirmimin e tij. N& rastin kur eprori
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direkt nuk e pérmbush kété detyré brenda afateve té caktuara, vlerésohet si shkak pér fillim té
ecurisé disiplinore ndaj tij.

Pér shkak té numrit té madh té personelit, qé ka struktura dhe organika e Bashkisé sé Tiranés,
aktet e deklarimit té statusit t¢ punésimit “Népunés civil né periudhé prove”, té nxjerra né
mbéshtetje té kerkesave té nenit 67, pika 3 dhe 4, pér té gjithé ata népunés, qé né momentin e
mbikéqyrjes vazhdojné marrédhéniet e punés me institucionin, nuk jané specifikuar né kété
rubriké, por jané pasqyruar né Tabelén 1.2 “Népunés té deklaruar me statusin e punésimit
“Népunés civil né periudhé prove”, e cila i bashkélidhet raportit si pjesé e tij.

¢) Népunés, té ciléve nuk i éshté deklaruar statusi i punésimit pér shkak té mosplotésimit
té kriterit té nivelit té diplomés sé arsimit té larté.

Gjaté procesit t€ mbikéqyrjes u konstatua se, pér 8 punonjés, té cilét né momentin e fillimit té
efekteve té ligjit, ishin t€ punésuar né pozicione t€ shérbimit civil, njésia pérgjegjése nuk e ka
deklaruar statusin e punésimit, pér shkak se ata nuk e plotésonin kriterin e nivelit té diplomés sé
arsimit té larté, pér pozicionin e punés ku ata ishin té€ punésuar.

Sa mé sipér, punonjésit e pérfshiré né kété kategori, niveli 1 diplomés sé arsimit t& larté qé ata
zotéronin né momentin e fillimit t& efekteve té ligjit, si dhe njoftimi 1 njésisé pérgjegj€se pér

mosplotésimin e kriterit t& nivelit t& arsimimit, jan€ evidentuar né kété tabelé:

Tabelé: Punonjés té ciléve nuk i éshté deklaruar statusi i punésimit
Népunési, emér, Niveli i diplomés sé Njoftimi mbi Gjendja e marrédhénies sé
Nr. mbiemér, detyra qé arsimit té larté qé mosplotésimin e Kriterit punésimit né momentin e
kryente né dt. 26.02.2014. | zotéron, né momentin e té nivelit té diplomés sé mbikéqyrjes.
fillimit té efekteve té arsimit té larté.
ligjit.
1 okt ok ok R T pektor Diplomé “Bachelor” né Shkresa “Specialist” né Sektorin e
né Drejtoriné e Auditit “Financé-Bank”, nr. 592, nr. 13412 prot., Shérbimeve té Brendshme,
Kategoria IlI-b dt. 19.10.2012, Fakulteti | dt. 08.10.2014 e DBNJSH konkurrim sipas ligjit
i Ekonomisé, Universiteti 152/2013.
“Albanian University” (Me urdhrin nr. 17818/1, dt.
24.11.2015 ka pérfunduar
marrédhénien e punés pér
shkak t€ ristrukturimit).
2 okskokkokokokok ) Qpecialist | Diplomé “Bachelor” né Shkresa (Me urdhrin nr. 17791/1, dt.
né Sektorin e Publikimeve | - Shkenca Komunikimi”, nr. 13418 prot., 24.11.2015 ka pérfunduar
Zyrtare nr. 74, dt. 12.04.2013, dt. 08.10.2014 e DBNJSH marrédhénien e punés pér
Kategoria IlI-b Fakulteti i Drejtésisé dhe shkak t& ristrukturimit).
Shkencave Sociale,
Universiteti “Kristal”
3 dckkokkokkokk) Diplomé “Bachelor” né Shkresa (Me aktin nr.17927, dt.
Pérgjegjés i Sektorit té “Psikologji té nr. 13405 prot., 12.11.2015, é&shté transferuar
Programeve Sociale Pérgjithshme”, nr. 176, dt. 08.10.2014 e DBNJSH Specialist né Sektorin e
Kategoria lll-a dt. 19.07.2012, Fakulteti Programeve Sociale, kategoria
i Shkencave Shogérore, e pagés I1I-b)
Universiteti “Albanian
University”
(Ka kryer Masterin né
02.07.2015)
4 dkockkock ok ok Specialist Diplomé “Bachelor”, nr. Shkresa Me urdhrin nr. 10015/1,
né Sektorin e Organizimit 3260, dt. 26.10.2013 né nr. 13406 prot., dt. 27.07.2015, ka pérfunduar
“Drejtési”, Fakulteti i dt. 08.10.2014 e DBNJSH marrédhénien e punés me
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té Aktiviteteve Drejtésis€, Universiteti doréhegje.
Kategoria I1I-b “Kristal”
5 okt kokok k) Qhecialist Diplomé “Bachelor”. Shkresa Me aktin nr. 17861/3, dt.
né Sektorin e Statistikave nr.165, dt. 10.10.2011 né nr. 13410 prot., 20.11.2015, éshté transferuar
Kategoria III-b “Psikologji té dt. 08.10.2014 e DBNJSH Specialist né Sektorin e
Pérgjithshme”, Statistikave, pér shkak t&
Universiteti “Albanian ristrukturimit, kategoria e
University”. pagés IlI-b
(Ka kryer Master
Profesional né dt.
15.10.2015).
6 Hokokskokokokok Rk paroiegiss | Diplome “Bachelor” né Shkresa Me aktin nr. 17653, dt.
Sektori, Sekretaria e “Inxhinieri Mjedisi” nr. 13409 prot., 12.11.2015, éshté transferuar
Késhillit Teknik nr.B-559, dt. 26.06.2012, | dt. 08.10.2014 e DBNJSH Pérgjegjés né Sektorin e
Kategoria lll-a Fakulteti i Inxhinierisé s€ Politikave t&€ Shérbimeve,
Ndértimit, Universiteti kategoria e pagés Ill-a.
Politeknik i Tiranés.
(Ka kryer Master
Profesional né dt.
08.09.2014).

7 okokskokokkok kK Qhecialist | Diplomé “Bachelor né Shkresa Me urdhrin nr. 25544, dt.
né Sektorin e Raportimit, “Inxhinieri Informatike”, nr. 13411 prot., 23.08.2016 ka ndérpreré
Auditimit & Kontrollit t& Universiteti i Firenzes, dt. 08.10.2014 e DBNJSH | marrédhéniet e punés pér shkak

Sistemeve njohur nga MASH me se n€ momentin e fillimit t&
Kategoria IlI-b shresén nr. 942 regj., efekteve juridik eté ligjit nuk
dt.04.09.2012. plotésonte kriterin e nivelit t&
diplomés.

8 okdkok ok kdkok %) Qpecialist | Diplomé “Bachelor né Shkresa Me aktin nr. 19536, dt.
né Sektorin e Raportimit, “Inixhinieri nr. 13415 prot., 23.6.2016 transferohet
Auditimit & Kontrollit t& Telekomunikacioni”, dt. 08.10.2014 e DBNJSH Specialist né Sektorin e

Sistemeve Fakulteti i Teknologjisé Raportimit, kategoria e pagés
Kategoria lll-b sé€ Informacionit, 1I-b.
Universiteti Politeknik i
Tiranés
(Vértetim dt. 25.06.2015
se ka pérfunduar Master
i Shkencave).

Gjaté mbikéqyrjes u konstatua se né dosjen e personelit t€ punonjésve si mé sipér, Eshté
administruar shkresa me 1&nd€: “Njoftim pér plotésimin e kriterit té nivelit té diplomés sé
kérkuar, pér pozicionin tuaj té punés”. Me ané t& késaj shkrese njésia pérgjegjése njofton
punonjésit se: “Né mbéshtetje té vendimit té Késhillit té Ministrave nr. 152, daté 6.8.2014, “Pér
disa shtesa né vendimin nr. 116, daté 5.3.2014 té Késhillit té Ministrave “Pér statusin e
népunésve dhe punonjésve aktualé qé pérfitojné statusin e népunésit civilé, sipas ligjit
nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”, brenda njé afati 2 vjecar, duhet té plotésoni kriterin e nivelit
té diplomés sé kérkuar pér pozicionin tuaj té punés (Master Profesional)”.

Vendimi nr. 116, dat€ 5.3.2014 1 Ké&shillit t&€ Ministrave “Pér statusin e népunésve dhe
punonjésve aktualé qé pérfitojné statusin e népunésit civilé, sipas ligjit nr. 152/2013 “Pér
népunésin civil”’, ka miratuar procedurat e hollésishme g€ do t€ ndigen pér deklarimin e statusit
té punonjésve dhe népunésve aktual€. Procedurat q€ duhet t€ ndjeké njésia pérgjegjése pér njésité
e geverisjes vendore, si¢ jané bashkité, jané t€ pércaktuara né kreun Il “Statusi i népunésve té
tjeré civilé né institucionet e administratés shtetérore, institucionet e pavarura, bashkité dhe
qarqget”. Né pikén 2 t& kétij kreu, n€ ményré té shprehur &shté pércaktuar se:

“DAP-i, pér institucionet e administratés shtetérore, apo njésia pérgjegjése, pér institucionet e
pavaruar, bashkité dhe garqet, verifikon procedurén e rekrutimit dhe léshon pér ¢do népunés
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aktin e deklarimit té statusit t¢ punésimit, sipas ligjit nr. 152/2013, brenda 90 (néntédhjeté)

.3

ditéve nga data e hyrjes né fuqi té kétij vendimi”.

Pra, né realizimin e kétij procesi, Drejtoria e Burimeve Njerézore dhe Shérbimeve né cilésiné e
njésisé pérgjegjése t€ institucionit t&€ mbikéqyrur, kishte pér detyré gé:

- té verifikonte nése népunési kryente ose jo njé funksion t& shérbimit civil;

-t verifikonte procedurén e rekrutimit, nése né€punési ishte rekrutuar ose jo, sipas
procedurave konkurruese té pranimit, t€ parashikuara nga ligji nr. 8549, daté 11.11.1999
“Per statusin e népunésit civil’; si dhe,

- t& verifikonte periudhén e punésimit né t€ njéjtin vend pune nése ishte mé€ shumé apo mé
pak se njé€ vit.

Ndérsa, pér ata punonjés t€ bashkisé qé nuk plotésojné kérkesat e posagme pér nivelin e arsimit,
né€ asnjé rast t€ parashikuar né€ aktin nénligjor si mé sipér, nuk €shté parashikuar q€ té vazhdojné
punén me kushtin qé brenda njé afati 2-vjecar, té plotésoné kéto kritere. Kjo pér faktin se
punonjésit e bashkive te vendit, kan€ gené edhe mé paré subjekt 1 ligjit pér népunésit civilé dhe
nuk kané€ hyré€ rishtaz né kété€ fush€. Kushti pér té plotésuar kriterin arsimor, éshté vendosur
pérjashtimisht, pér institucionet e varésis€, né¢ administratén shtetérore, t€ cilat hyné pér heré té
paré né fushén e veprimit té kétij ligji.

Né kéto rrethana, pér punonjésit e listuar mé sipér, duhet té ishte vendosur pérfundimi 1
marrédhénies s€ punésimit pér shkak se nuk ploté€soné kérkesat pér nivelin e arsimit, pér
pozicionin e punés ku ata jané té eméruar.

procedurat e pércaktuara né vendimin nr. 116, dat€ 5.3.2014 t& Ké&shillit t€ Ministrave “Pér
statusin e népunésve dhe punonjésve aktualé qé pérfitojné statusin e népunésit civilé, sipas ligjit
nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”’, kreu Il “Statusi i népunésve té tjeré civilé né institucionet e
administratés shtetérore, institucionet e pavarura, bashkité dhe garget”.

Vlerésohet se, punonjésit e trajtuar né kété rast, bazuar né dokumentet qé¢ pérmban dosja
personale, né momentin e fillimit té efekteve té ligjit, nuk i plotésonin kérkesat e posagme lidhur
me nivelin e arsimit té kérkuar pér pozicionin pérkatés. Plotésimi i1 kérkesave t€ posagme pér
pozicionin e punés, né t€ cilin njé punonjés éshté 1 eméruar, éshté i renditur né listén e kérkesave

té pérgjithshme pér pranimin né shérbimin civil, t€ parashikuara nga shkronja “e”, e nenit 21, t&
ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”, i ndryshuar .

Nga verifikimet e métejshme lidhur me nivelin arsimor t€ kétyre punonjésve u konstatua se:

- Punonjésja ******EXEX 7otéron Diplomé “Master i Shkencave” né Psikologji e
Pérgjithshme, me numér diplome 166, numér diplome Universitare 176, dt. 02.07.2015,
léshuar nga Universiteti “Albanian University”.

- Punonjésja *¥#***xx%%% 70téron Diplomé “Master Profesional” né Marketing me profil
“Inovacion dhe tregje strategjike”, me numér diplome 000312E, data e l€shimit
15.10.2015, léshuar nga Universiteti Europian i Tiranés.
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- Punonjésja *******xx%*% 7otéron Diplomé “Master Profesional” né Inxhineri Mjedisi me
numér diplome MP-150, data e l€shimit 08.09.2014, 1éshuar nga Fakulteti i Inxhinierisé
s€ Ndértimit, Universiteti Politeknik i Tiranés. Gjithashtu me vértetimin daté 16.12.2016,
té léshuar nga Zyra e Studimeve dhe Studentéve e Universitetit Bujqésor té Tiranés,
vértetohet se né dt. 07.12.2016, ajo ka mbrojtur diplomén Master i Shkencave, n€ profilin
“Menaxhim i Ujitjes, Kullimit dhe Mekanizimit né Bujgési”.

- Punonjésja ****¥*¥%%% me vértetimin nr. 3484 prot., dt. 25.11.2015, té léshuar nga
Fakulteti i Arkitekturés dhe Inxhinieris€, i Universitetit “A/banian University”, provon se
ka pérfunduar studimet e larta né programin “Master i Shkencave”, n& “Teknologji
informacioni”.

- Punonjési *F¥#Fx*ExEXE me vértetimin e datés 11.01.2016, léshuar nga Fakulteti i
Teknologjis€ s€ Informacionit, Universiteti Politeknik 1 Tiran€s, provon se ndjek
studimet, prané kétij fakulteti n€ ciklin e dyté n€ Inxhinieri Informatike.

Bazuar n€ faktet e pérmendura si mé sipér, duke paré datén né té cilén universiteti pérkatés ka
lI€shuar diplomén e nivelit t& dyt€ “Master Profesional”/ “Master i Shkencave”, rezulton se kéta
punonjés, né momentin e fillimit t€ marrédhénies sé punés me Bashkiné e Tiranés, kané gené né
kushte paligjshmérie, lidhur me ploté€simin e kérkesave té€ posacme pér nivelin e arsimit.
Institucioni 1 bashkisé ka gené pjesé e shérbimit civil edhe me ligjin nr. 8549, daté 11.11.1999,
“Statusi i népunésit civil”, dhe ky ligj, si dhe aktet nénligjore né zbatim t€ tij, parashikonin
kérkesa té pérgjithshme dhe té€ posagme pér pranimin n€ shérbimin civil.

Konstatohet se, n€ momentin e pérgatitjes s€ raportit pérfundimtar, punonjésit ***kkisskksk
kool kool dhe  kkskkikk kand ndérpreré marrédhéniet e punés me institucionin,
fakt i cili provohet me aktet, si mé poshté:

- wkselsleckolk | ka ndérpreré marrédhéniet e punés me urdhrin nr. 17818/1, dt. 24.11.2015,
né kuadér t€ miratimit t€ strukturés dhe organikés sé re té institucionit.

- ekl ka ndérpreré marrédhéniet e punés me urdhrin nr. 17791/1, dt. 24.11.2015,
né kuadér t€ miratimit t€ strukturés dhe organikés sé re té institucionit.

- ekl me urdhrin nr. 10015/1, dt. 27.07.2015, ka ndérpreré marrédhéniet e punés,
népérmjet doréheqjes.

- ekRselelsclolx me aktin nr. 25544, dt. 23.08.2016, ka ndérpreré marrédhéniet e punés me
arsyetimin se, né momentin e fillimit té efekteve t& ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin
civil”, nuk ploté€sonte kérkesat pér nivelin e diplomés s€ arsimit té larté. Cmohet se, né
kété rast, jan€ zbatuar rekomandimet e 1€na né projektraport.

° Punonjésit **********’ **********’ skeosk sk sk skosk skok dhe skeosk sk skoke sk skosk sk VaZthjné

marrédhéniet e punés me institucionin.

Nisur nga pérmbajtja e materialit sqarues té dérguar nga institucioni, si dhe aktet bashkélidhur tij,
rezulton se, komisioni 1 ristrukturimit, i ngritur né kuadér té ristrukturimit té institucionit,
punonjésit né fjalé i ka trajtuar si népunés civil. ME tej, njésia pérgjegjése ka konkluduar me
nxjerrjen e akteve individuale té transferimit, si mé poshté:

- Aktinr. 17927, dt. 12.11.2015 “Transferim pér shkak té ristrukturimit té institucionit”,

pér transferimin e punonjéses **¥*¥***¥% ng pozicionin “Specialist né Sektorin pér
Baraziné Gjinore dhe Mbrojtjen nga Diskriminimi”, kategoria e pagés I11-b;
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- Aktinr. 17861/3, dt. 20.11.2015 “Transferim pér shkak té ristrukturimit té institucionit”,
pér transferimin e punonjéses **¥*¥*¥*x% ng pozicionin “Specialist né Drejtoriné e
Statistikave”, kategoria e pagés II1-b;

- Akti nr. 17653, dt. 12.11.2015 “Transferim pér shkak té ristrukturimit té institucionit”
pér transferimin e punonjéses **¥##***¥% ng pozicionin  “Pérgjegjés né Sektorin e
Politikave té Shérbimeve”, kategoria e pagés Ill-a;

- Aktinr. 17991, dt. 12.11.2015 “Transferim pér shkak té ristrukturimit té institucionit”,
pér transferimin e punonjéses ***#***¥** ng pozicionin  “Specialist né Sektorin e
Raportimit Auditimit dhe Kontrollit té Sistemeve”, kategoria e pagés I1I-b.

Cmohet se, pér 4 népunésit si mé sipér, njésia pérgjegjése e institucionit ka zbatuar gabim ligjin
pasi, pér ata jané shtyré procedurat e deklarimit té statusit t€ punésimit, me pretendimin se duhet
t€ plotésojné kriterin e nivelit t€ diplomé€s s€ arsimit té larté, pér t€ pérmbushur kérkesat e
pozicionit t€ punés ku ishin té€ eméruar. Gjaté kryerjes s€ procesit t€ mbikéqyrjes, rezultoi se
konstatimet e njésis€ pérgjegjése, pérputhen me té€ dhénat individuale té€ népunésve té
administruara n€ dosjet e personelit. Pér kété arsye, duhet té ishte vendosur pérfundimi i
marrédhénies sé€ punés pér kéta punonj€s dhe jo té vendoseshin né pozita té cilat nuk 1 parashikon
as ligji dha as aktet nénligjore qé rregullojné institutin e deklarimit té statusit t€ punésimit.

Nga ana tjetér, punonjésit e analizuar n€ kété rast, tashmé qé 1 kané plotésuar kriteret e vecanta,
nuk kané asnjé pengesé€ pér té konkurruar pér pranimin né shérbimin civil, sipas procedurave té
konkurrimit t& pércaktuara nga ligji nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, t& ndryshuar, kur kéto
pozicione té shpallen si té lira, pér tu plotésuar né€ pérputhje me ligjin.

Konkluzion:

Pér té gjitha sa analizuam me sipér, Komisioneri vleréson se, njésia pérgjegjése, pér punonjésit,
marrédhénies s€ punés, duke theksuar faktin se né momentin e fillimit té€ efekteve té ligjit
nr.152.2013, “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar, ata nuk e ploté€sonin kriterin e nivelit t&
diplomés s€ arsimit té€ lart€, pér pozicionin ¢ punés ku ata ishin t€ eméruar. M¢ tej, njésia
pérgjegjése duhet té€ anulojé aktet individuale té transferimit pér shkak té ristrukturimit. Kéta
punonjés, nuk kané€ asnjé pengesé qé t€ konkurrojné pér pranimin né€ shérbimin civil, sipas
procedurave té€ konkurrimit t€ parashikuara nga ligji nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, 1
ndryshuar dhe aktet nénligjore né€ zbatim té tij.

d) Punonjés gé nuk jané pérfshiré né procedurat e deklarimit té statusit té punésimit.

Gjaté procesit té verifikimit, u konstatua se né 22 raste, népunésit té cilét né momentin e fillimit
té efekteve té ligjit, ishin t€ punésuar né pozicione pune té konsideruara pjes€ e shérbimit civil,
nuk jané pérfshiré né€ procedurat e deklarimit té statusit t&€ punésimit.

> NE€ 5 raste népunésit nuk jané pérfshiré né procedurat e deklarimit té statusit t€ punésimit
dhe pér kéta népunés nuk u gjet asnjé akt administrativ, apo prové tjetér shkresore, qé€ té
justifikojé mosveprimin e njésis€ pérgjegjése pér kéto raste.
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Né kété grupim pérfshihen punonjésit:

1, FxErsskaEx e cila me urdhrin nr. 829/1, dt. 02.07.2013 “Pér emérim né detyré”, té titullarit
té institucionit éshté eméruar né pozicionin “Specialist né Sektorin e Imazhit Qytetar”, Drejtoria
e Turizmit dhe Promovimit. Né momentin e fillimit t€ efekteve t€ ligjit, periudha e punésimit né
kété pozicion Eshté mé pak se njé vit, marrédhénia e punésimit né kété funksion vazhdon edhe né
momentin ¢ mbikéqyrjes. Nga dokumentacioni i véné né dispozicion rezulton se, njésia
pérgjegjése kété punonjése nuk e ka pérfshiré né procedurat e deklarimit t& statusit t€ punésimit.

Pér kété arsye, né€ projektraportin dérguar institucionit, éshté 1éné€ detyré qé, pér punonjésen
FodckwkkRk njéisia pérgjegjése, duhet té€ verifikojé procedurén e punésimit, kohézgjatjen e
periudhés s€ punésimit si dhe plotésimin kérkesave té€ pérgjithshme pér pranimin né€ shérbimin
civil. Né pérfundim té procedurés s€ verifikimit t€ 1€shojé aktin e deklarimit té€ statusit té
punésimit sipas pércaktimeve té€ nenit 67 t€ ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, 1
ndryshuar.

Ndérkohé, gjaté procesit t€ mbikéqyrjes, n€ momentin e pérgatitjes sé€ raportit pérfundimtar,
njésia pérgjegjése informon Komisionerin se punonjésja né fjalé, me urdhrin nr. 14094/1,
dt.05.10.2014, ka ndérpreré marrédhéniet e punés me institucionin me kérkes¢ té sa;.

2, FAudackaick e cila me urdhrin nr. 455, dt. 18.04.2013 “Pér emérim né detyré”, té titullarit té
institucionit, ésht€ eméruar né€ pozicionin “Specialist né Sektorin e GIS Kadastrés”, Drejtoria e
Planifikimit t€ Territorit. N& momentin e fillimit t€ efekteve té ligjit, periudha e punésimit né
kété pozicion €shté mé pak se nj€ vit, marrédhénia e punésimit né€ kété funksion vazhdon edhe né
momentin ¢ mbikéqyrjes. Njésia pérgjegj€se, kété punonjése nuk e ka pérfshiré n€ procedurat e
deklarimit t€ statusit t€ punésimit.

Nga verifikimi 1 dokumentacionit t& véné n€ dispozicion, konstatohet se, n€ dosjen personale t&é
késaj népunesje €shté administruar diploma e pérfundimit t€ arsimit té larté, e nxjerré nga
Universiteti Politeknik 1 Tiranés, me nr. M-UO021, data e daljes sé aktit éshté 24.11.2014. Titulli 1
diplomés éshté “Diplomé Master i Shkencave né Arkitekturé”, Profili: “Urbanist”.

N¢ certifikatén e notave bashkélidhur diplomés éshté pércaktuar programi i studimit: Master
Shkencor (MSH), program studimi i integruar 5-vje¢ar me kohé té ploté. Pra, né momentin e
fillimit t€ efekteve té ligjit, kjo punonjése ishte e punésuar né njé pozicion té€ shérbimit civil,
periudha e punésimit né kété pozicion ishte mé pak se njé€ vit, por nuk zotéronte njé diplomé t&
arsimit t€ larté pasi nuk kishte pérfunduar programin e studimeve. Njésia pérgjegjése nuk e ka
pérfshiré até né procedurat e deklarimit t€ statusit t€ punésimit, por ndérkohé punonjésja ka kryer
kursin e trajnimit t€ detyrueshém né ASPA (vierésuar me 22/26 piké), 1 éshté kryer edhe
vlerésim vjetor i rezultateve né puné (vierésuar me notén 2), eprori direkt me shkresén nr. 489/1
prot., dt. 03.04.2015 ka vendosur konfirmimin si népunés civil dhe mé tej njésia pérgjegjése me
aktin nr. 4891/2 prot., dt. 10.04.2015 “Akt konfirmimi pér statusin e népunésit civil”, ka
deklaruar statusin e punésimit si “Népunés civil .

Né kéto rrethana, arrihet né pérfundimin se, pér punonjésjen *****¥¥**%" Hunésimi né
pozicionin “Specialist né Sektorin e GIS Kadastrés”, prané Bashkisé Tirané (né dt. 18.04.2013)
éshté kryer né kundérshtim me kérkesat e ligjit t€ zbatueshém pér shérbimin civil (ligji nr. 8549,
daté 11.11.1999 “Statusi i népunésit civil ) pasi sipas pércaktimeve té kétij ligji, kandidatét qé
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pretendonin t€ punésoheshin né njé pozicion té shérbimit civil duhet té kishin pérfunduar arsimin
e larté sipas ligjit pér arsimin e larté n€ Republikén e Shqipérisé.

Gjithashtu, edhe né momentin e fillimit té efekteve té ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil’, i
ndryshuar, kjo punonjése nuk e kishte pérfunduar arsimin e larté, qé¢ do té thoté se ajo nuk
plotésonte kérkesat e posagme pér nivelin e arsimit.

Ligji nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, i ndryshuar, ka pércaktuar né ményré té shprehur
ményrén e pranimit né€ shérbimin civil, ndér té cilat, pranimi né shérbimin civil né kategoriné
ekzekutive, népérmjet konkurrimit t& hapur, ose nga trajtimi si “punonjés ekzistues”, sipas
pércaktimeve té nenit 67, t& ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, i ndryshuar. Punonjésja
né€ fjal€ nuk 1 &shté nénshtruar asnjérés nga kéto procedura.

Nisur nga pérmbajtja e materialit sqarues t€ dérguar nga institucioni si dhe aktet bashkélidhur tij,
rezulton se, punonjésja ********** | yazhdon marrédhéniet e punés me institucionin. Né& kuadér
té ristrukturimit t€ institucionit, komisioni 1 ristrukturimit 1 ngritur n€ kété rast dhe mé pas edhe
njésia pérgjegjése e kané trajtuar até€ si népunés civil duke konkluduar me nxjerrjen e aktit
individual té transferimit, si¢ €shté akti nr. 18064, dt. 12.11.2015 “Transferim pér shkak té
ristrukturimit”’, pér transferimin e punonjéses ********¥* ng pozicionin “Specialist né Sektorin
e GIS Kadastrés” dhe akti nr. 19583, dt. 23.6.2016 “Transferim pér shkak té ristrukturimit” pér
transferimin e punonjéses ********** ng pozicionin “Specialist né Sektorin e GIS Kadastrés”.

Cmohet se, né¢ kété rast njésia pérgjegjé€se e institucionit ka zbatuar gabim ligjin pasi, kjo
punonjése nuk éshté pérfshiré fare né procedurat e deklarimit té statusit t€ punésimit pér arsye se
né€ momentin e fillimit t€ efekteve juridike té ligjit nuk e kishte pérfunduar arsimin e larté. Gjaté
kryerjes s€ késaj mbikéqyrje rezultoi se konstatimet e njésisé pérgjegjése pérputhen me té dhénat
individuale té né€punéses té administruara né dosjen e personelit. Pér kété arsye, duhet té ishte
vendosur pérfundimi 1 marrédhénies s€ punés dhe jo té trajtohej si népunés civil, pasi ajo nuk e
ka pérfituar kété status n€ asnjé nga format qé parashikon kuadri i ligjit pér népunésin civil.

Duhet théné se, kjo punonjése ka té drejté qé t€ konkurrojé pér pranimin né€ shérbimin civil, sipas
procedurave t€ konkurrimit t€ pércaktuara nga ligji nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, 1
ndryshuar.

Konkluzion:

Sa analizuam mé sipér, pér punonjésen ****r*rrrx migsia pérgjegjése duhet té€ vendosé
pérfundimin e marrédhénies sé punés pér shkak se, né momentin e fillimit t& efekteve té ligjit
nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar, ajo nuk zotéronte diplomé t& arsimit té larté,
sipas parashikimeve té ligjit pér arsimin e larté né RSH. Mg tej, njésia pérgjegjése duhet té
anulojé té gjitha aktet me t€ cilat kjo punonjése €shté trajtuar si népunés civil, té tilla si, akti
administrativ nr. 489/1 prot., dt. 03.04.2015, i eprorit direkt me té cilin &€hté vendosur
konfirmimi si népunés civil; akti nr. 4891/2 prot., dt. 10.04.2015 “Akt konfirmimi pér statusin e
népunésit civil ”, 1 njésis€ pérgjegjése pér deklarimin e statusit t€ punésimit si “Népunés civil ’; si
dhe aktet e transferimit pér shkak té ristrukturimit.

3, kwkskickicik e cila n€ dt. 26.02.2014 kryente detyrén “Specialist né Sektorin e Ankimimeve”,
Drejtoria Juridike, pér njé periudhé punésimi mé shumé se njé€ vit (éshté eméruar né kété detyré
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me urdhrin nr. 890, dt.17.09.2012, té drejtuesit té institucionit). Nga dokumentacioni i kéqyrur
rezulton se, kjo punonjése nuk éshté pérfshiré né procedurat e deklarimit té statusit t€ punésimit.
Ndérkohé, né momentin e mbikéqyrjes, népunésja né fjal€, kryen detyrén “Specialist né periudhé
prove né Sektorin e Planifikimit t¢ Shérbimeve”, Drejtoria e Planifikimit t€ Shérbimeve. Akti 1
emérimit n€ pozicionin aktual (akti nr. 14615/1 prot., dt. 03.11.2014), referon emérimin né
kategoring€ ekzekutive népérmjet procedurave konkurruese té parashikuara nga ligji nr. 152/2013
“Pér népunésin civil” i ndryshuar.

Mg tej, konstatohet se me aktin nr. 3353, daté 02.02.2016, “Akt konfirmimi pér statusin e
népunésit civil, kjo punonjése éshté konfirmuar si népunése civile, né kategoriné ekzekutive, pasi
ka kryer t€ gjitha detyrimet qé kérkon periudha e provés.

Konkluzion:

NE rastin e punonjéses *#**#x*+%% nigsia pérgjegjése duhet t€ kishte kryer deklarimin e statusit
t€ punésimit sipas nenit 67, t€ ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar. Moskryerja
e detyrés q€ 1 ngarkon pika 6, e késaj dispozite té€ ligjit, e ngarkon me pérgjegjési njésiné
pérgjegjése té institucionit t€ mbik&éqyrur.

Megjithaté, né€ kété rast ky problem u theksua pér t€ véné€ n€ dukje mosveprimin e njésisé
pérgjegjése, pasi n€ lidhje me t€ drejtat q€ 1 pérkasin népunéses né fjal€, kjo parregullsi tashmé
€shté kapércyer, né€ kushtet kur ajo 1 gézon té gjitha té drejtat € 1 njeh statusi 1 népunésit civil.

4, FrEasskekx e cila n€ dt. 26.02.2014, ishte e punésuar né pozicionin “Specialist né Sektorin e
Infrastrukturés dhe Pajisjeve”, Drejtoria e Prokurimeve, pér njé periudhé puné€simi mé t€ madhe
se njé vit (eméruar né kété detyré me urdhrin nr. 1315, dt. 26.10.2011, té titullarit té
institucionit). Né& momentin e fillimit té efekteve té ligjit, kjo punonjése ishte me leje lindje té
cilén e ka pérfunduar né dt. 14.05.2014. Njésia pérgjegjése, nuk e ka pérfshiré né procedurat e
deklarimit t& statusit t€ punésimit.

Nga dokumentacioni i1 administruar né dosjen e personelit u konstatua se, kjo népunése €shté
népunés civil 1 konfirmuar né nivelin ekzekutiv, sipas procedurave té ligjit nr. 8549, daté
11.11.19991999, “Statusi i népunésit civil”. Me urdhrin nr. 284, dt. 14.05.2014, té titullarit t&
institucionit €shté eméruar Pérgjegjés né Sektorin e Infrastrukturés dhe Pajisjeve, Drejtoria e
Prokurimeve (emérim me urdhér, pér ngritje né detyré brenda sektorit ku ishte e punésuar). M@
pas, pér kété pozicion ka kryer procedurén e ngritjes né detyré sipas pércaktimeve té nenit 26, té
ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar, detyré té cilén e kryen edhe né momentin
e mbikéqyrjes.

Né rrethanat e parashtruara pér két€ punonjése, vérejmé se, n€é momentin e kryerjes sé
procedurave té deklarimit t€ statusit t€ punésimit (gé institucioni i mbikéqyrur i ka kryer né
muajin gershor 2014), punonjésja ishte kthyer nga leja e lindjes dhe njésia pérgjegjése, duhet t&
kishte nxjerré aktin e deklarimit t€ statusit t€ punésimit, sipas pércaktimeve té nenit 67, té ligjit
nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, i ndryshuar.

Kryerja e procedurés sé ngritjes né detyré, pa u béré deklarimi i statusit t€ punésimit sipas

pércaktimeve té€ nenit 67, pérbén njé parregullsi, pasi, njé kandidat q€ aplikon pér ngritje né
detyré, duhet té jet€ népunés civil 1 konfirmuar sipas pércaktimeve té€ kétij ligji. Pér kété arsye,
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pér népunésen né fjalé, njésia pérgjegjése duhet té deklaronte statusin e punésimit si népunés
aktual, pasi akti i deklarimit, €shté dokument g€ provon nése, népunési i plotéson ose jo kushtet
minimale pér t€ gené kandidat pér procedurén e ngritjes né detyré, dokument i cili administrohet
né dosjen e procedurés s€ konkurrimit.

Parregullsia e lejuar, ngarkon me pérgjegjési njésiné pérgjegjese, pasi nuk ka kryer detyrén g€ i
ngarkon pika 6, e nenit 67, té ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, i ndryshuar, ku né
ményré t& shprehur thuhet se “Deklarimi i statusit t¢ punésimit sipas pikave 1, 3 dhe 4 té kétij
neni, béhet nga njésia pérgjegjése pas verifikimit té procedurés sé punésimit”, por nga ana tjetér,
ky mosveprim nuk e prek né thelb procesin e ngritjes né detyré, pasi punonjésja realisht e gézon
statusin e népunésit civil.

5. skl e cila né dt. 26.02.2014, kryente detyrén “Specialist né Sektorin e Komunikimit
dhe Pritjes sé Qytetarit”, Drejtoria e Marrédhénieve me Publikun, pér njé periudhé punésimi mé
t€ vogél se njé vit (eméruar né kété pozicion me urdhrin nr. 927, dt. 13.12.2013, té drejtuesit té
institucionit). Nga verifikimi 1 dosjes s€ personelit rezulton se, niveli 1 arsimimit pér kété
punonjése, €shté arsimi 1 mesém. Konstatohet se me urdhrin nr. 18843/1, daté 01.12.2015, t&
titullarit t€ Bashkisé Tiran€, pér kété€ punonjése €shté vendosur zgjidhja e kontratés individuale t&
punés dhe pérfundimi i marrédhénies s€ punés me institucionin.

N¢ 17 raste punonjésit kané ndérpreré marrédhéniet e punés, pa u kryer procedurat e deklarimit
(15 punonjés jané larguar nga detyra me doréhegje; 1 punonjés éshté larguar me masé
disiplinore; 1 punonjés ka mbushur moshén pér pensionin e ploté té plegérisé).

Mé konkretisht kéta punonjés jané:

[, wwdesksskekx s g dt. 26.02.2014 mbante pozicionin “Specialist” né€ Sektorin e
Bashkérendimit me Késhillin Bashkiak, ka pérfunduar marrédhéniet e punés pér shkak té
plotésimit té moshés pér pension té ploté pleqérie, shkak i parashikuar né nenin 65,
shkronja “c” té ligjit.

2, wwERsckackekx ng dt. 26.02.2014 mbante pozicionin “Specialist”” né Sektorin e Publikimeve
Zyrtare. Pérgjaté periudhés néntor 2013 - néntor 2014 ka gené me leje lindje. Me aktin nr.
803/1, dt. 27.11.2014 ka pérfunduar marrédhéniet e punés népérmjet doréheqjes.

3. cwkdsekseckkx ng€ dt. 26.02.2014 mbante pozicionin “Pérgjegjés Zyre”, né Zyrén e
Ndihmés Juridike pér Qytetarét. Me aktin nr. 282/2, dt. 10.06.2014, ka pérfunduar
marrédhéniet e punés népérmjet doréheqjes.

4, cwddeldokeek né dt. 26.02.2014 mbante pozicionin “Pérgjegjés Sektori”, né Sektorin e
Rinis€é. Me aktin nr. 223, dt. 18.03.2014, ka pérfunduar marrédhéniet e punés népérmjet
doréheqgjes.

5. cedekcliekx né dt. 26.02.2014 mbante pozicionin “Pérgjegjés Sektori”, né Sektorin e
Vlerave Ekonomike e Zhvillimit Ekonomik. Me aktin nr. 182, dt. 05.03.2014, ka
pérfunduar marrédhéniet e punés népérmjet doréheqjes.

6. HRwweckickl né dt. 26.02.2014 mbante pozicionin “Specialist” né Sektorin e
Menaxhimit Financiar. Me aktin nr. 273, dt. 10.04.2014, ka pérfunduar marrédhéniet e
punés népérmjet doréheqjes.

7. Ewskckickl né  dt. 26.02.2014 mbante pozicionin  “Specialist” né Sektorin e
Implementimit t€ Projekteve. Me aktin nr. 273/1, dt. 10.04.2014, ka pérfunduar
marrédhéniet e punés népérmjet doréheqjes.
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8. Rk ng dt. 26.02.2014 mbante pozicionin “Specialist” né Sektorin e Planeve
Vendore. Me aktin nr. 717/1, dt. 29.07.2014, ka pérfunduar marrédhéniet e punés.

9. Fwddckikxk ng dt. 26.02.2014 mbante pozicionin “Specialist” né Sektorin e Shqyrtimit
té Aplikimeve. Me aktin nr. 282, dt. 08.05.2014, ka pérfunduar marrédhéniet e punés
népérmjet doréheqjes.

10, sk 18 dt. 26.02.2014 mbante pozicionin “Specialist” né Sektorin e Planifikimit
té Shérbimeve. Me aktin nr. 761, dt. 01.09.2014, ka pérfunduar marrédhéniet e punés
népérmjet doréheqjes.

11, stk ng  dt. 26.02.2014 mbante pozicionin “Specialist” né€ Sektorin e
Ankimimeve. Me aktin nr. 194, dt. 10.03.2014, ka pérfunduar marrédhéniet e punés
népérmjet doréheqjes.

12, wdascdasetx ng dt. 26.02.2014 mbante pozicionin “Specialist” né Sektorin e Arkivit
Qendror. Me aktin nr. 717, dt. 30.06.2014, ka pérfunduar marrédhéniet e punés népérmjet
doréheqjes.

13, wdsckasekx ng dt. 26.02.2014 mbante pozicionin “Specialist” n€ Sektorin e Financés.
Me aktin nr. 187, dt. 10.03.2014, ka pérfunduar marrédhéniet e punés népérmjet
doréheqjes.

14, wxdascdasckx s g dt. 26.02.2014 mbante pozicionin “Specialist” né€ Sektorin e
Modernizimit & Inovacionit & Projekteve. Me aktin nr. 120, dt. 03.03.2014, ka
pérfunduar marrédhéniet e punés népérmjet doréheqjes.

15, wdssdasekx ng dt. 26.02.2014 mbante pozicionin “Specialist” né Sektorin e Shérbimeve
dhe Asistencés Teknike. Me aktin nr. 226, dt. 19.03.2014, ka pérfunduar marrédhéniet e
punés népérmjet doréheqjes.

16, *dxddatx ng dt. 26.02.2014 mbante pozicionin “Specialist” né Sektorin e Analiz€s
dhe Kostove. Me aktin nr. 766, dt. 02.09.2014, ka pérfunduar marrédhéniet e punés
népérmjet doréheqjes.

17, *fxckackx . mbante detyrén “Pérgjegjés Sektori/Sekretariati Teknik”, né datén
06.06.2014 ka ndérpreré marrédhéniet e punés me masé disiplinore “Largim nga
shérbimi civil”, marré me vendimin nr. 5731/7 prot., dt. 06.06.2014, t€ komisionit
disiplnor. Masa disiplinore €shté marré para se t€ kryheshin procedurat e deklarimit t&
statusit té€ punésimit.

Konkluzion: Komisioneri vleréson se, né rastin e kétyre punonjésve, njésia pérgjegjése ka
vepruar drejt, pasi pérfundimi 1 marrédhénieve t€ punésimit né kété rast éshté béré népérmjet
pranis€ s€ shkageve t€ parashikuara nga neni 63, shkronjat “a”, “b” dhe “c”, té ligjit
nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, i ndryshuar.

Procesi i deklarimit té statusit té punésimit né raport me afatet ligjore

Né mbéshtetje té pikés 8 t& nenit 67 t& ligjit 152/2013, “Pér népunésin civil”’, 1 ndryshuar, éshté
miratuar vendimi nr. 116, dat€ 5.3.2014 i1 Késhillit t&€ Ministrave “Pér statusin e népunésve dhe
punonjésve aktualé qé pérfitojné statusin e népunésit civil sipas ligjit nr. 152/2013 “Pér
népunésin civil”, (ndryshuar me vendimin nr. 532, daté 06.08.2014 té Késhillit té Ministrave,
ndryshuar me vendimin nr. 627, dt. 24.09.2014 té Késhillit t¢ Ministrave).

Né kété akt normativ jané pércaktuar procedurat e hollésishme q&€ duhet té kryejé njésia

pérgjegjése pér té realizuar deklarimin e statusit t&€ punésimit pér punonjésit dhe népunésit
aktualé si dhe afati brenda té cilit duhet té pérfundojé i gjithé ky proces. N& kreun IV, pika 1 t&
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vendimit si mé sipér &shté pércaktuar se “Procedura e deklarimit té statusit té punésimit
pérfundon jo mé voné se 120 (njéqind e njézeté) dité nga data e hyrjes né fuqi té kétij vendimi”.
Meé tej pika 2 pércakton se ... Né ¢do rast, shtyrja e afatit nuk mund té jeté mé voné se data 30
tetor 2014

Né zbatim té programit dhe drejtimeve t€ mbikéqyrjes konstatohet se, njésia pérgjegjése e
Bashkisé Tirané pér 428 punonjés i ka pérfunduar procedurat e deklarimit té statusit t€ punésimit
né fund té muajit gershor 2014, pra, brenda afatit té pércaktuar.

Konstatohet se, né 2 raste, procedura e deklarimit té statusit t€ punésimit, i ka pérfunduar me
vonesé€. Gjaté procesit té verifikimit, nuk u gjetén materiale shkresore g€ t€ justifikojné vonesén
pér kéto raste.

N¢ kété rast béhet fjalé pér:

- Punonjésin ****FExEEx " me aktin nr. 4923/1 prot., dt. 03.04.2015 “Akt konfirmimi pér
statusin e népunésit civil”, 1 Drejtorisé s€ Burimeve Njerézore dhe Shérbimeve, &shté
deklaruar “Népunés civil” n€ kategorin€ e ulét drejtuese.

- Punonjésin **#xFExdEX " me aktin nr. 1514 prot., dt. 29.01.2015 “Akt konfirmimi pér
statusin e népunésit civil”, t& Drejtoris€é s€ Burimeve Njerézore dhe Shérbimeve, &shté
deklaruar “Népunés civil” né kategorin€ e ulét drejtuese. NE momentin e mbikéqyrjes,
punonjési né fjalé, ka pérfunduar marrédhénien e punésimit népérmjet doréheqjes (akt nr.

11128/1, dt. 26.08.2015).

111. Administrimi i shérbimit civl né lidhje me disa institute té ligjit, té zbatuara nga
fillimi i efekteve juridike té tij, deri né momentin e kryerjes sé mbikéqyvrjes.

1. Pezullimi nga shérbimi civil

Nga kéqyrja e dokumentacionit t€ véné né dispozicion u konstatua se, instituti i pezullimit nga
shérbimi civil éshté zbatuar né 6 raste. N€ t€ gjitha rastet, pezullimi i marrédhénies n€ shérbimin
civil, éshté béré me kérkes€ t€ népunésit, té€ parashikuar nga neni 55 i ligjit nr. 152/2013, “Pér
népunésin civil”’, 1 ndryshuar dhe vendimi 1 Késhillit t€ Ministrave nr. 171, daté 26.3.2014 “Pér
transferimin e pérhershém dhe té pérkohshém té népunésve civilé, pezullimin dhe lirimin nga
shérbimi civil”, kreu VI “Pezullimi”, pika 39 (kéto pércaktime jané shfuqizuar por ishin té
zbatueshme né momentin e vendosjes s€ pezullimeve né fjal€). Mé konkretisht kéta népunés jané
paraqitur né tabelén mé poshté.

Tabelé: Rastet e pezullimit nga shérbimi civil

Nr. Népunési/ Akti i deklarimit té Vendimi pér miratim Shkaku i pezullimit dhe afati i
Emér/Mbiemér/ statusit té€ punésimit té pezullimit pezullimit
1 Akt ko ok ok ok ok Akti Akti Pezullim nga detyra me kérkesé té
Pérgjegjés zyre, Zyra e nr. 568, nr. 2212 prot., népunésit, pér njé periudhé deri né
Koordinimit me Njésité dt. 23.06.2014 dt. 09.02.2015 2 vjet
Bashkiake deklarohet “Népunés civil
né periudhé prove”
2 *odkokkok ok ¥k Parojegjés Akti Akti Pezullim nga detyra me kérkesé té
Sektori. Sektori i nr. 698, nr. 10063/1, prot., népunésit, pér njé periudhé deri né
Shérbimit té Investitoréve | dt.26.06.2014 deklarohet dt. 27.07.2015 2 vjet
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“Népunés civil né
periudhé prove”.
Konfirmimi vendim
nr. 3392/2, dt. 18.03.2015
3 HAERKARRXE Pergjegjés Akti Akti Pezullim nga detyra me kérkesé t&
Sektori, Sektori i Planeve nr. 690, nr. 4930 prot., népunésit, pér nj€ periudhé deri né
té Detajuara Vendore dt. 26.06.2014 deklarohet dt. 01.04.2015 2 vjet
“Népunés civil né
periudhé prove”
4 L LTy Akti nr. 598, Akti Pezullim pér shkak té€ vazhdimit t&
Specialist, Sektori i dt. 24.06.2014 deklarohet nr. 772/1 prot., studimeve jashté shtetit, pér njé
Infrastrukturés Rrugore “Népunés civil né dt. 30.09.2014 periudhé deri né 1 vit.
periudhé prove”
5 Fookokokkok koo k) Akti nr. 324, Akti Pezullim pér shkak t&€ vazhdimit t&
Specialist, Sektori i dt. 10.06.2014 deklarohet nr. 11127/1 prot., studimeve jashté shtetit.
Energji Telekomunikimit “Népunés civil” dt. 26.08.2015
6 doksk ook skkokok Akti nr. 371, Akti Pezullim nga detyra me kérkesé té
Specialist, Sektori i dt. 11.06.2014 deklarohet nr. 2650/2, népunésit, pér njé periudhé deri né
Menaxhimit t& Strehimit “Népunés civil”’ dt. 02.03.2015 2 vjet.
Konkluzion:

Komisioneri arrin né pérfundimin se, pezullimi nga shérbimi civil pér népunésit ****x¥*skk*
**********’ **********’ **********’ skeoskoske stk skeskeskeskok dhe **********5 eshte 1 mbéshtetur né

dispozitat ligjore qé rregullojné shérbimin civil, pasi:

- Pezullimi &shté béré me kérkesé té€ veté népunésit civil, sipas pércaktimeve té ligjit
nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar, neni 53, pika 1, shkronja “b”" dhe
vendimit nr. 171, daté 26.3.2014 t&€ Ké&shillit t€ Ministrave, “Pér transferimin e
pérhershém dhe té pérkohshém té népunésve civilé, pezullimin dhe lirimin nga shérbimi
civil”, kreu VI, pika 39, g€ ishte edhe dispozita né fuqi.

- Njésia e burimeve njerézore ka konstatuar me shkrim pezullimin sipas vendimit nr. 171,
daté 26.3.2014 té Ké&shillit t&€ Ministrave, “Pér transferimin e pérhershém dhe té
pérkohshém té népunésve civilé, pezullimin dhe lirimin nga shérbimi civil”, kreu VI,
pika 40.

- Né pérfundim t€ afatit apo shkakut t& pezullimit, njésia pérgjegjése, té zbatojé efektet e
pezullimit sipas parashikimeve t€ nenit 56, t€ ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil’, 1
ndryshuar si dhe kreut II, t€ vendimit nr. 124, daté 17.2.2016 té K&shillit t&¢ Ministrave,
“Pér pezullimin dhe lirimin nga shérbimi civil”.

2. Pérfundimi i marrédhénies né shérbimin civil népérmjet paragitjes sé doréhegjes

Nga trajtimi 1 dokumentacionit t€ véné né dispozicion, konstatohet se instituti i doréheqjes €shté
zbatuar pér 52 népunés civilé (27 prej tyre té deklaruar “Népunés civil” dhe 25 té deklaruar
“Népunés civil né periudhé prove”). Pér shkak t€ numrit t€ madh, népunésit civilé té liruar me
doréheqje jané paraqitur né nj€ tabelé mé vete, tabela 1.3: “Népunés té deklaruar me statusin e
punésimit “Népunés civil”/“Népunés civil né periudhé prove” qé né momentin e mbikéqyrjes
kané pérfunduar marrédhéniet e punés me doréhegje”. N& kété tabelé €shté evidentuar népunési
civil 1 doréhequr, pozicioni i punés qé mbante né dt. 26.02.2014, akti i deklarimit t& statusit té
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punésimit dhe akti i miratimit t€ doréheqjes nga njésia e burimeve njerézore. Tabela i
bashkélidhet raportit si pjesé e tij.

Ligji nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar, n€ nenin 64 parashikon institutin e
doré€hegjes. Ky nen, pas ndryshimeve pérkatése, né€ pikén 4 né¢ ményré t&é shprehur parashikon :

“Neépunésit civilé, té cilét jané larguar nga shérbimi civil si pasojé e doréhegjes, kané té drejté
qé té konkurrojné si népunés civilé pér procedurat e lévizjes paralele, apo ngritjes né detyré,
sipas neneve 25 dhe 26 té kétij ligji, deri né 2 vjet pas pérfundimit té marrédhénies né shérbimin
civil”.

NE mbéshtetje t€ pércaktimeve t€ késaj dispozite, népunésit g€ né momentin € miratimit té
doréheqjes ishin “Népunés civil té konfirmuar”, njésia pérgjegjé€se duhet t’i regjistrojé né njé
list€, duke u njohur té€ drejtén g€ brenda periudhés 2-vjecare, nga data e pérfundimit té
marrédhénies n€ shérbimin civil, t€ konkurrojné si népunés civilé pér procedurén e I€vizjes
paralele, apo té ngritjes né detyré n€ pozicione pune té shérbimit civil.

Konkluzion:

Njésia pérgjegjése e institucionit t€ kontrolluar, né kété rast duhet té krijoj€ njé list€ pér
népunésit q€ kané pérfunduar marrédhénien né shérbimin civil me ané té doréheqjes. Kjo listé té
administrohet nga njésia pérgjegj€se me qéllim g€, népunésve t'u garantohet e drejta e
konkurrimit si népunés civilé pér procedurat e 1€vizjes paralele apo ngritjes né detyré, sipas
pércaktimeve té pikés 4 t& nenit 64, té ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”, i ndryshuar.

4. Peérfundimii marrédhénies né shérbimin civil pér shkak té ligjit

Gjaté procesit t&€ mbikéqyrjes u konstatua se, 5 népunés civilé, kané pérfunduar marrédhéniet e
punés pér shkak té ligjit, pér arsye se kan€ plotésuar moshén pér pensionin e ploté té pleqérisé.

Mé konkretisht kéta népunés jané:

- elRselleclelx ng dt. 26.02.2014 kryente detyrén “Specialist né Sektorin e Buxhetit Vjetor
Afatmesém”, me aktin nr. 547, dt. 23.06.2014 &shté deklaruar “Népunés civil né periudhé
prove”, né dt. 09.04.2015, ka pérfunduar marrédhéniet e punés pasi ka ploté€suar moshén
pér pensionin e ploté t&€ pleqérisé.

- Resleslciicl né dt. 26.02.2014 kryente detyrén “Specialist né Sektorin e Projektimit”,
me aktin nr. 513, dt. 19.06.2014, éshté deklaruar “Népunés civil”, n€ dt. 21.04.2015 ka
pérfunduar marrédhéniet e punés pasi ka plotésuar moshén pér pensionin e ploté t&
pleqgérisé.

- leellckicl né dt. 26.02.2014 kryente detyrén “Specialist né Sektorin e Energji
Telekomunikimit”’, me aktin nr. 323, dt. 10.06.2014 &shté deklaruar “Népunés civil”, né
dt. 03.12.2014 ka pérfunduar marrédhéniet e punés pasi ka plotésuar moshén pér
pensionin e ploté té pleqérisé.

- Releslckicl né dt. 26.02.2014 kryente detyrén “Specialist né Sektorin e Qendrave
Ekonomike, Sociale dhe Kulturore”, me aktin nr. 513, dt. 19.06.2014 &shté deklaruar
“Népunés civil”, né dt. 03.11.2014 ka pérfunduar marrédhéniet e punés pasi ka plotésuar
moshén pér pensionin e ploté té pleqérisé.
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- Rweleliclickak ng dt. 26.02.2014 kryente detyrén “Specialist né Sektorin e Analizés dhe
Kostove”, me aktin nr. 396, dt. 13.06.2014 &shté deklaruar “Népunés civil”, né dt.
30.12.2014, ka pérfunduar marrédhéniet e punés pasi ka plotésuar moshén pér pensionin
e ploté t& pleqérisé.

Konkluzion:

- Vlerésohet se, pérfundimi i marrédhénies né shérbimin civil pér kété€ grup népunésish
€shté béré pér shkak té ligjit, rast ky i parashikuar nga neni 65 shkronja “c”, e ligjit
nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar ku né ményré té shprehur pércakton se:
“Marrédhénia né shérbimin civil pérfundon pér shkak té ligjit kur: ... c) plotésohet mosha

pér pensionin e ploté té pleqérisé”.

4. Pérfundimi i marrédhénies né shérbimin civil pér shkak té largimit nga shérbimi civil, si

masé disiplinore

Nga verifikimi 1 dokumentacionit t€ véné né€ dispozicion, konstatohet se né 2 raste, népunésit
kané pérfunduar marrédhénien né shérbimin civil pér shkak té€ largimit nga shérbimi civil, si
masé displinore. Né kété rast béhet fjalé pér népunésit:

o Hdmckusickuxk  “Pergjegjés Sektori/Sekretariati Teknik”, né datén 06.06.2014, ka
ndérpreré marrédhéniet e puné€s me masé disiplinore “Largim nga shérbimi civil”’, marré
me vendimin nr. 5731/7 prot., dt. 06.06.2014 t€ komisionit disiplinor, (masa disiplinore
éshté marré para se té kryheshin procedurat e deklarimit té statusit té punésimit).

o ARk me detyré, “Pérgjegjés né Sektorin e Energji Telekomunikimit”, me aktin
nr. 322, dt. 09.06.2014 i &shté deklaruar statusi “Népunés civil”, né datén 01.09.2014, ka
ndérpreré marrédhéniet e punés me masé disiplinore “Largim nga shérbimi civil”’, marré
me vendimin nr. 10097/2 prot., dt. 22.08.2014 t& komisionit disiplinor.

5. Népunés civilé gé kané kaluar né njé institucion tjetér népérmjet procedurés sé lévigjes
paralele

Gjaté mbikéqyrjes u konstatua se, 2 népunés, kané kaluar n€ nj€ institucion tjetér t€ shérbimit
civil, népérmjet 1€vizjes paralele. Kéta népunés jané:

v wEkRRkkRkk D “Tnspektor né Drejtoriné e Auditit té Brendshém”, me aktin nr. 389,
dt. 11.06.2014, &shté deklaruar “Népunés civil”’, né€ dt. 30.06.2015, me 1€vizje paralele ka
kaluar né Ministrin€ e Miréqgenies Sociale dhe Rinisé.

v wERsRRkkRkk - “Specialiste né Sektorin e Nxitjes sé Punésimit dhe Karrierés”, me aktin
nr. 431, dt. 16.06.2014, éshté deklaruar “Népunés civil”, né dt. 04.05.2015, me 1€vizje
paralele ka kaluar né¢ Kuvendin e Shqipérisé.

6. Népunés civile qé kané kaluar né njé institucion tjetér népérmjet transferimit té

pérhershém:

Transferimi 1 pérhershém &shté zbatuar vetém né I rast, béhet fjalé pér népunésen ******kkskk
“Specialist né Sektorin e Koordinimit me Donatorét”, me aktin nr. 550, dt. 23.06.2014, &shté
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deklaruar “Népunés civil né periudhé prove”, né dt. 14.08.2015 me transferim té pérhershém ka
kaluar n€ Ministrin€ e Zhvillimit Ekonomik, Turizmit, Tregtis€é dhe Sipérmarrjes.

7. Emérime né shérbimin civil pas fillimit té efekteve té ligjit.

Nga verifikimi i1 akteve t& emérimit, pér népunésit qé kryenin funksione té shérbimit civil né
momentin ¢ mbikéqyrjes u konstatua se, 60 népunés jané té eméruar sipas procedurave
konkurruese té parashikauar nga ligji nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, i ndryshuar. Bazuar
né procedurén e emérimit q€ referon akti i emérimit vémé re se:

o né I rast, emérimi &shté kryer sipas pércaktimeve té nenit 30, pika 5 té ligjit nr. 152/2013,
“Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar ku pércaktohet se, “Anétarét e TND-sé mund té
caktohen né ¢do pozicion té rregullt té kategorisé sé larté drejtuese, té pércaktuar sipas
pikés 4 té nenit 19 té kétij ligji, apo té caktohen koordinatoré té posagém”. Mg tej, pika 4
e nenit 19 pércakton “Népunés civilé té kategorisé sé larté drejtuese jané kéto pozicione:
a) sekretar i pérgjithshém, b) drejtor departamenti; c) drejtor drejtorie té pérgjithshme;
¢) pozicionet e barasvlershme me tre té parat”.

Mé konkretisht, rezulton se népunésja *********% me aktin nr. 10658, dt. 07.08.2015, &shté
eméruar Drejtor 1 Pérgjithshém 1 Shérbimeve Mbéshtetése. Né kété rast, me pélqimin e népunésit
dhe miratimin e Departamentit t€ Administratés Publike, njé anétar 1 TND-sé €shté eméruar né
nj€ pozicion té€ kategoris€ s€ larté drejtuese.

o né 3 raste, emérimet jané kryer nép€rmjet transferimit t€ pérhershém nga népunés brenda

institucionit.

o né 4 raste, emérimet jané kryer népé€rmjet 1€vizjes paralele nga n€punés civilé brenda
institucionit.

o né 6 raste, emérimet jané kryer népérmjet ngritjes né€ detyré nga népunés civilé brenda
institucionit.

Népunésit g€ né momentin ¢ mbikéqyrjes mbanin pozicione t€ shérbimit civil, t€ eméruar
népérmjet l€vizjes paralele, ngritjes né detyré dhe transferimit, procedura té cilat jané realizuar
nga kandidaté brenda institucionit (nga népunés brenda bashkisé), jané pasqyruar né tabelén si
mé poshté.

Tabelé: Népunés, té eméruar né pozicionin aktual népérmjet lévizjes paralele, ngrities né detyré dhe transferimit té

pérhershém.
Nr. | Népunési/Emér/Mbiemér Akti i deklarimit Pozicioni i punés qé mban Akti i emérimit né
Pozicioni i punés qé té statusit té né momentin e mbikéqyrjes pozicionin aktual
mbante né dt. 26.02.2014 | punésimit, nr./dt. (Pozicioni aktual i punés) (procedura e aplikuar)
1 HEE K KKK KKK Aktinr. 372, Specialist, Akt nr. 5231 prot.,
Specialist, dt.11.06.2014, Sektori i Komunikimit dhe dt. 07.04.2014
Sektori i Menaxhimit té deklarohet Pritjes sé Qytetarit (levizje paralele)
Strehimit “Népunés civil”
2 Aok ko skodok ok ok Akti nr. 705, Drejtor, Aktin nr. 4989/5 prot.,
Drejtor, dt. 26.06.2014, Njésia e Zbatimit t& dt. 02.04.2015
Drejtoria e Planifikimit té deklarohet Projekteve (transferim i
Projekteve Strategjike “Népunés civil” pérhershém)
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3 skt ek ko Aktinr. 423, dt. Specialist, Sektori i Aktinr. 5345/1 prot.,
Specialist, 16.06.2014, Menaxhimit Financiar, dt. 09.04.2015
Sektori i Komunikimit deklarohet Njésia e Zbatimit té (lévizje paralele)
&Pritjes sé Qytetarit “Népunés civil né Projekteve
periudhé prove”
4 lolololobobolobobo Aktinr. 534, Specialist, Aktinr. 2208/1 prot.,
Specialist, dt. 20.06.2014, Sektori i Kontrollit t& dt. 09.02.2015
Sektori i Shqyrtimit t& deklarohet Aplikimit té Lejeve (transferim i
Aplikimeve “Népunés civil” pérhershém)
RREEE KK KKK Akti nr. 488, Pérgjegjés Sektori, Aktinr. 4915/5 prot.,
Specialist, dt.18.06.2014, Sektori i Kontrollit t& dt. 02.04.2015
5 Sektori i Kontrollit t& deklarohet Zbatimit t€ Lejeve (ngritjie né detyré)
Zbatimit t€ Lejeve “Népunés civil”
HREEE KK KKK Aktinr.610, dt. Pérgjegjés sektori, Aktinr. 4 913/5 prot.,
6 Specialist, 24.06.2014, né Sekretariatin Teknik dt. 02.04.2015
Sektori i Shqyrtimit t& deklarohet (ngritje né detyré)
Aplikimeve “Népunés civil né
periudhé prove”
7 ok ksl ksl ok Akti nr. 296, dt. Specialist, Akti nr. 5342/1 prot.,
Specialist, 06.06.2014, Sektori i Transportit Urban dt. 09.04.2015
Sektori i Shérbimeve té deklarohet (transferim i
Brendshme “Népunés civil” pérhershém)
Ak sk kofok sk ook Aktinr. 362, Pérgjegjés Sektori, Aktinr. 15239/6 prot.,
8 Specialist, dt.11.06.2014, Sektori i Ujésjellés dt.19.11.2014.
Sektori i Transportit Urban deklarohet Kanalizimeve (ngritje né detyré)
“Népunés civil”
HkE KKK KK KK Aktinr. 367, Specialist, Aktinr.1692 prot.,
Specialist,Qendra e dt.11.06.2014, Sektori i Energji dt. 02.12.2014
9 Kontrollit t& Trafikut “Népunés civil” Telekomunikacionit (lévizje paralele)
10 HpRR KRR KKK Aktinr. 397, Pérgjegjés Sektori, Akti nr. 14689/1 prot.,
Specialist, Sektori i dt.13.06.2014 Sektori 1 Kontratave & dt. 03.11.2014
Asistencés Ligjore dhe “Népunés civil” Marréveshjeve (ngritje né detyré)
Legjislacionit
FR KRR Aktinr. 611, Pérgjegjés Sektori, Aktinr. 5265/1 prot.,
11 Specialist, dt. 24.06.2014, Sektori i Modernizimit & dt. 08.04.2015
Sektori i Infrastrukturés TIK | “Népunés civil né Inovacionit & Projekteve (ngritje né detyré)
periudhé prove”
ek R o kR ok Aktinr. 301, dt. Specialist, Aktinr. 5274/1 prot.,
12 Specialist, 06.06.2014 Sektori 1 Infrastrukturés TIK, dt. 08.04.2015
Sektori i Menaxhimit té "Népunés civil” Drejtoria e Teknologjisé s& (lévizje paralele )
Pastrimit t& Qytetit. Informacionit
DMMUN
13 eskskofeokeoke ke ok stk Nuk &sht€ pérfshiré Pérgjegjés Sektori, Akti nr. 5266/2 prot.,
Specialist, né procedurat e Sektori i Infrastrukturés dhe dt. 14.04.2015
Sektori i Infrastrukturés dhe deklarimit. Pajisjeve (ngritje né detyré)
Pajisjeve

o Né& momentin e mbikéqyrjes u konstatua se, 40 népunés t€ eméruar, népérmjet procedurés

s€ pranimit né nivelin ekzekutiv, parashikuar nga seksioni 2, me néntitull “Pranimi né
nivelin ekzekutiv té shérbimit civil”, t& ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, i
ndryshuar. (Kéta népunés jané té pasqyruar né tabelén Aneks nr. 1: “Aktet gé
materializojné procesin e njohjes sé statusit pér népunésit qé punonin né pozicione té
shérbimit civil, né momentin e fillimit té efekteve té ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin
civil ", i ndryshuar, qé i bashkélidhet raportit si pjesé e tij).
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o 3 vende t€ lira t€ kategorisé ekzekutive, jané€ plotésuar due mos respektuar procedurat e
konkurrimit t& hapur, t& pércaktuara nga ligji pér népunésin civil.

Konkluzione: Emérimet e kryera n€ shérbimin civil pas fillimit té efekteve té ligjit nr. 152/2013
“Peér népunésin civil”, i ndryshuar, jané trajtuar vetém si konstatime, pa u shprehur pér ményrén
e realizimit té tyre pasi programi i mbikéqyrjes, kishte objekt t&€ kufizuar (tematik). N&é kété
kuadér, sjellim né vémendje té njésis€ pérgjegjése q€, bazuar né€ planin e nevojave pér rekrutim,
té realizojé procedurat e konkurrimit, duke respektuar me pérpikméri ligjin dhe duke luajtur rol
aktiv, n€ ményré g€ t€ mos cénojé interesat e punonjésve pér shkak t€ mosnjohjes sé ligjit, apo
mosrespektimit t€ kérkesave t€ tij dhe mundé€sive kufizuese ose favorizuese qé pé&rmbajné
dispozitat ligjore.

8. Emérimet té konstatuara né kundérshtim me procedurat e pranimit né shérbimin civil

Ne¢ kété rast béhet fjalé pér punon;jésit:

v sk me urdhrin nr. 184, dt. 05.03.2014, “Pér emérim né detyré”, té titullarit té
institucionit &shté eméruar “Specialist né Sektorin e Bashkérendimit me Késhillin
Bashkiak”, n€ Bashkiné e Tiranés. N& pikén 3, t€ urdhrit €sht€ pércaktuar se
marrédhéniet e punés 1 fillojn€ né dt. 10.03.2014.

Punonjésja ***##xdExk - gktualisht vazhdon marrédhéniet e punés, edhe pas ristrukturimit té
institucionit, pasi komisioni i ristrukturimit 1 ngritur né¢ két€ rast dhe mé pas edhe njésia
pérgjegjése, e kané trajtuar at€ si népunés civil, népérmjet aktit individual té transferimit, me nr.
17817, dt. 12.11.2015 “Transferim pér shkak té ristrukturimit”, né pozicionin “Specialist né
Zyrén e Késhillit Bashkiak”. Konstatohet se, né kété rast, nj€sia pérgjegjése e institucionit ka
vepruar né kundérshtim me dispozitat e ligjit pasi, pér kété punonjése duhet té ishte vendosur
pérfundimi 1 marrédhénies sé punés me pozicionin e shérbimit civil dhe jo té trajtohej si népunés
civil né€ kuadér té ristrukturimit.

v/ sk Sohté evidentuar gjaté verifikimit né institucion, né procesin e mbikéqyrijes,
se ka filluar pun€ me urdhrin nr.266, dt. 02.04.2014, “Pér emérim né detyré”, té titullarit
té institucionit, duke mos zbatuar procedurat ligjore, né€ pozicionin “Specialist né
Sektorin e Pargeve Industriale”, Drejtoria e Projekteve Strategjike, né Bashkiné e
Tiranés. N€ pikén 3 t& urdhrit, Eshté pércaktuar se marrédhéniet e punés i fillojné né dt.
01.04.2014.

Ndérkohé, né pérmbajtjen e observacioneve té institucionit, pér punonjésen *#****xkaik " gshtg
sqaruar, si dhe jané paraqitur prova shkresore qé provojné se pozicioni qé mbante népunésja,
éshté publikuar si vend i lir€, me shkresén nr. 3967, daté 13.03.2015, “Njoftim”, drejtuar
Shérbimit Kombétar t€ Punésimit. ME tej, rezulton se me shkresén nr. 5450, daté 10.04.2015,
“Njoftim pér kandidatin fitues”, drejtuar Shérbimit Kombétar t&€ Punésimit, kjo punonjése éshté
renditur e dyta né€ listén e kandidatéve fitues, me 75 piké.

Né pérfundim t€ periudhés sé€ provés, pasi ka kryer edhe trajnimin e detyrueshém prané Shkollés
s€¢ Administratés Publike, ka marré vlerésim pozitiv, si dhe pasi ka dalé akti i eprorit direkt, pér
konfirmimin e saj si népunése civile, rezulton se me shkresén nr. 20135/2, daté 06.07.2016, t&
njésisé pérgjegjése, ajo €shté deklaruar si népunése civile.
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N¢ kéto kushte, né rrethanat e reja t€ paraqitura mé sipér, vleésohet se, punonjésja né fjalé, éshté
rekrutuar népérmjet njé procedure té rregullt konkurrimi.

ME tej, rezulton se kjo punonjése me aktin nr. 17914, daté 12.11.2015, &shté trajtuar si népunése
civile, gjat€ njé procesi ristrukturimi, ku &shté eméruar né€ pozicionin e punés “Specialist né
Sektorin e Planifikimit té Projekteve”, né Drejtorin€ e Projekteve Strategjike.

v/ skl me yrdhrin nr. 270, dt. 08.04.2014 té titullarit té institucionit éshté eméruar
“Specialist né Sektorin e Analizes dhe Kostove”, Drejtoria ¢ Prokurimeve né€ Bashkiné e
Tiranés. Marrédhéniet e punés me kété pozicion i kané filluar né dt. 09.04.2015.

Plotésimi 1 pozicioneve té€ punés pjes€ e shérbimit civil, st mé sipér, €shté béré né¢ kundérshtim
me ligjin, pér kété arsye né projektraportin dérguar institucionit €shté€ rekomanduar qé pér kéta
punonjés té€ revokohen aktet e emérimit, pasi pé€r ¢do emérim né shérbimin civil, pas datés
26.02.2014, q€ éshté data e fillimit t€ efekteve té ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”, i
ndryshuar, mbéshtetur né¢ pércaktimet e nenit 22, e vijues té€ kétij ligji, duhet t€ respektohen
detyrimisht procedurat e konkurrimit pér pranimin né shérbimin civil, 1évizjen paralele apo
ngritjen né detyré. Cdo emérim né pozicione té€ shérbimit civil, n€ kundérshtim me kéto
procedura, €shté absolutisht i pavlefshém.

Ndérkohé, sipas observacioneve té institucionit, rezulton se me aktin nr. 25559, dt. 24.08.2016,
€shté vendosur lirimi nga detyra 1 punonjésit ********** 'me motivacionin se €shté eméruar né
kundérshtim me procedurat e pranimit n€ shérbimin civil.

Konkluzion:

N¢ rrethanat e pérmendura si mé sipér, ¢mohet se né rastin € punonjésit *#**#*xikx dhe
wekacckackekack ) Eshté rregulluar ligjshméria, pasi njésia pérgjegjése 1 ka zbatuar rekomandimet e
léna né€ projektraport, ndérsa né rastin tjetér, pér punonjésen **#xFAH*AR " HEr rregullimin e
paligjshmérisé, njésia pérgjegjése duhet té€ veprojé si mé poshté:

e N¢E zbatim t€ nenit 124/1, té ligjit nr. 8485, dat€ 12.5.1999 “Kodi i Procedurave
Administrative té Republikés sé Shqipérisé”, referuar nenit 185 té ligjit nr. 44/2015 “Kodi
i Procedurave Administrative i Republikés sé Shqipérisé”, t& anulojé aktin nr. 184, daté
05.03.2014 “Pér emérim né detyré” dhe aktin nr. 17817, dt. 12.11.2015 “Transferim pér
shkak té ristrukturimit”, t€ nxjerra pér punonjésen **¥**#ukik 'me detyré “Specialist né
Zyrén e Késhillit Bashkiak”, n€ Bashkiné e Tiranés dhe té pérfundojé marrédhénia e
punés me shérbimin civil.

e Pozicioni 1 punés t€ shpallet i liré dhe kjo punonjése nuk ka asnjé pengesé qé té marré
pjesé né konkurrimin qé€ do té zhvillohet né kété rast.

9. Struktura dhe organika e institucionit né momentin e mbikégyrjes.

Nga momenti i fillimit t€ efekteve té ligjit e deri né momentin e mbikéqyrjes struktura dhe
organika e institucionit ka pésuar vetém njé ndryshim té miratuar me vendimin nr. 17, daté
06.03.2015 té Késhillit Bashkiak Tirané “Pér njé shtesé dhe ndryshim né vendimin e Késhillit
Bashkiak nr. 8, dt. 12.10.2011 “Pér miratimin e strukturés organizative té aparatit t¢é Bashkisé
sé Tiranés (i ndryshuar). Né kété proces, vihet re se, €shté shtuar njé pozicion pune pjesé e
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shérbimit civil (né momentin e fillimit té efekteve té ligjit ishin 469 pozicione té shérbimit civil,
né momentin e mbikéqyrjes jané 470 pozicione, pasi éshté shtuar njé pozicion me emértesén
“Specialist” né Sektorin e Bashkérendimit té¢ Késhillit Bashkiak).

Ndérsa, pérsa i pérket ményrés s€ organizimit t€ pozicioneve té shérbimit civil 4 pozicione pune
kan€ ndryshuar emértesén ku tre prej tyre ishin “Specialist” dhe jané béré “Inspektor”, dhe 1
pozicion ishte “Pérgjegjés Sektori” dhe &éshté béré “Specialist”. Pra, né momentin e
mbikéqyrjes, struktura dhe organika e institucionit pérb&het nga kéto nivele:

- 6 pozicione pune, té kategorisé s¢ larté drejtuese;

- 30 pozicione pune, t& kategorisé s€ mesme drejtues;

- 89 pozicione pune, t& kategorisé€ sé ulét drejtuese; dhe,
- 345 pozicione pune, t€ nivelit ekzekutiv.

10. Dokumentimi i procesit té deklarimit té statusit té punésimit né dosjen e personelit

b) Pérshkrimet e punés:

Hyrja né fuqi e ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar, dhe akteve nénligjore né
zbatim té tij, ndér t€ tjera e ngarkonin njésiné pergjegjése, (né rastin e institucionit té mbikéqyrur
né kété rol paragqitet njésia e burimeve njerézore), me detyrén e hartimit t€ pérshkrimeve té
punés né pérputhje me legjislacionin specifik t€ fushés apo formatin standard t€ miratuar.

Gjaté procesit té verifikimit t€ dosjeve té personelit u konstatuan raste ku, pérshkrimi i punés nuk
€shté sipas formatit t& miratuar; raste ku formati i pérshkrimit té punés nuk pérputhet plotésisht
me formatin e miratuar; si dhe, raste ku né€ kérkesat e posagme pér nivelin e arsimit €shté
pércaktuar vetém qé kérkohet arsimi 1 lart€ dhe nuk €shté specifikuar niveli 1 diplomés g€ duhet
t€ zotéroj€ kandidati’kandidatja si dhe profili i arsimit t€ larté qé duhet té zotéroj€.

N¢ kété proces u konstatua njé rast, ku népunési éshté 1 punésuar sipas procedurave konkurruese
té pércaktuara nga ligji nr. 8549, daté 11.11.1999, “Statusi i népunésit civil”, n€ bazé t& t& cilit
kandidatét qé punésoheshin n€ njé€ pozicion t€ shérbimit civil duhet t€ kishin formim universitar.
Béhet fjalé pér népunésin **#***x*%% me detyré “Specialist né Sektorin e Sigurisé Rrugore”,
Drejtoria e Transportit dhe Lévizshmérisé, kategoria e pagés III-b, i punésuar né kété€ pozicion
me aktin nr. 1625, dt. 31.10.2011 (fillimi i marrédhénieve té punés me institucionin me aktin nr.
518/1, dt. 07.11.2003). Niveli 1 arsimimit Diplomé Teledidaktike, kursi 1 ploté 3 vjecar né
Sistemin ¢ Edukimit né Distanc€, prané Fakultetit té¢ Inxhinierisé Elektrike, UPT, n€ Inxhinieri
Elektronike, profili Telekomunikacion. Titulli “Inxhinier Elektronik, Profili Telekomunikacion™.
(Numri i Diplomés 004, dt. 21.04.20006).

Ligji nr. 152/2013 pércakton né ményré t&€ shprehur se njé kandidat q€ do té punésohet né njé
pozicion té shérbimit civil duhet t€ plotésojé kérkesat e posagme pér nivelin e arsimit t& larté
diplomé “Bachelor”; “Master Profesional”; “Master i Shkencave” sipas specifikés sé
pérshkrimit t€ punés. Pér kété rast, né projektraport éshté 1€né detyré qé njésia pérgjegjése té
béjé ekuivalentimin e diplomés q€ zotéron népunési *****###%% " gipag sistemit t& Bolonjés. Né
pérfundim té verifikimeve nése népunési nuk plotéson kérkesat e posagme pér nivelin e arsimit té
béhet sistemimi i tij né njé pozicion me pérshkrim pune sipas nivelit té arsimit ose pérfundimi 1
marrédhénies s€ punésimit me shérbimin civil.
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Nisur nga pérmbajtja e materialit sqarues t€ dérguar nga institucioni si dhe aktet bashkélidhur tij,
rezulton se, me aktin nr. 19595, daté 23.06.2016 té Drejtorit t& Pérgjithshém té Burimeve
Njerézore, punonjési D. Balluku, €shté transferuar né€ pozicionin “Specialist né Sektorin e
Sigurisé dhe Sinjalistikés Rrugore”, (kategoria e pagés [V-a), pozicion pune pér t€ cilin
punonjési né fjalé plotéson kriterin e nivelit t€ diplomés s€ arsimit t& larté. N& kété rast, gmohet
se institucioni i ka marré parasysh rekomandimet e béra nga grupi i punés né projektraport.

Gjithashtu, njésisé pérgjegjése dhe aktoréve té tjeré t€ procesit i jané 1€né disa detyra, ndér té

cilat:

Njésia pérgjegjése té filloj¢ menjéheré punén, pér plot€simin dhe miratimin e
pérshkrimeve t€ punés, pér pozicionet ¢ shérbimit civil, me qéllim g€ ato t€ jené né
pérputhje me legjislacionin specifik té€ fushés dhe formatin standard t€ miratuar, né
pérputhje me rregullat e parashikuara né vendimin nr. 142, dat€ 12.3.2014 té Késhillit t&
Ministrave, “Pér pérshkrimin dhe klasifikimin e pozicioneve té punés né institucionet e
administratés shtetérore dhe institucionet e pavarura”’, 1 ndryshuar dhe lidhjeve
bashkélidhur kétij vendimi. Kéto akte nénligjore, né pérmbajtjen e tyre kané pércaktuar
procedurat e holl€sishme q€ duhet t€ ndigen pér hartimin e pérshkrimeve té punés,
népunésit pérgjegj€s pér hartimin e kétyre akteve, strukturén pérgjegjése pér vlerésimin e
bazueshméris€ s€ tyre né ligjin specifik dhe formatin e miratuar, organin g€ ka
kompetencén pér miratimin e tyre, si dhe depozitimin e tyre pran€ njésis€ pérgjegjése.

Analisti 1 burimeve njerézore mbéshtetur né legjislacionin specifik dhe né€ bashképunim
me eprorin direkt t€ pozicionit pérkatés té€ shérbimit civil t&€ mbledhé informacionin e
nevojshém pér c¢do pozicion pune dhe pas njé analize t€ kétij informacioni, té
pércaktohen né ményré té qarté detyrat, pérgjegjésité dhe kérkesat e vecanta pér ¢do
pozicion apo grup pozicionesh té shérbimit civil.

Formati i pérshkrimit t€ punés pér pozicionet e shérbimit civil, t&€ jeté sipas lidhjes nr. 4
“Formulari i pérshkrimit té punés”, q€ 1 bashkélidhet si pjes€ pérbérése e tij vendimit
nr. 142, daté 12.3.2014 t& Ke&shillit t& Ministrave “Pér pérshkrimin dhe klasifikimin e
pozicioneve té punés né institucionet e administratés shtetérore dhe institucionet e
pavarura”, 1 ndryshuar, dhe t€ ket€ t€ pérfshiré t& gjithé elementet, si¢ jané t&€ dhénat pér
pozicionin e punés, misioni, qéllimi 1 pérgjithshém 1 pozicionit té punés, detyrat kryesore,
pérgjegjésité kryesore, zgjidhja e problemeve, vendimmarrja, mjedisi menaxherial,
mbikéqyrja, stafi né varési, kushtet e punés dhe kérkesat e posagme.

Né ndarjen “Kérkesat e posagme”, t€ plotésohen n€ ményré té qarté kérkesat e posagme
qé€ duhet té plotésojé népunési pér: nivelin e arsimit (niveli i diplomés “Bachelor”;
“Master Profesional”; “Master i Shkencave” qé ai/ajo duhet té zotérojé); profili 1 arsimit
té lart€é q€ duhet té keté; kualifikimet/trajnimet dhe kérkesa té tjera t€ posagme pér
kategoring, klasén, grupin dhe pozicionin pérkatés t& shérbimit civil.

Njésia pérgjegj€se (njésia e burimeve njerézore), t& konfirmojé né ményré shkresore, se
pérshkrimet e punés, jané té hartuara n€ bazé dhe né pérputhje me legjislacionin specifik
té fushés apo formatin standard t€ miratuar, si¢ parashikohet n€ pikén 19, t€ vendimit
nr. 142, daté 12.3.2014 té Késhillit t€ Ministrave, “Pér pérshkrimin dhe klasifikimin e
pozicioneve té punés né institucionet e administratés shtetérore dhe institucionet e

”»

pavarura”, 1 ndryshuar.
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- Njé kopje e pérshkrimeve té punés t& nénshkruara t€ béhen pjes€ e dosjes sé€ personelit té
¢do népunési civil, njé kopje t€ depozitohet n¢ arkivin e institucionit dhe njé kopje té
depozitohet prané njésis€ pérgjegjése té institucionit. N& két€ ményré pérshkrimet e
punés béhen pjesé e akteve rregullative né€ bazé€ t€ té cilave &shté i organizuar dhe
funksionon institucioni, si¢ jané, struktura dhe organika né fuqi e institucionit, rregullorja
e brendshme e institucionit etj. Kjo pér faktin pasi, veté akti nénligjor, i ka konceptuar
kéto akte me karakter t€ géndrueshém g€ hartohen kur krijohen institucione té reja dhe qé
kushti pér t’u ndryshuar éshté ndryshimi i ményrés sé organizimit té institucionit apo
ndryshimi i legjislacionit specifik mbi bazén e t€ cilit funksionon institucioni.

¢) Dosja e Personelit

N¢E zbatim t€ programit dhe drejtimeve t€ mbikéqyrjes, u verifikuan dosjet e personelit pér té
paré nése ato jané krijuar dhe administrohen né pérputhje me pércaktimet e nenit 17 t& ligjit
nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar dhe sipas kérkesave té vendimit nr. 117, daté
5.3.2014, t&é Késhillit t&€ Ministrave, “Pér pérmbajtjen, procedurén dhe administrimin e dosjeve
té personelit e té regjistrit gendror té personelit”.

Nga kéqyrja e akteve t€ administruara né dosjen individuale t€ ¢do népunési civil, u konstatua se
jané té pérfshira dokumentet me t€ dhénat personale té karakterit teknik, profesional, si dhe té
dhéna t€ tjera sipas lidhjeve 1 dhe 2, bashkélidhur aktit nénligjor, q€ rregullon né¢ ményré
specifike kété aspekt.

Mé konkretisht, rezultoi se, né¢ dosjet personale té€ népunésve, administrohet dokumenti i
identifikimit (fotokopje e letérnjoftimit); dokumentet lidhur me nivelin e arsimit té larté dhe
profilin e studimeve (fotokopje e diplomés sé shkollés sé larté dhe lista e notave), dokumentet qé
vértetojné fillimin e marrédhénieve té€ punés né€ pozicionin pérkatés (akti i emérimit); dokumenti
1 vértetimit t& gjendjes gjyqésore, apo ¢ertifikata e kontrollit shéndetésor (raporti mjekésor), si
dhe aktet g€ provojné procesin e deklarimit t€ statusit t&€ punésimit.

N¢ institucionin e mbikéqyrur, konstatohet se dosjet e personelit, jané t€ sistemuara dhe ruhen né
kushte té pérshtatshme, n€ ambientet e institucionit dhe administrohen nga Drejtoria e Burimeve
Njerézore dhe Shérbimeve. Rastet e konstatuara me mungesa, jané té evidentuara né tabelat
bashkélidhur raportit.

Mg konkretisht u konstatua se:

- NEé 40 raste, népunésit nuk kané paraqitur dokumentin qé vérteton kushtet shéndetésore t&
pérshtatshme (raportin mjekésor). Kéto raste jané evidentuar né tabelén bashkélidhur
raportit. Vendimi i Késhillit t€ Ministrave nr. 124, daté 17.2.2016 “Pér pezullimin dhe
lirimin nga shérbimi civil”, kreu Il “Lirimi nga shérbimi civil”, pika 23, paragrafi i dyté
pércakton: “Népunési civil paraqet prané njésisé sé burimeve njerézore té institucionit
dokumentin e shéndetit né puné, sipas legjislacionit né fuqi pér siguriné dhe shéndetin né
puné, brenda datés 10 janar té ¢do viti”.

- Né& 94 raste, népunésit nuk kané paraqitur dokumentin qé vérteton gjendjen gjyqésore.
Kéto raste jan€ evidentuar né€ tabelén bashkélidhur raportit.
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Pér 9 punonjés, (per punonjésit **********, **********, **********, **********’
**********’ **********’ **********’ sk s s sk sk skoskoskosk ok dhe **********), né projektraport eShte

kérkuar qé, t€ administrohet né dosjen e personelit né formén e kérkuar nga ligji, diploma e
arsimit té larté.

Nisur nga materiali shkresor nr. 34576 prot., daté 14.11.2016 “Kthim pérgjigje”, dhe aktet
bashkélidhur g€ institucioni i kontrolluar ka dérguar prané¢ Komisionerit pér Mbikéqyrjen e
Sherblmlt ClVll reZulton se, per punonjésit **********’ **********’ **********, **********,
HAdckakkokk dhe FrARRERRERREE nigsia e burimeve njerézore e ka realizuar kété detyré sipas
rekomandimeve té l1€na nga grupi i punés. Punonjésja *******#3*% me urdhrin nr. 17844/2,
dt. 24.11.2015, €shté liruar nga detyra pér shkak té€ ristrukturimit t€ institucionit. Ndé&rsa
punonjésja RxEEIEEIREE quhet t€ dorézoj€ dokumentin e njohjes té diplomés nga MAS dhe
punonjési FxFHIEREER " quhet t& dorézojé kopjen e diplomés s€ arsimit t€ larté t€ vértetuar nga
noteri dhe dokumentin e njohjes s€ diplomés “Master Shkencor” nga MAS.

Konkluzion: N¢ kéto rrethana, nga mbikéqyrja konstatohet se dosjet e personelit jané té
sistemuara dhe ruhen né€ kushte té pérshtatshme, né ambientet e institucionit dhe administrohen
nga Drejtoria e Burimeve Njerézore dhe Shérbimeve. Nga ana tjetér, duhet t€ vijojé puna pér té
plotésuar dosjen e personelit me té gjitha dokumentet e evidentuara n€ mungesé, té cilat jané
pasqyruar né aneksin pérkatés, bashkélidhur raportit.

IV.  Administrimi i shérbimit civil né ish Komunat, qé aktualisht jané Njési
Administrative né pérbérje té Bashkisé Tirané

Gjaté procesit t&€ mbikéqyrjes u konstatua se njésit€ administrative t€ Bashkis€ s¢ Tiranés (ish
komunat), né fillim t€ ¢do viti kalendarik/viti financiar, kan€ miratuar strukturé organizative té

re pér administratén dhe punonjésit e tyre.

1. Komuna Petrelé, aktualisht Njésia Administrative Petrelé

Ky subjekt &shté pérfshiré pér heré té paré né fushén e veprimit t€ shérbimit civil, me fillimin e
efekteve juridike té ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, i ndryshuar.

Né momentin e fillimit t€ efekteve juridike té kétij ligji, kjo njési e geverisjes vendore, ka gené e
organizuar dhe funksiononte, mbi bazén e strukturés dhe organikés s€ miratuar me vendimin
nr. 2, dat€ 02.04.2014 té késhillit t€ komunés “Mbi strukturén organizative dhe caktimin e
kufijve té pagave pér punonjésit e aparatit té komunés, késhilltaréve dhe kryetaréve té fshatrave
pér vitin 2014, Né pikén 3 té kétij vendimi éshté pércaktuar se efektet financiare fillojné nga
data 01.02.2014. Mg pas ka dalé edhe urdhri nr. 5, daté 14.04.2014, i drejtuesit t€ komunés “Pér
emérimin e punonjésve té administratés pér vitin 2014”, me t€ cilin ka miratuar, né ményré
analitike, punonjésit qé do té€ vazhdonin t€ qéndronin né detyré sipas vendeve t€ miratuara.
Mbéshtetur né kéto akte rregullative, struktura organizative e Njésis€ Administrative Petrelé,
né momentin e shtrirjes sé efekteve té ligjit, (né dr.26.02.2014) kishte 33 pozicione pune, té
organizuara né két€ ményre:

v' 4 pozicione pune, kryejné funksione politike (1 kryetar;1 zv/kryetar;1 sekretar;l
sekretar késhilli);

v' 3 pozicione pune, kryejné funksione administrative (I punonjés topograf; 1
elektrigist; I magazinier);
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v’ 3 pozicione, kryejné funksionet e Inspektoriatit Ndértimor Vendor;
v’ 2 pozicione, kryejné funksionet e policisé sé komunés;
v’ 21 pozicone pune, kryejné funksione té shérbimit civil.

Konstatohet se, 21 pozicionet e shérbimit civil, jané té kategoris€é ekzekutive dhe t& ulét
drejtuese, dhe kéto pozicione pérfshijné pozicionet me emértesén “Pérgjegjés Zyre”, 6 pozicione
pune; “Specialist”, 9 pozicione pune; “Administrator i ndihmés ekonomike”, 1 pozicion pune;
“Inspektor tatimor”, 2 pozicione pune, “Inxhinier topograf”, 1 pozicion pune; “Jurist”, 1

pozicione pune, “Pérgjegjés ujésjellés”, 1 pozicion pune.

Nga verifikimi i listéprezencés dhe listépages€s s€ punonjésve pér periudhén 01-28 shkurt 2014,
rezulton se nga 21 pozicione pune, pjes€ e shérbimit civil, q€ kishte struktura né fuqi, 13 prej
tyre ishin té plotésuara, ndérsa 8 pozicione pune ishin vende t€ lira. Mé konkretisht, vende pune
té lira ishin si mé poshté:

o 1 vend, pér “Inspektor Tatimor”, né Zyrén e tatim taksave;

2 vende né€ Zyrén e planifikimit dhe zhvillimit t€ territorit, (I vend pér “Specialist
Mjedisi” (inxhinier) dhe 1 vend pér “Inxhinier” (topograf),

2 vende né Zyrén Juridike (1 pozicion pér “Pérgjegjés” dhe I pozicion pér “Jurist”);
1 vend pér “Pérgjegjés” 1Zyrés sé infrastrukturés publike.

1 vend pér “Pérgjegjés” né€ Zyrén e administrimit dhe mbrojtjes s€ tokés.

1 vend pér “Specialist pér emergjencat civile”, né Zyrén e menaxhimit, mbrojtjes sé€
pyjeve, mjedisit dhe emergjencave civile.

(@]

o O O O

Pér t€ arritur né njé konkluzion té sakté, n€se njésia pérgjegjése e institucionit i ka kryer
procedurat e deklarimit t€ statusit t&€ punésimit, né pérputhje me kérkesat e ligjit dhe brenda
afatit t& pércaktuar, gjaté procesit t&€ kontrollit u verifikuan dhe analizuan té gjitha materialet
shkresore qé pérmbajné té dhéna lidhur me pozicionet pjes€ e shérbimit civil, si struktura dhe
organika e institucionit qé ishte né fuqi né€ dt. 26.02.2014, listéprezenca dhe listépagesa e
punonjésve pér muajin shkurt 2014; dosjet individuale t€ ¢do punonjési té€ punésuar né
pozicione t€ shérbimit civil (aktet e emérimit, t¢ dhénat lidhur me nivelin e arsimit pér ¢do
punonjés) si dhe, ploté€simin e kritereve pér t€ gené népunés civil, sipas ligjit nr. 152/2013 dhe
akteve nénligjore né zbatim té tij.

Gjaté procesit té verifikimit u konstatua se:

e Né momentin e fillimit t€ efekteve juridike té ligjit 152/2013, institucioni kishte 21
pozicione pune t& shérbimit civil, ku 13 prej tyre ishin t€ zéna dhe 8 ishin vende t¢ lira.

e Njésia pérgjegjése ka verifikuar kohézgjatjen e periudhés s€ punésimit dhe plotésimin e
kriterit t&€ arsimit té larté vetém pér 2 punonjés q€ n€é momentin e fillimit té efekteve
juridike té ligjit ishin t€ punésuar né€ pozicione pune té konsideruara pjesé e shérbimit
civil. N&€ pérfundim, n€ datén 06.10.2014, &shté 1€shuar akti i deklarimit t& statusit té
punésimit “Népunés civil ’, né pozicionet e punés ku ata ishin té punésuar.

e Pér 11 punonjés, té cilét né datén 26.02.2014, mbanin njé pozicion pune té konsideruar
pjesé e shérbimit civil, njésia pérgjegjése nuk i ka kryer procedurat e deklarimit t€ statusit
té punésimit. N& kété rast konstatohet se, 7 punonjés jané me arsim t€ larté, (aktualisht 4
jané larguar me doréhegje), dhe, 4 punonjés jané€ me arsim t&€ mesém, nuk plotésojné
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kriterin e nivelit arsimor, né pozicionet e punés ku ata jan€ eméruar (aktualisht 2 prej tyre
kané pérfunduar marrédhéniet e punés).

(Procedurat e deklarimit té statusit t€ punésimit jané kryer vetém pér 2 punonjés, té cilét zéné
15 % té rasteve té punésuara né pozicione té shérbimit civil), ndérsa, pér 11 punonjés té cilét
zéné 75 % té rasteve té punésuar né pozicione té shérbimit civil, procedurat e deklarimit té
Statusit té punésimit nuk jané kryer).

L Raste kur jané kryer procedurat e deklarimit té statusit té punésimit.

N¢ zbatim t€ programit dhe drejtimeve t€ mbikéqyrjes, u verifikua dhe trajtua dokumentacioni qé&
materializonte procedurat e kryera pér 2 punonjésit té ciléve iu jané kryer procedurat e deklarimit
té statusit t€ punésimit. N& kété rast béhet fjalé pér punonjésit:

» Rwksekiclik me detyré “Pérgjegjés” 1 Zyrés s€ Financ€s, me aktin nr. 1827, daté
06.10.2014, &shté deklaruar me statusin “Népunés civil”. Nga dokumentacioni 1
administruar né dosjen individuale t€ ké&saj népunesje, u konstatua se, ajo €shté punésuar
né€ kété pozicion, g€ n€ datén 01.03.2005 dhe ka diplomé té arsimit t€ lart€ (DIND) né
Degén Plan, Fakulteti Ekonomi Agrare 1 Universitetit Bujqésor té Tiranés.

» eERwsRiciclk me detyré “Peérgjegiés” 1 Zyrés s€ Administrimit dhe Mbrojtjes sé Tokeés,
(aktualisht i pezulluar pér shkak té fillimit té ¢éshtjes penale), me aktin nr. 1827, daté
06.10.2014 é&shté deklaruar me statusin “Népunés civil”. Nga dokumentacioni i
administruar né dosjen individuale t& kétij népunési, u konstatua se, ai €shté punésuar né
kété pozicion qé né datén 15.05.2007 dhe ka diplomé té arsimit t& larté, né Inxhinieri
Agrare, Fakulteti i Bujqésisé 1 Universitetit Bujqésor té Tiranés.

Konkluzion:

- Konstatohet se, pér 2 punonjésit e deklaruar me statusin “Népunés civil” procedura e
deklarimit t€ statusit t€ punésimit éshté kryer né respektim té kérkesave t€ nenit 67, pikat
3 dhe 4 t€ ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, (i ndryshuar), pasi né€ dt. 26.02.2014,
punonjésit n€ fjal€, ishin t€ punésuar né€ pozicione pune pjes€ e shérbimit civil; periudha e
punésimit né t€ njéjtin pozicion pune ishte mé e madhe se nj€ vit dhe plot€sojné kriterin e
nivelit t€ arsimit té larté.

1L Raste kur nuk u jané kryer procedurat e deklarimit té statusit té punésimit.

Gjaté procesit té verifikimit u konstatua se, pér 11 punonjés qé né momentin e fillimit té efekteve
Jjuridike té ligjit ishin té punésuar né pozicione té shérbimit civil, institucioni nuk i ka kryer
procedurat e deklarimit té statusit t& punésimit. Né ményré mé té detajuar, kéto raste paraqiten
mé poshté.

a) Punonjés qé e plotésojné kriterin e arsimit té larté:

v ksssekkckxkk me detyré “Specialist finance” dhe arkétar, punésuar né kété pozicion me
urdhrin nr. 5, dt. 15.10.2007. Kohézgjatja e periudhés sé punésimit mé shumé se njé vit.
Arsimi 1 lart€, (Universiteti “Kristal”, DNP né Financé dhe “Master Shkencor” né
Financé. Ka mangési né dokumentacion pasi nuk ka paraqitur diplomén dhe suplementi i
diplomés sé DNP éshté fotokopje).
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wAsckrokRk me detyré “Specialist i Zyrés sé Informacionit”, punésuar né€ kété pozicion
me urdhrin nr. 20, dt. 31.03.2004. Kohézgjatja e periudhés s€ punésimit mbi mjé vit.
Arsimi 1 larté (Universiteti Bujgésor i Tiranés, DIND né Fakultetin Ekonomi Agrare).

FAdckxkkRk me detyré, “Specialist Arkivi”, punésuar né kété pozicion me kontratén e
punés dt. 02.02.2009. Kohézgjatja e periudhés s€¢ punésimit mbi mjé vit. Arsimi i larté
(Universiteti i Tiranés, diplomé “Bachelor” né Gjeografi).

Heddckrkkkk me detyré, ish “Specialist finance”. Kohézgjatja e periudhés sé punésimit
mbi mj€ vit. Arsimi i larté. Ka pérfunduar marrédhéniet e punés né gershor 2015, pasi
ka dalé né pension.

koo xk me detyr€, ish  “Administrator i Zyrés sé Ndihmés Ekonomike”. Arsimi i
larté. Ka pérfunduar marrédhéniet e punés, né dt. 02.06.2015.

wekRdckRIRXR me detyré, ish “Pérgjegjés i Zyrés sé Planifikimit”. Arsimi i larté. Ka
pérfunduar marrédhéniet e punés me doréhegje né dt. 03.11.2014.

wekadckakkxk me detyré, ish “Specialist i Pyjeve”. Arsimi i larté. Ka pérfunduar
marrédhéniet e punés.

Bazuar né faktet e pérmendura mé sipér, n€ projektraport 1 éshté 1én€ detyré njésis€ pérgjegjése
g€, per punonjésit; H¥AHdddE kAR dhe HakAAckHIRE 18 bE)E verifikimin, rast pas rasti,
té€ plotésimit t& kritereve t& pércaktuara né nenin 67, t& ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”,
1 ndryshuar dhe pér secilin prej tyre t€ pérfundojé procesin duke nxjerré aktin e deklarimit t&
statusit t€ punésimit sipas ligjit.

Nisur nga materiali sqarues nr. 34576 prot., dt. 14.11.2016, dérguar nga subjekti 1 kontrolluar,
konstatohet se, punonjésja *******x4%&hté liruar nga detyra me kérkesé té saj, (akt nr. 527/1,
dt. 18.01.2016); ***x*#sxkx%" ka ndérpreré marrédhéniet e punés pér shkak té€ suprimimit t&
vendit t& punés, (akt nr. 3257/2, dt. 01.02.2016); ******x*%x" &sht€ sistemuar né pozicionin
“Arkiv Protokoll”, né Njésiné Administrative Petrelé.

b)

v

Punonjés gé nuk plotésojné kriterin e diplomés sé arsimit té larté:

ookt me arsim t€ mésém, né dt. 26.02.2014 kryente detyrén “Pérgjegjés” i
Zyrés s€¢ Tatim Taksave. Aktualisht 1 punésuar né pozicionin “Specialist i Pyjeve”, 1
vazhdojné marrédhéniet financiare edhe né momentin e mbikéqyrjes.

Fosckakaklk me arsim t€ mesém, né€ dt. 26.02.2014 kryente detyrén “Inspektor
Tatimor”, i vazhdojné marrédhéniet financiare edhe né momentin e mbik&qyrjes.

ookl me  detyré, ish “Specialist” 1 Zyrés sé€ Planifikimit (Arkitekt), ka

pérfunduar marrédhéniet e punés né dt. 10.04.2015, (sipas borderosé sé muajve shkurt
dhe mars 2014 rezulton pa diplomé té arsimit té larté).
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v/ okERseklkREE me arsim t€ mesém, né dt. 26.02.2014, kryente detyrén “Pérgjegjés
Ujésjellési”, ka pérfunduar marrédhéniet e punés né dt. 25.09.2015.

Punonjésit #*#sakxkck dhe Akdskaskxkick’ 18 konstatuar me arsim t€ mesém, nuk plotésojné
kriteret pér t&€ qené népunés civil sipas ligjit nr. 152/2013 dhe akteve nénligjore né zbatim té tij.

Plotésimi 1 kérkesave t€ posagme lidhur me nivelin e diplomés dhe profilin e arsimit t& larté qé
kérkohet pér pozicionin pérkatés té shérbimit civil, &shté parashikuar nga shkronja “e” , neni 21,
té ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”, i ndryshuar si njé prej kérkesave té pérgjithshme pér

pranimin n€ shérbimin civil.

Mé tej, vendimi nr. 116, daté 5.3.2014 1 K&shillit t€ Ministrave “Pér statusin e népunésve dhe
punonjésve aktualé qé pérfitojné statusin e népunésit civil sipas ligjit nr. 152/2013 “Pér
népunésin civil”, 1 ndryshuar, né€ pikén 7 pércakton se: “Né rastin kur punonjésit nuk i plotésojné
kriteret pér té gené népunés civilé sipas ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”, (i ndryshuar),
dhe akteve nénligjore né zbatim té tij, njésia e menaxhimit té burimeve njerézore, vendos
pérfundimin e marrédhénies sé punésimit pér kéta punonjés”.

Né kété rast, njésia pérgjegj€se nuk ka zbatuar ligjin, pasi pér punonjésit **##k#skss dhe
ofckacktor® duhet t€ kishin dal€ aktet e refuzimit té statusit t€ puné€simit dhe t€ mos vijonin té
punonin né€ funksione t€ shérbimit civil.

Pér té rregulluar ligijshmérin€, né projektraportin dérguar institucionit €shté rekomanduar qé
njésia e menaxhimit t€ burimeve njerézore, duhet t€ vendosé pérfundimin e marrédhénies sé
punésimit pér kéta punonjés, duke evidentuar faktin se, ata nuk 1 pérmbushin kriteret pér té gqené
népunés civilé pér shkak té nivelit arsimor (arsimi i mesém) dhe pozicionet e punés té shpallen t&
lira pér t'u plotésuar né pérputhje me kérkesat ligjore.

Nisur nga observacionet e institucionit, konstatohet se, né momentin e pérgatitjes s€ raportit
pérfundimtar, népunésit n€ fjalé¢ kan€ pérfunduar marrédhéniet e punés me Bashkiné e Tiranés.

Né ményré mé konkrete konstatohet se punonjésit:

- ekRsellckelx ) me aktin nr. 3257, dt. 01.02.2016 té njésis€ s€ burimeve njerézore té
Bashkis€ s€ Tiranés ka pérfunduar marrédhéniet e punés pasi ka mbushur moshén pér
pensionin e ploté t& pleqérisé.

- ekRselslcklk me aktin nr. 3257/3, dt. 01.02.2016 ka ndérpreré marrédhéniet e punés pér
shkak té suprimimit t€ vendit t€ punés.

Né kété rast, né momentin e pérfundimit t€ marrédhénies s€ punés, pér kéta punonjés ka
pérfunduar edhe situata e parregullt e tyre.

Organizimi i burimeve njerézore né momentin e mbikéqyrjes

Njésia administrative e kontrolluar, né momentin e kryerjes sé verifikimit funksionon né€ bazé
té strukturés dhe organikés té miratuar me vendimin nr. 2, dt. 16.01.2015 t& Ké&shillit té
Komunés Petrelé, “Mbi strukturén organizative dhe caktimin e kufijve té pagave pér
punonjésit e aparatit té komunés, késhilltaréve dhe kryetaréve té fshatrave pér vitin
2014/2015 ™.
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Né kété proces, u vu re se, struktura dhe organika e vitit 2015 ka rikonfirmuar numrin e
pérgjithshém té vendeve t€ punés dhe ményrén e organizimit té tyre sipas strukturés dhe
organikés s€ miratuar pér vitin 2014. Pra, né momentin e mbikéqyrjes, numri i pozicioneve t&é
punés dhe ményra e organizimit té tyre krahasuar me numrin e pozicioneve t€ punés dhe
ményrén e organizimit té tyre né momentin e fillimit té efekteve juridike té ligjit, (moment i
cili éshté evidentuar né fillim té kétij materiali) nuk ka pé€suar asnjé ndryshim.

Né kéto kushte, rezulton se, subjekti i kontrolluar ka 33 pozicione pune gjithsej, nga té cilat
21 prej tyre. jané pozicione t& shérbimit civil.

Konstatim:

N&é momentin e kryerjes s€ mbikéqyrjes, konstatohet se, 7 vende pune, jané té€ ploté€suar nga
punonjés me kontraté pune, periudha e punésimit ju fillon pas fillimit t& efekteve té ligjit
152/2013. Mg konkretisht kéto vende pune jan€ pasqyruar né tabelén mé poshté.

Tabelé: Punonjés me kontraté, pas fillimit té efekteve juridike té ligjit

Nr. Emértesa e pozicionit Punonjési Dt. e fillimit té Procedura e
té punés Emér/Mbiemér marrédhéniev marrjes né puné
e financiare
1 Administrator i Zyrés ootk ko ok kok Dt. 16.10.2015 Kontraté pune
sé ndihmé&s Ekonomike
) Pérgjegjés 1 Zyrés sé ok skokok ok ok ok ok ok Dt. 01.04.2015 Urdhér i titullarit
Tatim Taksave
3 Inspektor Tatimor ook sk ok ok ok ok ok Dt. 23.10.2015 Kontrat€ pune
4 Pérgjegjés i Zyrés s& ok skokokokokok ok ok Dt. 19.11.2014 Urdhér nr. 4,
Planifikimit fillon dt. 03.03.2014, fillon
né poziconin Pérgjegjés i Zyrés sé
aktual. Infrastrukturés.
Specialist i Zyrés sé ok skokokokokok ok ok Dt. 23.10.2015 Kontrat€ pune
5 Planifikimit t€ territorit
(Arkitekt)
6 Pérgjegjés i Zyrés Rk skokok ok okok ok ok Dt. 14.04.2014 Urdhér i titullarit
Juridike (Jurist)
Pérgjegjés Ujésjellési Rk skokok ok okok ok ok Dt. 15.10.2015 Konraté pune
7 (Arsimi i
Mesém)

Plotésimi 1 pozicioneve t€ punés pjes€ e shérbimit civil, si mé sipér, €shté béré né¢ kundérshtim
me ligjin, pér kété arsye né€ projektraportin dérguar institucionit, €shté rekomanduar qé té
revokohen aktet e emérimit, pasi pér ¢do marrédhénie té re pune, n€ pozicione qé jané pjesé e
shérbimit civil, e cila lidhet pas fillimit té efekteve t€ ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”, 1
ndryshuar, sipas nenit 22 e vijues té kétij ligji, duhet té respektohen detyrimisht kérkesat e njé
procedure té rregullt ligjore népérmjet konkurrimit t&€ hapur, apo duke respektuar sistemin e
karrierés. Cdo emérim qé béhet n€ kundérshtim me kété rregull, éshté absolutisht 1 pavlefshém.
Pozicionet e punés té konstatohen té€ lira dhe t€ plot€sohen né pérputhje me kérkesat ligjore.

Né lidhje me kété situaté t€ parregullt, nisur nga observacionet e institucionit dhe
dokumentacioni shoqérues, Komisioneri konstaton se subjekti 1 kontrolluar ka nxjerré vendimin
pérkatés pér pérfundimin e marrédhénies s€ punés pér té gjithé kéta punonjés.

Né ményré mé té detajuar vihet re se:
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1. esekssksksk me aktin nr. 3246/7, dt. 01.02.2016, ka pérfunduar marrédhéniet e punés me
Bashking e Tiranés.

2, wREEsekclk me aktin nr. 3257/1, dt. 01.02.2016, ka pérfunduar marrédhéniet e punés me
Bashking e Tiranés.

3. Rwekickek me aktin nr. 3246/8, dt. 01.02.2016, ka ndérpreré marrédhéniet e punés me
Bashking e Tiranés.

4, wHERxEck me aktin nr. 21320, dt. 11.12.2015, ka pérfunduar marrédhéniet e punés me
Bashking e Tiranés.

5. skl me aktin nr. 21318, dt. 11.12.2015, ka pérfunduar marrédhéniet e punés me
Bashking e Tiranés.

6. RRIAsRRRk me aktin nr. 2269/1, dt. 29.01.2016, ka pérfunduar marrédhéniet e punés me
Bashkiné e Tiranés me kérkesé té saj.

7. cwRsseksksckRx me aktin nr. 3246/3, dt. 01.02.2016, ka pérfunduar marrédhéniet e punés
me Bashking e Tiranés.

Cmohet se, né rastin e punonjésve si mé sipér, nga ana e institucionit, jané marré masa pér
zbatimin e rekomandimeve té l€na nga grupi i mbikéqyrjes.

2. Komuna Farké, aktualisht Njésia Administrative Farké

Ky subjekt éshté pérfshiré pér heré té€ paré né fushén e veprimit t€ shérbimit civil, me hyrjen né
fuqi té ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, t& ndryshuar.

Né momentin e fillimit t€ efekteve t€ ligjit nr.152/2013, “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar, (né
dt. 26.02.2014), Njésia Administrative Farké, funksiononte né baz¢ t€ strukturés s€¢ miratuar me
vendimin nr. 2, daté 14.02.2014 t& Késhillit t€ Komunés “Mbi strukturén e administratés publike
té Komunés Farké pér vitin 2014 dhe miratimin e fondit té pagave nga té ardhurat e taksave
vendore pér pagat e administratés pér vitin 2014 .

Mbéshtetur né kété strukturé€, rezulton se kjo njési ka pasur gjithsej 56 pozicione pune, té cilat
paraqiten t€ organizuara si mé poshté:

e 20 pozicione pune nuk konsiderohen pozicione pjesé e shérbimit civil.

N¢ kété grupim pérfshihen 4 pozicione pune, g€ kryejné€ funksione politike; 1 pozicion pune, qé
kryen shérbime administrative/sekretari teknike; S pozicione pune, qé kryejné funksionet e
policis€ ndértimore; 1 pozicion pune, q€ kryen shérbime administrative shofer; 1 pozicion pune,
punonjés i zyrés s€ gjendjes civile; 8 pozicione, pune q€ kryejné funksionet e policisé komunale.

e 36 pozicione pune konsiderohen pozicione pune pjesé e shérbimit civil.

Duke vlerésuar klasifikimin e pozicioneve né shérbimin civil, sipas pércaktimeve té nenit 19, té
ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar, dhe vendimit nr. 142, daté 12.3.2014, t&
Késhillit t& Ministrave “Pér pérshkrimin dhe klasifikimin e pozicioneve té punés né institucionet

e administratés shtetérore dhe institucionet e pavarura”, 1 ndryshuar, si dhe duke pércaktuar
raportin e tyre né€ lidhje me pozicionet e shérbimit civil, situata paraqitet e tillé:

=  Népunés civilé té kategoris€ sé& larté drejtuese, 1 pozicion pune, me emértesén “Sekretar i
Pérgjithshém”, niveli i pagés I-b, ose 3 % e pozicioneve t€ punés pjes€ e shérbimit civil;
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= Népunés civilé t€ kategoris€é s€ mesme drejtuese, 5 pozicione pune, me emértesén
“Drejtor drejtorie”, niveli 1 pagés 1I-b, ose 13 % e pozicioneve t€ punés pjesé e shérbimit
civil;

=  Népunés civilé t& nivelit t€ ulét drejtues, 1 pozicione pune, me emértesén “Pérgjegjés
Sektori”, ose 3 % e pozicioneve t€ punés pjesé e shérbimit civil;

= Népunés civilé té kategorisé ekzekutive, jané 29 pozicione pune, t& cilat i pérkasin
pozicionit “Specialist/Inspektor/Administrator”; “Néndrejtor”, té kategorizuara né
nivelin e pagés I11-b. K&to pozicione z&€né 80 % t& pozicioneve t& punés pjesé e shérbimit
civil.

Nga verifikimi 1 listéprezencés dhe list€pagesés s€ punonjésve pér periudhén 01-28 shkurt 2014,
rezulton se nga 36 pozicione pune té€ shérbimit civil, 28 prej tyre kané géné té zéna, ndérsa
8 pozicione pune kané gené vende té lira.

Nga kéqyrja e dokumentacionit t€ administruar né dosjet individuale t€ punonjésve, rezulton se,
njésia pérgjegjése e komunés, ka realizuar detyrimin pér deklarimin e statusit t€ punésimit pér 20
raste, ndérkohé g€ pér 8 raste nuk &shté shprehur.

Né rastin konkret, nisur nga analiza q€ 1 €shté béré akteve t€ emérimit, mbéshtetur né
listépagesén e muajit shkurt 2014, mbi bazén e strukturés s€ miratuar né momentin e hyrjes né
fuqi t&€ ligjit, si dhe, nisur nga pérmbajtja e pikés 3 dhe 4 té€ nenit 67 t€ ligjit nr. 152/2013, “Peér
népunésin civil”, 1 ndryshuar, rezulton si mé poshté:

» né 18 raste, punonjésit ekzistues qé jané t€ punésuar né té njéjtin vend pune, né momentin
e fillimit t& efekteve té ligjit, kishin njé periudhé punésimi mé shumé se I vit né até
pozicion.

Pér kété kategori punonjésish, njésia pérgjegjése, ka nxjerré aktin e deklarimit té statusit té
punésimit si népunés civilé. N& kété rast, vleré€sohet se, njésia e burimeve njerézore, ka vepruar
drejt n€ lidhje me deklarimin e statusit t€ punésimit si “Népunés civilé” pér kété kategori
punonjésish.

» né 2 raste, punonjésit ekzistues, né momentin e fillimit t€ efekteve té ligjit, kishin njé
periudhé mé pak se 1 vit né€ até€ pozicion.

Nga kéqyrja dosjeve té personelit rezulton se, momenti i fillimit té efekteve té ligjit té ri, 1 ka
gjetur kéta punonjés né nj€ pozicion pune, ku periudha e punésimit ka gené mé e vogél se njé vit.
Pér kété kategori punonjésish, né lidhje me deklarimin e statusit té punésimit, njésia pérgjegjése,
€shté shprehur si mé poshté:

- kwselickackxek “Specialist inxhinier pér ndjekjen e kontratave té punimeve”, eméruar me
aktin nr. 11, daté 23.08.2013, dhe deklaruar népunés civil né periudhé prove me aktin
nr. 2371, daté 15.10.2014,

- Reseskeckick ) “Specialist pér infrastrukturén dhe sinjalistikén”, eméruar me aktin nr.
12, daté 23.08.2013, dhe deklaruar népunés civil né periudhé prove me aktin nr. 2915,
daté€ 10.12.2014.
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Konkluzion: Nga sa analizuam mé sipér, né kuptim té nenit 67 t&€ ligjit nr.152/2013 “Pér
népunésin civil”’, 1 ndryshuar, si dhe t€ vendimit nr. 116, daté€ 5.3.2014, t€ Késhillit t&€ Ministrave,
“Pér statusin e népunésve dhe punonjésve aktualé qé pérfitojé statusin e népunésit civil sipas
ligjit nr.152/2013 “Pér népunésin civil”, njésia pérgjegjése, ka vepruar drejt duke i konsideruar
népunésit e cituar mé sipér si népunés civilé né periudhé prove.

Nga ana tjetér, njésia pérgjegjése ¢ Komunés Farké, aktualisht Njésia Administrative Farké,
duhet té kishte vazhduar procedurat e vendimmarrjes né pérfundim té periudhés sé provés.

Né pérmbushje t€ kétij detyrimi, né projektraport €shté 1éné detyré g€, njésia pérgjegjése e
Bashkisé Tirané, né zbatim té vendimit nr. 510, daté 10.06.2015 té Késhillit t€ Ministrave, “Pér
miratimin e procedurave pér transferimin e té drejtave dhe detyrimeve, personelit, aktiveve té
trupézuara dhe té patrupézuara, té arkivave dhe ¢do dokumentacioni tjetér zyrtar né njésité e
qeverisjes vendore, ¢ prekura nga riorganizimi administrativo-territorial”, kreu IV,
“Transferimi i personelit”, si njé njé€si q€ ka marré funksionet e organit pérgjegjés, duhet t&
shprehet né lidhje me statusin e dy punonjésve té cituar mé sipér.

Nisur nga observacionet e dérguara nga subjekti 1 kontrolluar, konstatohet se, *####*skskkk
aktualisht nuk €shté punonjés 1 Nj€sis€ Administrative Farke; ***##***¥% me aktin nr. 8128, dt.
19.03.2016 €shté liruar nga shérbimi civil pér shkak té ristrukturimit t€ institucionit.

» né 8 raste, njésia pérgjegjése nuk éshté shprehur né lidhje me deklarimin e statusit té
punésimit.

Duke 1 grupuar sipas shkakut té refuzimit té statusit t& punésimit, kéto raste po i1 rendisim si mé
poshté:

e né 1 rast, ku pérfshihet pozicion pune, pjes€ e shérbimit civil, €shté eméruar njé punon;jés
1 cili nuk plotéson kriterin e nivelit arsimor, né pozicionin e punés ku éshté eméruar.

Béhet fjalé pér punonjésin ******x*Ex - emdruar né pozicionin “Specialist” né Sektorin GIS/
Kadastér, me urdhrin nr. 25, daté 25.07.2012.

N¢é lidhje me kété rast, konstatohet se, ky punonjés, 1 cili vazhdon té kryejé detyrat e tij
funksionale né shérbimin civil, nuk ploté€son kriteret arsimore pér t€ qené népunés civil, pér
shkak se niveli mé i lart€ i arsimimit t€ tij éshté arsimi i mesém.

Niveli arsimor, €éshté njé kérkesé e posagme pér pranimin n€ shérbimin civil, e pércaktuar si njé
prej kérkesave t€ pérgjithshme, e parashikuar né shkronjén “e”, t€ nenit 21, t& ligjit nr. 152/2013,
“Peér népunésin civil”, 1 ndryshuar, ku parashikohet shprehimisht se njé kandidat pér népunés
civil, duhet t& plotésojé kérkesat e posagme pér nivelin e arsimit, g€ né€ kété rast éshté arsim 1
larté.

Né ato raste kur, punonjésit nuk plotésojné kriteret pér t€ gqené€ népunés civilé, sipas ligjit
nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar, njésia e burimeve njerézore, vendos
pérfundimin e marrédhénies s€ punésimit pér kéta punonjés, si¢ parashikohet né pikén 6, té
vendimit nr. 116, dat€ 5.3.2014, té¢ Ké&shillit t€ Ministrave, “Pér statusin e népunésve dhe
punonjésve aktualé qé pérfitojné statusin e népunésit civil sipas ligjit nr. 152/2013, “Pér
népunésin civil ”, 1 ndryshuar.
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Konkluzion: Né kété rast, konstatohet se njésia pérgjegjése, ka vepruar drejt né lidhje me
refuzimin e statusit t&€ punésimit pér két€ punonjés, i cili nuk plotéson kriteret arsimore pér té
gené népunés civil, pér shkak se ka nivelin e mesém té edukimit arsimor.

Por, g€ t€ rregullohet situata e paligjshmérisé né€ kété rast, né projektraport éshté rekomanduar qé
njésia pérgjegjése, té€ vendosé pérfundimin e marrédhénies s€ punésimit pér punonjésin
oAk pasi ai nuk 1 pérmbush kriteret pér t€ gené népunés civil, pér arsye se éshté me
arsim t€ mesém.

Nisur nga pérmbajtja e observacionit dhe akteve bashkélidhur tij, t€ dérguara nga institucioni i
kontrolluar, Komisioneri konstaton se punonjési **#**#**%% me aktin nr. 18975, dt. 20.6.2016,
1 ka ndérpreré marrédhéniet e puné€s me Bashkin€ e Tiranés.

Cmohet se, né€ rastin e punonjésit né€ fjal€, institucioni, ka marré masa pér zbatimin e
rekomandimeve té 1€na nga grupi i mbikéqyrjes.

e né 4 raste nuk éshté deklaruar statusi 1 punésimit, pasi kéta punonjés kané€ ndérpreré
marrédhéniet e punés né€pérmjet doréhegjes (n€ 3 raste) dhe pér shkak té mungesés sé
fondeve (1 rast), pérpara momentit t€ deklarimit t€ statusit t€ punésimit.

Béhet fjalé pér punonjésit si mé poshté:

1) FHseksckaciek ) eméruar n€ pozicionin “Drejtor i Drejtorisé sé Zhvillimit dhe Kontrollit té
Territorit”, me aktin nr. 86, daté 17.12.2013, ka ndérpreré marrédhéniet e punésimit, né
datén 25.03.2014.

2) cwRdssskackekx | eméruar n€ pozicionin “Pérgjegjés i Sektorit GIS/ Kadastér” me aktin nr.
16, daté 15.02.2012, ka ndérpreré marrédhénien e punésimit, me aktin nr. 2350, daté
30.10.2014.

J) HwERHdkwkERx eméruar né€ pozicionin “Specialist Pastrim Gjelbérimi” me aktin nr. 16,
daté 29.09.2013, ka nd€rpreré marrédhénien e punésimit, me aktin daté€ 20.06.2014.

4) HrERHskHikx eméruar n€ pozicionin “Specialist pér Shérbime Veterinare” me aktin nr.
57, daté 03.12.2012, ka nd€rpreré marrédhénien e punésimit, me aktin nr. 60, daté
30.09.2014.

’

e né 1 rast, nuk &shté deklaruar statusi i punésimit, pasi ky punonjés ka shképutur
marrédhéniet e punés pér shkak t&€ plotésimit té moshés pér pension plegérie, pérpara
momentit t€ deklarimit t& statusit t€ punésimit.

Béhet fjalé pér punonjésen *#**x*x*x%k eméruar n€ pozicionin “Drejtor i Drejtorisé sé
Financés™.

Konkluzion: Vlerésohet se, nga njésia pérgjegjése, €shté vepruar né mbéshtetje té kérkesave té
nenit 65, shkronja “c”, t& ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar, ku
parashikohet pérfundimi i marrédhénies né shérbimin civil pér shkak té ligjit, e n€ rastin konkret,

pér shkak té plotésimit t&€ moshés pér pension pleqérie.
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e 1né 2 raste, nuk &shté nxjerré akti i deklarimit té statusit t&€ punésimit, me pretendimin se
pozicioni 1 punés “Sekretar i Pérgjithshém” dhe “Punonjés arkiv-protokoll”, nuk
konsiderohen si pozicione pune pjesé e shérbimit civil.

Konstatohet se, veprimi i nj€sis€ pérgjegjése, né kété rast, nuk &shté béré né€ pérputhje me
kérkesat specifike, qé rregullojné marrédhéniet e punésimit, n€ lidhje me kéto pozicione pune.

Né kuptim té nenit 2, t& ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar, kéto pozicione
pune kané gené dhe vijojné t€ mbesin pjesé e shérbimit civil, né kushtet kur realizojné njé
funksion publik. Pér mé tepér, pérfshirja e kétyre pozicioneve né€ shérbimin civil &shté e
pércaktuar edhe né vendimin nr. 142, daté 12.3.2014 té Ké&shillit t&€ Ministrave “Pér pérshkrimin
dhe klasifikimin e pozicioneve té punés né institucionet e administratés shtetérore dhe
institucionet e pavarura’. Konkretisht, né lidhjen nr. 2, bashkélidhur dhe pjesé€ pérbérése té kéty
vendimi, “Pérshkrimi i pérgjithshém i punés pér ¢do kategori dhe klasé”, né klasén 1.1, €shté
renditur pozicioni “Sekretar i Pérgjithshém”, si népunési mé i larté civil né institucion.

Ng¢ institucionin e mbikéqyrur, me aktin e emérimit nr. 16, daté 29.09.2013, né¢ kété pozicion
€shté emg&ruar *##****+4% Hor n€ momentin € mbikéqyrjes, me miratimin e strukturés sé re me
vendimin nr. 7, dat€ 13.02.2015, ky pozicion pune éshté shkurtuar.

Pérsa 1 pérket pozicionit t€ punés “Specialist Arkive”, n€ pikén 9, t& VKM-s¢€ t€ cituar mé sipér,
klasifikohen pozicionet e shérbimit civil t€ kategorisé ekzekutive, sipas natyrés s€ pozicionit né
a) grupet e pozicioneve té administrimit té posagém; dhe b) grupin e pozicioneve té administrimit
té pérgjithshém.

Ndérkohé, sipas pikés 12, té€ kétij akti nénligjor, grupet e pozicioneve té€ administrimit té
posagém pércaktohen né lidhjen nr. 3, bashkélidhur dhe pjes€ pérbérése e tij. M¢ tej, lidhja nr. 3
“Klasifikimi i pozicioneve té punés sipas grupeve té ngjashme té punés/sipas profesioneve té
punés”, né kolonén e paré€, ka renditur grupin e specialistéve t€ institucioneve t€ administratés
publike, q€ pérfshihen né€ fushén e veprimit té ligjit pér shérbimin civil, bazuar mbi profesionet
pérkatése. N¢é kété renditje, rezulton se, n€ grupin q€ 1 pérket ndarjes me numér rendor 26,
pércaktohet né ményré té shprehur emértesa e pozicionit t&€ punés “specialisté té arkivave”, si
pozicione g€ pérfshihen n€ fushén e veprimit té ligjit t& shérbimit civil.

Né kété njési administrative, né¢ kété pozicion, €shté eméruar punonjésja **#x*#x*+%x "o cila
€sht€é me arsim t€ mesém, pér shkak se njésia pérgjegjése pretendon se ky pozicion pune nuk
konsiderohet pjes€ e shérbimit civil.

Né kété rast, situata e késaj punonjéseje do té rivlerésohet, pasi njésia pérgjegjése e Bashkisé
Tiran€, té rishikioj¢ marrédhénien e kétyre pozicioneve, q€ funksionojné né€ njésité
administrative, n€ varési me shérbimin civil si dhe me veprimtarin€ e kétij pozicioni, né
strukturén e Bashkis€(qendra).

- Pozicione pune pjesé e shérbimit civil, té paplotésuara (vende té lira).

Nga dokumentacioni i administruar n€ dosje, n€ momentin e fillimit té€ efekteve juridike té ligjit
nr.152/2013, “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar, jané konstatuar &8 pozicione pune té
paplotésuara dhe konkretisht:
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- “Inspektor” + (inventar fizik e magaziné),

- “Administrator Shogéror”;

- “Inspektor i Tatim Taksave” (2 pozicione),

- “Specialist pér problemet e energjisé elektrike”;

- “Specialist né Sektorin e Planifikimit dhe Zhvillimit té Territorit”;

- “Specialist né Sektorin e Shqyrtimit té Aplikimeve”;

- “Specialist né Drejtoriné Juridike, Administrimit dhe Mbrojtjes sé Tokés”.

e Organizimi i burimeve njerézore né momentin mbikéqyrjes

Né momentin e kryerjes s€ mbikéqyrjes, Njé€sia Administrative Farké, funksionon né bazé té
strukturés dhe organikés té miratuar me vendimin nr. 7, dat€ 13.02.2015 té€ Késhillit t& Komunés
“Mbi strukturén e administarés publike té komunés pér vitin 2015 dhe miratimin e fondit té
pagave nga té ardhurat e taksave lokale pér pagat e administratés pér vitin 2015”.

NE bazé té késaj strukture, kjo njési ka gjithsej 43 pozicione pune, nga t€ cilat 25 pozicione pune
jané pjesé e shérbimit civil.

Pra, né momentin e mbikéqyrjes, numri 1 pozicioneve t€ punés i krahasuar me momentin e
fillimit t€ efekteve juridike t€ ligjit, (¢€ cilin e kemi prezantuar né fillim té materialit), ka p€suar
ndryshime, té cilat konsistojné né€ shkurtimin e pozicioneve té€ puné€s me 13 pozicione né numrin
e pérgjithshém, nga t€ cilat 11 pozicione té shkurtuara jané pjesé e shérbimit civil.

Né momentin e verifikimit t€ realizuar né€ subjekt, gjaté mbikéqyrjes, €shté konstatuar se I
punonjés, éshté eméruar me akt té€ pérkohshém emérimi, pas hyrjes né fuqi t€ ligjit pér
népunésin civil.

N¢ kété rast, béhet fjalé pér punonjsin *******3x¥%" 1 ¢i]i, me aktin nr. 2567, daté 01.11.2014
€shté eméruar né€ pozicionin “Specialist pér Pastrim Gjelbérimin”.

Pér pérmirésimin e situatés né két€ rast, né projektraport éshté rekomanduar qé njésia
pérgjegjése, té vendosé pérfundimin e marrédhénies s€ punésimit pér punonjésin **##sksks
mé tej pozicioni 1 punés té konsiderohet i lir€é dhe té ploté€sohet né pérputhje me kérkesat ligjore.

Ndérkohé, sipas observacioneve t€ institucionit, dérguar me shkresén nr. 34576 prot., daté
14.11.2016 “Kthim peérgjigje” dhe akteve bashkélidhur tij, Komisioneri konstaton se, punonjési
ke me aktin nr. 18974, dt. 10.6.2016 ka ndérpreré marrédhéniet e puné€s me Bashking
e Tiranés, duke zbatuar ligjin né két€ ményré.

o [ punonjés, éshté eméruar me transferim té pérhershém nga Késhilli 1 Qarkut Tirané.

Béhet fjalé pér punonjésin *####**xkx 4 cili ka punuar prané Késhillit t€ Qarkut Tirané si
“Specialist pér Urbanistikén”, né Drejtoriné e Planifikimit Urban, Infrastrukturés dhe
Transportit, 1 konfirmuar népunés civil né kété pozicion me aktin nr. 3, daté¢ 01.03.2002. Pas
ristrukturimit té institucionit, vendi 1 tij 1 punés &shté shkurtuar, dhe pér kété shkak, ai éshté
transferuar né Komunén Farké, aktualisht Njésia Administrative Farké, né pozicionin “Specialist
né Drejtoriné e Zhvillimit dhe Kontrollit té Territorit”, me aktin nr. 137/1, dat€ 16.01.2015.
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Nga kéqyrja e materialeve konstatohet se, pér kété rast, éshté ndjekur procedura e transferimit
pér shkak ristrukturimi, e pércaktuar n€ nenin 50 té ligjit nr.152/2013 “Pér népunésin civil”, 1
ndryshuar, si dhe né vendimin nr. 171, daté 26.3.2014 t& K¢shillit t€ Ministrave “Pér
transferimin e pérhershém dhe té pérkohshém té népunésve civilé, pezullimin dhe lirimin nga
shérbimi civil”, kreu Il “Transferimi pér shkak té mbylljes dhe ristrukturimit té institucionit”, (i
shfuqgizuar por qé ishte i zbatueshém né até moment).

N¢ rastin konkret, né lidhje me procedurén e transferimit t&€ népunésit ***#ikkiisx ng kte
komuné, njésia pérgjegjése e Késhillit t&€ Qarkut Tirané, ka nxjerré aktin nr. 16, daté 16.01.2015
pér lirimin e tij nga detyra dhe transferimin né Komunén Farké. Njésia pérgjegjése e komunés,
ka nxjerré urdhrin nr. 137/1, daté 16.01.2015 pér emérimin né pozicionin “Specialist né
Drejtoriné e Zhvillimit dhe Kontrollit té Territorit”, 1 cili rezulton t€ keté qené vend 1 liré. Mé
pas, me urdhrin nr. 13, daté 06.03.2015, ai €shté eméruar (komanduar) né€ pozicionin “Drejtor i
Drejtorisé sé Zhvillimit dhe Kontrollit té Territorit”.

Ky emérim, né kuptim té ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”, i ndryshuar, konsiderohet
ngritje né detyré, e cila €shté parashikuar né nenin 26, té tij dhe e gjithé procedura q€ duhet té
ndigej né€ kété rast €shté pércaktuar n€ vendimin nr. 143, daté 12.3.2014 té¢ Késhillit té
Ministrave “Pér procedurat e rekrutimit, té pérzgjedhjes, té periudhés sé provés, té lévizjes
paralele e té ngritjes né detyré pér népunésit civilé té kategorisé ekzekutive, té ulét dhe té mesme
drejtuese”, (i shfugizuar, por qé ishte i zbatueshém né até moment). Nga kéqyrja e
dokumentacionit, nuk rezulton t€ jeté ndjekur procedura e pércaktuar n€ aktet ligjore si mé sipér.

Konkluzion: Nga sa mé sipér, vleré€sohet e rregullt procedura e transferimit t€ népunésit
okl nga Késhilli 1 Qarkut Tirané, si rezultat i ristrukturimit dhe emérimi né pozicionin
“Specialist né Drejtoriné e Zhvillimit dhe Kontrollit té Territorit”, prané Komunés Farké.

Ndérsa, emérimi 1 tij né pozicionin “Drejtor i Drejtorisé sé Zhvillimit dhe Kontrollit té
Territorit”, &€shté béré né kundérshtim me ligjin. Pér ké&té arsye né projektraport &shté
rekomanduar q¢€ njésia pérgjegjése, té€ revokojé aktin e emérimit né€ kété€ pozicionin. Mé tej €shté
kérkuar g€ pozicioni 1 punés t€ shpallet vend 1 liré pér t’u plotésuar népérmjet procedurave
konkurruese.

Nisur nga pérmbajtja e pikés 6 té materialit shkresor nr. 34576 prot., dat€ 14.11.2016 “Kthim
pérgjigje”, dérguar nga institucioni 1 kontrolluar, Komisioneri konstaton se me aktin nr. 18976
prot., dat€ 20.06.2016 té njésis€é pérgjegjése, punonjési ****&kx*&**k ka kaluar né€ nivelin
“Specialist”, i cili &shté niveli n€ té cilin i shté béré deklarimi i statusit t€ punésimit.

Pas késaj me aktin nr. 26505/1 prot, daté 13.09.2016, punonjési né fjalé Eshté liruar nga shérbimi
civil me ané té doréheqjes.

Né kéto kushte, cmohet se, nga ana e institucionit, jané marré masat e nevojshme pér zbatimin e
rekomandimeve t€ 1€na nga grupi 1 mbikéqyrjes.

3. Komuna Dajt, aktualisht Njésia Administrative Dajt
Komuna Dajt, aktualisht Njésia Administrative Dajt, €shté njé subjekt 1 pérfshiré pér heré té paré

né fushén e veprimit t& shérbimit civil, me hyrjen né fuqi té ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin
civil”, t& ndryshuar.
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Né momentin e fillimit té efekteve té ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”’, i ndryshuar, (né
dt. 26.02.2014), Njésia Administrative Dajt, funksiononte né bazé té strukturés t& miratuar me
vendimin nr. 1, dt. 14.01.2014 té késhillit komunal “Pér miratimin e strukturés organike dhe
numrit té népunésve té administratés dhe punonjésve té tjeré me kontraté pune té Komunés Dajt
peér vitin 2014 ”. Né mbéshtetje t& kétij vendimi ka dal€ urdhri nr. 5, daté 31.01.2014 1 drejtuesit
té komunés “Pér vendosjen e drejtuesve e punonjésve té administratés dhe punonjésve té tjeré né
vendet e punés sipas strukturés pér vitin 2014, me té cilin ka miratuar strukturén analitike té
administratés dhe emrat e punonjésve pér ¢do pozicion pune.

Mbéshtetur né kéto akte rregullative struktura organizative e Njésis€ Administrative Dajt, né
momentin e shtrirjes s€ efekteve té ligjit (né dt, 26.02.2014), kishte né organiké 54 pozicione
pune (personel administrate) dhe 99 pozicione pune punonjés té tjeré.

Pozicionet e punés, t€ grupit personel administrate (55 pozicione gjithsej), paraqiten té
organizuara si mé poshté:

e 37 pozicione pune kryejné funksione té€ shérbimit civil. (Né ményré mé té detajuar
organizimi i kétyre pozicioneve éshté: 3 pozicione jané me emértesén ‘‘drejtor
drejtorie”; 4 pozicione jané me emértesén “pérgjegjés sektori/pérgjegjés zyre’’; 30
pozicione jané me emértesén “specialist”). Pozicionet “drejtor drejtorie” jané té
klasifikuar me nivelin e pagés /I-b nd€rsa pozicionet “pérgjegjés sektori”/“pérgjegjés
zyre” dhe “specialist” jané t€ klasifikuar me té njéjtin nivel page /11-b.

e 17 pozicione pune konsiderohen si pozicione ndaj té€ ciléve nuk zbatohet ligji pér
shérbimin civil. (Né kété grupim pérfshihen 5 pozicione pune qé kryejné funksione
politike; 4 pozicione pune qé kryejné funksionet e policisé ndértimore; 8 pozicione pune
qé kryejné funksione administrative (1 arkétar +1 magazinier + 2 punonjés té mesém pér
tatim taksat + 2 punonjés té mesém topograf pér kadastrén urbane dhe sekretariné
teknike + 2 punonjés té mesém pér azhornimin topografik); 1 pozicion pune “Inspektor”
i policisé komunare).

Nga verifikimi 1 listé€prezencés dhe listépagesés s€¢ punonjésve pér periudhén 01-28 shkurt 2014
rezulton se, nga 37 pozicione té€ shérbimit civil qé kishte struktura 28 prej tyre kané gené té
plotésuara. (Rezulton se, pér njé vend pune, ishte lidhur kontrata e punés, ndérsa marrédhénia
faktike dhe ajo financiare pér vendin e punés ka filluar né dt. 17.03.2014. Béhet fjalé pér
pozicionin “Specialist” 1 nivelit t€ larté, pér urbanistikén ligjore dhe kontrollin teknik t&
projekteve. Pér kété pozicion pune, ka njé kontraté punésimi nr. 112/1 prot., dt. 16.01.2014 té
lidhur ndérmjet ish komunés né cilésiné e punédhénésit dhe znj. A. Prendi né cilésiné e
punémarreésit, por marrédhénia faktike dhe ajo financiare me pozicionin e punés ka filluar né
dt. 17.03.2014); ndérsa 9 pozicione pune kané gené vende té lira. Mé konkretisht, vendet e lira
evidentohen mé poshté:

o 2 vende pér “Specialist” 1 nivelit t& larté, né Zyrén e Tatim Taksave;

o 1 vend pér “Specialist” 1 nivelit té larté, ¢éshtjet e rinisé, sportit dhe shéndetit;

o 2 vende pér “Specialist” 1 nivelit té larté, pér mbikéqyrjen e shérbimeve dhe té
projekteve;

o 2 vende pér “Specialist” 1nivelit té larté, pér veprimet e administrimit financiar;

o 1 vend pér “Specialist” i nivelit té larté, pér mbrojtjen e tokés dhe arkivén kadastrale;
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o 1 vend pér “Specialist” i nivelit t& lart€, pér administrimin e pyjeve, kullotave e
livadheve komunare e mjedisore.

Né datén 28.04.2015, njésia pérgjegjése ka pérfunduar procesin e verifikimit, rast pas rasti, té
kriterit t&€ punésimit né t€ njéjtin vend pune pér njé periudhé mé shumé apo mé pak se njé vit
dhe, pér 28 népunés, (27 qé ishin té punésuar + A. Prendi kishte lidhur kontraté para fillimit té
efekteve té ligjit, por ka filluar puné né dt. 17.03.2014), ka vendosur:

e Pér 16 punonjés, té nxjerré aktin e deklarimit t€ statusit t€ punésimit “Népunési civil”.

e Pér 4 punonjés té€ nxjerré aktin e deklarimit t& statusit t& punésimit “Népunési civil né
periudhé prove’”;

e 2 punonjésve nuk iu €shté deklaruar statusi i puné€simit pér mospérputhje té€ profilit té
arsimit t€ larté me kérkesat e vendi t€ punés ku ata jané t€ punésuar.

e Né 6 raste punonjésit nuk jan€ pérfshiré né€ procedurat e deklarimit té statusit té
punésimit, (béhet fjalé pér 1 punonjés té punésuar né pozicionin “Specialist i nivelit té
larté i sekretarisé dhe arkivés”; 1 punonjés i punésuar né pozicionin “Specialist i nivelit
té larté operator”, pasi kéto vende pune nuk jané konsideruar pjesé e shérbimit civil;
4 punonjés kané ndérpreré marrédhéniet e punésimit para se té kryheshin procedurat e
deklarimit té statusit té punésimit).

Pér té arritur né nj€ konkluzion té€ sakté, nése njé€sia pérgjegjése e institucionit 1 ka kryer
procedurat e deklarimit té statusit t€ punésimit, né pérputhje me kérkesat e ligjit dhe brenda afatit
té pércaktuar, gjaté mbikéqyrjes u verifikuan t€ gjitha materialet shkresore g€ p&€rmbajné té
dhéna lidhur me pozicionet pjes€ e shérbimit civil, si struktura dhe organika e institucionit qé
ishte né fuqi né dt. 26.02.2014, listéprezenca dhe list€pagesa e punonjésve pér muajin shkurt
2014; dosjet individuale t€ ¢do punonjési t€ punésuar né pozicione t& shérbimit civil (aktet e
emérimit, té dhénat lidhur me nivelin e arsimit) si dhe plot€simin e kritereve pér t€ gené népunés
civil, sipas ligjit nr. 152/2013 dhe akteve nénligjore né zbatim té tij.

a) Punonjés ekzistues té deklaruar “Népunés civil” pér shkak té ligjit.

N¢ zbatim té programit dhe drejtimeve t€ mbikéqyrjes, nga verifikimi i dokumentacionit t€ véné
né dispozicion, pér 16 punonjésit e deklaruar me statusin e punésimit “Népunés civil”, vémé re
se:

e Pér 15 punonjés té deklaruar me statusin “Népunés civil”, procedura e deklarimit té
statusit t& punésimit éshté kryer né€ respektim té kérkesave t€ nenit 67, pikat 3 dhe 4 té
ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil ”.

Kéta punonjés, né dt. 26.02.2014 ishin t€ punésuar n€ pozicione pune té konsideruara pjesé e
shérbimit civil; periudha e punésimit né té€ njéjtin pozicion pune ishte mé e madhe se njé vit dhe
plotésojné kriterin e nivelit t€ arsimit t€ lart€. (Né momentin e mbikéqyrjes, u konstatua se,
punonjési Shpétim Sina i deklaruar me statusin “Népunés civil”, né dt. 31.07.2015, ka ndérpreré
marrédhéniet e punésimit pér shkak se éshté eméruar administrator i Njésisé Administrative
Shéngjergj).
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Ndérkohé, konstatohet se né 1 rast, njésia e burimeve njerézore, né procedurat e ndjekura pér
deklarimin e statusit t€ punésimit, nuk ka respektuar kérkesat e ligjit, konkretisht:

> Punonjési ***F*F*¥¥%%%% me aktin nr. 1584/20, dt. 28.04.2015 1 &shté deklaruar statusi
1 punésimit “Népunés civil” n€ pozicionin “Pérgjegjés”, i Zyrés s€ Menaxhimit dhe
Mbrojtjes sé Tokés.

Nga verifikimi i dokumentacionit t&€ administruar n€ dosjen individuale u konstatua se, me
urdhrin nr. 2296 prot., dt. 23.09.2013 t€ titullarit t& institucionit, punonjési **###k#k* gshtg
eméruar né pozicionin “Pérgjegjés”’, 1 Zyrés s¢ Menaxhimit dhe Mbrojtjes s¢ Tojés.

Pra, n€ momentin e fillimit t& efekteve t€ ligjit “Pér népunésin civil”, né datén 26.02.2014, ai
ishte 1 punésuar né njé pozicion pune té€ konsideruar pjesé e shérbimit civil, por periudha e
punésimit né kété pozicion ishte mé pak se 1 vit dhe pér kété arsye deklarimi i statusit té
punésimit duhet té ishte “Népunés civil né periudhé prove”.

Pér kété arsye, n€ projektraportin dérguar institucionit €shté rekomanduar njésia pérgjegjése, qé

o Té& revokojé aktin nr. 1584/20, dt. 28.04.2015, me t€ cilin punonjésit ****k*kxkk j Sshtg
deklaruar statusi 1 punésimit “Népunés civil” dhe t€ vendosé pér kété punonjés deklarimin e
statusit t€ punésimit “Népunés civil né periudhé prove”.

o Njésia pérgjegj€se, duhet t& kujdeset pér t€ zbatuar té gjitha kérkesat qé parashikon ligji pér
népunésit civil né periudhé prove, duke pérfshiré pérfundimin e trajnimit né ASPA, caktimin
e njé punonjési mé t& vjetér pér t'u kujdesur, si dhe vler€simin e punés nga eprori pas
pérfundimit t€ periudhés s€ provés dhe pas késaj t&€ shprehet pér konfirmimin ose jo né kété
pozicion.

Nisur nga sa parashtrohet né pikén 7, t€ observacioneve té institucionit, dérguar me shkresén
nr. 34576 prot., dat€ 14.11.2016 “Kthim pérgjigje”, si dhe akteve bashkélidhur, t€ dérguara nga
subjekti 1 kontrolluar, Komisioneri konstaton se, me aktin nr. 32644, daté 17.10.2016, té
drejtuesit t€ Bashkisé€ s¢ Tiranés, €shté vendosur revokimi i aktit nr. 1584/20, dt. 28.04.2015, pér
deklarimin e statusit t€ punésimit “Népunés civil”’, pér punonjésin Ilir Qoku, duke u deklaruar
statusi i tij “Népunés civil né periudhé prove”.

Mé tej, né pérfundim té trajnimit t€ detyrueshém né ASPA dhe pas kryerjes sé vlerésimit té
rezultateve n€ puné pér periudhén e proves, punonjési né fjalé, me aktin nr. 13271/2,
dt. 10.05.2016 é&shté konfirmuar si népunés civil. N& kéto kushte, ¢mohet se, nga ana e
institucionit, €shté rivendosur ligjshméria, duke e sjell€ situatén né€ gjendje normale.

b) Punonjés ekzistues té deklaruar “Népunés civil né periudhé prove” pér shkak té ligjit.

Nga verifikimet e kryera né institucion, ka rezultuar se nga 4 punonjés t& deklaruar me statusin e
punésimit “Népunés civil né periudhé prove”, né 3 raste, procedurat ¢ deklarimit té statusit t&
punésimit jané kryer né respektim t€ kérkesave té nenit 67, pikat 3 dhe 4 té ligjit nr. 152/2013,
“Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar. Béhet fjalé pér punonjésit:
V' Petrit Cuka, me detyré “Specialist” i nivelit t€ larté pér regjistrimin ¢ dokumentacionit, i
punésuar me urdhrin nr. 68, dt. 01.07.2013.
Periudha e punésimit mé pak se njé vit. (Né momentin e hartimit té raportit pérfundimtar

rezulton se, ky punonjés me urdhrin nr. 3026, dt. 01.02.2016, té drejtuesit té bashkisé, éshté
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transferuar né Drejtoriné e Pérgjithshme t¢ Taksave dhe Tarifave Vendore, e cila nuk éshté pjesé
e shérbimit civil).

v kil me detyré “Specialist” 1 nivelit t€ larté i sekretarisé teknike, infrastrukturés
inxhinierike dhe impaktit né mjedis, e punésuar né kété pozicion me urdhrin nr. 100,
dt. 02.10.2013. Periudha e punésimit mé pak se njé€ vit.

v skl me detyré “Specialist” 1 nivelit té larté pér administrimin e pyjeve,
kullotave e livadheve komunare e mjedisore, i punésuar né kété pozicion me urdhrin
nr. 5, dt. 31.01.2014. Periudha e punésimit mé pak se njé vit.

N¢ kéto rrethana grupi i punés, né projekt raport ka arritur né konkluzionin se:

o Procedura e deklarimit té statusit t& punésimit “Népunés civil né periudhé prove”, pér
kéta punonjés, éshté kryer né respektim té kérkesave té nenit 67, pikat 3 dhe 4 té ligjit
nr. 152/2013, “Pér népunésin civil ”, i ndryshuar.

o Njésia e burimeve njerézore si njésia pérgjegjése duhet té€ kujdeset pér t€ zbatuar té gjitha
kérkesat qé parashikon ligji pér népunésit n€ periudhé prove, duke pérfshiré pérfundimin
e trajnimit n€ Shkollén e Administrat€s Publike (ASPA), caktimin e nj€ punonjési mé té
vjetér pér t'u kujdesur, si dhe vlerésimin e punés nga eprori pas pérfundimit t€ periudhés
s€ provés dhe pas késaj té shprehet pér konfirmimin ose jo né kété pozicion.

Ndérkohé, nisur nga pé€rmbajtja e observacioneve té institucionit si dhe provat pjesé€ e tyre, (pika
6 e kétij materiali), subjekti 1 kontrolluar njofton Komisionerin se, népunésit *****#**** dhe
Fhadkkkxdk e kané pérfunduar ciklin e detyrueshém t€ trajnimit né ASPA; i &shté béré
vlerésimi i1 rezultateve individuale né puné pér periudhén e provés dhe €shté nxjerré vendimi i
eprorit direkt pér konfirmimin si népunés civil.

(Punonjési S. Sallaku, deklaruar né kategorité pérkatése me aktin nr. 13273/2, dt. 10.05.2016
dhe B. Troski, me aktin nr. 13272/2, dt. 10.05.2016).

Né kéto rrethana vlerésohet se nga ana e institucionit, jané marré masa pér té€ rivendosur
ligishmériné gjaté administrimit t& shérbimit civil.

Ndérkohé, konstatohet se né€ rastin e njé punonjési, njésia e burimeve njerézore nuk ka respektuar
kérkesat e ligjit, € konkretisht béhet fjalé pér punonjésen ****#****% e cila me aktin nr. 1584/7
prot., dt. 28.04.2015, &shté deklaruar me statusin “Népunés civil né periudhé prove”, né
pozicionin “Specialist i nivelit té larté pér Urbanistikén Ligjore”.

Nga kéqyrja e akteve konstatohet se, pér kété punonjése ka njé kontraté puné€simi nr. 112/1 prot.,
dt. 16.01.2014, té lidhur ndérmjet ish komunés, né cilésin€ e punédhénésit dhe punonjéses né
fjalé, né cilésin€ e punémarrésit, por marrédhénia faktike dhe ajo financiare me pozicionin e
punés ka filluar né€ dt. 17.03.2014. Pra, n€¢ momentin e fillimit té efekteve té ligjit (né
dt. 26.02.2014) punonjésja *****x*#4% kishte lidhur kontraté puné€simi, por marrédhénia faktike
me vendin e punés i ka filluar n€ dt. 17.03.2014. (Né nenin 8 té kontratés, éshté parashikuar se
efektet financiare do té fillojné né momentin qé do té marré lejen e lindjes, punonjésja qé kryente
detyrén e drejtorit té Drejtorisé Juridike).

Cmojmé se, punonjésen A. Prendi, data 26.02.2014 q¢ &shté edhe data e fillimit t& efekteve té
ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar, nuk e ka gjetur realisht né pozicionin
“Specialist” i nivelit té larté pér Urbanistikén Ligjore. Ky konstatim mbéshtetet né faktin qé,
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pavarésisht se kontrata e punésimit €shté lidhur n€ datén 16.01.2014, marrédhénia faktike e
punés dhe ajo financiare i kané filluar né dt. 17.03.2014. Kéto fakte provohen edhe me
listépagesén e punonjésve t€ muajve Shkurt dhe Mars 2014.

Né kété rast pér rregullimin e ligjshmérisé, né projektraportin dérguar institucionit, i &shté
rekomanduar njésisé pérgjegjése, qé t€ b&jé revokimin e aktit nr. 1584/7 prot., daté 28.04.2014
“Akti i deklarimit té statusit t€¢ punésimit” pér punonjésen Aldjona Prendi, si “Népunés civil né
periudhé prove” né pozicionin “Specialist” i nivelit t¢ larté pér Urbanistikén Ligjore. Ky
pozicion duhet té shpallet i liré dhe t& plot€sohet népérmjet procedurés sé konkurrimit, sipas
pércaktimeve té ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil’, i ndryshuar dhe vendimit nr. 243, daté
18.03.2015 t& Késhillit t& Ministrave “Pér pranimin, lévizjen paralele, periudhén e provés dhe
emérimin né kategoriné ekzekutive”.

Né lidhje me kété rast, subjekti 1 kontrolluar ka dé€rguar prané Komisionerit, shkresén nr.
33479/2, dt. 18.11.2016, me t€ cilén €shté vendosur lirimi 1 punonjéses ********** nog detyra
“Specialist Jurist”, prané Nj€sis€ administrative Dajt, pér arsye se emérimi 1 saj n€ kété detyré
éshté béré né kundérshtim me procedurat e pércaktuara nga ligji pér népunésin civil. Né kéto
kushte, cmohet se, nga ana e institucionit, €shté rivendosur ligjshméria gjaté zbatimit té ligjit pér
kété rast.

(Aktet e deklarimit té statusit té punésimit “népunés civil ’/“‘népunés civil né periudhé prove”, si
dhe té dhénat individuale lidhur me kohézgjatien e punésimit né té njéjtin vend pune dhe
plotésimin e kushteve pér té gené népunés civil sipas ligjit jané té materializuara si anekse mé
vete né Aneksi nr. 1 dhe Aneksi nr. 2 té cilat jané té organizuara né formén e tabelave dhe jané
pjesé e kétij raporti).

¢) Punonjés, té ciléve nuk i éshté deklaruar statusi i punésimit.

Gjaté procesit té verifikimit né subjekt, €shté konstatuar se, pér 2 punonjés, qé né momentin e
fillimit t€ efekteve té ligjit ishin t€ punésuar né pozicione t€ shérbimit civil, njésia pérgjegjcse
nuk e nxjerré aktin e deklarimit té statusit t€ punésimit. Pér kéta punonjés, njésia pérgjegjése ka
arsyetuar se, profili i arsimit té lart€ qé ata kan€, nuk pérfshihet né fushén e njohurive té
pércaktuara si t€ nevojshme, pér realizimin e detyrave q€ kryejné, pozicionet e punés ku ata jané
té punésuar.

Né ményré mé té detajuar, béhet fjalé pér kéta punonjés:

) REswsssckick ng dt. 26.02.2014 ishte 1 punésuar n€ pozicionin “‘Specialist i nivelit té larté
pér té ardhurat vendore”, periudha e punésimit né két€ pozicion mé pak se njé vit, ky
éshté pozicioni i punés q€ mban edhe né né momentin e mbikéqyrjes. Ka diplomén e
arsimit té€ lart€ né Universiteti 1 Bolonjés, Itali, “Bachelor” pér Disiplina té Artit,
Muzikés dhe Spektaklit.

2) Ckddekdakack sipas librezés s€ punés ka qené 1 punésuar né kété njési q€ nga
dt. 13.06.2011 né pozicionin “Pérgjegjés” 1 Zyrés sé Shérbimeve. Me vendimin nr. 2,
dt. 14.01.2014 éshté sistemuar né pozicionin “Specialist i nivelit té larté tatim taksat”,
periudha e punésimit mé e madhe se njé vit, ky éshté pozicioni i punés qé mban edhe né
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momentin ¢ mbikéqyrjes. Ka diplomén e arsimit t&€ larté né Universitetin Bujgésor té
Tiranés, Inxhinieri Agrare, DIND, Fakulteti i Bujqésis¢ dhe Mjedisit.

Konstatimet e njésis¢ pérgjegjése lidhur me profilin e arsimit té larté q€ zotérojné kéta punon;jés,
pérputhet me dokumentet e pérfshira n€ dosjet e tyre té€ personelit.

Vendimi nr. 142, dt. 12.03.2014 i Ké&shillit t&¢ Ministrave “Pér pérshkrimin dhe klasifikimin e
pozicioneve té punés né institucionet e administratés shtetérore dhe institucionet e pavarura’, 1
ndryshuar, né€ lidhjen nr. 3 “Klasifikimi i pozicioneve té punés/ sipas profesioneve té punés”,
bashkélidhur tij, ka t€ pércaktuara profesionet e specialistéve dhe profilin e arsimit té larté qé
duhet t€ keté aplikanti/ja pér institucionet e pérfshira né fushén e veprimit t& ligjit pér shérbimin
civil. Pér grupin e punés me emértesén “Specialisté té fushés shogérore, fetare dhe té tjera” (té
renditur me numér rendor 28), €shté pércaktuar g€ nevojiten “Ekonomist”, sipas emértimeve qé
pérmban ky néngrup dhe té€ kené€ pérfunduar studimet e plota né shkencat ekonomike dhe té
zotérojné diplomé “Master Shkencor”, “Master Profesional”, “Bachelor” sipas specifikés sé
pérshkrimit t€ punés.

N¢ lidhje me két€ rast, pér pérmirésimin e situatés, né projektraportin dérguar institucionit, éshté
rekomanduar njésia pérgjegjése g€, t€ hartojé pérshkrimet e punés pér pozicionet pérkatése dhe
nése kéta punonj€s, nuk plotésojné kérkesat e veganta t€ vendit t€ punés, t€ vendoset pérfundimi
1 marrédhénies sé€ punésimit sipas pércaktimeve t€ vendimit nr. 116, dt. 05.03.2014 t&é Késhillit té
Ministrave “Pér statusin e népunésve dhe punonjésve aktualé qé pérfitojné statusin e népunésit
civil sipas ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”, i ndryshuar, kreu 11l “Statusi i punonjésve
ekzistues né institucionet e administratés shtetérore dhe komunat”, pika 7, paragrafi 1 dyté, ku
thuhet se: “Né rastin kur punonjésit nuk i plotésojné kriteret pér té qené népunés civilé, sipas
ligjit nr. 152/2013 dhe akteve nénligjore né zbatim té tij, njésia e menaxhimit té burimeve
njerézore vendos pérfundimin e marrédhénies sé punésimit pér kéta punonjés”.

Ndérkohé, nga ana e institucionit, informohemi, se aktualisht, me déshirén e tyre, punonjésit
kool dhe Hkkrdkkrkk me urdhrin nr. 3026, dt. 01.02.2016, t€ drejtuesit té bashkis€, jané
transferuar né Drejtoriné e Pérgjithshme té Taksave dhe Tarifave Vendore, e cila nuk éshté pjesé
e shérbimit civil.

d) Punonjés qé nuk jané pérfshiré né procedurat e deklarimit té statusit té punésimit.
Gjaté procesit t€ verifikimit u konstatua se, né 6 raste punonjés té cilét né momentin e shtrirjes
s€ efekteve té ligjit ishin t€ punésuar né pozicione pune té konsideruara pjesé e shérbimit civil,
nuk jané pérfshiré né€ procedurat e deklarimit té statusit t&€ punésimit.

Mg konkretisht kéto raste jané si mé poshté:

e 2 punonjés, nuk jané pérfshiré né€ procedurat e deklarimit t& statusit t&€ punésimit, pasi
pozicionet e punés ku ata jané€ t€ punésuar nuk jané konsideruar pjes€ e shérbimit civil.

Né ményré mé té detajuar vemé re se:
v wsRRskkkkk - “Specialist” 1 nivelit té larté i sekretarisé dhe arkivés, sipas dokumenteve

qé pérmban dosja e personelit &shté punésuar né kété njési, me urdhrin nr.14, dt.
16.03.2007, n€ detyrén “Specialisti-Arkivist” dhe periudha e punésimit éshté mé e madhe
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se njé vit, me arsim t€ lart€, (Instituti i Larté Pedagogjik Shkodér, Fakulteti Gjuhé
Letérsi). Aktualisht, punonjésit né fjalé, me urdhrin nr. 18301, daté 14.6.2016, i jané
ndérpreré marrédhéniet e punés si punonjés i arkiv-protokollit.

v skl “Specialist” 1 nivelit té larté operator, sipas dokumenteve qé pérmban dosja
e personelit &shté punésuar né két€ njési me urdhrin nr. 40, dt. 19.04.2007, né detyrén
“Operatore”. Mé pas, emértesa e pozicionit t& punés &shté pérshtatur me pozicionin
“Specialist i nivelit té larté”. Periudha e punésimit né té nj€jtin vend pune éshté mé e
madhe se njé vit, arsimi i larté, (Universiteti “Aleksandér Xhuvani” Elbasan, DNP,
Fakulteti i Shkencave té Edukimit, Punonjés Social).

NEg projektraportin dérguar instsitucionit, €shté rekomanduar njésia pérgjegjése qé, té evidentojé
punén dhe detyrat qé€ realizon pozicioni “Specialist i nivelit té larté operator”. Nése rezulton se,
pozicioni 1 punés né fjal€, kryen puné té€ ngjashme me specialistét e pérfshiré n€ shérbimin civil,
té qartésohet raporti qé ka ky pozicion me shérbimin civil, ¢'ka realizohet népérmjet hartimit t&
pérshkrimit t€ punés, pércaktimit té€ kérkesave t€ veganta t€ pozicionit t€ punés dhe verifikimit té
t€ dhénave q€ pérmban dosja e personelit € punonjésit t&€ punésuar né kété pozicion, pér té
konkluduar lidhur me plot€simin ose jo t€ kritereve pér t€ gené népunés civil sipas ligjit dhe
akteve nénligjore n€ zbatim té tij.

Né momentin e hartimit t€ kétij raporti, rezulton se me urdhrin nr. 7245, daté 04.03.2016 “Pér
lirim nga shérbimi civil”, punonjésja *¥***&#ddx gshte liruar nga detyra né kuadér té
ristrukturimit t€ institucionit. Nga pérmbajtja e aktit t€ lirimit rezulton se punonjésja né fjalé
€shté trajtuar si népunés civil, pasi akti i lirimit nga detyra ka si mbéshtetje ligjore nenin 50, t&
ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar si dhe vendimin nr. 171, daté 26.03.2014
“Pér transferimin e pérhershém dhe té€ pérkohshém té népunésve civilé, pezullimin dhe lirimin
nga shérbimi civil”.

Pra, né zbatim té rekomandimeve té léna nga grupi i mbikéqyrjes, pozicioni “Specialist i nivelit
té larté operator”, &shté rivlerésuar duke u trajtuar si vend 1 shérbimit civil.

(Grupet e punés sé specialistéve qé hyjné né fushén e veprimit té ligjit pér shérbimin civil, jané
té listuara né lidhjen nr. 3 “Klasifikimi i pozicioneve té punés/ sipas profesioneve té punés”, qé i
bashkélidhet si pjesé e tij vendimit nr. 142, dt. 12.03.2014 i Késhillit t¢ Ministrave “Pér
pérshkrimin dhe klasifikimin e pozicioneve té punés né institucionet e administratés shtetérore
dhe institucionet e pavarura’).

e 4 punonjés nuk jané pérfshiré né procedurat e deklarimit té statusit, pér shkak se 1 kané
ndérpreré marrédhéniet e punésimit me njésin€ e mbikéqyrur, pér arsye t€ ndryshme
ligjore.

Béhet fjalé pér punonjésit :
[) sk’ “Specialist” 1 nivelit t€ larté pér vlerésimin e xhiros, ka ndérpreré

marrédhéniet e punésimit, né dt. 31.07.2015, pér shkak té mbushjes s€¢ moshés pér
pension.
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2) CRwsersekakish “Specialist” 1 nivelit t€ larté pér zyrén e shérbimit veterinar, ka
ndérpreré marrédhéniet e punésimit, né dt. 31.07.2015, pér shkak t€ mbushjes s¢ moshés
pér pension.

3) HwwExEsckick “Drejtor” né€ Drejtorin€ Juridike, ka ndérpreré marrédhéniet e punésimit né
dt. 16.01.2015, pér shkak se &shté transferuar né njé institucion tjetér t€ administratés
shtetérore.

4) wAsExERsRk “Specialist” 1 nivelit t€ larté pér mbrojtjen e tok&s dhe arkivés kadastrale,
ka ndérpreré marrédhéniet e punésimit né dt. 19.10.2014, pér shkak se &shté transferuar
né nj€ institucion tjetér, (ka kaluar né detyrén drejtor shkolle).

Organizimi i burimeve njerézore né momentin e mbikéqyrjes

Njésia administrative objekt mbikéqyrje, n€ momentin e kryerjes s€ mbikéqyrjes funksionon
né bazé té strukturés té miratuar me vendimin nr. 67, dt. 12.12.2014 té Késhillit t€ Komunés
Dajt, “Pér miratimin e strukturés organike dhe numrit té népunésve té administratés dhe
punonjésve té tjieré me kontraté pune té Komunés Dajt pér vitin 2015

Né mbéshtetje t& kétij vendimi ka dal€ urdhri nr. 3, daté€ 08.01.2015 1 drejtuesit t€ komunés, “Pér
vendosjen e drejtuesve e punonjésve té administratés dhe punonjésve té tjeré né vendet e punés
sipas strukturés pér vitin 20157, me t€ cilin ka miratuar strukturén analitike t€ administratés dhe
emrat e punonjésve pér ¢cdo pozicion pune.

N¢é kété proces, vihet re se, struktura dhe organika e vitit 2015 ka rikonfirmuar numrin e
pérgjithshém t€ vendeve té punés sipas strukturés dhe organikés s€ miratuar pér vitin 2014.
Pra, n€ momentin ¢ mbikéqyrjes, numri i1 pozicioneve t€ punés i krahasuar me momentin e
fillimit té efekteve juridike t& ligjit, (zé cilin e kemi prezantuar né fillim t¢ materialit) nuk ka
pésuar asnjé ndryshim, ndérsa n€ ményrén e organizimit vihet re se, &shté riorganizuar vetém
pozicioni “Drejtor i Drejtorisé Juridike”, (nuk ka mé pozicion me kété emértesé), pasi kjo
strukturé nuk plotésonte kriterin e numrit t&€ punonjésve pér t€ gené e organizuar né nivel
drejtorie.

N¢é kéto kushte, konkludohet se, né momentin e mbikéqyrjes, njésia e mbikéqyrur ka 37
pozicione t€ shérbimit civil, t& organizuara né kété ményré: 2 pozicione jané me emértesén
“drejtor drejtorie”; 4 pozicione jané me emértesén “pérgjegjés sektori/pérgjegjés zyre”; 31
pozicione jané me emértesén “specialist”.

Konstatim:

Né momentin e kryerjes s€ mbikéqyrjes, konstatohet se, 3 pozicione té shérbimit civil, jané
plotésuar nga punonjés t€ eméruar me kontraté pune, periudha e punésimit, fillon pas fillimit té
efekteve té ligjit pér né€punésin civil. ME konkretisht, emérimet me kontraté paraqiten né
tabelén mé poshté.

Tabelé: Punonjés té eméruar né kundérshtim me ligjin

Nr. Emértesa e pozicionit Punonjési Fillimi i Procedura e
té punés Emér/Mbiemér marrédhénieve marrjes né puné
financiare

Specialist i nivelit té
larté pér regjistrimin e Hdeskkckokokokokok 01.12.2014 Urdhér i titullarit
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dokumentacionit

Specialist i nivelit té

larté pér mbikéqyrjen e Fedokokokokokokok ok 01.04.2015 Urdhér i titullarit

shérbimeve dhe
projekteve

Specialist i nivelit té

3 lart€ pér mbikéqyrjen e ko kokkokkok ok 02.02.2015 Urdhér i titullarit

shérbimeve dhe
projekteve

Plotésimi i pozicioneve t€ punés pjesé e shérbimit civil, si mé sipér, &shté béré né kundérshtim
me ligjin, pér pasojé per punonjésit *¥Hxdckich Aackacodickick dhe  kxdxExERICRR g projekt
raport €shté rekomanduar gé t€ revokohen aktet e emérimit, pasi pér ¢do marrédhénie té re
pune né pozicione pune, pjesé e shérbimit civil, e cila lidhet pas fillimit té efekteve t€ ligjit nr.
152/2013 “Pér népunésin civil”, i ndryshuar, sipas nenit 22 e vijues t€ kétij ligji, duhet té
respektohen detyrimisht kérkesat e nj€ procedure t€ rregullt ligjore népérmjet konkurrimit té
hapur, apo duke respektuar sistemin e karrierés. Cdo emérim qé béhet né kundérshtim me kété
rregull, éshté absolutisht 1 pavlefshém.

N¢ lidhje me kété€ situaté té parregullt, nisur nga pika 7, e materialit shkresor nr. 34576 prot., daté
14.11.2016 “Kthim pérgjigje”’, Komisioneri konstaton se subjekti 1 kontrolluar ka nxjerré
vendimin pérkatés pér pérfundimin e marrédhénies s€ punés pér t&€ gjithé kéta punonjés.

Né ményré mé té detajuar vihet re se pér punonjésit:

v/ sk me aktin nr. 19151/1, dt. 11.12.2015, me ané té doréheqjes, ka pérfunduar
marrédhénia e punés me Bashkiné e Tiranés.

v ksssskiokioik dhe kkkkksolkk - me urdhrin nr. 3026, dt. 01.02.2016, té drejtuesit té
bashkisé, me déshirén e tyre, jané transferuar n€ Drejtorin€ e Pérgjithshme té Taksave
dhe Tarifave Vendore, e cila nuk éshté pjes€ e shérbimit civil.

Komisioneri vleréson se né kété rast nga ana e institucionit, jané marré masa pér zbatimin e
ligjshméris€, duke rivendosur situatén ligjore.

4. Komuna Zall Bastar, aktualisht Njésia Administrative Zall Bastar

Komuna Zall Bastar, aktualisht Njésia Administrative Zall Bastar, n€ momentin e fillimit té
efekteve juridike té ligjit, ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”, (1 ndryshuar), ka gené e
organizuar dhe funksiononte mbi bazén e strukturés dhe organikés s€ miratuar me Vendimin
nr.5, daté 13.02.2013, t€ Késhillit t€ Komunés “Pér miratimin e strukturés sé aparatit té
komunés pér vitin 2013”. Bazuar né kété strukturé organizative, rezulton se, kjo njési kishte
gjithsej 19 pozicione pune nga té€ cilat, 8 pozicione pune, pjesé e shérbimit civil.

Pozicionet e punés jané t€ organizuara né két€ ményre:
e 3 pozicione pune, jané funksione politike (1 kryetar + I nénkryetar +1 sekretar késhilli).

e 8 pozicione, kryejné€ veprimtari shérbimi.
e 8 pozicone pune, kryejné funksione t€ shérbimit civil.
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Konstatohet se, té gjitha pozicionet e shérbimit civil jané té kategorisé ekzekutive dhe né kété
rast béhet fjalé pér pozicionet “Pérgjegjés Zyre”,(3 pozicione pune); “Inspektor + Jurist” (5
pozicione pune).

Vérejmé se, mé par€, né strukturén dhe organikén e ish komunés, pozicionet e shérbimit civil,
nuk kané gené té ndara n€é ményré t& garté, nga pozicionet ¢ punés ndaj té ciléve nuk zbatohet
ligji pér népunésin civil, té tilla si funksionet politike, apo punonjésit administrativé.

o Plotésimi i kushteve ligjore pér té pérfituar statusin e népunésit civil, né pérputhje me
kérkesat e nenit 67 té ligjit nr.152/2013 “Pér népunésin civil”, i ndrvshuar dhe akteve
nénligjore né zbatim té tij né Njésiné Administrative Zall Bastar.

Mbikéqyrja né kété subjekt €shté realizuar mbi bazén e akteve té administruara né dosjen
individuale t€ punonjésve, té€ sjella nga pérfagé€suesi 1 Njésis€¢ prané zyrave t&¢ KMSHC-s¢,
listé€prezencés dhe listépagesés s€ punonjésve pér periudhén shkurt 2014 dhe shtator 2015.

Mbéshtetur n€ kéto t& dhéna, si dhe nisur nga pérmbajtja e pikés 3 dhe 4 t€ nenit 67 t& ligjit
nr. 152/2013 “Pér népunésin civil ”, 1 ndryshuar, rezulton se:

- né 6 raste, punonjésit né momentin q€ kané filluar efektet juridike té ligjit nr. 152/2013,
“Pér népunésin civil”’, 1 ndryshuar, jané té punésuar pér njé periudhé mé shumé se 1 vit,
né pozicionin e punés ku jané t€ eméruar, gjithashtu, rezulton se kéta punonjés, e
plotésojné kriterin e nivelit arsimor, qé €shté arsim 1 larté.

- né 1 rast, punonjési, n€ momentin e fillimit t& efekteve té€ ligjit nr. 152/2013, “Pér
népunésin civil’, t€ ndryshuar, ka gené€ n€ pozicion pune pjes€ e shérbimit civil, por mé
pas éshté€ larguar. Aktualisht pozicioni i punés &shté i liré.

- né 1 rast, punonjési 1 eméruar né nj€ pozicion pune pjes€ e shérbimit civil, nuk plotéson
kriterin e nivelit arsimor, pér pozicionin e punés ku ai éshté i eméruar.

Béhet fjalé pér punonjésin ****#*xd*x" eméruar né€ pozicionin e punés “Inspektor
ujésjellési”. (Aktualisht ky pozicion éshté pozicion pune shérbimesh né komuné.)

Nga verifikimi 1 métejshém 1 t€ dhénave, konstatohet se, njésia pérgjegjése, ¢ Komunés Zall
Bastar, e cili ka patur funksionet e njésisé pérgjegjése pér t’u shprehur né lidhje me Aktin e
Deklarimit té Statusit t€ Punésimit, pér punonjésit q€ jané€ né€ pozicione pune pjesé e shérbimit
civil, né asnjé rast nuk éshté shprehur né lidhje me kété akt, ¢’ka do t€ thoté se njésia
pérgjegjése, nuk i1 ka pérmbushur detyrimet ligjore né€ lidhje me realizimin e kétij procesi.

o Ményra e plotésimit té pozicioneve té shérbimit civil, né momentin e mbikégyries

Né momentin e mbikéqyrjes, Njésia Administrative Zall Bastar, funksiononte me strukturén e
miratuar me vendimin nr. 11, daté 19.03.2015, té€ Ké&shillit t€ Komunés, “Pér miratimin e
strukturés sé aparatit té komunés pér vitin 2015 .

Kjo strukturé ka ndryshuar numrin e pozicioneve té€ punés té pérfshira né shérbimin civil dhe
konkretisht, né€ momentin e fillimit té efekteve té€ ligjit nr.152/2013 ishin 8 pozicione té shérbimit
civil, ndérsa n€ momentin e mbikéqyrjes jan€ 7 pozicione té shérbimit civil. Ndérkohé, rezulton
se I pozicion pune, €shté vend i liré, béhet fjalé pér pozicionin “Jurist”.
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Konstatohet se pozicioni i punés “Inspektor ujésjellési”, qé n€ datén 26 shkurt 2014, pérfshihej
né pozicionet e punés pjes€é e shérbimit civil, aktualisht, né strukturé, éshté pérfshiré né
pozicione pune g€ kryejné shérbime té€ komunés.

Pér t€ rregulluar ligjshmériné né kété rast, né projektraport €shté 1€né detyré g€, njésia
pérgjegjése e Bashkisé Tirané, té ploté€sojé dosjet individuale t€ punonjésve me té gjitha té
dhénat sipas kérkesave té ligjit, me qéllim qé té kryejé verifikimin e plotésimit t€ kushteve té
parashikuara né nenin 67 t& ligjit. Pas pérfundimit té verifikimit, t& deklarojé statusin e punésimit
pér secilin prej punonjésve té punésuar né pozicione t&€ shérbimit civil, ndérsa I pozicion pune i
konstatuar vend i lir€, té& plotésohet né pérputhje me procedurat e konkurrimit sipas
parashikimeve té kuadrit ligjor pér népunésin civil.

Nisur nga pérmbajtja e observacioneve dhe akteve bashkélidhur tij, t€ dérguara nga institucioni 1
kontrolluar, vihet re se nga 7 punonjés t€ punésuar né€ pozicione t€ shérbimit civil, n€é momentin e
fillimit té efekteve té ligjit, aktualisht vetém 3 prej tyre vazhdojné marrédhéniet e punés me kété
njési, ndérsa 4 punonjés té tjeré nuk jané punonjés té njésis€ né fjalé.

Mé konkretisht, rezulton se komisioni 1 ristrukturimit, 1 ngritur né kuadér t€ ristrukturimit té
Bashkis€ s€¢ Tiranés, 3 punonjésit q€ aktualisht vijojn€ punén né institucion, té cilét jané

Mé tej, konstatohet se njésia pérgjegjése ka konkluduar me nxjerrjen e akteve individuale té
transferimit pér kéta punonjés, si mé poshté:

[, wwdseksskckx s me aktin nr. 4477, dt. 10.02.2016, &shté transferuar né pozicionin
“Specialist Finance né Sektorin e Shérbimeve Mbéshtetése” né Njésiné Administrative
Zall Bastar;

2, wwkwickwkkx me aktin nr. 4425, dt. 10.02.2016, “Pér lirim nga shérbimi civil” &shté
liruar nga shérbimi civil, n€ kuadér té€ miratimit t€ strukturés dhe organikés s€ re té
Bashkis€ s¢ Tiran€s. M€ pas me aktin nr. 14061, dt. 9.5.2016, népérmjet procedurés sé
I€vizjes paralele €sht€ eméruar né€ pozicionin “Specialist i Pérkrahjes Sociale”, né
Njésiné Administrative Zall-Bastar;

3. cwkseklsckkx me aktin nr. 4477/1, dt. 10.02.2016, é&shté transferuar né pozicionin
“Specialist né Zyrén e Administrimit dhe Mbrojtjes sé Tokés né Sektorin e Shérbimeve
Publike”, n€ Nj€siné Administrative Zall Bastar.

Ndérsa pér punonjésit mé poshté €shté vendosur lirimi nga shérbimi civil:

v kR me aktin nr. 4426, dt. 10.02.2016, “Pér lirim nga shérbimi civil”, éshté
liruar nga detyra pér shkak té ristrukturimit t€ institucionit.

v kkekiclkdckk me urdhrin nr. 3026, dt. 01.02.2016, éshté transferuar né pozicionin
“Inspektor taksash”, me déshirén e saj, né Drejtorin€ e Pérgjithshme té Taksave dhe
Tarifave Vendore , njési q€ nuk pérfshihet né shérbimin civil.

v/ wskckikkk me urdhrin nr. 20461, dt. 01.07.2016, me déshirén e tij éshté transferuar
prané Agjencis€ sé Parqeve dhe Rekreacionit, qé€ nuk pérfshihet né shérbimin civil.

v/ ksssekiekrkk me aktin nr. 3251, dt. 01.01.2016, i jané ndérpreré marrédhéniet e punés pér
shkak té suprimimit té vendit t€ punés, n€ kuadér t€ miratimit t€ strukturés sé re.
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Bazuar né faktet si mé sipér, pavarésisht faktit q&€, nuk ka njé¢ akt formal té€ deklarimit t& statusit
té punésimit nga ana e njésisé pérgjegjése, n€ procedurat e kryera pér transferimin e pérhershém
té népunésve pér shkak té ristrukturimit, si dhe né rastin e emérimit népérmjet procdurés sé
1€vizjes paralele, punonjésit jané trajtuar si népunés civil.

- Komuna Berzhité, aktualisht Njésia Administrative Berzhité

Komuna Berzhité, aktualisht Njésia Administrative Berzhité, shté njé subjekt i pérfshiré pér
her€ t&€ paré né fushén e veprimit t€ shérbimit civil, me hyrjen né fuqi t& ligjit nr. 152/2013, “Pér
népunésin civil”, i ndryshuar.

N& momentin e fillimit t€ efekteve t€ ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar, kjo
njési e qeverisje vendore, funksiononte né bazé té€ strukturés, t€ miratuar me vendimin nr. 2,
dt. 03.02.2014 t€ késhillit komunal “Pér miratimin e strukturés organizative té administratés dhe
punonjésve té tjeré té¢ Komunés Berzhité”.

Bazuar né kété organiké, aparati 1 Nj€sis€é Administrative Berzhit€, né momentin e shtrirjes sé
efekteve té€ ligjit, né dt, 26.02.2014, kishte 30 pozicione pune (personel administrate); 15
pozicione pune punonjés té tjeré€ (Sektori i shérbimeve + pastrim gjelbérim) dhe 1 pozicion pune
Zyra e Gjendjes Civile (funksion i deleguar).

Pozicionet e punés, t€ grupit personel administrate, (30 pozicione pune gjithsej), paraqiten té
organizuara si mé poshté:

e 20 pozicone pune kryejné€ funksione té shérbimit civil. (Né ményré mé té detajuar
organizimi i kétyre pozicioneve éshté: 4 pozicione jané me emértesén “pérgjegjés
zyre”; 13 pozicione jané me emértesén “specialist”, 2 pozicione jané me emértesén e
profesionit qé kérkon vendi i punés (“Jurist”, “Protokoll-Arkiva), dhe I pozicion pune
éshté me emértesén “Inspektor Veterinar”). Pozicionet e shérbimit civil jané té
klasifikuar me té njéjtin nivel page.

e 10 pozicione pune konsiderohen si pozicione ndaj té€ ciléve nuk zbatohet ligji pér
shérbimin civil. (Né kété grupim pérfshihen 4 pozicione pune qé kryejné funksione
politike; 2 pozicione pune qé kryejné funksionet e Inspektoriatit Ndértimor Urbanistik;
4 pozicione pune qé kryejné funksione administrative (1 arkétar +1 magazinier
+ 2 pozicione pune Zyra e Policisé Komunare).

Nga verifikimi i listé€prezencés dhe listépagesés s€ punonjésve, pér periudhén 01-28 shkurt 2014,
rezulton se, nga 20 pozicione t€ shérbimit civil q€ kishte struktura, 13 prej tyre kané gené té
plotésuara, ndérsa 7 vende pune kané gené t¢ lira.

Mg konkretisht, vende té lira kané gené:

1 vend pér “Jurist” pér ¢éshtjet urbane dhe kontrollin e territorit;
1 vend pér “Specialist finance”;

1 vend pér “Specialist IT”,

1 vend pér “Specialist infrastrukture”;

1 vend pér “Specialist kuz”;

1 vend pér “Pérgjegjés né Zyrén e Tatim-Taksave”,;

O 0O O O O O
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o 1 vend pér “Inspektor Veterinar”.

Pér 13 punonjésit g€, ishin té punésuar n€ pozicione t€ shérbimit civil, njésia pérgjegjése ka
verifikuar, rast pas rasti, plotésimin e kriterit t&€ puné€simit n€ té njéjtin vend pune pér njé
periudhé jo mé t€ vogél se njé vit, apo mé pak se nj€ vit, dhe ka vendosur si mé poshté:

e Pér 2 punonjés, éshté 1&shuar akti i deklarimit t& statusit t€ punésimit “Népunési civil”.

e 2 punonjésve, nuk iu éshté deklaruar statusi i punésimit, pér mospérputhje té profilit té
arsimit té larté, me kérkesat e vendit t&€ punés, ku ata ishin t& punésuar.

e 5 punonjésve, nuk iu éshté deklaruar statusi i punésimit pér shkak se, nuk plotésojné
kriterin e nivelit arsimor pér pozicionet e punés ku ata jané té eméruar, (jané me arsim té
mesém,).

e N¢E 4 raste, punonjésit nuk jané pérfshiré n€ procedurat e deklarimit t& statusit té
punésimit, (né kété grup pérfshihen punonjés qé kané ndérpreré marrédhéniet e
punésimit me njésiné e mbikéqyrur, kéto raste jané trajtuar né ményré mé té detajuar né
vijim té materialit).

Pér té arritur né nj€ konkluzion té€ sakté, nése njésia pérgjegjése e institucionit 1 ka kryer
procedurat e deklarimit té statusit t€ punésimit, né pérputhje me kérkesat e ligjit dhe brenda afatit
té pércaktuar, u verifikuan dhe trajtuan t€ gjitha materialet shkresore qé pérmbajné té€ dhéna
lidhur me pozicionet pjes€ e shérbimit civil, si struktura dhe organika e institucionit qé ishte né
fuqi n€ dt. 26.02.2014, listéprezenca dhe listépagesa e punonjésve pér muajin shkurt 2014; dosjet
individuale t€ ¢do punonjési té punésuar né€ pozicione t€ shérbimit civil (akti i emérimit) si dhe
plotésimin e kritereve pér t€ gené népunés civil, sipas ligjit nr. 152/2013 dhe akteve nénligjore né
zbatim té tij.

a) Punonjés ekzistues té deklaruar “Népunés civil” pér shkak té ligjit.

N¢ zbatim té programit dhe drejtimeve t€ mbikéqyrjes, nga verifikimi i dokumentacionit t€ véné
né dispozicion, pér 2 punonjésit e deklaruar me statusin e punésimit “Népunés civil” vérehet se:

v Punonjésja *******k*%k% me aktin nr. 737, dt. 19.06.2014 i éshté deklaruar statusi i
punésimit “Népunés civil” né pozicionin “Pérgjegjés i Zyrés sé Financés dhe Buxhetit”.

Nga verifikimi 1 dokumentacionit t€ administruar n€ dosjen individuale u konstatua se, me
urdhrin nr. 9 prot., dt. 30. 01. 2013 t€ titullarit té institucionit, punonjésja E. Kapaj, &shté
eméruar né pozicionin “Pérgjegjés, i Zyrés sé Financés dhe Buxhetit”. Pra, né momentin e
fillimit t& efekteve té ligjit, né dt. 26.02.2014, ajo ishte e punésuar né€ njé pozicion pune pjesé e
shérbimit civil, periudha e punésimit ishte mé€ e madhe se njé vit, zotéron diplomé t€ arsimit té
lart€ (Universiteti “Ismail Qemali”, DIND né Menaxhim Biznesi, profili “Marketing”).

Ndérkohé, konstatohet se:

v’ Punonjésja ********%* me aktin nr. 902 prot., dt. 19.05.2015 i éshté deklaruar statusi i
punésimit “Népunés civil” n€ pozicionin “Pérgjegjés i Zyrés sé Planifikimit, Kontrollit
dhe Zhvillimit té Territorit”.
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Nga verifikimi i dokumentacionit t& véné né€ dispozicion rezulton se, me urdhrin nr. 122 prot.,
dt. 21.11.2013 té titullarit, punonjésja **********  &ht¢ eméruar né pozicionin “Specialist né
Zyrén e Planifikimit, Kontrollit dhe Zhvillimit té Territorit”. ME pas, me urdhrin nr. 32 prot.,
dt. 26.02.2014 &shté eméruar pérgjegjése e késaj zyre. Zotéron diplomé té arsimit té larté
(“Albanian University”, “Master Shkencor” né Arkitekturé).

Pra, n€ momentin e fillimit t€ efekteve t& ligjit “Pér népunésin civil”, né datén 26.02.2014, ajo
ishte e punésuar né njé pozicion pune pjes€ e shérbimit civil, por periudha e punésimit né¢ kété
pozicion ishte mé pak se njé vit. Pér kété arsye, deklarimi i statusit t& punésimit, duhet té ishte
“Neépunés civil né periudhé prove”.

Pér kété arsye né projektraport €shté orientuar njésia pérgjegjése, n€ két€ ményré:

o Té& revokojé aktin nr. 902, dt. 19.05.2015, me té cilin punonjéses ******k**% | Eshté
deklaruar statusi 1 punésimit “Népunés civil” dhe t€ vendosé pér két€ punonjése deklarimin e
statusit t€ punésimit “Népunés civil né periudhé prove”.

o Njésia pérgjegjése duhet té kujdeset, pér té zbatuar té gjitha kérkesat qé parashikon ligji, pér
népunésit civil né periudhé prove, duke pérfshiré pérfundimin e trajnimit né ASPA, caktimin
e njé punonjési mé t& vjetér pér t'u kujdesur, si dhe vler€simin e punés nga eprori pas
pérfundimit té periudhés s€ provés, dhe pas késaj, t&€ shprehet pér konfirmimin ose jo né€ kété
pozicion.

Nisur nga sa parashtrohet né pikén 9 té€ observacioneve t€ institucionit si dhe akteve
bashkélidhur, konstatohet se, me aktin nr. 32643, dt. 27.10.2016, té drejtuesit t€ bashkisé €shté
vendosur revokimi i1 aktit nr. 902, dt. 19.05.2015 pér deklarimin e statusit t€ punonjéses
ksl “Népunés civil . M€ tej, né pérfundim té trajnimit t€ detyrueshém né ASPA dhe pas
kryerjes s€ vlerésimit té rezultateve n€ puné pér periudhén e provés, punonjésja né fjal€, me aktin
nr. 13452/2, dt. 18.05.2016 éshté deklaruar népunés civil.

Aktualisht, kjo punonjése ka pérfunduar marrédhénien né€ shérbimin civil népérmjet doréheqjes,
(akti nr. 3294/1, dt. 07.11.2016).

Sa mé sipér, ¢mohet se, nga ana e institucionit, jané realizuar detyrat e l€éna duke rivendosur
ligishmériné né kété rast.

b) Punonjés qé nuk iu éshté deklaruar statusi i punésimit.
Gjaté procesit té verifikimit né subjekt &shté konstatuar se, pér 7 punonjés, té cilét fillimi e

efekteve té ligjit, 1 gjeti né€ funksione té€ shérbimit civil, njésia pérgjegjése nuk e ka nxjerré aktin
e deklarimit té statusit t& punésimit.

Pér dy punonjés njésia pérgjegjése ka vlerésuar se, profili 1 arsimit té larté q€ kané€ punonjésit,
nuk pérfshihet né fushén e njohurive, t€ pércaktuara si t& nevojshme, pér realizimin e detyrave qé
kryejné pozicionet e punés ku ata jané té€ punésuar.

Né ményré mé té detajuar, kéta punonjés paraqiten si mé poshté:

1) HRrExsEeckick me detyré, “Pérgjegjés né Zyrén e Tatim —Taksave”.
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Bazuar né dokumentacionin qé pé€rmban dosja e personelit, ai i ka filluar marrédhéniet e
punésimit, me kété njési, g€ né dt. 09.01.2009, (duke mbajtur funksione té ndryshme, si¢ jané
“Pérgjegjés i Zyrés sé Marrédhénieve me Publikun” deri né dt. 11.09.2009, “Inspektor Tatim-
Taksash” deri né dt. 12.07.2013, punonjés “Protokolli” deri né prill 2015). N&E dt. 26.02.2014,
mbante pozicionin e punés punonjés i “Protokollit”, 1 eméruar q€ nga dt. 12.07.2013. Periudha e
punésimit né t€ njéjtin vend pune &shté mé e vogél se njé vit. Niveli 1 arsimit, ka pérfunduar
arsimin e larté (Universiteti i Tiranés, Fakulteti i Historisé dhe Filologjisé, dega “Gazetari”).

2) wRwEHikREkx me detyré “Specialist né Zyrén e (Céshtjeve Sociale dhe Ndihmés
Ekonomike”.

Nga dokumentacioni 1 véné n€ dispozicion, rezulton se, né dt. 26. 02.2014, ishte 1 punésuar né
pozicionin “Specialist né Zyrén e Céshtjeve Sociale dhe Ndihmés Ekonomike”, (punésimi né kété
pozicion i fillon gé né dt. 09.01.2012). Niveli 1 arsimit, ka pérfunduar arsimin e larté,
(Universiteti Bujgésor i Tiranés, fakulteti i Bujgésisé, “Teknolog Vere”, zotéron DND né
Inxhinieri Agroushqimore).

N¢ kété rast, n€ projekt raport, éshté arritur né konkluzionin se:

e Konstatimet e njésisé pérgjegjése lidhur me profilin e arsimit té larté qé kané pérfunduar
kéta punonjés, pérputhet me dokumentet e pérfshira n€ dosjet e personelit.

e Vendimi nr. 142, dt. 12.3.2014 1 Ké&shillit t€ Ministrave “Pér pérshkrimin dhe
klasifikimin e pozicioneve té punés né institucionet e administratés shtetérore dhe
institucionet e pavarura”, 1 ndryshuar, né lidhjen nr. 3 “Klasifikimi i pozicioneve té
punés/ sipas profesioneve té punés”, bashkélidhur tij, ka té pércaktuara profesionet e
specialistéve dhe profilin e arsimit t& larté qé duhet t€ keté aplikanti/ja pér institucionet e
pérfshira né€ fushén e veprimit té ligjit pér shérbimin civil.

Pér kété arsye, né projektraportin dérguar institucionit, njésia pérgjegjése éshté rekomanduar q¢,
t€ hartoj€ pérshkrimet e punés dhe nése kéta punonjés nuk plotésojné kérkesat e veganta t& vendit
t€ punés, t€ vendoset pérfundimi 1 marrédhénies s€ punésimit sipas pércaktimeve té€ vendimit nr.
116, dt. 5.3.2014 t& Ké&shillit t&¢ Ministrave “Pér statusin e népunésve dhe punonjésve aktualé qé
pérfitojné statusin e népunésit civil sipas ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil ”, 1 ndryshuar,
kreu Il “Statusi i punonjésve ekzistues né institucionet e administratés shtetérore dhe komunat”,
pika 7, paragrafi i dyt€, ku thuhet se: “Né rastin kur punonjésit nuk i plotésojné kriteret pér té
gené népunjés civilé, sipas ligjit nr. 152/2013 dhe akteve nénligjore né zbatim té tij, njésia e
menaxhimit té burimeve njerézore vendos pérfundimin e marrédhénies sé punésimit pér kéta
punonjés’”.

Gjaté procesit t€ mbikéqyrjes, né momentin e hartimit té€ raportit pérfundimtar rezulton se,
punonjési FFFFEIEIEX nuk Eshté né pozicionin e méparshém pasi me kontratén nr. 4480,
dt. 10.02.2016, €shté eméruar né arkivén e Njésis€¢ Administrative Bérzhité. (Pozicionet e punés
“Arkivist”, njésia pérgjegjése e institucionit nuk i konsideron pjesé e shérbimit civil).

Ndérsa, pér pozicionin e punés “Specialist i pérkrahjes Sociale”, né t&€ cilin ishte 1 eméruar
punonjési FFFFEHREAEE nigsia pérgjegjé€se ka hartuar pérshkrimin e punés dhe né kérkesat e
posagme, lidhur me nivelin e diplomés dhe profilin e arsimit té larté éshté pércaktuar “Diplomé
universitare e nivelit Bachelor né Shkenca Shogérore/Ekonomike/Sociale”, t€ cilén punonjési né
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fjalé nuk e zotéron. Pér kété arsye me aktin nr. 34094/1, dt. 23.11.2016, &shté urdhéruar
pérfundimi i marrédhénieve financiare.

- Né 5 raste, punonjésit nuk zotérojné€ njé diplomé t& arsimit té larté. (Niveli mé i larté i
arsimimit té tyre éshté arsimi i mesém). M€ konkretisht kéta punonjés jané:

1) FEEEEEERERE me arsim t€ mesém, né€ dt. 26.02.2014 kryente detyrén “Specialist pér
Taksat”, 1 vazhdojné marrédhéniet financiare edhe né momentin e mbik&qyrjes.

2) wEEEsEREEk me arsim t€ mes€m, né dt. 26.02.2014 kryente detyrén “Specialist pér
Taksat”, 1 vazhdojné marrédhéniet financiare edhe né momentin e mbikéqyrjes.

3) EEEsRkRk me arsim t€ mesém, né dt. 26.02.2014 kryente detyrén “Specialist
topograf”, 1vazhdojné marrédhéniet financiare edhe né momentin e mbikéqyrjes.

4) wEREsdRsRER me arsim t€ mes€ém, né dt. 26.02.2014 kryente detyrén “Specialist” 1
Zyrés sé& Marrédhénieve me Publikun, 1 ka pérfunduar marrédhénia e punésimit me
urdhrin nr. 19957, dt. 09.12.2015.

5) wREseRIkEX me arsim t€ mes€ém, né dt. 26.02.2014 kryente detyrén “Specialist” i
Zyrés sé Gjendjes Civile, 1 vazhdojné marrédhéniet financiare edhe né momentin e
mbikéqyrjes.

Né projektraportin dé€rguar institucionit &€sht€ konstatuar se, punonjésit: HikHkHkx
kol ciol ok doleiolciolack dhe  FrkERRRERRERE jané me arsim t€ mes€ém, e pér két€ arsye nuk
plotésojné kriteret pér té€ gené népunés civil sipas ligjit nr. 152/2013 dhe akteve nénligjore né
zbatim té tij.

Plotésimi 1 kérkesave lidhur me nivelin dhe profilin e arsimit, pér pozicionin pérkatés, €éshté
parashikuar nga neni 21, shkronja “e” e ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil ”, i ndryshuar,
si nj€ prej kérkesave té pérgjithshme pér pranimin né shérbimin civil. Mé tej, vendimi nr. 116,
daté 05.03.2014 i K&shillit t&€ Ministrave, “Pér statusin e népunésve dhe punonjésve aktualé qé
pérfitojné statusin e népunésit civil sipas ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”’, 1 ndryshuar,
n€ pikén 7 pércakton se “Né rastin kur punonjésit nuk i plotésojné kriteret pér té gené népunés
civilé sipas ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, i ndryshuar, dhe akteve nénligjore né
zbatim té tij, njésia e menaxhimit té burimeve njerézore, vendos pérfundimin e marrédhénies sé

punésimit pér kéta punonjés” .

Né kété rast, konstatohet se, pér punonjésit me arsim té€ mesém, né momentin e fillimit té
efekteve juridike té€ ligjit pér népunésin civil njésia pérgjegj€se, duhet té nxirrte aktet pér
pérfundimin e marrédhénies s€ punésimit. Pér rregullimin e ligjshmérisé né kété rast, né
projektraport &shté rekomanduar njésia e menaxhimit t€ burimeve njerézore, qé t€ vendosé
pérfundimin e marrédhénies s€ punésimit pér kéta punonjés, duke evidentuar faktin se, ata nuk 1
pérmbushin kriteret pér t& gené népunés civilé pér shkak té nivelit arsimor (arsimi i mesém) dhe
pozicionet e punés t& shpallen té€ lira pér t'u plotésuar né€ pérputhje me kérkesat ligjore.

Nisur nga sa parashtrohet né pikén 9, t&€ observacionit t€ dérguar nga institucioni, si dhe akteve
bashkélidhur, konstatohet se punonjésit :
v skl me urdhrin nr. 19965, dt.09.12.2015, ka ndérpreré marrédhéniet e punés
dhe ato financiare me institucionin.
v skl me urdhrin nr. 19966, dt.09.12.2015, ka ndérpreré marrédhéniet e punés
dhe ato financiare me institucionin.
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Sa mé

rodckakkRk me kontratén nr. 4488, dt. 10.02.2016, &shté eméruar “Topograf’ né
Njésiné Administrative Berzhit€, (pozicion pune i cili nuk éshté pjesé e shérbimit civil).
woddckxdokRk me urdhrin nr. 19956, dt.09.12.2015, ka ndérpreré marrédhéniet e punés

dhe ato financiare me institucionin.

sipér, ¢mohet se, nga ana e institucionit, jané marré masa pér zbatimin e ligjshméris¢,

duke rregulluar aspektet me probleme té konstatuara gjaté mbikéqyrjes.

¢) Punonjés qé nuk jané pérfshiré né procedurat e deklarimit té statusit té punésimit.

Gjaté procesit té verifikimit u konstatua se, né 4 raste punonjésit nuk jané pérfshiré n€ procedurat
e deklarimit t€ statusit t€ punésimit, pér shkak se kané ndérpreré marrédhéniet e punésimit me
njésiné e mbikéqyrur.

Kéta punonjés jané:

v

koo “Pergjegjes” 1 Zyrés Juridike, né dt. 03.09.2014 ka pérfunduar
marrédhénien e punésimit pér shkak té pranisé sé shkageve t& parashikuara nga neni 65
shronja “d” e ligjit  nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, i ndryshuar.

wedsckacktork “Specialist” né Zyrén e Planifikimit dhe Kontrollit t€ Zhvillimit té
Territorit, ka pérfunduar marrédhénien e punésimit, né fund té vitit 2014.

wekadckaokak - “Specialist” né Zyrén e Planifikimit dhe Kontrollit t&€ Zhvillimit té
Territorit, me urdhrin nr. 122, dt. 16.10.2014, ka pérfunduar marrédhénien e punésimit.

kARl “Specialist” né€ Zyrén e menaxhimit dhe mbrojtjes s€ tokés, pyjeve,
veprave ujore dhe aseteve bujgq€sore, me urdhrin nr. 12748 prot., dt. 15.09.2015 t&
titullarit t€ bashkisé ka pérfunduar marrédhénien e punésimit.

Organizimi i burimeve njerézore né momentin e mbikéqyrjes

Njésia administrative objekt mbikéqyrje, n€ momentin e kryerjes s€¢ mbikéqyrjes, funksionon
né bazé té strukturés dhe organikés t€ miratuar me vendimin nr. 5, dt. 30.01.2015 té Késhillit
t¢ Komunés Berzhité, “Pér miratimin e strukturés organizative té administratés si dhe
punonjésve té tjeré té Komunés Berzhité”.

N¢é kété proces, vihet re se, struktura e vitit 2015 ka miratuar 18 pozicione té shérbimit civil
nga 20 qé kishte struktura e vitit 2014 dhe jané t€ organizuara né€ kété ményré 4 pozicione jané
me emértesén “Pérgjegjés Zyre” dhe 14 pozicione jan€ me emértesén “Specialist”.

Konstatim:

Né momentin e kryerjes s€¢ mbikéqyrjes, konstatohet se, 2 pozicione té shérbimit civil, jané
plotésuar nga punonjés té eméruar me kontraté pune, periudha e punésimit iu fillon pas hyrjes
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né fuqi t€ ligjit 152/2013. N& kété rast, béhet fjalé pér pozicionin e punés “Specialist
Protokoll-Arkivi”, me urdhrin nr. 21, dt. 02.02.2015, &shté punésuar punonjésja *##kkkkkkk
dhe pozicioni 1 punés “Specialist Mjedisi”, me urdhrin nr. 61, dt. 14.04.2014 &shté punésuar
punonjésja **********.

Né projektraportin dérguar institucionit €shté rekomanduar njésia e burimeve njerézore g,
punonjésve CHEkEEEEdkk dhe kRl ' reyvokohen aktet e emérimit, pasi pér ¢do
marrédhénie t€ re pune né pozicione g€ jané pjesé e shérbimit civil, e cila lidhet pas fillimit té
efekteve té ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil’, i ndryshuar, sipas nenit 22 e vijues té kétij
ligji, duhet t& respektohen detyrimisht kérkesat e njé procedure t& rregullt ligjore népérmjet
konkurrimit té hapur, apo duke respektuar sistemin e karrierés. Cdo emérim qé bé&het né
kundérshtim me kété rregull, €shté absolutisht 1 pavlefshém. Pozicionet e punés té konstatohen té
lira dhe té ploté€sohen né pérputhje me kérkesat ligjore.

N& momentin e hartimit té raportit pérfundimtar, rezulton se pér punonjésit:

v/ skl me urdhrin nr. 21884/1, dt. 24.12.2015, kané pérfunduar marrédhéniet e
punés dhe ato financiare me institucionin.

v/ skl me urdhrin nr. 29556/2, dt. 04.11.2016, kané ndérpreré marrédhéniet e
punés dhe ato financiare me institucionin.

Sa mé sipér, ¢mohet se, nga ana e institucionit, jané marré masa pér zbatimin e ligjshmérisé,
duke rregulluar aspektet me probleme t€ konstatuara gjaté mbikéqyrjes.

6. Komuna Krrabé, aktualisht Njésia Administrative Krrabé

Ky institucion, éshté njé subjekt i pérfshiré pér heré t€ paré né fushén e veprimit té shérbimit
civil, me hyrjen né€ fuqi té ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”’, i ndryshuar.

Né momentin e fillimit t€ efekteve juridike té kétij ligji, kjo njési e geverisjes vendore, ka gené e
organizuar dhe funksiononte mbi bazén e strukturés dhe organigramés s€ miratuar me vendimin
nr. 4, daté 06.03.2013 t&¢ Ké&shillit t&¢ Komunés “Mbi miratimin e strukturés sé aparatit té
komunés pér vitin 2013

Bazuar né kété strukturé organizative, rezulton se, kjo njési kishte gjithsej 24 pozicione pune, ku
9 prej tyre, konsiderohen pozicione t€ shérbimit civil. Konstatohet se, pozicionet e shérbimit
civil, pérfshijné pozicionet me emértesén “Pérgjegjés”, 2 pozicione pune; “Specialist”, 6
pozicione pune; “Administrator i shérbimit social shtetéror” , 1 pozicion pune.

Pér shkak t€ numrit t€ vogél t€ personelit, megjithése pérdoret emértesa “pérgjegjés”, struktura
paraqitet e sheshté, pasi ka vetém njé pozicion pune drejtues dhe té gjithé vendet e tjera i
raportojné drejtuesit.

Nga verifikimi i listéprezencés dhe listépages€s sé aparatit té nj€sis€, pér periudhén 01-28 shkurt
2014, rezulon se, n€ momentin e shtrirjes s€¢ efekteve té ligjit, 7 pozicione pune t&€ shérbimit civil
ishin té plotésuara ndérsa 2 pozicione pune ishin vende té lira (pozicioni “Specialist veteriner”
dhe pozicioni “Specialist shérbimi pyjor”).
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Né zbatim t& kérkesave té€ nenit 67, pika 6 e ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, i
ndryshuar, njésia pérgjegj€se e institucionit t€ mbikéqyrur ka patur detyrim g€, pér punonjésit té
cilét, né datén e shtrirjes s¢ efekteve té ligjit, ishin t€ punésuar né pozicione t&é shérbimit civil, té
verifikonte rast pas rasti, plot€simin e kriterit t€ punésimit né t& njéjtin vend pune (nése periudha
e punésimit ishte jo mé té vogél se njé vit apo mé pak se njé vit) si dhe plot€simin e kritereve pér
té gené népunés civil (nése punonjési i plotésonte kérkesat e pérgjithshme pér pranimin né
shérbimin civil té pércaktuara né nenin 21 té ligjit).

Mg tej, vendimi nr. 116, daté 5.3.2014 i K&shillit t€ Ministrave “Pér statusin e népunésve dhe
punonjésve aktualé qé pérfitojné statusin e népunésit civil, sipas ligjit nr. 152/2013, “Pér
népunésin civil”, i ndryshuar, n€ kreun III, pika 7 ka pércaktuar se, né rastin ¢ komunave, njésia
pérgjegjése, pasi bén verifikimin e plotésimit té kritereve si mé sipér, 1&shon pér ¢do punonjés
aktin e deklarimit t€ statusit t€ punésimit sipas ligjit, brenda 60 ditéve nga data e hyrjes né fuqi
té kétij vendimi. Ndérsa, né pikén 2 t& kreut IV, €shté pércaktuar se n€ ¢do rast afati 1 deklarimit
té statusit t€ punésimit nuk mund té jeté mé voné se data 30 tetor 2014.

(Vendimi nr. 116, daté 5.3.2014 i Késhillit t¢ Ministrave “Pér statusin e népunésve dhe
punonjésve aktualé qé pérfitojné statusin e népunésit civil, sipas ligjit nr. 152/2013 “Pér
népunésin civil”’, éshté botuar né Fletoren Zyrtare nr. 31, dt. 18.03.2014. Mé pas ka pésuar
ndryshime me vendimin nr. 532, dt. 6.8.2014; ndryshuar me vendimin nr. 627, dt. 24.9.2014, por
ndryshimet nuk e kané prekur pikén , qé pércakton afatin e deklarimit té statusit té punésimit pér
rastin e komunave).

N¢ zbatim té programit dhe drejtimeve t€ mbikéqyrjes, konstatohet se:

e Njésia Administrative Krrabé, nuk i ka nisur fare procedurat e deklarimit té statusit té
punésimit.

e N¢& momentin ¢ mbikéqyrjes, kjo njési éshté e organizuar dhe funksionon né bazé té
strukturés dhe organikés s€ miratuar me vendimin nr. 5, dt. 25.03.2015 t& Késhillit t&
Komunés, “Mbi miratimin e strukturés sé aparatit té komunés pér vitin 2015”. Sipas
késaj strukture, kjo njési ka t&€ miratuara gjithsej 20 pozicione pune, ku vet€ém 6 prej tyre
konsiderohen pozicione t& shérbimit civil.

e Nga 6 pozicione pune, ndaj té ciléve zbatohet ligji pér shérbimin civil, 4 prej tyre jané té
plotésuar, (3 punonjés ekzistues + 1 emérim me kontrat€ pas fillimit t&€ efekteve t& ligjit).

» Situata né lidhje me pozicionet e shérbimit civil dhe punonjésit gé jané té punésuar né

kéto pozicione.

Mg poshté po paraqesim pozicionet e punés pjesé e shérbimit civil (sipas strukturés né fuqi né
momentin e verifikimit) dhe konstatimet pér punonjésit e punésuar né kéto pozicione.

1) “Pérgjegjés i Financés”, mbahet nga punonjési **#x##ste

Nga dokumentacioni i verifikuar rezulton se, punonjési ***#*#*¥%* gsht¢ | punésuar né kété
njési, q€ nga dt. 31.10.2006 dhe né vazhdimési ka kryer funksione t€ zyrés sé financés. Periudha
e punésimit né kété pozicion né datén e shtrirjes sé efekteve té ligjit, (né dt. 26.02.2014), éshté
mé e madhe se njé vit. Niveli 1 arsimit, Universiteti “Aleksandér Xhuvani”, DIND né Fakultetin
e Ekonomisé.
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2) “Specialist i MMT” ,Shérbimet Agroteknike dhe Shérbimi Pyjor, mbahet nga punonjési

sk sk sk soskoskoskoskok ok

Nga dokumentacioni i verifikuar rezulton se, punonjésit ********** j kang filluar marrédhéniet
e punésimit me kété njési, me urdhrin nr. 11, dt. 01.10.2013. Periudha e punésimit né kété
pozicion, n€ datén e shtrirjes sé efekteve té ligjit, (né dt. 26.02.2014) &sht€ mé e vogél se njé vit.
Niveli i arsimit, Diplomé né Universitetin e Tiranés, Fakulteti i Shkencave té Natyrés, DNP dhe
“Master Shkencor” né€ Inxhinieri Matematike.

3) “Specialist Jurist”, Emergjencat Civile dhe Burimet Njerézore, vend pune i lir€.

Nga dokumentacioni 1 véné né dispozicion rezulton se, né dr. 26.02.2014 ky pozicion pune,
mbahe] nga punonjési *****#*kkxx 1 cili me urdhrin nr. 8, dt. 17.04.2015 ka ndérpreré
marrédhénien e punés.

4) “Administrator i shérbimit social shtetéror”, Specialist i Tatim Taksave dhe Shérbimi i
Transportit, mbahet nga punonjési *## sk

Nga verifikimi 1 dokumentacionit t€ administruar né dosjen e personelit konstatohet se,
punonjésit *##*k*kxxxx’ g kang filluar marrédhéniet e punés me két€ njé€si me urdhrin nr. 5,
dt. 03.04.2015. Niveli 1 arsimit 1 mesém.

(N dt. 26.02.2014 ky pozicion pune mbahej nga ********x* Pgrfundimi 1 marrédhénieve té
punésimit pér kété€ punonjése éshté béré népérmjet pranis€ s€ shkaqeve té parashikuara nga neni

66 shronja “a” t€ ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, i ndryshuar.

5) “Peérgjegjés i shérbimeve publike” dhe Magazinier, vend pune 1 lir€.

Neé dt. 26.02.2014 ky pozicion pune mbahej nga punonjési **#****k** i ¢ili me urdhrin nr. 46,
dt. 27.04.2015, ka ndérpreré marrédhéniet e punés.

6) “Specialist Protokolli dhe Arkive”, mbahet nga punonjésja **##ikik

Nga dokumentacioni i verifikuar rezulton se, punonjésja Xh. Seitaj, €shté e punésuar né kété
njési me urdhrin nr. 31, dt. 06.10.2011. Periudha e punésimit né kété pozicion né¢ datén e shtrirjes
sé€ efekteve t€ ligjit, (né dt. 26.02.2014) €shté mé e madhe se nj€ vit. Niveli 1 arsimit, Universiteti
1 Tiranés, Fakulteti Histori Filologji, diplomé e nivelit “Bachelor” né degén Gjeografi.

Né kéto rrethana, né projekt raportin dérguar institucionit €shté arritur n€ konkluzionin se:

e Nga verifikimi 1 métejshém 1 t€ dhénave, konstatohet se, punonjési g€ mbante pozicionin
“Specialist Jurist + Emergjencat Civile + Burimet Njerézore”, prané ish Komunés
Krrabé, ka pasur funksionet e njésisé pérgjegjése pér t’u shprehur né lidhje me Aktin e
Deklarimit té Statusit t€ Punésimit, pér punonjésit qé jané né€ pozicione pjesé e shérbimit
civil. Por rezulton se, né asnjé rast nuk éshté shprehur né lidhje me kété akt, ¢'ka do té
thot€ se njésia pérgjegj€se, nuk i1 ka pérmbushur detyrimet ligjore né€ lidhje me realizimin
e kétij procesi.
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o Pér té rregulluar paligjshmériné e konstatuar né kété rast, njésia pérgjegjése e Bashkisé
Tiran€, duhet qé€, sé pari, t€ plotésojé dosjet individuale me té gjitha t€ dhénat sipas
kérkesave té ligjit, me qéllim qé té kryej€ verifikimin e plotésimit t€ kushteve ligjore té
parashikuara n€ nenin 67 t& ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, i ndryshuar dhe sé
dyti, pas pérfundimit t& verifikimit, t€ deklarojé statusin e punésimit pér secilin prej
punonjésve té punésuar né€ pozicionet e punés pjes€ e shérbimit civil, prané ish Komunés
Krrabg, aktualisht njési administrative e bashkisé.

e Plotésimi i pozicionit t&€ punés “Administrator i shérbimit social shtetéror + Specialist i
Tatim Taksave + Shérbimi i Transportit”, €shté béré né€ kundérshtim me ligjin, pér pasojé
punonjésit t& emeruar né€ kété pozicion, duhet t’i revokohet akti i emérimit, pasi pér ¢do
marrédhénie pune né pozicione pjesé e shérbimit civil, g€ lidhet pas fillimit té efekteve té
ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar, sipas nenit 22 e vijues té kétij ligji,
duhet té respektohen detyrimisht kérkesat e njé procedure t€ rregullt ligjore népérmjet
konkurrimit t€ hapur, apo duke respektuar sistemin e karrierés. Cdo emérim qé béhet né
kundérshtim me kété rregull, €shté absolutisht i1 pavlefshém. Pozicionet e punés qé
konstatohen té lira duhet t& plotésohen n€ pérputhje me kérkesat ligjore.

Sa mé sipér, duke marré parasysh pikén 2, t€ observacioneve té dérguara nga subjekti i
mbikéqyrur, si dhe nga pérmbajtja e akteve bashkélidhur, Komisioneri konstaton se, pér
punonjésit :

v skl ome  aktin nr. 6730/1, dt. 29.2.2016, éshté sistemuar né pozicionin
“Specialist Finance, né Sektorin e Shérbimeve Mbéshtetése”, n€ Nj€siné Administrative
Krrabé.

Mé pas, me aktin nr. 14994, dt. 17.05.2016, né zbatim té procedurave té€ konkurrimit &shté
eméruar “Pérgjegjés né Sektorin e Shérbimeve Mbéshtetése”, né Njésin€ Administrative Krrabg.

v/ sk kg pérfunduar trajnimin e detyrueshém né ASPA, i éshté kryer vlerésimi i
rezultateve n€ puné pér periudhén e provés, dhe mé tej, me aktin nr. 21385/1,
dt.14.7.2016 “Akti i deklarimit t¢ statusit té népunésit né pérfundim té periudhés sé
provés”, €shté deklaruar népunés civil né pozicionin “Specialist pér Infrastrukturén né
Sektorin e Shérbimeve Publike”, prané€ Njésis€ Administrative Krrabé.

v/ sk me urdhrin nr. 3245/5, dt. 01.02.2016, i jané ndérpreré marrédhéniet e
punés dhe ato financiare me institucionin.

v kekiclikolk me urdhrin nr. 36049, dt. 23.11.2016, ka pérfunduar marrédhéniet e punés
dhe ato financiare me institucionin.

Bazuar né faktet q& parashtruam mé sipér, pavarésisht se pér punonjésit **#******* dhe
wkkkrasdkk nuk ka akt formal t€ deklarimit té statusit t€ punésimit, n€ procedurat e kryera pér
transferimin e pérhershém té€ népunésve pér shkak té ristrukturimit; né kryerjen e procedurave té
konfirmimit né pérfundim té periudhés s€ provés, si dhe né rastin e emérimit népérmjet
procedurés sé€ ngritjes né detyré, punonjésit jané trajtuar si népunés civil, duke respektuar té
drejtat e tyre.

7. Komuna Baldushk, aktualisht Njésia Administrative Baldushk
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Ky subjekt éshté pérfshiré pér heré té paré né fushén e veprimit t&€ shérbimit civil, me hyrjen né
fuqi té ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, i ndryshuar.

Né momentin e fillimit t€ efekteve juridike té kétij ligji, kjo njési e qeverisjes vendore, ka gené e
organizuar né€ bazé€ té strukturés s€¢ miratuar me vendimin nr. 3, daté 12.02.2014 t& késhillit t&
komunés “Pér miratimin e strukturés organizative dhe nivelit té pagave té administratés dhe
shpérblimin e késhilltaréve e kryetaréve té fshatrave”.

Bazuar né kété organiké, Njésia Administrative Baldushk, né momentin e shtrirjes s¢€ efekteve
té ligjit (né dt.26.02.2014), kishte 24 pozicione pune, t€ organizuara né¢ kété ményré:

e ]2 pozicione pune konsiderohen pozicione té shérbimit civil.

e ]2 pozicione pune klasifikohen si pozicione ndaj t€ ciléve nuk zbatohet ligji pér
shérbimin civil. (Né kété grupim pérfshihen: 3 pozicione pune qé kryejné funksione
politike; 6 pozicione pune qé kryejné funksione administrative (llogaritar-arkétar,
magazinier + korier, teknik ndértimi, pastrues, 2 pozicione punonjés i policisé sé
komunés) dhe 3 punétoré mirémbajtje). N€ tabelén 1 bashkélidhur vendimit g€ miraton
strukturén, né€ kreun IV, pika 3 é&shté renditur pozicioni i pun€s me emértesén
“Inspektor finance”. Por, dokumentet q¢ kan€ dal€ né¢ mbéshteje té strukturés, si¢ jané
tabela 2, g€ pasqyron nivelin e pagave pér ¢do pozicion pune dhe listéprezenca e
aparatit t€ komunés nuk ka pozicion pune me emértesén “Inspektor finance” por
gjendet pozicioni 1 punés me emértesén “Llogaritar-arkétar”, pozicion pune ky q€ nuk
pérfshihet né fushén e veprimit té ligjit pér népunésin civil.

Konstatohet se, 12 pozicionet e shérbimit civil, pérfshijn€ pozicionet me emértesén “Pérgjegjés
Zyre” (5 pozicione pune); “Specialist” (1 pozicion pune), “Inspektor i pyjeve” (1 pozicion
pune); “Administrator i ndihmés ekonomike” (1 pozicion pune), “Inxhinier” (1 pozicion pune);
“Punonjés i protokollit dhe arkivés” (1 pozicion pune); “Jurist” (1 pozicion pune) dhe
“Veteriner” (1 pozicion pune).

Nga verifikimi 1 listé€prezencés dhe listépagesés s€ punonjésve pér periudhén 01-28 shkurt 2014,
rezulon se pozicionet e punés, pjesé e shérbimit civil, (12 gjithsej sipas strukturés né fugi), ishin
té plotésuara.

Njésia pérgjegjése e institucionit, ka kryer verifikimet lidhur me periudhén e punésimit né té
njéjtin vend pune, (nése periudha e punésimit ishte mbi njé vit apo mé pak se njé vit), si dhe,
plotésimin e kriterit t€ nivelit t& diplomés s€ arsimit té larté.

Pas kryerjes sé kétyre verifikimeve né datén 28.04.2015, njésia pérgjegjése ka l€shuar aktet e
deklarimit t€ statusit t€ punésimit duke vendosur:

- 5 punonjés té deklarohen me statusin e punésimit “Népunés civil”.

- 3 punonjés té deklarohen me statusin “Népunés civil né periudhé prove”.

- 1 punonjési nuk 1 éshté deklaruar statusi i punésimit pér mospérputhje té profilit t€ arsimit
té larté me kérkesat e vendit t€ punés ku ai éshté i punésuar.

- 2 punonjésve nuk i éshté deklaruar statusi i punésimit pér shkak se nuk plotésojné kriterin
e nivelit t&€ diplomés sé arsimit té larté pér pozicionet e punés ku ata jané t€ eméruar
(niveli mé i larté i arsimimit té tyre éshté i mesém).

74



- Né 1 rast punonjési nuk éshté pérfshiré né€ procedurat e deklarimit té statusit t& punésimit,
pér shkak se ka ndérpreré marrédhéniet e punésimit me njésin€ e mbikéqyrur.
(Rastet si mé sipér jané trajtuar né ményré té hollésishme né vijim té materialit).

Pér té arritur n€ njé konkluzion té sakté, n€se njésia pérgjegjése e institucionit i ka kryer
procedurat e deklarimit t& statusit t& punésimit, n€ pérputhje me kérkesat e ligjit, u verifikuan
té gjitha materialet shkresore qé pérmbajné t€ dhéna lidhur me pozicionet pjesé e shérbimit
civil, si struktura dhe organika e institucionit qé ishte né fuqi n€ dt. 26.02.2014, listéprezenca
dhe listé€pagesa e punonjésve pér muajin shkurt 2014; dosja individuale e ¢do punonjési té
punésuar né pozicione t&€ shérbimit civil (akti i emérimit, t¢ dhénat lidhur me nivelin e
arsimimit pér ¢do punonjés té punésuar né pozicione té shérbimit civil) si dhe, plotésimin e
kritereve pér té€ gen€ népunés civil, sipas ligjit nr. 152/2013 dhe akteve nénligjore né zbatim té
tij.
a) Punonjés ekzistues té deklaruar me statusin e punésimit _“Népunés civil”

NE zbatim t& programit dhe drejtimeve t€ mbikéqyrjes, nga verifikimi 1 dokumentacionit t€ véné
né dispozicion, pér 5 punonjésit e deklaruar me statusin e punésimit “Népunés civil ” vémé re se:

e Pér 3 punonjés té€ deklaruar me statusin “Népunés civil”, procedura e deklarimit té
statusit t€ punésimit éshté kryer né€ respektim té kérkesave té nenit 67, pikat 3 dhe 4 t&
ligjyit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar. N& ké&t€ grup pérfshihen
punonjésit:

v skl me detyré “Pérgjegjes i Zyrés sé Financés”, arsimi i larté, (Diplomé né
Institutin e Larté Bujqésor, Fakulteti i Ekonomisé Agrare, dega Financé).

v skl me detyré “Pérgjegjés” i Zyrés sé Mbrojtjes dhe Menaxhimit té Tokés,
arsimi 1 larté, (Instituti i Larté Bujgésor, Fakulteti i Agronomisé).

v/ skl me detyré “Pérgjegiés” i Zyrés sé Burimeve Njerézore dhe Juridike, arsimi
1 larté, (Universiteti i Tiranés, Fakulteti i Ekonomisé, dega Financé).

Nga dokumentacioni i administruar né dosjet e personelit konstatohet se, kéta punonjés,
né dt. 26.02.2014 ishin t€ punésuar né pozicione pune, t€ konsideruara pjesé e shérbimit civil;
periudha e punésimit né€ té njéjtin pozicion pune &shté mé e madhe se njé vit dhe kané njé
diplomé té arsimit larté.

Ndérkohé, gjaté pérgatitjes s€¢ projektraportit nuk mund t€ arrihej n€ njé konkluzion lidhur me
rregullshmérin€ e akteve t€ deklarimit t& statusit t€ punésimit té l€shuara pér punonjésit
Rk dhe HkkkkrxEEk pasi né dosjet e personelit t&€ kétyre punonjésve, nuk ishin té
administruara dokumentet g€ vértetojné kohézgjatjen e periudhés s€ punésimit, plotésimin e
kriterit t€ nivelit t€ diplomés s€ arsimit t€ larté, si dhe dokumentet personale qé vértetojné
plotésimin e kérkesave té pérgjithshme pér pranimin né€ shérbimin civil, té pércaktuara né nenin
21 té ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar. N€ verifikimin e kryer prané njésisé
s€ mbikéqyrur, n€ dt. 30.10.2015, u konstatua sa mé poshté:

v’ Punonjésit ********%% me aktin nr. 241 prot., dt. 28.04.2015, i éshté deklaruar statusi i
punésimit “Népunés civil” né pozicionin “Pérgjegjés” n€ Zyrén e Shérbimeve. Njésia e
mbikéqyrur nuk ka krijuar dosje personeli pér kété€ punonjés. U arrit t€ merren t€ dhéna,
vetém nga libreza e punés dhe listéprezenca e listépagesa e aparatit t€ komunés.
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v’ Punonjéses *******¥¥% me aktin nr. 240 prot., dt. 28.04.2015 i éshté deklaruar statusi i
punésimit “Népunés civil” né pozicionin “Specialist Finance”. Dosja e personelit e késaj
punonjésje nuk pérmban raportin mjekésor qé€ vérteton se Eshté n€ kushte shéndetésore qé
e lejojné t€ kryejé detyrén pérkatése; déshmi penaliteti g€ té provojé gjendjen gjyqésore;
si dhe diploma e arsimit té larté (Universiteti Bujgésor i Tiranés, Fakulteti i Ekonomisé
Agrare, dega Ekonomi Agrare), éshté fotokopje e pavértetuar nga noteri.

Duke gené se, u konstatuan mungesa né¢ dokumentacion, nuk u arrit t€ provohet, nése kéta
punonjés, i plotésojné ose jo kriteret pér t€ qené népunés civilé, sipas ligjit nr. 152/2013 dhe
akteve nénligjore né zbatim t€ tij. Pér k&t€ arsye né projektraportin dérguar institucionit u
rekomandua njésia e burimeve njerézore si mé poshté:

o P&r punonjésen **#FFAxAER 18 administrohej kopja e diplomés s€ arsimit t€ larté dhe
lista e notave si dhe raporti mjekésor qé verteton se, €shté n€ kushte shéndetésore g€ e
lejojné t& kryej€ detyrén pérkatése.

o Pé&r punonjésin FxFFEEHEEX quhet g€ t€ krijohej menjéheré dosja e personelit né
pérputhje me pércaktimet e nenit 17 t& ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, 1
ndryshuar dhe kérkesat e vendimit nr. 117, daté€ 5.3.2014, t&€ Késhillit t&€ Ministrave “Pér
pérmbajtjen, procedurén dhe administrimin e dosjeve té personelit e té regjistrit gendror
té personelit”. Dosja e personelit t€ ploté€sohej me té gjitha t€ dhé€nat personale té
karakterit teknik, profesional, si dhe té dhéna t€ tjera sipas lidhjes 1 dhe 2, bashkélidhur
vendimit t€ Késhillit t& Ministrave té cituar si mé sipér.

Gjithashtu u kérkua qé dokumentet t€ jené origjinale ose fotokopje té vértetuara nga noteri dhe té
b&hen pjesé pérbérése e dosjes s€ personelit.

Nisur nga pérmbajtja e observacioneve t€ institucionit, rezulton se, njésia e burimeve njerézore e
Bashkis€ Tiran€, ka marré masat pér ploté€simin e dosjeve t€ punonjésve ****#kkiik dhe
Frakkkkrkk me diplomén e arsimit t€ lart€, si dhe t€ dhénat personale té karakterit teknik e
profesional.

Sa sipér, cmohet se, nga ana e institucionit, jan€ marré masa pér zbatimin e ligjshmérisé, duke
rregulluar aspektet me probleme té konstatuara gjaté mbikéqyrjes.

b) Punonjés _ekzistues té_deklaruar “Népunés civil né periudhé prove” pér shkak té

ligjit.

Nga verifikimet e kryera rezulton se, nga 3 punonjés té€ deklaruar me statusin e punésimit
“Népunés civil né periudhé”, n€ 1 rast, procedurat e deklarimit t& statusit t€ punésimit, jané
kryer né respektim té kérkesave té nenit 67, pikat 3 dhe 4 t€ ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin
civil”, i ndryshuar.

Béhet fjalé pér punonjésin ******xkix me detyré “Pérgjegjés né Zyrén e Urbanistikés”, 1
punésuar né kété pozicion me urdhrin nr. 10, dt. 21.03.2013. Periudha e punésimit éshté mé pak
se njé vit, zotéron diplomé t& arsimit té larté né “Albanian University”, dhe “Master Shkencor”
né Arkitekturé.

Né kéto rrethana, n€ projekt raport &shté arritur n€ konkluzionin se:
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Procedura e deklarimit t&é statusit t€ punésimit “Népunés civil né periudhé prove”, pér
punonjésin **##kkkkrx gshtg kryer né respektim té kérkesave t€ nenit 67, pikat 3 dhe 4 té ligjit
nr. 152/2013 “Pér népunésin civil ”, 1 ndryshuar.

o Njésia e burimeve njerézore si njésia pérgjegjése duhet té€ kujdeset pér té zbatuar t& gjitha
kérkesat qé parashikon ligji pér né€punésit né periudhé prove, duke pérfshiré pérfundimin
e trajnimit né Shkollén e Administratés Publike (ASPA), caktimin e njé punonjési mé t&
vjetér pér t'u kujdesur, si dhe vlerésimin e punés nga eprori pas pérfundimit té periudhés
s€ provés dhe pas késaj té€ shprehet pér konfirmimin ose jo né kété€ pozicion.

Ndérkohé, nga ana tjetér, gjaté procesit té€ verifikimit nuk u arrit né njé konkluzion lidhur me
rregullshmériné e akteve té deklarimit t€ statusit t€ punésimit té léshuara pér punonjésit
Fkadokikadk dhe FRrxxdkkxx NE dosjet e personelit t&€ kétyre punonjésve nuk ishin administruar
dokumentet qé vértetojné kohézgjatjen e periudhés sé punésimit, plotésimin e kriterit té nivelit té
diplomés s€ arsimit té larté, si dhe dokumentet personale q€ vértetojn€ ploté€simin e kérkesave té
pérgjithshme pér pranimin né shérbimin civil t€ pércaktuara né nenin 21, t& ligjit nr. 152/2013
“Pér népunésin civil ”, 1 ndryshuar.

N¢ verifikimin e kryer pran€ njésisé s€ mbikéqyrur , n€ dt. 30.10.2015, u konstatua sa mé poshté:

v’ Punonjési **¥**¥%k%% me aktin nr. 243/2 prot., dt. 28.04.2015 i éshté deklaruar statusi i
punésimit “Népunés civil né periudhé prove” né pozicionin “Veteriner”.
Né dt. 26.02.2014, ky punonjés mbante pozicionin e punés ‘“Veteriner”’, marrédhénia e
punésimit me kété pozicion i fillon me urdhrin nr. 2, dt. 08.02.2013. Por, pér két€ punonjés,
njésia e mbikéqyrur, nuk ka krijuar dosje personeli. Grupit t&€ mbikéqyrjes iu vu né dispozicion
vetém urdhri 1 emérimit nr. 2, dt. 08.02.2013 dhe akti i deklarimit té statusit t€ punésimit me
nr.243/2 prot., dt. 28.04.2015.

v’ Punonjési *¥¥¥**¥#kx%% me aktin nr. 243/1 prot., dt., 28.04.2015, i éshté deklaruar statusi

1 punésimit “Népunés civil né periudhé prove”, n€ poziconin “Jurist”.
N¢ dt. 26.02.2014 ky punonjé€s mbante pozicionin € punés “Jurist”, marrédhénia e punésimit me
kété pozicion i fillon me urdhrin nr. 11, dt. 21.03.2013 si jurist i jashtém dhe mé pas sitemohet si
punonjés definitiv. Né dokumentet qé duhet t€ pérmbajé dosja e personelit, mungon - akti 1
emérimit né pozicionin ¢ punés ku éshté i punésuar; - raporti mjekésor g€ vérteton se &shté né
kushte shéndetésore g€ e lejojné té kryejé detyrén; - déshmia e penalitetit qé t€ provojé gjendjen

e tij gjyqésore; si dhe, - diploma e shkoll€s s€ larté (DIND né Universitetin “Luigj Gurakugqi”,
Fakulteti i Drejtésisé), Eshté fotokopje e panoterizuar.

Listéprezenca dhe listépagesa e aparatit t&€ komunés pér periudhén shkurt 2014, &shté i vetmi
dokument qé€ provon punésimin e kétij punonjési né nj€ pozicion té shérbimit civil, n€ momentin
e shtrirjes sé efekteve té ligjit.

Pér punonjésit e konstatuar me mangési dokumentacioni, ky fakt &shté pasqyruar né
procesverbalin e mbajtur ndérmjet grupit té€ inspektoréve dhe personit té kontaktit t& njésisé sé
mbikéqyrur, né dt. 30.10.2015, si dhe né tabelén Aneks nr. 2, “Respektimi i kérkesave té
pérgjithshme sipas nenit 21 té ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”, i ndryshuar, pér
punonjésit qé jané té eméruar né pozicione pune pjesé e shérbimit civil, né datén 26.02.2014, si
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dhe té punonjésve gé jané aktualisht né pozicione pune pjesé e shérbimit civil, té cilét jané té
administruara né dosjen e mbikégyrjes”, qé 1 bashkélidhet raportit si pjesé e tij.

N¢é projekt raportin dérguar institucionit, pér punonjésit **###skxkx qhe Hxdadcdickik  gshté
1€né detyré njésis€ sé burimeve njerézore, q€ té plotésojé menjéheré dosjet e personelit t& kétyre
punonjésve. Dokumentet e konstatuar né mungesé t’i dérgohen Komisionerit bashké me
observacionet pérklatése, me qéllim qé¢ Komisioneri té arrijé né konkluzione sa mé té sakta pér
kéta punonjés.

Ndérkohé, duke u nisur nga observacionet e institucionit, dérguar nga subjekti i kontrolluar,
rezulton se pér punonjésit:

v/ skl me aktin nr. 6931, dt. 02.03.2016, jané ndérpreré marrédhéniet e punés, pasi
ka mbushur moshén pér pension.

v/ sskkkkiclk me aktin nr. 10762/1, dt. 14.04.2016, “Pér lirim nga shérbimi civil”, éshté
liruar nga detyra, me kérkesé té tij.

¢) Punonjés qé nuk iu éshté deklaruar statusi i punésimit.

Gjaté procesit t€ verifikimit u konstatua se, pér 3 punonjés, g€ né momentin e fillimit t& efekteve
té ligjit ishin t&€ punésuar né pozicione t€ shérbimit civil, njésia pérgjegjése nuk e ka léshuar aktin
e deklarimit té statusit t& punésimit.

- Né I rast, profili i arsimit té larté qé zotéron punonjési nuk pérputhet me kérkesat e
vendit té punés. NE kété rast, njésia pérgjegjése ka vlerésuar se profili i arsimit té larté qé
zotéron punonjési, nuk pérfshihet né fushén e njohurive té pércaktuara si t€ nevojshme
pér realizimin e detyrave qé kryen pozicioni i punés ku ai &shté€ i punésuar.

Béhet fjalé pér punonjésin **#**Ex*E% 'me detyré “Pérgjegjés” né Zyrén e Tatim —Taksave.

Bazuar né dokumentacionin qé pérmban dosja e personelit, rezulton se ai ka filluar marrédhéniet
e punés né kété pozicion pune, né¢ dt. 01.01.2008. Periudha e punésimit né t€ njéjtin vend pune
€shté mé shumé se njé vit. N€ lidhje me nivelin e arsimit, rezulton se ai ka pérfunduar arsimin e
larté n¢ Universitetin Bujqésor té Tiranés, (Fakulteti i Agronomisé, dega e pérgjithshme).

Konkluzion:

N¢é kété rast, konstatimet e njésisé pérgjegjése lidhur me profilin e arsimit té lart€ q€ zotéron ky
punonjés pérputhen me dokumentet e pérfshira né dosjen e personelit.

Vendimi nr. 142, dt. 12.03.2014, i Késhillit t€ Ministrave, “Pér pérshkrimin dhe klasifikimin e
pozicioneve té punés né institucionet e administratés shtetérore dhe institucionet e pavarura”, 1
ndryshuar, né lidhjen nr. 3 “Klasifikimi i pozicioneve té punés/sipas profesioneve té punés”,
bashkélidhur tij, ka té pércaktuara profesionet e specialistéve dhe profilin e arsimit té larté qé
duhet té keté aplikanti/ja pér institucionet e pérfshira né fushén e veprimit té ligjit pér shérbimin
civil dhe ka ngarkuar njésin€ pérgjegjése té hartojé pérshkrimet e punés.

Nése ky punonjés nuk i plotéson kérkesat e vecanta té€ vendit t€ punés, duhet té vendoset
pérfundimi 1 marrédhénies sé punésimit, sipas pércaktimeve té vendimit nr. 116, dt. 5.3.2014, t&
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Ké&shillit t&€ Ministrave, “Pér statusin e népunésve dhe punonjésve aktualé qé pérfitojné statusin e
népunésit civil sipas ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar, kreu III “Statusi i
punonjésve ekzistues né institucionet e administratés shtetérore dhe komunat”, pika 7, paragrafi i
dyté, ku thuhet se: “Né rastin kur punonjésit nuk i plotésojné kriteret pér té gené népunés civilé,
sipas ligjit nr. 152/2013 dhe akteve nénligjore né zbatim té tij, njésia e menaxhimit té burimeve
njerézore vendos pérfundimin e marrédhénies sé punésimit pér kéta punonjés”.

Gjaté procesit t&€ mbikéqyrjes, n€ momentin e hartimit té raportit pérfundimtar rezulton se, me
urdhrin nr. 3026, daté 01.02.2016 “Pér transferimin e punonjésve té Njésive Administrative
prané Drejtorisé sé Pérgjithshme té Taksave dhe Tarifave Vendore”, punonjési Xh. Dapi, éshté
transferuar me déshirén e tij, prané€ Drejtoris€ s€ Pérgjithshme té Taksave dhe Tarifave Vendore
q€ nuk éshté pjesé e shérbimit civil, duke rregulluar né kété ményré edhe situatén ligjore.

- Né 2 raste, punonjésit nuk zotérojné njé diplomé té arsimit té larté. (Niveli mé i larté i
arsimimit té tyre éshté i mesém).

Mé konkretisht kéta punonjés jané:

v skl piveli 1 arsimit &shté i mesém, né dt. 26.02.2014 kryente detyrén
“Administrator i Ndihmés Ekonomike”, 1 vazhdojn€ marrédhéniet financiare edhe né
momentin € mbikéqyrjes.

v sk piveli 1oarsimit éshté i mesém, né dt. 26.02.2014 kryente detyrén
“Inspektor Pyjesh”, i ka pérfunduar marrédhénia e punésimit me urdhrin nr. 12334/2
prot., dt. 30.09.2015 t€ titullarit t€ bashkisé me motivacionin “Pér mosparagqitjie né
puné”.

Konkluzion:

v’ Pér punonjésin ****kkxkkk kongtatohet se, ai shté me arsim té mesém, e pér kété arsye,
nuk i plotéson kriteret pér t€ gené népunés civil sipas ligjit nr. 152/2013 dhe akteve
nénligjore né zbatim té tij.

Plotésimi 1 kérkesave lidhur me nivelin dhe profilin e arsimit, pér pozicionin pérkatés, &shté

parashikuar nga neni 21, shkronja “e” e ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, i ndryshuar si
njé prej kérkesave t€ pérgjithshme pér pranimin n€ shérbimin civil.

MEé tej, vendimi nr. 116, date 5.3.2014, 1 Késhillit t&€ Ministrave, “Pér statusin e népunésve dhe
punonjésve aktualé qé pérfitojné statusin e népunésit civil sipas ligjit nr. 152/2013 “Pér
népunésin civil’, 1 ndryshuar, né pikén 7 pércakton se “Né rastin kur punonjésit nuk i plotésojné
kriteret pér té qené népunés civilé sipas ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil” dhe akteve
nénligjore né zbatim té tij, njésia e menaxhimit té burimeve njerézore, vendos pérfundimin e
marrédhénies sé punésimit pér kéta punonjés”.

Né kété rast, konstatohet se, pér punonjésin me arsim t€ mesém, 1 cili edhe pas fillimit té
efekteve juridike té ligjit, ka vijuar t€ kryejé funksione té€ shérbimit civil, éshté vepruar né
kundérshtim me ligjin, pasi pér két€é punonjés duhet té kishte dalé akti i pérfundimit té
marrédhénies s€ punés.

Pér té rregulluar situatén e paligjshméris€, né kété rast, né projektraportin dérguar institucionit 1
€shté l€né detyré njésis€ s€ burimeve njerézore, q€ t€ vendosé pérfundimin e marrédhénies sé
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punésimit pér punonjésin ********Ex duke evidentuar faktin se, ai nuk i pérmbush kriteret pér
té gené€ népunés civil pér shkak té nivelit arsimor (arsimi i mesém) dhe pozicioni i punés té
shpallet i lir€ pér t'u plotésuar né pérputhje me kérkesat ligjore.

Gjaté procesit t&€ mbikéqyrjes, n€ momentin e hartimit t& raportit pérfundimtar rezulton se, me
urdhrin nr. 3250/1, daté 01.02.2016, punonjésit ********¥%* § jang ndérpreré marrédhéniet e

punés pér mosplotésim té€ kérkesave t€ veganta té€ vendit t€ punés.

Sa mé sipér, ¢gmohet se, nga ana e institucionit, jané marré masa pér rregullimin e ligjshméris€ né
lidhje me kété rast.

d) Punonjés qé nuk jané pérfshiré né procedurat e deklarimit té statusit té punésimit.

Gjaté procesit té€ verifikimit u konstatua se, né 1 rast punonjési nuk &shté pérfshiré né procedurat
e deklarimit té statusit t€ punésimit pér shkak se ka ndérpreré marrédhéniet e punés me njésin€ e
mbikéqyrur. Béhet fjalé pér punonjésen *####sdx®x"1sh “Inxhinier (Arkitekt)” né Zyrén e
Urbanistikés, né dt. 30.06.2014, ka pérfunduar marrédhénien e punés pasi ka ploté€suar moshén
pér pension plegérie.

Organizimi i burimeve njerézore né momentin e mbikéqyrjes:

Njésia administrative objekt mbikéqyrje, n€ momentin e kryerjes s€ mbikéqyrjes funksionon
n€ baze€ t€ strukturé€s dhe organikés t€ miratuar me vendimin nr. 6, dt. 09.02.2015 t& Késhillit
t¢ Komunés Baldushk, “Pér miratimin e strukturés organizative dhe nivelit té pagave té
administratés dhe shpérblimit té késhilltaréve e kryetaréve té fshatrave”.

N¢ kété proces, vihet re se organika e vitit 2014, kishte 24 pozicione pune gjithsej ku, 12 pre;j
tyre konsiderohen pozicione té shérbimit civil. Ndérsa, struktura e miratuar pér vitin 2015 ka
19 pozicione pune gjithsej ku, 11 prej tyre konsiderohen pjes€ e shérbimit civil.

(Jané shkurtuar: 1 pozicion qé kryente funksione politike, 3 pozicione pér punétor
mirémbajtje dhe 1 pozicion i shérbimit civil me emértesén “Inxhinier”).

Né momentin e kryerjes s€ verifikimit, njésia e mbikéqyrur ka 11 pozicione té shérbimit civil.
Bazuar né pércaktimet e nenit 19, t& ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”’, 1 ndryshuar dhe
vendimin nr. 142, daté 12.3.2014, té€ Késhillit t&€ Ministrave “Pér pérshkrimin dhe klasifikimin
e pozicioneve té punés né institucionet e administratés shtetérore dhe institucionet e
pavarura ”, t€ gjitha pozicionet e shérbimit civil jané té kategoris€ ekzekutive.

8. Komuna Shéngjergj, aktualisht Njésia Administrative Shéngjergj

Né momentin e fillimit té efekteve juridike té ligjit pér népunésin civil, Komuna Shéngjerg;j,
aktualisht Njésia Administrative Shéngjergj, ka qené e organizuar dhe funksiononte né bazén e
strukturés s€ miratuar me vendimin nr. 1, dt. 06.01.2014, té Késhillit t¢ Komunés “Pér miratimin
e strukturés organizative té Komunés pér vitin 2014

Mbéshtetur né kété akt rregullativ, struktura organizative e Njésis€ Administrative Shéngjergj, né
momentin e shtrirjes s€¢ efekteve té ligjit, né dr. 26.02.2014, kishte 13 pozicione pune, té
organizuara né két€ ményré:
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e 2 pozicione pune kryejné funksione politike, (1 kryetar + I sekretar késhilli).
e 3 pozicione shérbimesh (1 shofer + 1 polic i komunés + 1 roje i komunés)
e 8 pozicone pune kryejné funksione t& shérbimit civil.

Konstatohet se, té gjitha pozicionet e shérbimit civil pavarésisht emértesés i pérkasin kategorisé
ekzekutive. (Pozicionet e shérbimit civil paraqiten me emértesén Pérgjegjés Zyre,
K/administrator - 3 pozicione pune dhe Specialist, Urbanist/Administrator/Inspektor/Agjent
Tatimor” - 5 pozicione pune).

Vérejmé se, pér periudhén objekt mbikéqyrje, n€ strukturén e njésis€ pozicionet e shérbimit civil
nuk jan€ t€ ndara nga pozicionet e pérgjithshme té punés dhe pér mé tepér, pérdoren emértime té
tilla si, “Kryeadministrator”, “Administrator”, “Inspektor”, “Agjent tatimor” apo “arkivist”,
kategorizimi 1 té€ ciléve né nivelin ekzekutiv t€ népunésve civilé, éshté realizuar bazuar né
karakteristikat e pozicionit t€ punés. Rezulton se, emértimet qé jané pérdorur pér pozicionet e
punés, nuk gjenden né pérputhje me ligjin, ¢'ka tregon se njésia pérgjegjése e kétij subjekti nuk
€shté kujdesur pér ndarjen e kétyre pozicioneve sipas kérkesave té ligjit.

o Plotésimi i kushteve ligiore pér té pérfituar statusin e népunésit civil, né pérputhje me
kérkesat e nenit 67 té ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”’, i ndryshuar dhe akteve
nénligjore né zbatim té tij né Njésiné Administrative Shéngjergj.

Mbikéqyrja né kété subjekt &shté realizuar mbi bazén e akteve té€ administruara né dosjet e
personelit, listé€prezencén dhe listépagesén e punonjésve pér periudhén shkurt 2014. Mbéshtetur
né kéto t€ dhéna, si dhe nisur nga pérmbajtja e pikés 3 dhe 4 t€ nenit 67 té ligjit nr. 152/2013
“Pér népunésin civil ”, 1 ndryshuar, rezulton se:

- Né 7 raste, punonjésit ekzistues e kané periudhén e punésimit mé shumé se 1 vit.

N¢ kété grup punonjésish, 1 punonjés, ****#*xs*x “Upbanist Teknik, Topograf™, nuk plotéson
kriterin e nivelit arsimor, pér shkak se &shté me arsim t€ mesém, gjé qé bie ndesh me kushtet e
nenit 21, gérma “e”, t& ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”’, 1 ndryshuar, ku parashikohet
shprehimisht se njé kandidat pér népunés civil duhet té plotésojé kérkesat e posagme pér nivelin
e arsimit, q€ né€ kété rast Eshté arsim 1 larté.

- Né 1 rast, punonjési ekzistues e ka periudhén e punésimit mé pak se 1 vit.

Né kété rast punonjési nuk ploté€son kriterin e nivelit arsimor, pér shkak se €shté me arsim té
mesém, (FxFEFEEXEE S dministrator shogéror, akti nr.31, dt.22.11.2013).

Nga verifikimi i métejshém i t€ dhénave, konstatohet se, njésia pérgjegjése, ¢ Komunés
Shéngjergj, e cila ka patur funksionet e njésisé pérgjegjése pér t’u shprehur né lidhje me aktin e
deklarimit té statusit t& punésimit, pér punonjésit q€ jané€ né€ pozicione té€ shérbimit civil, né asnjé
rast nuk éshté shprehur né lidhje me kété akt, ¢'ka do t€ thoté se njésia pérgjegjése, nuk i ka
pérmbushur detyrimet ligjore né lidhje me realizimin e kétij procesi.

Konkluzion: Nga sa analizuam mé sipér, pér té€ rregulluar paligjshmériné e konstatuar né kété
rast, n€ projektraportin dérguar institucionit &shté 1én€ detyré qé njésia pérgjegjése e Bashkisé
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Tirang, t& plotésojé dosjet individuale me t€ gjitha t& dhénat sipas kérkesave té ligjit, me g€llim
qé t& mundésohet kryerja e verifikimit t€ plotésimit t& kushteve ligjore t€ parashikuara n€ nenin
67, té ligjit nr.152/2013 “Pér népunésin civil”’, i ndryshuar dhe pas pérfundimit t&€ verifikimit, té
deklarojé statusin e punésimit pér secilin prej punonjésve t€ punésuar né pozicionet e punés pjesé
e shérbimit civil, prané Komunés Shéngjergj, aktualisht njési administrative e bashkisé.

Nisur nga pérmbajtja e observacioneve té bashkis€é, né lidhje me kété rast, si dhe akteve
bashkélidhur tij, t€ dérguara nga institucioni i kontrolluar, vémé re se, njésia pérgjegjése e
Bashkisé s¢ Tirangs, aktualisht ka marré masat pér plotésimin e dosjeve t& personelit pér
punonjéSit **********’ **********’ **********’ **********’ dhe **********. Me te_]
punonjésve:

ekcck ek me aktin nr. 22488/2, dt. 28.07.2016, 1 éshté deklaruar statusi 1 punésimit népunés
civil.

ekl xk me aktin nr. 22488/1, dt. 28.07.2016, 1 €shté deklaruar statusi 1 punésimit népunés
civil.

Ndérsa, punonjésit H¥iksscksick  dhe Axdckscdckickx népérmjet transferimit pér shkak té
ristrukturimit t€ institucionit jané trajtuar si népunés civil, (aktet nr. 4509/3, dt. 10.02.2016 dhe
nr. 4509, dt. 10.02.2016).

Gjaté procesit t€ mbikéqyrjes, né momentin e hartimit té raportit pérfundimtar, rezulton se 4
punonjés, aktualisht i kan€ pérfunduar marrédhéniet e punés me shérbimin civil. Béhet fjalé pér
punonjésit :

v/ sk me urdhrin nr. 6724, dt. 29.02.2016, ka ndérpreré marrédhéniet e punés dhe
ato financiare;

v/ sk me urdhrin nr. 3256, dt. 01.02.2016, ka ndérpreré marrédhéniet e punés dhe
ato financiare;

v/ skl me urdhrin nr. 3026, dt. 01.02.2016, éshté transferuar né pozicionin
“Arkétar Agjent Tatimor”, prané Drejtoris€ s€ Pérgjithshme té Taksave dhe Tarifave
Vendore , q€ nuk pérfshihet n€ shérbimin civil.

v/ sk me urdhrin nr. 3026, dt. 01.02.2016, éshté transferuar né pozicionin
“Pérgjegjés Taksash”, pran€ Drejtorisé sé& Pé&rgjithshme t€ Taksave dhe Tarifave
Vendore , q€ nuk pérfshihet n€ shérbimin civil.

N¢ kéto rrethana, vlerésohet se né kété rast €shté rivendosur situata ligjore, népérmjet veprimeve
té pérshkruara mé sipér.

o Ményra e plotésimit té pozicioneve té shérbimit civil, né momentin e mbikégyries

Né momentin e mbikéqyrjes, Komuna Shéngjergj, aktualisht Njésia Administrative Shéngjergj,
funksionon me strukturén e vitit 2015, e miratuar me vendimin e Késhillit t€ Komunés nr. 8, daté
20.02.2015 “Pér miratimin e strukturés organizative té Komunés pér vitin 2015”. Kjo strukturé
paraget ndryshime né numrin e punonjésve, pér arsye se, me vendimin nr. 12, daté 21.05.2014, t&
Késhillit t&¢ Komunés, &shté shtuar 1 punonjés 1 “Sekretari arkivés”, dhe pér shkak té kétij
ndryshimi, njésia ka gjithsej 14 pozicione pune, prej té€ cilave, 9 pozicione jané né shérbimin
civil.

Meényra e plotésimit té 9 pozicioneve té shérbimit civil né momentin e mbikéqyrjes, paragqitet si
mé poshté:
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e né &8 pozicione pune, jané t€ punésuar “punonjés ekzistues”.

e 1né I pozicion pune, punonjési ka filluar marrédhéniet e punés pas hyrjes né€ fuqi té ligjit
nr.152/2013 “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar. Pér kété punonjés u krye verifikimi i
aktit t&¢ emérimit t€ administruar né dosjen individuale dhe u konstatua se punonjési
rAAARAAIAX me aktin nr.12, dt. 21.05.2014 éshté eméruar Punonjés i Sekretarisé sé
arkivés, pau zbatuar procedurat ligjore pér pranimin né€ shérbimin civil.

N¢ lidhje me punonjésin *##******% " ng projektraport éshté konstatuar se emérimi i tij, &shté
béré n€ kund€rshtim me ligjin dhe si 1 tillé duhet té revokohet, pasi pér ¢do marrédhénie té re
pune né pozicione qé jané pjes€ e shérbimit civil, e cila lidhet pas fillimit té efekteve té ligjit
nr.152/2013 “Pér népunésin civil”’, i ndryshuar, sipas nenit 22 e vijues té kétij ligji, duhet t&
respektohen detyrimisht kérkesat e njé procedure té rregullt ligjore népé€rmjet konkurrimit té
hapur, apo duke respektuar sistemin e karrierés. Cdo emérim qé béhet né kundérshtim me kété
rregull, éshté absolutisht 1 pavlefshém.

Pas observacioneve té paraqitura nga institucioni, rezulton se punonjési *¥¥¥kxxkkk’ me
kontratén individuale t€ punés nr. 7321/1, dt. 4.3.2016 &sht€é eméruar né detyrén “Arkivist
Protokoll”, n€ Njé€sin€ Administrative Shéngjergj, pozicion pune té cilin njésia pérgjegjése e
Bashkisé€ Tirané nuk e konsideron pjesé té shérbimit civil.

Né kéto rrethana, ashtu si¢ e kemi trajtuar edhe mé paré né kété raport, njésia pérgjegjése e
Bashkisé Tirané, duhet té qartésojé situatén né lidhje me pozicionin e punés “Arkivist Protokoll”
prané njésive administrative né pérbérje té saj. N& se, ky pozicion pune nuk do té€ konsiderohet
pjes€ e shérbimit civil, kjo duhet té reflekohet edhe né emértesén e tij, t€ materializuar né
pérmbajtjen e strukturés dhe organikés s€ institucionit.

9. Komuna Vagarr, aktualisht Njésia Administrative Vaqgarr

Ky subjekt pérfshihet pér heré té paré né fushén e veprimit t€ shérbimit civil, me hyrjen né fuqi
té ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil ’, 1 ndryshuar.

Né momentin e fillimit t€ efekteve té ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”’, i ndryshuar, (né
dt. 26.02.2014), Njésia Administrative Vaqarr, funksiononte né bazé té strukturés dhe organikés
t€ miratuar me vendimin nr. 37, dt. 30.12.2013 té késhillit komunal “Mbi strukturén
organizative, numrin e personelit dhe nivelin e pagés té punonjésve té Komunés Vaqarr pér vitin
2014”. N& mbéshtetje té kétij vendimi ka dalé urdhri nr. 3, dat€ 13.01.2014 i drejtuesit té
komunés “Pér emérimin e punonjésve té administratés sé Komunés Vagarr pér vitin 2014”, me
té cilin ka miratuar strukturén analitike t& administratés dhe emrat e punonjésve pér ¢do pozicion
pune.

Mbéshtetur né kéto akte rregullative Njésia Administrative Vaqarr, n€ momentin e shtrirjes sé
efekteve té ligjit (né dt, 26.02.2014), kishte 37 pozicione pune (personel i administratés) dhe 23
pozicione pune punonjés té€ tjeré (shérbime pér mirémbajtje rrugésh, pastrim plehrash,
mirémbajtje ujésjellési, mirémbajtje kuz, ruajtje dhe mirémbajtje t€ objekteve dhe shérbimi i
ruajtjes s€ pyjeve).

Pozicionet e punés, t€ grupit personel administrate, paraqiten té organizuara si mé poshté:
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e 25 pozicone pune kryejné funksione té shérbimit civil. (Né ményré mé té detajuar
organizimi i kétyre pozicioneve éshté: 7 pozicione jané me emértesén “pérgjegjés
zyre”; 15 pozicione jané me emértesén “specialist”, 2 pozicione jané me emértesén e
profesionit qé kérkon vendi i punés (“Arkitekt”, “Arkivist”) dhe I pozicion pune éshté
me emértesén “Inspektor personeli”. Pozicionet e shérbimit civil jané t€ klasifikuar me
té njéjtin nivel page.

e 12 pozicione pune konsiderohen si pozicione ndaj té ciléve nuk zbatohet ligji pér
shérbimin civil. (Né kété grupim pérfshihen 4 pozicione pune qé kryejné funksione
politike; 2 pozicione pune gé kryejné funksionet e policisé ndértimore,; 6 pozicione pune
qé kryejné funksione administrative (1 llogaritar-arkétar; 1 magazinier;, 2 shoferé;
2punonjé té policisé sé komunés).

Nga verifikimi 1 listéprezencés dhe listé€pages€s s€ punonjésve pér periudhén 01-28 shkurt 2014
rezulton se, nga 25 pozicione t€ shérbimit civil q€ kishte struktura 22 prej tyre kan€ gené té
plotésuara, ndérsa 3 pozicione pune kané gené t€ lira. Mé konkretisht, vende té€ lira kané geng¢:

o 1 vend pér “Specialist i Mbrojtjes sé Tokave dhe Menaxhimin Kadastral”,
o 1 vend pér “Specialist pér Taksat Vendore”;
o 1 vend pér “Pérgjegjés né Zyrén e Shérbimeve Publike”.

Né datén 17.04.2014, njésia pérgjegjése, pasi ka béré verifikimin, rast pas rasti, t€ kriterit té
punésimit né t€ njéjtin vend pune pér njé periudhé mé shumé apo mé pak se njé vit, né
pérfundim, ka vendosur si mé posht¢:

e Pér 15 punonjés, ka vendosur deklarimin e statusit t€ punésimit “Népunési civil”.

e Pér 4 punonjés, ka vendosur deklarimin e statusit t€ punésimit “Népunési civil né
periudhé prove”. (Nénvizojmé se, té katér punonjésit e pérfshiré né kété grup i kané
filluar marrédhéniet e punés me institucionin pas hyrjes né fuqi té ligjit).

e 3 punonjésve, nuk iu €shté deklaruar statusi i punésimit pér shkak se nuk plotésojné
kriterin e nivelit arsimor pér pozicionet e punés ku ata jan€ té eméruar (jané me arsim té
mesém,).

e Né 4 raste, punonjésit nuk jané pérfshiré né procedurat e deklarimit t€ statusit té
punésimit, (né kété grup pérfshihen punonjésit e punésuar né pozicionin “Pérgjegjés
Zyre Sekretari Arkivi” dhe pozicionin “Arkivist” pasi kéto vende pune nuk jané
konsideruar pjesé e shérbimit civil; dhe, 2 punonjés qé kané ndérpreré marrédhéniet e
punésimit me njésiné e mbikéqyrur, kéto raste jané trajtuar né ményré mé té detajuar né
vijim té materialit).

Pér t&€ arritur n€ njé konkluzion té sakté, nése njésia pérgjegj€se e institucionit i ka kryer
procedurat e deklarimit té statusit t& punésimit, n€ pérputhje me kérkesat e ligjit, u verifikuan dhe
analizuan té gjitha materialet shkresore qé¢ pérmbajné té dhéna lidhur me pozicionet pjesé e
shérbimit civil, si struktura dhe organika e institucionit q€ ishte né fuqi né dt. 26.02.2014,
listéprezenca dhe listépagesa e punonjésve pér muajin shkurt 2014; dosjet individuale t&€ ¢do
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punonjési t€ punésuar né pozicione t& shérbimit civil (aktet e emérimit, té dhénat lidhur me
nivelin e arsimit pér ¢do punonjés) si dhe plotésimi i kritereve pér t& gené népunés civil, sipas
ligjit nr. 152/2013 dhe akteve nénligjore n€ zbatim té tij.

a) Punonjés aktual té deklaruar “Népunés civil” pér shkak té ligjit.

N¢ zbatim té programit dhe drejtimeve té€ mbikéqyrjes, nga verifikimi i dokumentacionit t€ véné
né dispozicion, pér 15 punonjésit e deklaruar me statusin e punésimit “Népunés civil” vérejmé
se:

e Pér 13 punonjés té deklaruar me statusin “Népunés civil”, procedura e deklarimit t&
statusit t& punésimit éshté kryer n€ respektim té kérkesave t& nenit 67, pikat 3 dhe 4 té
ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil ”.

Kéta punonjés, né dt. 26.02.2014 ishin t€ punésuar né€ pozicione pune té€ konsideruara pjes€ e
shérbimit civil; periudha e punésimit né€ té njéjtin vend pune €shté jo mé e vogél se njé vit.

Ndérkohé, konstatohet se né 2 raste, njésia e burimeve njerézore né€ procedurat e ndjekura pér
deklarimin e statusit t€ punésimit nuk ka respektuar kérkesat e ligjit, konkretisht:

v’ Punonjési *#***kkskkk me aktin nr. 982, dt. 17.04.2014, éshté deklaruar “Népunés civil”
né€ pozicionin “Pérgjegjés i Zyrés Juridike”.

Nga verifikimi 1 dokumentacionit t€ administruar n€ dosjen individuale u konstatua se, me
kontratén nr. 7 prot.,, dt. 06.01.2014, punonjési ******xkkk gshtg eméruar n€ pozicionin
“Pérgjegjés i Zyrés Juridike”.

v Punonjésja *¥**skkkkk me aktin nr. 982, dt. 17.04.2014 i éshté deklaruar statusi i
punésimit “Népunés civil” né pozicionin “Specialist né Zyrén Juridike”.

Nga verifikimi 1 dokumentacionit t€ administruar n€ dosjen individuale u konstatua se, me
kontratén nr. 2249 prot., dt. 29.08.2013, punonjésja *****kkkx* ghtg eméruar né pozicionin,
“Specialist i Zyrés Juridike”.

Pra, né momentin e fillimit t& efekteve t€ ligjit, (né dt. 26.02.2014), kéta punonjés ishtin t&
punésuar né€ njé pozicion pune té konsideruar pjesé€ e shérbimit civil, por periudha e punésimit né
pozicionet ku ata ishin t€ punésuar, ishte mé pak se njé vit. Pér kété arsye deklarimi i statusit té
punésimit duhet té€ ishte “Népunés civil né periudhé prove”.

Me qéllim qé té rregullohet situata né kété rast, né projektraportin dérguar institucionit éshté
rekomanduar njésia pérgjegjése q&, té kryejé veprimet e méposhtme:

o Té& revokojé aktin nr. 982, dt. 17.04.2014, me t€ cilin punonjési ********** &sht¢ deklaruar
“Népunés civil” dhe pér kété punonjés t€ vendoset deklarimi 1 statusit t&€ punésimit “Népunés
civil né periudhé prove”.

o Té& revokojé aktin nr. 982, dt. 17.04.2014, me t€ cilin punonjésja *******kkk gsht& deklaruar
“Népunés civil” dhe pér kété punonjése té€ vendoset deklarimi i statusit t€ punésimit
“Népunés civil né periudhé prove”.
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o Njésia pérgjegjése duhet t€ kujdeset pér t&€ zbatuar té gjitha kérkesat q€ parashikon ligji pér
népunésit civil né periudhé prove, duke pérfshiré pérfundimin e trajnimit né ASPA, caktimin
e njé punonjési mé t€ vjetér pér t'u kujdesur, si dhe vlerésimin e punés nga eprori pas
pérfundimit té periudhés s¢ provés dhe pas késaj t& shprehet pér konfirmimin ose jo né kété
pozicion.

Né vazhdim t€ mbikéqyrjes prané Bashkis€ s¢ Tiran€s, ky institucion me ané t€ materialit
shkresor nr. 34576 prot., dat€ 14.11.2016 “Kthim pérgjigje”, dhe akteve bashkélidhur tij, njofton
Komisionerin se ka marré masa né pérgjigje t€ rekomandimeve t€ l€na né projektraport. M¢
konkretisht rezulton se njésia pérgjegjése e Bashkis¢ s€ Tiranés, pér punonjésit ***##****** dhe
Fadorkokickx ka revokuar aktet e deklarimit té€ statusit t€ punésimit dhe ka mundésuar kryerjen e
detyrimeve t€ periudhés sé€ provés, té tilla si trajnimi 1 detyrueshém né ASPA dhe vlerésimi 1
rezultateve né puné pér periudhén e provés.

Ne¢ pérfundim t€ kétyre procedurave rezulton se pér punonjésit:

oktck ok me aktin nr. 18578/2, dt. 06.07.2016, éshté deklaruar si népunés civil.
- ekRselelsckelx me aktin nr. 18577/2, dt. 06.07.2016, éshté deklaruar si népunés civil.

Konstatim: NE momentin e mbikéqyrjes, u konstatua se, 2 punonjés té deklaruar me statusin e
punésimit “Népunés civil”’, kané ndérperé marrédhéniet e punésimit. Béhet fjalé pér punonjésit:
v/ wssskclk 8 cilit me aktin nr. 982, dt. 17.04.2014 i éshté deklaruar statusi “Népunés
civil” n€ pozicionin “Specialist topograf (kadastra urbane)” dhe aktualisht 1 ka
ndérpreré marrédhéniet e punés né dt. 14.09.2015, mé doréheqje nga detyra.
v/ sk e cila me aktin nr. 982, dt. 17.04.2014, i éshté deklaruar statusi “Népunés
civil”, né pozicionin “Inspektor personeli” dhe aktualisht i ka ndérpreré marrédhéniet e
punés né dt. 03.04.2015.

b) Punonjés ekzistues té deklaruar “Népunés civil né periudhé prove” pér shkak té ligjit.

Nga verifikimet e kryera rezulton se, 4 punonjésve iu é€shté deklaruar statusi i punésimit
“Népunés civil né periudhé prove”. Né kété rast, béhet fjal€ pér punon;jésit:

1) wrEssssskkx me aktin nr. 982, dt. 17.04.2014 &shté deklaruar me statusin e punésimit
“Népunés civil né periudhé prove” né pozicionin “Specialist i Mbrojtjes sé Tokave dhe
Menaxhimit Kadastral”.

Nga kéqyrja e akteve konstatohet se, pozicioni “Specialist i Mbrojtjes sé Tokave dhe Menaxhimit
Kadastral”, n€ momentin e fillimit t& efekteve t&€ ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”’, 1
ndryshuar, ka qené vend i liré, por, pas hyrjes né€ fuqi té ligjit, n€ kété pozicion €shté eméruar
punonjési ****#*kkkk me yrdhrin nr. 24, daté 26.03.2014, té drejtuesit t& institucionit.

2) wRwmsckikx me aktin nr. 982, dt. 17.04.2014 éshté deklaruar me statusin e punésimit
“Népunés civil né periudhé prove” né pozicionin “Specialist pér Taksat Vendore” .

Nga kéqyrja e akteve konstatohet se, pozicioni “Specialist pér Taksat Vendore”, né momentin e
fillimit té efekteve té ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”, i ndryshuar, ka gené vend 1 lir€,
por, pas hyrjes né fuqi té ligjit, né kété€ pozicion €shté eméruar punonjési *******++* me urdhrin
nr. 24, dat€ 26.03.2014 t& drejtuesit t€ institucionit.
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3) ceEssck me aktin nr. 982, dt. 17.04.2014 éshté deklaruar me statusin e punésimit
“Népunés civil né periudhé prove” né pozicionin “Inspektor Personeli”.

Nga kéqyrja e akteve konstatohet se, punonjésja *********% kg filluar marrédhéniet e punésimit
me kété pozicion pune me kontratén nr. 735 prot., dt. 26.03.2014.

Pozicioni “Inspektor Personeli”, né momentin e fillimit t& efekteve té ligjit nr. 152/2013, “Pér
népunésin civil”, 1 ndryshuar, mbahej nga punonjésja ***##***** o cila né¢ dt. 26.03.2014, ka
filluar lejen e lindjes dhe né pérfundim té saj ka ndérpreré marrédhéniet e punésimit né
dt. 03.04.2015.

4) HrERwsckaekx me aktin nr. 982, dt. 17.04.2014 &shté deklaruar me statusin e punésimit
“Neépunés civil né periudhé prove” né pozicionin “Pérgjegjés i Zyrés sé Shérbimeve dhe
Punéve Publike”.

Nga kéqyrja e akteve konstatohet se, pozicioni “Pérgjegjés i Zyrés sé Shérbimeve dhe Punéve
Publike”, né momentin e fillimit t€ efekteve t€ ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”, 1
ndryshuar, ka gené€ vend 1 lir€, por, pas hyrjes né fuqi t€ ligjit, né kété pozicion €shté eméruar
punonjésja **#*kxxdkkk me yrdhrin nr. 24, dat€ 26.03.2014 t€ drejtuesit té institucionit .

Konkluzion: Sa mé sipér, konstatohet se aktet pér fillimin e marrédhénieve t€ punés, qé kané
lidhje me momentin e emérimit t€ punonjésve *¥¥kksksksksksk ok ok dhe
kol kané dalé né kund€rshtim me ligjin dhe si té€ tillé duhet t€ revokohen, pasi pér
pozicionet e shérbimit civil, pér ¢do marrédhénie pune e cila lidhet pas fillimit té efekteve té
ligjit nr.152/2013 “Pér népunésin civil ”, i ndryshuar, sipas nenit 22 e vijues té kétij ligji, duhet
té respektohen detyrimisht kérkesat e njé procedure té rregullt ligjore népérmjet konkurrimit té
hapur, apo duke respektuar sistemin e karrieré€s. Cdo emérim g€ béhet né kundérshtim me kété
rregull, €shté absolutisht 1 pavlefshém. Pozicionet e punés pjesé e shérbimit civil té€ konstatohen
té lira dhe t€ plotésohen né pérputhje me kérkesat e ligjit.

N¢é pérgjigje t€ kétyre rekomandimeve, njésia pérgjegjése e Bashkisé sé Tiranés ka marré masat
pér rregullimin e ligjshmérisé. Rezulton se :

v Punonjési *¥¥**skikkk me aktin nr. 33474/1, dt. 16.11.2016, té njésisé pérgjegjése té
Bashkisé€ s€ Tirané€s, €shté liruar nga detyra pér shkak se emérimi i tij n€ njé pozicion té
shérbimit civil €shté béré né kundérshtim me procedurat e pranimit né shérbimin civil.

(Mé pas ky punonjés i éshté nénshtruar procedurave té konkurrimit, dhe éshté eméruar
me aktin nr. 37998, dt. 12.12.2016).

v' Punonjési *¥¥***kkxk me yrdhrin nr. 3026, dt. 01.02.2016, éshté transferuar né
pozicionin “Specialist Taksash”, prané Drejtoris€ sé¢ Pérgjithshme té Taksave dhe
Tarifave Vendore , me déshirén e tij, pozicion q€ nuk pérfshihet né shérbimin civil.

v Punonjési ***¥#*kx¥% me urdhrin nr. 33475, dt. 03.11.2016, éshté larguar nga puna,
népérmjet revokimit té kontratés s€ punés nr. 735, dt. 26.03.2014, si dhe revokimit té
aktit nr. 4495/1, dt. 10.02.2016 “Transferim pér shkak té ristrukturimit té institucionit”,
pér shkak se emérimi né njé pozicion t&€ shérbimit civil &shté béré né kundérshtim me
procedurat e pranimit né shérbimin civil.
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v Punonjési ****#kkkdk me yrdhrin nr. 33476, dt. 03.11.2016, éshté larguar nga puna,
népérmjet revokimit t€ kontratés s¢ punés nr. 24, dt. 26.03.2014 si dhe revokimit t& aktit
nr. 4495, dt. 10.02.2016 “Transferim pér shkak té ristrukturimit té institucionit”, pér
shkak se emérimi né njé pozicion t€ shérbimit civil €shté béré n€ kundérshtim me
procedurat e pranimit né shérbimin civil.

(Aktet e deklarimit té statusit t€ punésimit “népunés civil’/“népunés civil né periudhé prove”, si
dhe té dhénat individuale, lidhur me kohézgjatjen e punésimit né té njéjtin vend pune dhe
plotésimin e kushteve pér té qené népunés civil sipas ligjit, jané té materializuara si anekse mé
vete né Aneksi nr. 1 dhe Aneksi nr. 2, té cilat jané té organizuara né formén e tabelave dhe jané
pjesé e kétij raporti).

¢) Punonjés qé nuk iu éshté deklaruar statusi i punésimit.

Gjaté procesit t€ verifikimit u konstatua se, pér 3 punonjés, g€ né momentin e fillimit t& efekteve
té€ ligjit ishin t€ punésuar n€ pozicione té shérbimit civil, njésia pérgjegjése nuk e ka deklaruar
statusin e punésimit. N& kété grup pérfshihen 3 punonjés q€ nuk ploté€sojné kriterin e diplomés
s€ arsimit té larté:

Né ményré mé té detajuar, kéta punonj€s paraqiten si mé poshté:

v skl me arsim t€ mesém, né dt. 26.02.2014 kryente detyrén  “Specialist
Kadastre”. Marrédhéniet e punésimit me két€ pozicion pune i vazhdojné edhe né
momentin e kryerjes s€ mbikéqyrjes.

v/ skl me arsim t€ mesém, né dt. 26.02.2014 kryente detyrén “Specialist pér
Taksat Vendore”. Marrédhéniet e punésimit me kété pozicion pune i vazhdojné edhe
n€ momentin e kryerjes s€¢ mbikéqyrjes.

v/ skl me arsim t€ mesém, né dt. 26.02.2014 kryente detyrén “Specialist pér
Taksat Vendore”. Marrédhéniet e punésimit me kété pozicion pune i vazhdojné edhe
n€ momentin e kryerjes s€ mbikéqyrjes.

Punonj@sit F¥¥#xsdsckack sckickickickik dhe Fxdxddxdxk jané me arsim t€ mesém, e pér kété
arsye, nuk plotésojné kriteret pér t€ gené népunés civil sipas ligjit pér népunésin civil dhe
akteve nénligjore n€ zbatim té tij.

Plotésimi 1 kérkesave lidhur me nivelin dhe profilin e arsimit, pér pozicionin pérkatés, &shté

parashikuar nga neni 21, shkronja “e” e ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar si
njé€ prej kérkesave té pérgjithshme pér pranimin né€ shérbimin civil.

ME tej, vendimi nr. 116, daté 5.3.2014 1 Késhillit t€ Ministrave “Pér statusin e népunésve dhe
punonjésve aktualé qé pérfitojné statusin e népunésit civil sipas ligjit nr. 152/2013 “Pér
népunésin civil ”, 1 ndryshuar, n€ pikén 7 pércakton se, “Né rastin kur punonjésit nuk i plotésojné
kriteret pér té qené népunés civilé sipas ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”, i ndryshuar,
dhe akteve nénligjore né zbatim té tij, njésia e menaxhimit té burimeve njerézore, vendos
pérfundimin e marrédhénies sé punésimit pér kéta punonjés”.
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Né kété rast, konstatohet se, pér punonjésit me arsim té€ mesém, té cilét kané vijuar t€ punojné né
pozicione té shérbimit civil, njésia pérgjegjése, ka vepruar né kundérshtim me ligjin, pasi pér
kéta punonjés duhet t€ kishin dal€ aktet pér pérfundimin e marrédhénies s€ punés.

Pér kété arsye, g€ t€ rregullohet situata e paligjshmérisé, n€ projektraport €shté 1€né detyré q&,
njésia e menaxhimit t€ burimeve njerézore, t€ vendosé pérfundimin e marrédhénies s€ punés pér
kéta punonjés, duke evidentuar faktin se, ata nuk i pérmbushin kriteret pér t€ gené népunés civilé
pér shkak té nivelit arsimor (arsimi i mesém) dhe pozicionet e punés té shpallen t& lira pér t'u
ploté€suar né pérputhje me kérkesat ligjore.

N¢é pérgjigje t€ kétyre rekomandimeve, né momentin e hartimit t€ raportit pérfundimtar rezulton
se:

v’ punonjési *#HkFIEskR me kontratén nr. 6729, dt. 29.02.2016 éshté eméruar né detyrén
“Topograf™”, prané Njésis€¢ Administrative Vagar, pozicion pune i cili nuk &shté pjesé e
shérbimit civil.

v\ punonjésit F¥dkEEkkkEk me yrdhrin nr. 5887, dt. 23.02.2016, i jané ndérpreré
marrédhéniet e punés pér arsye t€ mosplotésimit té kriterit té nivelit t€ arsimit.

v Punonjésit F¥**wkkkskk  me yrdhrin nr. 5888, dt. 23.02.2016, i jané ndérpreré
marrédhéniet e punés pér arsye t€ mosplotésimit té kriterit té nivelit t€ arsimit.

d) Punonjés qé nuk jané pérfshiré né procedurat e deklarimit té statusit té punésimit.

Gjaté procesit t€ verifikimit u konstatua se, né 4 raste punonjés té cilét n€ momentin e fillimit t&
efekteve t€ ligjit ishin t€ punésuar né€ pozicione pune té konsideruara pjes€ e shérbimit civil, nuk
jané pérfshiré n€ procedurat e deklarimit té statusit té€ punésimit.

Meé konkretisht kéto raste jané pér punonjésit si mé poshté:
1) FrEEHEEREE me detyré, “Pérgjegjés Zyre, Sekretari Arkivi”, Zyra e Administratés.

Sipas dokumenteve qé pérmban dosja e personelit, vémé re se, punonjésja Elona Taku, &shté
punésuar né kété njé€si me kontratén e punésimit nr. 10, dt. 04.01.2012 si “Pérgjegjés Zyre +
Protokoll”, né¢ Zyrén e Administratés. Né kuad€r té miratimit t€ strukturés dhe organikés pér
vitin 2014, emértesa e pozicionit t& punés ka ndryshuar duke u béré “Pérgjegjés Zyre Sekretari
Arkivi”. Né momentin e shtrirjes s¢ efekteve té ligjit, n€ dt. 26.02.2014, periudha e punésimit né
té njéjtin vend pune €ésht€¢ mé e madhe se njé vit. Niveli 1 arsimimit i lart€. (Né momentin e
hartimit té raportit pérfundimtar rezulton se, punonjésja ******¥*¥¥% me kontratén nr.
6729/6, dt. 29.02.2016 éshté eméruar né detyrén “Arkiv - Protokoll”, pozicion pune té cilin,
njésia pérgjegjése e Bashkisé Tirané, pér njésité administrative, nuk e konsideron pjesé té
shérbimit civil. Ky problem do té trajtohet ashtu si e kemi orientuar mé sipér).

2) wwkwkkrkEk me detyré  “Arkivist”.

Nga verifikimi i dokumenteve t€ véna n€ dispozicion, vémé re se, punonjésja, Mirena Kogi &shté
punésuar né kété njési, qé n€ vitin 2011. Né momentin e shtrirjes s€¢ efekteve té ligjit, né dt.
26.02.2014, periudha e punésimit né t€ njéjtin vend pune &shté mé e madhe se njé vit. Niveli 1
arsimimit 1 lart€. (Aktualisht, rezulton se punonjésja *****¥**¥¥¥% me aktin nr. 4495/8, dt.
10.02.2016 “Transferim pér shkak té ristrukturimit té institucionit” éshté transferuar né
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pozicionin “Specialist i Shérbimeve Publike né Sektorin e Shérbimeve Publike”, prané Njésisé
administrative Vaqarr. Pra kété punonjése, komisioni i ristrukturimit e ka trajtuar si népunés
civil).

Bazuar né faktet si mé sipér, arrihet né pérfundimin se:

o Pozicioni i punés “Pérgjegjés Zyre, Sekretari Arkivi”, né Zyrén e Administratés, (¢é
mbante punonjésja ***¥*F*F¥E¥) " nisur nga emértesa, rezulton se ai ishte 1 dedikuar pér
“Pergjegjés i Zyrés sé Administratés”, pasi fokusi kryesor i tij ishte kryerja e detyrave si
pérgjegj€s 1 administratés, ndérsa “Sekretari Arkivi” ishte detyré shtes€. Pér kété arsye,
ky pozicion pune duhet té ishte trajtuar si pozicion i shérbimit civil.

o Pér pozicionin e punés “Arkivist”, nénvizojmé se, grupet e punés sé specialistéve qé
hyjn€ né fushén e veprimit té ligjit pér shérbimin civil, jané té renditura né lidhjen nr. 3
“Klasifikimi i pozicioneve té punés/ sipas profesioneve té punés”, qé 1 bashkélidhet si
pjesé e tij vendimit nr. 142, dt. 12.3.2014 t€ K&shillit t&€ Ministrave “Pér pérshkrimin dhe
klasifikimin e pozicioneve té punés né institucionet e administratés shtetérore dhe
institucionet e pavarura’”, i ndryshuar. Né ndarjen me numér rendor 26, né kolonén e
dyté dhe t€ pest€é pérmendet né ményré té€ shprehur emértesa e pozicionit t€ punés
specialist 1 arkivave/arkivist, né nj€sit€ vendore n€ pérputhje me legjislacionin pérkatés té
arkivave.

o Njésia pérgjegjése té rivlerésojé pozicionin e punés “Arkiv - Protokoll”, n€ njésité
administrative, ashtu si e kemi analizuar mé sipér. N& varési t€ vendimmarrjes sé
institucionit pér kéto raste, duhet t€ vijojné edhe procedurat e verifikimit, lidhur me
plotésimin e kritereve té pércaktuara né nenin 67 pikat 3 dhe 4 t€ ligjit nr. 152/2013 “Pér
népunésin civil”, 1 ndryshuar si dhe vendimin nr. 116, dat€ 5.3.2014 t&¢ Ké&shillit t&
Ministrave, “Pér statusin e népunésve dhe punonjésve aktualé qé pérfitojné statusin e
népunésit civil sipas ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”’, i ndryshuar.

e 2 punonjés nuk jané pérfshiré n€ procedurat e deklarimit t& statusit, pér shkak se, kané
ndérpreré marrédhéniet e punésimit me njésin€ e mbikéqyrur.

Béhet fjalé pér punonjésit:

v owERRRkkRkk me  detyré, ish  “Pérgjegjés i Zyrés sé Shérbimeve”, ka ndérpreré
marrédhéniet e punésimit né dt. 29.09.2014, larguar me doréheqje.

v kwssekkkkk me detyré, ish “Specialist i Mirémbajtjes sé Rrjetit té Ujésjellésit”, ka
ndérpreré marrédhéniet e punésimit n€ dt. 01.06.2014, pér shkak t&€ mbushjes s€ moshés
pér pension.

Konkluzion: Vlerésojmé se, pérfundimi 1 marrédhénieve té punés pér két€ grup punonjésish
éshté béré népérmjet pranis€ s€ shkaqeve té parashikuara nga neni 65 shkronja “c” dhe 66,

shkronja “dh” té ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”, i ndryshuar.

Konstatim:
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Gjaté kryerjes s€¢ mbikéqyrjes né Njésin€ Administrative Vaqarr, u konstatua se, aktet e
deklarimit té€ statusit, pér 19 népunésit q€ jané pérfshiré né procesin e deklarimit, jané
protokolluar me nr. 982 prot., dt.17.04.2014, pra jané regjistruar né regjistrin e korrespondencés
me t€ njéjtin numér protokolli dhe né t€ njéjtén daté. NE kété rast, njésia pergjegjése duhet t&
kishte parasysh faktin se ky akt, éshté njé akt administrativ individual, pasi pér secilin népunés,
rregullon njé ¢éshtje t&€ posagme, qé né rastin konkret €shté deklarimi i statusit t€ punésimit, sipas
pércaktimeve té€ nenit 67, t& ligjit.

Regjistrimi me té njéjtin numér protokolli dhe né té njéjtén daté, i t€ gjithé akteve t&€ deklarimit,
sjell véshtirési né individualizimin dhe identifikimin e tyre.

Gjithashtu, ményra se si kéto akte jan€ protokolluar (regjistruar né regjistrin e korrespondencés)
nuk &éshté né€ pérputhje me normat tekniko-profesionale dhe metodologjike t€ shérbimit arkivor
né Republikén e Shqipérisé, té hartuara nga Drejtoria e Pérgjithshme e Arkivave né mbéshtetje té
nenit 15, té ligjit nr. 9154, daté€ 6.11.2003 “Pér arkivat”.

Ky pérfundim arrihet pér faktin se, kjo rregullore pércakton qarté rregullat bazé pér organizimin,
funksionimin dhe punén né arkivat né veprim t€ subjekteve shtetérore. Konkretisht, né pikén 1,
t€ nenit 19, t€ késaj rregulloreje, ndér t€ tjera, pércaktohet se ¢ gjitha dokumentet gé krijohen
nga subjekti shtetéror evidencohen né regjistrin e korrespondencés. Né té regjistrohen té gjitha
dokumentet gé krijohen apo qé vijné né organin shtetéror. Dokumentet qé formojné njé praktiké
dhe qé kané lidhje organike ndérmjet tyre marrin né regjistrin e korrespondencés njé numér
rendor té vecanté. Dokumenti i paré qé krijohet nga veté organi merr numér rendor té ploté,
ndérsa dokumentet e tjera qé kané lidhje me té evidencohen me té njéjtin numér e progresivisht
me fraksion deri né mbylljen e praktikés. Nuk lejohet evidencimi né njé numér i dy ose mé shumé
praktikave té péraférta qé jané té pavarura ndérmjet tyre, sipas objektit.

Organizimi i burimeve njerézore né momentin e mbikéqyrjes:

Njésia administrative objekt mbikéqyrje, né momentin e kryerjes s€ mbikéqyrjes funksionon
né bazé té strukturés dhe organikés t€ miratuar me vendimin nr. 41, dt. 12.12.2014 t& K&shillit
t€ Komunés Vaqarr, “Mbi strukturén organizative, numrin e personelit dhe nivelin e pagés té
punonjésve té komunés pér vitin 2015

N¢é mbéshtetje t€ kétij vendimi ka dal€ urdhri nr. 1, daté 05.01.2015 i drejtuesit t&€ komunés “Pér
emérimin e punonjésve té administratés sé Komunés Vagarr pér vitin 2015”, me té cilin ka
miratuar strukturén analitike t€ administratés dhe emrat e punonjésve pér ¢do pozicion pune.

Né kété proces, vihet re se, struktura dhe organika e vitit 2015, ka rikonfirmuar numrin e
pérgjithshém té€ vendeve té punés dhe ményrén e organizimit t€ tyre sipas strukturés dhe
organikés s€ miratuar pér vitin 2014. Pra, n€ momentin e mbikéqyrjes, numri 1 pozicioneve té
punés dhe ményra e organizimit t& tyre i krahasuar me numrin e pozicioneve té punés dhe
ményrén e organizimit té tyre n€ momentin e fillimit té efekteve juridike té ligjit, (zé cilin e
kemi prezantuar né fillim té materialit) nuk ka pésuar asnjé ndryshim.

Né kéto kushte, konkludohet se, n€ momentin e mbikéqyrjes njésia e mbikéqyrur kishte 37
pozicione pune, ku 25 prej tyre ishin pozicione t€ shérbimit civil.
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Konstatim:

Né momentin e kryerjes s€ mbikéqyrjes, u konstatua se, 1 vend pune, pér “Specialist i
Mirémbajtjes sé Rrjetit t¢ Ujésjellésit” ishte 1 plotésuar nga punonjés me kontraté€ pune,
periudha e punésimit fillon pas hyrjes né fuqi t€ ligjit 152/2013. Béhet fjalé pér punonjésin
kool 1 punésuar me kontratén nr. 17 prot, dt. 05.01.2015. (Kontrata e punésimit si dhe
té dhénat individuale jané pasqyruar né anekset bashkélidhur raportit).

Né kéto kushte, né projektraport &€shté konstatuar se, plotésimi i pozicionit t&€ punés pér
“Specialist i Mirémbajtjes sé Rrjetit t¢ Ujésjellésit”, éshté béré né kundérshtim me ligjin, pér
pasojé punonjésit t&€ eméruar né kété pozicion, duhet t’i revokohet akti i emérimit, pasi pér ¢do
marrédhénie té€ re pune, n€ pozicione g€ jané pjesé e shérbimit civil, e cila lidhet pas fillimit té
efekteve té ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil ”, 1 ndryshuar, sipas nenit 22 e vijues té kétij
ligji, duhet t€ respektohen detyrimisht kérkesat e njé procedure t€ rregullt ligjore népérmjet
konkurrimit té hapur, apo duke respektuar sistemin e karrierés. Cdo emérim q€ béhet né
kundérshtim me kété rregull, éshté absolutisht 1 pavlefshém. Pozicioni 1 punés t€ konstatohet 1
liré dhe té ploté€sohet né pérputhje me kérkesat ligjore.

Aktualisht, rezulton se, punonjési ****#***** &sht¢ transferuar prané Ndérmarrjes s€ Ujésjellés
Kanalizimeve sh.a., njési n€ varési t€ Bashkis€ s€ Tirané€s, e cila nuk &€shté pjes€ e shérbimit
civil.

Bazuar né gjith€ sa sipér, konstatohet se institucioni 1 mbikéqyrur 1 ka marré masat pér

rivendosjen e ligjshméris€ né kété rast.

10. Komuna Kashar, aktualisht Njésia Administrative Kashar

Subjekti €shté pérfshiré pér heré té paré n€ fushén e veprimit t€ shérbimit civil, me fillimin e
efekteve juridike té ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil ”, i ndryshuar.

N¢é kété moment, kjo njési e geverisjes vendore, ka gené e organizuar dhe funksiononte mbi
bazén e strukturés dhe organikés s€¢ miratuar me vendimin nr. 7, dt. 24.01.2013, t€ K&shillit t&
Komunés “Pér miratimin e strukturés organizative dhe rregulloren bazé té administratés, nivelin
e pagave té administratés dhe punonjésve té tjeré té Komunés Kashar”. N& mbéshtetje t& kétij
vendimi, ka dalé urdhri nr. 5, dat€ 21.02.2013 i drejtuesit t€ komunés “Pér strukturén
organizative té administratés dhe punonjésve té tjeré té Komunés Kashar”, me té cilin ka
miratuar strukturén analitike t€ administratés dhe emrat e punonjésve pér ¢do pozicion pune. Me
két€ urdhér, strukturés organizative t€ komunés 1 &shté shtuar njé njési me emértesén
“Ndérmarrja e Shérbimeve Publike”/“Zyra e Shérbimeve”, té cilés i jané miratuar 6 punonjés.
(Kjo strukturé ka qené né fuqi deri né miratimin e strukturés pér vitin 2014 sipas vendimit nr. 16,
dt. 10.04.2014 té keshillit té komunés, vendim i cili ka hyré né fuqi 10 dité pas shpalljes).

Nga verifikimi 1 kétyre akteve rezulton se kjo njési né momentin e shtrirjes s€¢ efekteve té ligjit
(né dt, 26.02.2014), kishte gjithsej 78 pozicione pune, nga té cilat, 51 pozicone pune kryejné
funksione t€ shérbimit civil.

(Ndérsa 27 pozicione pune nuk jané pjesé e shérbimit civil. Kéto pozicione jané: 5 pozicione
pune qé kryejné funksione politike (1 kryetar; 1 zv/kryetar; 1 sekretar organizativ dhe késhilltar i
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kryetarit; 2 sekretar i késhillit té komunés), 7 pozicione pune qé kryejné funksione administrative
(1 arkétar; 1 sekretare; 5 ndihmésa (shofer, sanitare, posta); 8 pozicione pune i pérkasin
Inspektoriatit Ndértimor Urbanistik; 5 pozicione pune kryejné funksione té policisé komunare
dhe kontrollit té territorit; 2 pozicione pune jané té Zyrés sé Gjendjes Civile (funksione té
deleguara).

Konstatohet se, 51 pozicionet e shérbimit civil jané té kategoris€¢ ekzekutive, dhe kané t&€ njéjtén
kategori page, III-b. Kéto pozicione pérfshijné pozicionet me emértesén “Pérgjegjés Zyre” (9
pozicione pune); “Specialist” (30 pozicione pune); “Inspektor” (5 pozicione pune) “Jurist” 4
pozicione pune; “Audit i brendshém ” 1 pozicion pune; “Protokoll” + personel 1 pozicion pune;
“Arkiv” + magaziné 1 pozicion pune.

Nga verifikimi 1 listéprezencés dhe list€pages€s s€ punonjésve pér periudhén 07-28 shkurt 2014
rezulton se 45 pozicione t€ shérbimit civil kané gené té plotésuara ndérsa, 6 pozicione ishin
vende té lira. M€ konkretisht, vende t€ lira kané gené:

1 vend pér “Jurist pér Menaxhimin dhe Mbrojtjen e Tokés”, né Zyrén juridike;

1 vend pér “Specialist né Zyrén e planifikimit dhe kontrollit té zhvillimit té territorit”;

1 vend pér “Specialist né Zyrén e shérbimit me njé ndalesé”,;

1 vend pér “Specialist né Zyrén e menaxhimit dhe mbrojtjes sé tokés, pyjeve, veprave
ujore dhe aseteve bujgésore”;

1 vend pér “Inspektor Ushqimi”, né Zyrén e shérbimit dhe inspektoriatit veterinar dhe
ushqimit;

o 1 vend pér “Specialist operator zyre”, né€ Zyrén e promovimit té projekteve.

o O O O

O

N¢ zbatim té kérkesave té nenit 67, pikat 3 e 4 t&€ ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil’, 1
ndryshuar dhe kreut III, pika 2 e 7 t€ vendimit nr. 116, daté 5.3.2014 t& K&shillit t€ Ministrave
“Pér statusin e népunésve dhe punonjésve aktualé qé pérfitojné statusin e népunésit civil sipas
ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar, njésia pérgjegjése ka proceduar si mé
poshté:

Sé pari, njésia pérgjegjése e institucionit t&€ mbikéqyrur ka evidentuar punonjésit, qé né
momentin e fillimit t€ efekteve juridike té ligjit, ishin t€ punésuar né€ pozicione té shérbimit civil.

Bazuar né strukturén organizative, q€ ishte n€ fuqi n€ muajin shkurt 2014, si dhe listéprezencén
dhe listé€pagesén e punonjésve pér muajin shkurt 2014, konstatohet se:

e Njésia pérgjegjése ka konsideruar si pjes€ té€ shérbimit civil edhe njésiné organizative me
emértesén “Zyra e Inspektoriatit Ndértimor Urbanistik”.

e Njésia pérgjegjése nuk ka konsideruar si pjesé t&€ shérbimit civil 2 pozicione pune (!
pozicion pune me emértesén “Protokoll” + personel dhe 1 pozicion pune me emértesén
“Arkiv”+magaziné).

Sé dyti, njésia pérgjegjése ka verifikuar periudhén e punésimit né té njéjtin vend pune, (nése
periudha e punésimit ishte mé shumé se njé vit apo mé pak se njé vit) si dhe plotésimin e kriterit
té nivelit t& arsimit (nése punonjésit e punésuar né pozicione té konsideruara pjesé e shérbimit
civil e kishin ose jo diplomén e arsimit té larté sipas ligjit pér arsimin e larté).
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Né datén 25.09.2014, njésia pérgjegjése ka pérfunduar procesin e verifikimit, rast pas rasti, té
kriterit t€ punésimit né t&€ njéjtin vend pune pér njé periudhé jo mé t€ vogél se nj€ vit apo mé pak
se njé vit dhe ka konkluduar si mé poshté:

e 33 punonjés, jané deklaruar me statusin “Népunés civil”, (aktualisht 6 prej tyre jané
larguar);

e 1 punonjés, éshté deklaruar me statusin “Népunés civil né periudhé prove”, (béhet fjalé
péy FErEIARARER T cfli me vendimin nr. 31, dt. 03.03.2014 éshté eméruar né pozicionin
“Inspektor Ushqimi” né Zyrén e shérbimit dhe inspektoriatit veterinar).

¢ 1 punonjési, i €shté shtyré deklarimi i statusit t& puné€simit me kushtin q€, brenda njé afati
2 vjecar, té plotésojé kriterin e diplomés s€ arsimit té lart€, (béhet fjalé péy ******* k%)

e Né 6 raste, punonjésve nuk iu €shté deklaruar statusi i punésimit pér mosplotésim t&
kriterit arsimor, (né kété rast punonjésit kané rezultuar me arsim té mesém).

e Né 5 raste, punonjésit nuk jané pérfshiré n€ procedurat e deklarimit té statusit té
punésimit, (béhet fjalé pér 1 punonjés té punésuar né pozicionin “Protokoll” + personel,

1 punonjés té punésuar né “Arkiv’ + magaziné dhe 3 punonjés té larguar, béhet fjalé pér

Pér té arritur né nj€ konkluzion té€ sakté, nése njé€sia pérgjegjése e institucionit 1 ka kryer
procedurat e deklarimit té statusit t€ punésimit, né pérputhje me kérkesat e ligjit dhe brenda afatit
té pércaktuar, u verifikuan dhe analizuan té€ gjitha materialet shkresore qé€ pérmbajné t€ dhéna
lidhur me pozicionet e shérbimit civil, si struktura dhe organika e institucionit g€ ishte né€ fuqi né
dt. 26.02.2014, listéprezenca dhe list€pagesa e punonjésve pér muajin shkurt 2014; dosjet
individuale t€ ¢do punonjési t€ punésuar né€ pozicione té shérbimit civil (aktet e emérimit si dhe
té dhénat lidhur me nivelin e arsimit) si dhe plotésimi 1 kritereve pér t€ qené né€punés civil, sipas
ligjit nr. 152/2013 dhe akteve nénligjore né zbatim té tij.

a) Punonjés ekzistues té deklaruar “Népunés civil” pér shkak té ligjit.

N¢ zbatim té programit dhe drejtimeve t€ mbikéqyrjes, nga verifikimi i dokumentacionit t€ véné
né dispozicion, pér 33 punonjésit € deklaruar me statusin e punésimit “Népunés civil ” vérejmé
se:

e Pér 32 punonjés t€ deklaruar me statusin “Népunés civil”, procedurat e deklarimit té
statusit t€ punésimit jané kryer n€ respektim té kérkesave té nenit 67, pikat 3 dhe 4 té
ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar.

Né kété grup pérfshihen “punonjés ekzistues”, té cilét né dt. 26.02.2014, ishin té€ punésuar né
vende pune, t€ konsideruar pjesé e shérbimit civil, pér njé periudhé mé shumé se njé vit.

Pér I punonjés, njésia pérgjegjése, né procedurat e ndjekura pér deklarimin e statusit té
punésimit, nuk ka respektuar kérkesat e ligjit dhe konkretisht béhet fjalé pér punonjésen
Fhkksrkdkk me aktin nr. 2099, dt. 25.09.2014, éshté deklaruar “Népunés civil” né pozicionin
“Specialist”, n€ Zyrén e Teknologjisé s¢ Informacionit dhe Shérbimit me njé Ndalesé.

Nga verifikimi 1 dokumentacionit t€ administruar n€ dosjen individuale té késaj punonjéseje, u
konstatua se, me vendimin nr. 108, dt. 27.03.2013 t€ titullarit t€ institucionit, ajo &shté eméruar

né detyrén “Specialist”, prané Zyrés s€¢ Shérbimit me njé Ndales€. Pra, n€ datén 26.02.2014,
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periudha e punésimit pér kété punonjése ishte mé pak se njé vit. Pér kété arsye, deklarimi i
statusit t& punésimit, duhet t€ ishte “Népunés civil né periudhé prove”.

Pér kété arsye me g€llim qé té rregullohet situata n€ kété rast, n€ projektraport njésia pérgjegjése
&shté rekomanduar qé té kryejé veprimet e méposhtme:

o T& revokojé aktin nr. 2099, dt. 25.09.2014, pér deklarimin e statusit t€ punésimit si
“Népunés civil” pr punonjésen *****#kkkx dhe t& deklarojé statusin e saj t€ punésimit
“Neépunés civil né periudhé prove”.

o Njésia e burimeve njerézore si njésia pérgjegjése, t€ kujdeset pér té zbatuar té gjitha
kérkesat qé parashikon ligji pér népunésit n€ periudhé prove, duke pérfshiré pérfundimin
e trajnimit n€ Shkollén e Administratés Publike (ASPA), caktimin e njé punonjési mé té
vjetér pér t'u kujdesur, si dhe vler€simin e punés nga eprori pas pérfundimit té periudhés
sé€ provés dhe pas késaj té shprehet pér konfirmimin ose jo né kété pozicion.

Né vazhdim té€ mbikéqyrjes prané€ kétyj institucioni, né momentin e hartimit té€ raportit
pérfundimtar konstatohet se, punonjésja ********%* me aktin nr. 25070/1 prot., dt. 16.08.2016,
n€ kuadér t€ ristrukturimit, éshté transferuar n€ pozicionin “Specialist né Zyrén e Informimit”,
Sektori 1 Shérbimeve Publike, né Njésiné Administrative Kashar, duke u trajtuar nga komisioni 1
ristrukturimit si népunés civil.

Konstatim: N¢ momentin e kryerjes s€¢ mbikéqyrjes nga 33 punonjés té deklaruar me statusin
“Népunés civil”, 26 prej tyre vazhdojné€ marrédhénien e punés me njésin€ e mbikéqyrur, ndérsa
6 prej tyre jan€ larguar me transferim dhe doréhegje.

(Aktet e deklarimit té statusit pér 26 punonjésit qé aktualisht vazhdojné marrédhéniet e punés me
njésiné e mbikéqyrur si dhe té dhénat individuale lidhur me kohézgjatjen e punésimit né té njéjtin
vend pune dhe plotésimin e kushteve pér té gené népunés civil sipas ligjit jané té materializuara
si anekse mé vete né Aneksi nr. 1 dhe Aneksi nr. 2 té cilat jané té organizuara né formén e
tabelave dhe jané pjesé e kétij raporti. Konstatimet pér 6 népunésit e larguar jané trajtuar si
piké e vegcanté né vijim té kétij materiali).

b) Punonjés ekzistues té deklaruar “Népunés civil né periudhé prove” pér shkak té ligjit.

Nga verifikimet e kryera rezulton se,

e Vetém né njé rast, I punonjés éshté deklaruar me statusin “Népunés civil né periudhé
prove”.

Né kété rast, béhet fjalé pér punonjésin *****#***% § ¢cili me aktin nr. 2107, dt. 25.09.2014 &shté
deklaruar “Népunés civil né periudhé prove” né pozicionin “Inspektor Ushqimi”, né Zyrén e
shérbimit veterinar, ushqimit dhe mbrojtjes s€¢ konsumatorit.

Nga kéqyrja e akteve konstatohet se, pozicioni “Inspektor Ushqimi”, né Zyrén e shérbimit
veterinar, ushqimit dhe mbrojtjes s€¢ konsumatorit, n€ momentin e fillimit t& efekteve té ligjit
nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar, ka qené vend i liré, por, pas hyrjes né fuqi té
ligjit, né kété pozicion Eshté eméruar punonjési ********** me vendimin nr. 31, daté 03.03.2014,
té drejtuesit té institucionit.
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N¢é lidhje me kété rast n€ projektraport éshté konstatuar se akti nr. 31, daté 03.03.2014 q¢ ka
lidhje me momentin e emérimit t€ punonjésit ****#kkkkk ka dalé né kundérshtim me ligjin dhe
si 1 till€ duhet té revokohet, pasi pér pozicionet e shérbimit civil, pér ¢do marrédhénie pune e cila
lidhet pas fillimit t& efekteve té ligjit nr.152/2013 “Pér népunésin civil’, i ndryshuar, sipas nenit
22 e vijues t& kétij ligji, duhet té€ respektohen detyrimisht kérkesat e njé procedure té rregullt
ligjore népérmjet konkurrimit t€ hapur, apo duke respektuar sistemin e karrierés. Cdo emérim qé
béhet né kundérshtim me kété rregull, éshté absolutisht i pavlefshém.

Ndérkohé, nisur nga observacionet g€ ka dérguar institucioni, si dhe materialet shkresore
bashkélidhur, n€ momentin e hartimit t€ kétij réporti rezulton se punonjési **##iikiix kg
ndérpreré marrédhéniet e punés me institucionin né kuadér té miratimit t€ strukturés dhe
organikés sé re, fakt 1 cili provohet me urdhrin nr. 7002, dt. 02.03.2016, té drejtuesit t&€ Bashkisé
Tirané.

Punonjés té ciléve nuk i éshté deklaruar statusi i punésimit.

Gjaté procesit t€ verifikimit u konstatua se, pér 7 punonjés, g€ né momentin e fillimit t& efekteve
té€ ligjit ishin t€ punésuar n€ pozicione té€ shérbimit civil, njésia pérgjegjése nuk e ka deklaruar
statusin e punésimit, pér shkaqget si mé poshté:

e Né 1 rast, punonjésit i éshté shtyré deklarimi i statusit t& punésimit me kushtin qé, brenda
nj€ afati 2 vjecar, t€ plotésojé kriterin e diplomés s€ arsimit té larté.

Nga verifikimi 1 dokumentacionit té€ administruar n€ dosjen individuale té punonjésit,
*kkdokkkk ) konstatua se, me vendimin nr. 15, dt. 06.02.2014 té titullarit t€ institucionit, ai
€shté eméruar né detyrén, “Specialist né Zyrén e menaxhimit dhe mbrojtjes sé tokés, pyjeve,
veprave ujore dhe aseteve bujgésore”. Pra, né€ dt. 26.02.2014 ky punonjés ishte 1 pun€suar né njé
pozicion pune té konsideruar pjesé e shérbimit civil. Kohézgjatja e periudhés sé punésimit né
kété pozicion ishte mé pak se 1 vit, por n€ lidhje me kriterin e nivelit t& arsimit t€ larté rezulton
se ai ka paraqitur vértetimin nr. 1893 prot., dt. 09.12.2011 té Universitetit Politeknik Tinané,
Inxhinieria e Ndértimit, me té cilin vértetohet se €shté student diploman prané kétij fakulteti, né
degén “Gjeodezi”. Né kéto kushte njésia pérgjegjése me shkresén nr. 2153/1, dt. 01.10.2014, ka
njoftuar punonjésin né fjalé, qé brenda njé afati 2 vjegar, té plotésojé kushtin e diplomés sé
arsimit té larté.

Nga verifikimi i dokumentacionit t€ véné né€ dispozicion vérehet se, konstatimi i njésisé
pérgjegjése lidhur me nivelin e arsimit, q€ ka punonjési, pérputhet me dokumentet e pérfshira né
dosjen e personelit.

N¢€ rastin e punonjésit *#****skk* nigsia pérgjegjése 1 €shté referuar pikés 6/1, kreu III, t&
vendimit nr. 116, daté 5.3.2014, t&€ Késhillit t€ Ministrave “Pér statusin e népunésve dhe
punonjésve aktualé qé pérfitojné statusin e népunésit civil sipas ligjit nr. 152/2013 “Pér
népunésin civil”, 1 ndryshuar. Né ményré mé konkrete kjo piké pércakton: “Punonjésit e
institucioneve té varésisé, pjesé e administratés shtetérore, té cilét béhen pjesé e shérbimit civil,
si pasojé e hyrjes né fuqi té ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil” dhe qé né momentin e
deklarimit té statusit nuk plotésojné kriterin e nivelit té diplomés sé arsimit té larté, té pozicionit
té punés ku jané eméruar, té vazhdojné té punojné né pozicionet ku jané té eméruar, me kushtin
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qé, brenda njé afati 2-vjecar, t’i plotésojné kéto kushte”. Pra, subjekt i kétij rregullimi jané
punonjésit e institucioneve té varésisé, pjesé e administratés shtetérore.

Pér punonjésin né fjal€, njésia pérgjegjése duhet t& zbatonte pércaktimet e pikés 7, t& vendimit si
mé sipér, piké e cila rregullon rastin e komunave. N¢ paragrafin e dyté té késaj pike, pércaktohet
se: “Né rastin kur punonjésit nuk i plotésojné kriteret pér té gené népunés civilé, sipas ligjit
nr. 152/2013 dhe akteve nénligjore né zbatim té tij, njésia e menaxhimit té burimeve njerézore
vendos pérfundimin e marrédhénies sé punésimit pér kéta punonjés”.

Bazuar né faktet e pérmendura mé sipér, arrihet né pérfundimin se, punonjési ****###*** hazyar
né dokumentet qé€ pérmban dosja personale, nuk e plotéson kriterin e nivelit t€ diplomés sé
arsimit té larté. Plotésimi 1 kérkesave lidhur me nivelin dhe profilin e arsimit, pér pozicionin e
punés né€ té€ cilin njé punonjés €sht€ i1 eméruar, €sht€ pérfshiré né listén e kérkesave té
pérgjithshme pér pranimin né shérbimin civil, t€ pércaktuara né nenin 21, té ligjit nr. 152/2013
“Pér népunésin civil ”’, 1 ndryshuar .

Pér kéteé arsye, q€ t€ rregullohet situata e paligjshmérisé, né projektraport &shté rekomanduar
njésia e burimeve njerézore, qé€ t€ vendos€é pérfundimin e marrédhénies s€ punés pér kété
punonjés, duke evidentuar faktin se, ai nuk 1 pérmbush kriteret pér t€ gené népunés civilé pér
shkak t€ nivelit arsimor (ky punonjés nuk zotéron njé diplomé sipas legjislacionit t¢ arsimit té
larté), dhe pozicioni 1 punés té shpallet 1 lir€ pér t'u plotésuar né p€rputhje me kérkesat ligjore.

Né pérgjigje té kétyre rekomandimeve, sipas observacioneve té dérguara nga institucioni dhe
akteve administrative bashélidhur me t€, rezulton se, njésia pérgjegjé€se e Bashkis¢ sé Tiranés,
me urdhrin nr. 33477, dt. 03.11.2016, ka vendosur revokimin e aktit nr. 15, dt. 06.02.2014, pér
emérimin e punonjésit FFxFEIIEIE & pozicionin “Specialist né Zyrén e menaxhimit dhe
mbrojtjes sé tokés, pyjeve, veprave ujore dhe aseteve bujgésore”, prané Komunés Kashar si dhe
revokimin e aktit nr. 4512/3, dt. 10.02.2016 “Transferim pér shkak té ristrukturimit té
institucionit”, pér shkak se emérimi n€ njé pozicion t& shérbimit civil éshté béré né kundérshtim
me procedurat e pranimit né shérbimin civil. Né kéto rrethana, éshté rivendosur edhe gjendja e
ligjshméris€ né lidhje me kété rast.

e Pé&r 6 punonjés, té cilét fillimi i efekteve juridike té ligjit, 1 gjeti t€ punésuar né€ pozicione
té shérbimit civil, institucioni nuk ka nxjerré aktin e deklarimit t& statusit, pér shkak se
nuk plotésonin kriterin e nivelit t& diplomés s€ arsimit té larté (ky grup punonjésish kané
rezultuar me arsim té mesém,).

Kéta punonjés jané:

) HEwEsckicki® me arsim t€ mesém, né dt. 26.02.2014 kryente detyrén, “Specialist né
Zyrén e planifikimit dhe kontrollit té zhvillimit té territorit”, 1 cili ka pérfunduar
marrédhéniet e punés né dt. 09.01.2015.

2) ek me arsim t€ mesém, né dt. 26.02.2014 kryente detyrén “Specialist pér
Kontabilizim té ardhurash dhe ndjekje debitorésh” né Zyrén e Tatim Taksave, i cili ka
pérfunduar marrédhéniet e punés né dt. 31.12.2014.

3) ekl me arsim t€ mesém, né dt. 26.02.2014 kryente detyrén “Inspektor i
kontrollit né terren” n€ Zyrén e Tatim Taksave, i cili ka pérfunduar marrédhéniet e punés
né dt. 31.12.2014.
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4) FwAEERxERkEk me arsim t€ mes€m, n€ dt. 26.02.2014 kryente detyrén, “Specialist né
Zyrén e menaxhimit dhe mbrojties sé tokés, pyjeve, veprave ujore dhe aseteve
bujgésore”, 1 cili ka pérfunduar marrédhéniet e punés né fund té vitit 2014.

5) FEEAsREkREk me arsim t€ mes€ém, né dt. 26.02.2014 kryente detyrén, “Specialist né
Zyrén e menaxhimit dhe mbrojties sé tokés, pyjeve, veprave ujore dhe aseteve
bujgésore”, i cili ka pérfunduar marrédhéniet e punés né dt. 30.11.2014.

6) FrFAdARERE me arsim t€ mesém, né dt. 26.02.2014 kryente detyrén “Specialist
Koordinator Projektesh” né Zyrén e promovimit té projekteve, i cili ka pérfunduar
marrédhéniet e punés né dt. 22.09.2015.

Konkluzion: Vlerésojmé se, njésia e burimeve njerézore ,né nxjerrjen e akteve té njoftimit, pér
mosplotésimin e kritereve pér t€ gené né€punés civil dhe mé pas, t€ akteve pérkatése pér
pérfundimin e marrédhénieve t€ punés, pér kété grup punonjésish, ka vepruar né mbéshtetje t&
ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”’, i ndryshuar, neni 21, shkronja “e” dhe vendimit
nr. 116, daté 5.3.2014, t€¢ Késhillit t&€ Ministrave, “Pér statusin e népunésve dhe punonjésve
aktualé gé pérfitojné statusin e népunésit civil sipas ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, 1
ndryshuar, pika 7 e cila pércakton se “Né rastin kur punonjésit nuk i plotésojné kriteret pér té
qgené népunés civilé sipas ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”, i ndryshuar, dhe akteve
nénligjore né zbatim té tij, njésia e menaxhimit té burimeve njerézore, vendos pérfundimin e

marrédhénies sé punésimit pér kéta punonjés”.

¢) Punonjés qé nuk jané pérfshiré né procedurat e deklarimit té statusit té punésimit.

Gjaté procesit t€ verifikimit u konstatua se, né 5 raste, punonjés té€ cilét né momentin e shtrirjes
sé efekteve té ligjit ishin t€ punésuar né pozicione pune té konsideruara pjes€ e shérbimit civil,
nuk jan€ pérfshiré né procedurat e deklarimit t& statusit t€ punésimit.

Mé konkretisht kéto raste, jan€ si mé poshté:

Pér dy punonjés njésia pérgjegjése, ka patur perceptimin se, pozicionet ¢ punés ku ata jané té
punésuar nuk konsiderohen pjesé e shérbimit civil. Béhet fjalé pér I punonjés t€ punésuar né
pozicionin “Protokoll”, Lumturi Caushi, aktualisht ka dalé n€ pension, / punonjés t€ punésuar
né “Arkiv”, ku ka gené€ e punésuar punonjésja *# sk

Aktualisht, njésia pérgjegjése e Bashkisé sé Tiranés, ka informuar Komisionerin, pérmes
observacioneve té dérguara né kété rast, pér faktin se me kontratén nr. 5765/1, dt. 22.02.2016,
punonjésja FEFFAIEIRER T Eht€ eméruar pér njé periudhé pa afat né pozicionin “Arkivist-
Protokollist”, né Njésin€ Administrative Kashar.

Ky rast do té zgjidhet sipas orientimeve q¢€ jan€ dhéné mé sipér, n€ lidhje me kété pozicion pune
né nj€sité administrative.

e 3 punonjés nuk jané pérfshiré n€ procedurat e deklarimit té statusit t€ punésimit, pasi
kané pérfunduar marrédhéniet e punés, pér shkaqget e parashikuara nga neni 65, 1 ligjit.
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Kéta punonjés jané:

v

v

v

FoddckakokRk ng dt. 26.02.2014 kryente detyrén, “Specialist né Zyrén e Shérbimeve”, ka

pérfunduar marrédhéniet e punés né dt. 22.05.2014, pér shkak se ka dalé¢ né¢ KEMP.

FoAckkkkckk né dt. 26.02.2014 kryente detyrén, “Specialist né Zyrén e Shérbimeve”, ka

pérfunduar marrédhéniet e punés né€ dt. 10.09.2014, pér shkak se ka dalé né¢ Kemp.

FoAckkkkkk né dt. 26.02.2014 kryente detyrén, “Specialist né Zyrén e Shérbimeve”, ka

pérfunduar marrédhéniet e punés né dt. 18.02.2015, pasi ka dalé né pension.

Konkluzion: Vlerésojmé se, pérfundimi i marrédhénieve t€ punés pér kété grup punonjésish,
€shté béré pér arsye t€ pranisé s€ shkageve té parashikuara nga neni 65, shkronja “c” dhe 66,

shkronja “é

ITS:32]

té ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar.

Konstatim: Né momentin e kryerjes s€ mbikéqyrjes nga 32 punonjés té deklaruar me statusin
“Népunés civil ", 6 prej tyre jan€ larguar me transferim/doréheqje.

Tabelé: Népunés civil té larguar me transferim/doréhegje:
Nr. Emér/Mbiemér Akti i fillimit té Akti i Akti i largimit | Shkaku i ndérprerjes
Pozicionit i punés qé marrédhénieve deklarimit té nr./ dt. sé marrédhénieve té
mbante né dt. té punés, nr./dt. statusit, punés
26.02.2014 nr./dt.

1 AolololokRok) Akti Akti Akti Aktinr. 12139/1, dt.
Specialist i prokurimeve nr. 2905, nr.2092, nr. 2571/4, 22.09.2015 i Bashkisé
publike, Zyra Juridike dt. 04.11.2008 dt. 25.09.2014 | dt. 01.10.2015 Tirané transferohet né

Bashkiné Vorg.

2 Aeskskokokokok Kok Akti Akti Akti Aktinr. 12139/1, dt.
Specialist infrastrukture nr. 2982, nr. 2080, nr. 2607/3, 22.09.2015 i Bashkisé
rrugore, Zyra e Punéve dt. 25.09.2009 dt. 25.09.2014 | dt. 22.09.2015 Tirané transferohet né

Publike Bashkiné Pogradec.

3 Aeskskokokeokeokkskok) Akti Akti Akti Lirohet nga detyra me

Jurist, Zyra e planifikimit nr. 1143, nr.2091, nr. 1810, kérkesén e saj.
dhe kontrollit t& dt. 03.05.2007 dt. 25.09.2014 | dt. 05.06.2015
zhvillimit té territorit
4 | kwksckkkEk) Parojeoids Akti Akti Akti Lirohet nga detyra me
Zyre IT, Zyrae nr.1187, nr. 2103, nr. 2583, kérkesén e tij
Administratés dt. 31.05.2012 dt. 25.09.2014 | dt. 08.09.2015
5 Aok kokkok/ Pergjegiés Akti Akti Akti Lirohet nga detyra me
Zyre, Zyra e Shérbimeve nr. 2448, nr.2106, nr. 2850, kérkesén e tij
dt. 18.09.2008 dt. 25.09.2014 | dt. 20.10.2015
6 eskskoleodeokeok ok skoky Sipas librezg€s sé

Specialist n€ Zyrén e
Teknologjisé sé
Informacionit dhe
Shérbimit me njé Ndalesé

punés fillon né

dt.01.04.2000, si

“Specialist”
informatike

Akti
nr. 2102,
dt. 25.09.2014

Akti
nr. 15506/1,
dt. 23.10.2015

Lirohet nga detyra
me me kérkesén e saj

Vlerésojmé se, né kété rast, njésia e burimeve njerézore, ka vepruar n€ mbéshtetje té kérkesave té
nenit 64, té ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil ”, 1 ndryshuar, ku parashikohet doréheqja si
institut 1 ligjit, duke respektuar procedurat ligjore.
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Organizimi i burimeve njerézore né momentin e mbikéqyrjes

Gjaté procesit t€ mbikéqyrjes u konstatua se njésité administrative t€ Bashkisé s¢ Tiranés (ish
komunat) né€ fillim t€ ¢do viti kalendarik/viti financiar, kané miratuar strukture té re
organizative pér administratén dhe punonjésit e tyre.

Njésia administrative objekt mbikéqyrje, né momentin e kryerjes s€¢ mbikéqyrjes funksionon
né bazé té strukturés dhe organikés té miratuar me vendimin nr. 59, dt. 20.12.2014 t& ké&shillit
komunal, “Pér miratimin e strukturés organizative, nivelin e pagave té administratés dhe
punonjésve té tjeré té Komunés Kashar”.

Né kété proces, vihet re se, me strukturén dhe organikén e vitit 2015 numri 1 pérgjithshém 1
punonjésve t€ administratés €shté pakésuar me 10 punonjés (ishin 78 punonjés dhe né
momentin e verifikimit jané 68 punonjés té administratés).

Né kéto kushte, konkludohet se, né momentin e verifikimit njésia e mbikéqyrur ka 53
pozicione t€ shérbimit civil, nga té cilét:

e 7 pozicione té shérbimit civil, jané plotésuar sipas procedurave t€ konkurrimit té
pércaktuara nga ligji nr. 152/2013 ”Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar.

Vendet e punés té plotésuara sipas procedurave té konkurrimit t€ pércaktuara nga ligji
nr. 152/2013 “Pér népunésin civil ”, 1 ndryshuar, jan€ si mé poshté:

Tabelé: Pozicione pune té plotésuara népérmjet procedurés sé konkurrimit

Nr. Emértesa e Punonjési Data e fillimit té Procedura e
pozicionit té punés emér/mbiemér marrédhénieve ndjekur pér

financiare marrjen né puné
1 Specialist pér taksat Konkurrim sipas
vendore pér Rk sk okok ok okok ok ok Dt. 20.02.2015 ligjit nr. 152/2013

familjarét
2 Specialist pér taksat Konkurrim sipas
vendore pér Rk ok okok ok okok ok ok Dt. 20.02.2015 ligjit nr. 152/2013

familjarét
3 Specialist pér taksat Konkurrim sipas
vendore pér Rk skokok koo ok ok Dt. 23.02.2015 ligjit nr. 152/2013

familjarét
4 Specialist pér taksat Konkurrim sipas
vendore pér Rk skokok koo ok ok Dt. 20.02.2015 ligjit nr. 152/2013

familjarét
5 Specialist/Zyra e Konkurrim sipas
Céshtjeve Sociale, ok sk ok ok ok ok ok ok ok Dt. 09.01.2015 ligjit nr. 152/2013

Ndihmés

Ekonomike dhe

Punésimit
6 Specialist Konkurrim sipas
Koordinator sk sf sk ok ok ok ok ok Dt. 18.06.2015 ligjit nr. 152/2013

Projektesh
7 Specialist/Zyra e Konkurrim sipas
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Teknologjisé sé stk stk stokok Dt. 09.03.2015 ligjit nr. 152/2013

Informacionit dhe

Shérbimit me njé
Ndalesé

3 pozicione té shérbimit civil, mbahen nga punonjés t€ sistemuar né kundérshtim me
procedurat e ligjit pér népunésin civil.

Mg konkretisht, kéta népunés jané:

v

v

FdkxkxkEk me vendimin nr. 73, dt. 02.06.2015, &shté eméruar né€ pozicionin
“Arkivist”, n€ momentin e fillimit t€ efekteve té ligjit, kryente detyrén “Operator i
arkivés teknike”, pozicion pune ky, qé nuk pérfshihet né shérbimin civil.

okl me vendimin nr. 60, dt. 09.06.2014, &shté eméruar “Specialist
Ujésjellési”, né momentin e fillimit t€ efekteve té ligjit, kryente detyrén “Inspektor” né
Zyrén e Inspektoriatit Ndértimor Urbanistik, pozicion pune ky, q€ nuk pérfshihet né
shérbimin civil.

wokadckakokxk . me vendimin nr. 92, dt. 12.09.2014 &shté eméruar “Specialist pér
mirémbajtjen e rrugéve dhe kanalizimeve”. Né momentin e fillimit té efekteve té ligjit,
kryente detyrén “Inspektor’” n€ Zyrén e Inspektoriatit Ndértimor Urbanistik, pozicion
pune ky, g€ nuk pérfshihet né shérbimin civil.

Konkluzion: Vérejmé se, plotésimi i pozicioneve té€ punés pjes€ e shérbimit civil, si mé sipér,
éshté béré né kundérshtim me ligjin. Né kushte té tilla, né projektraport éshté rekomanduar
njésia pérgjegjése q&, pér punonjEsit *H sk dacikckackoackk dhe ok xddkwdERk 18 revokohen
aktet e emérimit, pasi pér ¢do marrédhénie t€ re pune né€ pozicione pune, pjes€ e shérbimit
civil, e cila lidhet pas fillimit t€ efekteve té ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”, 1
ndryshuar, sipas nenit 22 e vijues té kétij ligji, duhet té respektohen detyrimisht kérkesat e njé
procedure té rregullt ligjore népérmjet konkurrimit t& hapur, apo duke respektuar sistemin e
karrierés. Cdo emérim & béhet né kund€rshtim me két€ rregull, &€shté absolutisht i
pavlefshém. Pozicionet e punés té konstatohen té lira dhe té plotésohen né pérputhje me
kérkesat ligjore.

Ndérkohé, nisur nga observacionet e institucionit dhe akteve bashkélidhur tij, rezulton se:

v Punonjési ****kkkkkk me aktin nr. 4441, dt. 10.02.2016, éshté liruar nga shérbimi civil

pér shkak té ristrukturimit t€ institucionit.

Nga pérmbajtja e kétij akti rezulton se, si bazé ligjore pér ndérprerjen e marrédhénieve t€ punés
éshté pérmendur neni 50, pika 6, e 7 dhe neni 66, pika 1, t€ ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin
civil”, 1 ndryshuar, dispozita té cilat parashikojné pérfundimin e marrédhénies né€ shérbimin civil
pér shkak té ristrukturimit.
Konstatohet se, né kété rast, njésia pérgjegjése e institucionit ka zbatuar gabim ligjin né lidhje
me motivacionin e pérdorur pér ndérprerjen e marrédhénieve té punés, pasi duhet té ishte
argumentuar ndérprerja e marrédhénies s€ punés pér shkak té€ emérimit né kundérshtim me
procedurat konkurruese t€ pranimit, t€ parashikuara nga ligji dhe jo ristrukturimi i institucionit.

v’ Punonjésja *¥##kxxkkk pér t& cilén me urdhrin nr. 33478, dt. 03.11.2016, é&shté

vendosur revokimi i urdhrit nr. 60, dt. 09.06.2014, pér emérimin e saj, né pozicionin e

punés “Specialist Ujésjellési”, prané Komunés Kashar, si dhe revokimin e aktit

nr.4512/1, dt. 10.02.2016 “Transferim pér shkak té ristrukturimit té institucionit”, pér
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shkak se emérimi né€ njé pozicion t& shérbimit civil, €shté béré né kundérshtim me
procedurat e pranimit n€ shérbimin civil.

v Punonjési ***¥*dkkkxme yrdhrin nr. 6644, dt. 29.02.2016, i jané ndérpreré
marrédhéniet e punés, pér shkelje t€ rregullave té etikés gjaté ushtrimit t€ detyrés.

Bazuar né gjithé sa sipér, né kété rast, njésia pérgjegjése ka vepruar, rrethanat kané ndryshuar
dhe nuk ekzistojné shkeljet e evidentuara né projekt raport.

11. Komuna Pezé, aktualisht Njésia Administrative Pezé

Komuna Pez¢, aktualisht Njésia Administrative Pez€, éshté njé subjekt i pérfshiré pér heré té
paré né fushén e veprimit t€ shérbimit civil, me hyrjen né fuqi té ligjit nr. 152/2013, “Pér
népunésin civil”, 1 ndryshuar.

N&é momentin e fillimit t€ efekteve juridike t€ kétij ligji, kjo njési e geverisjes vendore, ka gené e
organizuar dhe funksiononte mbi bazén e strukturés dhe organikés sé miratuar me vendimin
nr. 3, dat€ 24.01.2014 t& késhillit t€ komunés “Pér miratimin e strukturén organike té
administratés pér vitin 2014

Bazuar né kété strukturé organizative, Njé€sia Administrative Pez€, né momentin e shtrirjes sé
efekteve té ligjit (né dt.26.02.2014) kishte 61 pozicione pune, t€ organizuara n€ két€ ményrée:

e 22 pozicone pune konsiderohen pozicione té shérbimit civil.

v 39 pozicione pune klasifikohen si pozicione ndaj té ciléve nuk zbatohet ligji pér
shérbimin civil. (Né kété grupim pérfshihen 3 pozicione pune qé kryejné funksione
politike; 2 pozicione pune qé kryejné funksione administrative si arkétar dhe
magazinier, 3 pozicione pune i pérkasin Inspektoriatit Ndértimor Urbanistik Vendor,
1 pozicion pune Zyra e policisé, 1 pozicion pune Ambulanca Varosh, 5 pozicione pune
punonjés té tjeré; 9 pozicione pune punonjés ujésjellési; 15 pozicione pune punonjés
pér shérbime, rrugé, menaxhim).

Konstatohet se, 22 pozicionet e shérbimit civil, pérfshijné pozicionet me emértesén “Drejtor i
Drejtorisé sé Financés” (1 pozicion pune); “Pérgjegjés Zyre” (8 pozicione pune); “Specialist”
(5 pozicione pune); “Inspektor” (5 pozicione pune);, “Jurist” + Pérgjegjés Administrate (1
pozicion pune), “Arkitekt ” (1 pozicion pune); “Veteriner” (1 pozicion pune).

Nga verifikimi 1 listéprezencés dhe listépagesés sé€ punonjésve pér periudhén 07-28 shkurt 2014,
rezulon se nga 22 pozicione pune, pjesé e shérbimit civil, qé kishte struktura né fuqi, 19 prej tyre
ishin t&€ plotésuara, ndérsa 3 pozicione pune ishin vende té lira.

Mé konkretisht, vende pune té lira ishin:

o 1 vend, pér “Pérgjegjés né Zyrén e Urbanistikés”;
o 1 vend, pér “Pérgjegjés né Zyrén e Shérbimeve”;
o 1 vend, pér “Inspektor Pyjor”;

Njésia pérgjegjése e institucionit, ka kryer verifikimet lidhur me periudhén e punésimit né té
njéjtin vend pune, (nése periudha e punésimit ishte mé shumé se njé vit apo mé pak se njé vit), si
dhe, plotésimin e kriterit té nivelit t€ diplomé&s sé€ arsimit té larté.
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Pas kryerjes s€ kétyre verifikimeve né datén 31.03.2014, njésia pérgjegjése ka léshuar aktet e
deklarimit t€ statusit t&€ punésimit duke vendosur:

- 7 punonjés, t€ deklarohen me statusin e punésimit “Népunés civil .

- 2 punonjés, t& deklarohen me statusin “Népunés civil né periudhé prove” (njé punonjés i
pérfshiré né kété grup e ka filluar marrédhénien e punésimit me vendin e punés pas
hyrjes né fuqi té ligjit).

- 5 punonjésve, nuk iu €shté deklaruar statusi i punésimit, pér arsye se, nuk plotésojné
kriterin e nivelit t€ diplomés sé arsimit té larté pér pozicionet ¢ punés ku ata jané t&
punésuar (niveli mé i larté i arsimimit té tyre éshté i mesém).

- N¢é 5 raste, punonjésit nuk jané pérfshiré né€ procedurat e deklarimit té statusit té
punésimit, (né kété grup pérfshihen 1 punonjés me detyré “Specialist Finance”, i
punésuar si person me aftési té kufizuar dhe 4 punonjés qé kané ndérpreré marrédhéniet
e punés me njésiné e mbikéqyrur, raste té cilat jané trajtuar né ményré mé té detajuar né
vijim té materialit).

Pér té arritur n€ njé€ konkluzion té sakté, n€se njésia pérgjegjése e institucionit i ka kryer
procedurat e deklarimit t€ statusit t& punésimit, n€ pérputhje me kérkesat e ligjit u verifikuan
dhe analizuan té gjitha materialet shkresore q€ pérmbajné t€ dhéna lidhur me pozicionet pjesé
e shérbimit civil, si struktura dhe organika e institucionit qé ishte né fuqi né dt. 26.02.2014,
listé€prezenca dhe listé€pagesa e punonjésve pér muajin shkurt 2014; dosjet individuale té ¢do
punonjési t€ punésuar né pozicione té shérbimit civil (aktet e emérimit, té dhénat lidhur me
nivelin e arsimit) si dhe, ploté€simi 1 kritereve pér té€ gené népunés civil, sipas ligjit
nr. 152/2013 dhe akteve nénligjore n€ zbatim té tij.

a) Punonjés ekzistues té deklaruar me statusin e punésimit “Népunés civil”

Nga dokumentacioni i véné né dispozicion, pér 7 punonjésit ¢ deklaruar me statusin e punésimit
“Népunés civil ", vérejmé se:

e Pér 7 punonjés t€ deklaruar me statusin “Népunés civil”, procedura e deklarimit té&
statusit t€ punésimit éshté kryer né€ respektim té kérkesave té nenit 67, pikat 3 dhe 4 t&
ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil ”.

Kéta punonjés, né dt. 26.02.2014, ishin té punésuar né pozicione pune té konsideruara pjesé e
shérbimit civil; periudha e punésimit né t€ njéjtin pozicion pune ishte mé e madhe se njé vit dhe
plotésojné kriterin e nivelit t& arsimit té lart€. (Né momentin e mbikégyrjes, u konstatua se,
punonjési Ketjana Shaphasa, deklaruar me statusin e punésimit “Népunés civil” (me aktin nr.
248/11, dt. 31.03.2014), ka ndérpreré marrédhéniet e punés né dt. 23.04.2014 dhe punonjési
Albert Bulku deklaruar me statusin e punésimit “Népunés civil” (me aktin nr. 248/6,
dt. 31.03.2014), ka ndérpreré marrédhéniet e punés né dt. 01.10.2015 me urdhér té titullarit té
bashkisé).

b) Punonjés ekzistues té deklaruar “Népunés civil né periudhé prove” pér shkak té ligjit.

Nga verifikimet e kryera rezulton se, nga 2 punonjés té deklaruar me statusin e punésimit
“Népunés civil né periudhé”, né€ 1 rast, procedurat e deklarimit té statusit t€ punésimit jané kryer
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né respektim té kérkesave té nenit 67, pikat 3 dhe 4 té ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil ”, i
ndryshuar.
Béhet fjalé pér punonjésin:

wikkkkkkkk me detyré “Arkitekt”, e pun€suar me urdhrin nr. 4, dt. 03.02.2014. Periudha e
punésimit mé pak se njé vit.

Konkluzion:

o Procedura e deklarimit t& statusit t€ punésimit “Népunés civil né periudhé prove”, pér
két€ punonjése, €shté kryer né respektim té kérkesave t€ nenit 67, pikat 3 dhe 4 t& ligjit
nr. 152/2013 “Pér népunésin civil ”, 1 ndryshuar.

o Njésia e burimeve njerézore si njésia pérgjegjése duhet t€ kujdeset pér té zbatuar t& gjitha
kérkesat g€ parashikon ligji pér népunésit n€ periudhé prove, duke pérfshiré pérfundimin
e trajnimit n€ Shkollén e Administrat€s Publike (ASPA), caktimin e nj€ punonjési mé té
vjetér pér t'u kujdesur, si dhe vler€simin e punés nga eprori pas pérfundimit t&€ periudhés
sé€ provés dhe pas késaj té shprehet pér konfirmimin ose jo né kété pozicion.

Sipas observacioneve té€ institucionit, lidhur me kété rast, si dhe akteve bashkélidhur tij,
Komisioneri informohet pér masat e marra né pérgjigje té€ rekomandimeve t€ Iéna né
projektraport.

Mé konkretisht rezulton se, pér punonjésen **#*#x**3%" jang kryer detyrimet e periudhés sé
provés si¢ jané trajnimi 1 detyrueshém né€ ASPA, vlerésuar me 21/26 piké, €shté béré vlerésimi i
rezultateve né puné pér periudhén e provés, vlerésuar n€ nivelin “Miré” (2), dhe me vendimin nr.
594/2, dt. 14.07.2016, t& eprorit direkt, €shté konfirmuar si népunés civil.

Ndérkohé, konstatohet se né 1 rast, njésia e burimeve njerézore nuk ka respektuar kérkesat e
ligjit, konkretisht béhet fjal€é pér punonjésin *******kkk j cili me aktin nr. 248/7 prot., dt.
31.03.2014, 1 &shté deklaruar statusi i punésimit “Népunés civil né periudhé prove” né
pozicionin “Pérgjegjés né Zyrén e Shérbimeve”.

Nga verifikimi 1 listépages€s s€¢ muajit shkurt 2014 konstatohet se, né momentin e fillimit té
efekteve t&€ ligjit, pozicioni 1 punés “Pérgjegjés né Zyrén e Shérbimeve”, ka gené vend 1 liré.
Punonjési *##x**kkkx g ka filluar marrédhéniet e pun€s me kété pozicion né dt. 03.03.2014.
Mbéshtetur n€ pércaktimet e pikés 3 dhe 4 té nenit 67, t&€ ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin
civil”, 1 ndryshuar, ky punonjés nuk mund té konsiderohet “punonjés ekzistues”. (Punonjési U.
Bala, me urdhrin nr. 1432, dt. 01.10.2015 té titullarit té bashkisé, aktualisht ka ndérpreré
marrédhéniet e punés).

¢) Punonjés té ciléve nuk i éshté deklaruar statusi i punésimit.
Gjaté procesit té verifikimit u konstatua se, pér 5 punonjés, g€ né momentin e fillimit té efekteve
té ligjit ishin t&€ punésuar né pozicione t&€ shérbimit civil, njésia pérgjegjése nuk e ka deklaruar
statusin e punésimit. N& kété grup pérfshihen punonjés qé nuk plotésojné kriterin e nivelit té
diplomés s€ arsimit t&é lart€ (niveli mé i larté i arsimimit té kétyre punonjésve éshté arsimi i

mesém,).

Né ményré mé t€ detajuar, kéta punonjés paraqiten si mé poshté:
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1) wEwEEEEEE S me  arsim t€ mesém, e cila né€ dt. 26.02.2014, kryente detyrén
“Specialist finance”. Marrédhéniet e punés me kété€ pozicion pune i vazhdojné edhe né
momentin e kryerjes s€ verifikimit.

2) wEREEmEaEkEk me  arsim t€ mesém; e cila né dt. 26.02.2014, kryente detyrén
“Pergjegjés i Zyrés sé Tatim Taksave”. Marrédhéniet e punés me kété pozicion pune i
vazhdojné edhe n€ momentin e kryerjes s€ verifikimit.

3) REEEsRkRk me arsim t€ mesé€m; 1 cili n€ dt. 26.02.2014, kryente detyrén “Specialist
né Zyrén e Bujgésisé”. Marrédhéniet e punés me kété pozicion pune i vazhdojné edhe
né momentin e kryerjes s€ verifikimit.

4) FEREEEERERE me arsim t€ mesém; i cili né dt. 26.02.2014, kryente detyrén “Inspektor
Pyjor” (Specialist) n€ Inspektoriatin Pyjor. Marrédhéniet e punésimit me kété pozicion
pune i vazhdojné edhe né momentin e kryerjes sé verifikimit.

§) wRsskRIckEX me arsim t€ mesém; i cili n€ dt. 26.02.2014, kryente detyrén “Inspektor
Taksash” (toke) né Zyrén e Taksave. Ka ndérpreré marrédhéniet e punés né dt.
01.10.2015, me urdhér té titullarit t&€ bashkisé.

PunOHjéSit skoskoskoskeoskeoskeoskoskoskosk shoskeosieskeskeoskoskoskesiesk seskeskeoskeskeskeskeskoskosk dhe skoskeoskeoske sk sk skoskoskosk jané me arSim te meSém, e
pér kété arsye nuk plotésojné kriteret pér t€ gené népunés civil sipas ligjit nr. 152/2013 dhe
akteve nénligjore n€ zbatim té tij.

Plotésimi 1 kérkesave lidhur me nivelin dhe profilin e arsimit, pér pozicionin pérkatés, &shté

parashikuar nga neni 21, shkronja “e” té ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil’, 1 ndryshuar
si nj€ prej kérkesave té pérgjithshme pér pranimin né shérbimin civil.

Mé tej, vendimi nr. 116, daté 5.3.2014 1 Késhillit t&€ Ministrave “Pér statusin e népunésve dhe
punonjésve aktualé qé pérfitojné statusin e népunésit civil sipas ligjit nr. 152/2013, “Pér
népunésin civil”’, i ndryshuar, né pikén 7 pércakton se “Né rastin kur punonjésit nuk i plotésojné
kriteret pér té qené népunés civilé sipas ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil” dhe akteve
nénligjore né zbatim té tij, njésia e menaxhimit té burimeve njerézore, vendos pérfundimin e
marrédhénies sé punésimit pér kéta punonjés”.

N¢ kété rast, konstatohet se, pér punonjésit g€ arsimi i mesém €shté niveli mé 1 larté 1 arsimimit
té tyre, dhe kané vijuar t€ punojné n€ pozicione té shérbimit civil edhe pas fillimit té€ efekteve
juridike t€ ligjit, njésia pérgjegj€se, ka vepruar né kundérshtim me ligjin, pasi pér kéta punonjés
duhet té kishte vendosur pérfundimin e marrédhénies s€ punés.

Pér kété arsye, g€ té rregullohet situata e paligjshmérisé, né projektraport éshté rekomanduar
njésia e burimeve njerézore, qé t€ vendosé pérfundimin e marrédhénies s€ punés pér kéta
punonjés, duke evidentuar faktin se, ata nuk 1 pérmbushin kriteret pér t€ gené€ népunés civilé pér
shkak té nivelit arsimor (jané me arsim té mesém) dhe pozicionet e punés té€ shpallen té lira pér
t'u plotésuar né pérputhje me kérkesat ligjore.

Né vazhdim t€ mbikéqyrjes prané Bashkis€é sé Tiranés, né momentin e pérgatitjes s€ raportit
pérfundimtar rezulton se punonjésit:

v/ kessekiokrkk me aktin nr. 3255/6, dt. 01.02.2016 i jané ndérpreré marrédhéniet e punés
dhe ato financiare pér mosplotésim té kriterit té nivelit t& arsimit pér vendin e punés.

v skl me urdhrin nr. 3026, dt. 01.02.2016 té drejtuesit té bashkisé éshté
transferuar né pozicionin “Inspektor Taksash”, né Drejtoriné e Pérgjithshme té Taksave
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dhe Tarifave Vendore, institucon né varési t€ Bashkisé s€ Tiranés i cili nuk &shté pjesé e
shérbimit civil.
v ksl me aktin nr. 3255/7, dt. 01.02.2016 i jané ndérpreré marrédhéniet e punés
dhe ato financiare né kuadér té miratimit t& strukturés dhe organikés sé€ re t& institucionit.
v/ skl me aktin nr. 927/1, dt. 18.01.2016 i jané ndérpreré marrédhéniet e punés
dhe ato financiare me kérkesé té tij.

N¢é kéto kushte, rrethanat kané ndryshuar pas veprimit té njésisé€ pérgjegjése dhe nuk evidentohen
akte t€ kundérligjshme.

d) Punonjés qé nuk jané pérfshiré né procedurat e deklarimit té statusit té punésimit.

Gjaté procesit té verifikimit u konstatua se, né 5 raste punonjés té cilét né momentin e shtrirjes
sé efekteve té ligjit ishin t€ punésuar né pozicione pune té konsideruara pjes€ e shérbimit civil,
nuk jan€ pérfshiré€ né procedurat e deklarimit t& statusit t€ punésimit.

Né kété grup pérfshihen 4 punonjés té cilét kané ndérpreré marrédhéniet e punés me njésiné e
mbikéqyrur dhe 1 punonjés 1 punésuar si person me aftési té kufizuar.

Mé konkretisht kéto raste jan€ si mé poshté:
Punonjés qé kané ndérpreré marrédhéniet e punés me njésiné e mbikéqyrur.

v sk g dt. 26.02.2014 kryente detyrén  “Drejtor i Drejtorisé sé Financés”, ka
ndérpreré marrédhéniet e punés né dt. 16.12.2014, me ané t€ doréheqjes.

v/ sk ng dt. 26.02.2014, kryente detyrén  “Inspektor Taksash” (troje) né Zyrén e
Taksave. Ka ndérpreré marrédhéniet e punés, n€ kuadér t€ miratimit t€ organikés pér vitin
2015.

v sk pg o dt. 26.02.2014, kryente detyrén “Specialist né Zyrén e Ndihmés
Ekonomike”. Ka ndérpreré marrédhéniet e punés né dt. 01.09.2014 me ané t€ doréheqjes.

v/ skl ng dt. 26.02.2014 kryente detyrén “Veteriner né Zyrén e Veterinarisé”. Ka
ndérpreré marrédhéniet e punés né dt. 01.10.2015, me urdhér t€ titullarit t& bashkisé.

- Punonjés i punésuar si person me aftési té kufizuar.

Nga verifikimi 1 dokumentacionit t€ véné€ né€ dispozicion konstatohet se, né pozicionin
“Specialist finance”, éshté punésuar si person me aft€si t€ kufizuar, punonjsi ¥k
Punésimi n€ kété€ pozicion éshté béré, me kontratén e punés daté 03.06.2013, niveli i arsimimit t&
tij €shté 1 mesém.

Arsimi 1 lart€, vértetuar me diplomé té€ l€shuar nga universiteti pérkatés, éshté pércaktuar si
kérkesé ligjore nga ligji nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, i ndryshuar, dhe aktet nénligjore
né€ zbatim té tij, si kérkes€ minimale pér t’u punésuar né njé pozicion pune t€ shérbimit civil.

Punonjési né fjalé, €sht€ me arsim t€ mesém, e pér kété arsye ai nuk mund t€ punésohet né

pozicionin “Specialist finance”, pasi nuk plotéson kriterin e arsimit té larté, té pércaktuar si
kérkes€é minimale pér njé pozicion té shérbimit civil.
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Pér kété arsye, né projektraport €shté rekomanduar njésia pérgjegjése qé, pér punonjésin
Fodckrdokak t€ pérfundojné marrédhéniet e punés né€ pozicionin “Specialist finance”, dhe té
shikohet mundésia e sistemimit té tij, n€ njé pozicion tjetér jashté shérbimit civil.

Né pérgjigje t€ kétij rekomandimi, me urdhrin nr. 6726, dt. 29.02.2016, népunésit né fjalé i jané
ndérpreré marrédhéniet e punés dhe ato financiare pér mosploté€sim t& kriterit t€ nivelit té
diplomés sé€ arsimit té larté pér pozicionin e punés ku ai ishte i eméruar.

e Organizimi i burimeve njerézore né momentin e mbikéqyrjes

Njésia administrative objekt mbikéqyrje, né momentin e kryerjes s€ verifikimit funksiononte
n€ bazg€ t&€ strukturé€s dhe organikés t€ miratuar me vendimin nr. 3, dt. 27.01.2015 t& Ké&shillit
t€ Komunés Pez€, “Pér miratimin e strukturés organike té administratés pér vitin 2015”.
Struktura dhe organika e vitit 2014 kishte 61 pozicione pune gjithsej nga té€ cilét 22
konsiderohen pjes€ e shérbimit civil, ndérsa struktura dhe organika e vitit 2015, ka miratuar
58 vende pune gjithsej + 1 pozicion gjendja civile funksion i deleguar.

N¢ kété proces, vihet re se, pozicione t€ shérbimit civil nga 22 qé kishte struktura e vitit 2014,
né strukturén e vitit 2015 jan€ miratuar 19 pozicione té€ shérbimit civil, (né kété ményré jané
shkurtuar 3 pozicone té shérbimit civil). Pozicionet e shérbimit civil kané emértesén
“Pérgjegjés Zyre” (4 pozicione); “Specialist” (7 pozicione); “Inspektor” (4 pozicione); me
emértesén e profesionit “Jurist”, “Arkitekt”, “Veteriner” (3 pozicione) dhe 1 pozicion kryen
disa funksione “Sekretari — Arkivé - Protokoll ™.

Né momentin e verifikimit, njésia e mbikéqyrur ka 79 pozicione t€ shérbimit civil, ku 1 pozicion
(pozicioni “Pérgjegjés né Zyrén e Financés”), éshté plotésuar nga punonjés me kontraté pune,
pas hyrjes né fuqi té€ ligjit nr. 152/2013. Béhet fjalé pér punonjésen *******¥¥% pungsuar me
kontratén e punés dt. 19.01.2015.

Plotésimi 1 pozicionit t& punés “Pérgjegjés né Zyrén e Financ€s” &shté béré n€ kundérshtim me
ligjin, pér pasojé punonjéses s¢ eméruar né kété pozicion, duhet t’i revokohet akti 1 emérimit,
pasi pér ¢do marrédhénie t€ re pune né pozicione qé€ jané pjesé e shérbimit civil, e cila lidhet pas
fillimit t€ efekteve t& ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar, sipas nenit 22 e
vijues té kétij ligji, duhet t€ respektohen detyrimisht kérkesat e njé procedure té rregullt ligjore
népérmjet konkurrimit t€ hapur, apo duke respektuar sistemin e karrierés. Cdo emérim g€ béhet
né€ kundérshtim me kété rregull, éshté absolutisht 1 pavlefshém. Pozicioni i punés té shpallet i liré
dhe té ploté€sohet né€ pérputhje me kérkesat ligjore.

Né pérgjigje t€ kétij rekomandimi, me urdhrin nr. 2841, dt. 22.09.2016, pér punonjésen
kRl ak gshté vendosur revokimi 1 kontratés s€ punés si dhe revokimi i aktit nr. 10359/1,
dt.06.04.2016 “Transferim pér shkak té ristrukturimit té institucionit”, pér shkak se emérimi né
nj€ pozicion t€ shérbimit civil éshté béré né kundérshtim me procedurat e pranimit né shérbimin
civil.

12. Komuna Ndrog, aktualisht Njésia Administrative Ndrogq

Komuna Ndroq, aktualisht Njésia Administrative Ndroq, €shté njé subjekt i pérfshiré pér heré té
paré né fushén e veprimit t&€ shérbimit civil, me fillimin e efekteve té ligjit nr. 152/2013, “Peér
népunésin civil”, 1 ndryshuar. Kjo njési e geverisjes vendore, né két€ moment, ka gené e
organizuar né bazé€ té strukturés dhe organigramés s€ miratuar me vendimin nr. 7, daté
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28.02.2014 t& késhillit t&€ komunés “Mbi miratimin e organikés sé punonjésve té Komunés
Ndroq”. Né pikén 3 té ketij vendimi éshté pércaktuar se efektet financiare fillojné nga data
01.01.2014.

Bazuar né kété strukturé dhe organigramé, njésia objekt mbikéqyrje, n€ momentin e shtrirjes
s€ efekteve té ligjit (né dt. 26.02.2014) kishte 26 pozicione pune, té organizuara né kété
ményre:

e 18 pozicone pune jan€ pozicione t& shérbimit civil.

v' 8 pozicione pune klasifikohen si pozicione, ndaj té ciléve nuk zbatohet ligji pér
shérbimin civil. (Né kété grupim pérfshihen 3 pozicione pune, qé kryejné funksione
politike; 2 pozicione pune, qé kryejné funksionet e policisé ndértimore; 1 pozicion
pune, qé kryen funksione administrative (shofer),; 2 pozicione pune, punonjés policie).

Konstatohet se, 18 pozicionet e shérbimit civil, pérfshijné pozicionet me emértesén “Pérgjegjés
Zyre” (5 pozicione pune); “Specialist” (7 pozicione pune); “Jurist” (1 pozicion pune);
“Administrator i ndihmés ekonomike” (1 pozicion pune); “Inspektor veterinar” (1 pozicion
pune); 3 pozicione pune kryejné mé shumé se njé funksion (pozicionin e punés “Sekretare +
Arkiviste”, pozicionin e punés “Specialist i zyrés sé shérbimeve” + arka dhe pozicionin e punés
“Specialist i zyrés sé ndihmés ekonomike” +magazina.

Nga verifikimi 1 listé€prezencés dhe listépagesés s€ aparatit t&€ njésisé, pér periudhén 01-28 shkurt
2014, rezulon se, n€¢ momentin e fillimit t€ efekteve juridike t€ ligjit, t€ gjitha vendet e punés qé
kryenin funksione té shérbimit civil (/8 vende pune) ishin té plotésuara.

Njésia pérgjegj€se e institucionit, ka kryer verifikimet lidhur me, periudhén e punésimit nése
ishte mé shumé se nj€ vit apo mé pak se njé vit, si dhe, plot€simin e kriterit t€ nivelit t€ diplomés
s€ arsimit t€ larté.

Pas kryerjes s€ kétyre verifikimeve né datén 24.04.2015, njésia pérgjegjése, ka 1éshuar aktet e
deklarimit t€ statusit t€ punésimit duke vendosur:

- 10 punonjés, t€ deklarohen me statusin e punésimit “Népunés civil .

- 1 punonjés, t& deklarohet me statusin “Népunés civil né periudhé prove” (béhet fjalé pér
punonjésin ¥*F¥¥EXEEX gpe detyré “Inspektor Veterinar”, i punésuar né kété pozicion né
dt. 08.01.2014).

- Pér 4 punonjés, q¢ né dt. 26.02.2014, kryenin funksione t€ shérbimit civil, njésia
pérgjegjése nuk i ka pérfunduar procedurat e deklarimit té statusit té punésimit. Pér kété
grup punonjésish procedura ka nisur dhe ka mbetur né fazén e verifikimit.

- Né 3 raste punonjésit nuk jané€ pérfshiré né procedurat e deklarimit t& statusit té
punésimit, (béhet fjalé pér I pumnonjés t&€ punésuar né€ pozicionin “Sekretare dhe
Arkiviste”, né€ két€ rast pozicioni 1 punés nuk &shté konsideruar pjes€ e shérbimit civil; 2
punonjés té tjeré jané larguar para se té kryheshin procedurat e deklarimit té statusit té
punésimit (béhet fjalé per ****x**xx%x “Specialist né Zyrén e Tatim-Taksave” larguar
me doréhegje dhe Ilir Skilja, “Pérgjegjés i Zyrés sé Urbanistikés”, ka dalé né pension).

Pér té arritur n€ njé konkluzion té sakté, n€se njésia pérgjegjése e institucionit i ka kryer
procedurat e deklarimit t& statusit t&€ punésimit, né pérputhje me kérkesat e ligjit dhe brenda
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afatit t€ pércaktuar, u verifikuan dhe analizuan té gjitha materialet shkresore qé pérmbajné té
dhéna lidhur me pozicionet pjes€ e shérbimit civil, si struktura dhe organika e institucionit qé
ishte n€ fuqi né€ dt. 26.02.2014, listéprezenca dhe listépagesa e punonjésve pér muajin shkurt
2014; dosja individuale e ¢do punonjési t€ punésuar né€ pozicione té shérbimit civil (aktet e
emérimit dhe t¢ dhénat lidhur me nivelin e arsimit), si dhe ploté€simi i kritereve pér t€ gené
népunés civil, sipas ligjit nr. 152/2013 dhe akteve nénligjore né zbatim té tij.

a) Punonjés ekzistues té deklaruar “Népunés civil” pér shkak té ligjit

N¢ zbatim t€ programit dhe drejtimeve té mbikéqyrjes, nga verifikimi i dokumentacionit t& véné
né dispozicion, pér 10 punonjésit e deklaruar me statusin e punésimit “Népunés civil” vémé re
se, né dt. 26.02.2014, ata ishin té punésuar né pozicione pune, t€ konsideruara pjes€ e shérbimit
civil; periudha e punésimit n€ t€ njéjtin pozicion pune ishte mé¢ shumé se njé vit dhe se ata e
plotésojné kriterin e nivelit t€ arsimit t& larté.

Ng¢ kéto rrethana, arrijmé n€ konkluzionin se:
e Pér 10 punonjés té€ deklaruar me statusin “Népunés civil”, procedura e deklarimit té
statusit t€ punésimit, éshté kryer n€ respektim té kérkesave t€ nenit 67, pikat 3 dhe 4 té
ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil ”, 1 ndryshuar .

o Ng@ 1 rast, (pér punonjésen ***x**x¥¥% “Specialist i Zyrés sé Financés”, deklaruar me
statusin “Népunés civil”, me aktin nr. 23, dt. 24.04.2015), u konstatua se, né dosjen e
personelit t€ saj nuk &shté pérfshiré diploma e shkollés s€ larté. Pér két€ arsye né
projektraport éshté rekomanduar njésia pérgjegjése qé:

- Te€ administrojé kopjen e diplomés s€ arsimit té larté qé zotéron punonjésja bashké
me listén e notave. Dokumentet té jené origjinale ose fotokopje t€ vértetuara nga
noteri dhe t€ béhen pjesé pérbérése e dosjes s€ personelit.

- Njé kopje e dokumenteve té konstatuara né mungesé t’i dérgohen Komisionerit
bashké me observacionet pérkatése, me qéllim q¢é¢ Komisioneri té arrij¢ né
konkluzione sa mé té sakta pér kété punonjése.

Aktualisht, n€ momentin e hartimit t€ raportit pérfundimtar, konstatohet se punonjésja
ekl me urdhrin nr. 1802/1, dt. 05.02.2016, ka ndérpreré marrédhéniet e punés me ané t&é
doréheqjes, e pér két€ arsye, dosja e personelit duhet té plotésohet vetém pér efekt
dokumentacioni.

b) Punonjés ekzistues té deklaruar “Népunés civil né periudhé prove” pér shkak té ligjit.

Nga verifikimet e kryera rezulton se vetém I punonjés &shté deklaruar me statusin “Népunés
civil né periudhé prove” dhe béhet fjalé pér punonjésin ********kx  j cili me aktin nr. 30, dt.
24.04.2015, éshté deklaruar “Népunés civil né periudhé prove”, né pozicionin “Inspektor
Veterinar”.

Nga dokumentacioni i administruar né dosjen individuale t€ kétij punonjési, u konstatua se, ai

éshté punésuar né kété pozicion me urdhrin nr. 4, dt. 08.01.2014. Pra, ka gené i punésuar né té
njéjtin vend pune pér njé periudhé mé pak se 1 vit. Ka pérfunduar arsimin e larté, n€ Institutin e
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Larté Bujqésor, Fakulteti i Veterinaris€. Rezulton se nuk jané€ kryer detyrimet qé rrjedhin gjaté
kryerjes sé& periudhés sé provés.

N¢ kéto rrethana, n€ projekt raport éshté materializuar konkluzioni se :

o Procedura e deklarimit té statusit t€ punésimit “Népunés civil né periudhé prove”, pér
punonjésin **F*AxEIEX - EShtE kryer né respektim t&€ kérkesave té nenit 67, pikat 3 dhe 4,
té ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”, i ndryshuar.

o Njésia e burimeve njerézore si njésia pérgjegjése, duhet té kujdeset pér té zbatuar té
gjitha kérkesat g€ parashikon ligji pér népunésit n€ periudhé prove, duke pérfshiré
pérfundimin e trajnimit né Shkollén e Administratés Publike (4SPA), caktimin e njé
punonjési mé té€ vjetér pér t'u kujdesur, si dhe vlerésimin e punés nga eprori pas
pérfundimit té periudhés s€ provés dhe pas késaj t€ shprehet pér konfirmimin ose jo né
kété pozicion.

Ndérkohé, gjaté procesit t€ mbikéqyrjes n€ kété institucion, né momentin e hartimit t€ raportit
pérfundimtar, kan€ ndryshuar rrethanat dhe konstatohet se punonjési ********** me urdhrin
nr.6684, dt. 29.02.2016, né kuadér t€ miratimit té€ strukturés sé re, 1 éshté zgjidhur kontrata e
punés.

N¢é kété rast, njésia pérgjegjése e institucionit ka zbatuar gabim ligjin, pasi punonjési né fjalé
ishte népunés civil n€ periudhé prove dhe né pamundé€si t€ sistemimit t€ tij né kuadér té
ristruktumit, duhet t€ ishin zbatuar pércaktimet e nenit 50, pika 6 e 7 dhe neni 66 pika 1.a/l t&
ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil’, 1 ndryshuar.

Por, nga ana tjetér, aktualisht, rezulton se ky punonjés, me aktin nr. 18841 prot., dt. 10.06.2016,
pasi 1 €shté nénshtruar procedurave té konkurrimit, €shté eméruar n€ pozicionin “Specialist pér
Shérbimet Publike né Sektorin e Shérbimeve Publike”, n€ Njésin€é Administrative Ndroq, né
periudhé prove dhe gézon t€ drejtat e népunésit civil.

(Aktet e deklarimit té statusit “népunés civil’/“népunés civil né periudhé prove”, pér 11 rastet
si mé sipér, si dhe, té dhénat individuale lidhur me kohézgjatjen e punésimit dhe plotésimin e
kushteve pér té gené népunés civil sipas ligjit, jané té materializuara si anekse mé vete né Aneksi
nr. 1 dhe Aneksi nr. 2 té cilat jané té organizuara né formén e tabelave dhe jané pjesé e kétij
raporti).

¢) Punonjés pér té cilét nuk éshté deklaruar statusi i punésimit.

Gjaté procesit t€ verifikimit u konstatua se, pér 4 punonjés q€ né momentin e fillimit té efekteve
juridike t€ ligjit ishin t€ punésuar né€ pozicione t€ shérbimit civil, procedura e deklarimit té
statusit t€ punésimit nuk &shté pérfunduar, (procedura ka nisur por ka mbetur né fazén e
verifikimit). Pér secilin nga kéta punonjés, njésia pérgjegjése ka plotésuar aktin e verifikimit dhe
ka béré shénimin: “Mospérfitim statusi”, pozicioni i punés nuk pérputhet me arsimin e
punonjésit. Verifikimi 1 dokumenteve t€ pérfshira né dosjen e personelit té secilit punonjés €shté

béré né prill té vitit 2015.
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Né ményré mé t& detajuar, kéta punonjés paraqiten si mé poshté:

v Eskskkiclk ng dt. 26.02.2014 ishte i punésuar né pozicionin “Specialist i Ndihmés

Ekonomike” + magazinier, periudha e punésimit né kété pozicion qé nga dt. 02.05.2013.
Né dt. 06.08.2014, ka kaluar n€ pozicionin “Specialist i Zyrés sé Tatim Taksave”, ky
€shté pozicioni i puné€s g€ mban né momentin e mbikéqyrjes. Ka diplomé té arsimit t&
larté né Fakultetin e Shkencave Natyrore, DNP né Kimi Ushqimore dhe “Master i
Shkencave” né Kimi Industriale dhe Mjedisore.

FeAkrkotcRk ka filluar n€ kété njési si “Pérgjegjés i Zyrés sé Bujgésisé”’. Nga dt.
01.06.2012 deri né dt. 06.08.2014 ka kryer detyrén “Specialist né Zyrén e Tatim
Taksave”, kété pozicion pune mbante né dt. 26.02.2014. Me wurdhrin nr. 40,
dt. 06.08.2014 ka kaluar n€ detyrén “Specialist i Ndihmés Ekonomike” + magazinier, ky
éshté pozicioni 1 punés q€ mban edhe né momentin e mbikéqyrjes. Ka diplomé té arsimit
t€ larté n€ Institutin e Larté Bujqésor, Dega Agronomi e Pérgjithshme.

wekRckaokak né dt. 26.02.2014 ishte 1 punésuar né pozicionin “Specialist i Zyrés sé
Bujgésisé”, perudha e punésimit né két€ pozicion, q€ nga dt. 12.07.2011, ky &éshté
pozicioni i punés g€ mban edhe né momentin e mbikéqyrjes. Ka diplomén e arsimit té
larté né¢ UPT, DIND, né€ Fakultetin e Gjeologji Minierave.

ekl né dt. 26.02.2014 ishte 1 punésuar né pozicionin “Specialist i Zyrés sé
Urbanistikés ”, periudha e punésimit né kété€ pozicion g€ nga dt. 01.03.2012, ky é&éshté
pozicioni i1 punés g€ mban edhe né momentin e mbikéqyrjes. Ka diplomén e arsimit t&
larté né¢ UPT, né€ Fakultetin e Inxhinierisé Elektrike, dega Energjetiké.

Né momentin e hartimit té projektraportit, né lidhje me kété rast, éshté arritur né konkluzionin

se.

Procedura e deklarimit pér kéta punonjés ka mbetur n€ fazén e verifikimit, pasi njésia e
personelit vetém ka konstatuar se kéta punonjés nuk ploté€sojné kriteret e vecanta.
Shkresa qé materializon verifikimin e kryer, €sht€ nénshkruar vetém nga punonjési i
burimeve njerézore. Mg tej nuk ka njé vendim pér pérfundimin e marrédhénies s€ punés.

N¢ rastin e punonjésve né fjalé, njésia pérgjegj€se, kishte detyrimin q€ t’i kryente
procedurat sipas radhés, procedura té cilat fillojné me evidentimin e pozicioneve qé
kryejné funksione t€ shérbimit civil, hartimin e pérshkrimeve té€ punés pér ¢do pozicion
apo grup pozicionesh dhe pastaj té verifikonte pérputhshmériné e t& dhénave individuale
té punonjésit me kérkesat e veganta t&€ vendit t€ punés. Nése pas késaj, do té€ rezultonte se
punonjésit nuk i plotésonin kérkesat e posagme té vendit pérkatés, atéhere t&€ procedohe;j
me ndérprerjen e marrédhénies sé punés.

Pér kéto arsye, n€ projektraport &shté rekomanduar njésia pérgjegjése q€, pér punonjésit

skskeoskoskoskeoskoskoskeosksk  skeskeskoskeokoskeskeskskosk skeskeskeoskoskoskeskskoskeok dhe sheoskoskeoskeosk sk skeskoskosk te hart()hen perShkrlmet e punés per
) s s b

pozicionet e shérbimit civil ku ata jané t& eméruar dhe pas késaj, t€ vendosé nése kéta punonjés, 1
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plotésojné ose jo kriteret pér t€ gené népunés civilé sipas ligjit nr. 152/2013 dhe akteve
nénligjore né zbatim té tij.

Ndérkohé, me rrethanat e reja té krijuara gjaté periudhés qé institucionit i éshté 1€né kohé pér

observacione, rezulton se pér punonjésit:

v/ kssskkcikkk me urdhrin nr. 3026, dt. 01.02.2016, éshté transferuar né pozicionin “Specialist
Taksash”, prané Drejtoris€ s¢ Pérgjithshme té Taksave dhe Tarifave Vendore, institucion
varésie i Bashkisé sé Tiranés, i cili nuk &shté pjes€ e shérbimit civil.

v/ kssskksciokkk me urdhrin nr. 33174, dt. 01.11.2016 té njésisé pérgjegjése, pér mosplotésim té
kérkesave t€ veganta té vendit té punés, éshté vendosur revokimi i aktit nr. 40, dt.06.08.2014,
pér emérimin né pozicionin “Specialist i Ndihmés Ekonomike” dhe magazinier, revokimi i
aktit nr. 4513/8, dt. 10.02.2016, pér transferimin né pozicionin “Specialist i Pérkrahjes
Sociale” n€ Zyrén e Shérbimeve Sociale, prané Njésis€é Administrative Ndroq dhe revokimi 1
aktit nr. 20396/1, dt. 06.07.2016, pér deklarimin e statusit si népunés civil.

v/ kssskkckkkk n@ momentin e pérgatitjes sé raportit pérfundimtar, nga materialet shkresore
bashkélidhur sqarimeve té dérguara nga institucioni, vihet re se, me aktin nr. 6277,
dt. 25.02.2016 “Pér lirim nga shérbimi civil”, punonjési né fjal€, €shté liruar nga shérbimi
civil n€ momentin e ristrukturimit t€ institucionit.

v/ Rsekierdorkk me aktin nr. 4513/5, dt. 10.2.2016, né kuadér té ristrukturimit éshté transferuar
n€ pozicionin “Specialist pér Infrastrukturén né Zyrén e Urbanistikés dhe Infrastrukturés né
Sektorin e Shérbimeve Publike”, né Njésiné Administrative Ndroq. M€ pas, népérmjet
konkurrimit pér ngritje n€ detyré, me aktin nr. 17707, dt. 8.6.2016, éshté eméruar “Pérgjegjés
né Sektorin e Shérbimeve Publike” né Njésiné Administrative Ndroq. Né kété rast, punonjési
né€ fjalé éshté trajtuar si népunés civil.

Sa mé sipér, rezulton se jané kryer veprimet e duhura pér té rivendosur gjendjen e ligjshmérisé

né kété rast.

d) Punonjés gé nuk jané pérfshiré né procedurat e deklarimit té statusit té punésimit.

Gjaté procesit té verifikimit u konstatua se, né€ 3 raste punonjésit nuk jané pérfshiré né procedurat
e deklarimit té statusit t& punésimit dhe béhet fjalé pér kéta punon;jés:

1) rEREEERIERE o punésuar né pozicionin “Sekretare & Arkiviste”, pozicioni i punés nuk
€shté konsideruar pjesé e shérbimit civil.

N¢ lidhje me kété rast, ashtu si €shté analizuar edhe mé sipér, njésia pérgjegjése duhet té sqarojé
rolin e kétij pozicioni n€ njésité administrative, né raport me shérbimin civil, pasi veprimtaring e
miréfillté t&€ Arkivés né kété institucion, e mbulon pozicioni i punés né bashkiné gendér.

Nisur nga sqarimet e dérguara nga institucioni, n€ pikén 5 té tyre, rezulton se, né momentin e
hartimit t€ raportit t€ mbikEqyrjes, punonjésja ****¥**kkk me kontratén nr. 6735, dt.
29.02.2016, éshté eméruar pér njé afat t& pacaktuar n€ pozicionin “Arkivist-Protokoll”, pér arsye
té situatés s€ sqaruar mé sipér.

2) seksakk “Specialist i Zyrés sé Tatim-Taksave”, né dt. 02.06.2014, ka pérfunduar
marrédhéniet e punés me doréheqje.

3) EAERRckick . “Pérgjegjés i Zyrés sé Urbanistikés”, né dt. 05.05.2014, ka pérfunduar
marrédhénien e punés, pasi ka mbushur moshén pér pension.
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NE rastin e dy punonjésve mé sipér, vlerésojmé se, pérfundimi i marrédhénieve té punés pér kété
grup punonjésish €shté béré pér shkaqe ligjore, t€ parashikuara nga neni 65, shkronja “c” dhe

T332

nenit 66, shkronja “¢”, t&€ ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil ”, 1 ndryshuar.
e Organizimi i burimeve njerézore né momentin e mbikéqyrjes

Njésia administrative objekt mbikéqyrje, n€ momentin e kryerjes sé verifikimit funksionon né
bazé té strukturés dhe organikés t€ miratuar me vendimin nr. 8, dt. 26.01.2015 t&€ Késhillit t&

Komunés Ndroq, “Mbi miratimin e organigramés sé punonjésve té Komunés Ndroq pér vitin
20157,

Né kété proces, vihet re se, struktura dhe organika e vitit 2015 ka rikonfirmuar numrin e
pérgjithshém t€ vendeve té€ punés dhe ményrén e organizimit t€ tyre sipas strukturés dhe
organik€s s€ miratuar pér vitin 2014. Pra, n€ momentin e verifikimit, numri 1 pozicioneve té
punés dhe ményra e organizimit té€ tyre i krahasuar me numrin e pozicioneve t€ punés dhe
ményrén e organizimit té€ tyre né momentin e fillimit té efekteve juridike té ligjit, (€ cilin e
kemi prezantuar né fillim té materialit) nuk ka pésuar asnjé ndryshim.

Né kéto kushte, n€ momentin e verifikimit, njésia e kontrolluar ka gjithsej 26 pozicione pune,
nga t€ cilat, 18 prej tyre jané pozicione té shérbimit civil.

Né momentin e kryerjes s€ verifikimit né institucion, rezulton se né 2 raste, pozicione té
shérbimit civil, jan€ t€ plotésuar nga punonjés me kontrat€ pune, té€ ciléve periudha e
punésimit, i fillon pas fillimit t&€ efekteve té ligjit pér népunésin civil.

Béhet fjalé pér punonjésit:
v skl me detyré “Specialist i Zyrés sé Tatim Taksave”, fillon marrédhéniet e
punés né kété pozicion né dr. 16.06.2014.
v sk me detyré “Pérgjegjés i Zyrés sé Urbanistikés”, fillon marrédhéniet e
punés né kété pozicion né dr.03.11.2014.

Konkluzion: Vérejmé se, plotésimi i pozicioneve té€ punés pjes€ e shérbimit civil, si mé sipér,
€shté béré né kundérshtim me ligjin, pér pasoj€ pér punonjésit **#*x#kxik qhe Hkdacktick® o
pér kété arsye né projektraport, éshté rekomanduar njésia pérgjegjése qé t€ revokojé aktet e
emérimit, pasi pér ¢do marrédhénie t€ re pune, né pozicione té shérbimit civil, e cila lidhet pas
fillimit t€ efekteve té ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil’, 1 ndryshuar, sipas nenit 22 e
vijues té kétij ligji, duhet té respektohen detyrimisht kérkesat e njé procedure té rregullt
ligjore, népérmjet konkurrimit t€ hapur, apo duke respektuar sistemin e karrierés. Cdo emérim
q€ béhet né€ kundérshtim me kété rregull, éshté absolutisht 1 pavlefshém. Pozicionet e punés qé
konstatohen té€ lira duhet t€ ploté€sohen né pérputhje me kérkesat ligjore.

NEé pérgjigje t€ institucionit, si dhe mbéshtetur n€ aktet ligjore qé€ na jané dérguar, Komisioneri
konstaton ndryshim té rrethanave té verifikuara mé paré. Aktualisht, rezulton se punonjésit :
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v/ kssskkcikkk me urdhrin nr. 3026, dt. 01.02.2016, éshté transferuar né pozicionin “Specialist
Taksash”, prané Drejtoris€ s¢ Pérgjithshme té€ Taksave dhe Tarifave Vendore, institucion
varésie 1 Bashkisé€ s€ Tiranés, i cili nuk &shté pjes€ e shérbimit civil.

v/ okkksckkkk  me urdhrin nr. 33175/2, dt. 18.11.2016, éshté liruar nga detyra pér arsye se
emérimi né njé pozicion t€ shérbimit civil €shté béré né kundérshtim me procedurat e pranimit
né shérbimin civil.

Aktualisht, ky punonjés, me aktin nr. 37999, dt. 12.12.2016 té njésisé pérgjegjése, népérmjet
konkurrimit &sht€ eméruar né€punés civil né periudhé prove né pozicionin “Specialist i
Urbanistikés, Zyra e Urbanistikés dhe Infrastrukturés” né Sektorin e Shérbimeve Publike, né
Njésiné Administrative, Ndroq.

N¢é kéto kushte, cmohet se, nga ana e institucionit, jané marré masa pér zbatimin e ligjshmérisé
né kété rast.
13. Komuna Zall-Herr, aktualisht Njésia Administrative Zall-Herr

Ky subjekt €shté pérfshiré pér heré té paré né fushén e veprimit t€ shérbimit civil, me fillimin e
efekteve té ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil ”, i ndryshuar.

Né momentin e fillimit t& efekteve juridike té kétij ligji, kjo njési e geverisjes vendore, ka gen€ e
organizuar dhe funksiononte mbi bazén e strukturés t€ miratuar me vendimin nr. 3,
dt. 28.01.2014 t€ Késhillit t& Komunés “Pér miratimin e strukturés sé aparatit t¢ Komunés
Zall-Herr pér vitin 2014”. Né mbéshtetje té€ kétij vendimi, ka dalé¢ urdhri nr. 12, daté
03.02.2014, 1 drejtuesit t¢ komunés, “Pér emérim né puné”, me té cilin ka béré emérimin e
punonjésve pér ¢do pozicion pune té€ miratuar.

Mbéshtetur né kéto akte rregullative, struktura organizative e Njésis€é Administrative Zall-Herr,
né momentin e shtrirjes s¢ efekteve té ligjit (né dt.26.02.2014), kishte 27 pozicione pune, ku 19
prej tyre konsiderohen pjesé e shérbimit civil.

Meényra e organizimit t& pozicioneve t€ punés paraqitet si mé poshté:
e 3 pozicione pune kryejné funksione politike (kryetar + zv/kryetar + sekretar késhilli).
e 2 pozicione pune kryejné funksionet e Inspektoriatit Ndértimor Vendor.
e 2 pozicione shérbimesh (polic i komunés dhe roje i komunés).
e 1 pozicion pune i pérket Zyrés s€ Gjendjes Civile (funksion i deleguar).
e 19 pozicone pune kryejné funksione té shérbimit civil.

Konstatohet se, t€ gjitha pozicionet e shérbimit civil jané té kategorisé ekzekutive dhe paraqgiten
me emértesén “Pérgjegjés Zyre/Shef Zyre” (8 pozicione pune); “Specialist” (11 pozicione
pune).

Vérejmé se, pozicionet e shérbimit civil nuk jané t€ ndara nga pozicionet e tjera té punés.
Gjithashtu, emértesat e pozicioneve té€ shérbimit civil nuk jané né pérputhje me ligjin.

N¢ rastin e késaj mbikéqyrje, jané verifikuar dhe kéqyrur né subjekt akte té tilla si: urdhri 1

drejtuesit t€ komunés, me t€ cilin éshté miratuar emérimi i punonjésve sipas ¢do pozicioni pune
té miratuar; té gjitha materialet shkresore t€ pérfshira n€ dosjet e personelit si dhe listéprezenca
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dhe listépagesa e punonjésve pér muajin shkurt 2014. Nisur nga kéto té€ dhéna rezulton se, né
dt. 26.02.2014, té gjitha pozicionet e shérbimit ishin t€ plotésuara.

Mbéshtetur né kéto té€ dhéna, si dhe nisur nga pérmbajtja e pikés 3 dhe 4 t& nenit 67, t& ligjit
nr.152/2013, “Pér népunésin civil ”, 1 ndryshuar, rezulton se:

e Pér 16 punonjés ekzistues, periudha e punésimit né pozicionin ku ata jané té eméruar,
€shté mé shumé se 1 vit.

e Pér 3 punonjésit ekzistues, periudha e punésimit n€ pozicionin ku ata jané té eméruar,
€shté mé e vogél se 1 vit. N& ké&té rast, béhet fjalé pér punonjésit e méposhtém:

- Ckedelicksckxck eméruar né€ pozicionin e punés “Specialist pér Pyjet dhe Kullotat”, me
kontratén e dt.02.12.2013;

- wkkselekackkx eméruar n€ pozicionin e punés “Specialist pér Prokurimet Publike”, me
kontratén e dt.03.02.2014;

- wkRsellickeRk eméruar n€ “Zyrén e informacionit”, me kontratén e datés 03.02.2014 .

Nga verifikimi 1 métejshém 1 t€ dhénave, konstatohet se, njésia pérgjegjése, ¢ Komunés
Zall-Herr, e cila ka patur detyré pér t’u shprehur né lidhje me aktin e deklarimit té statusit té
punésimit, pér punonjésit e punésuar né pozicione té shérbimit civil, né asnjé rast nuk éshté
shprehur né lidhje me kété akt, ¢'ka do té thoté se nuk ka pérmbushur detyrimet ligjore n€ lidhje
me realizimin e kétij procesi.

Né momentin e kryerjes s€ verifikimit konstatohet se:

e 5 punonjés, t€ cilét n€ dt. 26.02.2014 ishin t€ punésuar n€ pozicione té shérbimit civil,
kané ndérpreré marrédhéniet e punés dhe ato financiare. Konkretisht béhet fjalé pér
punonjésit:

v skl “Shof'i Zyrés sé Urbanistikés ”, ka ndérpreré marrédhéniet e punés me aktin

nr. 63, dt.02.06.2014.

wedkAHdckaekak “Specialist Urbanistike ”, ka ndérpreré marrédhéniet e punés.

wekAdkRdkxk  “Shef 1 Zyrés Juridike”, ka ndérpreré marrédhéniet e punés me aktin nr.

11314/1, dt.01.10.2015.

v/ sk “Zyrq e Informacionit”, ka ndérpreré marrédhéniet e punés me aktin
nr. 128, dt.01.12.2014.

v wERRRkkRkk “Specialiste taksash”, ka ndérpreré marrédhéniet e punés pér shkak té ligjit,
té parashikuar né pikén 1/a t€ nenit 65 t& ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”, i
ndryshuar.

AN

Bazuar né faktet e pérmendura si mé sipér, pér 14 punonjésit q€ fillimi i1 efekteve té ligjit i gjeti
né pozicione té€ shérbimit civil, t& cilét n€ momentin e verifikimit, vazhdonin marrédhéniet e
punés me institucionin, né projektraport i €shté 1€né detyré njésisé pérgjegjése t€ Bashkisé sé
Tiranés, si mé poshté:

1. Té plotésoj€ dosjet individuale t€ punonjésve me té gjitha t€ dhénat, ashtu si parashikohet
né nenin 17, t& ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar dhe vendimin
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nr. 117, daté 5.3.2014, t€ Késhillit t&€ Ministrave, “Pér pérmbajtjen, procedurén dhe
administrimin e dosjeve té personelit e té regjistrit gendror té personelit”.

T€ kryej€ verifikimin e plotésimit t&€ kushteve ligjore té parashikuara né nenin 67, t& ligjit
nr.152/2013, “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar dhe pas pérfundimit t&é verifikimit, t&
deklarojé statusin e punésimit pér secilin prej punonjésve t€ punésuar né pozicionet e
punés pjesé e shérbimit civil.

N¢ pérgjigjen e institucionit, né lidhje me kéto raste, si dhe nga shkresat e dérguara si pjesé té
observacioneve, rezulton se aktualisht punonjésit :

FrREEEREEEEX me aktin nr. 4511/1, dt. 10.02.2016, né kuadér té ristrukturimit, éshté
transferuar n€ pozicionin “Pérgjegjés né Sektorin e Shérbimeve Mbéshtetése”, né Njésiné
Administrative Zall-Herr.

kool me aktin nr. 4511/2, dt. 10.02.2016, é&shté transferuar né pozicionin
“Specialist Finance né Sektorin e Shérbimeve Mbéshtetése”, né Nj€siné Administrative
Zall-Herr. Mg tej, né pérfundim t€ trajnimit t€ detyrueshém né ASPA dhe pas kryerjes sé
vlerésimit té rezultateve né puné pér periudhén e prove€s, me aktin nr. 18661/2,
dt.06.07.2016, punonjésja né¢ fjalé éshté deklaruar népunés civil.

okl aciok k) me aktin nr. 4431, dt. 10.2.2016, €shté liruar nga shérbimi civil pér shkak té
ristrukturimit t€ institucionit, duke iu njohur edhe e drejta e démshpérblimit n€ kété rast.
kol ack | aktualisht nuk €shté€ punonjés 1 njésisé s€ mbikéqyrur.

kol me déshirén e saj, sipas urdhrit nr. 3026, dt. 01.02.2016, éshté transferuar
né pozicionin “Pérgjegjés Zyre Taksash”, né Drejtorin€ e Pérgjithshme té Taksave dhe
Tarifave Vendore , subjekt qé nuk pérfshihet né shérbimin civil.

kol me déshirén e saj, me urdhrin nr. 3026, dt. 01.02.2016, €shté transferuar né
pozicionin “Specialist Tatim Taksash”, né Drejtorin€ e Pérgjithshme té Taksave dhe
Tarifave Vendore , subjekt qé nuk pérfshihet né shérbimin civil.

FhFAAkEEREX me aktin nr. 4511/7, dt. 10.02.2016, né€ kuadér té€ ristrukturimit, &shté
transferuar né pozicionin “Pérgjegjés Zyre né Zyrén e Administrimit dhe Mbrojtjes sé
Tokés”, né Sektorin e Shérbimeve Publike, né Njésiné Administrative Zall-Herr.
FrEAEAEEEREX me aktin nr. 4511/5, dt. 10.02.2016, né kuadér té€ ristrukturimit, éshté
transferuar n€ pozicionin “Specialist pér Infrastrukturén né Zyrén e Urbanistikés dhe
Infrastrukturés”, né Sektorin e Shérbimeve Publike, né Njésiné Administrative Zall-Herr.
Mé tej, me aktin nr. 18661/3, dt. 06.07.2016, punonjési n€ fjalé €shté deklaruar népunés
civil.

FEEAEAREERE*g, me aktin nr. 4511/8, dt. 10.02.2016, né kuadér té ristrukturimit, éshté
transferuar né pozicionin “Specialist né Zyrén e Administrimit dhe Mbrojtjes sé Tokés”,
né Sektorin e Shérbimeve Publike, né Njésiné Administrative Zall-Herr.

REEAAEEREX me aktin nr. 4511/6, dt. 10.02.2016, né kuadér té ristrukturimit, éshté
transferuar né€ pozicionin “Specialist i Pérkrahjes Sociale né Zyrén e Shérbimeve
Sociale”, né Sektorin e Shérbimeve Publike, n€ Njésiné Administrative Zall-Herr.
ookt me aktin nr. 4430, dt. 10.2.2016, €shté liruar nga shérbimi civil pér shkak t&
ristrukturimit t€ institucionit, duke iu njohur edhe e drejta e démshpérblimit né kété rast.
wAkAxAkER* me aktin nr. 4511/3, dt. 10.02.2016, né kuad@r té ristrukturimit, éshté
transferuar né pozicionin “Pérgjegjés né Sektorin e Shérbimeve Publike”, né Njésiné
Administrative Zall-Herr.
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FoddckxkokRk me aktin nr. 4429, dt. 10.2.2016, €shté liruar nga shérbimi civil pér shkak t&
ristrukturimit t€ institucionit, duke iu njohur edhe e drejta e démshpérblimit né kété rast.
Fadokoskclk n€ momentin e hartimit té raportit t€ mbikéqyrjes, kryen detyrén “Arkivist-
Protokoll”, t& cilén njésia pérgjegjése e Bashkisé s¢ Tiranés nuk e konsideron si pjes€ té
shérbimit civil dhe g€ n€ t€ ardhmen do té trajtohet sipas orientimeve qé jané¢ dhéné mé
lart, né kété material.

Ménvra e plotésimit té pozicioneve té shérbimit civil, né momentin e verifikimit

Né momentin e verifikimit, Komuna Zall-Herr, aktualisht Njésia Administrative Zall-Herr,
funksiononte né bazé té strukturés sé vitit 2015, té miratuar me vendimin nr. 12, daté
20.02.2015, té¢ Késhillit t&€ Komunés “Mbi miratimin e strukturés sé aparatit té Komunés
Zall-Herr, pér vitin 2015”. Kjo strukturé, nuk ka sjellé ndryshime né numrin e pozicioneve té
shérbimit civil.

Nga verifikimi 1 listéprezenc€s dhe listépagesés s€ punonjésve né momentin e verifikimit,
konstatohet se pas fillimit t& efekteve té ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”’, 1 ndryshuar,
institucioni 1 kontrolluar ka patur lirime nga detyra dhe emérime té reja.

AN

NE 5 raste, punon;jés té cilét né dt. 26.02.2014 ishin t€ punésuar n€ pozicione té shérbimit
civil, kan€ ndérpreré marrédhéniet e punés dhe ato financiare. Konkretisht béhet fjal€ pér:

wekdckaokxk “Shef i Zyrés sé Urbanistikés”, ka ndérpreré marrédhéniet e punés me aktin
nr. 63, dt.02.06.2014.

wedkAadckaekxk “Specialist Urbanistike ”, ka ndérpreré marrédhéniet e punés.

wekAdckRdokxk “Shef 1 Zyrés Juridike”, ka ndérpreré marrédhéniet e punés me aktin nr.
11314/1, dt.01.10.2015.

wekRdkRdkxk “ZLyra e Informacionit”, ka ndérpreré marrédhéniet e puné€s me aktin
nr. 128, dt.01.12.2014.

wekadckaokak - “Specialiste taksash”, ka ndérpreré marrédhéniet e punés pér shkak té ligjit,
té parashikuar né€ pikén 1/a té nenit 65 té ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”, 1
ndryshuar.

Né 3 raste, jané kryer emérime pas fillimit t€ efekteve juridike té ligjit pér népunésin
civil, pa u respektuar procedurat ligjore pér pranimin né shérbimin civil.

Béhet fjalé pér punonjésit:

wAkAdk kxR “Shef | Zyrés sé Urbanistikés”, eméruar me aktin nr. 63, dt.02.06.2014.
wedkAadckakokxk - “Specialist Urbanistike”, eméruar me aktin nr. 1, dt. 05.01.2015.
ek “Zyra e Informacionit”, eméruar me aktin nr. 128, dt. 01.12.20014.

2 pozicione pune, rezultojné vende té€ lira (pozicioni “Specialist Taksash” dhe pozicioni
“Shef'i Zyrés Juridike”).

Né kété rast, né projektraport €shté arritur né¢ konkluzionin se, aktet, q¢ kané lidhje me
momentin e emérimit t& kétyre punonjésve (ki diiiiriiik Jhe skkdddkiik) kané dalé
né kundérshtim me ligjin dhe si té tillé duhet t€ revokohen, pasi pér ¢do marrédhénie t€ re pune

117



né pozicione pjes€ e shérbimit civil, e cila lidhet pas fillimit t& efekteve t& ligjit nr.152/2013,
“Peér népunésin civil”, i ndryshuar, sipas nenit 22 e vijues té kétij ligji, duhet té respektohen
detyrimisht kérkesat e njé procedure té rregullt ligjore népérmjet konkurrimit t& hapur, apo duke
respektuar sistemin e karrierés. Cdo emérim g€ béhet né kundérshtim me kété rregull, éshté
absolutisht 1 pavlefshém. Pozicionet e punés qé konstatohen té€ lira duhet t€ plotésohen né
pérputhje me kérkesat ligjore.

Ndérkohé, nisur nga observacionet e dérguara nga institucioni, si dhe aktet administrative, pjesé
e tij, konstatohet se kané ndryshuar rrethanat, g€ nga momenti i verifikimit té akteve né subjekt.
Aktualisht rezulton se punonjésit:

- wkkelelscklx ) me aktin nr. 4428, dt. 10.2.2016, &shté liruar nga shérbimi civil né
momentin e ristrukturimit té institucionit.

- wkRsellsclelx me aktin nr. 6732, dt. 29.02.2016, 1 jané ndérpreré marrédhéniet e punés
dhe ato financiare pér arsye se emérimi né njé€ pozicion t€ shérbimit civil éshté béré né
kundérshtim me procedurat e pranimit né shérbimin civil.

- wkRselelsclelx me aktin nr. 30107, dt. 10.10.2016, 1 jané ndérpreré marrédhéniet e punés
dhe ato financiare pér arsye se emérimi né njé pozicion t€ shérbimit civil éshté béré
nékundérshtim me procedurat e pranimit né shérbimin civil.

Bazuar né faktet si mé sipér, ¢gmohet se, nga ana e institucionit, jan€ marré masa pér rivendosjen
e ligjshmérisé.

Kéto ishin rrethanat e konstatuara gjaté procesit t€ mbikéqyrjes né€ institucionin, Bashkia e
Tiranés dhe ish komunat, aktualisht njési administrative, né pérbérje t& saj (Bashkia e Tiranés,
Njésité Administrative Petrelé, Farké, Dajt, Zall-Bastar, Bérzhité, Krrabé, Baldushk, Shéngjergj,
Vagarr, Kashar, Pezé, Ndroq dhe Zall-Herr), né lidhje me zbatimin e ligjit gjat€ procesit té
administrimit t€ shérbimit civil, né aspektin e deklarimit t€ statusit t&€ punonjésve dhe népunésve
aktualé, né momentin e fillimit t€ efekteve juridike té ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”’, i
ndryshuar.

Aktet administrative q€ e dokumentojné kété proces, sipas pikave t€ kétij raporti, jané
materializuar né€ tabelat:

Aneksi nr. 1: “Aktet gé materializojné procesin e njohjes sé statusit pér népunésit qé punonin né
pozicione té shérbimit civil, né momentin e fillimit té efekteve té ligjit nr. 152/2013, “Pér
népunésin civil”, té ndryshuar (data 26.02.2014) "

Aneksi nr. 2: “Respektimi i kérkesave té pérgjithshme sipas nenit 21 té ligjit nr. 152/2013, “Pér
népunésin civil”, i ndryshuar, pér punonjésit qé jané té eméruar né pozicione pune pjesé e
shérbimit civil, né datén 26.02.2014, si dhe té punonjésve qé jané aktualisht né pozicione pune
pjesé e shérbimit civil ”.
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Njésia pérgjegjése dhe njésia e burimeve njerézore e institucionit t&€ mbikéqyrur, duhet t€ marrin
masat pér té realizuar detyrat e 1éna nga Komisioneri, n€ vendimin e paralajmérimit, brenda afatit

té¢ vendosur né vendim, pér t€ rregulluar situatén e administrimit t€ shérbimit civil né
institucionin e mbikéqyrur.

KOMISIONERI

Pranvera STRAKOSHA
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	Bashkia e Tiranës dhe Komunat, aktualisht njësi administrative, në përbërje të saj:

